
TRIMESTRE  INFORMADO: PRIMERO DE ENERO A MARZO  2016.

PRO EJEC CUMP  (%)

A. 02.02.01.01.01-E
Construir edificaciones

nuevas 

Gestión para lograr el

financiamiento en la

construcción de nuevas

edificaciones, realizada

1 Gestión 0 0 0

A. 02.02.01.01.02-E

Un tendido eléctrico y una

red hidráulica

rehabilitados

Gestión para lograr el

financiamiento de la

rehabilitación del Tendido

eléctrico y la red hidráulica,

realizada

2 Gestión 0 0 0

A. 02.02.01.01.03-E
Rehabilitar edificaciones

existentes

Gestión para lograr el

financiamiento en la

rehabilitación de

edificaciones existentes,

realizada

3 Gestión 0 0 0

A. 02.02.02.01.01-E

Elaborar diagnóstico de

necesidades de equipo

para la ENA

Diagnóstico de necesidades

de equipo para la ENA,

elaborado 

4 Documento 0 0 0

A. 02.02.02.01.02-E

Elaborar presupuesto de

adquisición de equipo

para la ENA

Presupuesto de adquisición

de equipo para la ENA,

formulado 

5 Documento 0 0 0

A. 02.02.03.04.01-E
Aumentar la oferta

educativa

Nuevas carreras ofrecida

diseñada 
6 Documento 0 0 0

RESULTADO
ACCION 

ESTRATEGICA

INDICADOR DE 

PRODUCTO
No.

UNIDAD DE 

MEDIDA

MESES INFORMADOS DE 

ENERO A  MARZO 
OBSERVACIONES

L02.02.01 Infraestructura ENA mejorada

L02.02.02 ENA equipada   adecuadamente

L02.03.04 Ampliación de la cobertura de la educación agropecuaria
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A.02.04.02.01.01-E
Capacitar a empleados de

la ENA

Eventos de capacitación,

desarrollados 
7 Evento 0 0 0

A.02.04.02.01.02-E

Desarrollar currícula

pertinente (para la

escuela del corredor seco) 

Curricula pertinente,

generada
8 Currícula 0 0 0

A.02.05.01.05.01-E
Priorizar las líneas de

investigación

Documento de las líneas de

investigación, elaborado 
9 Documento 0 0 0

A.02.05.01.05.02-E

Ejecutar las

investigaciones, 

validaciones y

adaptaciones

Documentos de

investigación, validación y/o

adaptación, desarrollados

10 Documento 0 0 0

A.02.05.01.05.03-E

Sistematizar las

investigaciones, 

validaciones y/o

adaptaciones

Documentos de

sistematización de las

Investigaciones, validaciones

y/o adaptaciones, publicado

11 Documento 0 0 0

A.02.05.02.03.01-E

Desarrollar eventos de

capacitación al personal

docente en temas de

investigación

Eventos de capacitación al

personal docente en temas

de investigación,

desarrollados

12 Evento 0 0 0

A.02.05.03.04.01-E
Realizar pasantías de

intercambio de tecnología

Pasantías de intercambio de

tecnología, realizadas
13 Pasantía 0 0 0

A.02.05.03.04.02-E

Suscribir alianzas y

convenios para fomentar

el intercambio de

tecnología

Alianzas y convenios para

fomentar el intercambio de

tecnología, suscritos

14 Documento 0 0 0

A.02.05.03.04.03-E
Contratar Suscripciones

de publicaciones técnicas

Suscripciones de

publicaciones técnicas,

contratadas 

15 Suscripción 0 0 0

A.02.05.03.04.04-E

Contratar Conexión a

internet comercial de

banda ancha mayor de 20

MB simétrica 

Conexión a internet

comercial de banda ancha

mayor de 20 MB simétrica,

contratada

16 Conexión 0 0 0

A.02.05.03.04.06-E
Intercambio por video

conferencia

Intercambios de tecnología

por medio de video

conferencia, realizadas

17
Video 

conferencia
0 0 0

L.02.05.02. Mayor disponibilidad de recursos para la investigación

L.02.05.03. Mayor intercambio de tecnología

L.02.05.01. Mayor oferta de tecnologías agropecuarias

L.02.04.02. Mejorar la calidad de la enseñanza
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18 Hombre 250 262 100

19 Mujer 125 263 100

20 Hombre 300 248 82.66

21 Mujer 50 74 100

22 Hombre 0 0 0

23 Mujer 0 0 0

A.02.06.01.01.01-E
Realizar eventos

educativos y culturales

Eventos educativos y

culturales, desarrollados
24 Evento 0 0 0

A.02.06.01.01.02-E
Realizar eventos

deportivos

Eventos deportivos,

desarrollados
25 Evento 0 0 0

A.02.06.01.01.03-E
Realizar otros eventos

recreativos

Eventos recreacionales,

realizados
26 Evento 0 0 0

L.02.06.01. Escuela Nacional de Agricultura libre de violencia

A.02.05.05.01.02-E
Formar estudiantes en la

carrera de agronomía

Estudiantes en la carrera de

agronomía, formados 

Se mantiene la mísma población    inscrita en el ciclo 01-

2016,  tanto masculina como femenina, en relación al año 

anterior.

A.02.05.05.01.03-E

Graduar estudiantes

egresados de la carrera de

agronomía

Estudiantes egresados de la

carrera de agronomía,

Graduados 

L.02.05.05. Mayor acceso a la educación agropecuaria

A.02.05.05.01.01-E

Capacitar a personas en

temas agropecuarios

forestales, pesquero y

acuícola 

Personas en temas

agropecuarios forestales,

pesquero y acuícola,

capacitadas

Durante el 1° trimestre se capacitaron  525 Personas: 117 

en la preparación de viveros de Cacao   y en vacunación 

de aves; 137, en conservación de recursos naturales; 

elaboración de quesos; unidad productiva familiar y 271 

en la elaboración de abonos orgánicos, Unidad productiva  

familiar,  Escuelas de campo y Sensibilización ambiental


