Nota: De conformidad a lo establecido en el articulo 30 de la Ley de Acceso a la
Informacién Publica, se hace constar: que en razén de que el presente documento contiene
en su version original informacién reservada, se ha preparado la presente verién publica,
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Acta CD/ENA 100/ 2014 en la cual se han suprimido los datos reservados

Reunidos en sala de reuniones del Instituto Tecnolégico Centroamericano, ITCA/FEPADE,
a las doce vy treinta del dia veintiuno de enero de dos mil catorce; los siguientes miembros
del Consejo Directivo de la Escuela Nacional de Agricultura “Roberto Quifibnez”: Doctor
Ricardo Diaz Bojérquez, en su calidad de Presidente del Consejo; Ing. Mario Rolando
Séenz, Director Propietario; Ing. Sigfredo Corado, Director Propietario; Ing. Luis Alonso
Ibarra, Secretario del Consejo. Se inicia la reunién con la verificacion del quorum vy la
agenda siguiente: PUNTO UNO. Establecimiento de Quorum. PUNTO DOS. Aprobacion
de la Agenda; PUNTO TRES. Lectura y Aprobacién del Acta numero noventa y nueve.
PUNTO CUATRO. Revision y seguimiento de acuerdos tomados por Consejo Directivo.
PUNTO CINCO. Adjudicaciones. PUNTO SEIS. Informe de asesor juridico. PUNTO
SIETE. Informe de Director General. PUNTO OCHO. Declaracién de informacion
reservada. PUNTO NUEVE. Varios. PUNTO UNO. Establecimiento de Quorum.
ACUERDO UNO. Se establece el Quorum con la participacion de cuatro miembros
del Consejo Directivo. PUNTO DOS. Aprobacién de la Agenda. Se solicita incluir
informe sobre el estado de las observaciones hechas por Corte de Cuentas; Declaratoria de
informacion reservada y publicacidn de actas de Consejo Directivo del afio 2013; Situacion
de terreno privado que se encuentra rodeado por terrenos propiedad de la ENA; Gestion de
reunion conjunta CENTA-ENA y seguimiento al nombramiento de Consejo Directivo para
el periodo 2014-2019. ACUERDO DOS. Se aprueba por unanimidad la agenda,
incorporando los puntos solicitados por el Consejo Directivo. PUNTO TRES, Lectura
y Aprobacion del Acta nimero noventa y nueve. ACUERDO TRES. Se aprueba por
unanimidad el acta numero noventa y nueve. PUNTO CUATRO. Revision y
seguimiento de acuerdos tomados por Consejo Directivo. 1. Elaboracién de Normas y
politicas para mejorar control interno de bodega, tesoreria y contabilidad. Se informd que
esta pendiente, por lo que se enviard notificacion de parte de la Direccion General a los
responsables de su preparacién. 2. Preparacion de convenio ENA-CENTA. El Dr. Ricardo
Diaz Bojorquez, indicé que se hardn las gestiones necesarias para retomar el tema. 3.
Revision de Manuales de organizacién, funciones y procedimientos. El Ing. Luis Alonso
Ibarra mencion6 que se ha avanzado en la preparacion, pero se enviara notificacion de parte
de la Direccion General a los responsables, para que sea presentado al Consejo. 4. Gestion
de fondos para modernizacion de sistema de agua y energia eléctrica. Se informd que al
momento no se han obtenido resultado de las gestiones realizadas. 5. Preparacién de
proyecto para rastro. El Ing. Luis Alonso Ibarra, indic6 que se ha elaborado un perfil de
proyecto, el cual sera presentado al Sr. Ministro de Agricultura y Ganaderia. 6. Instruir al
Asesor juridico para evaluar la posibilidad de obtener préstamos, comprometiendo los
fondos propios para ser invertidos en un plan de desarrollo de la ENA. EI Dr. Amilcar
Cardona indicé que en proxima reunion de Consejo, presentara la evaluacién solicitada.

PUNTO CINCO. Adjudicaciones. La Inga. Mayra Violeta Cabrera, jefa de la Unidad de
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Adquisiciones y Contrataciones Institucionales, presenté al Consejo Directivo, la
recomendacidn de adjudicacion de la Licitacion Publica 05/2014 denominada "SERVICIOS
DE VIGILANCIA PARA LAS INSTALACIONES DE LA ESCUELA NACIONAL DE
AGRICULTURA", por lo que Considerando: I. Que con el objeto de dar cumplimiento a lo
acordado por el Consejo Directivo de la Escuela Nacional de Agricultura “Roberto
Quifiénez”, mediante acuerdo N° 5 de sesion No 98 de fecha 5 de noviembre de 2013, en el
cual autorizé realizar la segunda convocatoria para la contratacion de los servicios de
vigilancia para las instalaciones de la ENA. Il. Que en cumplimiento a lo establecido en los
Articulos 43, 44 Y 45 de lo ley de Adquisiciones y Contrataciones de la Administracion
Publica se procedidé a elaborar las bases para la Licitacién Publica 05/2014 denominada
"SERVICIOS DE VIGILANCIA PARA LAS INSTALACIONES DE LA ESCUELA
NACIONAL DE AGRICULTURA", aprobadas el dia cinco de noviembre de dos mil trece.
Habiéndose publicado el aviso de licitacién en el Modulo de Divulgacién de Compras
Plblicas y en un periddico de circulacion en el pais el dia diecinueve de noviembre de dos
mil trece, las cuales fueron adquiridas por cuatro empresas. Ill. Que de conformidad a lo
establecido en el acta de apertura de ofertas de fecha tres de diciembre dos mil trece, se
recibieron propuestas de las empresas Sistemas de Seguridad y Limpieza, S.A. de C.V., por
la cantidad de Ciento Doce Mil Ochocientos 00/100 Délares de los Estados Unidos de
América ($112,800.00) IVA incluido, al precio mensual de Nueve Mil Cuatrocientos 00/100
Délares de los Estados Unidos De América ($9,400.00) IVA incluido; Servicios de
Seguridad Entrega y Recoleccién de Valores, S.A. de C.V. por la cantidad de Ciento Quince
Mil Veinte 00/100 Dolares de los Estados Unidos de América ($115,020.00) IVA incluido,
al precio mensual de Nueve Mil Quinientos Ochenta y Cinco 00/100 Dolares de los Estados
Unidos De América ($9,585.00) IVA incluido; y Compafiia de Seguridad Salvadorefia, S.A.
de C.V. por la cantidad de Ciento Siete Mil Ciento Veinticuatro 00/100 Ddélares de los
Estados Unidos de América ($112,800.00) IVA incluido, al precio mensual de Ocho Mil
Novecientos Veintisiete 00/100 Dolares de los Estados Unidos De América ($8,927.00) IVA
incluido. IV. Que de acuerdo con lo manifestado por la Jefa UACI, una de las empresas que
present6 oferta no se encontraba registrada en el listado de empresas que realizaron la visita
en la fecha y hora fijada para hacer el recorrido obligatorio por las instalaciones de la ENA,
segun lo establecido en las bases de la licitacion como requisito para la presentacion de
ofertas, pero debido a que la Ley de Adquisiciones y Contrataciones de la Administracion
Plblica establece en el Articulo 53 “Apertura Pablica de Ofertas”, que Unicamente quedaran
excluidas de pleno derecho aquellas ofertas que se reciban extemporaneamente y las que no
presenten la Garantia de Mantenimiento de Ofertas, se recibi6 la oferta de la empresa
Compafia de Seguridad Salvadorefia, S.A. de C.V. V. Que la Comisién de Evaluacion
verific6 que la Compafiia de Seguridad Salvadorefia, S.A. de C.V., no realizé la visita
obligatoria a la ENA, segun consta en el registro de “Visita de Campo” de fecha veintidés de
noviembre de 2013, incumpliendo de esta manera con lo establecido en las bases de la

licitacion publica ENA-LP 05/2014, que sefalaban que : “Las empresas interesadas en
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participar en la presente Licitacion, deberan realizar un recorrido por las instalaciones de la
ENA, el dia 22 de noviembre de 2013, a las 10:00 am, esta actividad sera coordinada por el
Ingeniero Mario Menéndez (encargado de supervisar este servicio y de velar por su
cumplimiento en la ENA). Esta visita serd requisito para la presentacion de oferta”, razén
por la que Unicamente fueron evaluadas las ofertas de las empresas que si dieron
cumplimiento a lo establecido en las bases. V. Que la Comision de Evaluacion de Ofertas
realiz6 el analisis de la capacidad financiera a las empresas Sistemas de Seguridad y
Limpieza, S.A. de C.V. y Servicios de Seguridad Entrega y Recoleccion de Valores, S.A. de
C.V., verificando que ambos cumplen con los indices sujetos a evaluacién, los cuales son:
Razdn Circulante y Coeficiente Medio de Endeudamiento, obteniendo 100 puntos por lo que
se consideraron elegibles para ser evaluadas en la siguiente etapa, que corresponde a las
Especificaciones Técnicas y Condiciones Generales. VI. Que la Comision de Evaluacién de
Ofertas verificd el cumplimiento de las Especificaciones Técnicas y Condiciones Generales,
determinando que la propuesta de Sistemas de Seguridad y Limpieza, S.A. de C.V. y
Servicios de Seguridad Entrega y Recoleccién de Valores, S.A. de C.V., cumplen con la
totalidad de estas, obteniendo los 100 puntos, por lo que se considerd elegible para ser
evaluada en la siguiente etapa, correspondiente al precio. VIL Que el monto de las ofertas

econdmicas que se consideraron elegibles para la etapa de precio se presenta de la manera

siguiente:
SISTEMAS DE SERVICIOS DE
CANTIDAD SEGURIDAD Y SEGURIDAD ENTREGA
DE LIMPIEZA, S.A. DE Y RECOLECCION DE
DESCRIPCION
AGENTES C.V. VALORES, S.A. DE C.V.
24 HORAS Precio Precio
Precio Total Precio Total
Mensual Mensual
Servicios de
Vigilancia para 10 $9,400.00 $112,800.00 $9,585.00 $115,020.00
la ENA

VIIl. Que la Comisién de Evaluacion de Ofertas, basada en lo establecido en las bases de
licitacion en el Romano XII “Adjudicacion”, donde establece que: “La adjudicacion de los
servicios de vigilancia podra ser total o parcial, situacion que dependera del monto de la
disponibilidad presupuestaria y del monto de la oferta econdmica que resulte adjudicada”,
y considerando que la disponibilidad presupuestaria es de $108,000.00, recomienda se
adjudique en forma parcial la licitacion ENA-LP 05/2014 relacionada con los servicios de
vigilancia, a la empresa Sistemas de Seguridad y Limpieza, S.A. de C.V. por el plazo de

febrero a diciembre de 2014, hasta por el valor de $103,400.00. 1X. Que la Comision de



10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30
31
32
33
34
35
36
37
38
39
40

Evaluacién de Ofertas después de realizar el analisis y evaluacion de las propuestas y en
base a las razones expuestas. Recomend6: ADJUDICAR la Licitacién Publica 05/2014
denominada "SERVICIOS DE VIGILANCIA PARA LAS INSTALACIONES DE LA
ESCUELA NACIONAL DE AGRICULTURA", a la empresa Sistemas de Seguridad y
Limpieza, S.A. de C.V., hasta por un monto total de ciento tres mil cuatrocientos 00/100
Dolares de los Estados Unidos de Ameérica ($103,400.00) IVA incluido, por el plazo de
febrero a diciembre de 2014, cumplir con la totalidad de los requisitos legales, financieros,
especificaciones técnicas y condiciones generales. En base a lo antes expuesto, el Consejo
Directivo acuerda: ACUERDO CUATRO. Se adjudique, la Licitacion Puablica ENA-
LP 05/2014, la cual tiene como objeto la Contratacién de los servicios de vigilancia
para las instalaciones de la Escuela Nacional de Agricultura, a la empresa Sistemas
de Seguridad y Limpieza, S.A. de C.V., hasta por un monto total de ciento tres mil
cuatrocientos 00/100 Dolares de los Estados Unidos de América ($103,400.00) IVA
incluido, por el plazo de febrero a diciembre de 2014, por cumplir con la totalidad de
los requisitos legales, financieros, especificaciones técnicas y condiciones generales
solicitados. EI Consejo Directivo recomend6 que se tomen medidas de control en la
entrada y salida de las instalaciones, por parte de la empresa encargada de la vigilancia,
coordinando con la vigilancia del CENTA, para lo que recomend6 realizar una reunién con
la administracion de esta institucion para tomar medidas en conjunto. PUNTO SEIS.
Informe de asesor juridico. 1. Acuerdo para la permuta de bienes inmuebles entre la ENA y
el ISTA. El Dr. Amilcar Cardona informé que sostuvo reunion con el juridico encargado
del caso por parte del ISTA, indicando que para poder realizar la permuta de los inmuebles
entre la ENA y el ISTA, es necesaria la modificacion integra el acuerdo adoptado en
sesion numero ochenta y cuatro del Consejo Directivo de la ENA, de fecha siete de julio
del afio dos mil doce, dado que en el mismo no se identificaban los inmuebles a permutar,
proponiendo la redaccion del acuerdo. Después de analizar el acuerdo propuesto por el
asesor juridico, el Consejo Directivo acuerda: ACUERDO CINCO. Por acuerdo
unanime del Consejo Directivo de la ENA, se autoriza al Director General de la
autonoma para permutar y firmar la escritura correspondiente de cuatro inmuebles
propiedad de la Escuela por uno propiedad del Instituto Salvadorefio de
Transformacion Agraria. Los inmuebles que se permutaran con el ISTA y son
propiedad de la Escuela se identifican como: porcion ndmero 4 con un area de
33,872.07 m , inscrito bajo la matricula 30167353-00000; porcion nimero 2 con un
area de 4,801.12 m2 inscrito bajo la matricula 30224954-00000; porcién nimero 3
con un area de 10,494.60 m2 inscrito bajo la matricula 30224955-00000 y porcién
nimero 4 con un area de 3,107.86 m2, inscrito bajo la matricula 30224956-00000, el
valor de los inmuebles en su conjunto ascienden a $162,900.00 dolares de los Estados
Unidos de América, conforme al valio realizado por la Direccion General del

Presupuesto del Ministerio de Hacienda. EI inmueble que recibird la Escuela y es
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propiedad del Instituto Salvadorefio de Transformacion Agraria se identifica como;
porcion nuamero Cuatro, con un area de 146,719.19 m2 inscrito bajo la matricula
30171050-00000, con un valor de $ 161,390.00, conforme al valto realizado por la
Direccion General del Presupuesto del Ministerio de Hacienda, todos los inmuebles se
encuentran inscritos en el Registro de la Propiedad Raiz e Hipotecas de la Cuarta
Seccién del Centro, con sede en la ciudad de Santa Tecla, departamento de La
Libertad. En consecuencia el presente acuerdo modifica de forma integra el acuerdo
adoptado en sesion numero ochenta y cuatro del Consejo Directivo de la ENA de

fecha siete de julio del afio dos mil doce, dado que en el mismo no se identificaban los

inmuebles a permutar. RESERVADO SEGUN LA LEY DE ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA.

PUNTO SIETE. Informe de Director
General. 1. Canasta para trabajadores que ganan hasta $750.00 por mes. Informé que esta
prestacion estaba sujeta al apoyo que el MAG aprob6 en el afio 2013, lo que no estaba
presupuestado para el afio 2014. Indicé que se haran las gestiones ante el MAG para
obtener los fondos para otorgar la canasta para este afio. 2. Inicio de curso propedéutico.
Informd que el dia 13 de enero se inicié el curso propedéutico para estudiantes de nuevo
ingreso, en el que participan 183 alumnos. 3. Nueva Junta Directiva del Sindicato STEES,
filial ENA. Informé que recientemente se realizé la eleccion de la nueva Junta Directivo
del Sindicato de Trabajadores de la Educacién de El Salvador, filial ENA. 4. Incremento
de salarios a trabajadores pagados con fondos GOES. Informd que a partir de enero de
2014, tendra efecto el incremento salarial a los empleados pagados con fondos GOES,
gestion realizada por el Ministerio de Agricultura y Ganaderia ante el Ministerio de
Hacienda. 5. Obras de reparacién y equipamiento. Inform6 que se estd realizando la
reparacion de planta de procesamiento de leche, area de esparcimiento de estudiantes,
bodega general, area de bioseguridad en avicultura, adquisicién de equipo en planta de
procesamiento de leche, cocina y en el area de Zootecnia se adquirieron 12 vaquillas para
mejorar genéticamente el hato lechero. 6. Rastro Escuela. Inform6 que los fondos
provenientes de USDA, tienen como fecha limite de utilizacién junio de 2014, por lo que
se estan haciendo esfuerzos por para elaborar poder realizar la inversion, para lo cual una
empresa espafiola ha presentado una propuesta. ElI Consejo Directivo buscar alternativas de
asocio con empresa privada para obtener recursos para acondicionar y equipar el rastro.
PUNTO OCHO. Declaratoria de informacion reservada y publicacién de actas de Consejo
Directivo del afio 2013. 1 Declaratoria de informacion reservada, a) El Ing. Sigfredo
Corado Marquez, Director Propietario del Consejo, indic6 que al revisar el acta de

Consejo Directivo numero 87, de fecha veintiséis de octubre de dos mil doce, el punto
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nueve “Informe sobre procesos legales iniciados por la ENA”, éste cumple con los
requisitos establecidos por el Art. 19 de la Ley de Acceso a la Informacion Publica para
declararlo como informacion Reservada, por lo que propuso a este Consejo emitir la
Declaratoria de Reserva. El Consejo Directivo luego de analizar la propuesta emite el
siguiente acuerdo: ACUERDO SEIS. El Consejo Directivo, declara en esta fecha por
unanimidad, como informacién reservada el punto nueve “Informe sobre procesos
legales iniciados por la ENA” de Acta numero Ochenta y Siete de fecha veintiséis de
octubre de dos mil doce, por un periodo de siete afios, ya que la informacién
contenida en dicho punto es relativa a procesos judiciales que aun se encuentran en
curso y por lo tanto la ventilacion de dicha informacién podria comprometer las
estrategias a utilizar en los mismos, por lo tanto la informacion antes sefialada se
declara Reservada con base en el literal g. del Art. 19 de la Lev de Acceso a la
Informacién Publica y se instruye al Secretario de este Consejo, para que remita a la
Unidad de Acceso de Informacion Publica, certificacion de este acuerdo. Se autoriza a
acceder a dicha informacion a los siguientes servidores publicos: miembros del
Consejo Directivo y asesor legal de la ENA. b) Se solicitdé declaratoria de Reserva del
Punto Nueve “Informe del Asesor Juridico sobre los casos que se llevan por parte de la
ENA”, del Acta nUmero Noventa y uno, de fecha diecinueve de febrero de dos mil trece,
ya que cumple con los requisitos establecidos por el Art. 19 de la Ley de Acceso a la
Informacion Puablica para ser declarada como informaciéon Reservada. ElI Consejo
Directivo, luego de analizar la propuesta, acuerda: ACUERDO SIETE. El Consejo
Directivo, declara en esta fecha por unanimidad, como informacion reservada el
Punto Nueve “Informe del Asesor Juridico sobre los casos que se llevan por parte de
la ENA”, del Acta nUmero Noventa y uno, de fecha diecinueve de febrero de dos mil
trece, por un periodo de siete afios, va que la informacidn contenida en dicho numeral
es relativa a procesos judiciales que aun se encuentran en curso y por lo tanto la
ventilacion de dicha informacion podria comprometer las estrategias a utilizar en los
mismos, Aor lo tanto la informacidon antes sefialada se declara Reservada con base en
el literal g. del Art. 19 de la Ley de Acceso a la Informacion Publica y se instruye al
Secretario de este Consejo, para que remita a la Unidad de Acceso de Informacién
Puablica, certificacion de este acuerdo. Se autoriza a acceder a dicha informacion a
los siguientes servidores publicos: miembros del Consejo Directivo y asesor legal de la
ENA. c) Se solicitd declaratoria de Reserva del Punto Seis “Informe de Asesor Juridico”,
del Acta numero Noventa y cuatro, de fecha veintiocho de mayo de dos mil trece, ya que
cumple con los requisitos establecidos por el Art. 19 de la Ley de Acceso a la Informacién
Publica para ser declarada como informacidn Reservada. EI Consejo Directivo, luego de
analizar la propuesta, acuerda: ACUERDO OCHO. EIl Consejo Directivo, declara en
esta fecha por unanimidad, como informacién reservada el Punto Seis “Informe de

Asesor Juridico”, del Acta numero Noventa y cuatro, de fecha veintiocho de mayo de
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dos mil trece, por un periodo de siete afios, ya que la informacién contenida en
dicho numeral es relativa a procesos judiciales que aln se encuentran en curso v por
lo tanto la ventilacion de dicha informacion podria comprometer las estrategias a
utilizar en los mismos, por lo tanto la informacién antes sefialada se declara
Reservada con base en el literal g. del Art. 19 de la Ley de Acceso a la Informacion
Publica y se instruye al Secretario de este Consejo, para que remita a la Unidad de
Acceso de Informacidn Publica, certificacion de este acuerdo. Se autoriza a acceder a
dicha informacion a los siguientes servidores publicos: miembros del Consejo
Directivo y asesor legal de la ENA. d) EI Dr. Amilcar Cardona, asesor juridico, propuso
al Consejo Directivo, declarar como Informacion Reservada el numeral dos del punto seis
de ésta acta, ya que cumple con los requisitos establecidos por el Art. 19 de la Ley de
Acceso a la Informacién Publica para ser declarada como informacion Reservada, por lo
que solicité al Consejo emitir la Declaratoria de Reserva. EI Consejo Directivo luego de
analizar la propuesta emite el siguiente acuerdo: ACUERDO NUEVE. El Consejo
Directivo, declara en esta fecha por unanimidad, como informacién reservada el
numeral dos del punto seis de ésta acta, de Acta nimero Cien, de fecha veintiuno de
enero de dos mil catorce, por un periodo de siete afios, ya que la informacién
contenida en dicho numeral es relativa a procesos judiciales que aun se encuentran en
curso y por lo tanto la ventilacion de dicha informacion podria comprometer las
estrategias a utilizar en los mismos, por lo tanto la informacion antes sefialada se
declara Reservada con base en el literal g. del Art. 19 de la Ley de Acceso a la
Informacién Puablica y se instruye al Secretario de este Consejo, para que remita a la
Unidad de Acceso de Informacién Puablica, certificacion de este acuerdo. Se autoriza a
acceder a dicha informacién a los siguientes servidores publicos: miembros del
Consejo Directivo v asesor legal de la ENA. €) Publicacién de actas de Consejo
Directivo. EIl Ing. Luis Alonso Ibarra, solicitd autorizacion para la publicacion en el Portal
de Transparencia Institucional, de las Actas de Consejo Directivo del quince de enero de
dos mil trece al tres de Diciembre de dos mil trece, cuyo contenido no ha sido declarado
como informacién Reservada por este Consejo. EIl Consejo Directivo, considerando que
en dichas actas no existen aspectos de las mismas que cumplan con las causales de Reserva
establecidos en la Ley de Acceso a la Informacién Publica, acuerda: ACUERDO DIEZ.
Instruir a la Direccion General, la remisién de las actas de Consejo Directivo, cuyo
contenido no haya sido declarado como Informacion Reservada, correspondientes al
periodo del quince de enero de dos mil trece al tres de Diciembre de dos mil trece, a la
Oficial de Informacién, para su publicacion en el Portal de Transparencia
Institucional. PUNTO NUEVE. Varios. 1. Aprobacion de Reglamento Interno de
Trabajo para Trabajadores y trabajadoras que laboran en y para la ENA bajo el régimen de
la carrera Administrativa -Ley de Salarios. EI Dr. Amilcar Cardona, expuso que es una

facultad de la ENA elaborar su Reglamento y atribucion del Consejo Directivo aprobarlo,
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todo con la intencion de regular las relaciones juridico-laborales entre la Escuela, los
trabajadores y trabajadoras al servicio de la misma bajo la modalidad del régimen de la
Carrera Administrativa. EI Consejo Directivo, considerando: Que habiendo conocido y
estudiado el proyecto de Reglamento Interno de Trabajo, acuerda por unanimidad
ACUERDO ONCE. Aprobar el Reglamento Interno de Trabajo que sera aplicable y
de obligatorio cumplimiento para los trabajadores y trabajadoras que laboran en y
para los servicios de la ENA, bajo el régimen de la carrera administrativa -Ley de
salarios-. Pese a conocer a ios trabajadores y trabajadoras su contenido'. 2.
Preparacion de convenio ENA-CENTA. El Dr. Ricardo Diaz Bojorquez indicé que se
haran gestiones con la Direccién Ejecutiva de CENTA para promover una reunion
conjunta para avanzar en la preparacién del convenio. 3. Situacion del terreno privado que
se encuentra rodeado por terrenos propiedad de la ENA. El Consejo Directivo solicité a la
Direccién General hacer las consultas correspondientes para evaluar posteriormente la
posibilidad de gestionar recursos para su adquisicion. 4. Seguimiento al nombramiento del
Consejo Directivo para el periodo 2014-2019. El Ing. Luis Alonso lIbarra, indicé que el
periodo del Consejo Directivo vence en el mes de mayo, por lo que es conveniente dar
seguimiento al nombramiento del Consejo Directivo que tomaré posesién el dia 5 de mayo
de 2014. El Consejo Directivo solicitdé a la Direccion General realizar las gestiones
correspondientes. 5. Informe sobre observaciones de Corte de Cuentas. El Ing. Luis Alonso
Ibarra, indic6 que todas las observaciones han sido superadas, comprometiéndose que en

proxima reunién de Consejo presentara un informe detallado sobre el tema.
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