
ANEXO 3

TRIMESTRE INFORMADO:  PRIMERO  de 2011.

PRO EJEC CUMP  (%) PRO EJEC CUMP  (%)

01.03.01.01                                                                             

Apoyar al desarrollo de productos 

de acuerdo a la demanda del 

mercado

01.03.01.01.03                                            

Producto con valor comercial 

desarrollado.

1 Producto 0 0 0 0 0 0

01.03.02.01                                                                            

Brindar soluciones tecnológicas a 

las demandas de los mercados y 

de las zonas de producción.   

01.03.02.01.02                                           

Solución tecnológica disponible 

para productores y productoras.

2 Tecnología 0 0 0 0 0 0

01.03.06.01.01                                           

Alianza estratégica público-

privada con universidades e 

institutos técnicos de 

educación, establecida.

3 Convenio 1 2 100 1 2 100

Ver hoja Excel Anexa

01.03.06.01.03                                          

Centro de Referencia en 

Agricultura protegida, 

establecido.

4
Centro de 

referencia
0 0 0 0 0 0

5 Graduado 0 0 0 0 0 0

6 Graduada 0 0 0 0 0 0

7 Joven hombre 300 310 100 300 310 100

8 Joven mujer 40 49 100 40 49 100

02.05.16.02                                                                      

Ejecutar proyectos de 

investigación para el 

fortalecimiento y apoyo a la 

Formación Profesional 

Agropecuaria

02.05.16.02.01                                           

Investigación realizada
9 Informe técnico 0 0 0 0 0 0

02.05.16.03                                                                       

Desarrollar una Revisión curricular 

al Plan de Técnico en Agronomía

02.05.16.03.01                                            

Actualización del Plan de 

Estudios realizado

10 Documento 0 0 0 0 0 0

02.05.16.04                                                                      

Inplementar servicios de 

capacitación no formal en línea

02.05.16.04.01                         

Plataforma virtual 

implementada

11 Plataforma 0 0 0 0 0 0

02.05.16.05.01                                           

Parcela demostrativa 

implementada

12 Parcela 1 1 100 1 1 100

50 60 100 50 60 100

14 Mujer joven 50 60 100 50 60 100

15 Hombre adulto 5 10 100 5 10 100

16 Mujer adulta 5 10 100 5 10 100

OBSERVACIONES

ACCIONES RECURRENTES

02.05.16.05.02                        

Productor y productora de 

agricultura de subsistencia, 

capacitado.

PROGRAMA PARA LA 

INNOVACIÓN 

AGROPECUARIA  (PIA)

01.03.06.01                                                                             

Implementar Centros de 

Desarrollo Tecnológico 

Agropecuario (CDTA)

02.05.16.01                                                                       

Formar nuevos profesionales de 

acuerdo a la demanda del 

mercado laboral del sector 

agropecuario ampliado.

PLAN DE AGRICULTURA FAMILIAR

02.05.16.01.01                                            

Profesionales de acuerdo a 

demanda, formados

02.05.16.01.02                                           

Estudiantes en proceso de 

formación

Ver hoja Excel Anexa. Alumnos en 

Formación y Becados
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 MATRIZ 3. FORMATO TIPO PARA INFORME TRIMESTRAL Y ACUMULADO DEL PAO 2011 DE LA  ENA

INDICADOR DE PRODUCTO
PLAN 

TIPO
PROGRAMA

ENERO - MARZO I TRIMESTRE ENERO-MARZO

ACCION ESTRATEGICA FISICO FISICONo. UNIDAD DE MEDIDA

PERIODO ACUMULADO: DE ENERO a MARZO  de 2011.

FUNCIONAMIENTO

02.05.16.05                                                                       

Implementar acciones para el  

fomento de la agricultura familiar 

13 Hombre joven



PRO EJEC CUMP  (%) PRO EJEC CUMP  (%)

OBSERVACIONES

PLAN DE AGRICULTURA FAMILIAR

INDICADOR DE PRODUCTO
PLAN 

TIPO
PROGRAMA

ENERO - MARZO I TRIMESTRE ENERO-MARZO

ACCION ESTRATEGICA FISICO FISICONo. UNIDAD DE MEDIDA

02.05.16.06                                                                      

Desarrollar actividades de 

mantemimiento preventivo y 

correctivo de la infraestructura y 

equipo

02.05.16.06.01                                            

Plan de mantenimiento 

ejecutado 

17
Porcentaje de 

Avance
25 25 100 25 25 100

02.05.16.07                                                                      

Formular y presentar perfiles de 

proyectos 

02.05.16.07.01                                           

Perfile presentado 
18 Perfil 3 3 100 3 3 100

Ver hoja Excel Anexa. 

02.05.16.08                                                                      

Monitorear y dar seguimiento al 

Plan  Operativo Anual y Proyectos 

02.05.16.08.01                                            

Informe elaborado 
19 Informe 3 3 100 3 3 100

02.05.16.09                                                                        

Formular y presentar el Plan 

Anual Operativo 2012

02.05.16.09.01                                            

Plan presentado 
20 Documento 0 0 0 0 0 0

02.05.16.10                                                                        

Ejecutar presupuesto institucional  

2011 

02.05.16.10.01                                             

Presupuesto ejecutado 
21

Porcentaje de 

avance 
25 25 100 25 25 100

23 Hombre adulto 15 20 100 15 20 100

24 Mujer adulta 5 8 100 5 8 100

25 Obra 1 1 100 1 1 100

26 Equipo 5 5 100 5 5 100

02.05.16.13.01                                            

Infraestructura institucional

rehabilitada, construida y

equipada

22

02.05.16.13                                                                      

Rehabilitar, construir y equipar 

infraestructura institucional

250 275 100

Ver hoja Excel Anexa

02.05.16.11                                                                      

Gestionar la contratación anual 

del suministro de bienes y 

servicios demandados por la 

institución 

02.05.16.11.01                                            

Plan de compras institucional 

ejecutado 

02.05.16.12                                                                       

Administrar y desarrollar el 

recurso humano institucional 

02.05.16.12.01                                            

Personal técnico, capacitado en 

tecnológias innovadoras.

Orden de 

compra
100250 275


