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l. Informacion Organizativa Basica:

CONSULTIVO

PRESIDENCIA

Titulo: Consejo de Administracion

Cddigo Organizacional: CAD

Titulo del Responsable: Presidente del Consejo de Administracion
Dependencia Directa de: Presidencia de la Republica de El Salvador
Unidades Dependientes: e Departamento de Auditoria Interna

e Comité Técnico Consultivo

e Pres

idencia

[I. Marco Legal del Consejo de Administracion:

El Consejo de Administracién es la maxima autoridad del FISDL, que es responsable por la aprobacion

de las politicas, procedimientos y presupuesto de administracién, funcionamiento y operacion del FISDL;

asi como por aprobar el curso y control del patrimonio institucional, autorizar el financiamiento de

proyectos, establecer la estructura organizativa optima para la funcionalidad del FISDL y promover la

participacion solidaria de los sectores menos favorecidos, a través de mecanismos de co-inversion social.

II.L1.  Miembros del Consejo de Administracion:

El articulo 8 de la Ley de Creacién del FISDL establece que:

El Consejo de Administraciéon estara integrado por un Presidente y cuatro Directores designados del

primero al cuarto, quienes duraran en sus funciones tres afios, pudiendo ser reelectos por un periodo

igual.
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El Presidente del Consejo de Administracion sera también el Presidente del FISDL, quien desarrollara sus
funciones a tiempo completo y serd nombrado por el Presidente de la Republica.

El primer Director sera nombrado por el Comité Social del Gobierno dentro de sus miembros; el segundo
Director representara a todos los alcaldes del Pais, electo por los alcaldes a través de una convocatoria
del Instituto Salvadorefio de Desarrollo Municipal (ISDEM); el tercer Director, seleccionado por el Comité
Social de entre una terna presentada por las organizaciones privadas dedicadas al desarrollo social,
legalmente constituidas, y el cuarto Director nombrado por el Presidente de la Republica. Los Directores
que no son parte de la Administraciéon Publica Central podran percibir dietas.

Habr& igual numero de Directores Suplentes, los cuales seran electos de la misma forma que se elijan a

los propietarios.

[I.2. Delegacion de atribuciones del Consejo de Administracion:

El articulo 26 de la Ley de Creacién del FIS establece que:
El Presidente del Consejo de Administracion del FISDL podra delegar atribuciones administrativas de su

cargo, previo acuerdo del Consejo de Administracion.

[ll.  Composicion, Atribuciones y Sesiones del Consejo de Administracion:

(Referido a la Ley de Creacién del Fondo de Inversion Social de El Salvador, N°. 610).

ll.1. Composicién:

Composicion (articulo 8 de la Ley de Creacidén del FISDL)

Presidente Presidente del FISDL
Miembros Directores Designados, cuatro (4), con sus Directores Suplentes,
Secretario Gerente General , con voz pero sin voto

[11.2.  Atribuciones:

Segun articulo 9 de la Ley de Creacién del FISDL:

a) Aprobar las Politicas de accion de la entidad;
b) Acordar el Presupuesto de Administracion y Operacion del FISDL;
c) Aprobar los procedimientos de operacion y de funcionamiento del FIS, asi como del uso y control del

patrimonio del mismo;
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d) Dictar los Reglamentos Internos e Instructivos necesarios para el cumplimiento de sus fines;

e) Aprobar Proyectos y autorizar su financiamiento;

f)  Establecer las Divisiones o Unidades Operativas necesarias, de conformidad a lo que al respecto
disponga el Reglamento de la presente Ley;

g) Autorizar la contratacion de los servicios de Auditoria Externa que sean requeridos para el examen
de los proyectos que se acuerden financiar;

h) Obtener recursos, ya sea de fuentes nacionales o extranjeras, para ser invertidos en la creacién o
ejecucién de programas desarrollados por el FISDL;

i)  Definir politicas de optimizacién del rendimiento de la cartera de recursos del FISDL;

i) Promover la participacioén solidaria de los sectores productivos hacia los sectores menos favorecidos
a través de mecanismos de co-inversion social e integracion vertical y horizontal de las empresas;

k) Informar al Comité Social sobre las gestiones y logros obtenidos en materia de financiamiento y
participacion de la empresa privada; y

I) Identificar fuentes de donaciones para inversiones sociales, en coordinacion con los Ministerios de

Relaciones Exteriores y de Hacienda, cuando el caso asi lo demande.

[11.3. Otras Atribuciones (articulo 6 del Reglamento de la Ley de Creacidn del FISDL):

a) Comunicar a través del Presidente al organismo respectivo, cuando un Director haya dejado
vacante su posicién o por cualquier causa, a fin de que proceda a su sustitucion;

b) Comunicar a través de la Presidencia a cualquier organismo responsable de nombrar Directores,
por escrito y con treinta dias de anticipacion a la finalizacién del periodo, a fin de que proceda a
reelegirlos o sustituirlos;

c) Aprobar la Organizacién Administrativa del FISDL;

d) Aprobar la escala de salarios y las politicas de reclutamiento, contratacién, promociones y/o
ascensos de funcionarios y empleados del FISDL.

e) Aprobar las prestaciones laborales del personal, de acuerdo a las posibilidades econdmicas y
financieras de la Institucion, pudiendo otorgar prestaciones adicionales a las que tienen derecho
los servidores publicos, de conformidad con los instrumentos legales correspondientes;

f) Aprobar las dietas para los directores propietarios y suplentes que no formen parte de la
Administracion Publica Central;

Q) Autorizar licencias y Misiones Oficiales del Presidente, conforme a lo estipulado en el Reglamento
interno del Organo Ejecutivo;

h) Aprobar los métodos, manuales y procedimientos administrativos y operativos, reglamentos y
normas que regulen la organizacion administrativa, en lo relativo a la captacion de fondos y la

@ administracion de recursos para funcionamiento del FISDL;
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i) Aprobar el otorgamiento de financiamiento para proyectos calificados, que benefician a la
poblacién mas pobre;

) La adjudicacion de contratos para el suministro de bienes y servicios para el funcionamiento de la
Institucion o para la ejecucion de proyectos, de conformidad con lo establecido en los manuales de
politicas y procedimientos aprobados por el Consejo de Administracion;

k) Aprobar la tabla y politica de viaticos a pagar al personal y a los funcionarios dentro del pais y
cuando realicen misiones oficiales en el exterior;

) Aprobar los sistemas de priorizacién de proyectos sometidos a su consideracidn, con el propdsito
de asignarles financiamiento;

m)  La calificacién, previo informe de la Presidencia, de cuando un inmueble o material es obsoleto,
esta en desuso 0 ya no es necesario para los propésitos del FISDL, determinando el procedimiento
aplicable para disponer del bien calificado;

n) Autorizar la donacion de bienes en desuso a otras instituciones de Gobierno u organizaciones sin
fines de lucro, de conformidad con los procedimientos legales establecidos;

0) Autorizar Misiones Oficiales de empleados o funcionarios al exterior para su tramite respectivo, de
conformidad con los procedimientos establecidos por el Gobierno; y

p) Aprobar el Reglamento Interno de Trabajo.

[ll.4. Sesiones:
Indicaciones en la Ley de Creacion del FISDL, articulo 12, dice:

El Consejo de Administracion se reunird una vez por semana como minimo y adoptara resoluciones por
mayoria simple de los miembros presentes. El quérum minimo para sesionar serd la mitad mas uno de
los miembros del CAD. Los miembros del CAD estaran obligados a votar en forma positiva o negativa.
Las resoluciones de las sesiones se asentaran en actas suscritas por los asistentes. En caso de empate,

el Presidente del Consejo de Administracion tendra doble voto.

IV. Comité de Auditoria

El Comité de Auditoria es un grupo asesor del Comité Técnico Consultivo y del Consejo de
Administracién, para proponer alternativas y/o estrategias sobre las acciones para mejorar los procesos
de auditoria interna y del sistema de control interno, proporcionando opiniones acerca de los informes de
auditoria, dando seguimiento a las acciones de la administracién para solventar hallazgos no superados,

entre otros.

Los miembros del Comité de Auditoria de FISDL, se constituye de la siguiente forma:

1. El Jefe del Departamento de Ingenieria.
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2.
3.

Un Especialista del Departamento Legal.

El Jefe del Departamento de Contabilidad.

El Comité sera coordinado por Jefe del Departamento de Contabilidad.

IV.1.

Funciones Principales del Comité de Auditoria

Todos los miembros del Comité tendran como sus principales funciones:

1.

2
3.
4

1SO 9001

Q; icontec

Internagional

Proponer temas que sean necesarios para el fortalecimiento del control interno del FISDL.

Velar por el cumplimiento de las resoluciones que emita el Consejo de Administracion.

Analizar y revisar los informes de auditoria.

Elaborar informes para el Consejo de Administracién con recomendaciones para proponer

alternativas y/o estrategias sobre acciones para mejorar los procesos y/o superar las

observaciones de los informes de auditoria.

Dar seguimiento sobre las acciones para la superacién de las observaciones de los informes

emitidos por los entes fiscalizadores.

Conocer y evaluar el resultado de los examenes de los entes fiscalizadores, considerando:

e El contenido del informe de auditoria, especialmente cualquier limitacién al alcance del
trabajo, desviacién en la aplicacion de sus procedimientos y otros asuntos que pudieran
haber generado salvedades en el dictamen.

e Cualquier diferencia entre el alcance del trabajo planeado y el que finalmente se llev6 a cabo
para el caso de la auditoria interna y externa.

e Seguimiento a acuerdos tomados en sesiones anteriores.

e Diferencia de criterio entre la administracion y los auditores externos e internos, con respecto
a normas y reglamentos o eventos especificos y los ajustes resultantes del examen.

Revisar las bases para la contratacion de las auditorias externas de control interno.

El Coordinador del Comité tendra como responsabilidad dirigir, moderar y cerrar las reuniones;

debera procurar que los acuerdos se tomen o se anulen, con el consenso de los miembros del

Comité.

Los miembros del Comité de Auditoria, no podran divulgar parcial o totalmente el contenido de los

informes que no se hubieren presentado ante el Consejo de Administracion, salvo la presentacion

al Comité Técnico Consultivo del mismo.
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V. Historial de Cambios
ANTERIOR | ACTUAL | DESCRIPCIONDELCAMBIO | ((COEll | Y echa)
Sesion: DL-240/02
N/A 1.0 Manual completo Fecha: 28 de Junio de | 18/06/2003
2002
Sesion: DL-290/03
1.0 2.0 Manual completo Fecha: 18 de Julio de | 18/07/2003
2003
Sesion: DL-359/05
2.1 3.0 Manual completo Fecha: 28 de Febrero de | 28/02/2005
2005
Sesion: DL-446/2006
3.2 4.0 Manual completo Fecha: De 23 de | 23/11/2006
noviembre de 2006
Consejo de
Administracion
4.0 5.0 Revision y actualizacion completa Sesion: DL-641 /2011 20/01/2011
del Manual Fecha: 20 de enero de
2011.
Consejo de
Inclusién del Comité de Auditoria y Administracion
5.0 5.1 sus funciones, como grupo asesor | Sesion: DL-679 /2011 14/10/2011
del Consejo de Administracion. Fecha: 13 de octubre de
2011.
Consejo de
o o Administracion
51 6.0 Revision y actualizacion completa Sesioén: DL-708 / 2012 07/05/2012
del Manual
Fecha: 03 de Mayo de
2012.
Consejo de
6.0 20 Revisién y actualizacion completa | Administracion 21/02/2013
del Manual. Sesion: DL-749 /2013
Fecha: 21 de Febrero de
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VERSION | VERSION . APROBACION VIGENCIA
ANTERIOR | ACTUAL DESCRIPCION DEL CAMBIO (Instancia/Fecha) (Fecha)
2013.
Revision y actualizacion completa | Consejo de
del Manual. Administracion
7.0 8.0 27/10/2014
Actualizacion de formato del | Sesién: DL-832/2014
documento. Fecha: 16/10/2014
Consejo de
Actualizacion del Manual | Administracion
8.0 9.0 . 20/07/2015
completo. Sesién: DL-866/2015
Fecha: 09/07/2015
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