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Resumen de Plazas y Servicios Profesionales al 31/01/2013

Permanentes
Servicios 

Profesionales

PRESIDENCIA 4 4

DEPARTAMENTO DE AUDITORIA INTERNA 9 9
GERENCIA DE PLANIFICACION Y DESARROLLO 

INSTITUCIONAL
2 2

DEPARTAMENTO DE PLANIFICACION 5 5
DEPARTAMENTO DE COOPERACION Y RELACIONES 

INSTITUCIONALES
2 2

DEPARTAMENTO DE ORGANIZACION Y CALIDAD 3 3

DEPARTAMENTO DE COMUNICACIONES Y 

RELACIONES PUBLICAS
9 9

GERENCIA GENERAL 2 2

DEPARTAMENTO DE INGENIERIA 26 4 30
DEPARTAMENTO DE ADQUISICIONES Y 

CONTRATACIONES INSTITUCIONALES
15 15

GERENCIA DE OPERACIONES 2 2

DEPARTAMENTO DE REGISTRO Y TRANSFERENCIAS 13 13

ZONA OCCIDENTAL 17 17

ZONA CENTRAL 17 17

ZONA CENTRAL NORTE 20 20

ZONA PARACENTRAL 27 27

ZONA ORIENTAL 27 27

GERENCIA DE PROGRAMAS 3 3

DEPARTAMENTO TECNICO DE PROGRAMAS 5 5

PROGRAMA COMUNIDADES SOLIDARIAS RURALES 10 10

PROGRAMA COMUNIDADES SOLIDARIAS URBANAS 6 16 22

PROGRAMA DESARROLLO RURAL PARTICIPATIVO 9 9

PROGRAMA DE APOYO AL DESARROLLO LOCAL 6 6

PROGRAMA DE DESARROLLO ECONOMICO LOCAL 5 5

GERENCIA DE SISTEMAS Y TECNOLOGIA 2 2

DEPARTAMENTO DE SISTEMAS DE INFORMACION 9 9

DEPARTAMENTO DE INFRAESTRUCTURA 

TECNOLOGICA
5 5

DEPARTAMENTO LEGAL 7 7

DEPARTAMENTO DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS 23 23

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 11 11

GERENCIA DE FINANZAS 3 3

DEPARTAMENTO DE PRESUPUESTOS 5 5

DEPARTAMENTO DE TESORERIA 6 6

DEPARTAMENTO DE CONTABILIDAD 5 5

Total 320 20 340

Empleados por área organizativa

ÁREA ORGANIZATIVA
NÚMERO DE EMPLEADOS

TOTAL


