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FECHA:

15 mayo 2014 CONSEJO DE ADMINISTRACION No. DL-812/2014

Presentacion al Consejo de Administracién para su aprobacién de la constitucién del Comité de
ASUNTO Riesgos Institucional y el Comité de Tecnologia de Informacién y la modificacién del Comité de
Auditorfa, asi como de la aprobacién de los Manuales de funcionamiento de dichos comités.

DESCRIPCION SINTETICA:

Mediante resolucién de Presidencia PRE-8072/13 de fecha 18 de diciembre de 2013, se aprobd la contratacién de la
firma Grant Thornton Consultores S. A. de C. V., para la ejecucién de la Consultoria “Mejoras al Sistema de Control
Interno de los Procesos: Adquisiciones, Contrataciones y Administracion del Banco de Contratistas y Ejecucién de
Proyectos Centralizados de Infraestructura y Transferencias Monetarias”, cuyo propésito es implementar una serie de
mejoras de control interno a los procesos institucionales enunciados, de cuyos alcances se consideran; a) Analisis y
diagndstico del sistema de control interno, b) Sensibilizacién del personal y conformacién de comités, c)
Implementacion de mejoras, y d) Seguimiento e Informe final.

Uno de los resultados de la consultoria en mencidn es proponer la conformacién de comités, los cuales son parte de la
estructura béasica que la firma consultora establece para la implementacién de un Buen Gobierno Institucional, y asi
consolidar el proceso de mejoras en el sistema de control interno.

El Comité de Auditoria y el Comité de Riesgos Institucional reportardn y dependeran directamente del Consejo de
Administracién, mientras que el Comité de Tecnologia de Informacién reportard y dependera del Comité de Riesgos
Institucional.

Los nombramientos de los miembros de los Comités se han considerado por la competencia del cargo que desempefia
cada funcionario publico, pero se han considerado excepciones, principalmente para reducir riesgos de conflicto de
interés.

Los Comités conformados son:
1. Comité de Riesgos Institucional
2.  Comité de Tecnologia de Informacidn
3. Comité de Auditoria

Los miembros del Comité de Auditoria vigente, son relevados de sus cargos a partir de la aprobacién del Consejo de
Administracién de los nuevos integrantes del Comité. Queda a la vez derogada la Gufa de funcionamiento del Comité de
Auditoria.

El Manual de funcionamiento del Comité de Riesgos Institucional, establece un Departamento de Riesgos Institucional
como ejecutor del proceso, actividad que serd realizada por la firma consultora en el desarrollo de la consultorfa.

La competencia de los comités es extensiva para las operaciones que realice el Fondo de Inversién Nacional en
Electricidad y Telefonia {FINET).

La entrada en vigencia de los presentes Manuales y Comités serd a partir del 15 de mayo de 2014. Las modificaciones que
a futuro se realicen a los manuales y los miembros de los comités en mencidn seran aprobadas por el Consejo de
Administracién previo visto bueno del Comité Técnico Consultivo.
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RESOLUCION:

El Comité Técnico Consultivo dando seguimiento a lo acordado en sesién DL-883/2014 de fecha 12 de mayo de 2014,
recomienda al Consejo de Administracion, la aprobacién de la constitucién del Comité de Riesgos Institucional, el
Comité de Tecnologia de Informacidn, y la modificacién del Comité de Auditoria, presentando conjuntamente los
manuales de funcionamiento de dichos comités, donde se describen los objetivos, funciones, responsabilidades y
forma de operacidn de los mismos. Esto como parte de los resultados presentados por la firma Grant Thornton
Consultores S. A. de C. V., sobre la consultoria de “Mejoras al Sistema de Control Interno de los Procesos:
Adaquisiciones, Contrataciones y Administracién del Banco de Contratistas y Ejecucién de Proyectos Centralizados de

Infraestructura y Transferencias Monetarias”. Los integrantes de los comités propuestos son:

Cargo

Titular — Cargo/nombre

| Suplente — Cargo/nombre

Comité de Riesgos Institucional

Presidente Gerente de Planificacién y Desarrollo Jefe del Departamento de Planificacion/
Institucional/ Gladis Eugenia Schmidt de Mauricio Wilfredo Sandoval
Serpas

Secretario Jefa del Departamento de Contabilidad/ Jefa del Departamento Legal/
Carlota Estela Palacios de Sosa Marlene Novoa de Garcia

Consejero Gerente de Operaciones/ Jefe de Zona Occidental/

interno Fredy de JesUs Cafias Elizabeth Castellén de Iraheta

Comité de Tecnologia de Informacién

Presidente Jefa del Departamento de Organizacién vy Especialista del Departamento de
Calidad/ Astrid Maria Martinez Planificacién/ Carlos Martin Maceda

Secretario Jefe del Departamento de Adquisiciones y Jefe del Departamento de Servicios
Contrataciones — Rafael Ernesto Soto. Administrativos/ Marcos Antonio Leiva

Representante Gerente de Sistemas y Tecnologia/ Adriana Jefe del Departamento de Sistemas/ Javier

de Sistemas vy Santos. Moreno

Tecnologia

Comité de Auditoria

Presidente Segundo Director suplente del Consejo de Tercer Director propietario del Consejo de

Administracién/ Mauricio Arturo Vilanova. Administracién/ José Porfirio Cerritos
Secretario Gerente general / Paulino Delgado Valle Gerente de Programas / Angela Zamora
Experto Gerente de Finanzas/ Armando Servellén Jefa de Departamento de Presupuestos/ Ana
financiero Rodriguez. Dinora Beltran de Rivas

Con esta aprobacién del Consejo de Administracidn, se relevardn a los miembros del actual Comité de Auditoria,
nombrados en sesion DL-674/2011 de fecha 8 de septiembre de 2011, y se derogaré la Guia de funcionamiento del
Comité de Auditoria aprobada en sesién DL-679/2011 de fecha 13 de octubre de 2011. La competencia de los comités es
extensiva para las operaciones que se realicen en el Fondo de Inversién Nacional en Electricidad y Telefonia (FINET).

La entrada en vigencia de los presentes Manuales y Comités sera a partir del 15 de mayo de 2014. Las modificaciones que
a futuro se realicen a los manuales y los miembros de los comités en mencién serdn aprobadas por el Consejo de

Administracién previo visto bueno del Comité Técnico Consultivo.

El Consejo de Administracién aprobé lo solicitado.

ANEXO: Manuales de funcionamiento del Comité de Riesgos Institucional, el Comité de Tecnologia de Informacién, y el
Comité de Auditoria.
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