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ACTA DE LA SESION EXTRAORDINARIA VIRTUAL No. JD-1147/1172/05/2020
JUNTA DIRECTIVA

Certificado en la Norma de Calidad 1ISO 9001:2015, No. 2228-1
“Prestacion de Servicios de Crédito y Subsidios para vivienda de Interés Social”.

En las Oficinas del Fondo Nacional de Vivienda Popular, ubicadas sobre la
Alameda Juan Pablo Il, entre 37 y 39 Avenida Norte, en San Salvador, a las
nueve horas del trece de mayo de dos mil veinte, dada la emergencia y el
mandato gubernamental, asi como el decrefo legislativo de no transitar
para evitar la propagacién del COVID19, nos vemos obligados a realizar
sesidn de Junta Directiva de manera virtual, utilizando las herramientas que
la tecnologia nos ofrece para poder darle continuidad a las actividades de
nuestra Institucién, para la presente Sesion se hard uso de la herramienta
Zoom, dicha plataforma permite realizar videoconferencias, hacer chats y
compartir archivos de forma répida y sencilla, este medio empleado da la
garantia para que cada miembro pueda intervenir, deliberar y decidir por
comunicacion simulténea o sucesiva, dejando constancia probatoria para
ello, por lo que se procede a celebrar la presente sesion extraordinaria
virtual, con la asistencia de los sefiores: Lic. Michelle Sol, Presidenta de Junta
Directiva; Arqg. Rafael Pérez Cabrejo, Director Propietario, designado por
parte del Ministerio de Relaciones Exteriores; Lic. Annd Maria Copien de
Valenzuela, Directora Propietaria, designado por parte del Ministerio de
Vivienda: Lic. Iris de los Angeles Lépez de Asuncién, Directora Propietaria,
designada por parte de COMURES; Lic. Eduarda Cordlia Jovel Ponce,
Directora Suplente, designada por parte del Ministerio de Hacienda; Lic.
Juan Karl Edgardo Trigueros Henriquez, Director Propietario, designado por
parte del Banco Central de Reserva; Ing. Luis Francisco Jaime Pena, Director
Propietario, designado por parte de la Superintendencia del Sistema
Financiero e Ing. José Emesto Mufioz Carranza, Director Ejecutivo vy
Secretario de Junta Directiva.

No asistié: Ing. Ismael Atilio Nolasco.

VERIFICACION DEL QUORUM Y LECTURA DEL ACTA ANTERIOR

Verificado el quérum, la Lic. Michelle Sol, Presidenta de Junta Directiva,
declara abierta y legalmente instalada la presente sesion Extraordinaria
virtual. :

Se da lectura al Acta No. 1146/1171/05/2020 de fecha seis de mayo de dos
mil veinte.
APROBACION DE AGENDA

La Lic. Michelle Sol, Presidenta de Junta Directiva, somete a aprobacion la
agenda la cual es aprobada en su contenido y se procede al desarrollo.
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CONDICION
RESPONSABLE PUNTOS DEL PUNTO
: 1. Informe de clasificacién de riesgo de FONAVIPO con
PCR Riesgo. S.A | informacion financiera al 31 de diciembre de 2019, | Oficiosa
o presentado por PCR Riesgo, S.A de C.V.
2. Solicitud de autorizacién para entrega de bono al
Unidad personal de FONAVIPO que presta su colaboracion en Oficiosa
Administrativa apoyo a la poblacién, en el marco del estado de
emergencia nacional de la pandemia por COVID -19.
Urilétiad ds 3. Rctificociéq _d:s- reservas de ;oneomien_io de gctivos de o
Riesgos riesgo creditficio correspondientes al primer frimestre de Oficiosa
2020.
Unidad de
Adquisiciones y 4. Informe sobre bienes y servicios adquiridos por Oficicse
Conirataciones FONAVIPO para el periodo de enero a marzo de 2020.
Institucional
Unidad de 5Informe de seguimiento al plan anual de Oficiosa
Comunicaciones comunicaciones | Timesire 2020.
6. Solicitud de autorizacién para utilizar el complemento
Unidad de los fondos transferidos automdticamente por el
Financiera sistema SAFl al presupuesto del afio 2020 de la Oficiosa
Institucional agrupacién operacional 5 recursos de cardcter
extraordinario institucional.

7. Solicitar a Junta Directiva la autorizacion de refuerzo
presupuestario para la ejecucién del convenio
interinstitucional entre el Fondo de Inversién Social para
el Desarrollo Local de El Salvador (FISDL) y el Fondo

Unidad de Nacional de Vivienda Popular (FONAVIPO) para la
Gestion de transferencia de fondos para apoyar la ejecucién del Oficiosa
Activos del componente No. 4 “infraestructura social”, linea de
Fondo Especial accién 3: construccion y mejoramiento de vivienda,
compra de lote y legalizacién, en el marco de la
estrategia de erradicacion de la pobreza “familias
sostenibles" por un monto de un millén de délares de
los Estados Unidos de América (US$1,000,000.00).

8. Solicitud de autorizacién de refuerzo presupuestario
para ejecutar adenda nimero cinco al convenio de
cooperacién interinstitucional entre el Ministerio de

Uni Gobernacién y Desarrollo Territorial y el Fondo Nacional
nidad de o i
Costibrde de Vlyrgndq Populor, en cur_npllmlento a la Ley de o
Aetvais del bgpencnos y prestaciones sociales para los _veieronos Oficiosa
Fondo Especial militares de la fuerza grmodo y excombatientes del
frente Farabundo Marti para la Liberacién Nacional,
que participaron en el conflicto armado intemo de El
Salvador, por un monto de dos millones de ddélares de
los Estados Unidos de América (US$2,000,000.00).
Direccién 9. Lectura de cormrespondencia de la Superintendencia Oficiosa
Ejecutiva del Sistema Financiero.
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ACUERDO No. 8449/1147 INFORME DE CLASIFICACION DE RIESGO DE
FONAVIPO CON INFORMACION FINANCIERA AL 31 DE DICIEMBRE DE 2019,
PRESENTADO POR PCR RIESGO, S.A DE C.V.

La Clasificadora de Riesgo, PCR Riesgo presenta a junta directiva Informe
de Clasificacién de Riesgo con informacion financiera al 31 de diciembre

de 2019.

I. ANTECEDENTES

En Consejo de Clasificacion N° 48/2020 de fecha 30 de abril de 2020,
acordd clasificar a Fonavipo de acuerdo al siguiente detalle:

I HISTORIAL DB GLASIRICAGIDN i

Jun-16 Dic-18 Mar-19 Jun-19 Sept-19 Dic-19

(Fechada INTOrmacio
‘aHa g6 commite 16/09/2016 2/04/2017 30/09/2019 29/10/2019 29/1/2020 30/4/2020
|Eartalera tinanciers EBBB EBBB EBB+ EBB+ EBB+ EBB+

Refspactivi Estable Estable Estable Estable Estable Estable

I, EXPLICACION DE LA CALIFICACION
Los resultados de la clasificacion de riesgo se resumen a continuacion:

Categoria EBB: Corresponde a aquellas entidades que cuentan con
capacidad para el pago de sus obligaciones en los términos y plazos
pactados, pero ésta es variable y susceptible de deteriorarse ante posibles
cambios en la entidad, en la industria a que pertenece o en la economia,
pudiendo incurrirse en retraso en el pago de sus obligaciones. Los factores
de proteccién varian ampliamente con las condiciones econdmicas y/o de
adgquisicién de nuevas obligaciones.

Perspectiva Estable: Se percibe una bagja probabilidad de que la
clasificaciéon varie en el mediano plazo.

Racionalidad:

La cdlificacion se fundamenta en el crecimiento de su cartera crediticia,
manteniendo la calidad de la cartera en 100% de créditos en categoria Al,
aungue con una concentracion de deudores moderadamente alta. En
cuanto al nivel de ingresos, los ingresos no operacionales provenientes de la
reforma al Decreto Legislativo N°745, siguen compensando el déficit
operacional, ademas de motivar el crecimiento del resultado neto que
impacta positivamente los indicadores de rentabilidad.

lIl. DESARROLLO

A continuacién, se detallan indicadores relevantes al cierre de diciembre
2019:

1. Crecimiento de la cartera de créditos. La cartera de créditos totalizd
US$42.06 millones a diciembre de 2019, reflejando un incremento
interanual de 3.5% respecto a diciembre de 2018; con una alta
concentracién de sus 10 principales deudores, con una participacion
del 63.1% del total (66.5% a diciembre 2018), riesgo que es mitigado
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con el establecimiento de montos méximos para el otorgamiento de
créditos a las Instituciones Autorizadas (IA’s) y familias beneficiarias.

2. Calidad de la cartera de créditos. A la fecha de andlisis, FONAVIPO
presenté una composicién del 100% en créditos de categoria “Al"
contribuyendo a la conducta histérica en la cual ¢ dicha cartera ha
presentado una mora cero, derivado de su cardcter como institucion
financiera de segundo piso; ademds, FONAVIPO cuenta con
garantias para dar cobertura alos creditos otorgados.

3. Solida estructura patimonial. FONAVIPO mantiene una fuerte
estructura patrimonial conformada por los aportes del Estado, misma
que se fortalece anualmente con la acumulacion de utilidades
generadas por la institucién, situacion que se ve beneficiada tras el
impulso que otorgan los ingresos extra recibidos por la reforma al
Decreto Legislativo N°745. Lo anterior se refleja en los buenos niveles
que presentan sus indicadores de solvencia, con un coeficiente
patrimonial de 38.9% mayor al 32.8% del periodo pasado, de igual
manera el endeudamiento legal fue de 63.0% mayor al 60.5% de
diciembre 2018.

4. Relevancia de los ingresos no operacionales. Dentro de la estructura
de los ingresos, los recolectados como ingresos no operacionales
poseen una alta relevancia para impulsar la obtencién de
ganancias. Dichos ingresos tienen una participacion del 53.0% del
total (US$3.62 millones), con ellos se compensa la pérdida
operacional de US$969.35 miles, logrando ganancias por US$1.89
millones a la fecha de andlisis (+US$1.37 miles respecto a diciembre
2018), motivando ademds en una mejora en |os indicadores de
rentabilidad. -

5. Reforma al Decreto Legislativo N°745. A partir de la aprobacion a la
reforma, los ingresos del programa “Casa para Todos” son
trasladados directamente a FONAVIPO, reflejdndose a partir de junio
de 2018. Permitiendo que los ingresos no operacionales por ajustes de
ejercicios anteriores aumenten, esto debido a que la
comercidlizacién de dichos proyectos no forma parte de las
operaciones propias de intermediacion de FONAVIPO, sin embargo,
estos ingresos propician las condiciones para la generacion de
beneficios.

6. Proyectos Habitacionales:
A continuacién se detalla status de los proyectos:

Relacién Monto
= P_rov,_yec_io Viviendas Comercializado % Vendido
Urbanizacién Nuevo Belén 495 494 99.8% $6,862,138.14
Residencial Los Aimendros 720 719 99.9%  $14,404101.89
‘Condominios Procavia 416 416 100.0% $9.139.842.63 |
Condominios Santa Lucia 948 623 65.7%  $13,509,939.34
Total - 2579 2252 91.3% $43,910,022.00 |
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IV.COMENTARIOS RELEVANTES

Miembros de junta directiva, luego de escuchar el informe presentado por
parte de la clasificadora de riesgo, interactuaron con algunas consultas
sobre la asighacion de clasificacion de riesgo; ya que Fonavipo ha
mejorado sus resultados, asi como sus indicadores en bUsqueda de mejorar
una clasificacion de riesgo. Al respecto, los representantes de o
clasificadora dieron algunos criterios sobre los cuales se mantiene la
clasificacién de riesgo. Dichos criterios van enfocados a que se obtengan
resultados derivados del giro del negocio y no por dependencia de otros
factores como los ingresos no operacionales porque son por venta de
viviendas, caso que no es atribuible al giro de la institucidn.

V. SOLICITUD A JUNTA DIRECTIVA
La Administracion a través de la unidad de riesgos, solicita:

Darse por enterada de la clasificacidon de riesgo de FONAVIPO con
informaciéon financiera al 31 de diciembre de 2019, otorgada por la
Clasificadora de Riesgo PCR Riesgo, S.A. de C.V.

VI. JUNTA DIRECTIVA después de escuchar a la clasificadora de riesgo,
ACUERDA:

Darse por enterada de la clasificacion de riesgo de FONAVIPO con
informacién financiera al 31 de diciembre de 2019, oforgada por la
Clasificadora de Riesgo PCR Riesgo, S.A. de C.V.

ACUERDO No. 8450/1147 SOLICITUD DE AUTORIZACION PARA ENTREGA DE
BONO AL PERSONAL DE FONAVIPO QUE PRESTA SU COLABORACION EN
APOYO A LA POBLACION EN EL MARCO DEL ESTADO DE EMERGENCIA
NACIONAL DE LA PANDEMIA POR COVID-19.

La Unidad Administrativa a requerimiento de Presidencia presenta a Junta
Directiva la Solicitud de autorizacién para entrega de bono al personal de
FONAVIPO que presta su colaboracién en apoyo a la poblacién, en el
marco del estado de emergencia nacional de la pandemia por COVID -19.

I. ANTECEDENTES

a) Que mediante Decreto legislativo No. 593, aprobado el 14 de marzo de
2020 y publicado en el Diario Oficial No. 52, Tomo 426 de la misma fecha,
se declard el estado de emergencia nacional, estado de calamidad
publica y desastre natural en todo el territorio de la Republica, a raiz de
la pandemia por COVID-19, por el plazo de 30 dias, el cual fue
prorrogado hasta el 16 de mayo de 2020, mediante Decreto Legislativo
No. 634, de fecha 30 de abril de 2020, publicado en el Diario Oficial No.
87, Tomo 427, de la misma fecha.

b) El Decreto Ejecutivo No. 14 de fecha 30 de marzo de 2020, decretd las
medidas extraordinarias de prevencidn y contencidén por la pandemiaq, el
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cual en su Art. 14 inciso 20. reguld que los empleados publicos que
redlizaran directamente actividades al combate del COVID-19, en
instituciones como el Ministerio de Salud, y otras Instituciones que estan
intimamente relacionadas a esta labor y calificadas por dicho ministerio,
recibirian un bono de compensacién de US$150.00 ddlares.

c) El Decreto Ejecutivo No. 16 que contiene el REGIMEN TEMPORAL Y
TRANSITORIO AL REGLAMENTO GENERAL DE VIATICOS, en su articulo 23-B
establece, que los empleados publicos designados por las Unidades
Primarias o la méxima autoridad de cada institucion publica involucrada,
para participar, asistir, atender y dar apoyo operativo, técnico y/o
administrativo en el combate del COVID-19 durante el Estado de
emergencia nacional, Estado de calamidad publica y desastre natural
declarado en todo el territorio nacional, tendrd derecho a una cuota
compensatoria de vidticos mensual de $150.00 ddlares. El decreto
anterior reforma el Decreto Ejecutivo No. 53 de fecha 5 de junio de 1996,
que contiene el REGLAMENTO GENERAL DE VIATICOS, bajo la regulacién
de la Direccién General del Presupuesto, disposiciones que no son
aplicables a FONAVIPO dada su autonomia financiera.

d) El Decreto Ejecutivo No. 22 contiene las HABILITACIONES PREVISTAS EN EL
ART. 8 DE LA LEY DE REGULACION PARA EL AISLAMIENTO, CUARENTENA,
OBSERVACION Y VIGILANCIA POR COVID-19, aprobado el 06 de mayo de
2020 y publicado en el Diario Oficial No. 90, Tomo 427 de la misma fecha,
con una vigencia de 17 dias, a partir del dia siguiente de la publicacién
en el Diario Oficial (vigente a la fechal).

e) Mediante carta Ref. FNVP/PRE/009/05/2020 fechada 12 de mayo del
presente afo, la Presidenta de la Institucién ha solicitado al Sr. Ministro de
Salud la cdlificacién de FONAVIPO como institucién relacionada con la
labor para el combate del COVID-19, de acuerdo a lo establecido en el
Decreto Ejecutivo No. 14.

f) Que mediante Memordndum Ref. FNVP/PRE/12/05/2020 el Ing. Erick E.
Montoya, Coordinador Técnico de Presidencia hace la Solicitud del Bono
Econémico para los empleados que han participado en diferentes
actividades relacionadas directamente con la emergencia, las cuales ha
sido coordinadas y aprobadas por la Presidenta de la Institucion

g) Que se ha recibido opinién del jefe de la U. Juridica via cormreo
electrénico de fecha 12 de mayo de 2020, el cual se anexa, en la que
indica que es procedente el otorgamiento del bono prescrito en el
Decreto Ejecutivo No. 14 emitido por el Organo Ejecutivo.

Il. DESARROLLO

En FONAVIPO desde el inicio de la pandemia por COVID-19, se han
redlizado distintas  actividades, unas de forma directa y ofras en
coordinacién con el Ministerio de Vivienda y otras entidades del Gobierno,

mismas que consisten en:
» Apoyo logistico en los centros de contencion

Ne 16721




N 0

16722

» Apoyo en actividades coordinadas por el Gobierno Central desde el
Centro de Ferias y Convenciones (CIFCO)

» Apoyo en la sala de crisis, con la movilizacién de personas que han
salido de cuarentena y nexos epidemiolégicos

Entrega de alimentos en los centros de contencidn
Entrega de viveres en distintas comunidades del pais
Traslados de pruebas de COVID -19

Traslado de personal medico

Atencién a familias por demanda de viviendas siniestradas en todo el
pais, consistente en la entrega de Idminas y cuartones

Mediante memorando ref. FNVP/PRE/12/05/2020 remitido por Coordinador
Técnico de Presidencia, se ha hecho la solicitud del bono econdmico para
los empleados de FONAVIPO que han participado en las actividades de
apoyo durante el mes de abril de 2020. El listado de los empleados se
detalla a continuacién:

Y V V V¥V ¥

No. NOMBRE DUI UNIDAD
1|Benix Enrigue Contreras PRESIDENCIA MOTORISTA
2|Pedro Antonio Grande Alvarez
3|Josue Aristides Larios UNIDAD ADMINISTRATIVA
4|Cesar Edgardo Guzman Zarco MOTORISTAS
5|Saul Antonio Flores Guardado
6|Rodolfo Ivan Salguero Alv'arado UNIDAD DE GESTION DE
7|Rodolfo Enflesto M?rroqum Ga_mero ACTIVOS FONDO ESPECIAL
8|Asaael Alejandro Slgz_zran Cuchilla TECNICOS
9|Rodrigo Alfredo Garcia

10 Toma's Ernesto Martir Ruga:nas UNIDAD COMUNICACIONES
11|Fermin Eduardo Jovel Umarfia TECNICOS
12|Mario Rene Salguero Mira
13|Claudia Azucena Cartagena
14|Marina Argelia Guerra
15|/Omar Fabricio Chacon Cordova UNIDAD CONTRIBUCIONES
16|Carla Maria Urrutia de Martinez TECNICOS
17|lrene Melany Ayala de Gonzalez
18|Krissia Arely Guzman Perez

19|Erick Enrigue Montoya Villacorta PRESIDENCIA
DESARROLLO
20|/Armando Antonio Escobar Salazar L INSTITUCIONAL

Con respecto a los recursos financieros para el pago del bono, tanto en el
Decreto Ejecutivo No. 14 y 16 no se establece que se asignardn o
transferirdn fondos a las Instituciones para cubrir este reconocimiento a los
empleados. Bagjo ese contexto se somete a consideracién de Junta
Directiva autorizar la entrega de un bono de US$150.00 ddlares al personal
de FONAVIPO que apoyo al combate de la pandemia por COVID-19
durante el mes de abril de 2020 que se encuentra detallado en el cuadro

anterior.
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El monto total a erogar serd de US$3,150.00 que incluye aportaciones
patronales y para cubrir dicho gasto se tomard de los ahorros del
presupuesto actual de remuneraciones.

. MARCO NORMATIVO

Art. 14. de la Ley de FONAVIPO, en cuanto a las atribuciones de la Junta
Directiva: Literal a) *" Determinar la politica general del Fondo y las normas
a que deberd ajustar sus operaciones dentro de las politicas y planes que
adopte el Gobierno de la Republica..."" Literal i) “"" Emitir las normas
laborales, aplicables al personal del Fondo y los demds reglamentos normas
e instructivos que requiera la administracién interna del mismo™"

IV. RECOMENDACION A JUNTA DIRECTIVA

La Administraciéon a través de la Unidad Administrativa recomienda a Junta
Directiva:

a) Autorizar la enfrega de un bono de U$$150.00 al personal de FONAVIPO
que durante el mes de abril de 2020 ha dado apoyo al combate de la
pandemia por el COVID-19, conforme al detalle presentado por |a

administracion.

b) Autorizar a la administracion para tomar de los ahorros del presupuesto
actual de remuneraciones el monto total de US$3150.00 monto que
incluye aportaciones patronales para cubrir el gasto por la entrega del
bono al personal de FONAVIPO que ha dado apoyo al combate de la
pandemia por el COVID-19 durante el mes de abril de 2020.

V. JUNTA DIRECTIVA, después de conocer lo presentado por la Unidad
Administrativa, ACUERDA:

1. Autorizar la entrega de un bono de US$150.00 al personal de FONAVIPO

que durante el mes de abril de 2020 ha dado apoyo al combate de la
pandemia por el COVID-19, conforme al detalle presentado por la
administracién.

2. Autorizar a la administracién para tomar de los ahorros del presupuesto

actual de remuneraciones el monto total de US$3150.00 monto que
incluye aportaciones patronales para cubrir el gasto por la entrega del
bono al personal de FONAVIPO que ha dado apoyo al combate de la
pandemia por el COVID-19 durante el mes de abril de 2020.

ACUERDO No. 8451/1147 RATIFICACION DE RESERVAS DE SANEAMIENTO DE
ACTIVOS DE RIESGO CREDITICIO CORRESPONDIENTES AL PRIMER TRIMESTRE DE

2020.

La Administracion a fravés de la unidad de riesgos, presenta a Junta
Directiva, solicitud de ratificacién de Reservas de Saneamiento de
FONAVIPO y del Fondo Especial de Contribuciones, correspondientes al
primer trimestre de 2020 y abril 2020.
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I. ANTECEDENTES

En acta No. JD 1139/1164/03/2020, sesién del 4 de marzo de 2020, acuerdo
No. 8393/1139, Junta Directiva rafificé la aplicacién de reservas de
saneamiento de activos de riesgo crediticio, correspondientes al cuarto
trimestre de 2019.

II. MARCO NORMATIVO

o Normas Técnicas de Control Interno Especificas de FONAVIPO
(NTCIE), Art. 17, referente a la gestion de riesgos.

e Politicas internas para la clasificacién de deudores y constitucion de
reservas de activos de riesgo crediticio de FONAVIPO
(fundamentadas en la NCB-022, emitida por la SSF), autorizadas por
Junta Directiva en acuerdo No. 4670/555 del 25 de enero de 2007; las
cuales establecen que las reservas se creardn mensualmente y
trimestralmente la Junta Directiva ratificard los saldos, para lo cual se
deberd contar previamente con la opinién de Auditoria Interna,
acerca de la suficiencia de las reservas de saneamiento constituidas
de conformidad a estas politicas.

« Politicas para la Evaluacién de Activos de Riesgo y Determinacion de
Reservas del Fondo Especial”’, segun acuerdo de JD N° 4723/561 del
19 de abril de 2007; las cuales establecen que Junta Directiva debe
ratificar trimestralmente los saldos de reservas de saneamiento.

o La Ley de FONAVIPO, Art. 14, literal I) sehala que la Junta Directiva
debe autorizar la aplicacién de las reservas de prevision vy
saneamiento.

o Normas Técnicas para la Gestién Integral de Riesgos de las Entidades
Financieras (NRP-20).

o Normas para la gestién del riesgo crediticio y de concentracion de
crédito (NPB4-49), las cuales en el Art. 17 establecen que: “las
enfidades deben asegurarse que sus niveles de provisiones y de
capital son suficientes para cubrir el riesgo de concentracion
crediticia”.

¢ Normas Temporales para enfrentar el incumplimiento y obligaciones
contractuales en el sector financiero.

lll. DESARROLLO
1. Reservas Fondo General

Las reservas correspondientes al 31 de marzo de 2020, fueron calculadas de
acuerdo a las “Normas para clasificar activos de riesgos crediticios y
constituir las reservas de saneamiento (NCB-022)", “Politica interna para la
clasificacion de deudores y constitucién de reservas de activos de riesgo
crediticios de FONAVIPO", y las Normas Temporales para enfrentar el
incumplimiento y obligaciones contractuales en el sector financiero; las
cuales fueron contabilizadas en su oportunidad y la evolucién en el Ultimo
afo se presenta a continuacion.
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Reservas de saneamiento de FONAVIPO
Al 31 de marzo de 2020

W
Cartera de Préstamos IA’s Fonavipo Cobertura de Reservas|A's Fonavipo
(Millones de US$) - || 090%
$433
08 ¥ 0.70%
j 9% 0.69% 0.87% 0.65%
$42.1
0.8 $40.8 | 0.50% -
# $40.4 :
".
e || 0.10% 4
Mar-19  Jun-19  Sept-19  Dic-19 Mar-zo‘J (| Mar-18  Jun-19  Sept-19  Dic-19  Mar-20
e — — - _— _}’.‘ \ - - P— - —)

La cobertura de reservas para el primer trimestre/2020, Fonavipo posee
suficiencia de reservas; ya que el indicador méximo por parte de la
Superintendencia del Sistema Financiero es el 4%. Es decir, que por no tener
|| saldos vencidos o mora, estamos en un nivel éptimo con el 0.65% de

cobertura.
Constitucién de Reservas de Saneamiento por categoria de riesgos
al 31 de marzo de 2020

( T
Reservas Instituclones Autorizadas (IA's)
(En Miles de US$)
350,00
||
200,00
125.00
“AL
nc1
"B
A2
] o Reservasvoluntarlas| 27378 | 273.57 28324 | 28324 | 28324 | @

Para el primer trimestre/2020, Unicamente se constituyeron reservas
voluntarias, ya que las instituciones autorizadas que mantienen saldo a favor
de Fonavipo a marzo 2020, se encuentran en categoria de riesgo Al para la
Superintendencia del Sistema Financiero.
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Resumen de Reservas de Saneamiento del Fondo General
al 31 marzo de 2020

Actives mar-19 jun-19 sep-19 dic-19 mar-20 d’:::::::‘::e
Cartera de préstamos $283.89 $§283.89 $283.89 $283.78 $283.73 §0.05
Actives extraordinarios $42.77 $42.77 §42.77 $42.77 $41.57 51.20
Acciones (Blape -Venezuela) $6.63 $6.63 56.63 $6.63 $6.63 $0.00
::z::o;;u:;::rjem yoras §33.12 §33.12 $33.12 §33.12 $33.12 $0.00
Cartera de personas naturales §0.65 $0.65 $0.64 $0.53 §0.48 $0.05
Total $367.05 $367.05 $367.05 $366.83 $365.53 $1.30

Comentarios relacionados al Fondo Fonavipo:

1.

Para el primer frimestre de 2020 las reservas de saneamiento por
cartera de préstamos de IA’s cuentan con un saldo de US$283.73 mil,
monto que muesira una disminucion de $0.05 respecto al registrado
en diciembre 2019.

El saldo de los activos extraordinarios al primer trimestre, por US$41.57
mil, muestran una disminuciéon de $1.20 miles, respecto a diciembre
2019: enconfréndose reservado en un 100%, en funcién a la
normativa para la contabilizacion de activos extraordinarios NCB-013
emitida por la SSF. (Detalle en anexo 1).

Los pagos por cuentas ajenas y otras cuentas por cobrar gue suman
US$33,116.65, corresponden a obras no realizadas en diversos
proyectos, desarrollo de sistemas, gastos hospitalarios, esquelas,
faltante de proveeduria, consumo de celular. (Detalle en Anexo?2).
Las inversiones que FONAVIPO posee en el Banco Interamericano de
Ahorro y Préstamo de Venezuela (BIAPE), por un monto de US$6.6 mil,
se encuentran reservadas en un 100%, saldo que durante el trimestre
no ha sufrido variacion.

Por ofra parte, las reservas de saneamiento de la cartera de
préstamos de personas naturales, muestran un saldo de US$483.61,
con una disminucidon de US$0.05 respecto a lo reportado en
diciembre de 2019.

IV. RESERVAS DE SANEAMIENTO AL 30 DE ABRIL DE 2020

Mavimiento
Activos mar-19 jun-19 sep-19 dic-19 mar-20 abr-20 | Abril-Marzo
2020
Cartera de préstamos $283.89 $283.89 $263.89 $283.78 $283.73| $283.73 $0.00
Activos extraordinarios $42.77 $42.77 $42.77 $42.77 $41.57] $41.57 $0££‘
Acciones (Biape -Venezuela) $6.63 $6.63 $6.63 $6.63 $6.63 $6.63 $0.00
PR O COMAR Ak YEAS $33.12 $33.12 $33.12 $33.12 $33.12 §33.12 so.tfl
cuentas por cobrar
Cartera de personas naturales $0.65 $0.65 $0.64 30.531 $0.48 $0.48 $0.00
Total $367.05|  $367.05|  §367.05|  $366.83|  $366.63|  $365.53 $0.00|

I\
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Las reservas de saneamiento de la cartera de préstamos de personas
naturales, muestran un saldo de US$483.61, sin variacion con relacion al mes
de marzo 2020, estos datos se mantendrdn estéticos con base al acuerdo
de JD No. 8424/1144 del 22 de abril de 2020, mediante el cual se aprueba la
suspensién de cobros de cuotas de capital e intereses de marzo a mayo
2020 de la cartera de personas naturales Ex Procades, con base al DL No.
593 del 14 de marzo y Normas Temporales para enfrentar Incumplimientos y
Obligaciones Contractuales.

Con respecto a la constitucion de reservas de saneamiento de la institucién
autorizada LOTIVERSA al cierre de dbiril, reporta un saldo de capital e
intereses vencido en vista que no efectud ningln pago al saldo crediticio
(segun detalle). Sin embargo, efectud gestiones mediante notas del 13y 29
de abril proponiendo plan de pago de fres meses por acogerse al Decreto
No. 593; plan de pago propuesto no contemplado en las "Politicas para el
pago de créditos de las Instituciones Autorizadas ante la Emergencia de
COVID-19" aprobada mediante acuerdo No. 8425/1144 del 22 de abril 2020.
Sin embargo, se acoge a dichas politicas hasta el 5 de mayo de 2020.

U.0.PRESTAMOS:
SALDOS VIGENTE CAPITAL S 43,523,638.99

SALDO VIGENTE INTERESES: S 156,499.14
ejados en: o} L
SALDOS VIGENTE CAPITAL S 43,521,996.88 SALDO VIGENTE INTERESES: S 155,007.00
SALDO MORA CAPITAL: S 1,642.11 SALDO MORA INTERESES: S 1,492.14
S 43,523,638.99 $156,499.14

En vista del estado de los datos al 30 de abiril, y con base en la opinién legal
del 11 de mayo, se ha aplicado el Art. 7 de las Normas Temporales para
enfrentar incumplimientos y obligaciones contractuales emitidas por el BCR,
la cual establece que:

“ Categorias de rlesgo: Art. 7.- Las personas que se vean imposibilitadas de
cumplir con sus obligaciones crediticias a raiz de la pandemia COVID-19,
conservardn la categoria de riesgo que presenta al momento de aplicarle
la medida establecida en la politica de la entidad, no obstante, incumplan
las condiciones de pago previamente convenidas. Asimismo, se suspendera
el conteo de los dias mora.

En el caso que la entidad opte por refinanciar créditos, no serd condicion
necesaria exigir el pago de los intereses pendientes para mantener la
misma categoria de riesgo, tal como lo estipula el articulo 21 de las NCB-

022.

Asimismo, no serd aplicable lo establecido en el Anexo No.3 "“Criterios para
la Evaluacién y Clasificacion de Deudores de Créditos para Empresa”, de
las referidas Normas, durante la vigencia de estas Normas Temporales”.
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1. Reservas Fondo Especial
Reservas de saneamiento del Fondo Especial
Al 31 de marzo de 2020

,f___r—._f, ——————— —\ e
Cartera de Préstamos Fondo Especial
(Millones de US$)
$210 11000%
$205 2000%
$200 7000%
§195 50.00%
$190 0N
£ 10.00% F———
$185 : i )
mar-19  jun-19 sep-19 die19 —"
R % . . R e

\ i _—

La cobertura de reservas para el primer frimestre/2020 del FEC, se ubica en
un 88.85%, considerando los saldos determinados por reserva mds riesgo de
las carteras deudoras mds cartera de venta a plazo (cartera vencida y
vigente de venta a plazo). Por sana practica, se determinan reservas
considerando un 70% del valor del inmueble. Se tropicaliza la aplicacién de
las Normas de la SSF, ya que no estamos obligados a cumplirla.

Para efectos de cumplimiento de las Normas Temporales dictaminadas por
el BCR, mediante acuerdo No. 8427/1145 del 29 de abril, se autoriza la
suspension de cobro de cuotas de capital e intereses de marzo a mayo
2020 y el mecanismo de recuperacién de las cuotas no recibidas en pago
de la Cartera del Fondo Especial de Confribuciones.

Resumen de Reservas de Saneamiento del Fondo Especial Contribuciones
Al 31 de marzo de 2020 - (En miles de USS)

d
Activos mar-19 jun-19 sep-19 dic-19 ) Movimiento del
trimestre
Cartera de devdores| ~ §1,759.37 |  §1,74221|  $1,729.07|  $1,71584 |  51,705.33 (§10.51)
ol 78037 sma | smor|  simss| 817058 (510.51)

Durante el primer frimestre de 2020, respecto a diciembre de 2019, las
reservas del Fondo especial de Confribuciones presentan una reduccién de
Us$$10.51 miles, condicion propiciada por las gestiones de recuperacion de

préstamos.

mar-19 jun-19 sep-19 dic-19 mar-20

RESERVAS / SALDO
DE CARTERA

88.06% 88.21% 88.63% 88.30% 88.85%

Al 31 de marzo de 2020, las reservas de saneamiento mantienen una
relacién del 88.85%, sobre el saldo de cartera de dichos préstamos.
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V. CERTIFICACION DE RESERVAS

Con fecha 21 de abril de 2020, Auditoria Interna emitié certificacion sobre
reservas de saneamiento de los activos de riesgo crediticios de FONAVIPO,
concluyendo que al 31 de marzo de 2020, "han sido debidamente
calculadas y registradas contablemente, de acuerdo a la Politica para la
Clasificacion de Deudores y Constitucion de Reservas de Activos de Riesgo

Crediticio”.

VI.RECOMENDACION A JUNTA DIRECTIVA

La Administracion a través de la unidad de riesgos, recomienda a Junta

Directiva:

1. Darse por enterado de la constitucién de reservas de saneamiento de
fondos Fonavipo y Fondo Especial de Contribuciones.

2. Ratificar la constitucién de reservas de saneamiento, correspondientes al
31 de marzo de 2020.

3. Instruir a las unidades involucradas para que valoren costo beneficio y se
viabilice un tratamiento final al estado de las diversas cuentas anfiguas.

VIl. JUNTA DIRECTIVA, después de conocer lo presentado por la unidad de

riesgo, ACUERDA:

1. Darse por enterado de la constitucién de reservas de saneamiento de
fondos Fonavipo y Fondo Especial de Contribuciones.

2. Ratificar la constitucién de reservas de saneamiento, correspondientes al
31 de marzo de 2020: asi como la constitucién de reservas al 30 de abril

del Fondo Fonavipo.

ACUERDO No. 8452/1147 INFORME SOBRE BIENES Y SERVICIOS ADQUIRIDOS
POR FONAVIPO PARA EL PERIODO DE ENERO A MARZO DE 2020.

La administracién a través de la Unidad de Adquisiciones y Contrataciones
Institucional, presenta a Junta Directiva, informe sobre bienes y servicios
adquiridos por FONAVIPO para el periodo de enero a marzo de 2020.

I. ANTECEDENTES

La Ley de Adquisiciones y Contrataciones de la Administracion Pdblica y su
Reglamento establecen entre las atribuciones de la Unidad de
Adquisiciones y Contrataciones Institucional informar por escrifo y
rimestralmente al titular de la Institucién de las confrataciones que se

realicen.

La UACI en cumplimiento a instruccién de Junta Directiva, ha exhortado
mensualmente a las unidades, por medio de correo electrénico, a solicitar
oportunamente los procesos de adquisicion de bienes y servicios, de
acuerdo d lo programado en el Plan de Compras.
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Para la elaboracién del presente informe se han ufilizado las cifras de la
Programacién Anual de Adquisiciones Y Contrataciones (PAAC),
incorporando las modificaciones surgidas durante el primer trimestre,
nofificadas por la Unidad de Presupuesto y realizadas en el Sistema
COMPRASAL, por las Unidades Solicitantes, compardndolo con lo real
ejecutado.

El monto total ejecutad es el resultado de la sumatoria de los procesos
redlizados por el método tradicional (MODDIV-COMPRASAL 1) y los
ejecutados electréonicamente (COMPRASAL ).

Es importante mencionar que, debido a la Pandemia del COVID-19 segun
correo electrénico de fecha 15 de abril de 2020, enviado por la jefa UNAC,
licda. Jozmin Arteaga; se fiene hasta el § de junio para informar las
compras realizadas durante el primer trimestre 2020, no obstante, se han
redlizado los esfuerzos para presentarlo en esta fecha con la finalidad de
que la carga de frabajo no se acumule para el segundo trimestre del

presente ano.

Il. DESARROLLO

Las adquisiciones de bienes y servicios realizadas durante el periodo de
enero a marzo de 2020, han sido agrupadas de acuerdo al siguiente

detalle:

DESCRIPCION | MONTO

FONDOS PROPIOS y GOES (Licitacién)
Ordenes de compra $ 116,316.15
Fondo Circulante $ 7,292.95
Contratos Libre Gestion $ 185,277.67
Prérrogas $ 15,515.93
Modificativas p/ incremento $ 18,752.74
Conftrataciones Directas $ -
Licitaciones $ 363,575.83

TOTAL S 706,731.27
MESES TOTAL TOTAL

PROGRAMADO EJECUTADO

ENERO $ 652,973.31 | $ 562,316.66
FEBRERO $ 113,132.96 | $ 77.377.93
MARZO $ . 10297437 | $ 67,036.68
TOTALES |$ 869,080.64 |$ 706,731.27

El monto ejecutado para el primer frimestre a informar es de US$ 706,731.27,
equivalente al 81.32% en comparacién a lo programado en la Planificacién
Anual de Adquisiciones y Contrataciones (PAAC), para el trimestre a
informar y al 56.01% de la PAAC anudl, ajustada al 31 de marzo de 2020 de

US$ 1,261,724.05

El monto no ejecutado en el primer frimestre 2020, es una combinacion
entre procesos cuyo inicio de contrataciéon o compra no fue solicitado por
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las Unidades que tienen asignados los fondos y ahorros en algunas
contrataciones, lo cual generaimente es reprogramado para meses futuros.

1. MARCO NORMATIVO

Art. 10, literal m) de la Ley de Adquisiciones y Confrataciones de la
Administracion PUblica y Art. 12 literal b) del Reglamento de la misma ley.

IV.LA ADMINISTRACION A TRAVES DE LA UNIDAD DE ADQUISICIONES Y
CONTRATACIONES INSTITUCIONAL (UACI), RECOMIENDA A JUNTA
DIRECTIVA

Darse por enterada del informe de adquisicion de bienes y servicios durante
el periodo de enero a marzo de 2020.

V. JUNTA DIRECTIVA, con base en lo expuesto por el Jefe de la Unidad de
Adquisiciones y Contrataciones Institucional, ACUERDA:

Darse por enterada del informe de adquisicion de bienes y servicios durante
el periodo de enero a marzo de 2020.

ACUERDO No. 8453/1147 INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE
COMUNICACIONES (I TRIMESTRE).

La Administracién a través de la Unidad de Comunicaciones presenta a
Junta Directiva el Primer Informe de Seguimiento al Plan Anual de
Comunicaciones Institucional (enero, febrero y marzo).

I. ANTECEDENTES

Es misién de la Unidad de Comunicaciones presentar un seguimiento al Plan
de Comunicaciones institucional ante el Comité de Planeacién Estratégica
o ante Junta Directiva a fin de conocer el cumplimiento de la accion
estratégica 4.2 que nos manda a “fortalecer la imagen positiva de
FONAVIPO para impulsar la nueva vision institucional”.

En esta oportunidad se hizo directamente a Junta Directiva.

Il. OBJETIVO

Presentar a Junta Directiva el Primer Informe de Seguimiento al Plan Anual
de Comunicaciones tal como se establece en Plan Estratégico 2020.

Il CONTENIDO DEL PUNTO

Presentar las acciones que se implementan para promocionar todo el
trabajo que se hace desde FONAVIPO a fin de posicionar a la institucién
como lider en facilitar una solucién habitacional a familias salvadorefias de
mds escasos recursos econémicos.

Ademds, transparentar el trabajo que se redliza y conocer la satisfaccion de
los usuarios de FONAVIPO de todo el pais para mejorar nuestra atencion.
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Redlizamos una serie de actividades comprendidas de eventos
institucionales y cobertura a la verificacién de terrenos de familias que
reciben subsidios o buscan legalizacién de la propiedad.

Las herramientas de divulgacién son redes sociales propias de FONAVIPO y
de la cuenta del Ministerio de Vivienda.

DIVULGACION DE ACTIVIDADES

En este trimestre se han publicado en las redes oficiales de FONAVIPO, mdas
de 20 actividades realizadas por los técnicos y la fitular de FONAVIPO.

Entre las actividades redlizadas estén las entregas de certificados de
contribucién para construccion y mejoramiento de viviendas, inauguracion
de viviendas y entrega de escrituras de propiedad.

También nos hemos solidarizado con las demds instituciones pUblicas para
luchar con las diferentes emergencias que han azotado este frimestre a las
familias salvadorefias, entre ellos estan: La emergencia de agua nacional y
las entrega de vivieres por la pandemia del COVID-19.

PUBLICACIONES EN REDES SOCIALES

Enero 2020

coberfura a | 9 de Enero: Licda. Michelle Sol inicio
verificaciones del avance de|el 2020 entregando viviendas a
construccién de las primeras 30 | familias de Santa Catarina
viviendas que beneficiaran a familias Masahuat, Sonsonate. A través del

6 de Enero: Dimos

de la Comunidad Paso Puente en
Tonacatepeque.

programa de confribuciones para
construcciéon y mejoramiento  de
viviendas.

15 de Enero: Supervisamos ld
construccién de 29 viviendas en la
Comunidad El Progreso Il San
Salvador, las familias son apoyadas
con el Programa de Contribuciones

19 al 21 de Enero: Apoyamos al plan
Contingencia de Agua, que afecfo
a familias de la zona metropolitana
del gran Salvador, dimos cobertura
al apoyo dque ofrecieron los
empleados de FONAVIPO en la
labor de entregar aguas a todos los
afectados.

23 de Enero: Seguimos dando
cobertura a verificaciones
intermedias vy finales en el Caserio El
Matazano, El Paisnal, a veteranos de
guerra y ex combatientes para
revisar avances de contribuciones
realizadas.

23 de Enero: Junto a técnicos de
contribuciones se visitd a familia de
la Comunidad Los Tres Angeles,
Ciudad Delgado, quien fue
beneficiada con el Programa de
Mejoramiento para Vivienda,
reparando el techo y el piso.

29 de Enero: Michelle Sol entrega
hoy seguridad juridica a 23 familias
de la Comunidad La Galilea, del
municipio El Rosario, La Paz.

30 de Enero: Se acompanaron d
técnicos de contfribuciones en
diferentes puntos a nivel nacional
para dar cobertura a verificaciones
intermedia y finales a familias de
excombatientes y veteranos.
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31 de Enero: Ministra Michelle Sol y el
Embajador de la Unién Europeaq,
Andreu Bassols, entrego certificados
de contribucion a 25 familias del

municipio de Tacuba en
Ahuachapdn.

FEBRERO 2020
7 de Febrero: La ftitular de |7 al 8 de Febrero: Nos unimos con las
FONAVIPO, Michelle Sol con el |instituciones de vivienda para la
apoyo de la Unidbn Europea | recoleccion de botella y apoyar el

entregaron escrituras de propiedad
y contribuciones para construccién
de viviendas a 120 familias de los
municipios de Jucuardn y San
Francisco Javier, en el
Departamento de Usulutdn.

#RetoRecicla, estuvimos en el
Complejo Educativo Cantén Milingo,
Ciudad Delgado, San Salvador.

10 de Febrero: Se acompana a
técnicos para dar seguimientos a 29
familias de la Comunidad El Progreso
Il de San Salvador, quienes estdn
finalizando la construccion de
viviendas seguras y adecuadas,
apoyados con nuestro Programa de
Contribuciones.

13 de Febrero: En el marco del
cumplimiento a las medidas de
reparacion a victimas de El Mozote,
la Ministra Michelle Sol redliza un
convivio con las primeras 14 familias
que reciben contribuciones para
construccion o mejoramiento de
viviendas.

21 de Febrero: Se resaltd el trabagjo
bajo la gestion de la Licda. Michelle
Sol a través del convenio con el
Ministerio de Gobernaciéon, un total
de 143 Veteranos y Excombatientes
a nivel nacional han recibido este

apoyo.

22 de Febrero: Se dio cobertura a la
construccién de las viviendas de 64
familias en la Comunidad El Espino
que durante afos esperaron una
respuesta efectiva y que ahora es
redlidad en la gestion de la Licda.
Michelle Sol.

26 de Febrero: Se informé en redes de vivienda el tfrabajo realizado durante
los primeros 9 meses de gestion de la Licda. Michelle Sol con los programas
de construccién de su vivienda y el cambio de calidad de vida.

MARZO 2020

2 de Marzo: Se estd realizando
cobertura a la segunda fase del
Proyecto de Construccion en El
Mozote.

Hasta la fecha se lleva un avance
del 79%. Esto constituye la
construcciébn de 4 viviendas vy
mejoras en ofras 10 casas.

5 de Marzo: Llicda. Michelle Sol
redliza un convivio con familias de la
Comunidad  Paraiso  Escondido,
Cantén Los Amates y San Sebastidn
Sdlitrillo, en Santa Ana.

Entrego 65 escrituras de propiedad a
familias que vivian en ex lineas
férreas.
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9 de marzo: La presidenta de
FONAVIPO, Licda. Michelle Sol
verifico las viviendas de familias del
municipio de Tepecoyo en el
departamento de La Libertad, en el
mes de diciembre recibieron el
Ultimo desembolso para
construccién de la vivienda.

Las familias beneficiadas habitan en
el Cantén Los Alpes y Las Margaritas
entre otros de dicho municipio.

14 de Marzo se decreto aleria ROJA

Durante el mes de marzo, por
indicaciones de Casa Presidencia
cada institucion  (ministerios Y
auténomas) apoyaria desde sus
pdginas oficial en compartir toda
informacién sobre el COVID-19,
redlizando artes y videos donde se
brinda medidas a tomar para
combatir el virus y compartir cada
material ofrecido por la SECOM.

PRESENCIAS EN MEDIOS DIGITALES Y TELEVISION
En la diferentes actividades que hemos redlizado con la presencia de
nuestra titular Licda. Michelle Sol, hemos recibido cobertura de diferentes
revistas digitales, presencia de medios de comunicacion vy la visita de la
Secretaria de Comunicacion de la Presidencia.

Medios digitales: El Blog, El Metropolitano, Porttada, Crono y publicaciones

en sitios oficiales de la Presidencia.

PROYECTO #5085 : CONDOMINIOS SANTA LUCIA

En el mes de marzo, se redlizd la contrataciéon de los servicios de una
agencia de publicidad digital que permitié dar a conocer los condominios
atravez de las redes sociales oficiales del Proyecto Santa Lucia. Y a
continuacion presentamos la inversion redlizada:

* e Moo
Servicios de agenci? fie publicida.d digital $2,000.00
para condominio Sapta Lucia. - :
Campanas realizadas:
Facebook:

CUOTADESDE

A%
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IV.RECOMENDACION A JUNTA DIRECTIVA
Después de dar a conocer lo expuesto solicita a Junta Directiva:

Darse por enterados del presente informe.

V. JUNTA DIRECTIVA, después de conocer lo presentado por la Unidad de
Comunicaciones, ACUERDA:

Darse por enterados del presente informe al | Trimestre 2020.

ACUERDO No. 8454/1147 SOLICITUD DE AUTORIZACION PARA UTILIZAR EL
COMPLEMENTO DE LOS FONDOS TRANSFERIDOS AUTOMATICAMENTE POR EL
SISTEMA SAFI AL PRESUPUESTO DEL ANO 2020 DE LA AGRUPACION
OPERACIONAL 5 RECURSOS DE CARACTER EXTRAORDINARIO INSTITUCIONAL.

La administracidn a través de la Unidad Financiera Institucional, presenta a
Junta Directiva, solicitud de autorizacién para utilizar el complemento de los
fondos transferidos automdaticamente por el sistema SAFI al presupuesto del
ano 2020 de la agrupacidn operacional 5 recursos de cardacter
extraordinario institucional.

I. OBJETIVOS

Solicitar a Junta Directiva la autorizacién para utilizar el complemento de los
fondos transferidos automdaticamente por el sistema SAF| al presupuesto del
afio 2020 de la Agrupacién Operacional 5 recursos de cardcter
extraordinario institucional, la transferencia de fondos se generd al dar
cumplimiento a los Lineamientos de la DINAFI para el Traslado de Saldos
Presupuestarios no Ejecutados en la Aplicacién Informdatica del SAFI, para la
Agrupaciones Operacionales "2 Recursos de Cardcter Extraordinario” y “5
Recursos de Cardcter Extraordinario Institucional”

Il. ANTECEDENTES

¢ El Presupuesto Anual, Operativo y Plan Anual de Inversiones 2020 de
FONAVIPO y FEC, fue aprobado por Junta Directiva en Acuerdo No.
8303/1126 de fecha 20 de noviembre de 2019.

e En Fecha 21 de enero de 2020, se recibié correo electrénico de la Unidad
de Supervision de Instituciones Auténomas de la Direccion General de
Contabilidad Gubernamental, en el que comunica lineamientos de la
DINAFI sobre saldos presupuestarios de la agrupacion 02 y 05 sobre los
saldos presupuestarios no liquidados de 2019 y serdn trasladados al
ejercicio de 2020 y también para aquellos que tfienen proyectos de
inversion y de no inversion.

. MARCO LEGAL Y NORMATIVO
A) Ley de FONAVIPO
o Art. 14 Atribuciones de Junta Directiva:
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b) Aprobar el Plan Anual de inversiones del Fondo...

h) Aprobar el presupuesto anual operativo del Fondo, asi como el
régimen de salarios y otras remuneraciones de sus directivos, funcionarios
y empleados de la Institucién... En todo caso, este presupuesto operativo
no puede exceder del 8% del saldo neto de la cartera neta de

préstamos...

o Art. 22 inciso primero, "El Fondo elaborard su propio presupuesto anualy su
régimen de salarios”.

IV.DESARROLLO

En el aplicativo SAFI del Ministerio de Hacienda, el presupuesto se divide por
Agrupaciones Operacionales segun el origen y destino de los fondos, en ese
sentido FONAVIPO ha registrado previo el visto bueno de la Direccion
Generadl de Contabilidad Gubernamental en la Agrupacién Operacional §
recursos de cardcter extraordinario institucional dos proyectos segun

detalle:
+ Proyecto 95001 Convenio de Transferencia de fondos entre el MOPTVDU

y a través del VMVYDU y FONAVIPO para la ejecucion del programa de
reasentamientos y ejecucién de proyectos viales.

+ Proyecto 6936 Construccion y mejoramiento de viviendas en caserio El
Mozote y lugares aledanos, Departamento de Morazdn.

En el acuerdo de aprobacién del Proyecto de Presupuesto 2020 de fecha
20 de noviembre del 2019, fueron aprobados |os siguientes montos para los
dos proyectos antes mencionados;

RUBRO PRESUPUESTO AGRUPACION OPERACIONAL § 2020
61 Inversiones en Activos Fijos - Contruccion y Supervision | $  142,455.00
62 Transferencias de Capital - Subsidios $  300,000.00
TOTAL PRESUPUESTO AO § $ 442,455.00

En enero de 2020 la DINAFI emitié Lineamientos para el proceso de Cierre
Contable Anual 2019, para ld Aplicacion  Informdtica SAFl, para la
Agrupaciones Operacionales w9 Recursos de Cardcter Extraordinario” y "5
Recursos de Cardcter Extraordinario Institucional®, de acuerdo a estos
Lineamientos los saldos presupuestarios no ejecutados al 31 de diciembre
de 2019, serian liquidados automdticamente y trasladados al ejercicio
financiero fiscal 2020; por lo que a nivel institucional en la Aplicacion
Informdtica SAFl, se debian redlizar diferentes acciones (se anexa |

Lineamientos)

La Unidad de Presupuesto, procedié a realizar todos los pasos indicados en
los lineamientos, generando la modificacién de PEP tipo “11 Transferencia
de Excedente de Ingresos — Origen” y para los egresos la modificacién
tipo"22 Transferencia de Excedentes de Egresos — Origen”; en ambos casos,
el SAFI automdticamente generd los datos de los saldos gue no se
ejecutaron, verificandose que los ingresos que el SAFI habia cargado

|




como saldo no ejecutado 2019, era mayor al saldo no ejecutado en la
parte de los egresos, debido a que en los ingresos se reflejaba el rubro 32
SALDO DE ANOS ANTERIORES, el cual no tiene ejecucién en el presupuesto
por ser saldos iniciales en bancos, generando una diferencia de
US$260,459.50, sin embargo al generar el Estado de Ejecucidn
Presupuestaria acumulado 2019-2020 este refleja equilibrio presupuestario.

Todo el proceso redlizado y la diferencia generada en el Estado de
Ejecucién Presupuestaria es del conocimiento de la Direccion de
Contabilidad Gubernamental a través de Nota FNVP-DE-UFI-23/02/2020 de
fecha 10 de febrero de 2020, en la cual también se consulté sobre coémo se
deberd tratar el descuadre generado y como se deberd hacer la
presentacién del Estado de Ejecucion Presupuestaria durante el 2020,
debido a que acumulado 2019-2020 si presenta equilibrio, pero mensual no.

El 7 de mayo de 2020 se recibié a través de correo electrénico Nota DGCG-
0315/2020, donde se establece que para visualizar el equilibrio entre las
asignaciones presupuestarias de ingresos y gastos se recomienda presentar
los reportes de ejecucion presupuestaria de forma acumulada.

La disponibilidad presupuestaria para los proyectos 95001 y 6936 después de
realizar las modificaciones en el Aplicativo SAFI al ejecutar los Lineamientos

es la siguiente:
Proyecto 95001: Programa de Reasentamiento del VMVDU

TRASLADADO SEGUN PRESUPUESTO
B NO DEL RUBR
AUE BIERE e LINEAMIENTOS APROBADO 2020 VARIACION
62 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL | § 360,000.00 | $ 300,000.00 | §  60,000.00
TOTAL PROYECTO 95001 $ 360,000.00 | § 300,000.00 | $  60,000.00

Proyecto 6936: Programa de Desarrollo Habitacional Caserio El Mozote y
Lugares Aledaios

TRASLADADO SEGUN PRESUPUESTO
RUBRO NOMBRE DEL RUBRO LINEAMIENTOS APROBADO 2020 VARIACION
61 INVERSIONES EN ACTIVIOS FIJOS | § 194,920.50 | § 142,455.00 | $  52,465.50
62 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL | $ 11,500.00 | - |$  11,500.00
TOTAL PROYECTO 6936 $ 206,420.50 | $ 142,455.00 | §  63,965.50

Como se evidencia entre el presupuesto aprobado para el afno 2020 y lo
trasladado segun los Lineamientos de la DINAFI, refleja variaciones de
fondos que no fueron autorizados para su ejecucion por la Junta Directiva
en el acuerdo de aprobacién del Presupuesto 2020.

En el Proyecto 95001: Programa de Reasentamiento del VMVDU, el monto
de US$60,000.00 no fue ejecutado debido a que la Unidad de
Contribuciones no recibid del MIVI los expedientes de las familias
postulantes ya que no habian entregado todos los documentos.
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En el Proyecto 6936: Programa de Desarrollo Habitacional Caserio El Mozote
y Lugares Aledafios, el monto de US$52,465.50, no fue ejecutado ya que la
Unidad de Proyectos y Reconstruccion no recibié del MIVI las carpetas
técnicas correspondientes, para iniciar los procesos de contratacién, para
la ejecucion de las obras proyectadas, en cuanto al monto de US$11,500.00
la Unidad de Contribuciones y Gestidn Social, no recibid los expedientes de
las familias postulantes para la entrega de contribucién.

Por lo anterior, se necesita la autorizacién respectiva para utilizar los montos
generados por las variaciones en los traslados quedando el presupuesto
autorizado para ambos proyectos de la siguiente manera:

Proyecto 95001: Programa de Reasentamiento del VMVDU

RUBRO NOMBRE DEL RUBRO EEERLIPS S0
APROBADO 2020
62 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL | S 360,000.00
TOTAL PROYECTO 95001 $ 360,000.00

Proyecto 6936: Programa de Desarrollo Habitacional Caserio El Mozote y
Lugares Aledaios

PRESUPUESTO
RUBRO NOMBRE DEL RUBRO APROBADO 2020
61 INVERSIONES EN ACTIVIOS FIJOS | $ 194,920.50
62 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL | § 11,500.00
TOTAL PROYECTO 6936 S 206,420.50

V. RECOMENDACION A JUNTA DIRECTIVA.,

En razén de lo anterior la Administracion a través de la Unidad Financiera
Institucional solicita a Junta Directiva lo siguiente:

1. Darse por enterado de las modificaciones que se realizaron en el
Aplicativo SAFlI debido a los Lineamientos emitidos por la DINAFI, los
cuales generan un desequilibrio en los ingresos y egresos del Estado de
Ejecucién Presupuestariac mensual de la agrupaciéon 5 Recursos de
Caracter Extraordinario Institucional.

2. Autorizar que los fondos asignados a los proyectos No. 95001 y 6936 que
fueron trasladados automdticamente al ejercicio 2020, puedan ser
ejecutados como complemento al presupuesto aprobado por Junta
Directiva en Acuerdo No. 8303/1126 de fecha 20 de noviembre de 2019.

VI. COMENTARIO RELEVANTE DE JUNTA DIRECTIVA

Los Miembros de Junta Directiva solicitaron que se incluyera las justificantes
de la no ejecucion de los montos remanentes del afio 2019 de los Proyectos

95001 y 6936.
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VII. JUNTA DIRECTIVA, luego de conocer la solicitud de Administracion a
través de la Unidad Financiera Institucional, ACUERDA:

1. Darse por enterado de las modificaciones que se realizaron en el
Aplicativo SAFl debido a los Lineamientos emitidos por la DINAFI, los
cuales generan un desequilibrio en los ingresos y egresos del Estado de
Ejecucién Presupuestaria mensual de la agrupacién 5 Recursos de
Cardcter Extraordinario Institucional.

2. Autorizar que los fondos asignados a los proyectos No. 95001 y 6936 que
fueron trasladados automdticamente al ejercicio 2020, puedan ser
ejecutados como complemento al presupuesto aprobado por Junta
Directiva en Acuerdo No. 8303/1126 de.fecha 20 de noviembre de 2019.

ACUERDO No. 8455/1147 SOLICITAR A JUNTA DIRECTIVA LA AUTORIZACION

DE REFUERZO PRESUPUESTARIO PARA LA EJECUCION DEL CONVENIO

INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL FONDO DE INVERSION SOCIAL PARA EL

DESARROLLO LOCAL DE EL SALVADOR (FISDL) Y EL FONDO NACIONAL DE
VIVIENDA POPULAR (FONAVIPO) PARA LA TRANSFERENCIA DE FONDOS PARA
APOYAR LA EJECUCION DEL COMPONENTE No. 4 “INFRAESTRUCTURA
SOCIAL", LINEA DE ACCION 3: CONSTRUCC;'.'CSN Y MEJORAMIENTO DE
VIVIENDA, COMPRA DE LOTE Y LEGALIZACION, EN EL MARCO DE LA
ESTRATEGIA DE ERRADK;AC.'éN DE LA POBREZA "FAMILIAS SOSTENIBLES” POR
UN MONTO DE UN MILLON DE DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA

(USS$1,000,000.00).

La administracion a traveés de la Unidad de Gestion de Activos del Fondo
Especial presenta a Junta Directiva, solicitar a Junta Directiva la
autorizacién de refuerzo presupuestario para la ejecucién del convenio
interinstitucional entre el Fondo de Inversidn Social para el Desarrollo Local
de El Salvador (FISDL) y el Fondo Nacional de Vivienda Popular (FONAVIPO)
para la transferencia de fondos para apoyar la ejecucion del componente
No. 4 ‘infraestructura social", linea de accién 3: construcciéon vy
mejoramiento de vivienda, compra de lote y legalizacién, en el marco de la
estrategia de erradicacidn de la pobreza “familias sostenibles” por un
monto de un millén de ddélares de los Estados Unidos de América

(US$1,000,000.00).
. ANTECEDENTES

a) Mediante el Decreto Ejecutivo N° 28, publicado en el Diario Oficial N° 106,
Tomo N° 415 de fecha 9 de junio de 2017, se crea la Estrategia de
Erradicacion de la Pobreza en adelante "La Estrategia”, la cual tiene por
objeto contribuir a la erradicacién de la pobreza, especialmente la
pobreza extrema, de manera progresiva mediante la promocién del
ejercicio pleno de derechos, la proteccion social, el fortalecimiento de
las capacidades, la creacidén de oportunidades y la participaciéon
ciudadana. La cual contiene un conjunto de acciones interinstitucionales
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e intersectoriales de politica publica, dirigidas a la atencidn prioritaria de
las familias en condicién de pobreza y pobreza extrema.

b) Como parte de "La Estrategia”, se crea el componente 4 Infraestructura

Social y sus tres lineas de accién las cuales son:

Linea Accion 1: Energia, Agua Potable, Saneamiento y protecciéon de
Fuentes de Agua.

Linea Accién 2: Mejora y Equipamiento de Centro de Salud y Educacion.

Linea Accién 3: Construcciéon y Mejoramiento de Vivienda, Compra de
Lote y Legalizacion.

c) El Fondo Nacional de Vivienda Popular (FONAVIPO), tiene dentro de sus

facultades ser la Unica institucion del gobierno que oforga sulbsidios o
contribuciones para vivienda; y asimismo la Institucién cuenta con la
experiencia y estructura organizativa para dar asistencia social a las
comunidades.

d) En el mes de febrero 2018, se recibié de Secretaria Técnica y de

Planificacién de la Presidencia, la Guia Operativa del componente 4,
Infraestructura Social, en la cual se establece las normas, criterios y
condiciones que regirdn la ejecucion y utilizacién de los recursos del
componente, que se implementard en el marco de la Estrategia de
Erradicacion de la pobreza Familias Sostenibles.

e) Dentro de la Guia Operativa del Componente No. 4 Infraestructura

f)

Social, en su linea de accidn 3, se definen tres modalidades de
intervencion:

1. Construccién y Mejoramiento de Vivienda,

2. Compra de Lotes y Construccion de Vivienda,

3. Apoyo Técnico para la Legalizacién de la propiedad, construccién o
mejoramiento de vivienda.

En el Convenio con el FISDL, en el Considerando IV, se establece: Que la
Guia Operativa del Componente 4, en su numeral 13. CONVENIOS
INSTERINSTITUCIONALES, establece que pard la ejecucion  del
Componente se podrdn firmar convenios con otfros organismos publicos,
privados o mixtos, con la finalidad de obtener aportes financieros o de
ofra indole para la implementacion de actividades v las lineas de accion
descritas. '

g) Con fecha 20 de diciembre de 2019 se firmd el CONVENIO

INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL FONDO DE INVERSION SOCIAL PARA EL
DESARROLLO LOCAL DE EL SALVADOR (FISDL) Y EL FONDO NACIONAL DE
VIVIENDA POPULAR (FONAVIPO) PARA LA TRANSFERENCIA DE FONDOS,
PARA APOYAR LA EJECUCION DEL COMPONENTE No.4 “INFRAESTRUCTURA
SOCIAL", LINEA DE ACCION 3: CONSTRUCCION Y MEJORAMIENTO DE
VIVIENDA, COMPRA DE LOTE Y LEGALIZACION, EN EL MARCO DE LA
ESTRATEGIA DE ERRADICACION DE LA POBREZA "FAMILIAS SOSTENIBLES",
por un monto de UN MILLON DE DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE

AMERICA (US$1,000,000.00),
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h) En dicho convenio, en la CLAUSULA QUINTA: COMISION POR SERVICIOS,

se establece que: "El FISDL reconocerd a FONAVIPO el cinco por ciento
(5%), en concepto de comision sobre las cantidades efectivamente
ejecutadas, por reconocimiento de gastos administrativos y operativos
gue genere la ejecucion del presente convenio y gastos administrativos y
operativos del Fondo Especial de Contribuciones, segun lo establecido
en la Politica Institucional para el cobro por el reconocimiento de
administraciéon de fondos externos de FONAVIPO, con fecha Ullima de
modificacién el veintinueve de agosto de dos mil diecinueve. Esta
comision estd incluida dentro del monto a transferir por el FISDL.

Con fecha 30 de abril de 2020 se recibié el depdsito por la cantidad UN
MILLON DE DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA

(US$1,000,000.00).

. DESARROLLO

Bajo este contexto, es necesario solicitar a Junta Directiva autorizacion
para redlizar refuerzo presupuestario correspondiente a la cantidad
transferida, de UN MILLON DE DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE
AMERICA (US$1,000,000.00), para la ejecucién del Componente No. 4
Infraestructura Social, en su linea de accidon 3. construccion y
mejoramiento de vivienda, compra de lote y legalizacion, en el marco
de la Estrategia de Erradicacion de la Pobreza "Familias Sostenibles”,
proveniente del CONVENIO SUSCRITO CON EL FISDL, segun el detalle

siguiente:

INGRESOS
NOMBRE DEL RUBRO
22 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL $1,000,000.00
TOTAL INGRESOS $1,000,000.00

EGRESOS
RUBRO NOMBRE DEL RUBRO MONTO
62 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL $ 950,000.00
55 GASTOS FINANCIERQOS Y OTROS $  50,000.00
TOTAL EGRESOS $ 1,000,000.00

. Posteriormente a este refuerzo, se redlizard el cobro del porcentaje de

reconocimiento que le corresponde a FONAVIPO y al FEC, segun lo
establecido en la Politica Institucional para el cobro por el
reconocimiento de administraciéon de fondos externos y que quedd
establecida en la Cldusula Quinta del Convenio con el FISDL, para lo cual
se requiere redlizar el siguiente refuerzo:

FONDOS FONAVIPO (UCYGS) 2.5%; de acuerdo a distribucién presentada
por la Unidad de Contribuciones y Gestidn Social:
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INGRESOS

NOMBRE DEL RUBRO

15 INGRESOS FINANCIEROS Y OTROS $  25,000.00
TOTAL INGRESOS $ 25,000.00

EGRESOS

RUBRO NOMBRE DEL RUBRO MONTO"
54 ADQUISICIONES DE BIENES Y SERVICIOS | $ 22,150.00
61 INVERSIONES EN ACTIVOS FIJOS $ 2.850.00

TOTAL EGRESOS $  25,000.00

FONDO ESPECIAL DE CONTRIBUCIONES 2.5%

INGRESOS
NOMBRE DEL RUBRO

15 INGRESOS FINANCIEROS Y OTROS $  25,000.00
TOTAL INGRESOS $  25,000.00
EGRESOS
NOMBRE DEL RUBRO
51 REMUNERACIONES $ 14,343.75
55 GASTOS DIVERSOS $ 10,656.25
TOTAL EGRESOS $  25,000.00

3. Con respecto a los ingresos que le corresponden al Fondo Especial de

Contribuciones y luego de evaluar los siguientes puntos:

a. La Politica Institucional para el cobro por reconocimiento de
administracién de fondos externos, en su numeral 6.1 Previo a
concretizar un convenio, plan de accién, cartas de entendimiento o
fideicomisos, relacionados a la Administracion de fondos externos por
parte de FONAVIPO o Fondo Especial de Confribuciones, se
reconozca entre las partes un porcentaje del 50% (CINCO POR
CIENTO), como minimo del monto total a administrar o en caso que el
porcentaje sea menor la proporcion correspondiente, segun los
porcentajes definidos en la tabla del Numeral 6.3; para compensar los
gastos operativos y administrativos que estos generen para FONAVIPO
a FEC

b. La Politica y Metodologia de Reconocimiento de Gastos compartidos
entre los fondos FONAVIPO y el Fondo Especial de Contribuciones,
cuyo objetivo es determinar los egresos operativos en los que
intervienen las unidades que apoyan los programas administrados por
la institucién, como es el caso que nos compete, el Programa de
Contribuciones.

c. Art. 3 de la Ley de FONAVIPO, Para realizar su objeto, el Fondo tendrd
las siguientes afribuciones: entre ella, literal f) Recibir donaciones de
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entres nacionales o extranjeros y suscribir todo tipo de convenios que
conlleven al logro de sus objetivos;

. Art. 14 de la Ley de FONAVIPO, literal b) Aprobar el Plan Anual de

Inversiones del Fondo, en el cual se estimen las necesidades y fuentes
de recursos, conteniendo en forma explicita los objetivos y metas que
se persigan para el periodo de que se trate, asi como las medidas que
se estimen necesarias para su consecucion;

. Art. 36 de la Ley de FONAVIPO, Créase el Programa de Contribuciones

para la Vivienda, en adelante denominado “El Programa” , el cudl
serd administrado por el Fondo, constituyendo un patrimonio especial
y estard conformado por; entre ofros, literal e) Las donaciones en
dinero o especies y otros aportes que provengan de entes publicos o
privados, nacionales o extranjeros;

. Art. 38 de la Ley de FONAVIPO: Ni el Fondo ni las instituciones

autorizadas podrén cargar gastos administrativos o costos de traspaso
al programa, salvo los costos y gastos relacionados al proceso de
volver realizable los bienes de dicho programa y en casos especiales o
deficitarios podrdn cubrirse con aportes complementarios a fraves del
Presupuesto General de Estado

. Presupuesto 2020 aprobado para el Fondo Especial de Contribuciones.
. Cldusula Quinta: Comisién por servicios, que establece que: “El FISDL

reconocerd a FONAVIPO el cinco por ciento (5%). en concepto de
comisién sobre las cantidades efectivamente ejecutadas, por
reconocimiento de gastos administrativos y operativos que genere la
ejecucion del presente convenio y gastos administrativos y operativos
del Fondo Especial de Contribuciones, segin lo establecido en la
Politica Institucional para el  cobro por el reconocimiento de
administracién de fondos externos de FONAVIPO..."

Debido a que la Unidad de Gestion de Activos del Fondo Especial es
la unidad encargada de administrar los decretos y convenios que
ejecuta la institucién, con el fin de dar cumplimiento y continuidad al
Programa de Contribuciones, se considera oportuno que los ingresos
provenientes de estos convenios, bajo el concepto de Administracion
de fondos externos, se conviertan en recursos para su funcionamiento;
ya que siendo otra fuente de ingresos para el FEC, contribuiran a al
funcionamiento para la administracién y el seguimiento de convenios
y decretos que suscribe la institucion; estos ingresos estin normados
en la Politica Institucional para el cobro por reconocimiento de
administracion de fondos externos, cuyo objetivo es determinar un
porcentaje que abone a la generacion de los recursos necesarios
para el funcionamiento del FEC; ya que este debe cubrir todos los
gastos que genera su funcionamiento; siendo estos gastos: gastos
operativos y administrativos directos, asi como también para cubrir los
egresos, definidos en la Politica y Metodologia de Reconocimiento de
gastos compartidos entre los fondos FONAVIPO y el Fondo Especial de
Contribuciones; ya que el porcentaje que resulta del andlisis de esta
politica, determina el monto que debe reconocer el FEC a FONAVIPO,
para cubrir costos de funcionamiento; por lo que enmarcados en |os
argumentos sefialados, se considera oportuno incorporar los fondos
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recibidos en concepto de Reconocimiento de administracién de
fondos externos y se utilicen para financiar el Presupuesto aprobado
para 2020, en la debida proporcién al monto ingresado.

MARCO NORMATIVO

Ley del Fondo Nacional de Vivienda Popular.

Art. 3 Para redlizar su objeto, el Fondo tendrd las siguientes atribuciones:
Literal f: Recibir donaciones de entes nacionales o exfranjeros y suscribir
todo tipo de convenios que conlleven al logro de sus objetivos.

Art. 14 Son atribuciones de la Junta Directiva: Literal b: Aprobar el Plan
Anual de Inversiones del Fondo, en el cual se estimen las necesidades y
fuentes de recursos, conteniendo en forma explicita los objetivos y metas
que se persigan para el periodo de que se trate, asi como las medidas
que se estimen necesarias para asegurar su consecucion.

Art. 36 Créase el Programa de Contribuciones para la Vivienda, en
adelante denominado “"El Programa”, el cual serd administrado por el
Fondo, constituyendo un patrimonio especial y estard conformado por:
Literal e: Las donaciones en dinero o especie y ofros aportes que
provengan de entes pUblicos y privados, nacionales o extranjeros;

Art. 38 Ni el Fondo ni las instituciones autorizadas podrdn cargar gastos
administrativos o costos de traspaso al Programai, salvo los costos y gastos
relacionados al proceso de volver redlizable los bienes de dicho
programa y en casos especiales o deficitarios podrdn cubrirse con
aportes complementarios a fraves del presupuesto General del Estado.
Art. 45 El Fondo dictard las normas e instructivos sobre la administracién
del Programa de Contribucion y la cuantia y forma de la misma, de tal
manera que cumpla la finalidad social de su establecimiento.

Convenio Interinstitucional entre el Fondo de Inversion Social para el
Desarrollo Local de El Salvador (FISDL) y el Fondo Nacional de Vivienda
Popular (FONAVIPO) para la transferencia de fondos para apoyar la
Ejecucién del Componente No. 4 “Infraestructura Social”, Linea de
Accién 3: Construccion y Mejoramiento de Vivienda, Compra de lote y
legalizacién, en el marco de La Estrategia de erradicaciéon de la pobreza
"Familias Sostenibles™

Politica Institucional para el cobro por el reconocimiento de
administracién de fondos externos, é.1. Previo a concretizar un convenio,
plan de accién, cartas de entendimiento o fideicomisos, relacionados a
la Administracién de fondos. externos por parte de FONAVIPO o Fondo
Especial de Contribuciones, se reconozca entre las partes un porcentaje
del 5.0% (CINCO POR CIENTO), como minimo, del monto total @
administrar, para compensar los gastos operativos y administrativos que
estos generen para FONAVIPO o FEC.

La Politica y Metodologia de Reconocimiento de Gastos compartidos
entre los fondos FONAVIPO y el Fondo Especial de Contribuciones

IV.LA ADMINISTRACION A TRAVES DE LA UNIDAD DE GESTION DE ACTIVOS DEL

1.

FONDO ESPECIAL, RECOMIENDA A JUNTA DIRECTIVA:

Autorizar a la Unidad Financiera Institucional redlizar el refuerzo
presupuestario de los fondos transferidos para la ejecucion  del
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Componente No. 4 Infraestructura Social, en su linea de accion 3:
construcciéon y mejoramiento de vivienda, compra de lote y legalizacién,
en el marco de la Estrategia de Erradicaciéon de la Pobreza “Familias
Sostenibles”, proveniente del CONVENIO SUSCRITO CON EL FISDL, por el
valor de UN MILLON DE DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA
(US$1,000,000.00), segun el detalle siguiente:

INGRESOS
NOMBRE DEL RUBRO

V2 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL $ 1,000,000.00
TOTAL INGRESOS $ 1,000,000.00

- EGRESOS

RUBRO NOMBRE DEL RUBRO MONTO

62 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL $ 950,000.00
55 GASTOS FINANCIEROS Y OTROS $ 50,000.00
TOTAL EGRESOS $ 1,000,000.00

. Autorizar a la Administracién, realizar el cobro del 5% en concepto de

reconocimiento por la administraciéon de los fondos externos, para
compensar los gastos operativos y administrativos, con base a lo
establecido en la Politica Institucional para el cobro por el
reconocimiento de administracion de fondos externos, y que quedd
establecida en la Cldausula Quinta del Convenio con el FISDL, para lo cual
se requiere redalizar el siguiente refuerzo:

FONDOS FONAVIPO (UCYGS) 2.5%; de acuerdo a distribucién presentada
por la Unidad de Contribuciones y Gestidn Social:

INGRESOS
NOMBRE DEL RUBRO

15 INGRESOS FINANCIEROS Y OTROS $ 25,000.00

TOTAL INGRESOS $ 25,000.00

O

BRO OMBRE DEL RUBRO ONTO
54 ADQUISICIONES DE BIENES Y SERVICIOS | $  22,150.00
61 INVERSIONES EN ACTIVOS FIJOS $ 2,850.00

TOTAL EGRESOS $  25,000.00

FONDO ESPECIAL DE CONTRIBUCIONES 2.5%
INGRESOS

NOMBRE DEL RUBRO

INGRESOS FINANCIEROS Y OTROS $ 25,000.00
TOTAL INGRESOS $ 25,000.00
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EGRESOS
NOMBRE DEL RUBRO MONTO

51 REMUNERACIONES $ 14,343.75
35 GASTOS DIVERSOS $ 10,656.25
TOTAL EGRESOS $ 25,000.00

3. Solicitar @ Junta Directiva, autorizacién para incorporar el porcentaje
recibido en concepto de Administracion de Fondos Externos, que le
corresponde a la Unidad de Gestion de Activos del Fondo Especial, para
financiar en la debida proporcién, el Presupuesto de funcionamiento de
la UGAFE 2020, de acuerdo a la distribuciéon de gastos presentados por la

UGAFE.

V. JUNTA DIRECTIVA, después de conocer lo presentado por la Unidad de
Gestion de Activos del Fondo especial, ACUERDA:

1. Autorizar a la Unidad Financiera Institucional realizar el refuerzo
presupuestario de los fondos fransferidos para la ejecucién del
Componente No. 4 Infraestructura Social, en su linea de accién 3:
construccién y mejoramiento de vivienda, compra de lote y legalizacién,
en el marco de la Estrategia de Erradicacién de la Pobreza “Familias
sostenibles”, proveniente del CONVENIO SUSCRITO CON EL FISDL, por el
valor de UN MILLON DE DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA

(US$1,000,000.00), segin el detalle siguiente:

INGRESOS

NOMBRE DEL RUBRO MONTO
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL $ 1,000,000.00
TOTAL INGRESOS $ 1,000,000.00
EGRESOS

{1]:{{e) NOMBRE DEL RUBRO MONTO
62 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL $ 950,000.00
55 GASTOS FINANCIEROS Y OTROS $ 50,000.00
TOTAL EGRESOS $ 1,000,000.00

2. Autorizar a la Administracién, realizar el cobro del 5% en concepto de
reconocimiento por la administracién de los fondos externos, para
compensar los gastos operativos y administrativos, con base a lo
establecido en la Politica Institucional para el cobro por el
reconocimiento de administracién de fondos externos, y que quedd
establecida en la Cldusula Quinta del Convenio con el FISDL, para lo cual

se requiere realizar el siguiente refuerzo:
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FONDOS FONAVIPO (UCYGS) 2.5%; de acuerdo a distribucién presentada
por la Unidad de Contribuciones y Gestién Social:

INGRESOS
RUBRO NOMBRE DEL RUBRO MONTO
15 INGRESOS FINANCIEROS Y OTROS $ 25,000.00
TOTAL INGRESOS $  25,000.00
O
RUBRO OMBRE D RUBRO @ ()
54 ADQUISICIONES DE BIENES Y SERVICIOS | $  22,150.00
61 INVERSIONES EN ACTIVOS FIJOS $  2.850.00
TOTAL EGRESOS $  25,000.00
FONDO ESPECIAL DE CONTRIBUCIONES 2.5%
O
BRO 9, BRE D RUBRO O O
15 INGRESOS FINANCIEROS Y OTROS $ 25,000.00
TOTAL INGRESOS $ 25,000.00
)
RUBRO O BR ) e C) )
51 REMUNERACIONES $ 14,343.75
55 GASTOS DIVERSOS $ 10,656.25
TOTAL EGRESOS $ 25,000.00

3. Autorizar la incorporacién del porcentaje recibido en concepto de
Administracion de Fondos Externos, que le corresponde a la Unidad de
Gestion de Activos del Fondo Especial, para financiar en la debida
proporcién, el Presupuesto de funcionamiento de la UGAFE 2020, de
acverdo a la distribuciéon de gastos presentados por la UGAFE.

ACUERDO No. 8456/1147 SOLICITUD DE AUTORIZACION DE REFUERZIO

PRESUPUESTARIO PARA EJECUTAR ADENDA NUMERO CINCO AL CONVENIO
DE___COOPERACION _ INTERINSTITUCIONAL _ENTRE _EL _ MINISTERIO _ DE
GOBERNACION Y DESARROLLO TERRITORIAL Y EL FONDO NACIONAL DE
VIVIENDA POPULAR, EN CUMPLIMIENTO A LA LEY DE BENEFICIOS Y
PRESTACIONES SOCIALES PARA LOS VETERANOS MILITARES DE LA FUERZA
ARMADA Y EXCOMBATIENTES DEL FRENTE FARABUNDO MARTI PARA LA
LIBERACION NACIONAL_ QUE PARTICIPARON EN EL CONFLICTO ARMADO
INTERNO DE EL SALVADOR, POR UN MONTO DE DOS MILLONES DE DOLARES DE

LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US$2,000,000.00).

La administracion a través de la Unidad de Gestion de Activos del Fondo
Especial presenta a Junta Directiva, Solicitud de autorizacién de refuerzo
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presupuestario para ejecutar adenda numero cinco al Convenio de
Cooperacién Interinstitucional entre el Ministerio de Gobernacion y
Desarrollo Teritorial y el Fondo  Nacional de Vivienda Popular, en
cumplimiento a la ley de beneficios y prestaciones sociales pard los
veteranos militares de la fuerza armada vy excombatientes del frente
Farabundo Marti para la Liberacién Nacional, que participaron en el
conflicto armado interno de El Salvador, por un monfo de Dos Millones de
Délares de los Estados Unidos de América (US$2,000,000.00).

|. ANTECEDENTES

Mediante Decreto Legislativo N° 187, de fecha 19 de noviembre del ano
2015, Publicado en el Diario Oficial No. 227, Tomo 409, de fecha 9 de
diciembre de 2015, se creé la “Ley de Beneficios y Prestaciones Sociales
para los Veteranos Militares de la Fuerza Armada y Excombatientes del
Frente Farabundo Marti para la Liberacién Nacional, que participaron en el
conflicto armado interno”; cuyo objeto es establecer un régimen juridico
que permita continuar cumpliendo lo suscrito en los Acuerdos de Paz, enlo
referente a los beneficios econdmicos Y prestaciones sociales de los
veteranos y excombatientes.

La referida Ley, establece en el Art. 9 inc. 2° que los beneficiarios tendrdn

derecho a que se les facilite condiciones para la adquisicién o construccion
de vivienda digna para quienes carezcan de ella, siempre que no hayan
sido beneficiados anteriormente con otros programas; en su Art. 11 se cred
la Comisién Administradora de Beneficiarios de la presente ley, en la cudl
FONAVIPO es parte.

Con fecha de 27 de septiembre de 2017, se firma Convenio de
Cooperacién Interinstitucional entre el Ministerio de Gobernacién y
Desarrollo Terrtorial y el Fondo Nacional de Vivienda Popular, en
cumplimiento a la Ley de Beneficios v Prestaciones Sociales para los
Veteranos Militares de la Fuerza Armada vy Excombatientes del Frente
Farabundo Martl para La Liberacién Nacional, que participaron en el
conflicto armado interno; por la cantidad de CIENTO SESENTA MIL DOLARES
DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (U$$160,000.00); con la finalidad de
entregar fondos para la construccién o mejoramiento de vivienda.

Con fecha de 06 de diciembre de 2017, se firma la ADENDA NUMERO UNO
al Convenio de Cooperacion Interinstitucional entre el Ministerio de
Gobernaciéon y Desarrollo Territorial y el Fondo Nacional de Vivienda
Popular, en cumplimiento a la Ley de Beneficios y Prestaciones Sociales
para los Veteranos Militares de la Fuerza Armada y Excombatientes del
Frente Farabundo Marti para La Liberacién Nacional, que participaron en el
conflicto armado interno; por la cantidad de UN MILLON CUATROCIENTOS
MIL DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (U$$1,400,000.00), para
la atencién de veteranos y excombatientes, para la construccién y mejora
de viviendas, haciendo un total de UN MILLON QUINIENTOS SESENTA MIL
DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US$1,560,000.00).

Con fecha de 20 de diciembre de 2017, se firma la ADENDA NUMERO DOS al
Convenio de Cooperacion Interinstitucional entre el Ministerio de
Gobernacién y Desarrollo Territorial y el Fondo Nacional de Vivienda
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Popular, en cumplimiento a la Ley de Beneficios y Prestaciones Sociales
para los Veteranos Militares de la Fuerza Armada y Excombatientes del
Frente Farabundo Marti para La Liberacién Nacional, que participaron en al
Conflicto armado interno, por medio del cual el MIGOBDT, incrementando
el valor asignado para el cumplimiento del objeto del convenio por un
monto de TRESCIENTOS SESENTA MIL DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE
AMERICA (US$360,000.00), haciendo un fotal de UN MILLON NOVECIENTOS
VEINTE MIL DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US$1,920,000.00).

El 17 de diciembre de 2018, se suscribié la ADENDA NUMERO TRES al
Convenio de Cooperacién Interinstitucional entre el Ministerio de
Gobernacién y Desarrollo Territorial y el Fondo Nacional de Vivienda
Popular, en cumplimiento a la Ley de Beneficios y Prestaciones Sociales
para los Veteranos Militares de la Fuerza Armada y Excombatientes del
Frente Farabundo Marti para La Liberacién Nacional, que participaron en el
Conflicto armado interno, por medio del cual el MIGOBDT, incremento el
valor asignado para el cumplimiento del objeto del convenio por un monto
de DOSCIENTOS MIL DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA
(US$200,000.00), haciendo un total de DOS MILLONES CIENTO VEINTE MIL
DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (U$$2,120,000.00).

Con fecha 19 de diciembre de dos mil dieciocho, se suscribié la ADENDA
NUMERO CUATRO al Convenio de Cooperacion -Interinstitucional entre el
Ministro de Gobernacién y Desarrollo Territorial y el Fondo Nacional de
Vivienda Popular , en cumplimiento a la Ley de Beneficios y Prestaciones
Sociales para los Veteranos Militares de la Fuerza Armada y Excombatientes
del Frente Farabundo Marti para la Liberacion Nacional, que participaron
en el conflicto armado interno, mediante el cual el MIGOBDT, incremento el
valor asignado para el cumplimiento del objeto del Convenio en referencia
en CIENTO NOVENTA Y DOS MIL DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE
AMERICA (US $ 192,000.00), por parte del MIGOBDT, para asignarlos a la
construccién 'y mejora de viviendas en atencién a veteranos 'y
excombatientes, para hacer un total del convenio de DOS MILLONES
TRESCIENTOS DOCE MIL DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US $

2,312,000.00).

Con fecha 15 de noviembre de dos mil diecinueve, se suscribié la ADENDA
NUMERO CINCO al Convenio de Cooperacién -Interinstitucional entre el
Ministro de Gobernacién y Desarrollo Territorial y el Fondo Nacional de
Vivienda Popular , en cumplimiento a la Ley de Beneficios y Prestaciones
Sociales para los Veteranos Militares de la Fuerza Armada y Excombatientes
del Frente Farabundo Marti para la Liberacién Nacional, que parficiparon
en el conflicto armado interno, mediante el cual el MIGOBDT, incrementd el
valor asignado para el cumplimiento del objeto del Convenio en referencia
en la cantidad de DOS MILLONES DE DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE
AMERICA (US $ 2,000,000.00), por parte del MIGOBDT, para asignarlos a la
construccion y mejora de viviendas en atencion a veteranos 'y
excombatientes, para hacer un total del convenio de CUATRO MILLONES
TRESCIENTOS DOCE MIL DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US $

4,312,000.00).
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A través de correo electrénico enviado por Tesoreria de FONAVIPO, se
informé que el dia 9 de marzo de 2020, se recibié la cantidad de
QUINIENTOS MIL 00/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA
(US$500,000.00), como primer desembolso de la ADENDA No.5, al convenio
relacionado.

El dia 28 de abril de 2020, fue informado por Tesoreria de FONAVIPO, el
ingreso de UN MILLON QUINIENTOS MIL DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE
AMERICA (US$1,500,000.00), completando los DOS MILLONES DE LOS
ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (U$$2,000,000.00), que corresponden a la
Adenda No.5, al convenio en referencia.

Il. DESARROLLO

1. Solicitar a Junta Directiva, autorizacion para redlizar el refuerzo
presupuestario de ingresos y egresos del Fondo Especial de
Contribuciones, para la ejecucién de los fondos correspondientes a la
Adenda No.5; y, tal como lo menciona en su Ultimo pérrafo la CLAUSULA
SEGUNDA: COMPROMISOS DEL MIGOBDT: “... que incluye el pago del
CINCO POR CIENTO (5%) a FONAVIPO, en concepto de administracién de
fondos;..."” , se presenta el siguiente detalle:

Los montos descritos incluyen el reconocimiento del 2.5% por gastos
administrativos y operativos por el manejo de los fondos del convenio.

INGRESOS
RUBRO NOMBRE DEL RUBRO MONTO
32 SALDO DE ANOS ANTERIORES $ 1,950,000.00
TOTAL INGRESOS $ 1,950,000.00
O

RUBRO O BRE D RUBRO @ 9,
51 REMUNERACIONES $ 2690888
55 GASTOS DIVERSOS $  23,091.12
62 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL $ 1,900,000.00
TOTAL EGRESOS $ 1,950,000.00

2. Asi mismo, refuerzo Presupuestario del Fondo FONAVIPO por el 2.5%
referente al reconocimiento de gastos administrativos y operativos por el
manejo de los fondos del Convenio segun la adenda nimero cinco:

INGRESOS
RUBRO NOMBRE DEL RUBRO ; MONTO
32 SALDO DE ANOS ANTERIORES $ 50,000.00
TOTAL INGRESOS $  50,000.00
EGRESOS
RUBRO . NOMBRE DEL RUBRO MONTO
54 ADQUISICIONES DE BIENES Y SERVICIOS $  50,000.00
TOTAL EGRESOS $  50,000.00

I
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3. Con respecto a los ingresos que le corresponden al Fondo Especial de
Contribuciones y luego de evaluar los siguientes puntos:

a.

La Politica Institucional para el cobro por reconocimiento de
administracion de fondos externos, en su numeral 6.1 Previo a
concretizar un convenio, plan de accién, cartas de entendimiento o
fideicomisos, relacionados a la Administraciéon de fondos externos por
parte de FONAVIPO o Fondo Especial de Contribuciones, se reconozca
entre las partes un porcentaje del 5.0% (CINCO POR CIENTO), como
minimo del monto total a administrar o en caso que el porcentaje sea
menor la proporcion correspondiente, segin los porcentajes definidos
en la tabla del Numeral 6.3; para compensar los gastos operativos y
administrativos que estos generen para FONAVIPO o FEC;

. La Politica y Metodologia de Reconocimiento de Gastos compartidos

entre los fondos FONAVIPO y el Fondo Especial de Contribuciones,
cuyo objetivo es determinar los egresos operativos en los que
intervienen las unidades que apoyan los programas administrados por
la institucidn, como es el caso que nos compete, el Programa de
Contribuciones.

. Art. 3 de la Ley de FONAVIPO, Para realizar su objeto, el Fondo tendrd

las siguientes atribuciones: entre ellas, literal f) Recibir donaciones de
entres nacionales o extranjeros y suscribir todo tipo de convenios que
conlleven al logro de sus objetivos;

. Art. 14 de la Ley de FONAVIPO, literal b) Aprobar el Plan Anual de

Inversiones del Fondo, en el cual se estimen las necesidades y fuentes
de recursos, conteniendo en forma explicita los objetivos y metas que
se persigan para el periodo de que se trate, asi como las medidas que
se estimen necesarias para su consecucion;

. Art. 36 de la Ley de FONAVIPO, Créase el Programa de Contribuciones

para la Vivienda, en adelante denominado “El Programa” , el cudl
serd administrado por el Fondo, constituyendo un patrimonio especial
y estard conformado por; entre ofros, literal e) Las donaciones en
dinero o especies y otros aportes que provengan de entes pUblicos o
privados, nacionales o extranjeros;

Art. 38 de la Ley de FONAVIPO: Ni el Fondo ni las instituciones
autorizadas podrdn cargar gastos administrativos o costos de traspaso
al programa, salvo los costos y gastos relacionados al proceso de
volver redlizable los bienes de dicho programa y en casos especiales o
deficitarios podrdn cubrirse con aportes complementarios a fravés del
Presupuesto General de Estado

.Presupuesto 2020 aprobado para el Fondo Especial de Contribuciones.

Debido a que la Unidad de Gestidn de Activos del Fondo Especial es
la unidad encargada de administrar los decretos y convenios que
ejecuta la institucidn, con el fin de dar cumplimiento y continuidad al
Programa de Contribuciones, se considera oportuno que los ingresos
provenientes de estos convenios, bajo el concepto de Administracién
de fondos externos, se conviertan en recursos para su funcionamiento;
ya que siendo otfra fuente de ingresos para el FEC, contribuirdn al
funcionamiento para la administracion y el seguimiento de convenios
y decretos que suscribe la institucion; estos ingresos estdn normados
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en la Politica Institucional para el cobro por reconocimiento de
administracion de fondos externos, cuyo objetivo es determinar un
porcentaje que abone a la generacién de los recursos necesarios
para el funcionamiento del FEC: ya que este debe cubrir todos los
gastos que genera su funcionamiento; siendo estos gastos: gasfos
operativos y administrativos directos, asi como también para cubrir los
egresos, definidos en la Politica y Metodologia de Reconocimiento de
gastos compartidos entre los fondos FONAVIPO y el Fondo Especial de
Contribuciones; ya que el porceniaje que resulta del andlisis de esta
politica, determina el monto que debe reconocer el FEC a FONAVIPO,
para cubrir costos de funcionamiento: por lo que enmarcados en los
argumentos sefalados, se considera oportuno incorporar los fondos
recibidos en concepto de Reconocimiento de administracion de
fondos externos y se utilicen para financiar el Presupuesto aprobado
para 2020, en la debida proporcién al monto ingresado.
. MARCO NORMATIVO

Ley del Fondo Nacional de Vivienda Popular.

Art. 3 Para redlizar su objeto, el Fondo tendrd las siguientes atribuciones:
Literal f: Recibir donaciones de entes nacionales o extranjeros y suscribir
todo tipo de convenios que conlieven al logro de sus objetivos.

Art. 14 Son atribuciones de la Junta Directiva: Literal b: Aprobar el Plan Anud
de Inversiones del Fondo, en el cual se estimen las necesidades y fuentes de
recursos, conteniendo en forma explicita los objetivos y metas que se
persigan para el periodo de que se frate, asi como las medidas que se
estimen necesarias para asegurar su consecucion.

Art. 36 Créase el Programa de Contribuciones para la Vivienda, en
adelante denominado “El Programa”, el cudl serd administrado por el
Fondo, constituyendo un patrimonio especial y estard conformado por.
Literal e: Las donaciones en dinero o especie y ofros aportes que provengan
de entes publicos y privados, nacionales o extranjeros;

Art. 38 Ni el Fondo ni las instituciones autorizadas podrdn cargar gastos
administrativos o costos de traspaso al Programa, salvo los costos y gastos
relacionados al proceso de volver realizable 0s bienes de dicho programay
en casos especiales o deficitarios podrdn cubrirse con aportes
complementarios a traves del presupuesto General del Estado.

Art. 45 El Fondo dictard las normas e instructivos sobre la administracién del
Programa de Contribuciony la cuantia y forma de la misma, de tal manera
que cumpla la finalidad social de su establecimiento.

Decreto Legislativo N° 187, "Ley de Beneficios y Prestaciones Sociales para
los Veteranos Militares de la Fuerza Armada y Excombatientes del Frente
Farabundo Marti para la Liberacion Nacional, que participaron en el
conflicto armado interno™.

Politica Institucional para el cobro por el reconocimiento de administracion
de fondos externos, 6.1. Previo a concretizar un convenio, plan de accion,
cartas de entendimiento o fideicomisos, relacionados a la Administracion
de fondos externos por parte de FONAVIPO o Fondo Especial de
Contribuciones, se reconozca entre las partes un porcentaje del 5.0%
(CINCO POR CIENTO), como minimo, del monto total a administrar, para

—
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compensar los gastos operativos y administrativos que estos generen para
FONAVIPO o FEC.

La Politica y Metodologia de Reconocimiento de Gastos compartidos entre
los fondos FONAVIPO y el Fondo Especial de Contribuciones

IV. SOLICITUD A JUNTA DIRECTIVA

La Administracién a través de la Unidad de Gestidn de Activos del Fondo
especial, con base en los argumentos expuestos, solicita a Junta Directiva:

1. Solicitar a Junta Directiva, autorizaciéon para readlizar el refuerzo
presupuestario de ingresos y egresos del Fondo Especial de
Contribuciones, para la ejecucién de.los fondos correspondientes a |la
Adenda No.5, y tal como lo menciona en su Ultimo pérrafo la CLAUSULA
SEGUNDA: COMPROMISOS DEL MIGOBDT: “... que incluye el pago del
CINCO POR CIENTO (5%) a FONAVIPO, en concepto de administracién de
fondos;...” , se presenta el siguiente detalle:

Los montos descritos incluyen el reconocimiento del 2.5% por gastos
administrativos y operativos por el manejo de los fondos del convenio:

INGRESOS
NOMBRE DEL RUBRO

32 SALDO DE ANOS ANTERIORES $ 1,950,000.00
TOTAL INGRESOS $ 1,950,000.00

EGRESOS
RUBRO NOMBRE DEL RUBRO MONTO
51 REMUNERACIONES $  26,908.88
95 GASTOS DIVERSOS $ 23,091.12
62 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL $ 1,900,000.00
TOTAL EGRESOS $ 1,950,000.00

2. Asi mismo, refuerzo presupuestario del Fondo FONAVIPO por el 2.5%
referente al reconocimiento de gastos administrativos y operativos por el
manejo de los fondos del Convenio segun la adenda nimero cinco:

INGRESOS
NOMBRE DEL RUBRO .
32 SALDO DE ANOS ANTERIORES $  50,000.00
TOTAL INGRESOS $  50,000.00

EGRESOS

NOMBRE DEL RUBRO
54 ADQUISICIONES DE BIENES Y SERVICIOS $  50,000.00
TOTAL EGRESOS $  50,000.00
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3. Solicitar a Junta Directiva, autorizacién para incorporar el porcentaje
recibido en concepto de Administracidn de Fondos Externos, que le
corresponde a la Unidad de Gestion de Activos del Fondo Especial, para
financiar en la debida proporcién, el Presupuesto de funcionamiento de
la UGAFE 2020, de acuerdo a la distribucion de gastos presentados por la

UGAFE.

V. JUNTA DIRECTIVA, después de conocer lo presentado por la Unidad de
Gestion de Activos del Fondo especial, ACUERDA:

1. Autorizar realizar el refuerzo presupuestario de Ingresos y egresos del
Fondo Especial de Contibuciones, para la ejecucién de los fondos
correspondientes a la Adenda No.5, y tal como lo menciona en su Ultimo
pérrafo la CLAUSULA SEGUNDA: COMPROMISOS DEL MIGOBDT: “... que
incluye el pago del CINCO POR CIENTO (5%) a FONAVIPO, en concepto
de administracién de fondos;..." , se presenta el siguiente detalle:

Los montos descritos incluyen el reconocimiento del 2.5% por gastos
administrativos y operativos por el manejo de los fondos del convenio:

INGRESOS
NOMBRE DEL RUBRO

32 SALDO DE ANOS ANTERIORES $ 1,950,000.00
TOTAL INGRESOS $ 1,950,000.00

EGRESOS
RUBRO NOMBRE DEL RUBRO MONTO
51 REMUNERACIONES $  26,908.88
55 GASTOS DIVERSOS 3 23.071.12
62 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL $ 1,900,000.00
TOTAL EGRESOS $ 1,950,000.00

2. Autorizar el refuerzo presupuestario del Fondo FONAVIPO por el 2.5%
referente al reconocimiento de gastos administrativos y operativos por el
manejo de los fondos del Convenio segin la adenda nimero cinco:

INGRESOS

NOMBRE DEL RUBRO
32 SALDO DE ANOS ANTERIORES $  50,000.00
TOTAL INGRESOS $  50,000.00

EGRESOS

: NOMBRE DEL RUBRO
54 ADQUISICIONES DE BIENES Y SERVICIOS $  50,000.00
TOTAL EGRESOS $  50,000.00

3. Autorizacién para incorporar el porcentaje recibido en concepto de
Administracién de Fondos Externos, que le corresponde a la Unidad de
Gestion de Activos del Fondo Especial, para financiar en la debida
proporcién, el Presupuesto de funcionamiento de la UGAFE 2020, de
acverdo a la distribucién de gastos presentados por la UGAFE.

|
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ACUERDO _No. 8457/1147 LECTURA DE CORRESPONDENCIA DE LA
SUPERINTENDENCIA DEL SISTEMA FINANCIERO.

La administracién da lectura a correspondencia Ref. SAIEF-OI-7936, de
fecha 12 de mayo de 2020, remitida de la Superintendencia del Sistema
Financiero, en la que notifica:
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No. SAIEF-OI-7936

San Salvador, 12 de mayo de 2020

ASUNTO: Revisién de las "Politicas para el
pago de créditos de las Instituciones
Autorizadas ante la emergencia COVID-19".

Licenciada

[rma Michelle Martha Ninette Sol de Castro
Presidente

Fondo Nacional de Vivienda Popular (FONAVIPO)
Presante.

Sefora presidente:

Nos referimos a las "Politicas para el pago de créditos de las Instituciones Autorizadas ante la
emergencia COVID-19" aprobadas por la Junta Directiva de FONAVIPO y remitidas a esta
Superintendencia el 29 de abril del corriente, en cumplimiento a lo estipulado en el Titulo 1,
Art. 4 de las Normas Técnicas Temporales para enfrentar Incumplimientos y Obligaciones
Contractuales ~ Normas Técnicas Temporales, que fueron aprobadas por el Comité de
Normas del Banco Central de Reserva de El Salvador, el 18 de marzo de este mismo afio.

Con relacion a estas politicas, le comunicamos que hemos realizado un analisis del
contenido, en atencion a lo establecido en el Art. 14, Titulo IV, de las Normas Técnicas
Temporales, observando los siguientes aspectos:

¢ [l contenido de las politicas no establece que se mantendra la categorla de riesgo y
que suspenderd el conteo de dias mora, a las Instituciones Autorizadas afectadas por
la emergencia decretada por el COVID-19 y que soliciten la aplicaciéon de los
mecanismos establecidos en esas mismas politicas, seguin lo estipulado en el articulo
7 de las Normas Técnicas Temporales.

e No se ha incluido el contenido minimo establecido en el Anexo N” 1 de las Normas
Técnicas Temporales, especificamente lo contemplado en el numeral 1 Introduccion
y numeral 5.2 Reportes para la gestion, sequimiento y control de las medidas
aplicadas por parte de la alta direccion y organos de administracion;
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o En el numeral 3 de las politicas del Fondo, se describen las responsabilidades de
diferentes unidades. sin embargo no se incluye la definida en el numeral 6.5 y
tampoco se incluye la responsabilidad de Auditoria Interna definida en el numeral 6.8.

s En el numeral 6.5 no se establece cudles son las unidades involucradas a las que se
refiere, mismas que definiran los procedimientos y controles para a operatividad de
las politicas.

Por lo anterior, esta Superintendencia les recomienda realizar una revision a la "Politica para
el Pago de Créditos de las Instituciones Autorizadas antes la Emergencia COVID-19,
considerando las oportunidades de mejora indicadas a efeclo de dar cumplimiento a las
Normas Técnicas Temporales para enfrentar Incumplimientos y Obligaciones Contractuales
emitidas por el BCR. para provétyy mecanismos de apoyo idoneos a los deudores afectados
por la crisis econaémica derivada de los efectos de la Pandemia COVID-19.

Atentamente, \ [ B

Superintendente Adjunto d¢ instituciones kstatales
de Caracter Financiero
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(La correspondencia forma parte de este acuerdo)

JUNTA DIRECTIVA, luego de conocer la lectura de correspondencia REF.
SAIEF-OI-7936, remitida por parte de la Superintendencia del Sistema
Financiero, ACUERDA:

Darse por enterada de la correspondencia remitida de la Superintendencia
del Sistema Financiero e instruye a la administracién revisar las “Politicas
para el pago de Créditos de las Instituciones Avutorizadas ante la
Emergencia COVID-19" considerando las oportunidades de mejora
notificadas y presentarlas en la préxima sesién de Junta Directiva.

Y no habiendo mds que hacer constar se cierra la presente sesion
extraordinaria virtual JD-1147/1172/05/2020 del trece de mayo de dos mil
veinte a las frece horas con quince minutos.

Lic. Michelle Sol
Presidenta de Junta Directiva
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Diréctor Propietario, designado por

parte del Ministerio de Relaciones
Exteriores
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Li¢-Anna Maria Copien de
Valenzuela
Dlreciora Propietaria, designada por
parte del Sector Vivienda

c ri de los Angeles
z de Asuncién
Director pleiorla, designada por

pqrie de COMURES

% Karl Edghirdo Trigueros

Hen riquez, Director ropietario,

designado por pc]rte del
Banco Central de Reserva

Lic..EduarddCoralia Jovel Ponce

Directora Suplente, designada por
parte del Ministerio de Haclenda

) g- Luis Franciscb Jaime Peia,
Director Propietario, designado por
parte de la Superintendencia del
Sistema Financiero

Ing. José Ernesto Mufioz Carran¥
Secretario de Junta Directiva






