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ACTA DE LA SESION EXTRAORDINARIA VIRTUAL No. JD- 1171 / 1196/10/ 2020 
JUNTA DIRECTIVA 

coolflcodo en lo Norma de CoHdod ISO 9001 :2015, No. 222fl.l 
.. Piestoción dé SaMclos de Crédito y SubsidiO$ poro vi'o'iendO de lnJ«és Soclot''. 

En los Oficinas del Fondo Nacional de Viviendo Papulor. ubicados sobre la 
Alameda Juan Pablo 11. entre 37 y 39 Avenido NOrte. en Son Salvador. o las 
trece horas del veinllocho de octubre de dos mil veinte. como medida 
sonllotlo po< el desarrollo de lo pandemio generado po< el COVID-19. os! 
como el Decreto E'¡ecutlvo número ~einlo y uno. cvyo objeto es establecer 
las directrices poro lo reincorporación seguro de los empleados y 
ft.mclonarlos bofo condldones sonltorios adecuados y suflclen1es poro 
garantizar el derecho o lo salud y lo vida de los lrobo)odores. como medida 
de protección de k>s miembros que conformen la Junto Direcllvo de 
FONAVIPO. del pooanol de apoyo y de tos funclónanas que presentan 
distintos informes en ello y qve el contenido de los octos y acuerdos que 
tomen siempre continúen con lo goronfro de validez legal. aos sesiones de 
Jvnto Directivo se continuorón reolizondo de manera vi1uoJ, uh1izondo los 
herramientas que la tecnotogla nos olrece, poro lo presente Sesión se ho-6 
vso de lo herramienta Zoom. dicho plataforma permite 
reotlzor vldeoconfMendas, hacer chols y compodt archivos de formo 
r6pida y sencillo. este medio empleado do lo gorontlo paro que cado 
miembro e-vedo lnterveni. deliberar y decidir poi' comunk:oción sinult6neo 
o sucesivo. deJando constancia probatoria poro ello. po< la que se procede 
o celebtor lo presente sesión exttoordinaio 'Vi'tvot con 10 oslst..,nda de los 
señores: Lic. MlcheDe Sol. Presidenta de Junto Directivo: Arq. Rafael Pérer 
Cobre¡o, Director Propietotlo. deslgnodo po< parte del Ministerio de 
Relaciones Exteriores: üc. Anno Mario Copien de Valenzvelo. Directora 
Proplelorlo, designado por parte del MinisteJio de Viviendo: Uc:. ~ls die las 
Angeles L6pez de Asunción, Directora Propietario. designada por porte de 
COMURSS; üc. EduardO Coralia Jovel Ponce. Directora Suplente. designado 
por porte del Mln~letlo de Hacienda; Uc. Juan Korl Edgon:lo Trigueros 
Henriquez. Dieclor Propietaño. designado por parte del Bonco Central de 
Reserva e lng. José Etnesto Mu~oz Corronzo. Director EjecutiVo y Secretatlo 
de Junto Directivo. 

No osislió: lng.lsmael Atilio Nolasco. 
Se exC!Jsó: lng. Luis Francisco JOlme Pe~o. 

VERIFICACIÓN DEL QUÓRUM Y LECTURA DEL ACTA ANTERIOR 

Veriñcado el qu6rum. la Lic. Michelle Sol, Pres'ldenlo de Junto Directiva. 
declara abierta y legolmente Instalado la presente sesión extroordfnorlo 
vir1vo1. 

Se da lectlKa al Acta No. 1170/lt95/10/20'20 de fecha veintiuno de octubre 
de dos rnu veinte. 

aserrano
Cuadro de texto
Versión Pública: Art. 30 LAIP: Supresión de firmas y Sellos.
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APR08ACION DE AGENDA 

Lo Lic. Mlch!)lle Sol. Presidenta de Jvnlo Olre<:fivo. somele o oproboclón lo 
ogendo lo coof es oprobodo en su coolenido y se procede ol d esarrollo. 

RESPONSABLE PUNTOS 
CONOICION 
OELP!INTO 

Ur'lidocJ do 1. 1n101me de segumenlo o lo comerciallto:ion óe le» 
COmOt(:iol:taoión proyeclos-habflodonctes désOO'OicX101. con dotas d Oficioso 

de ProyecJos 30 de septiembre do 2020. 

Dirección 2. lech.ro de Cetr&$1)0t'ldef'cio de cortedores ée Oficioso 
E{ecufivo 'egu1ó$, E$1'101dglc;:ls <fe Segl,t''S,. S..."-. de C. V, 

UnidOdde 
3. Solicitud oe ovtortzoción de bases d6 tcitoci6n y 

nombramiento de conisión de ovoluoeión "" AdQuisiciones y ofertm poro k:l Udtoción PUbliCO I.P-Gl/2021-fONA OfK:iosa 
ConilolociOnt'l. +<con:rotociOo de' póllros de seg1.r0s de penonos. 

tnsfil\ldonol ouromotOfes, danos y vct.ores. 

•• SQIIeltud de outortzoción de bases de Jclloci6n y 
Und:>d de nombfomlento de ooaislón de ovOiuoc:iOn "" AdQuisiekln&s v ofertas poro lo lici!oción Púbk:o LP.02/2021·f0NA 

O~losu 
Con!roto:lonOj "controloción de s6f'Vicios de s•gUiic:bd v vlglondo 

l!"$lif\iCionOI pao los instalaciones de fONA VlPO y proyectos 
hobifocionolrn". 

Aud!l'oriO lniOH)(J 5. Lec!uro de oc•o eso comitit de Auó101i0 r-:o. COA- 1 
05128/10/207<>. 

Ol1clooo 

Ucidod de 
6. ~Cil\.ld <Se aprobación de los estados frlonQeros 

ContobJdod 
del fondo NocionQI do V!Unc:kl ?opllior al .00 de Oficioso 
'.pllomtn de '2020. 

Uridod de 
7, SOlcltud de oprobOcoón de los es iodos finanoierOJ 

ContobZfdad' 
del fondo especlaf de conttibvclones O: 30 ckt Ofic10JO 

septiembre d• 2020. 

Unfdodde a. Wlform• Unidad de Créd1os al mes de septiM"Ibt~t Oficioso 
CrédiiOJ 2020. 

Unidad de •• Wlf()m"'• ot gestión de nesgo finonoero a .sepfiembfe Drido<o 
Riesgos 2020. 

Llnldodde IO.Pion dtt odopto<:iOn oe NRP·24 de gesdOO oo 011clooo 
Rlesgw COI'III~ del negoc;Jo, 

Unldodde 
11 lr'lform• de cíe1re de cotero odfva de inveniones o 

torgo plazo cooespondlente ol mes dt sepliemlYe Olfdoso 
P1éslomos de2020. 

Unidod 1'1-klforme de Cione óe CC»"Iero POJivo de septlembre 
finOnei(t(O Otidoso 
INIUvclonol 2020 

Unldod 13.V!fOJmo <fo Oi)JXM"ibblidod de fondos óe sepfiemb"e 
ñnonclero Ofi.c:ioso 
I!"\S!I!Uéi()(IOI 

'2019. 
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~ . .C. WOime fnanoero68 fOHAVIIl() d JOdrt s.QIIt"itn -- o&:1oso 

-~ 
.,. 20ll). 

IS.leéf\.roOt e<:h~ dt to ~~ 
D*ec:dóti ""' Sl<lemo - · ... SAOtf.0-16f41 . 

Ofidcso 
E)ocU'iYo reb:iooodo con redodo5 dlitfAWOS dt YiJ.Ito di -l6.lectt.ro de care~endo dt 10 Supttlnt..-dendo 
O>eodl>n del Sisterno fi'lonciefO. REf: SAIEF~I - 16976 Ofc:i0$0 
(iO<:viVO 1eloclonodo con ctrYI:Lón •1(110 siN 001 cu""""'"lemo 

de diJpo,ioiooett y normoii'IO$. 

~§~fffiAuf!A~tóN"tE3aJl~.o;}'g%?J,~,~¡off.;!fi"giZ!~~otioolf 
CON DATOS AL 30 PE $EPTIEM8RE PE 2020". 

la Admlncswaclón. a Wavés de lo Unidad de Camerclallroclón de Proyectos. 
presenta a Junio Oi'ectivo. el inf<><me de segvimienla a lo camercializoción 
de los proyectas habitocianales Cle$OnOIIOdas. con dalas a l 30 de 
sepllembfe de 2020. 

t. ANTECE.OENTES 

Efectuar un seguimiento canskmte al plan de ventas 2020. con el objetiYa 
de darle cump41miento o en su detecto. supe<ar de mane<a OI)Cli1Una tos 
.,lvaclones que fmpldan te vento de tos unldode• hObitaclonoleS. de 
oouerda o lo ptonificodo. 

11. OESAUOllO 

Se d1o o conoce< el ovonce en lo comercloll!oclón de tos proyectos 
hoblloclonoles desarrollados por FONAVIPO. o troves de un cuadro resumen 
consolidado de ventas. o fin de que Junio Directivo conozco el grado de 
avances en kls ventos de monero generol. 

... --
'ltll ........ -:: ..... 

E"i!:~ 1:: 
~··--·· 

-- - -· .... ....... .. ·-
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Se infoonó gr61icomente el ~lo el ~to de ventas mes o 
mes. lel como se preset\ta en lo grófJCo. midiendo 2 lectores que Inciden 
Cl<'ectomente en lo cometelolroci6n de los vMendo$. toles como: 

• Uneo de los vemos mensuales. 
• Uneo de los ven tos proyectados. 

rol corno se muestro en el siguiente grófiCO: 
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l•mpoo eo<r.p<:I'O<lvos de los vMenctoslngresodas o lrómote el FSV y de los 
viviendas escritt.KQC!os per mes (ocurnulodo hasta el JO de 
septiembre/2020): 
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De ene<o o sepllembre/20 le'l<:lmo5 un OC\Ifi"UOdO de 25 expediefltes 
rechcnDclc>S por parte del F s.v .• el reslo se encuenlro en lrómle. 

OflAu.E DE EKPEOIEHnS INGRESADOS EN El MES DE SEPllEMBRE DE 2020. 

·--··-... -
DETAUf DE EKPEDIENTES ESCRRURADOS AL f.S.V. EN El MES DE SEmEMIIE DE 
2020 

-*'- --

._ ........... .. 
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III.RECOMENOACIÓN A JUNTA DIRECTIVA 

Lo odminisVodón. o wo~ de lo Unldod de eomerciol!zl0cl6n de Proveclos. 
recomíendo o Junio OreclNo: 

1. ~ por enterados del ·•estotus de comercialización de los proyectos 
hobitocionoles". pero: Resldenclol l os Almendros 11. Urbonlzoclón Nuevo 
Belén. Condominio Sonto lvclo y Condofrinlo Procovlo al JO de 
septiembre de 2020. 

2. Oorw par enterados del cumpllmiento de metas de ventos paro el of>o 
2020. con dolos ol 30 de septiembre de 2020. 

·-- --• • • 
• • - ' • 

• . . • 
• . • • 

• • ' • 
' . ' • • • - - - .,. - -
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3. Oorte po< enle<odos del delate y de los 1~ ~ lrlgeso y 
esailuración de e¡cpedoentes de FONA VIPO den~a del FSV, acutroladas 
de enero has la el30 ~septiembre del olio 2020 

.. o ., 

M 

- .. • " ./.::.. ·-
• • • - ..... -- ... ~<;ue . ... _,, .... ,. 

UTATVS - -. - "' • • ...L • .. " M !!-• ... ---·.........-·-
De enero o sepliemb<e/20 llevamos un acumulado ~ 25 e"')edfenles 
rechazados pot porte del F.S.V _ el reslo se encuentra en lrómlte. 

IV.JUNTA OllECllVA. klego de conocer la presentadO pot lo Unidad de 
Comercioliwcón. ACUUDA: 

1. Dorse po< enterado Eslatus de camerclollzoclón de los proye<:tOJ 
hobftocionolel'", poro: Relldenckll Los Almendros 11. Urbonltoclón Nuevo 
lelén. CondotT'IInlo Santa lucia y Condominio ProcaYio al 30 de 
sepHembre de 2020. 

2. Don-e por enterado del cumplimiento de meto.s de ventas pofa el año 
2020. con datos ol30 de septiembre de 2020. 

3. Darse por enterado> del detalle y de tos tiempos de Ingreso y 
escrtturación de e¡q>edlentes de fONAVIPO denlro del fSV, acumulados 
hasta el 30 de sepflemb<e del olio 2020. 

ACUEBOO No. 8604li!Z! w:JlJI!A Qf CORRESPONPENC/A Qf CORBEPQRES 
QE SEGUROS. ESTRATEGIAS QE SEGUROS, S.A. de C.V. 

LO Dilección E)ecullvo do lectura a correspondencia de fecho 27 de 
octubre 2020. cemitlda por Getencla Técnica de Estrategias de Seguros, S. A. 
de c. V., en Jo que expone lo siguiente: /la c:onespondenc:lo formo porte 
del presente acuerdo) 
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....................... - ...... -......... . ...... -...... ,. ...... -.............. _ 
me~ de 
~ 11 

REPOim. tocoJOaiiEOJMIIQQ"AMOOO Df ~·MM DlV<UIOS 
lH n SALVADDI'L 

GE:MNCil TÍCNICAOE ES'OtATtGIA.S CJ(Sf~ S.A. O( C. V, 
L••oJoit....,/Gmrll•~ 
27 dltOCCIJtq ~ 

tJ:tnldD , ..... 0 ~ 
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roNAVIIIO (datos WPIIIK\Ol): 
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o COmbJ6rl de ed,....,.rlldón efe cwt~ (lSV) 
o Pl'lmil netllnl!fiW .. 
o Prtma net;;a al'l.llf 
o Pl'ha dhpu8 dt dtdi.CCiótt optt at"" ( ·JC*) 
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• H\lfto:a tMa ""* ~ 
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o s...pw.,.. 
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o.e.,...~.,..._. ..... ,, . . , ... ~.-~.-...-.. ... .....,,.. 
~de ION4VIJIIC),-~ 1 u .. td t' Ordena pal* Cilbtenert.'*'-•.....,.. .lltl'1e. 
lit• e...,.,._ 

·-··-· .. _ .. _ ................. -.. --·-·-···-· .. -....... ·--.. -··-· 
COMEHTARIOS RElEVAHTES DE JUNTA DIRKTIVA 

Junto Direc~vo luego de conoc<W lo lectura de nola remllldo por Estrategias 
de Seguros. S. A. de C. V., llegaron al consenso que lo odmln~lración 
continúe con el proceso de publicación de bos&s da licitación poro lo 
contratación de seguros de FONAVIPO. 
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JUNTA DIRECTIVA, luego de conocer lo lecllXo de correspondetlcia remitido 
por lo corredora de seguros, ACUeRDA: 

1. Darse por enterada de la con•spondeondo refriHdo po1 to Gttenclo 
lknlco de Estrategias de Seguros. S.A. de C.V. 

2. ConHnuar con e4 proceso de publcoción de bases de ücftocl6n pcwo lo 
contratación de s-ouros de FONAV1P'O. 

/IC!/W)Q Ho. H9W 171 SOt/CUUQ Df A!/TORIZAC/OH Pf IASfS DE 

~mA~Jtt:~m:,~~í~~,!~%3Hr'ZifcY<tl'tltgJf!~ 
DE SEGUROS DE fERSOtMS. AUTOMOTORES. OAÑQS Y VALORES. 

La Administración. por media del Jete de 10 Unidad de Adquisiciones y 
Controtociones lrutitudonot. pr"""'ta a Junio Directivo, 1011cttud de 
oulorizoci6n de Boses de Liotoción y nombramiento de lo Carrlsi6n de 
EvaiiJadón de Ofertas de la UColoción PUblico LP.Ot/1021·FONA 
"Contratación de pó(tzas de seguros de penonos. automotores, dollos y 
volores", 

l. ANTECEDENTES 

Los Pólizas de 5eguros qve don c:obettVm a los d•lerentes áeos de lo 
lnsM\JCión, vencen el 31 de doembre de 202lo lost2mcl.:detennlnóndose 
por las Unidades SoliCITante.. lo necesidod de reoirot uno nvevo 
contraloclón de P<llizos que permllon a la institución estar respoldodo ante 
kl pOSibilidad de alguno eventualidad. 

El deto'le de los S&gt..N'OS o controtor M eJ siguiente 

SEGUROS DE PEI!SONAS 
• Coectivo de Vida 
• Medoc:o Hospltalotlo 
• Colectivo de Deuda [cortll!as Fondo Espedol y Ex procodes) 

SEGUROS DE AUTOMOTORES 

SEGUROS DE DAÑOS Y V !\lORES 
• Seguro lodo Riesgo tncenclio, poro bienes Inmuebles lfnonciodos 

por FONA VI PO [Fonda Especial y proyectos hobitocionolas) 
• Seguro Toda Riesgo Incendia sobre Edlllclo Admlnlstrotlvo y 

conrenldo dei misrno. 
• Segura Todo Riesgo. Equipa electrónico 
• Seg<.m de Oir1e<o y/O Valores 
• Seg<.m de fideliclod de Empleodlas 

11. DESARROllO 

a) Contenido dol punto 
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Soicltvd de ovtor1roclón ele los beses de tícitoclón y nombramiento de lo 
Comisión de Evoluoel6n ele Ofertas poro lo l.iCitoclón PUblico Ll'~l/2021 · 
FONA "Contratación de pólllos de seguros de personas. automotores, 
daños y valOres ... 

b) Aval Presupuestario 

Con No obstante que poro el presente ano lo UNAC no ha emitido uno 
Polllco de Adquisiciones que habilite ellrkior los p<ocesos hasta lo etapa 
de evoi\Joci6n. aunque et p<esupues!o no esté aprobado: lo r>eee!idod de 
ser oporlunos en los adquisiciones y conlralociones de bienes y seMcios 
cnlicos, indispensotles y ,..,..,.enles paro el eje<clda dos mi velnr0K10. 
coo11evo o i'licior con svlíclenle onlelodón lo eJIICUCI6n de los procesos de 
controlocl6n. ounodo o lo ovtonorria paro to op<obocl6n del P'""-'POJe$1a 
lnstitudonot que otagon lo certero que se contoró con los r~ 
necesario para realizar 10 ad)udlcaclón de manero oporluno. 

e) Integración de Comisión de Evaluación de Ofertas: 

Representantes de las Unidades Solicitantes : Licdo. Ano Ulon Perta 

fspecrolislo en lo meterlO 
Analista Anonciero 
Apoyo Arlcfco 
Representante de to UAO 

:Sr. Francisco Wencesloo Morlfnez 
:Sra. Zollo Morielo de Somayoo 
: Sr. Alexon- fermln Radrigvez 
: licdo. fótmo Bemob6 Pineda 
: Uc. Edwwl Ernesto MOino G. 
: Uc. Corlos Oonoel Ayoto 
: Ucdo. Morto O!bellno M<ondO 

d) Delegación para aulor!tar sustlhJclones de miembros de Comisión de 
Evoluoc:l6n dé Oferto• 

Delegar al Director Ejecutivo paro que, en coso de se< necesario. autorice 
lo suslllvcioo de miembros de lo Comisión de Evoluocloo de Ofertas 
nombrado por Junto o;.ectl'vo. 

111. PONDERACION DE fACTORES 

Los Factores y pon-ociones que se evaluaron poro lo odjvdicoción 
corresponcten o1 sjguoerlte detone: 

EvollKlción Técnico 7~ 
EvoWci6n mondero 15" 
Precio t~ 
Total 1~ 

Lo Comisión de Evotuoclón de Ofertas recomenoor6 adjudicar. lo oferto 
que hoyo alcanzado el mayor puntoje en 10 evotuocloo siempre y cuando 
obtengo como mfnlmo el 55 punto en lo evaluación técnico ponderado 
par codo seguro y se encuentren dentro de lO dlsponlbUldod 
p<esupueslorio. Jvnto Directivo podrá no oceptor lo recomendación de lo 
oferta mejor evotuodo. paro lo cual debetó consignar y rozonor por escrito 
su decisión y podrá optar por otguno de los otros ofertas consignados en ro 
rrismo recomendación o dectoror desierto lo lícítoclón. según lo 
estableado par el ortlcvlo 56 de to LACAP. 
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Evoluoclón ele blodos flnoncle<os: 

Alendoendo SUQ!!f&ncio ele Jun:o 0>-ecfivo en ejefclc:io< posoclo! de 
adecuar lo ~tvoluaclón llnonciefo al tipo de r>Cito<:ión. se verificor6 la 
situación financiero de lo! empresas participantes. mediante los siguientes 
tos POt6melros: 

INOICE$ AC-fP'TAIU 
1 

1 .. ..., .... .. 
,O,IY'Q t01of / AC1"-'' !91Qt .... .. 

l•ObatO (odovo acutanle 
. ·~::.;.,., 
~.~.2 •• _ ... 
~ :m: 

e I)Unto¡e total oblenióo ser6 ponde<odO con retoción ot pUntoje osignodO 
o lo eva1Uocl6n monclero. 

Evaluación Técnico; 
Es uno combinoci6n de aspectos de estricto cumplrniento y bo50do en el 
godO de i'npcxtoncio que codO uno de tos cobertufos tiene, se han 
aeodo formatos de verificoclón y pancteroción diferenciado. poro codo 
uno de los seg\Nos o contratar, los cuales se onexon al presente Resumen 
Ejecutivo. 

Evoluoclón Econ6rrko 
En retoción al prec;o ofertodo, se le o'S9naó 15 puntos a lo oferto de menor 
precio; las dem6s oferlos sorón co&cvladas proporcionalmente dividiendo 
lo oferto de menor predo entre el volar de lo olerlo en on61isis POI 100 por 
151'. 

Bosodo en el numeral 2.8 de lo Político Anuo! de Adquisiciones y 
Conlrotoclones de la. lnsllluclones de lo Admlnlstrocl6n I'Vbllc:o 2020. 
emltdo POllo UNAC. se hoce lo oclaroción que el plazo o cantidad de 
S8Q\JfOS esloblecidos en ef presente documento. po0-6 reduche en coso 
que lo á!SpOn oRidod prasupuestono programado seo lnsvliciente POto 
lograr lo odjudicoci6n lotol, o lln de no declarar desierto et proceso. 

Lo odjudlcoción padtó se< lotot o pareioJ y estor6 o cargo de lo Junto 
Oi'echYO de FONA VIPO tomando en considefoclón lo recomendoclón de lo 
Comisión de Evotvoción de Olerlos: sobre to oferto que hoyo olcoruodo el 
moyor puntaje Gn lo evaluación siempre y cuando obtengo como mlnlmo 
el 55 puntos en lo evoluoción técnico ponderado por codo segLOo y se 
encuentren den~o de lo <i>Donibilidod presupuestario. esl6 solvente ele sus 
obligocrones ITibvlorios, no esté lnhObllítodO nl lncopoo1od0 en el SIStema 
de lo UNAC y no seo parle de lo llslo de cautela de FONAVIPO. Junio 
Di'ecllvo podró no aceptar lo recomendación de lo oferto mejo< evaluado, 
deCiando consignar y razonar POI eSCiito su clectsión y podrá optar POI 
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alguno de las olros ofer1os consignados en lo mismo recomendación o 
dedaror desierto lo licitación .. según k> establecido por el ortrculo 56 de lo 
LACAP. 

FONAVIPO podrá adjudicar parcialmente la conlrolaclón de las Póli2os de 
ac:uerdo o los Intereses deJa lnstHud ón. 

IV.MARCO NORMATIVO 

Artlcvlo 18. Capítulo IV de la Ley de Adquisiciones y Conlrotociones de lo 
Administración PIJblico {LACAP). 

V. LA UNIDAD SOUCITANTE A TRAVES DE LA UNIDAD DE ADQUISICIONES Y 
CONTRATACIONES INSTITUCIONAL (UACI), RECOMIENDA A JUNTA 
DIRECTIVA: 

t. Autorizar las bases de l!ciloción y nombramiento de lo Comisión de 
Evolooclón de Ofertas. paro lo licitación Público LP-oi /2021-FONA 
"'Controtoclón de p6ra.os de seguros de personas, automotores, daños y 
volores". 

2. AvtOtlzor el nombramiento de lo Comisión de Evaluación de Otertos 

3. Delegar al Director EJecutivo paro que, en coso de ser necesario, 
autorice lo sustitución de miembros de lo Comisión de Evaluación de 
Ofertas nombrado por Junto Oírectiva. 

VI.COMENTARIOS RELEVANTES DE JUNTA DIRECTIVA 

Los sel'\ores direciOtes de JUnto Directfvo. ptopusferon y aprobaron que se 
incluyo en lo Comisión de Evolooción de Ofertas. ol CoordinadOr Técnico 
de Presidencia, con ef rol de Represen Ion le de Presidencia. con lo cuol lo 
CorrJsi6n de Evaluación de Ofertas quedoró de lo siguiente manero: 

Represen1onles de los Unidades Soflcitontes ; Ucdo. Ano l.ilon Pe<lo 
:Sr. Francisco Wencesklo Mortfnez 
:Sra. Zoio Molielo de Somovoo 
: Sr. Alexander ff)(mfn Rodiguez 

Especiatlsta en la materia : Ucda. fófima Sernabé Pineda 
Analista Financiero : Lic. Edwin Ernesto Molino G. 
Apoyo Ju~dico : Lic. Cortos Daniel A yola 
Representante de Pre11denclo FONAVIPO: tng. Erick Monloyo 
Representante de to UACI : ücdo. Morio Orbel!no Ml'ondo 

Adicjonalmente los señores directores propusieron y aprobaron en Jo mismo 
sesión, redocdón de inclusión de aspectos adicionales o los condiciones de 
cumplimiento obllgolorto. del seguro Médico hospitalario, según delolle: 

aj Que lo aseguradora cuente con uno o varios redes de proveedores de 
servicios médicos. kJ cual deber6 de contar con la mayor porte de fas 
especiofidodes y coda una de eles deberá contar con al menos cinco 
especlot~los. 

b) Presentación de carta compromiso de que los medicamentos estorón 
cf~ponlbles en lo red de farmacias. en un tiempo móxlmo de uno hora. 
posterior o posar consuUo. poro lo cual se fncluió en ro sección de 
anexos formato de corto compromiso. (anexo No. 14) 
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el Se reaiz6 me¡oto a """*"' :lO del cuoáo de e110kJoción del referido 
seguro, odicionondo QSPeCio relocionodo con lo ptonlo olención en 
consulto externo y nosp;tolorlO. 

VIl. JUNTA DIRECTIVA. luego de conocer lo presentado por lo Unidad de 
Adqvfsbones y Controloclones tnst>tuclonol. ACUERDA: 

1. Autofiio:.r los bases de llcllod6n y nombramiento de la Comisión de 
Evaluación de Olortao. !)Ora la licHaci6n Pública LP·Ol/ 2021-FONA 
··contratación de pól1zat de seguros de personas, automotores, daños y 
voiOJe.s"', con lo lndJcoclón que se adicione a la Comisión de Evoluaclón 
de Ofertas, al COOfdlnot T6cnlco de Presldenclo, con el rol de 
Ret><e..,ntonte de I'Jeslc:lencla FONAVIPO y demós Indicaciones sobr• lo 
Inclusión de conc:llcloneo de mejofo en el""''"'o M6dlco HosJ>ItoiCIIIo. 

2. Autorttar el nombramiento de la Cornbión c:le Evaluación de Olerlos. 

3. Oefegor af Director (jecuttvo pato que, en caso de Mf necesario. 
autorice la susfltuc:fón de miembros de la ComtsJ6n de Evaluación de 
Ofertas nombtodo por Junta Ofte-ctrvo. 

ACUERDO No. 8Wll! 7! SOUCUVP PE AUTORIZACION Pf OASES Df 

?~ftc~Nu~~~~&r1fflí~feá:~fMr~~fféfJ18r~: 
URYJCIQS DE SEGU!IPAD Y VIGilANCIA PARA LAS INSTA!ACIOHES DE 
fOH.WlfQ Y PROYECTOS HAIUACIOHAtE$•. 

LO Adrnn<lroclón. pa medio del ..le'e de lo Urlldod de ~ y 
Conlroloclones lnstilucionol. ptesenlo o Junto Oitec:IIVO. SOiídlud de 
outorizoción de 8osM de l.iciloción y nombromento de la Comi5ión de 
Evoluodón de Olerlos de lo Ucitoción Público LP.Q212021·FONA 
"Controfoción de servidos de segvrfdod y vfgloncio poro los lnstolocfones 
de fONAVIPO y proyectos hobllocionoles" 

l. ANTECEDENTES 

Los se<viclos de segundad y vlglonclo poro tos lnstoloclooes de fONAVIPO y 
proyectos hobltoclonoles. vencen el 31 de diciembre de 2020; 
determinóndose lo necesidad de realizar uno nuevo contratación poro el 
periodo del 1 de enero ol31 de diclembre de 2021 . 

11. DESAUOUO 

o) Conlenldo del punto: 

Soll<:ftud de oulonzoción de los Bases de Lidtodón y nombtorriénto de lo 
Comisión de Evaluación de Olerlos poro lo fcttod6n Pútlllco LP.Q2/2021· 
FONA "ControTod6n de serviCios de segundad y lliglonclo pao los 
instoloclones de FONI\VIPO y proyectos hoblloclonoles". 
los f'(oyeclos en relerenclo son: Santo t.udo en Sonlo Ano. los 
Monontlotes en Sonsonete y Atlocoll en Ciudod Detgodo, Son Salvador. 
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b) Aval l'lesupuestarto 
No obstante ""' paro et presente olio la UNAC no ho enitklo uno 
Pellico de Adquisiciones que hobi.te el ~ tos procesos hoJto la 
etopo de 8YOh.loci6fl. aunque el presupuesto no esté oprobodo: la 
necesldod de ser aportvnos en tos odquiSielones y controtociooes de 
bienes y seMcios criticas. indispensobles y recun-ente< poro et ejeroicio 
dos m1 veintuno, conllevo o Iniciar con suficiente onteloclón la ejecudón 
de tos procesos de contratación. ounodo o la outonomfo pao lo 
oproboelón del presupuesto lnsliluclonot; que otorgan lo certeza que se 
eonloró con los reclXSos necesario poro reollzor lo odjudlcoción de 
monera oporiuno·•. 

e) Integración de Comisión de Evolu<>clón de Olerlo.: 

Representantes d e los unidades Solicitantes: Lledo. Ano lllion Perlo 

Especialista en lo materia 
Analista Financiero 
Apoyo Juridico 
flepre<entonte de lo UAO 
~ 

: tng. Juan Cortos Onolre 
: Sr. Enza V6sQvez Qvont 
: Lic. Eclwln Emesto Mof'ono G. 
· Lic. Cortos Oonlel Ayato 
: llcda MOlla Ofbelino 

d) o.4egoclón paro outorlzot suslt!udones de nWmbros ele Comisión de 
Evotuoclón de Ofertas 
Delegar ot Director Ejecutivo poro que, en coso de w nece<aio. 
outor1c:e 10 sustitvelón de miembros de 10 Comisión de Evotuocl6n de 
Otonos nombroclo por Junto Oirecfivo. 

lti.I'ONDERACtON DE FACTORES 

Los alertos presentadas se evoluorón de ocv~r<IO o lo ponderación y 
descripción de los sl9ulentes factores: 

los paróme tros financieros o evaluar poro efectos de verificar lo sHuaclón 
financiero de las empresas pol1icipantes son tos siguientes: 

INotC6 ACIPfAtU tUNf A.Jl 'UHTAJE 
ASIGHAOO OlltNJOO 

SCI .... nc,:
1 

fAt:llvo eli'culonfo 1 ·- >tOO 3S 

ltQOIIOneornetiiO: Po5Mt 10~ / Aelf\lo IOfOI <080 .. 
~ .. ,,.. ....... 

~~al CM II!CiboWCr fG;:INO ~~ - ·-·-., ...... , ,. f*c-·· ._. .. MIO .. 

TOTALES . .. 
TOTAL PONDERADO 

Lo evaluocoón tlnanclero tiene un puntoje de IS puntos, estableciéndose 
como condición estnero . el cumplimi&nto de 01 menos 2 de tos 3 indices 
financieros. para posar o la evafuoci6n técnico. 
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los o fertas que hoyon otcoruodo o svperodo la colificoción mlnlmo 
es!obleddo en lcH bases de lcitoción. se considerarón El.EClBlES poro 
conhnuar con la evoluoción técniCO. LO$ c¡ve no otconc:en la collicoción 
mínimo, se con!ideror6n como NO ELEGIBlES poro contínuar con lo 
evoluocl6n. 

EVAlUACIÓN TÉCNICA 

OEf....u..E rv AL.IJ.&.C.O.. zto.«'.A 
SI~IU riiNT.AJt tUNlAJI 

"" 11 f NO ASIGNADO 

71 1 

blll~ ~ ..... cteo. ~ 
! .. 

1-o 
~ J CXlr\liOtet I)Cr ~!CiiOJ ,_, o:mo. 
PIOIOCclón o Pt'lonolldodlls ._. ...... 

C:OOifOlOS !IO,Iodo de volaet 'f~lodos.. 25 PUI-ITOS 
·~cu::lS 

' 
,...diKkt .. I·C~,.._ ~~ , .. '!.~ J CClM'OIOI tJt/JI ~01 

~=-. es d«r ~ '; "''ionoíO o 
o _ .... 

' """"""" 50!tUNTOS ·-50 
~ 

2 
~ ........ ~·~ • 25-

Po:ra reapoldor to expeJie-nda de lo empresa debti6 presento.. origlnol o 
copio c:ettiflcodo por notorio de euaJquteto dé tos siguientes docu,...ntot: 
Contratos. Acta de Rec::epdón o constanekls de kls servicios prestados 
(Anexo No. 9) emltktos por el contratante. c:oso conflorto no se tomoró en 
cuento lo experiencia presenlodo. 

AóiCIOnol o lo evaluación antetlor. se consldefor6n tos sigul8nles factores de 
estricto cumplimlenlo: 

No. 1 fACTOUS UTIICTO CUMnJMIEHtO 1 CUAmf 1 NO CUMPI.f 

EMPRESA 

Autonwción de lvnclonomlcnto y solvencio 
1 vlgcnte emitido pa lo Pollcl'o Noclonol Ovil 
~te outMtCoao 

2 ccwro C::or'npfotrll$0 de otlkOijO de "''"""" menwol o rttwo de novedades 

3 
Co1to compromiso de proveer o persoool oqulpo -• Ccrto Compt'Of'niSO en kl QUe 10 ~ se 
lfMponsobilizo do kJ c::ondvc;lo de w penonol 

5 Corto compromiso óe poseer personal 
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rupernumE!forio o óuposidón 

6 Corto compromiso de ocotor el Instructivo de 
Segvndo<i 

Corto compromiso do responder 
7 ec:on6mlcomé4"lle POI tos pecj.lidos sufridos por 

FONAVIPO por actos delineuendO!es. 

Cato compcomlso poro Asesorar o lo 
8 adminlslrocfón de FONAVIPO en rnoleiio de 

•egvódod 

PeRSONAL PROPUeSTO 

1 
Ser solvodoreno o res.idente por mós de cinco 
oMs de pennonenclo en et pois; 
Sef mayor de 18 ooos de édod y r10 tener 

2 lmpédlmentos que te cificulten el desempeño de 
tos Jo bote~ do soguridod 

3 Poseer COf"''ll minimo un nivel dé ~tudios de 
cvorlo grodo; 

4 8vel'\ estado de KJiud mentol y en condiciones 
lf(lcos confonne o certlficocí6n m&dico 

5 Qve carezco 
pok:iotes 

de onlecedenles pencriei y 

6 Qve hoyo oprobodo kJ copocitod6n lrnporlldo 
por lo Acodemlo Nocloool de Segui'ICSOd PUblico. 

7 Po$eer licencio de V$0 y portoción do ormos 

Los factores de evo!voclón de lO empreso. descñtos en fos numerales del 1 
al S son de estricto cumplimiento y los fociOfes de evoluoclón del person<i 
propues!o (del 1 ol 7) son de estricto cumplmienlo; lo no presen!oción de 
uno de eUos ocasionará lo descofiffcaci6n de lo of·erto. 

Lo evoluoción Jécnico !iene un pun!oje de 70 puntos. estableciéndose 
como pvnloje mínimo o Cl.lrnpllr por los ofertontes de 55 pvn!os. 

l os ofertas que hoyon olconzodo o svperodo fo colificoción mínimo 
eslobleclcla en fos beses de llcitoclón, se consk!eraón ELEGIBUS poro 
contlnvor con Jo evo!uoción económica. Los que- no alCancen lo 
callficodón rrinimo. se considerarán como NO ELEGIBLES t:)OI'O continuar 
con la evaluación. 

EVALUACIÓN ECONÓMICA: 

En reloclón ol precio ofertado. se le oslgnor6 15 pvntos o lo oferto de menor 
precio; l os demós ofertas serón calculados proporcionotmente dividiendo 
lo oferto de menor precio entre el vofOf de la olerlo en onólisis por 1 00" l 5%. 

TURNO 
1
,., AG!HTtS I PRECIO UHrTARIO 1 

_ . • POR 1\.IRHO TOTAL 
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eNERO , """"' • uss uss 
• us• ""' 

<CBRERO uss uss 
• • uss uss 

loiMZO 
,, 1 uss uss 

11• • ,,.... uss 
-IL 1 3 uss uss 

• _a_ uss uss 
MAYO 12 ttORAS ' uss us• 

.I uss uss 

JI.NO ' ' 
,,.... luss 

• .... 
»JJ ' ' US3 luss 

-:;1!0.""" • ""' uss 
AGO$'r0 S • ""' .... 

"""""" • uss , ..... - ,, • uss uss 

"""""" • ust ust 
()CI1JIIOE "' ' .... -.... ,..._. 

t US$ uss 
NOVIEMBRE l:¡jjpRAS ~ uss uss 

f411()RAS • uss uso 
llOClfJot6RE l2HOAAS l uss uss .. -... • .... uss 

fiiOHTO TOTAL. lu.. 
RESUMEN OE LA EVALUACION 

No 
DElALLf EVALUACIÓN IÍCNICA 

II'UNfAJE PUNfAJE . ASIGNADO Oei!NIOO 

1 EVAWAC1ÓN FlNANCIWt. 15 
2 fVAlUACION~A 70 
3 IV ALU ACióN ECONOMlCA 15 

rUNlAJE TOTAL 

Lo licitación ser6 od;.x:ticodo o la ttmpreso qu. cumpla suslaoclolmente 
can los foctO<es t6cnicos evduodos. olcanrondo o superando al puntaje 
"*""'<> esloblecida poro codo eiOpo de la evoluoción. ofe<le al ,_,. 
prec;o y se eocventre dentro de lo cfoponiblldod presupueslono. de 
acue.do ol plato O<iglnolmenoe requerido o o lo esllpulodo en lo nolo del 
numeral 2 desc~to o continuación, no esté lncopacilodo ni inhobllllodo en 
el slstemo de lo UNAC; solVente de sus obligaciones lrlbul01ios v no se< porte 
de la listo de couteto de FONAVIPO. 

Botodo en el """*ol 2.8 de la Poi11co AllJOI de Adqulsic;iones V 
Contrataciones de las lnsti!uclanes de la Admlnbtración Pública 2020, 
emitida por lo UNAC. se hoce lo OCIOración que al plazo a cantidad de 
ogonles e.s1obteeido en eJ presonre documenlo POdf6 redvche en coso 
que lo disponibilidad presupueslotlo progromodo seo insuficiente poro 
lograr la ocf;.x:tlcoclón total. o fin de no deela<or desierto el procesa. 
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En ceno de que hubie1e empate en el po.o>to¡e de lo evdUoci6n y precio, se 
OC$Jdicor6 el olerlan!e que hayo prmenlodo evidencio de rnovot númeto 
contratos te!ocionodos con lo expeñenclo especlllc:o. por seMcíos --IV.MAICO NOIMAnVO 

Mfcvlo 18. Copirulo IV de lo ley de Adqulslcioru>s v Conlroloclones de lo 
Admln<stroelón Público (lACAP}. 

V. LA UNIDAD SOUCITANTE A Tl!AVES DE lA UNIDAD DE ADQUISICIONES Y 
CONTRATACIONES INSffiUCIONAL (UACI}, RECOMIENDA A JUNTA 
DIRECnVA: 

t. Autorizar los bases de licltoclór v nomblamiento de la Comisión de 
Evotuocl6n de Olerlos. poro lo lcltoclón Pública U'-02/2021-FONA 
''Conffotoci6n de servicios de segundad y vigilancia poro los 
lnsloloclones de FONAVIPO v proyectos habllocJonoles". 

2. Avlotlzof el nomblomlento de lo Comisión de Evotvocl6n de Olerlos 

3. Delegar o1 Otector Ejecvffvo poro que, en ceno de ser necesario. 
autorice lo ..miruci6n de miembros de lo Corrislón de EvOiuoción de 
Ofertas nomtfodo por Junto Oi'eclivo. 

Vt.COMENTARIOS RElfVANTES DE JUNTA DIRECTIVA 

los sellofes diedores de Junto Otec!No, !Oic:lloron se Incorpore o lo 
Comisl6n de Evoluodón de Olerlos. el Coordt>odor 16cnlco de Presidencia. 
con el rel de Rep<esentonte de Presidencia. con lo cvcl lo Comisión de 
Evoluoelón de Olerlos quedaré de lo slguoente manero: 

Representantes de tos Unidades Sollcltonles : Ucdo. Ano Uion Perlo 

Especloflslo en lo motet!o 
Anotislo rlnonclero 
Apoyo Jvrfdlco 
Representante de Presidencia FONAVIPO 
Representante de lo UACI 
Mi'ondo 

: lng. Juan Conos Onofre 
: Sr. Enzo V6squez Ouont 
:Lic. Edwtn Emeslo MOlino G. 
:Lic. Callos Daniel A yola 
: lng. &lct Monloyo 
: llcdo. Morfa Obelino 

Vil. JUNTA DIIECnVA, 1\Jega de cooocer lo presentado por lo Unidad de 
Adqvlslclone$ y Conlrotoclones lnshlucloncl. ACUERDA 

l . Automor los bases ele licftoción y noml><omlenlo de lo Comisión de 
tvoluoc:ión de Oleflos. poro lo lclloción ,úblco ~-02/l02l·FONA 
"Conlroloción de seMc:los de segurldod y vlglonclo poro los 
lnslcloclones de fONAVI~ y ptoyeclos hobllocloncles", con lo 
lndlcoción qU<O se odlclone o lo Comisl6n de fVcluocl6n de Olerlos. cl 
Cao<dlnDf Técnico de l'resldenclo. con 111 rol de leptesenlonte ele 
l'resklenclo fONAVIPO. 

2. Aulotlror el nomb<omlf>nlo de lo Comisión de Evolvoclón de Olerlos. 
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3. Delegar al Dlr.elor fjecuflvo poro c¡u.. en co10 de , .. n..:Morlo. 
autorice lo sustitvc:l6n de miembros de lo Comlsl6n de fvoluoci6n de 
Ofertas nombrado por Junto Directivo. 

ACUERDO No. 860711 17! L(QUBA DE ACTA PE COMa1 DE AUDJTOR!A No, 
COA-05/2811012020. 

Se dio lectura al Acla del Comllé de Avdí1orfo No. COA.OS/28/10/2020. 
ses.ón virtool del 28 de oclubre da 2020. mismo ave tormo porte del 
presenle ACuerdo. 

B acuerdo osen todo en el acta eotresponde o: 

ACUflDO COA· 013• 
0$/ 21/10/ 2020 lnf""""' de 
AOOitorio Interno 01 30 ele 
~epllembre c:Je 2020. 

t. Oone por enht~odO de los W«méS de 
auditorio Interno corresoondientes al tercer 

'""""'"' 2020. 
2. Recomendor el dcw o conocet o Junto 

[))f&ctNo los informeJ da ovditotl'o Interno 
cofiospondientes ol terce1 llfmeJohe 2020. 

B ovdi1or inlemo pr<Hen16 el cumplimiento del plan de !rebOjo 
conespondienle ollerce< -~e 2020 y loo informes de ovdilorio interno 
fononciera. de gestión y cuml)lomienlo de leyes y reguloeiOnOs y de crédito y 
banco corTl"etldidos del 1 de~"' al~ de sep,;embre de 2020: osi como el 
informe por levisi6n y evaiJOCIOn o loo ""'""" eslobleddcn poro lo geslión 
de< nesgo operolfvo. con el objetivo de inlonnar o Junto Dteclivo. el 
re.ullodo oble~ en estos ovdotoños. poro cumplrt con lo estobleOdo en 
los Normas Técnicos de Avdolorio lnlerno poro los Integrantes del s<stemo 
financiero (NRP·15J; osl como. lambién o lo Corte de Cuentos de lo 
Rep<)blica de conlormldod o lo Cwcular No. 1-2007 

Respecto ol cumplimlenlo del plan de trabaJa correspondiente ol lercef 
lrlmestre 2020. Informo aue los metos establecidas lVBfon cumplidos. 

Con reklción o los inlormes de Auditorio Interno. se ~dk:ó qvelos mismos se 
encuentran disponooles de fa<ma electrónico en lo carpeta osignodo o lo 
presente sesión de Junto Otectiw>. por lo oue lo presentoc16n de codo uno 
de estos inlannes. ooto lnQive OQUelos aspedos m6s mpartontes. 

JUNtA DllfCTIVA. después de escuchar 10 lectura del AC!O y con base en 
los recornencloaones del Com" de Auditado. ACUERDA: 

1. Darse por enterado del punto presentado en el Comft' de Auditoño, 
S.si6n virtual COA No. 05/ 28/1 0/ 2020. 

2. Darse por enterado de loa Informes de Auditorio fnterno COfrespondlentes 
al tercer tr1mes-tre 2020. 
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ACUfRQQ Ho. 869§/llll SQUCIIVD Df MJQtACIÓH DE LOS ESTADOS 
fltW/CIUOS O& FQHOO HACIOIW, Df 1/JVJ!HOA toti/W AL 30 Qf 
Sfntflr!UE PE 2020. 

LO Ad,...,;s1rod6n o lrovés de 10 ~ linonclero lnsMucíooal y 10 Unidad 
de Contobllclod. presentan o Junto O<ecllvo. 10 sollctlud de aprobación de 
tos &todos Flnoncie<os del fonciO Nocionol de 1/Mendo Popular o! 30 de 
septl&mbre de 2020. 

l. ANTECEDENTfS 

Esto presentación ha sido del concclmi<>nlo del Comité de Riesgos, Sesión 
No. CR-10/30/1 0/2020 del dio 30 de septiembre de 2020. 

11. DESARROllO 

Ver presenroclón od).mto. "Sollclluc de Aprobación de &lodos Anoncleros 
dej Fondo Nocional de Vwiendo Popular ol 30 de seplfembre de 2020". 

111. MARCO lEGAl 

• Att. 14 Atrlbuc:lones de Junta Directivo. 

uterot ·m· de lo Ley de FONAviPO. esloblece que 10 Junto Oi'edMI 
debe "Conocer y oproba eiBolanc:e. • .. lodo de ulldodei y pérdidas 
y OlrOS Estados linonderos. 10 liQuidodón dej pr81Upueslo y ocorda 10 
Ol)fcodón de uiJidodes". 

• Acue<do de Junio Oó'eclivo No. 3251/36t de techo 7 de octubre de 2002. 

Numeral 3 dke: ''lnstrui' o 10 Admllliskoci6n poro que presente o Jvnlo 
Oi'ecllva en foono lrimes~ol tos &lodos Anonclefos. Ejecuci6n 
Presupuestarla y el Informe de Cumplimiento de Melas del Plan 
Operativo ... • 

• Reglamento de Comrté, numeral 5.2.2.2.9. modtflcodo en acuerdo No. 
6742/525, acto No. 823/848/03/ 2013 deiS de morzo de 2013. 

Conocer los &todos Financieros en~e ellos. el balance general. estado 
de resultados (Incluyendo lo oplicocfón de ut~ldode!, cuando esto 
procedo) y un resumen sobre lo ejecución presupvestorta lnstllvcionol y 
del plan de lnveniones y recomendar acción a Junto Oi'ecliva o o lo 
Admln41rocl6n. 

IV.RECOMENDACIÓN DEl COMITÉ DE RIESGOS 

e Comité de R.esgos de techo JO de II!Phembre de 2020. de5pués de 
escuchO< a 10 Admnslración. acc:>rdéo 

Ocne por enterados de 10 SillJoci!¡n ~a. Estado de Rendmenta 
Económico. fll4o de Fondas y fjecudón l'r81Upueslario del fot>do 
NodOnot de V1vlendo Popular 01 óO de II!Piiembre de 2020. presentado 
por 10 Admlnlslrodón. 

2. Recomendot su presentación o Junto D~ecllvo poro conodmlenlo y 
aprobación del 8olonce. Estado :fe Rendm&nto Económico, Flujo de 
FondO$ y Ejecución Presupuestara del Fondo Nocional de Viviendo 
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Pop<Acr a 30 de sepheml:re de ar.!l. seQ\Xllo eslobleddo en alículo 14. 
lile<ot .. m" de lo Ley de FONAVIPO. 

V. RECOMENDACIÓN A JUNTA DIRECTIVA 

lo AOn'inisltodón o través de lo Unidad fWlonciero lnsliiU<:ionol. lkW:lod de 
ContobHidod y con bose o lo recomendocón del Comltt de RieSgOS. 
recomiendo o Jun1o Oi'ectrvo: 

Darse por enterados de 10 Siluoci6n Fflonciero, Eslodo de Rendimiento 
Económk:o. Fll.;o de fondos y EjeCución f'lewpuestono del Fondo 
Nacional de VIvienda Popular al 30 de sepliembce de ar.!l presenlodo 
por lo Admonistrodón. 

2. Aprobar el Balance. Es!odo de Rendi'noento Econ6trWco. Flujo de Fondos 
y Ejecución PresupVestorio del Fondo Nocional de VMendO Popular a30 
de sepllernbre de 2D20. según lo aslablecido en artículo 14. llte<ol "m" 
de lo ley de FONA VI PO. 

3 Oooe por enterados qve tos Esloctos Fnonóefos del Fondo Nocional de 
VIviendo PopUlar al 30 de septiembre de 2020. se encuentran a 
di¡poslci6n de los auditorios correspor'ldlenles. 

VLJUNTA DIIECTlVA. con base O lo recomendado por e! Comlé de Riesgos 
o través de lo Unidad ~oncie<o tnstftuclonol v lo Unidad de 
Contobilldod. ACUERDA: 

1. Darse pot enterados de la Sltvodón Anoncie-ra, &todo de •enc:tlnMnto 
fcon6mko, flujo de fondos y fjecudón Presupuestarlo del fondo 
Nocional de VIvienda Popular ol 30 de septlembfe de 2020 presentado 
pot lo Administración. 

2. Aprobor el lolonee. Estado de lendl,..nto Económico, Au)o de Fondos y 
Ejecución Pre-supuestario de4 Fondo Nacional de VMenck:l 'opulor al 30 
de sepHembre de 2020. según lo establecido en orlkulo 14, lne<al"m" de 
lo Ley de FONAVI~. 

3. Oorse POI enterados que fos Estados FII'Ktncieros del Fondo Nacional de 
VIvienda Popular ol 30 de ••ptlembre de 2020, •• encuentran o 
dtsposk:l6n de los audltoóos correspondlenfes. 

ACVfRl)Q No. 8611!1!171 SQUCUUD Df APROIACIÓH Qf LOS ESTADOS 
F/HAHC!E&QS .PEL fONDO fSfECIAL Df COHliJtUC/OHfS AL 3Q DE 
SWIEMBBf Qf 2929. 

la AdministroOón o lrovés de lo Unidad Anonclero Institucional y lo Unldod 
de Contoblldod. presentan o Junto D<ectivo. 10 S05cifud de oprobadón de 
lo• Estados Anoncíeros del Fondo Especia de Conlnbuciones el 30 de 
septiembre de 2020. 

t. ANTECEDENTES 

Esto presentación ha sido del conocimiento del Comne de Rl&sgos, Sesión 
No. CR-10/28/I0/2020del dio 28oeoctubre de 2020. 
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11. DESAUOI10 

Ver presentación oq¡ynto, "Solicitud de Aprobación de Estados Flnancieros 
del Fondo Especial de Contnbvclones ol :JO de septiembre de 2020". 

111. MARCO LEGAL 

• Art. 14 Atrlbuclonea de Junto Dlredlvo. 

Ulerdl "m" de lo Ley de fONAVIPO, establece que lo Jvnto Directivo 
debe "Conocer y aprobar el Bolonce. el estado de ut¡ldodes y pérdidas 
y otros Estados Flnoncferos. la llquldodón del presupuesto y acordar lo 
opficoci6n de ullldodes". 

• Acue.do de Junto IJWecttvo No. 3251/369 de lecho 7 de ocM><e de 2002. 

Numeral 3 dice: "tnslnJ< o la Administración poro que presente a Junio 
Directiva en lamo llimestrol los Estados F1100c;eros, EjecuciÓn 
Presvpuestaio y el Infame de Cumplimiento de Melas del Plan 
Operolivo ..• " 

• Reglamento de ComKé, numeral 5.2.2.2.9, modlflcado en acuerdo No. 
6742/523. ocia No. 823/848/03/2013 deiS dé mono de 2013. 

Conocer los Estados Flnonciefos entre ellos. el balance general. estado 
de re.ullodos (incluyendo lo oplicoción de uhlidodes. cuando esto 
procedo) y un resumen sobre la ejecución pre.upuestor!o tns!llvcionol y 
del plan de inveniones y recomenclor occi6n o Junto OrectiYo o o lo 
Adn11nis1roción. 

IY.IECOMENOACIÓN DEL COMIÚ DE ~ESGOS 

8 Comité de R1esgos de fechO 30 de septiembre de 2020. después de 
escuchar o lo Admin~troci6n, ocadó: 

1. Dooe por enterados de lo suuoclón F~nonciero. Estado do Rendimiento 
Económico. Au)o de Fondos y E'¡ecución PresupuestOtlo del Fondo 
Especial de Contribuciones ot 30 de sepftembre die 2020 presentado por 
lo Adminlslroci6n. 

2. RecomendO< su prosentoci6n o Junto Directivo poro conoclri'Jento y 
aprobación del Balance, Estado de Rendimiento Económico. Rujo de 
Fondos y Ejecución Presupueslalo del Fondo espec;ot die Conlribudones 
01 30 de septiembte de 2020. según lo establecido en orticvlo 14. GterOI 
· m· de lo ley de fONA I/IPO. 

Y. RECOMENDACIÓN A JUNTA DIIECTIYA 

Lo Admínistrodón o través die to Unidad Financiero lnslilvclonol Unidad de 
Contobfidod y con base o la recomendoci6n del Comll6 de Riesgos. 
recomiendo o Junto DirecH..-o: 

l . Darse por enterados de to Sltuoclón Flnonciero, Estado de Rendimiento 
económico. Flujo de Fondos y Efecución PresupuesiOtio del Fondo 
Especial de Contribuciones ol30 de septiembre de 2020 presenlodo por 
lo Admlnislroci6n. 
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2. Aprobar el Balance. Estado de Rendimiento Econ6mico. Flujo de Fondas 
y Ejecución Presupuestarlo del fondo Especial de Conlrlbuciones ol 30 
de septiembre de 2020. seg(K¡ lo esloblecodo en G1íc:ulo lA lilerol "m" 
de lo ley de FONAVII'O. 

3. Ocwse por enlerodas que los Estados Rnoncieros del Fondo Especial de 
ConlrbJCiones al 30 de septiembre de 2020. se enc:ventron o disposición 
de los auditorios correspondientes. 

VUUNTA DIRECTIVA. con base o lo recomendado por el Comité de Riesgos 
o ~ovés de lo l1nodod F"ononciero lnst!!ucionof y lo LModod de 
Contobl"idod. ACUERDA; 

1. Oorse por enterodoJ de lo Situación Anonclero, Estodo de Rendlm .. nto 
Econ6rric:o. Flujo de fondos y EjKucl6n Presupueslarto del fondo 
Especial de Cont~buclones al 30 de sepflembre de 2020 presentada par 
Jo AdrriNstroción. 

2. Aprobar ellalance, Estado de Renc!lmlenfa Económico, Flujo de fondos y 
Ejecución Presupuetlorla del fondo Especial de Conlrlbuclones al 30 de 
septt.mbre de 2020, Jegún to establecido en artículo 14. Jlterol "m'" de lo 
Ley de FONAVIPO. 

3. Do11e por enterados que los Estado• Flnanclerot del Fondo Especial de 
Conlrtbuclones al 30 de sepHotmbre de 2020, se encuenlran o disposición 
deloJ oudltodcu conespondhtntes. 

ACUE&J)Q Hg. §6!0111 7! !Nf;Q/Wf UNIDAD DE ClliorrO$ J!l ME$ DE 
SfPTlfMIRE DE2020. 

Lo odmlnistroei6n o lrovés de lo Unidad de Créditos. presento o Junto 
Ci'eclrvo. informe de lo Unodod de Créd<tos 01 mes de septiembre de :20:20. 

t. ANTECEDENTES 

lo oclrlwlislrooón o través de lo Unodod de Oédrtos en sesión de COmlle de 
Riesgos No. CR-10/28/10/2020. de lecho 28 de ocl\lbre 2020. presentó el 
in!otma de Colococl6n de créditos al mes de septiembre 2020. 

11. OIJfTIVO 

Oor o conocer los resvllodos y gestiones reolitodos en el Ptogromo de 
Oédrtos. o través de to eolococl6n de fondos. correspondiente al mes de 
sephembre 2020. 

tfl. CONTENIDO DEL PUNTO 

Se Wormo lo coloooción de recunos fnancieros en los tns1ítuciones 
AutoriZOdos el mes de septiembre 2020. segVr> el sigvoente del-; 

l. COlOC ... CIÓN DE CRWnOS Al MES DE SEPTIEM&RE 2020. 
l. COlOC,.CION POR LINEA OE C~O Al MES OE sa'IIEMBRE 2020 (En.....,._ 

de U:S$). 

-



111, INSTITUCIONES ATENDIDAS 
IV. El'EC11VIDADCR~Dil0 PUENTE Al MES DE SEl'IIEMBRE 2020. 
V. DISTRIBUCIÓN DE CARlfi¡A DE CRá>ITOS Al MES DE SEPIIEMSRE 2020. 
VI. DEMANDA A TENDIDA Al MES DE SEPIIEMBRE 2020. 
VIl. DEMANDA AIENDIDA POR DESIINO Al MES DE SEPIIEMBRE :2020. 
VIII. RESUMEN DE CotOCACION DE CREDITOS TERCER tRIMESTRE 2020 

(PROYECTADO vrs EJECUTADO). 
IX. ACCIONES REAUZADAS. 
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X. SITUACIÓN DE DEMANDA DE RECURSOS DE LAS IA's Y GESIIONES REAlllADAS 
Al MES DE OCTUBRE 2020. 

XI. ALERTA POR IMPACTOS EN COLOCACION DE CREDITOS 
XII. RECOMENDACIÓN A JUNTA DIRECnVA 

IV.MARCO NORMATIVO 

Reglamenlo de Comllés: 

Numeral A.6.1 Los resoluciones resullonles de los Cornllés. debeíón ser 
presentodos o Junto Directivo o través de las p-opuestas que se consideren 
sean de competeocla pao ésta. poro su aptoboción o conocimiento. 

Numeral 5.2.22 en lo relacionado al programo de créditos y aspectos de 
tipo ~nonclero de relevancia Institucional: Conocer sobre informes de 
Gestión de Negocios ............. .. 

V. ASPECTOS RELEVANTES 

Se presento lo colocación teofizodo al 111 Tnmeslre 2020. Proyectado v" 
Ejeculodo • 

~...... ---N"' -
... ..,.., 
~-.. 1,11$,0CIO.OO 

S l, II,OXI.Q) 
' 1.1~ 
• l,llj,(I(IO.OO ........... 
.J 1 ,ti6SJXI)JXI 

¡ l;mp:IOOO 

J l.l II.OIXUIO 
' ~01) ' 1,00..0».00 
• too.OOO.OO • 
• lit.~ 
' ... ,(li».QQI 

Pata el Tefcer Trimestre 2020, la proyecdón ocumvlodo de cok:lcoción de 
fondos en los lnstiluciones Aulonzodos ero de US$9.655.000.00 y se reolizó 
uno colocación ocumulodo real de US$8,695,415.85. debido o los efectos 
de lo pandemio COVID-19, lo colioooción fue menor. 

Como se defotlo en el cvodro, lo colocación se ha visto lncremenlodo en 
septiembre en comporoctón con Jos últimos 3 meses, al reolilor gestiones de 
colococ&. SOs lA 's consideran que con lo reoclivocióo económico se 
prevé incremento en lo coJococlón. ounqve como efecto de lo 
emergencia COVID - 19, no con el crecimiento esperado (o p!onfficodo); 
dado que to mayor parle de los c;rédilos que alorgon son par 
reflnonciomiento y no aédifos nuevos. Asllomt»én otros lA 's han indicado 
qve lo demanda de créditos es bojo. o'lorgo.ndo poro capital de lroba)o. Jo 
cual atienden con recooos propios. 
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lo c01ococi6n reoizodo en el mes de sepliembre conlribuyó con un leve 
lnoemenro en el soldo de cartero. en compotOcóón al oetre de agosto que 
f\Je de US$ 40.283,357.25 con el cie<re de septiembfe de US$<10.678, 132.75. 
Incrementando el soldo de corte.o en $394775.50. 

VI.ACCIONES REAUZADAS 

• Se conlinilon los g<nllones de negocio con visi1os o los lnsHiuclones 
Aulorizodos. 

• En relocóón o gesiiOOOS reoillodos poro lo l:lúsQuedo de lnstrluciones con 
potencio! poro lormor porte del Programo de Créditos, se detollon los 
siguientes: 

; Lo Asocloción Coopecoi!Yo de Ahorro y Cnidto de Pro'esiono<es en 
Admlniolroclón de Empresos y Correros Afines de R.l. (COASPAE de 
R.L.): /lo conlonnodo el expedf&nle poro Iniciar el proceso de 
coliflcoelón y se ~~n.,;oró o Jo Unidad de Riesgo~ 

;. Fundación Solvod<lreño de Desar!QIIo y Vrvlendo Mlnlmo (AJNOASAl). 
(luBQo de lo fltunión en lec/lo 26 de ogoslo 2020. el jefe del óreo 
rrnonOero. comento Que se encuentro pendiente de prttsentor 
propuesto o Junta oreclivo de lo insli1vclón poro conlinuor con el 
proceso de rerrukln de lnlormocóón poro CO(lfotmot 81 expediente). 

) En fecho 29 de septiembre 2020. se sostuvo reunlóo con representonte:s 
de lo Federocóón Solvodo<ef>o de Asocloclones Caope<ollvos de 
Vrvienóo por Ayudo Mutuo de Resporooblldod l.imllodo (FESCOV AM 
de R.L.), en to que se d10 o conocer el Programo de Crédrtos y 
documenloción que deben presentar poro lnic.lor Gl oroceso de 
evotuoc:lón como lnsliluci6n Aulorlrodo. 

; En lec/lo 10 de septiembre se rerniiJÓ vfo cooeo. al Gerente General 
de lo Alcoldlo de Nuevo Cusca/Ión. lnloonocfón o presentar poro 
padt>r lom>ar porte del Programo de Créditos de FONAVIPO. en lecho 
18 de sepiH>mbre n....-omenle se reMiió COITeO comentónc:1o4ot que 
e$fóbomos poro opoyorfo poro lo lniOtl'nOCidn ove deberlo presentar. 
nollllconóo que se enconlrobon trobojondo en lo fnlormoción o remiffr 
o FONAVIPO. por Jo que se conffnuorón reoízonóo tos gesllones 
pertinentes poro poder incorporarlo en el Ptogromo de Crédotos de 
fONAVIPO. 

, En lecho 16 de sephembrll de 2020 se sostuvo reunión con el Alcalde 
de Son Pedro PltfUlopón. en lo que se ocotdó que lo S<>meletfo o 
conoclmfento det Concejo, paro quo postenonnente se programe 
reunión y se dé o conocer el Programo de Cr6dilosde FONAVIPO. 

VIl. SITUACIÓN DE DEMANDA DE RECURSOS Df LAS IA's Y GESOONES 
REAliZADAS Al MES DE OCTUBRE 2020. 

; Poro el mes de octvbre lo demanda de tecursos flnoncieros por porte de 
los lnslltvclone$ Avlaizodas ho disminuido en comporoci6n con el mes 
de seploembre, lo calococi6n no será lo suficiente poro poder 
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Incrementar el soldo de calero. lo que represento un re lo poro el derre 
del olio el poder inaemeotor el soldo de cartero. 

, los lA 'S continúon siendo ~todas por olla IQuld<u como elec!o de 
copl~ crecientes v lento cotocoei6n de nuevos crédtos. por lo 
que deciden pogor obiigocjones o los proveedores. enfoane en 
otorgorrienlo de créditos poro copttat de ltabOjo o consotlc1odón de 
deudos. 

l> Con tos gestiones reollzodos poro lo reocllvoclón de lnsfilvciones 
Autorlzodos se reocttvó la Cojo de Crédito de Quezalfepeque con un 
monto de $50.000.00. 

¡. En fecho 06 de octubre se sostuvo reunión con representantes de 
Fundación H6bltof poro lo Humanidad El SOivodo<. el Gerente de 
Créditos. Lic. Aguilor. está muy lnle<esodO que se califiQue o dicho 
Institución. sin embargo comentó que no tienen p¡evtslo tomor fondas 
poro el presente olio. 

¡. En fecho 12 de odubte 2020. se remlhó expedlente de lo Asocioción 
Caoperotlvo de AhOrro v Cléd>to de Profesionales en Administración de 
&npre= v Correros Afllle$ de R.L ICOASPAE de R.L). o lo Unidad de 
R\e$Qos. poro el inid6 de lo ges!ión de evotuoclón de lo lnformoci6n 
presentado. 

, En fecho 15 de odubte se sostuvo reunión W1uof con Cledl Compo. poro 
Informar sobre el progomo de créddos de FONA VI PO. en dicho reunión 
estuvo ptesente el Di'eclor Ejecutivo. Gerenc:lo de Anonzas v Encargado 
de Gestión de fondos de Cled! COmpa. 

lo> En techo 19 de octutxe 2020. el FondO Social paro lo Viviendo convocó o 
roun~ vlr1uol. poro seguimien1o a propues'o de oJionzo poro el 
llnonclomlento de Lineas de CrédJto entro FONAVIPO v el FSV, en lo que 
estuvieron presentes: el Sr. Presidente del FSV y personal estrotéglco de to 
lnsfitución y por porte de FONAVIPO os~tló lo Sra. Presidenta, el Drector 
Ejecutivo. Directores de Junto Directivo LIC. Mno Mario Copien, Arq. 
Rofoel Pérez CObrejo y peoonol clave de lo tnshtuclón. debido o que lo 
propuesto no fue aceptado en los ftlrmlna< presentados por FONAVIPO. 
el FSV expuso que padrlo tomar fonda< o FONAVIPO pero bajo 
COndiciones normales, sin restrlcciones en el margen de fntermedloción. 
por tal mohvo se acordó ove se presentarlo uno nuevo P<OPJesto poro 
POder conof!za recurscs o trovés del FSV. 

Vttt.ACUUOO OEl COMITÉ DE l lfSGOS 

1. llene por enlerodos del flforme de cr~la< y del segtknienlo o los 
occlones reolizadlos poro continuar con lo colocoei6n de créditos en los 
rns~lvclones Autorizodos. con-espondiente of mes de septiembre 2020. 
prese<~lodO por lo Unidad de Cléd~os. 

2. Recomendar que es1e Informe seo presentado o Junto Directivo paro su 
conoclmlenlo. 
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IX.RECOMBIDACIÓN A JUNTA DllECliVA 

la oóminis1racl6n a lrovés de lo Unlcloó de Créditos y con base en lo 
recomendación del Com.té d e RM!!OOS recomienda a Junto DirectiVO, lo 
sí¡;¡ulenle: 

Done por ente<oóos del Informe de créd~os y del 5egUtriento a las 
acciones realizados poro conlinuar con lo colocaci:ín de créditos en las 
Instituciones Autorizados, correspon<:flente 01 mes d e $9ptiembre 2020. 
presentado por lo Unidad de Oéditos 

X. COMENTARIOS RELEVANTES DE JUNTA otlECliVA 

Los miembros do Junto Otrec-tiva , tuego de conocer ef informe pesen todo 
recomendaron o lo administración que se evohJe estrategia que motive al 
U5UCiio f1n0l o que opte o un crédito con fondos FONAVIPO. poro poóe< 
incrementa lo colocación de caa a Cien'e doJ olio 2020. por pale de lo 
Unidod de Cré<litos se les comentó <tue se apoyo o los lnsfituciones 
AutOJizodos proporclonondo artículos promoclonoles yo que son ellos los 
que esfón en eontocto dl'edo con el usuOiio final y se programan 
octMcladeo como ferias de vMendo. volonteo casa por casa. 
coPOcitocíones con tos ejecutiVos de créditO< de las IA's. 

XI.JUNTA DIRECTIVA. después de conocer lo recomendación del Comité de 
Riesgos a trové• de lo Unidad de CréditO<. ACUERDA; 

Das• por enlefodos del tnlonne <'- crédHos y del seguimiento a los 
occfones realizados poro conKnuor con la colocación de crédftos en las 
Instituciones Autotlzodns, correspondiente al mes de sopHembre 2020, 
presentado por la Unidad de Créditos. 

ACUfiDQ No. H !l/1111 /HfOIIAAE Qf GESTIÓN DE R!fSGO FIHAHCifMJ A 
SEPTIEMIRE 2020. 

lo Admi'lisboclón o IJovés de lo unidad de riesgos, presento o Junio 
Di'ectlvo el Informe de Gesto6n de Rl8!00 F100nclero al 3:> de sepfoemb<e de 
2020. 
l. ANTECEDENTES 

1. E1' Comité de Riesgos Na. CR·I0/28{10/2020. de techO 28 de septiembre 
de 2020"' presentó et onlorme de riesgo monoero a septiembre 2020. 

2. Sesión de Junto l»ectlvo No. 1171/1 196/10{2020. de fecha 28 de 
septiembre de 2020. se Informó lo ..tuaclón d e rle!Qo nnonclero o 
sephemt>re de 2020. 

11. MARCO NORMATIVO 

l. Lo Ley de SupervlsíOO y Regulación del Sistema Financiero. en et Art. 35 
referente o tos obligaciones de los superviSOdos. especWcomenle '""el 
fterof "d", establece lo adopdón y actualización de políticas POlO lo 
gestión d8 ne~ oebiendo enke otros occicnes. idenfifcortos. 
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ev~. mifgor1os y revelor1os ocOfdeS o los mejores pr6ctic:os 
lnlamoclonole<. 

2. Normos Técnicos de Conlrollntemo Es¡)eclfic:os de FONAVIPO (NTOE). 
M . 17, referente o lo gesli6n de riesgOs 

3. MonUOI de RiesgO Rnonciero aprobado en sesión de Junto Dtectivo No. 
1119(11U(09/2019 de fechO Z.Sde septiembre de 2019. 

•· lnshVcclón de Trabajo poro lo Admin<Sir0cl6n de Riesgos Anoncferos. con 
vigencia o patt de ene.o 2007. 

lit. PRINCIPALES CONDICIONES DEL TERCER TRIMESTRE 2020 

1. Spreods de lasos activos sepll19 vrs septl20 (7.70'l'·7.66%) se ha 
disminuido en 0.67~. mejorando el margen de lntermedloclón. 

2. El costo de lo deudo o sept. 2020 comporodo con su part2019. (6.10%--
5.43'!1) se ha disminuido en 0.67~. 

J . Lo cartero de créditos o Sept. 2020 (US$40.678.132.75) comparado con su 
por (US$40,392.366.45) ha ncrementodo en US$28S.766.30 

4, Al JO de sepl.2020 los !lujos de Ingreso de Fanovlpo. no han sido 
lmpoclodos por lo emergencia COV!O 19: yo que de 45 lnsl1tuclones 
deudoras SOiomente uno monifasló dille:ullades de pago, qve lve 
rewetlo con el uso de los dep65itos en gaonlio poro los me>e1 de ~y 
ogoslo 2020. 

5. Duonle el periodo de pondemio. de moyo (US$43.70 mi) o sephembl'e. 
se ha molerioizodo el ríe5gO de no colocod6n de créditos en los meses 
de ~ y agosto. retlej6nd0se 10 bajo en soldO de calero de US$3.02 
ITII!oMs. 

6. En et entorno económico afectado por pondemb. tos tnslltvclones 
Autcw1zodos se montlenen en un estado de e><l)eclotlvo por evolución del 
virus. enfocóndose o mitigar riesgos de mo<o brindando apoyo o sus 
usuarios con reeslrvcloroclones crediticios y rennonclomlentos. 

7. Algunos Instituciones como lo CoJo de Crédito de Armenio. han creado 
linea especial de crédito como estrategia poro 10 cotococlón de créditos 
con destino de viviendo, poro brindar apoyo o lo población afectado 
por los llvvlos qve owtoron el pols durante Jos meses de moyo y )vnlo 
2020. 

8. Lo mayorlo de nsllluclones, se mantienen en un estado de supervivencia, 
monlenet soldas de cartera. refinonclonWnlos con los ya cllentes. 
promoción de créditos nuevos vlo lel6tono y de formo presencial. 

IV.TIPOS DE RIESGOS 

l . UQUIDfl 

1.1 lndlce <M lquldet 

b=-·- - tllaiiDOilll J ". ., ~ .-~ .r. 1"7_ -
•·" lit·" ' ..... ,... •• .... 

1 
~,.,. .. .......,.,.,¡, ~ · ... . .. ·~ •• lO -:; 
~O! oc uca.uaeflt,& •0.1 ... .,. ... "" 11fl ~ 

"" 
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B indice de liquidez de largo ploro. se poslclooo de confocmidod o los 
tequerirnientos de norma. 

1.2 lkechos de llquldez 

.... .... 
7.>0 ,,,. 
s.so .... 
..... .... 
..... ----------------------------------

Lo liqvídez de fONA \llPO mecido med•anie los llvps de vencimiento 
de oclívos y po<ÑOS poro un horizonte de un o~o plo~. reffejo brechas 
de liquidez acumulado con saldos pos<tlvos, evidenciada que se 
cuento con los d~poniblldades poco cumpl• con los obligaciones 
financieros de corto pla.o. 

Na obstante, en la concerniente o lo gestión de liquidez. la 
contlnufdad en lo ejecución de acciones poro lo canalización de 
recursos financieros qve propicien un creclmlenlo y uno mejor PQ$idón 
financiero en 10 corte<o de crédllos; sigue s.endo ptlmocdlol paro 
fortalecer el n89"Ci<> en marcha de FONA \IIPO. 

1.3 An61sls de ertrú 
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e onólos de brecho< rel!ejo un sdclo pos<ti'IO o 10 largo de "" bandas 
de tiempo. 10 brecro con movor ompllud se presen1o poro 1o úlfimo 
bandO. uno condición normcf debido al 118fr4)0 necesario poro 10 
recupecocién de los aédílos otO<gOClos. por 10 msmo nof\xolezo de los 
plazos en que se esloblecen los loneos da aéd•IO. 

to brecho con menor cobertura esló dado por 10 bando 1 (1 o 3 
meses). debido que se cuento únicomentlt con 10 recuperación de 
préslomos. en conlrosle con 10 bOI'l(la que mldlt los dlsponlbHldodes 
con plazo mayor o un o~o. en la evo! refllt)O lo recuperocl6n de lo 
cartero de crédilos y recuperaciones de los dep6sllos o p lazo. 

1.4 Anóllsls de eslrés 
, ... 

..... , .... 
- 4-lt 4-.)t 

..., )JO 

... ... 

Bolo el escenoño de estrés de brechas de liquidez. en el que lo 
recuperación en un horizonle de un ano es de lJS$9.406.2S6.451os '''' 
no cancelaron el SO% de sus cuotas de deuda octuol [equlvolenle o 
US$4,773.128.23). FONAVIPO recuper011o igual cuonllo, y aün así 
cuento con brechas de liquidez ocvmvkldo con saldos positivos, 
expresando capacidad de pago poro respond"' o las obligaciones 
flnoncleros de corto plazo (un a~o). 

1.5 Anóbls de eJlrés 

, . .. ... -•• ... ... 
M0------------~~--------------
1~ .. , ., >' ).' A-..... ~... '(lo i' ="' ~ ... 
4to#' <" " ~r -' I'T' -' .¡ ~ 1 -' 
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aojo él eseenoño de estrés de bre<:ho> de liquidez. en el qut1 lo 
roteuperoclón en un horizonte ele 1 año, es por US$3,786.,502.58, 
Fonovlpo deje de re<:upe<Cit cartero en un 60l!O de sus cuoros de 
deudo actual (equivalente o US$5,67?.753.87). aun en eiM estris se 
cuento con capacidad de responder o los obngoclones nnoncleros 
de corto plazo (un año). 

2. RIESGO DE MERCADO 

2.1 Comportomlento de spreod de taso acHva vs pasiva 

VllrlldOn de kA• .. .. ~ ... ... ... •• ·-···- • •· -··-··-- -··· •• ... 
• ... • 

'" ... ... 
~ ... 
·~ w •• OM .. ow ... .... 

.... aut "" ~~ ... .,,o 
- hv"-..... "'* ... ,-~ ............ ·-· 

B morg&n de lntermedlaclón o sepHembf& ha mejorado en 2.23~ 
debida o los mejofos de condicione• cr&dlttclos por porte del londeodor 
prtnclpolllo na.sot. 

U Comportomlento de toso con un incremento de •··""-

! S•pt->OU} 1 S<pc·>o¿j 

.., __ .. _ IJ•-• *'"1 l ... - ut -- ... 
"' .. --... "' .. -... ... 

-~ e¡ ---
EL margen financiero representa lo que fonaviPC> delaria de perclbi si 
hay un incremento de loso de Interés en deudo y no se traslada o lo 
Institución ou torlzodo. 
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e costo de infetmedloci6n de los <e<:Y1101 con rnanciomiento. han 
disrr*'oulclo en lunCi6n de los mejoras en rosos de Interés. 

Un reo[usfe de foso con un incremento de 1.50% 01 periodo evaluado. la 
loso de Interés resulto de un 6.89% con morgen flnonclero onuolimdo de 
U$.$2.2 millones. Es decir que represento lo que Fonovlpo dejarlo de 
percib~ en coso no se lro~ode el coslo de Incremento de foso 
reo~slodo en los 50iclos vigentes de cartero. 

3. liUGO Of CONCfNTIACIÓN 

3.1 Por tipo de octlvo (lnvetllones) 

Proye<lOJ de 
vlvlencJI 

'1" 

TI o de lnstitudón En mJJJones 
c.n ... ..........._ BIAPE $ 1 653.28 
Pro ctos de vivienda S 19,718.93 
ca~ra dt< Créditos S <411.678.13 

Total $ 62110.34 

.. IKOS 

"' 
21!0,. 

... ""' 
100.,.. 
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3.2 Pot Hpo de ocllvo (corle<o) 

Distribución carttl'll de lAS en Mfllones 

3.3 Por tipo de lrutUuc16n 

...... ............... 
Z.HU41AII 

cool'tit.:m.-¡ L....- ,... _J 

a.nao;•••• ·--..... 

Los oliodos estrot6geos del S61emo Fedectedito. representan 10 moyor 
concentración en soldas de corle<o. segvidomente de los 
Coopeo'ollvos. Bancos y Otros lnstotvelones (Apoyo integral y Lohveoo). 
Sin embargo, los niveles de exposlcl6n crediticio por deudor (IA's). se 
encuentran en c:umpirnlen1o o Jos J)CW6mettos nom10dos. 
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Se muestro o niVel nocional lo atención de lo población objeto 
mediante el otorgamiento de créditos por porte de nuestro red de 
Instituciones autorizados. 

V. fONDO PATIIMONIAL 

o) tndkod01 ·Fondo Patrimonial 

- --- -• •• ~ •• --
: 1 •• 

-·--
•• -•• ... ,. 

~·· -· ... -· •• _,. ... -· ... -· .... ·---- __ ,,_ .. ._,_ .. -.-~ 
El Fondo Polrimoni<il de fonovlpo, goronlito lo generoclón de recursos 
poro el cumplimiento de 10 misión. yo qve pteservo de moneco 
pe<monente rondas existentes. Se sobrepaso lo regulado de un 12%. con 
un 39.18!1;, 

b) lndlcodot l"9QI y Patrimonial -----·.. _ .. _ 
·.. _ .. _ 
·-

1 

!-

..?"" ,.. 
.... 

1 

j 
1 

1 
,.,..u "ft•t• .t~c:>-1t -·u ,.,..., u -•• 411e;-tt m•• 20 ¡..._,.o .._,., 

- c:o.-·•· .......... p_,_.lllf'l .......... ,.......~ ""' 
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a rocador del tondo polrimoniol de 39.18!' (Sept.2020J con 36~ 
(Sepl.20191 mues~o uno tendencia leve de 2.~ elebodo o lo 
disminuci6n de los oc:INOs panderodo& por ne>go y el aumento del 
polrlmonio en un 1.05" (US$1.2 mil) 

El indicador legal o S.pl./2020 (82.16\01) con su por o Sepl./2019 ele 70.95 
ho variado en 11 21". lo cual lnóco electos crreclomenle 
proporcioooles por dlsminuclón de I'O'ivos ponderados de riesgo en un 
US$1.11 miA. 

Aunque los lndlcodoret son oceplobles según normollvo. pero en 
efectividad Foncvlpo no est6 creciendo como debería ser lo Ideal 

VI. CONCLUSIONES 

l . los riesgos en cuanto o · indicas de liQuidez. toso ele 01terés y 
concen1roó6n de portafolio ele inveniones. odrrinisllodos por FONAVlPO: 
se encuentran en cumpimiento o lo normodo en el Manual ele Riesgo 
Financiero. 

2. le liquidez de FONA VlPO tN!dldo mediante los flu,os de vencimiento de 
activos y pasivos poro un horizonte de un año plazo. retr.Jo brechas de 
liquidez octJmlAodo con saldos positivos. evidenciado qve se cuente con 
las dlsponiblfldodes poro cumplir con los obligaciones financieros de 
corto plazo. 

3. Lo lnsfifuclón mantiene un control sobre lo liquidez y pondero en sus 
lfmffes de riesgos. qve lo bueno administración de lo brecho enlte activos 
y pasivos y tos términos de d..-oclón de ambOs es lvndomentol poro 
mirVnlzor lo eXIStencia de periodos de liquidez. 

• . Al cie<re del semeshe y de ~ ci seguWnjento del "'*> de coja. se 
han cumplido con ros lirntes de exposición en cuanto ci Margen MlrWno 
de Uqu;dez y o1 Móxmo Egreso Oiorio. 

5. La colegorio de riesgo sigue siendo un factor latente poro lo gestión de 
fondos en condieiooes favorables con fosos bajos. 

6. De acuerdo o lo evoiUOICión o junio de lo cotrflcodoro de riesgo PCR. 
sustento kl asignación de cotegorio de riesgo en EBB+ eon cambio de 
perspectiva de estable o posillvo. Lo fundamento en el constante 
aumento de su cortMo crediticio. manteniendo lo colldod de lo cartero 
en 100% de créditos en cofegoria A 1. aunque con uno concenltoci6n de 
deudores moderadamente a11o. Por afro parle. k>s lngresos no 
operacionales proveniel\fes de lo reformo o1 Decreta L&gl~otovo N"7•5. 
siguen compensando el dáflcjf operacional odemós de motivar el 
aumento del re<ultado neto que impocto posi!ivomenfe los indicadores 
de renlobiidod. Adem6s 10 lnsbtiiCión presento IWeles odecuodos de 
liQUideZ y SOIVenCio. 

7. Conhnua con los gest~ y ejeciiCión de occrooes que conlnbuyon a 
la soslenibiidod del programo de créditos. como tos eslraleglo• de 
reocllvadón de in5tltvctooe• autoriZados poro colococión de fondos: lo 
cual ho contribuido en dlvOfllflcor la colocacl6n de créditos. 

B. A rofz de lo siluoc16n de COVID 19. algunos ollados crediticios hon 
impJementodo diversos estroleglos poro monlener svs niveles de 
scivencio. Indicadores de saldos de cartera, reflnanclomienfos y 
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ampliaciones da plazo de pago; Jo cual han conhibudo o que no 
desmejoren sus lndlcodofe.s. 

9. Oe un universo de 43 fns-tllvclones con soldos. no se ha visto Impactado 
por el no pago d e deuda, por tonto,-no hoy impacto en indicadores de 
moro. 

10. De moyo o septiembre/2020, (US$-13.700,965.1~ vrs US$40.678. 132.75) el 
soldo de cartero ho de$mejorodo en US$3.022.832.39, slluoci6n 
apremiante que amerito atención en Implementación de estrotegiOs 
que cambien este p onaamo no acorde o las perspectivos poro 
mejorar en co!ificación de ñesgo, soslenlbiidad Institucional, 
consideraciones poro evaluaciones nnoncieros como BCJE así como 
impactos en Plan Estratégico. 

VIl, IMPACTOS Y RECOMENDACIÓN DE ACCIONES QUE PODRfAN MEJORAR 
RESULTADOS 

Lo unidod de nesgas can el foco de atención en míligocl6n de rlesgo 
financiero por Impactos moteriollzados o lo fecho, y con miras a mejora 
resullados considera necesarfo acotar algunos consideraciones {numeral 1 O 
de los conclusionesj: 

1, Mitigación de riesgo del negocio: ocluolmente se Jiene dependenclo de 
un 65.49% del sistema Fedeccedlla, slluoclón que apoyo por uno porte a 
lo sostenibilidod de cartero en colegorío A 1, Indicador de cero mao y 
no constitución de reservas de so.neomiento y poi' ende lo exclvslvidod 
poro lo cotococión de fondos con des1tnos únicos de viviendo. 

2. Contribuir poro cumplir e! Art. 14 de lo Ley de •v• llletal h) poro no 
deiS% del saldo de lo cartero nelo de , 

&ofuor ouemotivot de costo benettclo Mejoro en soldo de cartero v M 
en 1oso de inléu§s. etecios en Indicadores. 

oesfinor uso de fondos propios en pro 
de inaeme.nlor$Oido de cartero. 

ContinuOf PfárOgQs de cr~ditos pOro 
evitar re1omo de fOr'IQos no cOfOcOdos. 

Proceso de evo!Uocióo de COASPAE. 

Reforzar al ó.reo de qéditos eon un 
ejecutivo pao fa büsquedo de 
lnslltuclones potenolole$ y pc~sentor 
ell;pedientes rtdos poro evaluar. 

Percepción de intereses ocumulodos 
aproximados de US$56 mi por 
colococlón de US$3.3 millonEn. 

Mejor9 en olionzo.s ettrot~lcas con 
red de inst!tuciones con los d.IOI~M se 
moteftOfizo lo cotococlón de 
reC'l.C'SOS. 

otvorslflcoclón 
crediticio 

del portafolio 

Oiversificod6n de portafolio de 
oliodos estratégicos poro el 
programo de cmditos. 
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Promocionar lo cai0Cod6n de NQ.I10S 

pao - el olio con "*"" 
.-tofivos. 

Evaluar CO$to benelldo en ampliar o 10 
oñ~ los créditos con toso d .. 1.5" los 
oedltos. 

Calocodón ocurnuiOda por .. ~ategla 
..,ecvlada de US$2.30t .795.22 c:on losa 
preferendoL 

VIII. COMENTARIOS RELEVANTES 

Posic:ioncar'ierdo paro conodmlento 
de lo potlb:I6Ti • lnQ.I5iOn en 
~ por entes 
foncf<>od<X"" meforo en 
evatuadonM ctedlridos. 

Amplor holgura de plazos de 7 o 10 
ollas.. ol~nciOO a l&qverirr»entos 
prOOI.O"Idados por ~unos 
instituciones outottzodo.s. 

Mejoromlento poro monlener o 
incremf!!tUCW ~ de catera. 
rrifigando .. lle$00 de negodo de 
fon<Mpo. 

Miembros del Comité de Riesgos, efectvoron comentorlos sobre algunos 
acciones que 10 Adminlshoclón debe de considerar debido o lo bOja en 
sotdo de cortero; como reotlzot promociones COl' los instituciones 
ovtaizodos de los créd•tos que ofrece Fonovlpo, pvbtiCidOd en redes 
soc101es. ferias de viviendas paro que Jo poblocl6n conozco los wwvicios qve 
se ofrecen. Al respecto.lo unldod de cré<frtos OICior6 que estos acciones yo 
se reolilan; sin embargO algUnOS insfotuoones ovtarlzodos hon monilmtodo 
que no eslón de acuerdo en pvbliei!or los seMcios de Fonov¡po paro eYitor 
percepciÓn por pone del usuario an el no pego de crédilos Asrnismo. que 
por parte de ~ no comblo paro ofrecer mejores condiciones 
eted•t!Cias en cuanto o toso. pi(UO. y destino. Al respecto. también se 
manifestó que se do uno e~ptoeoclón que nuesho nichO de mercado es 
único de$lino rubro poro vMendo. 

tX.RECOMENOACIÓN A COMITi 

Lo Administración o través de lo unidad de riesgos, SOlicito al Comité 
recomiende o Junto Directivo: 

1. Darse por enterado de los riJ'Uitodos de lo e110tuoc16n de los riesgos 
r.,.,aeros. que Incluye ondOCQdores de liquide¡, toso de interés. 
conceotrodón de porlololo. zona geográfico atendido. mo<gen 
tnonciero y fondo polllm<lniol. 

2. Con!ide<ar los propoestos en pro de rnonlenet o melorar SOldo de carlero 
al cietre del olio 2020. como estrategiaS que contribuyan o montener o 
Incrementar soldo de cartero. 

3. Recomendar sv presentación o Junto Directivo paro que estén 
debidamente lntormodos de lo sitvoc:ión del riesgo financiero. 
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X. RECOMENDACIÓN DE COMITÉ 

Darse por enterado de los resultados de lo evaluación de los riesgos 
flnoncieros. qve lnduye indicadores de liquidez, tosa de interés. 
concenlroclón de po~lafolio. zona geogr6fica olendldo. mOfgen financiero 
y landa patrimonial. 

XI.JUNTA DIRECTIVA. después de conocer el informe de riesgo finondero o 
sepliemtxe de 2020. y con bose o lo recomendación del Comilé de 
Riesgos No. 10/28/10/2020. ACUERDA: 

Darse p01 ente-rado de lo.J resultados de lo evaluación de los riesgos 
financieros. que Incluye lndlcadOfes de liquidez, taso de Interés, 
concentroc:l6n deo portafo&o, zona geográfico atendido, margen financiero 
y fondo potrtmonlol. 

ACUERDO No. 8612/1171 PLAN DE ADAPTACIÓN Qf NRP-24 Qf \iESIION DE 
CONTINUIDAD PEL NEGQC/0. 

l o Administración. por medio de fa unidad de riesgos presento o 
consideración de lo Junto O~ecllva el Plan de Adoploción áe la NRP-24. 
relacionado o lo Gestión de ConUnuldod del Negocio". 

l. ANTECEDENTES 

1. El Comité de Normas del Banco Cenlrol de Reservo de B Salvador, 
aprobó lo NRP-24 de Gesll6n de Continuidad del Negocio con vigencia 
o portir del t de julio de 2020. 

2. En Comité de Riesgos No. 10128/1012020. fue presentado el Plan de 
Adoptod6n de ro NRP-2• relacionado o lo GCN. 

11. DESARROUO 

De acuerdo ol Arl. 25. las enlidodes, poro cumplir los disposiciones 
esloblecldos en los presentes Normas. deberán presenlor o la 
Supe(&nlendencio vn plan de odecvoción. dentro de los ciento ochenta 
dfas siguientes o lo vigencia de los pcesentes Normas. Una vez presentado el 
plan, las entidades deber6n lmplemenlorlo en un plazo móximo de 
veinticuatro meses contados o partir de su ptesentodón. 

111. MARCO NORMATIVO 

1. ley det Fondo Nocional de Viviendo Popular 
2. Manual de Riesgo Financiero 
3. NRP-20: Normas Técnicos paro lo Gestión lnlegrol de Riesgos de las 

entidades financieros 
4. Código de Gobierno Corporolívo 
5. Reglamento de Comliés, numeral 5.2.2 alribuciones pñncipoles. numeral 

7. Rev~or la normollvo lnslltucianol. relacionado con lo gesli6n de los 
riesgos institucionales. Recomendo' occión a Junta Directivo. 

6. NRP-24 de Geslión de Seguridad de la Información. 
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IV. RECOMENDACIÓN DE COMIIf 

B Comilé de R.esgos No. 1012811012020. recotrienclo o »"ola Oreclivo· 

l . Aprobot el Plon de Adoplocl6n de lo NRP-24 relodonodo o lo Gestión de 
Conlinu;dod de Negocio. 

2. ll'l$lrvlr o lo Admin.stroclón poro que remito mediante el bvzón rewocHvo 
o lo Superinlendenclo del Sislomo Financ iero dicho Plan. en los próximos 
lO dio s hábiles. 

V. SOUCIIUD A JUNIA DIRECIIVA 

Lo Adminisuoci6n. con bose o lo recomendoc16n del Comilé de Rie'90' No. 
10/28/10/2020 solicito o Junio Orectivo 

1. Aprobar el Plon de Adoplooón de lo NRP-2• rei<X:ionoclo o lo Gestión de 
ConlinuK1od de NegociO. 

2. lnSiruir o 10 Adminislrooón poro que remfo mediOnle el buzón respeclivo 
o 10 Superintenoonclo del S<stemo Rnanciefo cllcho Plon. en los próximos 
10 dios hóbies. 

VI.JUNTA OIRECIIVA, con bose o lo recomendoclón del Comité de Riesgos 
No. 10/28/10/2020. ACUERDA: 

1. Aprobar el Plon de AdoplaciÓn de lo NRP·24 reloclonoda a lo Gest16n de 
Continuidad de Negocio. 

2. lnJtruW o lo AdmlnWroc16n poro que remita mediante el bur6n r•spectivo 
a lo Superintendendo del Slst•ma Financ:iec'o dicho Plan. en tos próximos 
1 O dios hóble•. 

ACUfBOO No. U!JII!Z! INfQBMf Of CIERRE DE CABTf!!A ACTIVA DE 
INYERSIONES A LARGO l'tAZO CORRESPONQJENTE AL MES DE SWlUlfiRE DE 
2ill. 
Lo od mlnisfracl6n o trov6s de lo Unldod de Ope<oclones de Préstamos, 
presento o Junta DreciNO, lnforme de cietre de cartero de Inversiones o 
cartero oclivo correspondlenle ol JO de seplieml:l<e 2020. 

l. OaJEIIVO 

Informar soll<e 10 situocí6n de los soldas de cartero oclivo. COITII>PO'lÓ""'te 
al C>Gtre del mes de sepliembre de 2020. 

11. CONTENIDO DEl ,UNTO 

Se lnlormo hechos relevantes al coerre de cartero según elllgUienle detoRe: 
l. ObjeHvo 

11. rendenclo de sok:fos de cortero activo 
111. Soldo de corlero ol cle~e de septiembre 
IV. Recuperación de cortoro nOfmol y POQO$ odfclonotes 
v. Fuenle de recutSos 
Vl lngresos por lnte<eses 
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VIl. Recuperación de lo carte<o 

Se o~xo o lo presente acta. presentación que contiene el desarrollo de los 
puntos antes mencionados. 

111. MARCO NORMATIVO 

Reglamento de Comités, nvmerolS.2.2.2 en lo reklcionodo al programa de 
créditos y aspectos de tipo finoncieco de relevando Institucional: Conocer 
sobre lo posición de FONAVIPO frente o los diferentes factores de riesgo y sv 
estrategia de gestión de octlvos y poslvos y deriVado de elo conocer sobre 
propuesfos y/o modificaciones o los polit!cos de gestión de activos y 
poslvos, de loso de Interés. de fondeo y recomendar acción o Junto 
Directivo. 

IV.ASPECTOS RElEVANTES 

a) A septiembre de 2020. el saldo de cartero fue de US$40.678,132.75 
negistrondo un incremento de US$394.775.50 en relación con el saldo 
de US$40,283.357 .25 de agosto de 2020. 

b) En el mes de septiembre el pogo adicional represento el34% del loto! 
de capital percibido. según ex;xesó la tA que realizó el pogo es por 
toso de lnlerés olio. 

2020 

e) por recuperación normal o programado por 
US$868.428.02 que represento el 66% con lo cual se obtuvo un ingreso 
total de US$ 1.3t6,287 .25. 

o US$ 
8,695.415.85 de los cuales el 63% (US$ 5,435,000.001 han sido 
desembolsados mediante Jo Lineo de Crédllo Puenle: el restante 37% 
(US$3.260,415.851 ho sido otorgado o través de lo Lineo de largo 
Plozo. 
l os fuentes de finondomlento que han contnbuido o esto 
colococi6n se detallan en lo si uienle rófica: 

---------

.......... ...._.._~ 
C••-'bonetll 
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&) Lo recuperación de Intereses reales es de US$ 264,601.00 en 
comparación con lo proyecc16n que es de US$ 269.170.00 es menor 
en US$ 4,569.00. esto se debe a que el saldo de cartero ho disminuido 
en los últimos meses. 

f) En el mil$ de septiembre hemos tenido un porcentaje de 
recuperoc16n del 92.48'1b equivalente a US$1 0,07 6.436.13 de lo 
Qroyección total de recuperación, que en comparación a agosto 
que ero del 80.40\!b tiene un Incremento del 12% debído los pagos 
odicionoles recibido en este mes. 

V. CONCLUSIONES 

A septiembre de 2020 el monto de pagos odlclonales asciende o 
US$2.402.352.54. 
En el mes de septiembre el soldo de cartero aumentó en 
US$394,775.50 en comporocfón con el soldo de corfero de agosto. 
esto debido o que lo colocación ha mejorado. 
En el mes de septiembre se ha obtenido uno recuperación reo! de 
US$1.32 millones, mayor en US$0.40 millones en comporocl6n con lo 
proyección de US$0.92 millones. esfo debido o los pagos odidono!es. 

VI. SOLICITUD AL COMII~ DE RIESGOS 
Lo odmlnisfroción o través de lo Unidad de Operaciones de Préstamos. 
solicito o Comité de Riesgos: 

001'3e po< enterado del informe de cor!B<'O de inversiones o largo p¡ozo al 
30 de $eptiembre de 2020. 

Recomendar que mle Informe seo presentado o Junto Directivo poro su 
conocimiento. 

VIl. ACUERDO DEL COMITE DE RIESGOS 

El Comité de Riesgos. luego de escuchar y onof~or el informe. ACUERDA: 

• Darse por enlatado del informe de corfero de Í"'versiones a Jorge 
plazo o cartero activo correspondiente ol30 de septiembre 2020. 

• SOlici1o o lo administración que se reol.ice uno aveñguodón de 10 
rozón de los POQOS adidanales que se reciben. 

• Solicito vak::wor que. dentro del mercado financiero. en genero!. hay 
un e)(cesa de fiauidez:. 

• Recomiendo que este informe seo presentado o Junto Directivo poro 
su cooocimtento. 

VIII. RECOMENDACIÓN A JUNTA DIRECTIVA 

lo Adminislroclón o través de lo Unkiad Operaciones de Préstamos con 
base o la recomendación del Comité de Riesgos, tecomiendo o Junto 
Directiva: 

Dorse por en ferodo del informe de corlero de lnversionés o largo plazo o 
cartero oclivo corr~pondiente ol30 de septiembfe de 2020. 
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IX. JUNTA DIRECTIVA. con base a lo recomendado por el Comité de Riesgos 
a lravés de la Unidad de Operaclones de Préstamos, ACUERDA: 

Darse por enterado def tnronne de cart@ro de Inversiones o largo plazo o 
cartera activa correspondiente ol30 de sepflémbre d& 2020. 

lo Admlnislradón a lravés de la Unidad Financiero lnstilvcianol, presenlon o 
Junto D1tectiva el lntcrme de Cierre de Corlero Pasiva al 30 de sepflemb<e 
de 2020. 

l. ANTECEDENTES 

En sesión de ComHé de Riesgos Virlual No. 10/28110/2020 de fecha 
miércoles 28 de oclvbre de 2020 se presentó el Informe de Cierre de 
Cartero Pasivo ol30 de septiembre de 2020. 

11. OBJETIVO 

Informar o Junro Directiva sobre lo silvaci6n de las saldos de Cartero Pasiva 
y depósitos en goronlio, osl como los recursos lrasferidos pe< el Min~le<lo de 
Haciendo, correspondienle ol mes de sepllemb<e de 2020. 

III.SALOOS DE CARTERA PASIVA 

Al cierre del mes de septiembre de 2020. la deudo lotal asciende a un 
monlo de US$17.45 milanes, según el detalle siguiente: 

En fecha 20 de octubre 2020, se sostvvo reunión con representantes del BID, 
poro la búsqueda de finonclomlenla en mejores condiciones poro el 
Programa de Crédílos, en dicho reunión se acordó que FONAVIPO remitrío 
información sobre fa función que desempeilo la lnstlluci6n. 
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IV.GARANTfA DISPONIBLE 

\_ 
Del total del Soldo de Coriera al mes de septiembre de 2020 fUS$40.68 
millones). el 63.02% est6 cornpromelido (US~ 25.64 millones) contando con 
uno d~ponibllidod del36.98% eql1ivalente US$15.04 millones. 

Nota: De los US$15.04 millones, US$13.67 millones se tienen dlsponib4es poro 
dor en gorontio: los US$1.37 milones restantes. lo consHiuyen créditos de 
Uneo Puente otorgados poro formación de corte.ro. 

V. CARACTERÍSIICAS DE LA GARANTfA DISPONIBLE 

El onállsis de lo cor1eto disponible en función de Jos colificociones de rlesgo 
según lo normativo emitido por 10 Soperinteooerldo del Sistema Financiero 
(SSF), nos indico que el lOO% se encuentro posicionada en cotegoóo "Al", -... 

•• ... 
, .. 
•• 

1 •• 
'" 
"' 

'1 

.. . 
-,¡:7 

'" ... 
,. ;>"/ .,• / ,. / .,. / /' ~# // 

Oe lo cartera anterior, la garantía disponible conforme dllistodo ccep1odo 
por BANDESAL es de US$7.13 MOlones. (SALDOS ALJ0.09· 2020) es impor1onte 
fener en cuento que los variaciones se deben o los condiciones que exige 
BANDESAL. como. por ejemplo: Pogorés menores o jguoles o 5 años de 
ont[güedod. cantidad limitado de Instituciones elegibles (36) y crédaos de 
mós de 1 año plazo. 

VI.INFORME SOBRE DEPÓSITOS EN GARANTfA 

Al cierre de septiembre de 2020. el soldo de los depósitos en gorontío 
asciende o US$9.08 millones, conformado según 10 siguiente: 
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"-l mes de sepllemble 2020. se liene uno proVisión de US$2.038.017.90 esto 
como conllngencío poro cubrir soliciludes de devOlución de depósitos en 
gorontio mayores o US$35.000.00 oulorizodos por Junto Orectlvo. 

VIl. SALDO DE lA TRANSFERENCIA RECIBIDA 
Al 3D de septiembre de 2020. el saldo de los recursos transferidos por el 
Estado a través del Min~tetio de Haciendo. asciende o : 

SAlDO DE lA TRANSFUENCIA RECtal DA ~OR EL MH 
Total. soldo ai3D/ 09/ 2020 
tf:l f"'O"'to ~t1000 es el ~ oe ocuaroo e; 
o 1.. 7.U Clt b Deudo oei ~ 

En e4 mes se recibieroo tos siguientes inges<»: 
Por vento de VMendo 
Recvperoclón del 3ll. 
~por FSV en concepto de GaontG ct. V!Yoenc:bt 
Total. de lngresoo 

VIII.MARGINAUDAD DE lA TASA DE tNTERES 

US$4,789,961 .79 

uss 385,9?9.28 
US$ 18.&92.73 

U$$ 404,892.01 

El margen de lntermedioción de las op«ociones activos (cartero) poro el 
mes do septiembre es de 2.23%, monlenltlndose con respecto al Me$ de 
agosto 2020 

IX.CONClUStONES 

• "-l cierre de! mes de septiembre 2020 ef total de la deuda con los 
Instituciones Rnoncl«os es de USSI 7,450,073.97 con la sumo de los lasos 
promedio ponde<odos pasivos de 5.<13l!. 

• La toso promedio ponderado con rues~o principal londeodor MNDES"-l 
es de4 4.42l' el cual llene uno por1JCip0<:16n en e4 soldo de la deucto del 
85~ 

• B morge11 de lntetmedloóón poro el mes de septiembre es de 2.23ll. 
manteniéndose con tespecto o1 mes de agosta y se estmo ove en los 
próximos meses este W>aemente debido o tos condiciones lovorot:lieS Que 
ha outortzodo B~OESAL 

X. SOLICITUD Al COMITt DE RIESGOS 

Lo ,f.dmlnlstración, a través de la Unidad Financiero Institucional soficllo al 
Comité de Riesgos: 
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• Dase por ente<odo del irllame de de!re de lo Conero Pasivo. del soldo 
de los Depó5itos en Gafan !lo de FONA VIPO y el soldo de lo kanslerendo 
recibido; cooesponcloentes o1 "''"de s~llemb<e de 2020. 

• Recome<ldor Que mte ll1forme seo presentado o Amlo o.tecl•vo PG'O su 
conociniento. 

Xl.aECOMENDACION DEL COMIT~ 

9 Coml1é de Riesgos VIrtual No. 10/28/10/2020 de lecho ml6rc01es 28 de 
octubre de 2020 luego de escuchar lo recomendodón da lo Administración 
o través de lo Unidod Rnoncl&ro InstitucionaL recomiendo o Junto o¡-ecHva: 

Darse por enterodO del "''orme de clene de lo Cor1ero PeiNo. del soldo de 
los Depósitos en GorontiO de FONA Vli'O y el soldo de lo tronslerendo 
recibido: corre<pendJentas al mes ele septiembre de 2020. 

XII. JUNTA DliECTlVA. con bese o lo recomenclodo IX)' el Comllé de 
Riesgos o lrovés de lo Unidad Finondero lnsi11Vdonof. ACUUDA: 

Ocwse por enterado del Jnforme de ct.rre de lo Cartero Posl'\lo, del sokto de 
los Depósitos en G<lran~a ele FONAVIPO y el soldo de lo lranslerenclo 
recibido; correspondientes al mes de sepHembre de 2020. 

ACUERDO No. 861511171 l llfQBME OE PISPOHISUIOAOfS Df fONDOS DE 
SUUfMIBE Pf 2020. 

lo Adminlstroeión. o 1r0ves de lo Unidad FO>oncie<o 1ns!ituc:ionol y lo Unidad 
de Te101etlo presen1011 o Junto Orecuvo ellnlorme de llisponib6dodes de 
tondos ciJO de sept;embra de 2020 !eQ<in deiOI'e: 

l. ANTECEDENTES 

En Comdé de R.esgos No. CR·I0/28110/2020, de lecho 28 da octubre de 
2020. se presentó el Informe de OlsPOnibHidodes del mes de septiembre de 
2020. Recomendando sv presentación o Junto Directivo. 

11. OBJEnVO 

lnlormor o Junto Directivo SOb<e lo s~uoción de liquidez. depósitos y/o 
Inversiones y del cumplimiento o 10 establecido en el morco reg~.«>torio. 
presentadas en el informe de Oisponibiidodes Boncoño del 1111!$ de 
septiembre de 2020. 

lllMAICO NOIMAUVO 

los lirleotrientos o los lrnllluciones Públicos IX)'O lo colocación de 
depósítos e inversiones. emlldo por el Minisleño de Haciendo en 
cumplimiento o lo prescrito en los or1íc:vlos 2 y 4.1ileroles ~y o) y NI. ó-A de 
lo Ley Org6nk:o de Admonlstroción Financiero del Estodo. Que establecen: 

1. Se le aplicaró ol rondo POirimoniol de codo banco un coeficiente de 
inversión de hosto el ~ POro el Banco HiPOtecarlo y el Banco de 
fomento Agropecuario, y un 2t)jf, poro el resto de las lnsmuciones 
financieras. 
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2. Loslnstitueiones podr6n depositar en codo Institución f.nonclero hosto el 
tfmJte máxlmo establecido, siempre y cuando no exista concentración de 
recursos de más del 25% respecto o la suma de los depósitos e 
bwoolones tololes.svjelos o estoslneomiel\tos. 

3. Lo colococl6n de Inversiones deber6 efectuarse en el coso de los 
depósitos a plazo fflo, los tasas de 1nteres.es que se aplicarán serón los 
pubtlcodas mensualmente por los l nsHtudones ftnanelero.s o lo.s 
publfcadas semanalmente por el BCR, de ambos fo que seo mayor aJ 
momento del depó$1to. 

4. los fondos excluidos del a lcance de los üneamientos. se odmlnislron 
conforme los convenios: propios de proyectos espectales. 

5. Mensualmenfe se deberá informar a lo Junta Directivo de la Institución 
soOre to sftuoción de sus depósitos y/o Inversiones efectuadas en el 
siSiemo Financiero. 

IV. CONTENIDO DEL PUNTO 

A. Resumen de sotdos de los dlsponlbtRdodes totales pot Banco: 

A conlinuoclón. se p<esento el tolol de los soldos de los d~ponibillclodes ~ 
bancos, que lnclvyen Depósitos en cvenlo corrlenle, Depó~tos en cuento 
de ohorros y Depósitos o plozo. B delolle de los monlos se presento o 
continuación: 

:i 
. 

1! • :ll· " QJ¡,,; 
C.:sc4"J'lNj S.6't.WOOit&A. • '"""' """ ' ?91!6''1 1 '"'"" Hl~ ..... .......... ' ,..., ... ..... • l,SI!IlJIIJ 1 4,T4,f',.l !1.t ..... .... 
~~ KVAOOI'IEA:IU ' """' ..... 1 2.m,l$! • ....... """ '"" $COMIIN«OlEU~t'~ u, 1 - .... 1 ..... ' '" ... '"" """ IIE JlrEACA.cetr!W SA • """ .... 1 ~ .... ''''" . .,. ,.,. 
IIPIT<ECNIP U. • ,.., .. U'.IN ' l .~.tH 1 2,Wl,n& ., ... 2:t!~ 

""""""' .. • 120,.41. ,,.,. 1 '"-1;31 • n • .,,., ..... , ... 
~~I(IQ~~ • ........ ..... • • • . ....... u~" . ... 

OERL • .. • """ . , ..... .... . ... 
C.\ 'f CO!(!'NIN'I'N. '" • ..... "'" ' 1!0000 • 1.080,00('1 ,.,.. 

·~· ll"-'<0 ~Al. OO~tt~Y!YA - .... ' 2CI.Clr 1 ~·R, "G" .... 
1 .. ,.. • Mw~ '"' • lh$.$11 • lf«30:M '"' 
'El 25% del monlo svjeto o Rneomienlo es de US$1.928.561.97 poro el mes de 
septiembre 2020. lOs fondos no sujetos o tlneomienlos soo los fondos en 
Admlnlslroclón. 

Por 10 anlerlor. FONAVIPO ho cumpllclo en na centrolil:or mós del25% de lOs 
depósitos e Inversiones en un solo banco. minimizando el riesgo de 
concentración. 

' El rendmienlo de los cuenlos correSPOnde o lo loso promedio ponderado 
por bonco que devengan los fondos que incluye los cuentas corrientes, 
chorro y depósilos a ptazo. 
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A continuoci6n, S& presento los rendinlentos de los Fondos FONAVIPO y 
fondos E:spedol de Con1ribuciones floso promedio PQnde<odo) 

.....,.,. ... ... ...... .. 
.... c:ao... ........ 

..... ... .. 
l. Saldos del disponible del mes ~ Sépllemble ~ 2020 

Soldo lncJVye: Magen Minimo PO< US$31 0.000.00: fondos l!esfringodos de 
liS$294,667.29 y Dep6sitos o Plato por US$2.111.•42.30: quedond<J poro el 
resto de los gasi<JS un dispon•ble promedio de US$2.941.994.57: el cual 
puede se< uliizodo paro C\b\' gastos operativos o rnprevistos en el mes 
siguiente. 

Durante el mes de septiembre se colocaron US$1.711 ,062.75 con fondOS 
propios. 

Mediante to herromoento del flujo de cojo ayudo o mitiga< el riesgo de 
liquidex. slendo tos principales variaciones. 

lnge1os 
Lo recuperación de los ngresos de ccrlero tuvo un incremento 
debido o tos prepogos recibidos, de lguol rnone<o en tos ingresos PO' 
ventas de viviendas del proyecto santo Lucio. y durante el tercer 
t"mestre no hubo finonclomlento PO< porte de 8ANDESAL. 

Egresos. 
• Lo colocación de crédito reg41ro uno dosminuci6n considerable 

dutonte el tercer ttimestre, en lo amortización de lo deudo se han 
reolltodo pogos odDono\es, en Jos bienes y servlck>s se incrementó 
por compro de ocllvos ~· 
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V. CONCLUSIÓN 

1. FONA VIPO hO cvmplldo en no cenlrolizar mós del 25% de tos depósllos e 
inversiones en un solo banco, mlnlmizondo el ñesgo de concentración y 
cumpliendo con lo normoffvo específk:o. 

2. Lo colococión en los depósitos o plazo fijO. se han colocado en 
cumplimiento de la normofivo establecido. 

3. Con lo liquidez administrado mediante el nujo de coja en el mes de 
septiembre se ha cubierto todas los necesidades de pogo surgidos en 
ese pei1odo. 

VI. SOLICITUD AL COMIT~ DE RIESGOS 

La Administración. o través de lo Unidad Financiera Institucional y la Unidad 
de Te""e<fo. solicllo al Comité de Riesgos: 

l. Darse por enterado sobre la situación de Liquidez. depósitos y(o 
inversiones y del cumpOmlenlo o lo establecido en el morco regvtatorto 
menclonodo en este resumen ejecuffvo, presentadas en el Informe de 
OisponlbUidod 8oncarla del mes de septiembre de 2020 y los variaciones 
del trimestre del fiujo de coja de julio o septiembre de 2020. 

2. Recomendar a Junto Directivo paro que cono1.eo el presente Informe. 

Vil. RECOMENDACIÓN A JUNTA DIRECTIVA. 

El Comllé de Riesgos de fecho 28 de octubre de 2020. después de escuchar 
o la administración recomienda o Junta Dlrecffvo: 

Darse po< enterado sobre lo slluodón de Liquidez. dep6sllos yfo Inversiones 
y del cumplimiento o lo estob4ecldo en el morco regu!Otorlo mencionado 
en esfe resumen ejecutivo. presentados en el Informe de Disponibifldod 
Boncorio del mes de septiembre de 2020 y las variaciones del trimestre def 
flujo de cojo de fulio o septiembre da 2020. 

VIII.JUNTA DIRECTIVA. con base o lo recomendado po< el Comité de 
Riesgos o través de lo Unidad Financiera y lo Unidad de Tesorerlo. 
ACUERDA: 

Darse por enlerado sobre la sftuacl6n de liquidez, dep6sHos y/o Inversiones 
y del cumplimiento o lo establecido en el morco regulatorio mencionado 
en este resumen ejecuHvo, presentadas en el Informe de Dlsponlbilldod 
Boncoño del mes de septiembre de 2020 y los varfoclone1 del trimestre del 
flujo de caja de julio o sepffembre de 2020. 

ACUERDO No. 861611lll INFORME fiNANCIERO PE FONAY/PO AL 30 DE. 
SEI'TIEMB!!E PE 2020. 

Lo Administración o través de lo unidad Financiero lnslilvcronof presento o 
Junio Directivo. Informe Anonclero de FONAVIPO al 30 de sepflemb<e de 
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2020. según presenlodón que se onexo y que tamo parle integral de lo 
presente oc1o. 

l. ANTfCEOENTES 

&1 sesión de Comité de RI8Sgos Vr1ual No. 10/28/10/2020 de fechO 
miércoles 28 de octubre de 2020 se presentó el Informe Flnoncleto de 
FONAVIPO ol30de sept~embre del 2020. 

11. MARCO LEGAL 

1. Ley de FONAVtPO, Art. 14 Atribuciones d• Junto Directivo, Llterot •m•. 

Establece que lo Junto DirectiVo debe: "conoce< y oprobor el Balonce. el 
estodo de utÑidodes y pérdldos y otros Estados Finoncl8ra>. lo lóquidoción 
del presupuesto y ocO<Ocw lo oplococión de utiidodes" 

2. Acuerdo de Junto Dlrec:flvo No. 3251/ 369 de l&eho 7 de octubre de 2002. 
Numerol3. 

'1nstrui' o lo Acfrrjnbtroción poro que pre<ente o Junto Di'eclivo en formo 
trimestral los Estada< Finoncferos. Efecución PresupuestariO y el informe de 
Cumplimiento de Matas del Plan Opefo1ivo .•. " 

3. Reglamento de Comll6s. Numeral 5.2.2.2. 9 Relocfonodos al hogromo de 
CrédKos y aspectos dellpo financiero y légol de Relevancia Institucional. 

"Conocer los Eslodos Financieros entre ello$. el balance general, estado 
de resultados (incluyendo lo aplicación de utilidades. cvondo esto 
proceda) y un re<vmen sobre lo ejecución presupuestario institucional y 
del plan de inversl01'8s y recomendar occi6n o Junto Di'ectiva o o lo 
AdmoniSirodón" 

111. CONSIDEIACIONES 

los &lodos financieros de fONAVIPO s& presentan bojo los siguientes 
consldefoc:iones: 

• Con el objeto de loclhtor el on61isis e inlerpreloción de la< c.tros de los 
Esfodos Financieros. se presento con un enfoque nnonclefo boncooo. 

• Fvenle poro preporor este intO<me. han sido la< EsiOdOS Financieros 
Gubemomenlales siguientes: Estado de Situación Financiero. Estado de 
Rendimiento Económico. Ftup de Fondos y Ejecución presupuestario. 

IV. SOLICITUD AL COMITt DE RIESGOS 

lo Admoistoción. o través de 10 Unidad ñnanaero lrul•luclanal. SOlicito ol 
Conilé de RiesgOS: 

l . Dale par en tetados del lnlorme Financiero de FONA VIPO y sus 
Indicadores Financl8r0> ol 30 de sep~embre de 2020. 

2. Recomendar o Junto Directivo conozca el l)<esente lnlorme. 

V. RECOMEN DACIO N DEL COMI!t 

El Comll6 do Riesgos No. CR-10/28/ 10/2020 de lecha de 28 de oclubre de 
2020. después de escuchar a lo Administración, a través da lo Unidad 
Anonclera lrutituclonol re<:omlendo a Junto Olrecflva: 
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Do< se por enterados det tnlorme Financiero de FONA VI PO y sus tncflcadaes 
Financieros ol 30 de septiembre de 2020. 

Vt.JUNTA DIRfCTIVA, después de conocer la recamendación del Comité de 
Riesgos a través de Jo Unidad Financiero lnsti1vcionol. ACUERDA; 

Oa.rse por enterado de:llnfonne Financiero de FONAVIPO y sus jndlcodOJes 
Financieros al 30 sepHembre de 2020. 

ACIIEB!)O No. 861W !71 LECTURA DE <:;QRBESPONOENCIA DE LA 
SUPERINTENDENCIA DEL SISTEMA fiNANCIERO. REF; SA!Ef·0/-16948. 
RELACIONADA CON RESULTADOS DEFINirNOS DE VISITA O.f SUfE&YISIÓN. 

La Dirección Ejecutiva, da lectura o noto REF: SAIEF-01-16948, de lecho 21 
de octubre 2020. remitida por la Superintendencia del Sistema Financiero· 
SSF, en lo Que notifico resultados definitivos de vts.lta de supervisión. IJo 
cotre$p0f'ldencio forma parle del presenle acuerdo) 

........ ,."""""""""'"''"'''"""'""'""'""'"""'"'""""'"'""'"'"""""'"'"""'""''"'""" 
$.ltn s.tv.oor, 21 d • o.;tubte el« 2020 

N<a. WEF-01~ 116948 

Sotlont 
ftmo Mld'leUc MilnN NJncttc $ot Oo Castro 
Pf'ellii<M'"• 

ASUNTO: Resulfacbs df!'ttnltivos c:t• ... ~ 1M 
..... Máon. 

fondo Nedonel de Vfivllltlda Populal' (F"OHAVIPO) 
~nte 

Nos r.rer,.,.q a la •~ r--'iQ(Ñ, ~~fondo ct. ~ C~Wa sltu. con el objeto de ev.luar 
!.oS O<donet: ~~·.., retpue!J1a • la •~r~ ~ oca•l~ pot '- ptll'ldl:mla 
COVID-19. Mi corno la aoll~n y etectM M su c:etteta eredlti:la ae lM .-Norma T6cnlees 
T&mpot.des: ,.,-. Enf'~' lncumpüm""'tos y Obllg..:::fones Conu-actuoles' Ct~n odel.ante 
NTTIOCI. erntida$ par el Banco Centrol de Reservo: del lo$ 'Polftlc~ poro el p~go de ctéd~ de 
WIINIJtuciOnctti A&Aoñ&adas ente 1;8 cmef'9encla CO\IID-19. Olptobolda por OSI' Fondo NI QOf1lQ 

PI"*' d&J stegt.~lmM!!nto a ._ infotMeclón remitido~ en reCI)uKUI" la e~ SA!EF-OR-9320 del25 
de j.lnlo. toao lo o.nlerlor con reftie:ncla al lO d• ),.erllo cM 2020, cvyos retUitedos ~tJrpwmaritl 
tueron c.omut'llcados t!n carta N· SAJEF -ot-.1.5089 del 2S de ~!Jembre oeo esto rnbt'ft) ot\1). 

Sobe et ptrtiC:.....,., te comunKOfT'Otlos res.Uit!Kios definitivos obtlfnidos dellpUb dt ~~Niiur to. 
~ '1 teiMar sa docun'le'.ntaoón etc descargo en 11u conjwrto, "enflc,ndOse q.-e de un 
tQUt do 3 oblilt!Vaclones prelln*l.-es. 2 .-;l'-" •11 gtOC.IHQ de' 5Ub:wt"'lt, por lo q~ ~.tn objeto 
de ~m~mo ~oedot l6'Xl y 1 tu. iiUbMned.t t33~. wgOrt • d!Ma"- • cOf'Kinu~· 

QD:saryadgoa qn qpgKQ 

L Falta df! IOemtrlc;edón con tos caracteres .,.&Udos N!qllerldos cn d p.an'o l de ~ drcuiDr 
SAJEf-.QR-9120 1*'6 ttt earnpo "tipo c;t6dito•. de loe activos de r ies;go eon medides 
ll!mpanhs por COIII0·-19 trn ta c:atteta ,...po]'tlldll ali 3!. de mayo y lO de ._.nlo ambcn de 
2020, pese • que en 1M recn.s: lndllcac::las es. entid.:ld tiene cllontes bet'leficiedoJ COI"' 
dimM medidac. 
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FOhAVIPO COft'U'IoCÓ ._.. tw6 .. .oaoc:«i'6n coc•a;:~Q~•a ._.. ~ c::on b 
oo~• '*""' •• ,._..._. ,.. ~ 

O kndo no N ll'lblleldo PI,. sus ~ ~tleol un m~ l)i!IQ 

~¡~ r. Qftera ~~ QIA tst.1 &ljcQ • bencficiOI ~tmporotft por COVID--19 En 
los repones que grn111e .t Sdtt.,... tnt9" de Negodot. te ldoni1fk:• ti listado ~ 
tr6c:ltto$ y t!l lot• ot IOtlcfi.UikoS lnOtesades. Sin embargo, no ae hi!Ct diJtln(.ón 
Nqutvocl cJt l.ls sollcltuclft Que "e ctQ.~entran asxobadlls. -.c~u o ~et: '
tnc:orporacón dr tJ1e cMto multMII en""" me,ora ~ estm tC'PQRH. 

JUNTA DI RfCllVA. lUego de conocer la lec"-0 de noto remolido POr 10 
~lendendo del Sistema ~o. ACUERDA: 

Dorse por eniefodo de le notiScodo por la Supet1ntendenclo cMt Sistema 
Flnanclero me<tiante noto REf: SAIEf-01·1&948 e Instruye a la admlnlslfoclón 
elaborar un p4on de solución con las actividade-s o reontor o actividades 
adicionales reoOtadas postertormente para solventar los obsarvocfone1 
detalladas v que previo o enviar respuesta o lo SSF sean del conoclrrnento 
de Junto Dlrectfvo. 

ACUfROO No. H 1111171 !EC!!/&A !)f COU(SfQHDfHCIA Qf I.A 

=:'!t~tc;Ñ~fYZ'\:s~.aDELugu=E';ig'DÉ 
QJStOSICIOtlf5 Y NORMAT/YAt 

Lo Dirección Ejecutivo. do lecl\lro o noto REf: SAIEF-OH6976. de fecho 21 
de octvbre 2020. remitido por lo Supetlntenclendo del Sistema Ananciero
SSF. en lo qve notifico revisión exlro sllu del cumplimlenlo de dhpo~ciones y 
norma tivo s. (lo correspondencia tormo parle d el presente acuerdo/ 
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................................................................................................................ 
San Salvador. 21 de oclubte de 2020 

No. SAIU·OI-16976 

o\SUNTO: Reo.lscn .x~~ situ del 
eu~lmlemo <le disposJtionM legales y 
norm.tlvas, 

S....,. 
trma Mfchelte Ma:tbil Nintuo Sd ele CantO 
Presidente 
FondO Nocional de VMenda Popular (FOHAVIPO) 
Pl'ese.me. 

SeftQfa Presidente. 

De c:ooronnidad con tes tiC!itades {ega!es dE esta Supefll"l~ndetlcia.. se te.tls6 do forma 
el(lf• &itu el wrnptimienlo de 1reinbt y de» dispos.ldones tcgotes y normattvas a~bkl a t'SO 
F-ondo. con referencia a~ 30 dt )l,lnio dt 2020. contl!Ndas en la ley de SuQeNJJIOn Y 
Regulación det Slst4fN Anrt~. Ley de FONA\I'fPO, Ley de Prot.crcC:Ió<'l a1 Comu."''''ldor, 
NO!fi'N$ p&,rll Ctasltlcw los. Ac!lvos de Riesgo CtedltJéiO y Conshwir las Resefv.M, de 
SanNm!ento (IIICB-022). Normas 1)111111 GtlliOf'l del Rlesgo Creóiticb y de Concl!!t!ttac:l6n 
di! Ctécllto (N"P84·49}, r...<otmat pata le Ges!ldn del. ~ Opcroelonal di!! !as Enlldades 
Rnanderas (NP~·SO). N01m:rs. Tk~s para la Gnti6n de to1 R~ de lavado de Dinero 
y de Ach\IOS, y Ól Flnen:t;en'U!t-.o al Tetroflsmo (NRP-081, Normas ífcnica!l de Auditoria 
lntema paralof l~anttt c'fl Sts.term flnande(o (N~P~151. NormJt Ttcnkas de Gobierno 
Corpora!IYO (NRP·17J. Ncwmas Téc.nicas para la Prestac:JOn. ót s.Mcios de Aoditoria fltttrtla 
(NAP-18~ y Notmas Técnicas 0.1 la Gcttlc>n lntf!gr;¡t de Rfesg<M de las El"iidode1. flMnelerou 
(NRP· 20), 

Como resultado do die:'- reviSión st determinó Q'A FONAYrPO ~ eumplidO con 9 ~ t tt;J$ 
obligaeiOfte$ 'i 17 no f>.Jeron cumpfitlas. cumplida~ Pf'C,_;almente o tuéra dtl p~o 
ostabtec::ldo, conlorme a lo que se dtta!Y en Ar'lexo l 

Por \o ilntonor. es1.o1 SupenntenCiei'ICla rec.OO'ie:noa rt'oilil• una 111V& l()n 'f tMcer la' 
~ reeclones n&eSarlas para el cUfJl)lfmlcnto de LH dlsposlaones f~s y normatNas 
a.pl!cablus a e.sct Fondo, 

.... , ...... ,.,., ............................................................ , ............................... .. 
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JUNTA DII ECnVA. luego Oe conocer lo Jecluro Oe noiO remilido por lo 
Supemlendenóo del Sistema f"nondero. ACUUDA: 

Done por enterado ele lo no!lllcado por lo Su~ntendenclo del Sistema 
flnonclefo medlonle noto REF: SAIEF-01·16976 e lnmuye o lo odmlnlttroclón 
reolitor uno revisión y hoc., las corTecclones necesarios poro el 
cumplimiento de los disposiciones legales y normoHvos aplicables o 
FONAVIPO y que seo del eonoelmlento de Junta DlrecHva. 

Y no habiendo m6s Que hacer constar se cle"o lo p1esente sesión 
extroordinoóo virtual J0-1171/1196/10/2020 del veintiocho de octubre de 
dos mB veinte o las quince horos con cuarento n*'lutos. 

Uc. Mlchele Sol 
Presfdenlo de Ju o 

• designado por 
isleño de Relaciones 

Exh!rla<es 

'<.:::11,{;; de los Ángeles 
1 1 de Asund6n 

OWecta<o Propietotlo. designado por 
porte de COMUlES 

osr 
Henríqu&z, etarlo, 

designado qor pa"' del 
8onco Central de Reservo 

Uc. Anno oplen de 
Volenzuela 

OWectora Propletolfo. designado por 
porte del Secta< VMendo 

Uc. rallo Jovel Pone e 
Oiref;tOfO Suplente, delignodo por 
porte del Mlnltterlo de Haciendo 

lng. José Ernesto Muftot o nza 
Secretorio de Junto Dlr ctlvo 
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