
FOPROLYD No. 04.02.2015

En Sesión Ordinaria de Junta Directiva, celebrada a las nueve horas del día cuatro de
febrero del año dos mil quince, asistieron: Irma Segunda Amaya Echeverría,
Presidenta de la Junta Directiva; Pedro Antonio Ortega Andino, como miembro
propietario, por la ASOCIACIÓN SALVADOREÑA DE LISIADOS Y DISCAPACITADOS
DE GUERRA “23 DE FEBRERO” (ASALDIG); Juan Francisco Alvarado Escalante,
como miembro propietario, por la ASOCIACIÓN DE OFICIALES SUPERIORES,
SUBALTERNOS, TROPA Y ADMINISTRATIVOS LISIADOS DE GUERRA DE LA
FUERZA ARMADA DE EL SALVADOR (AOSSTALGFAES); Juan Pablo Bonilla
Rodríguez, como miembro propietario, por la ASOCIACIÓN DE LISIADOS DE LA
FUERZA ARMADA DE EL SALVADOR (ALFAES); Israel Umaña Barahona, como
representante propietario por parte del INSTITUTO DE PREVISIÓN SOCIAL DE LA
FUERZA ARMADA (IPSFA); Roberto Alejandro Rosales, como representante
propietario, por parte del MINISTERIO DE TRABAJO Y PREVISIÓN SOCIAL (MTPS);
José Adolfo Rodas Rivera, como miembro suplente por parte de la ASOCIACIÓN DE
LISIADOS DE GUERRA DE EL SALVADOR “HÉROES DE NOVIEMBRE DEL
89”(ALGES); y Napoleón Eduardo Lara Magaña, como representante suplente por
parte del MINISTERIO DE SALUD (MINSAL).

APERTURA DE LA JUNTA: Establecido el quórum con 8 miembros, la Presidenta da
por abierta la sesión.

1. Aprobación de agenda:
Se revisó la agenda propuesta por la Administración para esta sesión, la cual fue
aprobada sin modificaciones.

ESTABLECIMIENTO DE QUORUM

1. Aprobación de Agenda.
2. Lectura y aprobación de Acta Número 03.01.2015.
3. Informe de Presidencia:

3.1 Reunión Comisión Presidencial para Asuntos Laborales
3.2 Inauguración de  servicios sanitarios públicos de ALGES
3.3 Participación en entrevistas de medios de comunicación
3.4 Continuación de Actualización del Reglamento de funcionamiento de Junta
Directiva

4. Correspondencia recibida.
5. Punto de Asociaciones:

5.1 Casos de ASALDIG:
5.2 Casos de ALFAES
5.3 Casos de AOSSTALGFAES:
5.4 Casos de ALGES:

6. Punto de Integrantes de Junta Directiva:
6.1 Casos de IPSFA:

7. Punto de Comisión Técnica Evaluadora:
7.1 Recomendables de  casos(4)
7.2 Seguimiento a Beneficiarios (18)
7.3 Propuesta de Especialidades Médicas para el año 2015
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8. Punto Unidad de Auditoría Interna:
8.1 Recomendación a Junta Directiva sobre contrataciones

9. Punto Unidad Financiera Institucional:
9.1 Propuesta de modificación al Presupuesto de Funcionamiento Institucional

Ejercicio Financiero 2015, Fuente de Financiamiento Fondo General, para
cubrir la compra de un Lector Biométrico, demanda adicional e impostergable
del Departamento de Recursos Humanos.

9.2 Solicitud de autorización para afectar el Presupuesto de Prestaciones a
Beneficiarios Ejercicio Financiero 2015, Fuente de Financiamiento Fondo
General.

10. Informe de Gerencia General:
10.1 Punto Comité Técnico de Gestión del Presupuesto Institucional

10.1.1 Propuesta de conformación del Equipo Técnico de Diseño y su
Cronograma de Trabajo

10.2 Punto Unidad de Adquisiciones y Contrataciones Institucional:
10.2.1 Solicitud de autorización para liquidar monto no ejecutado disponible

de Orden de Suministro de Bienes y Servicios N°6982/2014
10.2.2 Solicitud de aprobación de Términos de Referencia y Comisión de

Evaluación de Ofertas para los Procesos por Modalidad de LIBRE
GESTIÓN No.18/2015 y No. 19/2015.

10.3 Punto de Unidad de Gestión de Documentos y Archivo institucional:
10.3.1 Informe de capacitación en Archivística

10.4 Punto Unidad de Prestaciones y Rehabilitación:
10.4.1 Solicitud de aprobación de complemento de reintegro en  pago de

gastos médicos
10.4.2 Solicitud de corrección del Plan Operativo Anual del Departamento de

Pensiones y Beneficios Económicos
10.5 Punto Departamento de Créditos:

10.5.1 Beneficiario fallecido con crédito vigente para la aplicación  contable
de pérdidas incobrables

10.6 Punto Unidad de Reinserción Social y Productiva:
10.6.1 Propuesta de medidas para beneficiarios que incumplieron compras

2014
10.7 Punto Unidad Jurídica

10.7.1 Opinión Jurídica sobre el caso de beneficiario fallecido Carlos Alberto
Rivas

10.8 Punto de Recursos de Apelación Pendientes de Admitir (5)
10.9 Punto de  Recursos de Apelación Comisión Especial (6)

DESARROLLO DE LA AGENDA:

2. Lectura y aprobación de Acta Número Acta Número 03.01.2015:
Se dio lectura al acta número tres, la cual fue aprobada sin modificaciones.

3. Informe de Presidencia.
3.1 Reunión Comisión Presidencial para Asuntos Laborales:
No se emitió Acuerdo de Junta Directiva.
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3.2 Inauguración de  servicios sanitarios públicos de ALGES:
No se emitió Acuerdo de Junta Directiva.

3.3 Participación en entrevistas de medios de comunicación:
No se emitió Acuerdo de Junta Directiva.

3.4 Continuación de Actualización del Reglamento de funcionamiento de
Junta Directiva:
Este punto será visto en la siguiente sesión de Junta Directiva.

4. Correspondencia recibida:

ACUERDO No. 48.02.2015:
Relacionado a información confidencial, conforme al Artículo 24 de la Ley de Acceso a
la Información Pública.

5. Punto de Asociaciones:
5.1 Casos de ASALDIG:
No se emitió Acuerdo de Junta Directiva.

5.2 Casos de ALFAES:
No se emitió Acuerdo de Junta Directiva.

5.3 Casos de AOSSTALGFAES:
No se emitió Acuerdo de Junta Directiva.

5.4 Casos de ALGES:
No se emitió Acuerdo de Junta Directiva.

6. Punto de Integrantes de Junta Directiva:
6.1 Casos de IPSFA:
No se emitió Acuerdo de Junta Directiva.

7. Punto de Comisión Técnica Evaluadora:
7.1 Recomendables de  casos (4):

ACUERDO No. 50.02.2015:
Relacionado a información confidencial, conforme al Artículo 24 de la Ley de
Acceso a la Información Pública.

7.2 Seguimiento a Beneficiarios (18):

ACUERDO No. 51.02.2015:
Relacionado a información confidencial, conforme al Artículo 24 de la Ley de
Acceso a la Información Pública.
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7.3 Propuesta de Especialidades Médicas para el año 2015:
No se emitió Acuerdo de Junta Directiva.

8. Punto Unidad de Auditoría Interna:
8.1 Recomendación a Junta Directiva sobre contrataciones:

ACUERDO No. 52.02.2015: Requerir a Gerencia General que comunique a la
Jefatura de la Unidad de Auditoría interna, que se le agradece la recomendación
remitida relacionada con las contrataciones de personal en FOPROLYD, no
obstante, se le aclara lo siguiente: a) que este cuerpo colegiado únicamente
requiere de las Comisiones de evaluación de candidatos, una terna de personas
que a juicio de dicha Comisión reúnen los perfiles requeridos para la plaza vacante
y posteriormente como Titular de la institución, la Junta Directiva decide elegir a la
persona que obtenga la mayoría de votos favorables, no siendo indispensable que
dicha persona haya obtenido el primer lugar en el proceso; b) que no existen
disposiciones legales que obliguen al Titular de una institución a contratar a la
persona que queda en primer lugar y por tanto, los argumentos que expresen la
mayoría de integrantes de esta Junta son absolutamente válidos para decidir la
contratación de cualquiera de los conformantes de la terna de que se trate, a
excepción de personas no incluidas en las referidas ternas; c) que en los últimos
cinco años, estadísticamente es mucho más alto el porcentaje de personal
contratado que había obtenido el primer lugar en los procesos de selección, en
relación a los pocos casos en los que han predominado otros aspectos como ser
Persona con discapacidad y ser beneficiario de FOPROLYD, entre otros, razón por
la cual esta Junta Directiva  considera que sus actuaciones difícilmente podrían ser
cuestionadas por organismos contralores. COMUNÍQUESE.

9. Punto Unidad Financiera Institucional:
9.1 Propuesta de modificación al Presupuesto de Funcionamiento

Institucional Ejercicio Financiero 2015, Fuente de Financiamiento Fondo
General, para cubrir la compra de un Lector Biométrico, demanda
adicional e impostergable del Departamento de Recursos Humanos:

ACUERDO No. 53.02.2015: La Junta Directiva de conformidad a las facultades
conferidas en el  Art. 2 y 10  de la Ley de Beneficio para la Protección de los
Lisiados y Discapacitados a Consecuencia del Conflicto Armado, las disposiciones
contenidas en el Capítulo IV, Art. 17,  de la Política de Ahorro y Austeridad del
Sector Público 2014, así como el Romano IV, numeral 4 de la Circular No. SAFI-
004/2014, ambos documentos vigentes, las normativas contenidas en el Art. 59,
párrafo último del Reglamento de la Ley AFI, lo señalado en el Manual de Procesos
para la Ejecución Presupuestaria, literal “C”, emitido por el Ministerio de Hacienda y
el Manual de Políticas, Normas y Procedimientos de la Unidad Financiera; emite y
ratifica el siguiente Acuerdo:  I. Aprobar y autorizar la compra de un Lector
Biométrico, debido a que el actual equipo está fallando y según el reporte técnico
este tipo de lector se encuentra desfasado, por lo que ya no cuenta con acceso a
repuestos para el mismo; dicho equipo fue adquirido en el año 2007 para el control
de asistencia del personal, y II. Autorizar a la Unidad Financiera que para la
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erogación de fondos del numeral precedente, realice la siguiente modificación
presupuestaria:

AJUSTE AL PRESUPUESTO DE FUNCIONAMIENTO INSTITUCIONAL
Fuente de Financiamiento: Fondo General
Agrupación Operacional: 3-Recursos de Carácter Especial
Unidad Presupuestaria: 01 – Dirección y Administración
Línea: 0101 – Dirección Superior y Administración

RUBRO CANTIDAD

ASIGNACION QUE SE REFUERZA:
61- Inversiones en Activos Fijos US$600.-
61102 – Maquinarias y Equipos US$600.-

ASIGNACION QUE SE DISMINUYE:
51 – Remuneraciones US $600.-
51105 – Dietas US$600.-

COMUNIQUESE.

9.2 Solicitud de autorización para afectar el Presupuesto de Prestaciones a
Beneficiarios Ejercicio Financiero 2015, Fuente de Financiamiento Fondo
General:

ACUERDO No. 54.02.2015: Autorizar a la Unidad Financiera Institucional para
cargar al Presupuesto de Prestaciones a Beneficiarios del Ejercicio 2015, la
entrega de las siguientes prestaciones económicas:

I. Pensiones pendientes de entregar  a:

Relacionado a información confidencial, conforme al Artículo 24 de la Ley de Acceso
a la Información Pública.

II. Y se cargue el monto total de las prestaciones económicas a las
Asignaciones Presupuestarias siguiente:

Unidad Presupuestaria: 02 - Rehabilitación a Beneficiarios
Línea: 0201- Prestaciones a Beneficiarios

RUBRO CANTIDADES
56-Transferencias Corrientes US $4,877.46
56304- A Personas Naturales US $4,877.46
COMUNIQUESE.

10. Informe de Gerencia General:
10.1 Punto Comité Técnico de Gestión del Presupuesto Institucional
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10.1.1 Propuesta de conformación del Equipo Técnico de Diseño y su
Cronograma de Trabajo:

ACUERDO No. 55.02.2015: La Junta Directiva CONSIDERANDO los
lineamientos y las instrucciones metodológicas, que en su condición de ente
rector del subsistema de presupuesto público, ha emitido el Ministerio de
Hacienda a través de la Dirección General del Presupuesto; RESUELVE:
PRIMERO. Establecer el Equipo Técnico de Diseño (ETD) para el diseño del
programa presupuestario y aprobar el cronograma de trabajo correspondiente.
SEGUNDO. Designar a los integrantes del Equipo Técnico de Diseño
mediante la presente resolución, con los siguientes funcionarios y
funcionarias:

FORMACIÓN DEL EQUIPO TÉCNICO DE DISEÑO – ETD
NOMBRE DEL POSIBLE

PROGRAMA PRESUPUESTARIO
Rehabilitación e Inserción productiva a beneficiarios de

FOPROLYD.

NOMBRE DE LOS INTEGRANTES CARGO/FUNCION CORREO ELÉCTRONICO
COORDINADOR: Jefe de Depto.

Presupuesto
presupuesto@fondolisiados.gob.sv

ISIDRO ALBERTO FERNANDEZ
BERNAL
INTEGRANTES:
HEYSI KARINA MARTÍNEZ DE
FLORES-

Miembro  de
Comisión Técnica
Evaluadora con
funciones de
Coordinador

heysimartinez@fondolisiados.gob.sv

INGRID BEATRIZ MARTEL DE
PALACIOS

Jefe de Unidad de
Prestaciones y
Rehabilitación

ingridmartel@fondolisiados.gob.sv

ANGELICA ESTER RUANO
BLANCO

Jefe de Unidad de
Reinserción Social y
Productiva

angelicaruano@fondolisiados.gob.sv

EDGAR ANTONIO CRISOSTOMO
CARRANZA

Jefe Departamento
de Pensiones y
Beneficios
Económicos

edgarcr@fondolisiados.gob.sv

EVELYN MAGDALENA CÁCERES Colaborador Jurídico evelyncaceres@fondolisiados.gob.sv
DOUGLAS RAFAEL CRUZ
MARTINEZ

Coordinador
Administrativo

douglascruz@fondolisiados.gob.sv

LEONEL ARMIDIO HERNÁNDEZ
HENRIQUEZ

Jefe Depto. Crédito leonelhernandez@fondolisiados.gob.sv

COMUNIQUESE.

10.2 Punto Unidad de Adquisiciones y Contrataciones Institucional:
10.2.1 Solicitud de autorización para liquidar monto no ejecutado

disponible de Orden de Suministro de Bienes y Servicios
N°6982/2014:
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ACUERDO No. 56.02.2015: a) Liquidar monto no ejecutado disponible de
Orden de Suministro de Bienes y Servicios; que se detalla a continuación:

No. DE
ORDEN OBJETO CONTRATADO MONTO A

LIQUIDAR

6982/2014

SERVICIO DE EVALUACIONES
PSICOLOGICAS INDIVIDUALES A

PERSONAS PARA APLICAR A PLAZAS
VACANTES DENTRO DE FOPROLYD

PARA EL AÑO 2014

CONTRATACIONE
S

EMPRESARIALES,
S.A. DE C.V.

$694.00

b) Facultar a la Unidad Financiera Institucional para que realice la liquidación
de conformidad a lo descrito en el literal a) de la presente resolución; y c)
Instruir a la Unidad de Adquisiciones y Contrataciones Institucional que
notifique la presente resolución. COMUNÍQUESE.

10.2.2 Solicitud de aprobación de Términos de Referencia y Comisión
de Evaluación de Ofertas para los Procesos por Modalidad de
LIBRE GESTIÓN No.18/2015 y No. 19/2015:

ACUERDO No. 57.02.2015: a) Aprobar los Términos de Referencia para el
proceso por modalidad de Libre Gestión No. 18/2015 denominado “SERVICIO
DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE AIRES
ACONDICIONADOS DE FOPROLYD, PARA EL AÑO 2015”; y b) Nombrar a
la Comisión de Evaluación de Ofertas para el citado proceso; la cual queda
integrada de la siguiente manera: Solicitante: Ing. Jaime Adalberto Martínez
Portillo; Experto en la Materia: Sr. Reynaldo Augusto Pineda García; Analista
Financiero: Licda. Elba Raquel Chinchilla Centeno; y Representante de la
UACI: Téc. José Armando Merino Quijano. COMUNÍQUESE.-

ACUERDO No. 58.02.2015: a) Aprobar los Términos de Referencia para el
proceso por modalidad de Libre Gestión No. 19/2015 denominado “SERVICIO
DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO PARA LAS
FOTOCOPIADORAS DE FOPROLYD, PARA EL AÑO 2015”; y b) Nombrar a
la Comisión de Evaluación de Ofertas para el citado proceso; la cual queda
integrada de la siguiente manera: Solicitante: Ing. Jaime Adalberto Martínez
Portillo; Expertos en la Materia: Sr. Luis Adles Alvarenga y Téc. Oscar
Guillermo Flores Calderón; Analista Financiero: Licda. Margarita Martínez
Castellón; y Representante de la UACI: Licda. Julia Maricela Rivas Romero.
COMUNÍQUESE.-

10.3 Punto de Unidad de Gestión de Documentos y Archivo institucional:
10.3.1 Informe de capacitación en Archivística:
No se emitió Acuerdo de Junta Directiva.

10.4 Punto Unidad de Prestaciones y Rehabilitación:
10.4.1 Solicitud de aprobación de complemento de reintegro en  pago

de gastos médicos:
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ACUERDO No. 59.02.2015:
Relacionado a información confidencial, conforme al Artículo 24 de la Ley de
Acceso a la Información Pública.

10.4.2 Solicitud de corrección del Plan Operativo Anual del
Departamento de Pensiones y Beneficios Económicos:

ACUERDO No. 60.02.2015: Autorizar la solicitud de la Jefa de la Unidad de
Prestaciones y Rehabilitación, en el sentido de realizar una Corrección al Plan
Operativo Anual del Dpto. de Pensiones y Beneficios Económicos, ya que por
error involuntario en la Actividad, en el ítem “Generación de planillas para la
entrega de prestaciones económicas mensuales a beneficiarios”, cuya Unidad
de medida es Número de beneficiarios que han recibido prestaciones
económicas periódicas en planillas mensuales, por error involuntario se obvió
el Número de beneficiarios Familiares de combatiente fallecidos que reciben
prestación económica mensual, quedando de la siguiente manera:

COMUNÍQUESE.

10.5 Punto Departamento de Créditos:
10.5.1 Beneficiario fallecido con crédito vigente para la aplicación

contable de pérdidas incobrables:

ACUERDO No. 61.02.2015:
Relacionado a información confidencial, conforme al Artículo 24 de la Ley de
Acceso a la Información Pública.

10.6 Punto Unidad de Reinserción Social y Productiva:
10.6.1 Propuesta de medidas para beneficiarios que incumplieron

compras 2014:

ACUERDO No. 62.02.2015:
Relacionado a información confidencial, conforme al Artículo 24 de la Ley de
Acceso a la Información Pública.
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10.7 Punto Unidad Jurídica:
10.7.1 Opinión Jurídica sobre el caso de beneficiario fallecido Carlos

Alberto Rivas:

ACUERDO No. 63.02.2015:
Relacionado a información confidencial, conforme al Artículo 24 de la Ley de
Acceso a la Información Pública.

10.8 Punto de Recursos de Apelación Pendientes de Admitir (5):

ACUERDO No. 64.02.2015:
Relacionado a información confidencial, conforme al Artículo 24 de la Ley de
Acceso a la Información Pública.

10.9 Punto de  Recursos de Apelación Comisión Especial (6):
Relacionado a información confidencial, conforme al Artículo 24 de la Ley de
Acceso a la Información Pública.

Asimismo, se acordó programar la siguiente sesión de Junta Directiva, para las
9:00 a.m. del día 11 de febrero de 2015. No habiendo más que hacer constar, se
da por finalizada la sesión a las 14:30 horas del día de su fecha.


