
FOPROLYD No. 45.11.2018

Sesión Ordinaria de Junta Directiva, celebrada a las nueve horas del día quince de noviembre
del año dos mil dieciocho, asistieron: Pedro Antonio Ortega Andino, como miembro
propietario, por la ASOCIACIÓN SALVADOREÑA DE LISIADOS Y DISCAPACITADOS DE
GUERRA “23 DE FEBRERO” (ASALDIG); Juan Francisco Alvarado Escalante, como
miembro propietario por la ASOCIACIÓN DE OFICIALES SUPERIORES, SUBALTERNOS,
TROPA Y ADMINISTRATIVOS LISIADOS DE GUERRA DE LA FUERZA ARMADA DE EL
SALVADOR (AOSSTALGFAES); Manuel Ángel Serrano Mejía, como representante
propietario por parte del INSTITUTO DE PREVISIÓN SOCIAL DE LA FUERZA ARMADA
(IPSFA); Juan Pablo Bonilla, como miembro suplente, por la ASOCIACIÓN DE LISIADOS
DE LA FUERZA ARMADA DE EL SALVADOR (ALFAES); Roberto Alejandro Rosales, como
representante propietario, por parte del MINISTERIO DE TRABAJO Y PREVISIÓN SOCIAL
(MTPS); María Olga Serrano de Cavaliere, representante propietaria por parte de la
ASOCIACIÓN DE LISIADOS DE GUERRA DE EL SALVADOR “HÉROES DE NOVIEMBRE
DEL 89”(ALGES); Altagracia Xochitl Panameño Romero, como representante propietaria
por parte del MINISTERIO DE SALUD (MINSAL); y Santiago Antonio Morales Ayala, como
representante propietario por parte del INSTITUTO SALVADOREÑO DE REHABILITACIÓN
INTEGRAL (ISRI).

APERTURA DE LA JUNTA: Establecido el quórum con 8 miembros, ante las ausencias
previamente justificadas de la Presidenta de Junta Directiva, por atender actividades propias
de su función como Diputada del Parlamento Centroamericano, así como la de la Presidenta
Suplente, se acuerda que la representante de MINSAL asuma la coordinación de la sesión y
da por abierta la misma.

1. Aprobación de agenda:
Se revisó la agenda propuesta por la Administración para esta sesión, la cual fue aprobada
sin modificaciones.

ESTABLECIMIENTO DE QUÓRUM
1. Aprobación de Agenda
2. Lectura y Aprobación de Acta N° 44.11.2018
3. Informe de Presidencia:

3.1 Jornada de acercamiento en Morazán
3.2 Seguimiento al Proceso de contratación Colaborador Administrativo I

4. Correspondencia Recibida
5. Punto de Asociaciones:

5.1 Casos de ASALDIG
5.2 Casos de ALGES

6. Punto Integrantes de Junta Directiva:
6.1 Caso de MTPS

7. Punto Unidad Financiera Institucional:
7.1 Solicitud de autorización para afectar el presupuesto de prestaciones a beneficiarios,

ejercicio financiero 2018, para cancelación de prestaciones económicas de años
anteriores. (2)

7.2 Diagnóstico organizacional y cronograma de actividades para elaborar el Proyecto
de Normas Técnicas de Control Interno Específicas (NTCIE).

8. Informe de Gerencia General:
8.1 Punto Unidad de Prestaciones y Rehabilitación:

miguelaquino
Texto tecleado
ACTA EN VERSIÓN PÚBLICA, ART.30 de la LAIP.
Por contener información confidencial de los beneficiarios art. 24 y 31 LAIP. 
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8.1.1

8.1.2

Solicitud de autorización y erogación de fondos para capacitación de personal
del Laboratorio de Prótesis con Universidad Don Bosco.
Propuesta para la Conmemoración del Día Nacional e Internacional de la
Persona con Discapacidad.

8.2 Punto Departamento de Créditos:
8.2.1

8.2.2

Informe de beneficiarios fallecidos con créditos vigentes, para la aplicación
contable de pérdida por cuentas incobrables. (1)
Informe sobre cumplimiento de Acuerdo No.516.10.2018

8.3 Punto Unidad de Género:
8.3.1
8.3.2

Protocolo de Prevención de Violencia contra la Mujer y de Género.
Solicitud de autorización para realizar la Jornada en Conmemoración del Día
Nacional e Internacional de la no Violencia contra las Mujeres.

8.4 Punto Unidad Jurídica:
8.4.1 Opinión Jurídica caso Nelson Vásquez Hurtado.

8.5 Punto Comisión Especial de Apelaciones:
8.5.1 Informe tercer trimestre 2018.

8.6  Punto de Recursos de Apelación pendientes de Admitir. (3)

DESARROLLO DE LA AGENDA:

2. Lectura y aprobación de Acta No. 44.11.2018:
Se dio lectura al acta número cuarenta y cuatro la cual fue aprobada sin modificaciones.

3. Informe de Presidencia:
3.1 Jornada de acercamiento en Morazán:
No se emitió Acuerdo de Junta Directiva.

3.2 Seguimiento al Proceso de contratación Colaborador administrativo I:
ACUERDO No. 600.11.2018:
Relacionado a información confidencial, conforme al Artículo 24 de la Ley de Acceso a la
Información Pública.

4. Correspondencia Recibida:

ACUERDO No. 601.11.2018:
Relacionado a información confidencial, conforme al Artículo 24 de la Ley de Acceso a la
Información Pública.

5. Punto de Asociaciones:
5.1 Casos de ASALDIG:
No se emitió Acuerdo de Junta Directiva.

5.2 Casos de ALGES:
No se emitió Acuerdo de Junta Directiva.

6. Punto Integrantes de Junta Directiva:
6.1 Caso de MTPS:
No se emitió Acuerdo de Junta Directiva.
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7. Punto Unidad Financiera Institucional:
7.1 Solicitud de autorización para afectar el presupuesto de prestaciones a

beneficiarios, ejercicio financiero 2018, para cancelación de prestaciones
económicas de años anteriores. (2):

ACUERDO No. 603.11.2018:
Relacionado a información confidencial, conforme al Artículo 24 de la Ley de Acceso a
la Información Pública.

ACUERDO No. 604.11.2018:
Relacionado a información confidencial, conforme al Artículo 24 de la Ley de Acceso a
la Información Pública.

7.2 Diagnóstico organizacional y cronograma de actividades para elaborar el
Proyecto de Normas Técnicas de Control Interno Específicas (NTCIE):

ACUERDO No. 605.11.2018: La Junta Directiva para el cumplimiento a los lineamientos
contenidos en la Circular Externa CCR No. 02/2018 publicada el 28 de mayo de 2018,
particularmente el numeral 5 y la Circular Externa CCR No. 03/2018 de fecha 25 de junio
de 2018; RESUELVE: I. Aprobar y autorizar el Diagnóstico Organizacional aplicado a los
procesos institucionales que realizan las diferentes Unidades de Gestión de FOPROLYD;
asimismo se instruye para que sea remitido a la instancia correspondiente de Corte de
Cuentas de la República, y II. Aprobar y Autorizar el Cronograma de Actividades para la
elaboración del Proyecto de Normas Técnicas de Control Interno Especificas de
FOPROLYD, para que sea ejecutado por la Comisión Responsable de Actualizar y
elaborar el mencionado proyecto designada para tal fin. COMUNÍQUESE.

8. Informe de Gerencia General:
8.1 Punto Unidad de Prestaciones y Rehabilitación:

8.1.1 Solicitud de autorización y erogación de fondos para capacitación de
personal del Laboratorio de Prótesis con Universidad Don Bosco:

ACUERDO No. 606.11.2018: La Junta Directiva en el marco del PLAN DE GESTIÓN
PARA LA HABILITACIÓN Y REHABILITACIÓN, que incluye el Enfoque de
Desarrollo del Talento Humano basado en Formación continua, que permita adquirir
herramientas técnicas para la efectividad en la consecución de los objetivos de los
diferentes programas del Plan y en atención a la invitación recibida de la Universidad
Don Bosco, a través de la FACULTAD DE CIENCIAS DE LA REHABILITACIÓN,
RESUELVE: Autorizar la participación del señor Amílcar Fernando García, Jefe de
Laboratorio de Prótesis y de la Técnica Protesista Ana Marisela Mendoza, para el
Seminario “Evaluación Clínica y Prescripción de Órtesis de Miembro Inferior”, el cual
se llevará a cabo en coordinación con MoveAbility, en el periodo del 19 al 30 de
noviembre 2018, bajo la modalidad Presencial, con una duración de 48 Horas
teóricas/ 32 horas prácticas y se desarrollará en la Universidad Don Bosco Campus
Soyapango/Facultad de Ciencias de la Rehabilitación, asimismo se autoriza la
erogación de fondos por $275.00 que incluye material de apoyo y refrigerios, para el
segundo participante de FOPROLYD, debido a que MoveAbility, solamente
auspiciará una participación y la cantidad de participantes asignada a FOPROLYD
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es de 2 personas. Lo anterior se cubrirá con fondos del Presupuesto de
Funcionamiento Institucional. COMUNÍQUESE.

8.1.2 Propuesta para la Conmemoración del Día Nacional e Internacional de
la Persona con Discapacidad.

ACUERDO No. 607.11.2018: a) Aprobar la Propuesta para la Conmemoración del
Día Nacional e Internacional de la Persona con Discapacidad del año 2018, que se
resume en lo siguiente:

FECHA LUGAR ACTIVIDADES GENERALES
27 de noviembre Santa Ana, Unidad

Móvil
Tema de Sensibilización  alusivo –
Dinámicas inclusivas para el
descubrimiento de habilidades y talentos
– Refrigerio (pan dulce y salado, más
bebidas)

29 de noviembre Suchitoto, Unidad Móvil

3 de diciembre ORSAM, ORCHAL Punto artístico – Tema de Sensibilización
alusivo – Dinámicas inclusivas para el
descubrimiento de habilidades y talentos
– Refrigerio (pan dulce y salado, más
bebidas) - Agenda la propondrá cada
jefatura de la Oficina Regional

7 de diciembre CIFCO o Plaza Gerardo
Barrios

Incorporación de FOPROLYD a la
conmemoración planificada por la Mesa
para la Gobernanza en rehabilitación de
PCD

6 de diciembre San Vicente, Unidad
Móvil

Tema de Sensibilización  alusivo –
Dinámicas inclusivas para el
descubrimiento de habilidades y talentos
– Refrigerio (pan dulce y salado, más
bebidas)

10 de diciembre Centro Cívico Cultural
Legislativo

Agenda que incluye el marco de los 25
años de FOPROLYD

13 de diciembre Usulután, Unidad Móvil Tema de Sensibilización  alusivo –
Dinámicas inclusivas para el
descubrimiento de habilidades y talentos
– Refrigerio (pan dulce y salado, más
bebidas)

20 de diciembre Sonsonate, Unidad
Móvil

b) Aprobar las agendas propuestas para las actividades del 7 de diciembre (Acto
conjunto de Conmemoración Interinstitucional del Día Nacional e Internacional de la
Persona con Discapacidad, de la Mesa para la Gobernanza en Rehabilitación e
Inclusión) y del 10 de diciembre (Foro “Avances logrados y deudas pendientes con
la población de personas con discapacidad a consecuencia del conflicto armado, a
26 años de la firma de los Acuerdos de Paz”); c) Autorizar el desembolso de $240.00
para alquiler de sillas para los eventos y $300.00 para alquiler de local, a ser
cubiertos por el Fondo Circulante de Monto Fijo de Prestaciones, sin embargo, en el
caso de lograrse el préstamo de sillas, se deberán utilizar los montos en insumos
para realizar las dinámicas, lo cual incluiría compra de diferentes artículos e insumos
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para que las personas hagan arreglos o decoraciones, manualidades y ejecuten
ritmos musicales. COMUNÍQUESE.

8.2 Punto Departamento de Créditos:
8.2.1 Informe de beneficiarios fallecidos con créditos vigentes, para la

aplicación contable de pérdida por cuentas incobrables. (1):

ACUERDO No. 608.11.2018:
Relacionado a información confidencial, conforme al Artículo 24 de la Ley de Acceso
a la Información Pública.

8.2.2 Informe sobre cumplimiento de Acuerdo No.516.10.2018

ACUERDO No. 609.11.2018: Aprobar el Protocolo Institucional para la prevención
de toda forma de violencia contra la mujer y de género del Fondo de Protección de
Lisiados y Discapacitados a Consecuencia del Conflicto Armado, adjunto a la
presente Acta, que tiene como objetivo general establecer las rutas y lineamientos
institucionales enfocados a garantizar el respeto del derecho a una vida libre de toda
forma de violencia para las mujeres, a través de la promoción de patrones
conductuales basados en los principios de igualdad, equidad y no discriminación por
razones de género entre el personal y en la población beneficiaria. COMUNÍQUESE.

8.2.3 Solicitud de autorización para realizar la Jornada en Conmemoración
del Día Nacional e Internacional de la no Violencia contra las Mujeres.

ACUERDO No. 610.11.2018: a) Aprobar el Documento denominado Programa
institucional para la Conmemoración del “Día Nacional e Internacional de la no
Violencia contra las Mujeres” en el Fondo de Protección de Lisiados y Discapacitados
a Consecuencia del Conflicto Armado (FOPROLYD), que tiene como objetivo
conmemorar el día de la No Violencia contra la Mujer, para promover la importancia
del derecho a una vida libre de violencia para las mujeres, a partir del respeto de los
Principios de Igualdad y no Discriminación por razones de género, adjunto a la
presente Acta; b) Autorizar de caja chica la cantidad de $106.00 como costos de
refrigerio para las personas que asistan a la actividad conmemorativa, según
programación presupuestaria de la Unidad de Género, conforme el siguiente detalle:

Concepto Cantidad Valor Unitario Total

Refrigerio 60 $1.35 $81.00

Impresiones de diplomas
de aprobación del
Programa de capacitación
para la igualdad
sustantiva

25 $1.00 $25.00

Total $106.00

c) Requerir a las Jefaturas de las diferentes Unidades de Gestión, asistir al acto de
Conmemoración del “Día Nacional e Internacional de la no Violencia contra las
Mujeres”, a llevarse a cabo el día 26 de noviembre de 2018, en un horario de 9:00
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a.m. a 12:00 m.d. así como, otorgar los permisos correspondientes al personal que
recibirá su diploma de aprobación de las capacitaciones para la Igualdad Sustantiva
de FOPROLYD; d) Aprobar el mensaje a difundir en la página web institucional y
otros medios informativos institucionales. COMUNÍQUESE.

8.3 Punto Unidad Jurídica:
8.3.1 Opinión Jurídica caso Nelson Vásquez Hurtado.

ACUERDO No. 611.11.2018:
Relacionado a información confidencial, conforme al Artículo 24 de la Ley de Acceso
a la Información Pública.

8.4 Punto Comisión Especial de Apelaciones:
8.4.1 Informe tercer trimestre 2018:
No se emitió Acuerdo de Junta Directiva.

8.5 Punto de Recursos de Apelación pendientes de Admitir. (3):

ACUERDO No. 612.11.2018:
Relacionado a información confidencial, conforme al Artículo 24 de la Ley de Acceso a la
Información Pública.

Asimismo, se acordó programar la siguiente sesión de Junta Directiva, para las 9:00 a.m. del
día 22 de noviembre de 2018. No habiendo más que hacer constar, se da por finalizada la
sesión a las 13:30 horas del día de su fecha.
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