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FONDO SOUDAR10 PAR.!\ LA SALUD

CONSEJO OfRECTIVO DEL FOSALUO
ACTA REUNIÓN .EXTRAO,RDINARIA NÚMERO UNO.

En la ciudad de San Salvador, en las ínstatactones del FOSALUD, a las catorce horas y
treinta minutos del dfa miércoles. tres de julio de dos mí! diecinueve, siendo esta la fecha y
hora establecida en convocatoria extraordínaria se celebró la Sesí6n del Consejo Directivo
del FOSAL UD,. 'habiéndose propuesto la siguiente agenda:

AGENDA
1. ESTABLECIMIENTO DE QUÓRUM Y APROBACiÓN DE AGENDA.
2. LECTURA Y APROBACiÓN. DE ACTA ANTERIÓR
3.. NOMBRAMIENTO DEL GERENTE TÉCNICO, JEFA DE LA UNIDAD D.ECOMUN1CAClONES

y JEFE DE LA UNIDAD DE SEGURIDAD INSTITUCIONAL.
4. AP'J10BACI6N y AUTORIZACiÓN DE EXTENSiÓN DE TIEMPO EN El PROYECTO THE

UNJON.
5. MODIFICACiÓN DE NOMBRAMI.ENTO DE ADMINISTRADOR DE CONTRATO Y ÓRDENES

DE:COMPRA EN PROCESOS 2Q19.
6. APROBACiÓN DE SUSTITUCiÓN DE REFRENDARIO DE CUENTAS BANCA,RIAS

lNSTITUCIONALES.
1. INFORME SOBRE TRASLADO DE PERSONAL

Previas las deliberaciones deí caso, se tornaron los siguientes acuerdos.

l. Verificación del quórum.

Uoencrada Nathalie Larreinaga, en calidad de Secretaria de Consejo Dtrectivo, da la
bienvenida a tos presentes y procede a verificar I~asistencia, estableciéndose que se reune
el quórum para sesíonar válidamente.

Se Constituyó el Quórum de Ley, con la presencia de los ;siguientes miembros:

1. Dr. Carlos Alvarenga, Miembro Suplente de la Presidenta del Consejo Directivo.
2. Ora. Elen~ del Oarmen ViHalobos de Rodrlguez. Propletaria Ministerio de Hacienda.
3. Dra. Yeannette Cecilia S~tos dé Marínó Suplent~ Instituto Salvado~ño del Seguro Social.
4. Dr. José Benjamín Ruiz Rodas, Propietario Cruz Roja Salvadoreña.

Con lo cual establece que se reúne el quórum para sesionar válidamente. Acompaña eneesta
reunión la Ucda. Marcela Martí. Jefa de la Unidad Jurfdlca del FQSALUD.

11. Lecturá y aprobación de acta de reunión antertor,
Por decisión unánime de las y los miembros 9sf Consejo Directivo asistentes, se acuerda
enviar a todos Josmiembros del Consejo Directivo copia electrónica y ñslca del acta número
dos para revisión y posterior firma cuando estas sean consensuadas.
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3.1 Nombramiento del Gerente Técr'dcó dél FOSALUD.
La Directora Ejecutiva, hace de,r oonoclmlentn al honorable ConsejO Dírecth(Q asistentes, que
por el momento el puesto del Gerente Tétnico se éOcUEintra disponible déJ;lido.carenuncia del
Dr. Celso Castro y por la naturaleza del mismo, este puesto conlleva planificar. desarrollar y
organizar la ejecución de los programas' especiales en materia de salud 'y el compromlso que
se tiene con la población, para garantizar et acceso y cobertura universal de las .servictos de
salud es importante señaiar que se torneen consideración nombrar al Gerente Técnico en
esta reunión ..

Por lo antes descrito y considerando que es una posici6n que requiere éxperiencia en el área,
conslderamos que la p~rspná más idónea para ocupar está pOSición sería la Dra. Ingrid
Romero, quien posee una ex~riencia prOfesional de frece años derüro de La institución,
trabajando con t9do tipo de organizaciones: nacionales e internacionales, además se
especlaíiza en gestíón estratégica, disef'io de programas y proyectos de prevención y
terapéuticos relacionados al consumo de sustanclas pstcoactívas, creación de'.estrate,glas de
información, educación y comunícaeíén, diseño y :geªtión de proyec~os de prevención y
promoción de campanas de comumeación masiva de la.exposiéi(m y consumo del tabaco y/o
alcohol, as! como la promoción de ambiente llbres de humo y del cumplimiento de la Ley del
control del Tabaco. bajO la directriz del Convenio Marco'del Contf:ol del Tabaco de Ja OMS,
entre otros; por ro que cumple con fas requisitos requeridos para ocupar el puesto.

La Directora Ejecutiva manifiesta que se han analizado los atestados y el perfil del puesto y
por lo tanto la Dra. lngríd Romero, cumple con los aspectos técnicos y legales; que de no
existir inconveniel'lte. se le autorlce por parté de este Consejo el nombrarntento de la Dra.
Romero como ,G.erente Té,enico' del FOSALUD, a efecto de ..que qu'ede nombrada a partir de
esta fecha para ocupar dicho car:go~..

El Pleno dél FOSAL.UIJ Juego de analizar 1" experiencia y el nivel d~ formación
profesional y acadéinlca, dellbefó en setecéítmar a la Dra. lngtiá Romero; como
Gerente TécnJeo quedando nombrada pata oc'upar él cargo dé Sltl'fJnte Técnico del
FOSA LUD' él partir de esta fecha. ~slml'smo requieren que se investigue el suceso
ocurrido durante la administración 201,4-201'9. por el cual/a Dra. Romero fue removida
de su cargo y dé la; Gerencia Técnica por ei hubo afectacIón y vu(nerae16n de sus
derechos laborales.

3.2 Nombramiento de, fa Jefét de la Unid~d de COmunicaciones dél FGSALUD.
La Directora Ejecutiva. manifiesta a las y Jos miembr.os del Conseja Directivo asistentes. que
en vista de la reestructuración que. se está realizando dentro de la institución. se vuelve
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imprescindible nombrar a la nueva Jefa de la Unidad de Comunicaciones del FOSALUD, la
Li~nclada Ena Victoria Ríos, quien actuaímenté es Ooordinadera de Loglstica de Prensa de
la AI~ldfa de San Salvador, además fue consultora Nacional de Compromisos para promover
el afio internacional del Bosque de la Organización de la Naciones Unidad para la
Alimentaclón y la Agricultura (FAO); es una persona con un perfil amplio y cumple con los
requisitos legales y técnicos,

Que actualmente la persona que está ocupando ese puesto es la Licenciada Clara
Hernández, Jefa, de Comunicaciones. sin embargo se le propondrá el Cargo de Coordinadora
de Comunicaciones,

Seguidamente expresa la Dra. Larreinaga al Pleno que de no haber meonveníente se deje
sin efecto el nombramiento de la Ucda. Hernández y se nombre a la Llcenctada Ena Victoria
Ríos como Jefa de la Unidad de Cornuntcaotonea a partir de esta fecha.

El Consejo Directivo de FOSALUD luego de estudiar la experiencia y el' nivel de
formación profesional, nombra á la Licenciada Ena Victoria Rfos, como Jefa de la
Unida.d de Comunicáciones Institucional, quedando nombrada a partir de esta. fecha
pSnJ ocupar el referido cargo, dejando sin efectb a partir de este ella ~I n'ombramiento
de Jª Licenciada Clara Hemández.

3.3' NombramientQ del Jefe de la Unidad de Seguridad Institucional del FOSAlUO.
La Directora Ejecutiva, expresa a las y los miembros del Consejo Directivo asistentes, que es
importante determinar la persona responsable de la Unlda~dde Seguridad Institucional, ya
que actualmente está posición se encuentra disponible; a raíz de ello se ha buscado y
examinado el, perfil de la persona que ocupara el cargo~ estableciendo que el señor Juan
Srnesto Palacios Cañas, cumple con los requisitos requeridos.

Con base a lo anterior y considerando que el señor Palacios Cañas, cumple con todos los
requerimientos técnicos y legales; la Directora Ejecutjva solicita de no existir ninguna
objeción, se le autorice por parte del Consejo Directiva de FOSALUD el nombramiento. del
señor Juan Ernesto Palacios Cañas corno Jefe de la Unidad de Seguridad Institucional, a
efecto de que quede nombrado a partír de esta fecha para ocupar el referido cargo.

Despu$s de analizar los atestados presentadbs y el nivel de formación profesional
considera El consejo Directivo nombrar al señor Juan Ernesto Palacios Cañas. como
Jefe de la Unidad de Seguridad Institucionalj quedando nombrado a partirde este lecha
para ocupar el respectivo cargo.
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La Directora Ejecutiva hace del conocimiento de las y los miembros del Consejo Directivo
asistentes que ha recibido soliéltud de parte del cooperante del Proyecto Bloomberg-The
Union denominado: "Fortalecimiento de la Capacidad Nacional para implementar el
ConVenio Marco de Oontrol de Tabaco (CMCT) en El Salvador"; la solicitud va
encaminada en extender la,fecha del contrato de seis meses.•es decir, hasta marZ_odel año
2020. sin costo para el donante: ya'que este proyecto iniciÓsu ejecución e11° de octubre de
2017 (presupuesto USD$207;434.00), con una vigenCia de 24 meses y su fecha de
terminación es el 30 de septiembre de 2019, dichos cambios se deben a las directrices del
financiador en modificar los .objetivos 3 y 4 del proyecto. específicamente eh la segunda
a(ftividad que estaba orientada a promover reformas de leyes, y también al tiempo de
transición de autoridades a nivel del Gobierna Central' y de FOSALUO. Debido a ello, implica
una enmienda al contrato original de esta donación.

En ese sentido continúa expresando la Directora Ejecutiva, que se·requiere una extensión
del contrato por 6.meses, yen consecuencia la aprobación del presupuesto y plan de trabaja
modificado. .

Por lo antes expuesto el Consejo .Directivo autoriza la ~énsión del contrato por 6
meses de.1 Próyecto Bloomberg-The tmion denominado: "Fortalecimiento de fa
Capacidad Nacióna./ para.implementar el Ccmvenlo Marco ele Oontrol de Tabaco (CMer)
en El Salvacior' y también la aprobación del pres(Jpuesto y plan de trabajo modificado.

La Directora Ejecutiva a las y 10$ miembros asistentes del Consejo Pirectivo del FOSALUD
expresa que ha recibido de parte 'de la Gerencia AdmJnistrati\la fa solicitl(d de sustítulr a un
Administrador de Contrato ya nombrado, quien ya no labora para la ins1ítución,por lo que se
vuelve necesario el cambio de esta persona, segun con lo establecido en el Art. 82 Bis, 17 y
18 de la Ley de Adquisiciones y Contrataciones de la .Administración PÚblica, la sustitución
va en el sentido siguiente:

Modificaciones de Acuerdo

Acuerdo No. 1212'019
NOfTIl;lf"iTli~nt\) de
Admlnlstr",qor de
Conttato

UCITACJON .PÚBLICA, NQ, 0512019.
'CONTRATACJON DEL SERVICIO DE
SEGURIDAD PRIVAOA PARA EL FOSALUD,
.201.9"

Lío. Bosco Rafaél Guillén
Reyes,J~de laUn«1ad de

Seguridad
23101120.19
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·SEfWIC.tO. DE MANTENIMIENTO
PREVENTIVO Y CORRECTIVO PE:
DISPOSITIVOS QUE CONFORMAN EL
SISTEMA DE SEGURIDAD ELECTRONICA
INSTALADOS EN OFICINAS
ADMINiStRATIVAS Y SEDES DE f:OSAlUO

AcuerdO' No. 3012019
Nombramiento de
Administrador de
ContratQ

.Acuetdo No. 4012019 LIBRE GESTIOIN 2812019 4ADQUJSICIÓN DE
Nombramiento de EQUIPOS DE PROTECCIóN pERSONAL,
Administrador de PARA FOSALUD 2019".
Contrato

Acuerdo No. 12J2(J;19
Nombramiento de
AdministJador de
Contrato

'SERVlCIO DE MANTENIMIENTO
PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE
DISPOSrTIVOS QUE CONFORMAN El
SISTEMA DE SEGURIDAD ElECTRONICA
INSTAlADOS .EN OFICINAS
ADMINISTRATIVAS Y SEDES DE FOSALUD

Acuerdo No. 3012019
Nombramiento de
Administrador de
Contrato

Lic. Sosco Rafael Guillén
Reyes, Jefe de la Unidad de

Seguridad

Lic. Sosco Rafael Gulllén
Reyes, Jefe de la Unidad de

Seguridad

2010312019

Sr. Juan Ernesto Palacios
canas. Jefe de raUnidad de

Seguridad

Sr. Juan Emesto Palados
Canas. Jefe de la Unidad de

Seguridad

10/04/2019

03/0712019

03/0712019

Acuerdo No. 40/2019 UBRE GESTIOIN 2812019 "ADQUISICiÓN DE
Noml:lrarniento .de EQUIPOS DE PROTECCiÓN PERSONAL,
Administrador de PARA FOSALUD 2019".
Contrato

Sr. Juan Emesto Palacios,
Cánas, Jefe de la Unidad de

Segurtdad
03/0712019

Por decisión unánime de las y. los miembros asistente del Consejo Directivo del
FOSALUD se aprueban las modificaciones del administrador de contrato en procesos
de compra institucionales de ~cuerdo a los datos que contiene la matriz que se
presenta anteriormente.

La Directora Ejecutiva hace del conocimiento del honorable Consejo Directivo del FOSALUDt

que la Gerencia Financíera le ha solicitado se gestione la sustitución de uno de fas
refrendanos de las cuentas instltucionales: ya que ha recibido nota de fecha 27 de junio de
2019, en la cual el señor manifiesta el cese de su cargo como jefe de
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Seguridad, en donde hace entrega además del Token que tenía en custodia por ser
refrendario de las cuentas bancarias institucionales.

En virtud de lo anterior y considerando que es importante mantener el nemero.derefrendarios
necesarios para dar viabilidad a la operatividad de la institución, así como que dicha actividad
es parte del compromiso de los empleados con la institución, y que por lo tanto tal servicio es
de carácter voluntarlo: la Directora Ejecutiva considera oportuno atender la petición del
solicitante; por lo que a la vez propone que dicha actividad sea asumida por el señor Juan
Ernes10 Palacios Oañas,. ya que a su juicio el señor Palacios es una persona que tiene el
perfil indicado para desarrollar tal función.

Para lo anterior soliciUl de no exístír ningún inconveniente u objeción, se nombre al señor
Juan Ernesto Palacios Cañas, como refrendario de las cuentas institucionales siguientes:

Número.' tlci~:Cüénta, ' _.~. .'_ ,,~ . .
No. EÍ¡¡'lcin, ' :.:. .,Noil1bte<~1Banéó. ~01"(lb.te:d.~ila,c.~en~a.

"

',"'. .' .,.',
~. .' ..

1 BANCO AGRICOLA. S.A MH-MSPAS FOSALUO CUENTA
INSTITUCIONAL

2 BANCO AGRICOLA, S. A. MH-MSPAS FOSALUD CUENTA
REMUNERACiONES

3 BANCO AGRICOLA. S.A MH.,MSPAS FOSALUO CUENTA BIENES
y SERVICIOS

4 BANCO AGRICOLA, S. A. MH-MSPAS FOSALUO CUENTA
EMBARGO JUDICIALES - FOSALUO

5 BANCO AGRICOLA, S. A. MH-MSPAS FOSALUD CUENTA
RECURSOS PROPIOS - FOSALUD
MINSAL-FOSALUD- - FORT.DE LA

6 BANCO AGRICOLA. S. A CAP.NAC.PARA LA IMP.OEL
CONV.MARC.DE LA OMS PARA EL,
CNTRO!. DEL TABACO EN E. S,
FOSALUD/OPs/OMS
FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD

7 BANCO AGRICOLA, S. A. NACIONAL PARA LA IMPLEMENTACiÓN
DEL CMTC EN EL SALVADOR CODIGO
DGICP92023
FOSALUD PREMIO BlOOMBERG

8 BANCO AGRICOLA, S.A P/FORT. EDU, V1G EPID. DEL
TABAC.COD. DGICP 92025

9 BANCOAGRfCOLA, S.A. FONDO CIRCULANTE DE MONTO FIJO
INSTITUCIONAL DE FOSALUD

La Dra.. Nathalie Larreinaga, señala que se vuelve de suma "importanciapoder sustituir a la
brevedad posible, al refrendario a efecto de que fa falta de este no se vuelva Orlalimitante en
las operaciones administrativas de la institución; pues la refrenda incluye entre otras
actividades la aprobación de pagos de planillas, pagos a proveedores, pagos de servicios
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básicos, pagos de impuestas, paga de retenciones laborales y transferencias entre cuentas
institucionales entre otras.

Por todo la anterior la Directora Ejecutiva reitera su solicitud que se acepte la propuesta del
nuevo refrendario.

Por decisión' unánime de las .Y los miémbros del Consejo Directivo asistentes se
acuerda incorporar al señor Juan Ernesto Palacios Cañas, Jefe de la Unidad de
Seguridad Institucional, como refrendario de cuentas del FOSALUD~

La Directora Ejecutiva informa a las y las miembros del Consejo Directivo asistentes, que de
acuerdo a las funciones específicas de su cargo contempladas en el Reglamento de la ley
EspeCialpara la Constitución del Fonda Solidario para la Salud en el Art. 19 literal "1)Nombrar
y remover al personar técnico y Administrativo} informando previamente, por escrito al
Consejo Directivo" I que actualmente dentro de la:Institución se ha llevado a cabo el traslado
del Jefe de I~Sección de Relaciones Laborales. por las
siguíentes razones:

1. Que existe evidencia de inconsistencias de casas que se diligenciaron al personal de
la institución sin previamente respetar el debido proceso que establece nuestra
legislaoión y jurisprudencia.

2. Que de acuerdo a la auditorfa practicada actualmente por la Corte de Cuentas de la
República se le solicitó informe sobre el caso del empleado que custodiaba los vales
de combustibles, ya que según información proporcionada por auditoría interna hubo
extravíe de 518 vales I trasladando informe a esa sección, sin que iniciará las
denuncias respectivas; entre otras..

Por lo que en aras del buen funcionamiento de la Institución se ha trasladado este recurso
a la Unidad de Adquisiciones y Contrataciones Institucional para que realice la función de
Colaborador Jundlco de Compras, sin afectarle su posición y cargo nominal.

Por decisión unánime del consejo se solicita denunciar ante el ente·fiscallzador que
corresponde; para que Inicie la Investigación del caso y que las funciones asignadas
en la Unidad donde se ha realizado el traslado no sean en contacto con documentos
confidenciales, que.puedan entotpe.cer procesos correspondientes a dicha Unidad.

Acta de Reunión Extraordinaña No. oi.Consejo .Directivo FOSAtUD, 03/07/2019 Página 7



'*' * •.*.** .' ' •.
•. '*
* *'* * *

FONDO SOUDARJO PARA LA SALUD

No existiendo otro punto que tratar, se da por finalizada la presente sesión, a las dieciséis
horas del mismo día de su inicio, dejando como fecha establecida para la próxima reunión
ordinaria del Consejo Directivo el diez de julio de dos mil diecinueve, proyectando su inicio
para las catorce horas con treinta minutos.

Dr. Carlos Alva a
Suplente de Presidenta del Consejo Directivo.

~Uvt(0-
D~men VUlalobos de Rodrfguez
Propietaria Ministerio de Hacienda

Dra. Yeannette Cecilia Santos de Mario
Suplente ISSS

~
Dra. Nathalie Elizabeth Larreinaga unoa
Secretaria de Consejo Directivo
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