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4, CONTRATACION DE COLABORADOR JURIDICO DE LA UNIDAD
JURIDICA.

La Directora Ejecutiva, hace del conocimiento al honorable Consejo Directivo asistentes, que
debido a la reestructuracion que se esta realizando en |a Institucién y por la naturaleza de la
importancia de los procesos diligenciados en la Unidad de Relaciones Laborales, existe la
necesidad de contratar mas personal juridico para diligenciar en campo los casos sometidos
a la recientemente creada Comision de Servicio Civil.

Por lo antes descrito y considerando gque es una posicién que requiere experiencia en el area,
sometemos a su aprobacion la contratacion del Licenciado Edgar Samuel Ortiz Renderos,
Abogado de la Republica, quien posee una experiencia profesional en el Area de Derecho
Laboral, pues se ha desempefnado como Colaborador en una firma de abogados, donde
conocio de varios litigios laborales.

La Directora Ejecutiva manifiesta que se han analizado los atestados y el perfil del puesto, y
por lo tanto el Lic. Ortiz Renderos, cumple con los aspectos técnicos y legales; por lo que
solicita, de no existir inconveniente, se le autorice por parte de este Consejo la contratacién
del Lic. Ortiz como Colaborador Juridico, a efecto de que quede contratado a partir del
veintidos de julio del presente afio.

Por decision unanime de las y los miembros del Consejo Directivo presentes, luego de
analizar la experiencia, el nivel de formacién profesional y académica, acuerdan que la
Directora Ejecutiva contrate al Licenciado Ortiz, como Colaborador Juridico, guedando
contratado a partir del veintidés de julio del presente afo.

5. APROBACION Y CREACION DE PLAZA.

La Directora Ejecutiva manifiesta a los miembros del Consejo Directivo asistentes que se ha
recibido solicitud de creacion de 1 plaza de parte de la Gerencia del Talento Humano, para
un puesto de Coordinadora de Comunicaciones, con la finalidad de contratar a la Licenciada
Clara Hernandez como Coordinadora de Comunicaciones, debido a gue anteriormente la
Licenciada Hernandez ostentaba el cargo de Jefe de Comunicaciones, pero se sometio a
Consejo Directivo la Contratacion de la Licenciada Ena Victoria Rivas Polanco, como Jefe de
dicha Unidad, segun punto 3 del Acta de la reunidén extraordinaria nimero uno, celebrada el
tres de julio de dos mil diecinueve, en el mismo punto de acta se acordd proponer a la
Licenciada Clara Hernandez el cargo de Coordinadora de Comunicaciones, a lo que accedio;
tambien por ser considerada una persona que goza de confianza para el referido puesto.
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A continuacion, se presenta |la propuesta de creacion de plaza, segun la necesidad
institucional, garantizando los requisitos legales:

Niimero |, < Salario o
No. | Nombre Plaza de pl Nombramiento Nominal Caracteristicas
Coordinadora de Unidad de Comunicaciones
1 Comutloaciinas 1 Contrato $1,600.00

La plaza antes descrita debe ser sometida a consideracion del Consejo Directivo; tomando
en cuenta que inicialmente esta deberia ser creada bajo Contrato individual de Trabajo, y
luego sera convertida al régimen de Ley de Salaric a partir del gjercicio 2020, a fin de
equipararlas con otras plazas ya registradas por la institucion.

Por otra parte, para poder financiar la plaza arriba citada, se propone suprimir las siguientes
plazas con que cuenta FOSALUD por Contrato Individual de Trabajo, las cuales no han sido
utilizadas durante el ano 2019, ni se preve que se requiera en los proximos anos:

No. | Nombre Plaza d?;::;:ﬁ Nombramiento ::'L?;E:j
| 1 | Médico Especialista (4 horas) 1 |Contrato $670.98
2 | Colaborador de Comunicaciones A Contrato $956.62
Total plazas a suprimir 2 $1627.60

Por lo gue la Doctora Nathalie Larreinaga somete a su aprobacién dicha contratacion a partir
del lunes quince de julio de dos mil diecinueve.

Por decision unanime de las y los miembros asistente del Consejo Directivo del
FOSALUD se aprueban la creacion de la plaza de Coordinadora de Comunicaciones
para la Licenciada Clara Hernandez, asignada a la Unidad de Comunicaciones.

6. APROBACION PARA REALIZAR AUDITORIA INTERNA.

La Directora Ejecutiva manifiesta a las y los miembros del Consejo Directivo asistentes, que
de acuerdo a las facultades conferidas por el Pleno y con base al Art. 17 del Reglamento de
la Ley Especial para la Constitucién del Fondo Solidario para la Salud, hace referencia que
la Directora Ejecutiva tendra como objetivo fundamental asegurar una administracion
transparente y eficiente de los recursos humanos, materiales y financieros para lograr los
objetivos conferidos por ley, atendiendo los lineamientos del Consejo Directivo; por tal motivo
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y debido al siniestro ocurrido el pasado quince de julio del corriente aifio, en el que se vio
involucrado un empleado de |a institucién y una ambulancia de FOSALUD; siniestro del cual
se dio por enterada sesenta horas después por medio de la Jefatura de Comunicaciones que
informo a traveés de una noticia del percance sobre el siniestro ocurrido; por lo que considera
que es de caracter urgente someter a autorizacién de esto Pleno que se practique una
Auditoria Interna conforme lo regulado en el Art. 20 del mismo cuerpo legal, con el fin de
poder determinar acciones u omisiones del personal que se vio involucrado en el
procedimiento ante este tipo de situaciones, con [a finalidad determinar y dilucidar
responsabilidades.

Por decision unanime de las y los miembros asistentes del Consejo Directivo del
FOSALUD, acuerdan que se realice una Auditoria Interna, segin lo regulado en el
Articulo 20 del Reglamento de la Ley Especial para la Constitucion del Fondo Solidario
para la Salud- FOSALUD.

7. REMOCION DE PERSONAL GERENCIAL Y OPERATIVO

La Directora Ejecutiva, somete para autorizacion la remocion de los Ingenieros Teresa
Fernandez Garamendi, Gerente de Talento Humano y Rafael Sanchez, Coordinador de
Transporte Mantenimiento de Flota vehicular, para iniciar los procesos administrativos de
investigacion de los procesos internos y determinar si es necesario someter los casos a la
Comision de Servicio Civil para que dicha comisién como ente facultado por ministerio de ley
a la aplicacién de sanciones en los procesos disciplinarios que lo ameriten.

De acuerdo al punto de acta numero 7 de Ia reunién de Consejo Directive nimero 3 donde
se faculté a la Directora Ejecutiva dar inicio y aplicar los referidos procedimientos a raiz de la
instaurada Comision de Servicio Civil en fecha 18 de octubre de 2018, y asi poder diligenciar
de manera oportuna, todo aquello comprendido en el Capitulo VIl acapite Régimen
Disciplinario de la Ley de Servicio Civil que estipula las sanciones que comprenden en el Art.
41 y siguientes de la citada Ley.

Por lo antes expuesto la Dra. Larreinaga informa al Pleno que sometera a la Comision del
Servicio Civil los casos que a la luz de la investigacion debe aplicarseles el tipo de sancion
correspondiente.

Por decisiéon unanime de los miembros asistenfe del Consejo Directivo del FOSALUD
se aprueban la remocion de los Ingenieros Teresa Fernandez Garamendi, Gerente de
Talento Humano y Rafael Sanchez Coordinador de Transporte Mantenimiento de Flota
Vehicular; y asimismo que se confinue con la aplicacion de las sanciones
correspondientes.
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8. APROBACION DE CESACION DE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO
POR CARGO DE CONFIANZA.

La Directora Ejecutiva expresa a los miembros del Consejo Directivo asistentes que a efectos
de cumplir con lo estipulado en el Articulo 19 de Ley Especial para la Constitucion del Fondo
Solidario para la Salud, desea someter a consenso el cese de los contratos individuales de
trabajo de los Ingenieros Teresa Fernandez Garamendi, Gerente de Talento Humano y
Benigno Andrés Mercado Landaverde, Gerente Administrativo; debido a la naturaleza de sus
cargos, el cual es de confianza, debido a ello no goza de garantia constitucional, es decir, de
estabilidad laboral comprendido en el Art. 219 de la Constitucién y Art. 4 de la Ley de Servicio
Civil.

Por consiguiente existen criterios que establece la Jurisprudencia de la Honorable Sala de lo

Constitucional de la Corte Suprema de Justicia, en determinar cuales son los Cargos de
Confianza, por lo que se describen varios de ellos:

a) Que el cargo sea de alto nivel- funciones mas politicas que técnicas- y que este
ubicado en el nivel superior.

b) Que el cargo implique un grado minimo de subordinacion al titular de la institucion,
teniendo un amplio margen de libertad en la adopcién de decisiones en la esfera de
sus competencias; y

c) Que el cargo implique un vinculo directo con el titular de la institucién, lo que se
infiere de la confianza personal que deposita en dicho funcionario.

Por decision unanime de las y los miembros del Consejo Directivo asistentes se
aprueba el cese de los contratos individuales de trabajo de los Ingenieros Teresa
Fernandez Garamendi, Gerente de Talento Humano y Benigno Andrés Mercado
Landaverde, Gerente Administrativo; debido a la naturaleza de sus cargos de
confianza, los cuales son de confianza, pues no goza de garantia constitucional, los
cuales no gozan de garantias Constitucionales, es decir, de estabilidad laboral
comprendido en el Art. 219 de la Constitucion de la Republica y Art. 4 de la Ley de
Servicio Civil.

9. OTORGAMIENTO DE PODER GENERAL JUDICIAL Y ADMINISTRATIVO
DE MINISTRA DE SALUD Y PRESIDENTA DEL CONSEJO DIRECTIVO A
FAVOR DE DIRECTORA EJECUTIVA.
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La Directora Ejecutiva hace del conocimiento del honorable Consejo Directivo del FOSALUD,
que, necesita ser acreditada por la sefiora Ministra de Salud Doctora Ana del Carmen
Orellana Bendek, por ser la presidenta y representante legal de FOSALUD con un poder
General Judicial y Administrativo, a favor de su persona para poder representar a la Institucién
y pueda: actuar, iniciar, seguir y fenecer todos los tramites e instancias de derecho, en toda
clase de juicios o diligencias de cualquier naturaleza que fueren, es decir, civiles, penales,
mercantiles, laborales y de transito u otras en que su representado tuviere interés como actor,
reo, ofendido, tercero, demandante o solicitante ante cualquier tribunal, funcionario u oficina,
inclusive del recurso de Casacion, el Contencioso Administrativo y el Amparo Constitucional,
y para mejor desemperio de su cometido le confiere las facultades generales del mandato y
las especiales: Las que enumera el articulo sesenta y nueve, inciso segundo del Cédigo
Procesal Civil y Mercantil, para recibir emplazamientos, asi como para la renuncia, la
transaccion, el desistimiento, el allanamiento y las actuaciones que comporten la finalizacion
anticipada del proceso, inclusive la de transigir y las necesarias para defenderlas o acusar en
su nombre en causa criminales, representarla en conciliaciones y demas asuntos de la
jurisdiccién de Transito. Finalmente, de conformidad a lo establecido en el Articulo Setenta y
Dos del Codigo Procesal Civil y Mercantil, facultandola ademas para poder sustituir o delegar
el poder segun convenga.

Por lo antes expuestfo y por decision unanime de las y los miembros del Consejo
Directivo asistentes se aprueba el otorgamiento de poder General Judicial y
Administrativo a la Doctora Nathalie Larreinaga, Directora Ejecutiva del FOSALUD.

10. APROBACION DE PERMISOS PARA EL PERSONAL SIN GOCE DE
SALARIO.

La Directora Ejecutiva expresa a los miembros del Consejo Directivo asistentes que ha
recibido de la Gerencia del Talento Humano la solicitud de autorizacion del permiso sin goce
de salario para personal del FOSALUD, que ha cumplido con todos los requisitos previos para
ser de conocimiento del Consejo Directivo; por lo que se anexa la documentacion respectiva
que lo justifica:
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Por decisién unanime de las y los miembros asistentes del Consejo Directivo se
aprueba el permiso sin goce de salario para el sefor Elder Flores Guevara, destacado
en Panchimalco.

11. APROBACION DE BASES Y COMISION DE EVALUACION EN
PROCESOS DE COMPRA.

Aprobacién de Bases y Nombramiento de Comisién de Evaluacién de Licitacién
Piblica No. LP 15/2019 “ADQUISICION DE INSTRUMENTAL, MATERIAL Y EQUIPO
ODONTOLOGICO PARA UNIDADES COMUNITARIAS DE SALUD FAMILIAR Y
UNIDADES MOVILES DEL FOSALUD 2019”.

La Directora Ejecutiva del FOSALUD expresa a los miembros del Consejo Directivo
asistentes que es necesario, por mandato de ley, aprobar las respectivas Bases de Licitacion
Pdblica No. LP 15/2019 y realizar el nombramiento de comision para evaluacion de ofertas,
con cifras presupuestarias numeros: 2019-3235-3-02-05-21-1-54113; con TREINTAY SIETE
(37) items por adjudicar por un monto de cuatrocientos treinta y seis mil trescientos noventa
y siete 00/100 délares de los Estados Unidos de Norte América ($436,397.00) y 2019-3235-
3-02-01-22-1-6103; con CINCO (5) items por adjudicar por un monto de ciento treinta y dos
mil cuatrocientos cuarenta y nueve 92/100 délares de los Estados Unidos de Norte América
($132,449.92). Haciendo un total de QUINIENTOS SESENTA Y OCHO MIL OCHOCIENTOS
CUARENTA Y SEIS 92/100 ddlares de los Estados Unidos de Norte América.

Por lo que en virtud de darle cumplimiento a lo establecido en el articulo 20 de la Ley de
Adquisiciones y Contrataciones de la Administracion Publica, debe realizarse el
nombramiento de Comisién para la evaluacién de ofertas en el proceso LP 15/2019, la cual
se propone esté integrada de la siguiente manera: Dr. Roberto Zabdiel Ramos, Coordinador
de Programa Especial - Unidad Solicitante; Dra. Claudia Ivette Cerna Magafia, Coordinadora
de Unidad Movil |- Experta en la materia; Dr. Mauricio Ernesto Pérez Lopez, Odontélogo de
Unidad Mavil 5 - Experto en la Materia; Lic. Edgardo Alfredo Pineda Castro, Coordinador de
Presupuesto, Analista Financiero; y Licda. Gloria Carlota Barnos Rubio, Colaboradora
Administrativa UACI,

e ===
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Por decision unanime de las y los miembros del Consejo Directivo asistentes se
aprueban las bases y el nombramiento de la Comisién de Evaluacion de la Licitacion
Puablica No. LP 15/2019, “ADQUISICION DE INSTRUMENTAL, MATERIAL Y EQUIPO
ODONTOLOGICO PARA UNIDADES COMUNITARIAS DE SALUD FAMILIAR Y
UNIDADES MOVILES DEL FOSALUD 2019”.

12. NOMBRAMIENTO DE ADMINISTRADORES DE CONTRATOS Y
ORDENES DE COMPRA.

La Directora Ejecutiva del FOSALUD hace del conocimiento de los miembros del Consejo
Directivo que es necesario dar cumplimiento a lo establecido en el Articulo 82 Bis. y 17 y 18
de la Ley de Adquisiciones y Contrataciones de la Administracion Publica, por lo cual propone
realizar los nombramientos de |as y los administradores de contrato y rdenes de compra, en
atencion a que dicho mandato esta dado para el titular o maxima autoridad de la Institucion;
en ese sentido se presenta la propuesta de los siguientes nombramientos.

- Dr. Rorto Zdil 5. ~ Sl

LICITACION PUBLICA 15/2019

AEdefd Coordinador de Programa
. ;;:2:'9 “ADQUISICION DE INSTRUMENTAL ; °°_rl g c:r 2 mir L
S MATERIAL Y EQUIPO ODONTOLOGICO PARA| P oo para (o ltems del | &
1 Nombramiente de 39,41 y 42 y el Dr. Mauricio 24/7/2019

UNIDADES COMUNITARIAS DE SALUD

Administrador de 2
¢ FAMILIAR Y UNIDADES MOVILES DEL et Ut il
ontrato FOSALUD 20 |9" onto ogo de Linmda vl

Ernesto Pérez Lopez

para el item 40

Acuerde

LIBRE GESTION 42/2019

No.057/2019 ;
L "ADQUISICION DE ACCESORICS E INSUMOS | D Guillerma Carlos Santos
Herrera, Responsable de 24/7/2019

2 MNombramiento de !
MEDICOS PARA ESTABLECIMIENTOS DE

Administrador d # Logistica Sanitaria.
s SALUD FOSALUD. ANC 2015

Contrato

Por decision unanime de las y los miembros del Consejo Directivo asistentes se
aprueba el nombramiento de las y los administradores de contrato y ordenes de
compra en procesos 2019 que se detallan en la matriz que antecede este parrafo.
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13. APROBACION DE AMPLIACION DE PLAZO PARA ADJUDICACION DE
LICITACION PUBLICA 13/2019 “ADQUISICION DE EQUIPO MEDICO PARA
ESTABLECIMIENTOS DE SALUD FOSALUD ANO 2019”.

La Directora Ejecutiva del FOSALUD expresa a los miembros del Consejo Directivo del
FOSALUD, que el plazo para la adjudicacién es de sesenta (60) dias, entre la apertura de
ofertas y la Adjudicacion el cual vencera el dia veintinueve de julio del presente afio, dado
que las ofertas del presente proceso fueron recibidas el pasado treinta de mayo del corriente
ano, por lo que se vuelve necesario que el consejo directivo mismo que aprobé las bases de
licitacion autorice la ampliacion del plazo en treinta dias calendario adicionales, para que el
Consejo Directivo pueda adjudicar esta licitacion en plazo vigente, de acuerdo a lo establecido
en el articulo 44 literal “I" y 61 de la LACAP y a la parte VI ADJUDICACION DEL CONTRATO
numeral | ADJUDICACION DEL CONTRATO literal b) de las Bases de Licitacion.

Por decision unanime de las y los miembros del Consejo Directivo asistentes se
ACUERDA: aprobar la resolucion de prérroga de plazo de evaluacion para la
LICITACION PUBLICA No. LP 13/2019 “ADQUISICION DE EQUIPO MEDICO PARA
ESTABLECIMIENTOS DE SALUD FOSALUD ANO 2019”.

No existiendo otro punto que tratar, se da por finalizada la presente sesion, a las dieciséis
horas del mismo dia de su inicio, dejando como fecha establecida para la préxima reunién
ordinaria del Consejo Directivo el treinta y uno de julio de dos mil diecinueve, proyectando su
inicio para las catorce horas con treinta minutos.

Dr. Carlos Alvarenga
Suplente de Presidenta del Consejo Directivo.

c:{il(/(\/dﬂ

Dra. Eféna del Carmen Villalobos de Rodriguez
Propietaria Ministerio de Hacienda
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Dra. Yeannette ilia Santos de Marin

Suplente ISS

Dra. Nathalie Elizabeth Larreinaga Ulloa
Secretaria de Consejo Directivo
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