FONDO SOLIDARIO PARA LA SALUD

CONSEJO DIRECTIVO DEL FOSALUD
ACTA REUNION ORDINARIA NUMERO 38.

En la ciudad de San Salvador, en las instalaciones del FOSALUD, a las doce horas del
dia miércoles catorce de octubre de dos mil veinte, siendo esta la fecha y hora establecida
en convocatoria ordinaria se celebrd la Sesion del Consejo Directivo del FOSALUD,
habiéndose propuesto la siguiente agenda:

AGENDA

1. ESTABLECIMIENTO DE QUORUM Y APROBACION DE AGENDA. 12:00 p.m,
2. LECTURA Y APROBACION DEL ACTA ANTERIOR 12:10 p.m.
3. RECOMENDACION DE ADJUDICACION No. 10/2020,

CONTRATACION DIRECTA No. 02/2020 “ADQUISICION DE CUPONES
CANJEABLES POR COMBUSTIBLE PARA LA FLOTA DE VEHICULOS

DEL FOSALUD 2020- CONTRATACION DIRECTA™. 42:20 p.m.
4. NOMBRAMIENTO DE ADMINISTRADORES DE CONTRATOS Y ORDENES DE COMFRA. 12:30 p.m.
5, SUSTITUCION DE ADMINISTRADOR DE CONTRATO. 12:40 p.m.

6. PRORROGA PLAZO DE CONTRATOC N°49/2020, DENOMINADO:

“CONTRATACION DEL SERVICIC DE ADECUACION DE CASA ANEXA

NUMEROD 2, MANTENIMIENTO PARA OFICINAS ADMINISTRATIVAS,

ALMACENES GENERALES, ESTABLECIMIENTOS DE SALUD CON SERVICIO FOSALUD” 12:50 p.m.
7. APROBACION DE NIVELACION SALARIAL PARA PLAZA DE JEFA DE CONUNICACIONES. 13:00 p.m.

8. APROBACION Y CREACION DE PLAZAS. 13:10 p.m.

Previas las deliberaciones del caso, se tomaron los siguientes acuerdos.

I. . Verificacion del quérum.

Doctora Nathalie Larreinaga, en calidad de Secretaria de Consejo Directivo, da la
bienvenida a los presentes y procede a verificar la asistencia, estableciéndose que se reline
el gquérum para sesionar validamente.

Se constituyd el quérum de Ley, con la presencia de los siguientes miembros:

1. Dr. Francisco José Alabi Montoya, Ministro de Salud Ad-Honorem y Presidente del
Consejo Directivo.
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Dra. Elena del Carmen Villalobos de Rodriguez, Propietaria Ministerio de Hacienda.
Lic. Milion Hernandez, Suplente del ISSS.

Dr. José Benjamin Ruiz Rodas, Propietario Cruz Roja Salvadorefia.

ing. Cristy Asencio de Gomez, Delegada de la Presidencia-Despacho de Primera
Dama.

GY 6= ()

Con lo cual establece que se relne el quérum para sesionar vélidamente. Acompafia en
esta reunion la Licda. Marcela Marti, Gerente Legal del FOSALUD.

Lectura y aprobacion de acta de reunién anterior.
Por decision unanime de los miembros del Consejo Directivo asistentes, se acuerda enviar

a todos, copia electrénica y fisica del acta de la reunidn ordinaria nimero treinta y siete para
revision y posterior firma cuando éstas sean consensuadas.

La Directora Ejecutiva del FOSALUD hace del conocirniento de los miembros del Consejo Directivo,
la recomendacion de Adjudicacién de la Contratacién Directa No. 02/2020 “ADQUISICION DE
CUPONES CANJEABLES POR COMBUSTIBLE PARA LA FLOTA DE VEHICULOS DEL
FOSALUD 2020- CONTRATACION DIRECTA”, recibida por parte de la Unidad solicitante |a
siguiente recomendacion:

En la ciudad de San Salvador, a las diez horas del dia trece de octubre de dos mil veinte, reunidos
el sefior Rubén Alonso Alvarez Martinez, Encargado de Combustible del FOSALUD, Unidad
Solicitante y ia sefiora Cindy Adelina Vides, Colaboradora Administrativa UACI, Delegada UAC!, con
el objeto de dar cumplimiento a los Articulos 55 y 56 de la Ley de Adquisiciones y Contrataciones de
la Administracion Publica (LACAP) y Articulo 69 Reglamento de Adquisiciones y Contrataciones de
fa Administracion Pdablica (RELACAP), con el fin de recomendar la adjudicacion de las ofertas
participantes en el proceso de Contratacién Directa No. 02/2020, denominada “ADQUISICION DE
CUPONES CANJEABLES POR COMBUSTIBLE PARA LA FLOTA DE VEHICULOS DEL
FOSALUD 2020- CONTRATACION DIRECTA”, en sus aspectos técnicos y econdmicos, utilizando
para ello los criterios de evaluacion establecidos en las Especificadores Técnicas. Las ofertas
recibidas fueron presentadas por GRUPO FE Y UNO EL SALVADOR, S.A. DE C.V., tales empresas
fueron revisadas obteniéndose el resultado siguiente:

M
e ——————————————————————————————————
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Revisién Preliminar de Ofertas. Que el dia ocho de octubre del afio dos mil veinte, se llevé a
cabo la recepcion de ofertas de la Contratacion Directa No. 02/2020, presentandose a ofertar las
emprasas GRUPQ FE y UNO EL SALVADOR, S.A DE C.\V., de dichas ofertas, la oferta
presentada via correo electrdnico por GRUPO FE, no fue considerada en el proceso evaluativo
por no presentar el dia siguiente habil la oferta en fisico en las oficinas del FOSALUD, tal y como
se requirid en las Condiciones de la Oferta, de |a solicitud de cotizacion.

Evaluacion Técnica y Experiencia. Esta evaluacion fue examinada con el apoyo del
Representante de la Unidad solicitante. La evaluacidn se realizd revisando el cumplimiento de
Documentacién Legal y Capacidad Técnica, Especificaciones Tecnicas, Condiciones Generales,
Condiciones Especificas, y anexes, asi como también el plazo y lugar de entrega de los
suministros establecidos en el periodo de contratacion, por lo que la Unidad Solicitante determino
gue el Onico ofertante, cumplid con la presentacién de todas las especificaciones técnicas,
documentos legal y de capacidad técnica y condiciones generales y Especificas del hien
requerido por el FOSALUD.

Evaluacion de Calidad y Precio. Que en la evaluacion econdmica y precio se determino que el
precio ofertado se encuentra presupuesto asignado para la presente compra, dicha evaluacion
se pude constatar en el cuadro de precios.

Por lo antes expuesto, la Unidad Solicitante RECOMIENDA: Adjudicar de manera iotal Ia
Contratacién Directa No. 02/2020 denominada, ADQUISICION DE CUPONES CANJEABLES POR
COMBUSTIBLE PARA LA FLOTA DE VEHICULOS DEL FOSALUD 2020- CONTRATACION
DIRECTA™., por la cantidad total de TRESCIENTOS TREINTA Y SEIS MIL CUATROCIENTOS
OCHENTA 0©0/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE NORTE AMERICA (USA

$336,480.00), incluyendo IVA, de acuerdo al siguiente detalle:

ESCRIPOION DE

CUPONES DE $10,00 CUPONES DE $10.00 NG EL
CANJEABLES POR CANIEABLES POR
COMBUSTIBLE PARA LA COMBUSTIBLEPARA LA | SALVADOR,S.A
FLOTA DE VEHICULOS DEL | FLOTA DE VEHICULOS DEL DEC.V. 33,648 cu 16.00 | g33¢ 43000
FOSALUD 2020 FOSALUD 2020
TOTAL A RECOMENDAR ADJUDICAR oo oemeeeeeeeeeeeee oo eeeeeeeeesseeseeeee et eeseeeeesseeereeesmns L0 AL
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1. Autorizase la Adjudicacién de Contratacion Directa No. 02/2020 “ADQUISICION DE
CUPONES CANJEABLES POR COMBUSTIBLE PARA LA FLOTA VEHICULAR DEL
FOSALUD 2020

Autorizase a la Unidad de Adquisiciones y Contrataciones Institucional, para iniciar con el
procedimiento de formalizacion de contrato respectivo.
Por tanto, la Directora Ejecutiva solicita a los miembros de este Consejo Directivo se apruebe la

recomendacion dei proceso No. 02/2020 “ADQUISICION DE CUPONES CANJEABLES POR
COMBUSTIBLE PARA LA FLOTA VEHICULAR DEL FOSALUD 2020.”

Por decisién unanime de los miembros del Consejo Directivo se aprueba la recomendacién

del proceso No. 02/2020 “ADQUISICION DE CUPONES CANJEABLES POR COMBUSTIBLE
PARA LA FLOTA VEHICULAR DEL FOSALUD 2020.”

La Directora Ejecutiva del FOSALUD hace del conocimiento de los miembros det Consejo Directivo
que es necesario dar cumplimiento a lo establecido en el Articulo 82 Bis. y 17 y 18 de la Ley de
Adquisiciones y Contrataciones de la Administraciéon Pablica, por lo cual propone realizar los
nombramientos de los administradores de contrato y érdenes de compra, en atencion a que dicho

mandato esta dado para el titular o méxima autoridad de la Institucion; en ese sentido se presenta la
propuesta de los siguientes nombramientos.

N MNo., 4772024
Acuerdo MNo. 82/2020 Il PROCESD PARA LA ADQUISICION DE Ay, Ry (i [
MNombramients de CAJAS RECTANGULARES DE CARTON O Echnv'cm,: e e Amhfvo 1 4/10/2020
Administrador de Contrato | TROQUELADO PARA EL FOSALUD, ARO ) B
2020"
Acuerde No. 8372020 ook 8 2020 Le. Carlos Efrain Rugamas
Nombramiento de "ADQUISICION DE SUMINISTROS DE Mizsmit, Colaboradeor 14/10/2020
Administador de Contrate OCFICINA PARA EL FOSALUD 2020. Administrativo.
SEGUNRO PROCESO
LIBRE GESTION MNo. 49/2020
T ae” | “ADQUSICON D CanOEs compLeTes | I Reee e Aarsce |
P — =S Y LOMNAS VINILICAS PARA EL FOSALUD Man:-;nxmxcnm.
ARNO 2020"
LIBRE GESTION No. 50/2020
Acuerdo MNo. 85/2020 “CONTRATACION DE SERVICIOS DE Sr. Reberto Antonle Alvarado
Nombramienta de SUPERVISION PARA LA ADECUACION DE de iz O, Técnico de 14/10/2020
Administradeor de Contrato TASA ANEXA #2, UBICADA EN SEDE Mantenimlenca,
ADMINISTRATIVA FOSALUD™
CONTRATACION DIRECTA No. 02/2020
Acuerds No. B&/2020 *ADRGUISICION DE CUPONES CANJEABLES $r. Rubén Alonso Alvarez
Nombramienta de POR COMBUSTIBLE PARA LA FLOTA DE Martinez, Encargado de 1471052020
Adminlstrador de Contrato VEHICULOS DEL ROSALUD 2020- Combusrdble del Fosalud.
CONTRATACKOIN DIRECTA™

%
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Por lo que la Directora Ejecutiva solicita al Consejo Directivo la autorizacién para el
nombramiento de los nuevos Administradores de Contrato.

Por decision unanime de los miembros del Consejo Directivo se aprueban los
nombramientos de administradores de contrato y érdenes de compra solicitados en
el cuadro que antecede,

5. SUSTITUCION DE ADMINISTRADOR DE CONTRATO.

La Directora Ejecutiva del FOSALUD hace del conocimiento de los miembros del
Consejo Directivo que es necesario dar cumplimiento a lo establecido en los
articulos 82 Bis, 17 y 18 de la Ley de Adquisiciones y Contrataciones de la
Administracidn Publica, por lo cual propone sustituir a Administrador de Contrato a
través de modificacion de Acuerdo de Consejo Directivo, en atencion a que dicho
mandato esta dado para el Titular o Maxima autoridad de la Institucion; en ese
sentido se presenta la propuesta de sustitucion siguiente;

MODIFICACGION DE ACUERDO

REPROCESODE
COMPRA .~ = . - Persona ' = |
o b Designada 1| por

No | ACuERDO

acuEroo | NoMB
- “NUMERO |

T LICITACION PUBLICA No, |
07/2019
"CONTRATACION DE SERVICIO

DE SEGURC CONTRA TODO
RIESGO PARA VEHICULOS

AUTOMCTORES, EQUIPOS

DEL FOSALUD, Y OTRAS
INSTITUCIONES
GUBERNAMENTALES,
DURANTE EL PERIODO DEL 01
DE MAYOQ AL 31 DE DICIEMBRE
DE 2019"

Ingenierc Rafael

Licenciado Ratl

Acuerda Ne. : . (
C;J :.;;]gc INFORMATICOS, Alberto Sanchez Alexander Gargia
. ELECTRONICOS MOVILES, Elias, Castellén,
1 NAZTn?;;T:;;f :; EXISTENCIAS EN ALMACENES | Encargado  ce 55’ 01201 | o oordinador  de | 07/10/2020
Contrato u Orden Y BIENES INSTITUCIONALES Mantenimiento y Transporte y
de Compra EN USO, ASIGNADOS EN Control de Mantenimiento de la
' TODAS LAS DEPENDENCIAS Bienes Flota Vehicular

Por lo que la Directora Ejecutiva solicita al Consejo Directivo la autorizacién para el
nombramiento del nuevo Administrador de Contrato.

Por decision unanime de los miembros del Consejo Directivo se aprueba la
sustitucién del administrador de contrato solicitado el cual sera administrado por el
Licenciado Radl Alexander Garcia Castellén, con el cargo de Coordinador de
Transporte y Mantenimiento de la Flota Vehicular.
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INTRA

MANTENI

ACION
MIENT:

ENTO

La Directora Ejecutiva manifiesta a los miembros del Consejo Directivo asistentes que se ha recibido
de parte de la Unidad de Servicios Generales, solicitud suscrita por el Ingeniero José Andrés
Guardado Lemus, Representante Legal de la empresa JAG INGENIEROS E INVERSIONES, S.A.
de C.V,, el dia ocho de octubre del presente afio, con el objeto de solicitar prorroga del plazo del
contrato N°49/2020 denominado “CONTRATACION DEL SERVICIO DE ADECUACION DE CASA
ANEXA NUMERO 2, MANTENIMIENTO PARA OFICINAS ADMINISTRATIVAS, ALMACENES
GENERALES, ESTABLECIMIENTOS DE SALUD CON SERVICIO FOSALUD".

El contrato en mencion fue suscrito con fecha tres de septiembre de 2020, y se distribuyo al
contratista con fecha siete de septiembre de 2020, condiciones de entrega, obligandose a finalizar
la obra el dia trece de octubre de 2020 tal como lo estipula la clausula quinta referente a Plazo de
enfrega y Vigencia.

La solicitud de prorroga para la terminacion de la obra mencionada se requiere por el periodo de 15
dias calendarios adicionales, la cual se motiva por el atraso ocasionado por las inclemencias del
tiempo, lo cual no permitié avanzar con las respectivas obras.

Los cuales nos indican que los atrasos que se han presentado quedan fuera del alcance del
contratista los cuales son:

1- Atraso por inclemencias del tiempo (lluvia) los cuales perjudicaron en los trabajos de:

* Acumulacién de agua en zanjas para construccion de zapatas y tensores (patio externo).
s Cimentacién de zapatas.
+ instalacion de columnas y vigas en estructura de techo en drea de jardin.

Dichas Hluvias fueron los dias 15, 16, 17, 18 y 25 de septiembre.

2- No se realizaron trabajos pesados los dias sabados y domingos por reclamos de sonidos por
parte del vecino el cual amenazo con llamar a la autoridad policial.

El supervisor ha confirmado que el avance de obra esta en un 74.5%.

Sigue manifestando la Directora Ejecutiva que para la procedencia de una prorroga del plazo
deberan concurrir cierto presupuestos que se detallan a continuacien: a) Que exista un contrato
previo que da vida a la prérroga con el FOSALUD; b) Que con la prorroga se garantice la
conveniencia institucional de la continuidad del servicio; d) Que existe la necesidad de prérroga
expresada por el Contratista, &) Que haya acuerdo entre las dos partes, CONTRATISTA vy el
FOSALUD, de prorrogar el servicio ya sea el caso en tiempo o forma permitida por la LACAP; f) Que
dicho acuerdo se materialice en la RESOLUCION MODIFICATIVA DE PRORROGA DE PLAZO DEL
CONTRATO correspondiente, que cumpla con los requisitos y exigencias de ley establecidos en el
articulo 86 de la LACAP y 76 RELACAP.

En este orden de ideas la Ley de Adquisiciones y Contrataciones de la Administracion Publica
(LACAP) establece en su articulo 86 lo siguiente; “Que si el retraso del contratista se debiera a causa
no imputable al mismo debidamente comprobada, tendra derecho a solicitar ¥ que se le conceda una
e e—————— et ——————————————
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prorroga equivalente al tiempo perdido, vy el mero retrasc no dara derecho al contratista a reclamar
una compensacion economica adicional, la solicitud de prérroga debera hacerse dentro del plazo
contractual pactado para la entrega correspondiente” (el subrayado es nuestro).

Sigue manifestando la Directora Ejecutiva que la solicitud de prérroga del plazo requerido se somete
a consideracion del Consejo Directivo de conformidad a los articulos 86 de la LACAP y 76 RELACAP

que regulan las prérrogas de contratos cuando las causas que ia motivan no son imputables al
contratista.

Y siendo que es de suma importancia contar con nuestro anexo nimero dos en optimas condiciones
de adecuacion a la mayor brevedad posible con el fin de proporcionar a nuestro personal un espacio
fisico mas apto para realizar sus labores se somete a consideracion de los miembros del Consejo
Directivo la aprobacion de la prorroga anteriormente planteada.

Por decisién unanime de los miembros del Consejo Directivo se aprueba la prorroga
solicitada por la empresa JAG INGENIEROS E INVERSIONES, S.A. de C.V. para el contrato
N°49/2020 denominado “CONTRATACION DEL SERVICIO DE ADECUACION DE CASA ANEXA
NUMERO 2, MANTENIMIENTO PARA OFICINAS ADMINISTRATIVAS, ALMACENES
GENERALES, ESTABLECIMIENTOS DE SALUD CON SERVICIO FOSALUD” por 15 dias
calendario adicionales terminando dicha prorroga el dia 30 de octubre.

La Directora Ejecutiva solicita a los miembros del Consejo Directivo asistentes su aprobacion para
la nivelacion salarial de la Jefa de Comunicaciones.

Continlia expresando la Directora Ejecutiva que actualmente la licenciada Ena Victoria Rivas
Polanco ha percibido un salario menor al techo que tiene su plaza y entre las funciones
desempefadas por |a Licenciada Ena Rivas, podemos destacar:

+ Organizacion, planificacion, coordinacion, asesoramiento y asistencia a las actividades para
plablico interno y externo.

* Promocién de la imagen institucional a través de los diferentes servicios, programas y las
formas de acceder a ellos, de acuerdo a las estrategias de comunicacién internas y las
arientaciones del Ejecutivo para impulsar las intervenciones de informacién y educacion a la
ciudadania.

s Planificacion y ejecucion de los procesos y planes estratégicos contemplados por la
Administracion.

» Elaboracion y seguimiento a procesos administrativos de compra de servicios y materiales
de comunicacion, segdn documentacion de requerimientos en el Plan Anual de Compras.

+ Coordinacion y asignacion de funciones a los responsables de los diferentes puestos de
trabajo de la Unidad.

» Administracion de contratos.

» Planificacién de campanas de publicidad.

Reunion Ordinaria No, 38. Consejo Directivo FOSALUD, 14/10/2020 Pagina7
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institucionales.

e Edicién de informes, memoria de labores y ofros.

Preparacion de discursos, comunicados de prensa, punteos, informes y otros documentos

* Acompaiiamiento a Directora Ejecutiva en diferentes actividades de campo como visitas a

tas unidades de salud u otros establecimientos en horarios laborales y o laborales.

* Acompafamiento a Directora Ejecutiva en reuniones de Gabinete de Salud u otras que

surgen en las que asiste como invitada especial.

* Monitoreo constante de noticias en redes sociales que incluye horarios nocturnos, fines de

semana y festivos.

» Planificacion, supervision y asistencia en montaje de actividades.

Por lo cual la Directora Ejecutiva somete a revision de los miembros del Consejo Directivo

la siguiente propuesta:

0 CARGO. | CUNOMBRE. | eranio | NOMBRAMENTO | PRESUPUEST | PAGADO | . .
St s ek el B R R "ACTUALMENTE | DIFERENCIA
Jefa de Comunicaciones | = ‘gjgiioms 2020323530101211 Contrato $2027.00 $1800.00 $227

La Directora Ejecutiva, solicita a los miembros del Consejo Directivo autorizacion de la
nivelacion salarial para la licenciada Ena Victoria Rivas Polanco.

Por decision unanime de los miembros del Consejo Directivo se aprueba, la
nivelacién salarial solicitada para la licenciada Ena Victoria Rivas Polanco, jefa de

comunicaciones de FOSALUD.

8. APROBACION Y.CREACION DE PLAZAS. .

Creacion de plaza de Auxiliar Administrativo.

La Directora Ejecutiva manifiesta a los miembros del Consejo Directivo asistentes gue se
ha recibido de parte del Gerente de Talento Humano Licenciado Napoleén Ramirez, la
solicitud de creacion de 1 plazas de Auxiliar Administrativo con salario mensual de $707.00
por solicitud de la Unidad de Seleccion y Contratacion de la Gerencia de Talento Humano,
con el objetivo realizar diversas acciones que permitan disminuir la carga laboral en los
procesos de control y armado de expediente, control de formularios de seguros de vida,
elaboracion de fichas para inscripcién al ISSS, llamadas para reclutamiento de persconal

para vacaciones.

Se presenta la propuesta de creacion de las plazas antes descritas, segln [a necesidad

institucional, garantizando los requisitos legales:

M
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N ....... Salario .I : ’ -
No- pra de Nominal Garacteristicas
3 il iplazas S A w2 R
Auxiliar .
1 Administrativo 1 Contrato $707 Gerencia Talento Humano

La plaza antes descrita debe ser sometida a consideracién del Consejo Directivo, tomando
en cuenta que inicialmente esta deberia ser creada bajo Contrato Individual de Trabajo, y
luego ser convertida a ley de salarios para el ejercicio 2022.

Para la financiacion de esta plaza se propone congelar durante los ejercicios 2020 y 2021
las siguientes plazas vacantes en modalidad de contrato:

el s T e R R e Plazas ) B e I L
1 {Encargado de archivo 1 Conirato $358.60
1 _{Encargado de archivo 1 Contrato $358.60
Totalplazas- =~ .+ | 2 PR BTATR0 AT vty

Por lo que la Directora Ejecutiva solicita a los miembros del Consejo Directivo la aprobacién
de creacion de dichas plazas para Auxiliar Administrativo para la Unidad de Seleccién y
Contratacion de la Gerencia de Talento Humano.

Por decisién unanime de los miembros del Consejo Directivo se aprueba la creacion
de Ia plaza solicitada.

8.1 CREACION DE PLAZA DE COLABORADOR ADMINISTRATIVO PARA LA
GERENCIA TECNICA.

La Directora Ejecutiva manifiesta a los miembros del Consejo Directivo asistentes que se
ha recibido de parte del Gerente de Talento Humano Licenciado Napoleén Ramirez la
solicitud de creacién de plaza de Colaborador Administrativo con salario mensual de
$956.42 por solicitud de 1a Gerencia Técnica con el objetivo de asistir al Gerente Técnico
en la realizacion de memorandum y oficios, mantener al dia la correspondencia, asi como
organizar los documentos marginados por parte de Direccién Ejecutiva, la elaboracion de
facturas para caja chica por compras de los programas de atencién, administracion y control
de la correspondencia tanto fisico como digital, apoyo administrativo a los médicos
Coordinadores y Supervisores.

M
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_N-ﬁmero_ S Salano e e e
..|Nombre Plaza | de Nombramie'hto; e Caracteristicas
Sl it oplazas o G sih e i bl
Colaborador Gerencia Técnica
1 Administrativo 1 Contrato $956.42

La plaza antes descrita debe ser sometida a consideracién del Consejo Directivo, tomando
en cuenta que iniciaimente esta deberia ser creada bajo Contrato Individual de Trabajo, vy
luego ser convertida a ley de satarios para el ejercicio 2022.

Para la financiacién de esta plaza se propone congelar durante los ejercicios 2020 y 2021
las siguientes plazas vacantes en modalidad de contrato:

N° Nombre Plaza * - N"g;;i:;de Nombramlento Salano Nommal*f-
1 Odontologo (4 horas diarlas) 1 Contrato $563 20
1 Odontologo (3 horas dsanas) 1 Contrato $430 10
Total plazas P e e Bl T iR sheaipens VUi - $993:30 '

Por lo que la Directora Ejecutiva solicita a los miembros del Consejo Directivo fa
aprobacion de creacion de dicha plaza para Colaborador Administrativo para la
Gerencia Técnica.

Por decision unanime de los miembros del Consejo Directivo se aprueba la plaza de
colaborador administrativo para la Gerencia Técnica.

No existiendo otro punto que tratar, se da por finalizada la presente sesion, a las catorce
horas del mismo dia de su inicio, dejando como fecha establecida para la préxima reunion
ordinaria del Consejo Directivo el dia 21 de octubre de dos mil veinte, proyectando su inicio
para las catorce horas.

m
e —— Y ———————i———————
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1
co-José Ala;gi Montoya
alud Ad-Honorem y Presidente del Consejo Directivo.

Dra. Elena del Carmen Villalobos de Rodriguez
Propietaria Ministerio de Hacienda

Ing. Cristy Asencio de Gémez
Delegada de la Presidencia-Despacho de la Primera Dama.

ic. Milton Hernandez
Suplente del 1ISSS

)
= /,!—\:-"“"“—# B

/.’;/;’”/R“
Dra. Nathalie Elizabeth Larreinaga Ulloa
Secretaria de Consejo Directivo
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