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FONDQO SOLIDARIO PARA LA SALUD cardcter confidencial, conforme a lo

dispuesto en los Arts. 6 literal a), 24

CONSEJO DIRECTIVO DEL FOSALUD lteral c}, 30 y32 de fa Ley del Acceso
ACTA REUNION ORDINARIA NUMERO 65 ala nformadén Piblc, (AP

En la ciudad de San Salvador, en las instalaciones del FOSALUD, a las catorce horas, del dia diecinueve de
agosto del afio dos mil veintiuno, siendo esta la fecha y hora establecida en convocatoria ordinaria se celebro
la Sesion del Consejo Directivo del FOSALUD, habiéndose propuesto la agenda siguiente:

AGENDA

Horario
1. ESTABLECIMIENTO DE QUORUM Y APROBACION DE AGENDA 2:00 p.m.
2. LECTURAY APROBACION DEL ACTA ANTERIOR 2:10 p.m.
3. RECOMENDACION DE ADJUDICACION DE LICITACION PUBLICA N°. 08/2021 2:20 p.m.
4. NOMBRAMIENTO DE ADMINISTRADORES DE CONTRATOS Y ORDENES DE COMPRA 2:30 p.m.

5. APROBACION SEGUNDA PRORROGA DE PLAZO PARA EL PAGO DE LA COMPENSACION
ECONOMICA TRANSITORIA PARA EL PERSONAL DE FOSALUD 2:40 p.m.

6. AUTORIZACION PARA SUSCRIBIR CONVENIO CON CRUZ ROJA SALVADORENA PARA
RECIBIR CAPACITACION ESPECIALISTA EN CONDUCCION DE VEHICULOS DE EMERGENCIA  2:50 p.m.

7. AUTORIZACION PARA SUSCRIBIR COMODATO ENTRE ASOCIACION MISIONES DEL
SAGRADO CORAZON CON FOSALUD 3:00 p.m,

8. APROBACION DE PERMISOS SIN GOCE DE SALARIO 3:10 p.m.

9. AUTORIZACION PARA SUSCRIBIR CONVENIO MARCO DE COOPERACION ENTRE EL
MINISTERIO DE SALUD, EL. FONDO SOLIDARIO PARA LA SALUD Y SISTEMA DE
EMERGENCIAS MEDICAS 3:20 p.m.
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FONDO SOLIDARIO PARA LA SALUD
Previas las deliberaciones del caso, se tomaron los acuerdos siguientes.

L Verificacion del quérum.

Doctor Carlos Emilio Nufiez Sandoval, en calidad de Secretario de Consejo Directivo, da la bienvenida a los
presentes y procede a verificar la asistencia, estableciéndose que se relne el quérum para sesionar
validamente.

Se constituyd el quérum de Ley, con la presencia de los miembros siguientes:

Lic. Rodolfo Hernan Martinez Torres, Propietario Ministerio de Hacienda.

Dr. José Benjamin Ruiz Rodas, Propietario Cruz Roja.

ing. Cristy Asencio de Goémez, Delegada de la Presidencia-Despacho de Primera Dama.

Dr. Francisco José Alabi Montoya, Ministro de Salud Ad-honorem, Presidente del Consejo Directivo.

RSO

Con lo cual establece que se reune el quérum para sesionar validamente.
Acompania a la presente sesion, Licenciada Barbara Velasquez, Gerente Legal.

Lectura y aprobacion de acta de reunion anterior.
Por decision unanime de los miembros del Consejo Directivo asistentes, se acuerda enviar a todos, copia

electronica y fisica del acta de la reunion ordinaria nimero sesenta y cuatro para revision y posterior firma
cuando éstas sean consensuadas.
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3. RECOMENDACION DE ADJUDICACION DE LICITACION PUBLICA N°. 08/2021 DENOMINADA
“CONTRATACION DEL SERVICIO DE SEGUROS CONTRA TODO RIESGO PARA TODA LA FLOTA
VEHICULAR, EQUIPOS INFORMATICOS, ELECTRONICOS MOVILES, EXISTENCIAS EN ALMACENES Y
BIENES INSTITUCIONALES EN USO, ASIGNADOS EN TODAS LAS DEPENDENCIAS DEL FOSALUD Y
OTRAS INSTITUCIbNES GUBERNAMENTALES DURANTE EL PERIODO COMPRENDIDO DEL 01 DE
SEPTIEMBRE AL 31 DICIEMBRE DE 2021".

El Director Ejecutivo manifiesta a los miembros del Consejo Directivo asistentes que en fa Licitacion Piblica
No. 08/2021 denominada “CONTRATACION DEL SERVICIO DE SEGUROS CONTRA TODO RIESGO
PARA TODA LA FLOTA VEHICULAR, EQUIPOS INFORMATICOS, ELECTRONICOS MOVILES,
EXISTENCIAS EN ALMACENES Y BIENES INSTITUCIONALES EN USO, ASIGNADOS EN TODAS LAS
DEPENDENCIAS DEL FOSALUD Y OTRAS INSTITUCIONES GUBERNAMENTALES DURANTE EL
PERIODO COMPRENDIDO DEL 01 DE SEPTIEMBRE AL 31 DICIEMBRE DE 2021, se han revisado por
parte de la Comision Evaluadora de Ofertas, aspectos técnicos, econdmicos y financieros, utilizando para elio
los criterios de evaluacion establecidos en las Bases de Licitacion.

Las ofertas recibidas fueron presentadas por las empresas: OFERTA No. 1 SEGUROS FEDECREDITO, S.A,,
OFERTA No. 2 QUALITAS COMPANIA DE SEGUROS, S.A., y OFERTA No. 3 LA CENTRAL DE SEGUROS
Y FIANZAS, S.A., obteniéndose el resultado siguiente:

|. Evaluacion de la Capacidad Legal. En esta primera etapa de evaluacion, se realizo un examen de la
documentacion de naturaleza Legal, Financiera y Técnica, a efectos de verificar el cumplimiento de las
condiciones y requisitos establecidos, contemplados en las bases de esta licitacion. Debido que en esta
etapa las bases no asignan ponderacion alguna, se ha calificado la informacion solicitada bajo el criterio de
Cumple/ No Cumple. Se verifico la informacion de las ofertas recibidas, encontrando que algunos de los
documentos de presentacion legal, financiera y técnica no fueron entregados de conformidad a lo requerido,
por tanto, se procedio hacer prevenciones a Ias tres empresas oferentes el pasado veintiseis de julio del
corriente afio, para que subsanen los documentos legales, financieros, técnicos y aclarar la informacion
técnica de las ofertas presentadas en el plazo de tres dias habiles posteriores a la nofificacion de las
prevenciones de la manera siguiente: OFERTA No. 1 SEGUROS FEDECREDITO, S.A., en Oficio No. GA-
UAC! 028-2021, OFERTA No. 2 QUALITAS COMPANIA DE SEGUROS, S.A., en Oficio No. GA-UACI
029-2021 y OFERTA No 3 LA CENTRAL DE SEGUROS Y FIANZAS, S.A., en Oficio No. GA-UACI 030-
2021, las cuales presentaron las subsanaciones de la documentacion legal y financiera en la fecha y hora
establecida en el escrito de prevencion; por consiguiente, son consideradas ELEGIBLES para continuar en
el proceso evaluativo.

Il. Evaluacion de la Capacidad Financiera: La Comisién de Evaluacion de Ofertas, procedio a evaluar la
informacion presentada por las empresas ofertantes y que superaron la fase anterior, apoyados por el
analista financiero a efectos de valorar la capacidad financiera de las Sociedades Ofertantes, revisando los
Estados Financieros basicos solicitados, encontrando que las tres empresas cumplen con lo solicitado, por
tanto, continian en el proceso evaluativo. Lo cual puede comprobarse en el Cuadro de Evaluacion
Financiera.

IIl. Evaluacién de la Capacidad Técnica y Experiencia: Esta se realizd mediante el examen de la
documentacion presentada en las ofertas y prevenciones, tomando en cuenta el cumplimiento de los
aspectos técnicos, y experiencia a evaluar, establecidos en las bases de licitacion. Esta evaluacion fue
examinada con el apoyo del representante de la unidad solicitante y experto en la materia, asignando los
puntajes con base a los criterios descritos, estableciendo la calificacion total en ochenta (80%), que se
compone de la siguiente forma: 60% para los criterios técnicos, los cuales son de cumplimiento total,
calificacion de riesgo 10% y como minimo 7%; y en los criterios de experiencia 10% de los cuales debera
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alcanzar un minimo del 5 % en total de la evaluacion de criterios técnicos y experiencia deberé obtener
72% como minimo para que sea considerada la propuesta econdémica; de no alcanzarlo no continua en el
proceso evaluativo. Para la evaluacion de los aspectos técnicos la CEO revisé las especificaciones técnicas
ofertadas, la presentacion y cumplimiento de las condiciones generales y especificas, plazo, condiciones y
lugar de entrega establecido, asi como la experiencia, dando como resultado que de las tres ofertas
consideradas en esta fase, la Oferta No. 1, SEGUROS FEDECREDITO, S.A., para el item cuatro y la
Oferta No. 2 QUALITAS COMPANIA DE SEGUROS, S.A. para item uno, no cumplieron con todas las
condiciones especificas requeridas, siendo de estricto cumplimiento, por tanto, no alcanzaron el porcentaje
suficiente y fueron consideradas NO ELEGIBLES, en consecuencia no contintian el proceso evaluativo
respecto a los items relacionados. La Oferta No. 3 LA CENTRAL DE SEGUROS Y FIANZAS, S.A., alcanz6
el porcentaje requerido en esta fase para todos los items. Asimismo, la Oferta No. 1 SEGUROS
FEDECREDITO, S.A., alcanz6 los porcentajes requeridos respecto a los items uno, dos y tres, por tanto,
son consideradas ELEGIBLES para continuar en el proceso evaluativo.

Evaluacion de la Oferta Econémica. Para ser considerada la propuesta economica de los ofertantes,
deben haber superado las etapas anteriores, es decir, la evaluacion legal, financiera y alcanzar el
porcentaje minimo en la evaluacion técnica, para cada item; el porcentaje maximo para esta etapa es del
20%; la CEO realiz6 la revision de los montos ofertados por item, de dichas operaciones se identifico un
error en el monto fotal de la Oferta No. 3 LA CENTRAL DE SEGUROS Y FIANZAS, S.A., por lo que se
corrigi6 sin modificar los montos ofertados por item. Para las demas ofertas no habia errores aritméticos
o de célculo. La CEO realizé la ponderacion del precio ofertado en cada item dividiendo el monto de la
oferta con menor precio, entre el monto presentado de la oferta a evaluar, el resuitado muttiplicado por el
20%, siendo el resultado el porcentaje de la oferta evaluada; el porcentaje del 20% fue asignado a la
empresa con el menor precio ofertado por items. La evaluacion se puede observar en el cuadro respectivo
que muestra el puntaje obtenido por las ofertas elegibles.

Evaluacion de Calidad y Precio. En esta fase se consideraron los elementos técnicos y experiencia con
el precio ofertado, sumando los porcentajes obtenidos en cada fase del proceso evaluativo, siendo el total
la ponderacion de calidad y precio, la oferta que resultare con un mayor puntaje en el item ofertado es la
propuesta a recomendar; el porcentaje obtenido se detalla a continuacion:

R oéggrﬁ}go EMPRESA PORCENTAJE OBTENIDO
S OFERTA No. 3 LA CENTRAL DE SEGUROS Y
1 ! FIANZAS, S.A. 98.00%
o OFERTA No. 1
e SEGUROS FEDECREDITO, S.A. 92.20%
4o OFERTA No. 3 LA CENTRAL DE SEGUROS Y S
2 FIANZAS, S.A. .00%
o OFERTA No. 1 -
: SEGURQS FEDECREDITO, SA. 83.89%
0 OFERTA No. 1
. A SEGUROS FEDECREDITO, S.A. 98.00%
5 OFERTA No. 3 LA CENTRAL DE SEGUROS Y
€ FIANZAS, SA. 95.62%
3 OFERTA No. 3 LA CENTRAL DE SEGUROS Y
4 ! FIANZAS, S.A. 98.00%
2’ N/A N/A
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Por lo antes expuesto la Comision de Evaluacion de Ofertas estimé conveniente RECOMENDAR: Adjudicar de
manera total la Licitacion Pablica No. 08/2021 denominada, “CONTRATACION DEL SERVICIO DE SEGUROS
CONTRA TODO RIESGO PARA TODA LA FLOTA VEHICULAR, EQUIPOS INFORMATICOS,
ELECTRONICOS MOVILES, EXISTENCIAS EN ALMACENES Y BIENES INSTITUCIONALES EN uso,
ASIGNADOS EN TODAS LAS DEPENDENCIAS DEL FOSALUD Y OTRAS INSTITUCIONES
GUBERNAMENTALES DURANTE EL PERIODO COMPRENDIDO DEL 01 DE SEPTIEMBRE AL 31
DICIEMBRE DE 2021”, por un monto total de SETENTA Y UN MIL SETECIENTOS TREINTA Y TRES 32/100

DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE NORTE AMERICA (US$71,733.32) YA CON IVA INCLUIDO, de
acuerdo al detalle siguiente;

[TEM

DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS
RECOMENDADOS

EMPRESA
RECOMENDADA

CANT.

UNIDAD DE
MEDIDA

PRECIO
UNITARIO
CON IVA

MONTO TOTAL C/
IVA INCLUIDO

Seguro contra todo riesgo, para toda la flota
vehicular del FOSALUD

LA CENTRAL DEL
SEGUROS Y
FIANZAS, S.A.

servicio

$62,043.18

$62,043.18

Seguro de equipos moviles informaticos y
electronicos del FOSALUD

LA CENTRAL DEL
SEGUROS Y
FIANZAS, S.A.

Servicio

$275.18

$275.18

Seguros contra todo riesgo para todos 10s bienes
asignados en Sede Administrativa y edificio
anexo, Plantel E! Matazano, (Area de
Impresiones, Archivo Institucional), Plantel Las
Palmas ( Aimacén de Insumos Médicos,
Almacén de Suministros Generales y Almacén
de medicamentos), Plantel Santa Lucia,
Unidades Comunitarias de Salud Familiar con
Cobertura FOSALUD, Hospitales Nacionales
con bienes propiedad del FOSALUD y demas
dependencias del FOSALUD, Bienes en uso en
jornadas moviles realizadas en cualquier horay
dia del afio (incluye los bienes que estén siendo
trasladados en cualquier medio de transporte,
desde los Almacenes del FOSALUD, hacia otras
dependencias de la Institucion u ofras
instalaciones del Estado donde existan bienes
propiedad del FOSALUD.

SEGUROS

FEDECREDITO, S.A.

servicio

$3,287.18

$3,287.18

Seguro contra todo riesgo para las existencias
en resguardo en los almacenes de FOSALUD,
almacén de medicamentos, almacén de
suministros generales y almacén de insumos
meédicos, incluyendo los bienes que estén siendo
trastadados en cualquier medio de transporte,
desde los almacenes del FOSALUD, hacia otras
dependencias de la institucion u otras
instalaciones del Estado.

LA CENTRAL DEL
SEGUROS Y
FIANZAS, S A.

servicio

$6,127.78

$6,127.78

MONTO TOTAL RECOMENDADOD..... ..ottt et st et st s s

$71,733.32

Por decision unanime de los miembros del Consejo Directivo asistentes se aprueba la
RECOMENDACION DE ADJUDICACION DE LICITACION PUBLICA N°. 08/2021 DENOMINADA
“CONTRATACION DEL SERVICIO DE SEGUROS CONTRA TODO RIESGO PARA TODA LA FLOTA
VEHICULAR, EQUIPOS INFORMATICOS, ELECTRONICOS MOVILES, EXISTENCIAS EN ALMACENES Y
BIENES INSTITUCIONALES EN USO, ASIGNADOS EN TODAS LAS DEPENDENCIAS DEL FOSALUD Y
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OTRAS INSTITUCIONES GUBERNAMENTALES DURANTE EL PERIODO COMPRENDIDO DEL 01 DE
SEPTIEMBRE AL 31 DICIEMBRE DE 2021”.

4. NOMBRAMIENTO DE ADMINISTRADORES DE CONTRATOS Y ORDENES DE COMPRA.

El Director Ejecutivo del FOSALUD hace del conocimiento de los miembros del Consejo Directivo asistentes
que es necesario dar cumplimiento a lo establecido en el Articulo 82 Bis. y 17 y 18 de la Ley de Adquisiciones
y Contrataciones de ta Administracion Publica, por lo cual propone realizar los nombramientos de los
administradores de contrato y 6rdenes de compra, en atencién a que dicho mandato esta dado para el titular o
maxima autoridad de la Institucién; en ese sentido se presenta la propuesta de los siguientes nombramientos.

Acuerdo No. LIBRE GESTION No. 38/2021
60/2021 “SERVICIOS DE AUDITORIA
Nombramiento de | EXTERNA FINANCIERA PARA EL $ 10,000.00 Earaits F e 19/08/2021
Administrador de | FONDO SOLIDARIO PARA LA SALUD
Contrato PARA EL EJERCICIO 2020"
ARealgNG: LIBRE GESTION SIN COMPETENCIA
622021 ) No.02/2021 )
Nombramiento de SCEURQ/SI%I%IIEJ gg:;ﬁ%;’é%?ﬁ $542.40 Jefe de Unidad de Desarrollo 19/08/2021
Admén;ttrrzcggr de INTERNACIONAL DE ADOBE de Competencias.
ILLUSTRATOR”
Acuerdo No. BOLPROS
64/2021 “ADQUISICION DE EQUIPOS E caio
Nombramiento de | INSTRUMENTAL PARA APERTURA $98,610.00 Técnico de Equinos 19/08/2021
Administrador de | DE ESTABLECIMIENTOS DE SALUD Tosoloalas lslégicag
Contrato EN HORARIOS FOSALUD ANO 2021" 9 '
LIBRE GESTION No. 39/2021
“SEGUNDO PROCESOQ DE SERVICIO
| e
. g 3 { i
et e | REPRODUCCIONDEDOCUNENTos | S48 | (oo | 1908202
Contrato EN OFICINAS ADMINISTRATIVAS,
LOCAL ANEXO Y ALMACENES DEL
FOSALUD, ANO 2021”
Nombramiento de |NF03EA?\¥:SIOC$§§FET\EV%'E g ra | $146,069.78 Jefede Unidadde |  19/08/2021
Administrador de . Tecnologias de informacion
Contrato EL FOSALUD 2021
Gl | I et &
: oordinadora de
"/i‘(’i'r‘r“?r:;'t‘;;”;‘r’g: SUSTITUCION DE PISO EN UCSF $7,296.00 Mantenimiento e fejus 202
Chiitilo ARMENIA, SONSONATE Infraestructura
Acuerdo No. LIBRE GESTION SIN COMPETENCIA
69/2021 No0.04/2021 Bl
Nombramiento de | “COMPRA DE MATERIALES PARA $872.83 TP . = 19/08/2021
Administrador de | REPARACION DE ACCESO BOSEM Mantenimiento
Contrato MONSERRAT”
Acuerdo No. LIBRE GESTION SIN COMPETENCIA
70/2021 No.06/2021
Nombramiento de | “CONTRATACION DE SERVICIOS DE $150.00 19/08/2021
Administrador de CATERING PARA LA SEGUNDA Coordinadora de Proyectos
Contrato REUNION DE MAPEQ Y
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CATEGORIZACION DE LOS NIVELES
LOCALES PARA LA
IMPLEMENTACION DE AMBIENTES
LIBRES DE HUMO"
AC;';’Z"&TQ _ LIBRE GESTION No. 4112021
9 | Nombramiento de | 0N, D DIF ORMES PARAEL |5 g6 950,00 Colaboradora |  19/08/2021
Administrador de IN Géléé%ngtNg i DE NEJEVO Administrativa
Contrato OSALUD
LIBRE GESTION SIN COMPETENCIA
Ng.10/2021
“CONTRATACION DE SERVICIOS DE
Aouerdo s | CATERING PARA LA REUNION DE
10 | Nnfenlida MAPEO Y CATEGORIZACION DE LOS $ 225,00 19/08/2021
Administrador de NIVELES LOQALES PARA LA Coordinadora de Proyectos
Eorial IMPLEMENTACION DE AMBIENTES
LIBRES DE HUMO CON EQUIPOS DE
LAS UNIDADES DE ALCOHOL Y
TABACO"
A°7”3e/’2d(;’2'1“°' “ BOLPROS
11 | Nombramiento de ng‘:gg& [ fus | 5230420004 Colaboradora | 19/08/2021
Administrador de 2021" Administrativa
Contrato
Acuerdo No. BOLPROS
74/2021 “COMPRA E INSTALACION DE
12 | Nombramiento de DISPOSITIVOS DE SEGURIDAD $102,826.23 , Jefe de Unidad de 19/08/2021
Administrador de ELECTRONICA PARA FOSALUD Seguridad Institucional
Contrato 2021"
Acuerdo No. LIBRE GESTION SIN COMPETENCIA
7512021 No.08/2021 g
13 | Nombramiento de “SERVICIO DE CAPACITACION, $ 500.00 Jefe de Unidad de Desarrollo 19/08/2021
Administrador de | DIPLOMADO EN ADMINISTRACION de Competencias.
Contrato FINANCIERA GUBERNAMENTAL"

Por lo que el Director Ejecutivo solicita al Consejo Directivo la autorizacion para el nombramiento de los
nuevos Administradores de Contrato.

Por decision unanime de los miembros del Consejo Directivo asistentes se aprueban los
nombramientos de los nuevos administradores de contrato y érdenes de compra de conformidad al
Articulo 82 Bis y 17 y 18 de la Ley de Adquisiciones y Contrataciones de la Administracion Publica.

LAPRQ,B CION SEGUNDA PRORRS DE PLAZO PARA EL PAGO DE LA COMPENSACION
EC( ICA TRANSITORIA PARA EL §’6NAL DE FOSALUD

E! Director Ejecutivo manifiesta a los miembros del Consejo Directivo asistentes que en Sesion Ordinaria de
Consejo Directivo # 49, de fecha cinco de febrero del presente afio, este Honorable Consejo Directivo aprobo
por decision unanime en el punto 6, una compensacion econémica transitoria para el personal de FOSALUD,
ya que durante los quince afios que tiene la entidad de brindar servicios de salud a la poblacion salvadorefa,
no se habia recibido un incentivo salarial significativo que compense el esfuerzo o que equipare a las
condiciones laborales del resto de instituciones prestadoras de salud.

Asimismo, en Sesion Ordinaria de Consejo Directivo #61, de fecha 11 de junio del presente afio, se aprobt en
el punto niimero DOCE la Prorroga del plazo para el pago de la Compensacion Economica Transitoria para €l
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personal de FOSALUD para los meses de junio, julio y agosto, del presente afio, o hasta que se apruebe la

reforma de la Ley de Salarios, lo que ocurriera primero.

Sigue manifestando el Director Ejecutivo que debido a que, a esta fecha aln se encuentra en tramite la reforma
de Ley de Salarios y siendo que la prorroga para el Pago de la Compensacion Econdmica Transitoria para el
personal de FOSALUD, fue aprobada hasta el mes de agosto del presente afio, se solicita lo siguiente:

Aprobar una nueva prorroga de cuatro meses, al periodo establecido en el punto del Acta Ordinaria nimero
SESENTA Y UNO, aprobada en fecha 11 de junio de 2021, para darle continuidad al beneficio de la
COMPENSACION ECONOMICA TRANSITORIA para los meses de septiembre, octubre, noviembre y
diciembre, del presente afio, 0 hasta que se apruebe la reforma de la Ley de Salarios, lo que ocurra primero.

En este orden de ideas, la Gerencia Financiera a través de Memorandum con referencia GF-UP/238-2021, de
fecha 18 de agosto del presente afio, en relacion a la segunda prérroga de la Compensaciéon Economica
Transitoria para el personal, certifica que se cuenta con la disponibilidad presupuestaria requerida para las
erogaciones correspondientes.

Finalmente, los miembros del Consejo Directivo asistentes proponen que el presente punto de Acta y su
contenido sea clasificado como informacién reservada de conformidad al articulo i, g literal €) de la Ley de
Acceso a la Informacion Publica, por tanto, debera elaborarse resolucion razonada en base al articulo 21 de Ia
misma Ley.

Por decision unanime de los miembros del Consejo Directivo asistentes se aprueba la segunda prérroga
de plazo para el pago de la compensacion econdmica transitoria para el personal de FOSALUD, para los
meses de septiembre, octubre, noviembre y diciembre del presente afo, o hasta que se apruebe la
reforma de la Ley de Salarios, lo que ocurra primero, asimismo, se aprueba que el presente punto de
Acta y su contenido sea clasificado como informacion reservada de conformidad al articulo i, g literal
e) de la Ley de Acceso a la Informacion Piblica, por tanto, debera elaborarse resolucion razonada en
base al articulo 21 de la misma Ley.

6. AUTORIZACION PARA SUSCRIBIR CONVENIO ENTRE CRUZ ROJA SALVADORENA Y FOSALUD
PARA LA FORMACION DE ESPECIALISTAS EN CONDUCCION DE VEHICULOS DE EMERGENCIA
(ECVE)

El Director Ejecutivo manifiesta a los miembros del Consejo Directivo asistentes que con el propésito que los
empleados de FOSALUD reciban conocimiento, técnicas y desarrollo de destrezas y actitudes necesarias para
la conduccion de un vehiculo de emergencia, se soficita autorizacion para suscribir Convenio con Cruz Roja
Salvadorefia, el cual tiene el abjetivo y proposito siguientes:

OBJETIVO

Proporcionar a los participantes los conocimientos conceptuales, procedimientos, técnicas y el desarrollo de
destrezas y actitudes necesarias para la conduccion de un vehiculo de emergencia o administrativo de forma
eficaz y efectiva.

PROPOSITO

El propésito, es formalizar las relaciones de trabajo y establecer las coordinaciones en el marco de la ejecucién
del curso de capacitacion Especialista en Conduccidn de Vehiculos de Emergencia (ECVE).

Sigue manifestando el Director Ejecutivo que la capacitacion aludida se impartiria a 170 personas, divididas en
11 grupos, con un costo por grupo de $4,500.00, haciendo el valor total de $47,812.50, con una duracion de
treinta y dos (16 horas tetricas y 16 horas practicas), costo por participante $281.50.

Compromisos de parte de CRUZ ROJA:
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a. Proporcionar el material didéctico formativo (cuaderno de trabajo del participante), de acuerdo a la
metodologia de ensefianza por competencias.
b. Entregar un reporte de evaluacion por participante, que haya concluido al cien por ciento el curso
ECVE.
Realizar una entrevista médica, prueba de glucosa, toma de presion arterial y prueba de vision
Realizar una evaluacion psicolégica (test de comportamiento, personalidad e inteligencia emocional,
modalidad en linea).
Entregar equipo de proteccion (mascarillas, guantes y alcohol gel para la sesion)
Entregar un diploma de aprobacion por competencia adquiridas con validez de fres afios.
El equipo y material para la sesion practica.
Botiquin y apoyo de socorristas con conocimientos en primeros auxilios.
i.  Proporcionar las areas de sesiones practicas, por grupo.
Asimismo, Con la finalidad de reforzar las competencias adquiridas en el curso ECVE, se estara impartiendo
una sesion de seguimiento de conocimientos teorico/practico, de acuerdo al nivel de evaluacion alcanzado en
las treinta y dos horas, luego de los seis meses de haberse impartido el curso.
Compromisos de parte de FOSALUD:
a. Verificar que los participantes asistentes a la capacitacion cumplan con los requisitos principales antes
detallados, en el apartado de provisiones generales.
b. Proporcionar carta de aceptacion de servicio junto con un listado de los participantes a tomar el curso
ECVE, con fotocopia de Licencia y DUI.
¢. Proporcionar para el desarrollo practico del curso ECVE, tres vehiculos en condiciones optimas y
medio tanque de combustible para las précticas por sesion.
d. Proporcionar los salones amplios, bajo las medidas de bioseguridad, para las jornadas de tedricas.
e. Cubrir la alimentacion de los participantes del curso ECVE.
Se hace del conocimiento de los miembros del Consejo Directivo que esta capacitacion habia sido considerada
en el Programa Anual de Compras 2021, aprobado en fecha 23 de diciembre del afio 2020, en Sesion Ordinaria
de Consejo Directivo #46.
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Por decision mayoritaria de los miembros del Consejo Directivo asistentes se autoriza al Director
Ejecutivo para suscribir CONVENIO ENTRE CRUZ ROJA SALVADORENA Y FOSALUD PARA LA
FORMACION DE ESPECIALISTAS EN CONDUCCION DE VEHICULOS DE EMERGENCIA (ECVE), a
excepcion del Doctor José Benjamin Ruiz Rodas, quien se abstuvo de emitir voto en el presente punto
de acta, por ser representante de Cruz Roja Salvadorena.

7. AUTORIZACION PARA SUSCRIBIR COMODATO ENTRE ASOCIACION MISIONEROS DEL SAGRADO
CORAZON Y FOSALUD.

E! Director Ejecutivo manifiesta a los miembros del Consejo Directivo asistentes se autorice la suscripcion de
Escritura Plblica de Comodato entre la Asociacion Misioneros del Sagrado Corazon y FOSALUD, para el
funcionamiento de un CENTRO DE PREVENCION Y TRATAMIENTO DE ADICCIONES CPTA.

El inmueble que se recibira en comodato para el funcionamiento del CPTA, es de naturaleza ristica, situado en
el Valle San Luis Mariona, de la jurisdiccion de Cuscatancingo, departamento de San Salvador, con una
extension superficial de CIENTO SETENTA metros cuadrados, para un plazo de CINCO afios prorrogables,
contados a partir del diez de septiembre del afo dos mil veintiuno.

Comprometiéndose FOSALUD a realizar las adecuaciones correspondientes y asignar el equipo y personal
especializado, para su funcionamiento, ademas, a darle cumpliimiento a las obligaciones establecidas en los
articulos mil novecientos treinta y dos y siguientes del Codigo Civil.
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Asimismo, se compromete que en caso de no acordar una ampliacion del plazo devolvera el inmueble antes
descrito al vencimiento del plazo estipulado, a no arrendar total o parciaimente el inmueble, a asumir los gastos
de mantenimiento, gasto de energia eléctrica y agua que utilice el CPTA y reparaciones para el buen
funcionamiento del mismo y a no utilizar el inmueble para otro fin distinto al autorizado, asimismo se acuerda
que todas las mejoras que se realicen al inmueble objeto del comodato, quedaran en beneficio del inmueble.

Finalmente, el Director Ejecutivo solicita a los miembros del Consejo Directivo puedan autorizarlo para suscribir
el mencionado Comodato.

Por decision unanime de los miembros del Consejo Directivo asistentes se aprueba la

suscripcién del comodato entre la Asociacion Misioneros del Sagrado Corazén y FOSALUD, para el
funcionamiento de un CENTRO DE PREVENCION Y TRATAMIENTO DE ADICCIONES CPTA y se autoriza
para la firma de la Escritura Pablica de Comodato al Director Ejecutivo.

8. APROBACION DE PERMISOS SIN GOCE DE SALARIO.

El Director Ejecutivo, expresa a los miembros del Consejo Directivo asistentes que se ha recibido de parte de
la Gerencia de Talento Humano, solicitud de autorizacion de permisos sin goce de salario, para los empleados
que se detalla a continuacion:

PERMISOS SIN GOCE DE SALARIO

Nombre Fecha de Cargo | Dependencia| Horario Periodo Motivo Comentarios
ingreso solicitado
28/06/2014 | Encargado UCSF 7a5 Fines Del 29 de Asunto Adjunto carta
de Suchitoto de semana | agostoal 23 de personal explicando
Archivo y Dias octubre
| » Festivos
01/07/2006 | Encargada UCSF 6ab6 Tres De] 01 de Asunto Adjunto carta
de El Zamoran turnos septiembre al personal explicando
Archivo semanales | 15 de octubre
. f (12h)

Por lo que el Director Ejecutivo solicita a los miembros del Consejo Directivo se autoricen los permisos sin goce
de salario de conformidad al articulo 52 del Reglamento Interno de Trabajo de FOSALUD, que establece que
ésta clase de permisos pueden concederse a los trabajadores hasta por sesenta dias continuos en un mismo
afo calendario.

Por lo anterior y tomando en cuenta que para la solicitud y concesion de los permisos sin goce de salario se
deben cumptir con ciertos requisitos establecidos en el Reglamento Interno de Trabajo se solicita puedan
admitirse las solicitudes de permiso presentadas y concederse los permisos aludidos de conformidad al articulo
52, inciso 2° del Reglamento Interno de Trabajo.

Por decision unanime de los miembros del Consejo Directivo asistentes se aprueban los
permisos sin goce de salario solicitados de conformidad al articulo 52, inciso 2° del
Reglamento Interno de Trabajo.
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9. AUTORIZACION PARA SUSCRIBIR CONVENIO MARCO DE COOPERACION ENTRE EL MINISTERIO
DE SALUD Y EL FONDO SOLIDARIO PARA LA SALUD PARA LA ADMINISTRACION, CONTROL Y USO
DE LAS AMBULANCIAS ADQUIRIDAS POR EL FOSALUD PARA APOYAR LA RED DE SERVICIOS DE

HOSPITALES DEL MINISTERIO DE SALUD, DEL SISITEMA DE EMERGENCIAS MEDICAS Y RED DEL
PRIMER NIVEL DE ATENCION.

El Director Ejecutivo manifiesta a los miembros del Consejo Directivo asistentes se autorice la suscripcion del
Convenio de cooperacion entre la MINSAL y FOSALUD, con el objeto de establecer las coordinaciones y
mecanismos, para coadministrar eficientemente el uso y mantenimiento de las ambulancias como del equipo
respectivo a entregar por parte de FOSALUD al MINSAL, a fin de contribuir a reforzar y garantizar la atencion

de emergencias de los Hospitales Nacionales, del Sistema de Emergencias Médicas (SEM) y red del primer
nivel de atencién.

Sigue manifestando el Director Ejecutivo que en Reunién Ordinaria de Consejo Directivo No. 34, de fecha 17
de septiembre del afo dos mil veinte, se aprobd por decision unanime de los miembros del Consejo Directivo,
el Convenio denominado: CONVENIO DE COOPERACION ENTRE EL FONDO SOLIDARIO PARA LA SALUD-
FOSALUD, Y EL MINISTERIO DE SALUD, PARA LA ADMINISTRACION, CONTROL Y USO DE LAS
AMBULANCIAS ADQUIRIDAS POR EL FOSALUD PARA APOYAR LA RED DE SERVICIOS DE HOSPITALES
DEL MINISTERIO DE SALUD.

De acuerdo al Convenio aprobado con anterioridad se establece que FOSALUD dotaria en calidad de
PRESTAMO al Ministerio de Salud de 20 ambulancias para los Hospitales Nacionales, cumpliendo funciones
de atencion de emergencias las 24 horas del dia.

Es por lo antes expuesto que el Director Ejecutivo somete a consideracion de los miembros del Consejo
Directivo la suscripcion det Convenio que se denominara: “CONVENIO MARCO DE COOPERACION ENTRE
EL MINISTERIO DE SALUD Y EL FONDO SOLIDARIO PARA LA SALUD PARA LA ADMINISTRACION,
CONTROL Y USO DE LAS AMBULANCIAS ADQUIRIDAS POR EL FOSALUD PARA APOYAR LA RED DE
SERVICIOS DE HOSPITALES DEL MINISTERIO DE SALUD, DEL SISTEMA DE EMERGENCIAS MEDICAS
Y RED DEL PRIMER NIVEL DE ATENCION”.

En dicho Convenio FOSALUD se compromete a entregar en calidad de préstamo al Ministerio de Salud 68
ambulancias para los Hospitales Nacionales, Unidades Comunitarias de Salud Familiar, Bases Operativas del
Sistema de Emergencias Médicas, y Red de Primer de Nivel de Atencion, segun necesidad requerida y en base
a capacidad instalada, cumpliendo funciones de atencion de emergencias las 24 horas del dia.

El presente Convenio tendra una vigencia de un afio, contado a partir del dia de su suscripcion siendo renovado
de manera automatica. Asimismo, podra ser modificado y ampliado por adenda, suscrita por el FOSALUD y el
Ministro de Salud, que sera parte integrante del Convenio. Las clausulas o los contenidos no mencionados
expresamente en la Adenda, permanecen inalterables en el Convenio respectivo.

Finaimente, el Director Ejecutivo solicita a los miembros del Consejo Directivo puedan autorizarlo para suscribir
el mencionado Convenio.

Por decision unanime de los miembros del Consejo Directivo asistentes se aprueba la
suscripcion del Convenio marco de cooperacion entre el Ministerio de Salud y el Fondo Solidario para
la Salud, para la administracién, control y uso de las ambulancias adquiridas por el FOSALUD para
apoyar la red de servicios de Hospitales del Ministerio de Salud, del Sistema de Emergencias Médicas
¥ Red del Primer Nivel de Atencion.
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No existiendo otro punto que tratar, se da por finalizada la presente sesion, a las quince horas con treinta
minutos, del mismo dia de su inicio, dejando como fecha establecida para la proxima reunion ordinaria del
Consejo Directivo, el dia veinticinco de agosto del afio dos mil veintiuno, proyectando su inicio para las catorce

horas. A
/

Dr. E co José Ala oya
Ministro de Salud Ad-Hopére te del Consejo Directivo.

Inﬁiﬁs\en‘cio de Gomez,

Delegada de la Presidencia-Despacho de Primera Dama

Dr. Carlos Emiliﬂéﬂﬁez Sandova
Secretario de Consejo Directivo
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