[
DIARIO OFICIAL.- San Salvador, 22 de Diclembre de 2023. |
Mivisterio pe HACIENDA

DECRETO No, 4.

ELORGANO B)ECUTIVO DE LA RUMIBLICA DF £ SALVADOR,

CONSIDERANDO:

Que de conformig:
[:l“ o n:d\d 410 establecido en los artfeulos 16, lteral 1), 32 y 33 de la Ley del Fondo Salvadorefio para
{LLLN [ (T \
Funcionamie “t nwersion, se ha presentado para aprobacion el Proyecto de Presupuesto Espechal Anual de
HLLR L no ¢ & ; '
® Inversion y su Régimen de Salarlos correspondiente al Eferciclo Flscal 2024y encontrandose

este de conformidad g1
410 que tal basame ynsldera convenlente proceder a su respectiva
aprobacion, amento legal le Indica, se conside I

POR TANTO,

en uso de sus facultades legales

DECRETA:

Art. 1.- Apruébase el Presupuesto Especial Anual de Funcionamiento ¢ Inversién y el Régimen de Salarios del
Fondo Salvadorefio para Estudios de Preinversién, que estard vigente durante el eferciclo fiscal comprendido del
uno de enero al treinta y uno de diclembre de dos mil velnticuatro, asf:

3 |

| - PRESUPUESTO ESPECIAL -

0704 Fondo Salvadorefio para Estudios de Preinversidn

A. MARCO INSTITUCIONAL

1. Politica

Administrar y reinvertir los recursos financieros provenientes de las recuperaciones de préstamos, destindndolos al
financiamiento de los estudios de preinversidn que demande el sector pablica y privado.

2. Prioridades en la Asignacion de Recursos

La asignacién esta orientada a la concesidn de recursos financieros en calidad de préstamos a los sectores publico y
privado, para la realizacién de estudios y actividades de preinversidn que contribuyan a la consecucién de los
objetivos establecidos en el plan nacional de desarrollo econdmico y social del pais.

3. Ohjetivos
Reallzar operaciones administrativas conducentes a la gestidn, promocidn, seguimiento y evaluacién permanente del
financlamiento destinado a la ejecucién de actividades y estudios de preinversién.

Financiar la formulacién de estudios declarados prioritarios por el Gobierno, asl como los que demanda el sector
privado, a efecto de coadyuvar al proceso de reactivacién y desarrollo econdmico y social del pais.
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B. INGRESOS 3,239,860
Ingre<os Corrlentes W
15 Ingresos Financieros y Otros m
151 Rendimientos de Titulos valores 602,980
15102 Rentabilidad Financlera de Letras del Tesaro 67,350
15105 Rentabilidad de Depdsitos a Plaros 2,558,330
152 Intereses por Préstamos
15201 Al Goblerno Central Gasaan
153 Multas e Intereses por Mora 100
15305 Intereses por Mora en Amortiracién de Préstamos e
157 Otros Ingresos no Clasificados ¢ A
15703 Rentabilidad de Cuentas Bancarlas 1
15793 Ingresos Diversos upy
159 Débito Fiscal 200
15801 Débito Flscal 400
Ingresos de Capital M
23 Recuperacion de Inverslones Financieras M
232 Recuperacién de Préstamos 8,342,290
23201 Al Goblerno Central _ 8,342,290
Financiamiento 9,579,140
32 Saldos de Afios Anteriores 9,579,140
321 saldos Iniclales de Caja y Banco 9,579,140
32102 saldo Inicial en Banco 9,579,140
Total 21,161,290
C. ASIGNACION DE RECURSOS
1. Destino del Gasto por Fuente de Financlamientb
Cédigo Unidad Presupuestaria Respansable Recursos
01 Direccldn y Administraclén Instituclonal Gerente General PImST:iIBS
02 Financiamlento para Estudlos de Prelnversién Subgerente Técnico 15'549'305
—_— 21,161,290
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2. Clasiflcac)d
N Ecandmicy Inslltuclonnl por Area de Gestldn

Conducclén
\ Administrativa
Gast
0 Cortlentes 1,775,145
Gas
tos de Consumg o Gestidn Operativa 152825
Remuneracignes 1,086,260
Bl
enes y Serviclos 442,035
Gastos Flnanclemsymuo; 246,850
lsmﬂuesms, Tasasy Derechos 5,000
egu
BUros, Comisiones ¥ Gastos Bancarlos 241,850
Gastos de Capital 19,386,145
——
Inversiones en Activos Fljos 192,730
Blenes Muebles 153,730
Intangibles 24,000
Infraestructura 15,000
Inversiones Financleras 19,193,415
Préstamos 19,193,415
Total 21,161,290
3. Relacién Propésitos con Recursos Aslgnados
Unidad Presupuestaria y Linea de Trabajo Propdsita Costo
01 Direcclén y Administracién Instituclonal 1,511,485
01 Administracién Institucional Proporclonar apoyo a la gestién Institucional 1,511,485
02 Financiamlento para Estudios de Preinversidn | 19,649,805
01 Financiamiento de Estudlos de Prelnversién Contrlbuir al desarrollo econdmico y social del pafs 19,649,805
Total 21,161,290
4. Asignacidn Presupuestaria por Rubro de Agrupacién, Fuente de Financlamiento y Destino Econémico
51 54 55 61 (3
Unidad Presupusstasiay Unea da Trabajo Remunaracione 4 | Adqulsicl de Gaslos Irversionesen | Invarsiones Gasles Gattos de Total
Cifrade Prasupuestafo Bienesy Servicios | Financleres y | Acthvas Fijos Financlaras Carrlentes Caphal
Otros
01 Dievecidn y Administractn Insthuclonal
629,870 442,035 246,850 192,730 1,314,755 192,730 1,511 485
2024-0704-1-01-01-21-2 Rcursos Proplos Admintstraclén
Instituclonal 629,870 447,035 146,850 1,318,755 1,318,755
221 Recursos Froplos 192,730 192,730 192,730
02 Flranclamlanto pars Estudias de
Pualwvars|bn 456,290 19,193,415 | 456390 | 19,193,415 | 19,649,805
7024-0704-1-02-01-21-2 Racuries Proplos Flnanclamienta de
Estudios da
Prelnversidn 456,390 456,390 456,330
22-2 Racurios Proplos 19,193,415 19.193,415 | 19193415
Total 1,086,260 142,035 145 850 192,730 19,192 415 1,775,145 19,786,145 21,161,290
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o QLASIBICACION D PLAZAS
%8 \tratif acidn de Masas e o — Contratos .
omplet plazas Monty
Rango Satarial — 4 37.300
-_.‘:‘.\ M. g&speq 1 9'000
0100 - 75009 3 28,809
75100 - gopge 3 32,400
85100 - opoee 2 23,520
851.00 - 1,00090 7 126,009
1451.00 - 1,500.¢9 1 18,600
1.501.00 - 1,5850.99 3 53'539
1,601.00 - 165009 2 43,200
1.::11::‘0 - 1,800.99 5 120,000
1,951.00 - 2,000.09
2,451.00 - 2,500.99 2 i
2,951.00 - 3,000.99 ! )
3,400.00 En adelante : 4—0—1599_
Total 36 634,800
2. Clasificaclén del Personal por Actividad a Tlempo Completo
Clasificacién Contratos Monto
Personal Ejecutivo q 136,800
Personal Técnico 21 400,020
Personal Administrativo 5 50,580
Personal de Servicio 47,400
Total 36 634,800
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11, DISPOSICIONES GENERALES

0704- FONDO SALVADORERO PARA ESTUDIOS DE PREINVERSION

. ali onal idéneo en
Enel ejerclelo el marco legal queda facultado el Fondo para nombrar y/o contrln:itar al pcrsondlcnlc
las respectivas plazas que se Indican en ol Réglmen de Salarlos, aslgnindole el sueldo corresp '

Irectivo a
La contratacion, asf como 1 remocidn de los Subgerentes y Asesores, serd facultad del Consejo D
Propuesta del Presidente, qulen quedard awtorlzado para la formalizaclén correspondiente.

Las compras de mercaderfas, mobillarlo, equipo y contratacién de serviclos no personales, se realizardn

aplicando 1o estipulado en Ia Ley de Compras Publicas {LCP) y serdn autorlzados de acuerdo a la escala
sigulente:

a) Hasta por US$1,000.00 serd

b) De US$1,000.01 hasta US
¢) Mds de US$10,001.00 de

El FOSEP mantendrd un Fondo Circulante hasta por Cinco Mil D8lares de los Estados Unidos de América

(US$5,000.00), el cual servirs para cubrir pagos en efectivo de necesldades misceldneas y de valores

reducidos para fines de |a Institucién, el cual serd manejado por el Encargado que el Consejo Directlvo
designe,

aprobado por el Gerente General. .
$10,000.00 deberd ser aprobado por el Presldente del Consejo Directivo,
berd ser aprobado por el Consejo Directivo,

El limite méximo a cancelar por cada transaccldn o pago individual hasta por Tres Mil Délares de los Estados
Unidos de América (U$$3,000.00), los cuales deberdn ser autorizados por la Gerencia General hasta por
US$1,000.00 y por la Presidencia desde US$1,000.01 hasta US$3,000.00.

El Fondo Circulante ser4 mantenido mediante reintegros, de conformidad a llquidacién que refleje la
aplicaclén y clasificacién presupuestaria del gasto,

anexdndole los comprobantes que para el efecto se hayan
presentado para el reembolso correspondiente, la cual debe ser suscrita por el Encargado del Fondo
Circulante,

Los cheques o transferenclas electrdnicas por los reintegros de fondos que se efectlien para el manejo del

Fondo Circulante se deberdn emitlr a nombre del Fondo Circulante del FOSEP, de conformidad al monto de
la liquidacidn presentada, para lo que previamente se emitir4 la péliza de relntegro correspondiente; para lo
cual la Tesorerfa Instituclonal debers transferir el reintegro a la cuenta corriente llamada Fondo Circulante
del FOSEP, cuando este sea una transferencla electronica, o entrega del cheque para que sea depositado.

Para garantlzar el manejo del Fondo Circulante, el empleado designado, antes de tomar posesidn
cargo, deberd estar respaldado por una flanza de fldelldad

determinado en la péliza Individual o de Brupo que se suscriba,
sus funciones.,

de su
a favor del FOSEP cuyo monto quedard

para responder por el fiel cumplimiento de

El Consejo Directivo podrd autorizar la ampliacién de sus asignaciones Presupuestarias, tanto por el lado de

» con los montos que perciban en exceso sobre lo aprobado en las diferentes
fuentes especificas de Ingresos, En ningtn caso, los excedentes de Ingresos de capital serdn utilizados para

reforzar gastos corrlentes. También podrdn realizarse transferencias entre asignaciones presupuestarias

mediante acuerdo Interno Institucional, slempre que dichas transferencias no alteren sus inversiones;

asimismo, podrd ampllarse el Rubro de Inversiones Financleras utllizando los saldos de disponiblilidades en
Bancos. :
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nsferencias electronicas
firmados de su

V. £l Tesorero o en su ausencla de este ol Tesorero Suplente, emlitird cheques Y tra
los que el

EP,
contra las cuentas corrientes del FOSE P, y cuenta corriente del Fondo Clrculante del FUS[' r;clonar
puito y letta Y l("rl}ndadoq por el Presidente o ol Gerente GI!II(.‘T-'II, o con la flrma de los Iu

Consefo Directivo designe.
e tomar posesion de su
to quedard

Para garantizar el manejo de los fondos de Tesorerla, el empleado designado, antes d
limiento de

€armo, deberd estar respaldado por wna flanza de fidelidad a favor del FOSEP, cuyo mon
determinado en la pdliza Individual o de grupo que se suscriba, para responder por el fiel cump

sus funciones,
edio de Acuerdo del Consejo

VI Se establecen las siguientes categorfas de salarlos, que serdn fijadas por m
Oirectivo, con base al Art. 33, literal ¢) de la Ley del FOSEP, asl:

a) Primera Categaria, con el monto de la remuneracldn fijada;
b) Segunda Categorfa, con el 95% de Ia remuneraclén fijada;
c) Tercera Categoria, con el 90% de la remuneracién fijada; y,
d) Cuarta Categoria, con el 85% de |a remuneraclén fijada.

' 05
VL. El Presupuesto debera ejecutarse anualmente en base al sistema del devengamliento de los hech
econdémicos reales en cuanto a los ingresos y egresos.

Vill. &l Consejo Directivo queda facultado para dictar las medidas necesarias para la ejecucién anual del presente
presupuesto, en lo que no estuviese previsto en estas Disposiciones.

Art. 2.- Apruébase el Régimen de Salarios que estar vigente durante el ejercicio fiscal que se inicia el uno de
enero y concluye el treinta y uno de diciembre de dos mil veinticuatro, asf: :

0704 Fondo Salvadorefio para Estudios de Preinversién

UP: 01 Direccién y Adminlstracién Instituclonal
LT: 01 Administracién Instituclonal
Cédlgo: 2024-0704-1-01-01-21-2

Los miembros Propietarios y Suplentes del Consejo Directivo devengardn en concepto de Dietas el monto de
US$200.00 por sesién a la que asistan, con un maximo de cuatro sesiones remuneradas por mes.

El Presidente del FOSEP devengard y se le pagara mensualmente en concepto de Gastos de Representacidn el

monto de US$950.00.,

El Gerente General del FOSEP devengard y se le pagara mensualmente en conce
) to de
Funciones de Direccldn el monto de US$300.00, ’ SO i

El sueldo mensual se establecerd con base a las categorlas fijadas en e numeral 6
- dela
def Presupuesto del Fondo Salvadorefio para Estudios de Prelnversin, * Disposiciones Generales
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Gerente General......
Subgerente Flna|1c|e};l..""""“"" B
SUbgerenteAdmlnl
Oficial de Cumplimj
Jefe Unidad com
Auditor Interpg
Presupuestariq
Tesorero .
Contador

lefe Unidad de tnformétl;lc“a“ .
Jefe Unidad Talento Hyuma
Jefe UAIPy Comunicacign
Técnico Unidad Compras
Técnico de Comunicacion
Secretaria Ejecutiva....................
Analista Financierg Contable

Técnico Talento Humano......... I
Asistente Técnico )
Ordenanza Motorista —
Auxiliar de Servicio....

entoLcp,
Pras Piblicas .

LLLTITTS
LLELTT T

no.........

Publicas ... .
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UP: 02 Financlamiento para Estudios de Prelnversion
LT: 01FInanciamiento de Estudios de Preinversién
Cédigo: 2024-0704-1-02-01-21-2

Partida
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Detalle de Plazas

SUbBErBNtE TOCOIED s nnmnmusmnsps s s

Jefe Unldad Jrloleamsimmiminasnamni
Analista Técnico | ..oveverivverinne
Analista TECnICo Il .uvineerevenrniinanes

ANalI5ta TECNICO I c..uiisisssesmsnsinorsissssssssassssasonsassnsassnsssssrsssnsstassnson
Encargado de Archivo Institucional........oiiiiccicnnnns

Encargado de Mantenimiento .....mmnianens

Srativg,,,, = ——

Asistente AdmINIStrAtIVO. .o
Ordenanza MOLOTISEA ..uumsecsiessmsensnsmssssssssassssassrsimsasssnness

lnstltucional............ .

................
....................................................................................

No. de
Plazas

P T T T S T e e el

No. de

San Salvﬂdor, 22 de Diciembre de 2023.

Sueldo
Mensual

3,400.00
2,500.00
2,500.00
2,000.00
2,000.00
1,550.00
1,500.00
1,500.00
1,500.00
1,500.00
1,500.00
1,500.00
1,500.00
995.00
900.00
900.00
900.00
800.00
650.00
600.00

Sueldo

Plazas Mensual

&
1
2
2
3
1
1
1
2

3,000.00
2,000.00
2,000.00
1,800.00
1,630.00
965.00
800.00
750.00
650.00
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ticuatro, previa sy
mil veln
de dos

Art. 3.- El presente decreto entrard en vigencia a partir del dfa uno de enero

publicacién en el Diarlo Oficial,

diclembre de dos mil veintitrés,
DADO EN CASA PRESIDENCIAL: § )

3
an Salvador, a los diecinueve dfas del me

CLAUDIA JUANA RODRIGUEZ DE GUEVARA,

Deslgnada por el Presidente de la Reptiblica,
Encargada de Despacho.

JERSON ROGELIO POSADA MOLINA,
Ministro de Haclenda,
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