_actuando en nombre y representaciéon del FONDO

SOLIDARIO PARA LA FAMILIA MICROEMPRESARIA, Institucién Auténoma de Derecho

Publico, del domicilio de San Salvador, con Numero de ldentificacién Tributaria CERO
SEISCIENTOS CATORCE-DOSCIENTOS SESENTA MIL QUINIENTOS NOVENTA Y
NUEVE-CIENTO CUATRO-DOS; en mi calidad de Directora Presidente Propietaria del
Consejo Directivo y Representante Legal del mismo, nombrada mediante: A) Acuerdo
Numero Ciento veinte, de fecha veinticuatro de junio de dos mil catorce, en el que el Sefior
Presidente de la Replblica, don Salvador Sanchez Cerén, en uso de sus facultades
constitucionales concedidas por el articulo ciento sesenta y dos de la Constitucién de la
Republica de El Salvador y de conformidad los articulos catorce y quince inciso segundo,
letra a) de la Ley de Creacién del Fondo Solidario para la Familia Microempresaria, acordé
nombrar a la Directora Presidente Propietaria del Consejo Directivo de FOSOFAMILIA, entre
los cuales aparece su nombramiento a partir del dia veinticuatro de junio de dos mil catorce,
en el cargo de DIRECTORA PRESIDENTE PROPIETARIA DEL CONSEJO DIRECTIVO
DEL FONDO SOLIDARIO PARA LA FAMILIA MICROEMPRESARIA; B) Certificacion del
Acta, asentada en el Libro de Actas de Juramentacion de Funcionarios Publicos, que lleva la
Presidencia de [a Republica, extendida el dia veinticuatro de junio de dos mil catorce, por el
Licenciado Francisco Rubén Alvarado Fuentes, Secretario para Asuntos Legislativos y
Juridicos de la Presidencia de la Republica, de la cual consta que el dia veinticuatro de junio

de dos mil catorce, rindioé en calidad de Directora Presidente Propietaria, la correspondiente

Pagina 1



protesta constitucional ante el Presidente de la Republica; por lo cual mi nombramiento se
encuentra vigente; publicado mi nombramiento en el Diario Oficial nimero CIENTO QUINCE
tomo CUATROCIENTOS TRES del veinticuatro del mes de Junio del afio dos mil catorce, por
lo que mi nombramiento se encuentra vigente, Institucion que en este instrumento se
denominara la ‘INSTITUCION CONTRATANTE”; y, JOSE ANGEL AVENDANO

HENRIQUEZ, Empleado,

y representaciéon de la Sociedad “COMPANIA

SALVADORENA DE SEGURIDAD, SOCIEDAD ANONIMA DE CAPITAL VARIABLE”, que
puede abreviarse “COSASE, S.A. DE C. V.”, de éste domicilio, con Numero de ldentificacién
Tributaria cero seiscientos catorce-cero diez mil setecientos noventa y uno- ciento tres-
nueve; calidad que compruebo mediante: a) La Escritura Publica de Modificacion e
incorporacion en un solo texto del pacto social de la Sociedad “COMPANIA SALVADORENA
DE SEGURIDAD, SOCIEDAD ANONIMA DE CAPITAL VARIABLE” que se abrevia
“COSASE, S.A. DE C.V.” en la cual se encuentra integro el texto de la misma, otorgada en
esta Ciudad, a las ocho horas del dia cuatro de diciembre de dos mil seis, ante los oficios de
la notario Elisa Claudine Hernandez Larios, e inscrita en el Registro de Comercio al Numero
SEIS, del libro DOS MIL CIENTO NOVENTA Y SIETE del Registro de Sociedades del
Registro de Comercio, en el cual consta que su naturaleza, denominacién y domicilio, son los
antes expresados, que dentro de su finalidad se encuentra el otorgar actos como el presente;
que la administracion de la Sociedad esta confiada a una Junta Directiva, que dura en sus

funciones cinco afios; que la representacién legal y uso de la firma social le corresponde al
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Director Presidente b) Credencial de Eleccion de Junta Directiva de la Sociedad COSAS : ~
S.A. DE C.V. que se encuentra inscrita en el Registro de Comercio al Niomero OCHENTA Y
SEIS, del libro DOS MIL SETECIENTOS CINCUENTA Y DOS del Registro de Sociedades del
Registro de Comercio, de la cual consta que en el libro de actas de la Junta Directiva,
habiendo resultado electo como Director Presidente de la Junta Directiva el sefior JOSE
ANGEL AVENDANO HENRIQUEZ, para un periodo de cinco afios contados a partir del dia
diez de junio de dos mil once, personeria de ser legitima y suficiente y que en este
instrumento se denominara el CONTRATISTA o la “Empresa Contratada”, y en las calidades
antes expresadas; MANIFESTAMOS: Que hemos acordado otorgar y en efecto otorgamos
proveniente del proceso de Libre gestién nimero FOSO LG DOS CERO UNO CINCO CERO
CERO CERO DOS, denominado “CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE
SEGURIDAD Y MONITOREO DE ALARMAS CONTRA ROBO E INCENDIO PARA EL
FOSOFAMILIA” el presente contrato tiene por objeto el otorgar los Servicios de seguridad y
monitorio de alarmas contra robo e incendio para el Fondo Solidario para la Familia
Microempresaria, de conformidad a la Ley de Adquisiciones y Contrataciones de la
Administraciéon Publica, que en adelante se denominara LACAP, su Reglamento que en
adelante se denominara RELACAP, y a las clausulas que se detallan a continuacién: 1)
OBJETO DEL CONTRATO: El presente contrato tiene por objeto establecer que la empresa
contratada se compromete a brindar a la Institucion contratante los siguientes servicios: a)
SERVICIO DE VIGILANCIA POR MEDIO DE AGENTES DE SEGURIDAD: El servicio de
seguridad debera cubrir doce horas del dia de lunes a sabado, desde las seis de la mafiana a
las seis de la tarde, incluye los dias festivos que coincidan con la semana laboral de lunes a
sabado, para las oficinas de FOSOFAMILIA ubicadas en el Centro de Gobierno. El agente
asignado, tendra la responsabilidad de proteger y salvaguardar los equipos, herramientas,

materiales y en general todos los bienes propiedad de FOSOFAMILIA. De igual manera,
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asumiran la responsabilidad de velar por la seguridad del personal de la institucion y del
auxilio que éste pudiere necesitar durante alguna eventualidad que se suscite en el
desempefio de sus funciones. b) SERVICIO DE MONITOREO DE ALARMAS: debera cubrir
las veinticuatro horas de lunes a domingo, incluyendo dias festivos en la oficina siguiente: i)
Final diecisiete Avenida Norte, Centro de Gobierno, Edificio uno, segundo nivel, ciudad y
departamento de San Salvador. La responsabilidad principal de la empresa contratada sera la
de dar una respuesta inmediata ante los avisos que el sistema envie en los casos de intrusién
y/o incendio en el inmueble antes relacionado. Asi mismo el tiempo de respuesta ante
problemas de tipo técnico o configuracion de cada sistema debera atenderse en un minimo
de veinticuatro horas. II) DOCUMENTOS CONTRACTUALES: Forman parte integral del
contrato los siguientes documentos: Requerimiento de Bienes y Servicios, Términos de
Referencia de la Libre Gestion FOSO LG DOS CERO UNO CINCO CERO CERO CERO
DOS; Garantia de Cumplimiento de Contrato, y otros documentos que emanaren del presente
contrato, los cuales son complementarios entre si y seran interpretados en forma conjunta, en
caso de discrepancia entre alguno de los documentos contractuales y este contrato,
prevalecera el contrato. lll) FUENTE DE LOS RECURSOS, PRECIO Y FORMA DE PAGO:
Las obligaciones emanadas del presente instrumento seran cubiertas y pagadas con fondos
propios del FOSOFAMILIA. El monto a pagar por los servicios prestados se divide de la
siguiente forma: a) SERVICIOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD: el costo mensual es de
CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE DOLARES CON VEINTE CENTAVOS DE DOLAR
DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA, que incluye el Impuesto a la Transferencia de
Bienes Muebles y a la Prestacién de Servicios (IVA). b) SERVICIO DE MONITOREO DE
ALARMAS: a) El monto mensual corresponde a VEINTIOCHO DOLARES CON
VEINTICINCO CENTAVOS DE DOLAR DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA, que

incluye el Impuesto a la Transferencia de Bienes Muebles y a la Prestacién de Servicios
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(IVA), pagaderos mensualmente, haciendo un total mensual de QUINIENTOS VEINTICIN‘
DOLARES CON CUARENTA Y CINCO CENTAVOS DE DOLAR DE LOS ESTADO UNIDOS
DE AMERICA, que incluye el Impuesto a la Transferencia de Bienes Muebles y a la
Prestacion de Servicios (IVA). IV) PLAZO DE CONTRATO Y VIGENCIA: El plazo del
contrato sera desde el dia uno de Enero de dos mil quince al treinta y uno de Marzo de dos

mil quince. V) RESPONSABILIDAD DE LA EMPRESA CONTRATADA: A) La empresa

contratada se obliga a lo siguiente: a) Resarcir y cubrir el costo total del reclamo por dafios y
perjuicios, pérdidas, hurtos y robos que sucedan en los lugares custodiados y resguardados
por la empresa contratada, cuando estos sean cometidos directamente por los agentes de
seguridad, o por permitir que personas ajenas lo realicen, o que estos ilicitos se cometan por
negligencia u omisién en el desempefio de las funciones del personal de seguridad de la
empresa contratada. El pago del reclamo se establecera conforme al valio que efectlie
FOSOFAMILIA y este debera hacerse efectivo en un periodo no mayor de sesenta dias
calendario después de haberse efectuado el reclamo, caso contrario FOSOFAMILIA se
reserva el derecho de proceder a tramitar el reembolso total del reclamo, haciendo uso de la
garantia de cumplimiento del contrato. b) Asesorar y/o sugerir por escrito a la unidad de
servicios generales de FOSOFAMILIA, medidas que mejoren el sistema de seguridad de la
instituciéon. c) Mantener una constante evaluacion del personal de seguridad con el fin de
mantener el perfil de los agentes. d) Informar por escrito a la unidad de servicios generales
por lo menos con veinticuatro horas de anticipacion de cualquier cambio y/o sustituciéon de
agentes de seguridad, indicando los motivos. e) Sustituir al agente de seguridad cuando por
cualquier motivo justificado la unidad de servicios generales de la institucion lo requiera, con
un plazo de respuesta maximo de veinticuatro horas. f) Llevar un libro diario de novedades
en todos los lugares en que se halle un agente de seguridad de la empresa contratada. g)

Presentar informe escrito a la unidad de servicios generales de la institucion cuando se
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suscite algun hecho anormal o cuando FOSOFAMILIA lo requiera, h) permitir que la unidad
de servicios generales de la institucién en cualquier momento supervise a los agentes de

seguridad en los aspectos operativos y logisticos; V) RESPONSABILIDAD LABORAL Y

ADMINISTRATIVA. La empresa contratada cumplird con todas las Leyes, Reglamentos,

regulaciones y prestaciones laborales de la Republica de El Salvador, a favor del personal
que preste los servicios sefialados en este contrato; asimismo, la empresa contratada exime
a la Institucién contratante de toda responsabilidad civil, laboral, penal o de cualq‘uier otra
clase, relacionada con el trabajo del personal antes mencionado causadas por violacién legal
o incumplimiento de este contrato por parte de COSASE, S.A. DE C. V. o su personal. La
Institucién contratante queda exenta de cualquier reclamo que hubiere de parte del personal
de vigilancia y seguridad, por compromisos, licencias, horas extras y cualquier prestacion
laboral contemplada por la Ley. El personal de vigilancia y seguridad y el personal de
supervision dependen administrativa y laboralmente de COSASE, S.A. DE C.V. V)
GARANTIA. La Sociedad contratada se compromete a presentar una garantia de
cumplimiento del contrato por el QUINCE POR CIENTO del monto total de los honorarios
pactados en este contrato, con una vigencia de cuatro meses como minimo prorrogable.
Esta debera presentarse dentro de los ocho dias posteriores a la recepcién de la copia del
contrato. La no presentacion de la garantia faculta a la Unidad de Adquisiciones y
Contrataciones Institucional del FOSOFAMILIA para dejar sin efecto la adjudicacion del
servicio sin necesidad de tramite judicial y sin responsabilidad alguna por parte del
FOSOFAMILIA. VI) ADMINISTRACION DEL CONTRATO: El seguimiento al cumplimiento de
las obligaciones contractuales estara a cargo del Administrador del Contrato, la Unidad de
Servicios Generales, teniendo como atribuciones las establecidas en los articulos ochenta y
dos Bis, ciento veintidos de la LACAP, cuarenta y dos inciso tercero, setenta y cuatro, setenta

y cinco inciso segundo, setenta y siete, ochenta y ochenta y uno del RELACAP. VII) ACTA
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DE RECEPCION: Correspondera al Administrador del Contrato en coordinacién coly
contratista, la elaboracién y firma de las actas de recepcién, las cuales contendran como
minimo lo que establece el articulo setenta y siete del RELACAP. VIil) MODIFICACION: El
presente contrato podra ser modificado o ampliado en sus plazos y vigencia antes del
vencimiento de su plazo, de conformidad a lo establecido en los articulos ochentay tres Ay B
de la LACAP, debiendo emitir el contratante la correspondiente resolucién, modificativa,
debiendo el contratista en caso de ser necesario modificar o ampliar los plazos y montos de
las Garantias de Cumplimiento de Contrato u otras existentes segun el objeto contractual
segun lo indique el contratante y formara parte integral de este contrato.. IX) PRORROGA:
Previo al vencimiento del plazo pactado, el presente contrato podra ser prorrogado de
conformidad a lo establecido en el articulo ochenta y tres de la LACAP y setenta y cinco del
RELACAP; en tal caso, se debera modificar o ampliar los plazos y montos de la Garantia de
Cumplimiento de Contrato y Garantia de Buen servicio, funcionamiento o calidad de bienes u
otras seglin el caso en particular; debiendo emitir el contratante la correspondiente
resolucién de prérroga. X) CESION: Salvo autorizacién expresa del Fondo Solidario para la
Familia Microempresaria la contratista no podra transferir o ceder a ningun titulo, los
derechos y obligaciones que emanan del presente contrato. La transferencia o cesion
efectuada sin la autorizacién antes referida dara lugar a la caducidad del contrato,
procediéndose ademas a hacer efectiva la garantia de cumplimiento de contrato. XI)
CONFIDENCIALIDAD: El contratista se compromete a guardar la confidencialidad de toda
informacion revelada por el contratante, independientemente del medio empleado para
transmitirla, ya sea en forma verbal o escrita, y se compromete a no revelar dicha informacion
a terceras personas, salvo que el contratante lo autorice en forma escrita. El contratista se
compromete a hacer del conocimiento Unicamente la informaciéon que sea estrictamente

indispensable para la ejecucién encomendada y manejar la reserva de la misma,
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estableciendo las medidas necesarias para asegurar que la informacion revelada por el
contratante se mantenga con caracter confidencial y que no se utilice para ningun otro fin. XIl)
SANCIONES: En caso de incumplimiento ambas partes expresamente nos sometemos a las
sanciones que emanaren de la LACAP ya sea imposicion de multa por mora, inhabilitacion,
extincion, las que seran impuestas siguiendo el debido proceso por las partes, a cuya
competencia nos sometemos para efectos de su imposicién. Xlill) OTRAS CAUSALES DE
EXTINCION CONTRACTUAL: En caso que el contratista no entregue los bienes descritos en
el romano de este contrato, en el plazo sefialado anteriormente, la contratante caducara y
terminara el presente contrato sin ningin tipo responsabilidad. XIV) TERMINACION
BILATERAL. Las partes contratantes podran acordar la extincién de las obligaciones
contractuales en cualquier momento, siempre y cuando no concurra otra causa de
terminacion imputable al contratista y que por razones de interés publico hagan innecesario o
inconveniente la vigencia del contrato, sin mas responsabilidad que la que corresponda a los
bienes entregados o recibidos y su pago. XV) SOLUCION DE CONFLICTOS: En caso de
conflicto ambas partes se someten a sede judicial sefialando para tal efecto como domicilio
especial la ciudad de San Salvador, a la competencia de cuyos tribunales se someten de
manera expresa; en caso de embargo el contratista, o la contratante nombrara al depositario
de los bienes que se le embargaren, quien relevan de la obligacion de rendir fianza y cuentas,
comprometiéndose la parte condenada a pagar los gastos ocasionados, inclusive los
personales aunque no hubiere condenacién en costas. XVI) INTERPRETACION DEL
CONTRATO: El Fondo Solidario para la Familia Microempresaria se reserva la facultad de
interpretar el presente contrato, de conformidad a la Constituciéon de la Republica, la LACAP,
el RELACAP, demas legislacion aplicable, y los Principios Generales del Derecho
Administrativo y de la forma que mas convenga a los intereses de El Fondo Solidario para la

Familia Microempresaria, con respecto a la prestacion objeto del presente instrumento,
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convenientes. El contratista expresamente acepta tal disposiciéon y se obliga a dar estricto

cumplimiento a las instrucciones que al respecto dicte El Fondo Solidario para la Familia
Microempresaria. XVIl) MARCO LEGAL: El presente contrato queda sometido en todo a la
LACAP, RELACAP, la Constitucién de la Republica, y en forma subsidiaria a las Leyes de la
Republica de EI Salvador, aplicables a este contrato. XVIII) NOTIFICACIONES Y
COMUNICACIONES: La contratante sefialan como lugar para recibir notificaciones en: Final
Diecisiete Avenida Norte, Edificio Uno, Segunda Planta, Centro de Gobierno, San Salvador,
Departamento de San Salvador y el contratista sefialan para el mismb efecto la siguiente
_ Todas las comunicaciones o notificaciones

referentes a la ejecucion de este contrato seran validas solamente cuando sean hechas por
escrito en las direcciones que las partes han sefialado. En razén de lo anterior ratificamos el
presente documento y lo firmamos en la ciudad de San Salvador departamento de San

Salvador, a los treinta dias del mes de Enero del afio dos mil quince.

Licda. Rosibel Paredes Caballero 4 _-ng. German Herrera Barahona
Representante Legal ‘ Representante Legal
! FOSOFAMILIA COSASE S.A. de C.V.
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la ciudad de San Salvador, a las ocho horas del dia treinta de Enero de dos mil quince. Ante
mi, ELBA ETELVINA AQUINIO LOPEZ, Notario, del domicilio de San Salvador,

departamento de San Salvador, comparece la sefiora la Licenciada ROSIBEL PAREDES

_ departamento del mismo nombre, persona a quien

conozco e identifico por medio de su Documento Unico de Identidad nﬂmero_

representacion del FONDO SOLIDARIO PARA LA FAMILIA MICROEMPRESARIA,
Institucién Auténoma de Derecho Publico, del domicilio de San Salvador, con Numero de
Identificacién Tributaria CERO SEISCIENTOS CATORCE-DOSCIENTOS SESENTA MIL
QUINIENTOS NOVENTA Y NUEVE-CIENTO CUATRO-DOS; en su calidad de Directora
Presidente Propietaria del Consejo Directivo y Representante Legal del mismo, a quien en
adelante se llamara “LA CONTRATANTE”, personeria que doy fe de ser legitima y
suficiente, por haber tenido a la vista: a) La Ley de Creacién del Fondo Solidario para la
Familia Microempresaria, publicado en el Diario Oficial NUmero Noventa y Nueve, Tomo
Numero Trescientos Cuarenta y Tres, del dia veintiocho de mayo de mil novecientos noventa

y nueve, en donde consta que segun Articulo Veintidos literal a), que corresponde al
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Presidente del Consejo, la representacion legal de FOSOFAMILIA; y, b) Acuerdo Numero
Ciento veinte, de fecha veinticuatro de junio de dos mil catorce, en el que el Sefior Presidente
de la Republica, don Salvador Sanchez Cerén, en uso de sus facultades constitucionales
concedidas por el articulo ciento sesenta y dos de la Constitucién de la Republica de El
Salvador y de conformidad los articulos catorce y quince inciso segundo, letra a) de la Ley de
Creacién del Fondo Solidario para la Familia Microempresaria, acordd Directora Presidente
Propietaria del Consejo Directivo de FOSOFAMILIA, entre los cuales aparece su
nombramiento a partir del dia veinticuatro de junio de dos mil catorce, en el cargo de
DIRECTORA PRESIDENTE PROPIETARIA DEL CONSEJO DIRECTIVO DEL FONDO
SOLIDARIO PARA LA FAMILIA MICROEMPRESARIA,; y c) Certificacion del Acta, asentada
en el Libro de Actas de Juramentacion de Funcionarios Publicos, que lleva la Presidencia de
la Republica, extendida el dia veinticuatro de junio de dos mil catorce, por el licenciado
Francisco Rubén Alvarado Fuentes, Secretario para Asuntos Legislativos y Juridicos de la
Presidencia de la Republica, de la cual consta que el dia veinticuatro de junio de dos mil
catorce, rindié en calidad de Directora Presidente Propietaria, la correspondiente protesta
constitucional ante el Presidente de la Republica; por lo cual su nombramiento se encuentra
vigente; a quien en el transcurso del anterior instrumento se denominé “la contratante” y, por
otra parte, el ingeniero GERMAN HERRERA BARAHONA, de cincuenta y seis afios de edad,
Empleado, del domicilio de San Salvador, departamento de San Salvador, persona a quien
no conozco pero identifico por medio de su Documento Unico de Identidad Numero cero
un millén cuatrocientos setenta y ocho mil novecientos ocho-cero; con fecha de vencimiento
el dia veintitrés de octubre de dos mil veintidés, con Numero de Identificacién Tributaria: cero
seiscientos dos- cien mil setecientos cincuenta y ocho- cero cero uno- cero, quien actua en
nombre y representacién, en su calidad de Director Presidente de la Junta Directiva; y, por

ende representante legal de la Sociedad “COMPANIA SALVADORENA DE SEGURIDAD,
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SOCIEDAD ANONIMA DE CAPITAL VARIABLE”, que puede abreviarse “COSASE, S.AN sy
DE C. V.”, que en adelante se denominara “la empresa contratada” de nacionalidad
salvadorefia, de éste domicilio, a quien el transcurso del anterior documento se denomind “la
empresa contratada” con Numero de Identificacion Tributaria cero seiscientos catorce-cero
diez mil setecientos noventa y uno- ciento tres- nueve; personeria que doy fe de ser legitima
y suficiente por haber tenido a la vista: a) La Escritura Publica de Modificaciéon e
incorporacion en un solo texto del pacto social de la Sociedad “COMPANIA SALVADORENA
DE SEGURIDAD, SOCIEDAD ANONIMA DE CAPITAL VARIABLE” que se abrevia
“COSASE, SA DE C.V.” en la cual se encuentra integro el texto de la misma, otorgada en
esta Ciudad, a las ocho horas del dia cuatro de diciembre de dos mil seis, ante los oficios de
la notario Elisa Claudine Hernandez Larios, e inscrita en el Registrd de Comercio al Numero
SEIS, del libro DOS MIL CIENTO NOVENTA Y SIETE del Registro de Sociedades del
Registro de Comercio, en el cual consta que su naturaleza, denominacién y domicilio, son los
antes expresados, que dentro de su finalidad se encuentra el otorgar actos como el presente;
que la administracién de la Sociedad esta confiada a una Junta Directiva, que dura en sus
funciones cinco afios; que la representacién legal y uso de la firma social le corresponde al
Director Presidente b) Credencial de Eleccién de Junta Directiva de la Sociedad COSASE
S.A. DE C.V. que se encuentra inscrita en el Registro de Comercio al Numero VEINTIUNO,
del libro TRES MIL TRESCIENTOS TRES del Registro de Sociedades del Registro de
Comercio, de la cual consta que en el libro de actas de la Junta Directiva, habiendo resultado
electo como Director Presidente de la Junta Directiva al ingeniero GERMAN HERRERA |
BARAHONA, para un periodo de cinco afios contados a partir del dia veintiuno de agosto de
dos mil catorce, y de la personeria con la que comparecié el ingeniero GERMAN HERRERA
BARAHONA. a quien en el transcurso del anterior instrumento se denominé “la empresa

contratada” o el contratista. Y en la calidad que comparecen; ME DICEN: Que reconocen
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como suyos los conceptos vertidos en el documento que antecede mediante el cual otorgaron
un “CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE SEGURIDAD Y MONITOREO DE
ALARMAS CONTRA ROBO E INCENDIO?”, el cual se rige por las clausulas que literalmente
dicen: ““*“““1) OBJETO DEL CONTRATO: EIl presente contrato tiene por objeto establecer
que la empresa contratada se compromete a brindar a la Institucién contratante los siguientes
servicios: a) SERVICIO DE VIGILANCIA POR MEDIO DE AGENTES DE SEGURIDAD: EI
servicio de seguridad debera cubrir doce horas del dia de lunes a sabado, desde las seis de
la mafiana a las seis de la tarde, incluye los dias festivos que coincidan con la semana laboral
de lunes a sabado, para las oficinas de FOSOFAMILIA ubicadas en el Centro de Gobierno. El
agente asignado, tendra la responsabilidad de proteger y salvaguardar los equipos,
herramientas, materiales y en general todos los bienes propiedad de FOSOFAMILIA. De igual
manera, asumiran la responsabilidad de velar por la seguridad del personal de la institucién y
del auxilio que éste pudiere necesitar durante alguna eventualidad que se suscite en el
desempefio de sus funciones. b) SERVICIO DE MONITOREO DE ALARMAS: debera cubrir
las veinticuatro horas de lunes a domingo, incluyendo dias festivos en la oficina siguiente: i)
Final diecisiete Avenida Norte, Centro de Gobierno, Edificio uno, segundo nivel, ciudad y
departamento de San Salvador. La responsabilidad principal de la empresa contratada sera la
de dar una respuesta inmediata ante los avisos que el sistema envie en los casos de intrusién
y/o incendio en el inmueble antes relacionado. Asi mismo el tiempo de respuesta ante
problemas de tipo técnico o configuracién de cada sistema debera atenderse en un minimo
de veinticuatro horas. Il) DOCUMENTOS CONTRACTUALES: Forman parte integral del
contrato los siguientes documentos: Requerimiento de Bienes y Servicios, Términos de
Referencia de la Libre Gestion FOSO LG DOS CERO UNO CINCO CERO CERO CERO
DOS; Garantia de Cumplimiento de Contrato, y otros documentos que emanaren del presente

contrato, los cuales son complementarios entre si y seran interpretados en forma conjunta, en
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prevalecera el contrato. lll) FUENTE DE LOS RECURSOS, PRECIO Y FORMA DE PAGO:

Las obligaciones emanadas del presente instrumento seran cubiertas y pagadas con fdndos
propios del FOSOFAMILIA. ElI monto a pagar por los servicios prestados se divide de la
siguiente forma: a) SERVICIOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD: el costo mensual es de
CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE DOLARES CON VEINTE CENTAVOS DE DOLAR
DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA, que incluye el Impuesto a la Transferencia de
Bienes Muebles y a la Prestaciéon de Servicios (IVA). b) SERVICIO DE MONITOREO DE
ALARMAS: a) El monto mensual corresponde a VEINTIOCHO DOLARES CON
VEINTICINCO CENTAVOS DE DOLAR DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA, que
incluye el Impuesto a la Transferencia de Bienes Muebles y a la Prestacién de Servicios
(IVA), pagaderos mensualmente, haciendo un total mensual de QUINIENTOS VEINTICINCO
DOLARES CON CUARENTA Y CINCO CENTAVOS DE DOLAR DE LOS ESTADO UNIDOS
DE AMERICA, que incluye el Impuesto a la Transferencia de Bienes Muebles y a la
Prestacién de Servicios (IVA). IV) PLAZO DE CONTRATO Y VIGENCIA: El plazo del
contrato sera desde el dia uno de Enero de dos mil quince al treinta y uno de Marzo de dos

mil quince. V) RESPONSABILIDAD DE LA EMPRESA CONTRATADA: A) La empresa

contratada se obliga a lo siguiente: a) Resarcir y cubrir el costo total del reclamo por dafios y
perjuicios, pérdidas, hurtos y robos que sucedan en los lugares custodiados y resguardados
por la empresa contratada, cuando estos sean cometidos directamente por los agentes de
seguridad, o por permitir que personas ajenas lo realicen, o que estos ilicitos se cometan por
negligencia u omisién en el desempefio de las funciones del personal de seguridad de la
empresa contratada. El pago del reclamo se establecera conforme al vallo que efectue
FOSOFAMILIA y este debera hacerse efectivo en un periodo no mayor de sesenta dias

calendario después de haberse efectuado el reclamo, caso contrario FOSOFAMILIA se
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reserva el derecho de proceder a tramitar el reembolso total del reclamo, haciendo uso de la
garantia de cumplimiento del contrato. b) Asesorar y/o sugerir por escrito a la unidad de
servicios generales de FOSOFAMILIA, medidas que mejoren el sistema de seguridad de la
institucion. c¢) Mantener una constante evaluacién del personal de seguridad con el fin de
mantener el perfil de los agentes. d) Informar por escrito a la unidad de servicios generales
por lo menos con veinticuatro horas de anticipacion de cualquier cambio y/o sustitucion de
agentes de seguridad, indicando los motivos. €) Sustituir al agente de seguridad cuando por
cualquier motivo justificado la unidad de servicios generales de la institucién lo requiera, con
un plazo de respuesta maximo de veinticuatro horas. f) Llevar un libro diario de novedades
en todos los lugares en que se halle un agente de seguridad de la empresa contratada. g)
Presentar informe escrito a la unidad de servicios generales de la institucién cuando se
suscite algtin hecho anormal o cuando FOSOFAMILIA lo requiera, h) permitir que la unidad
de servicios generales de la instituciéon en cualquier momento supervise a los agentes de

seguridad en los aspectos operativos y logisticos; V) RESPONSABILIDAD LABORAL Y

ADMINISTRATIVA. La empresa contratada cumplira con todas las Leyes, Reglamentos,

regulaciones y prestaciones laborales de la Republica de El Salvador, a favor del personal
que preste los servicios sefialados en este contrato; asimismo, la empresa contratada exime
a la Institucién contratante de toda responsabilidad civil, laboral, penal o de cualquier otra
clase, relacionada con el trabajo del personal antes mencionado causadas por violacién legal
o incumplimiento de este contrato por parte de COSASE, S.A. DE C. V. o su personal. La
Institucion contratante queda exenta de cualquier reclamo que hubiere de parte del personal
de vigilancia y seguridad, por compromisos, licencias, horas extras y cualquier prestacion
laboral contemplada por la Ley. El personal de vigilancia y seguridad y el personal de
supervisién dependen administrativa y laboralmente de COSASE, S.A. DE C.V. V)

GARANTIA. La Sociedad contratada se compromete a presentar una garantia de
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cumplimiento del contrato por el QUINCE POR CIENTO del monto total de los honora
pactados en este contrato, con una vigencia de cuatro meses como minimo prorrogable.
Esta debera presentarse dentro de los ocho dias posteriores a la recepcion de la copia del
contrato. La no presentacion de la garantia faculta a la Unidad de Adquisiciones y
Contrataciones Institucional del FOSOFAMILIA para dejar sin efecto la adjudicacion del
servicio sin necesidad de tramite judicial y sin responsabilidad alguna por parte del
FOSOFAMILIA. V1) ADMINISTRACION DEL CONTRATO: El seguimiento al cumplimiento de
las obligaciones contractuales estara a cargo del Administrador del Contrato, la Unidad de
Servicios Generales, teniendo como atribuciones las establecidas en los articulos ochenta y
dos Bis, ciento veintidds de la LACAP, cuarenta y dos inciso tercero, setenta y cuatro, setenta
y cinco inciso segundo, setenta y siete, ochenta y ochenta y uno del RELACAP. VIl) ACTA
DE RECEPCION: Correspondera al Administrador del Contrato en coordinacién con el
contratista, la elaboracién y firma de las actas de recepcion, las cuales contendran como
minimo lo que establece el articulo setenta y siete del RELACAP. VIII) MODIFICACION: El
presente contrato podra ser modificado o ampliado en sus plazos y vigencia antes del
vencimiento de su plazo, de conformidad a lo establecido en los articulos ochentay tres Ay B
de la LACAP, debiendo emitir el contratante la correspondiente resolucion, modificativa,
debiendo el contratista en caso de ser necesario modificar o ampliar los plazos y montos de
las Garantias de Cumplimiento de Contrato u otras existentes segun el objeto contractual
segun lo indique el contratante y formara parte integral de este contrato.. IX) PRORROGA:
Previo al vencimiento del plazo pactado, el presente contrato podra ser prorrogado de
conformidad a lo establecido en el articulo ochenta y tres de la LACAP y setenta y cinco del
RELACAP; en tal caso, se debera modificar o ampliar los plazos y montos de la Garantia de
Cumplimiento de Contrato y Garantia de Buen servicio, funcionamiento o calidad de bienes u

otras segln el caso en particular; debiendo emitir el contratante la correspondiente
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resolucion de prérroga. X) CESION: Salvo autorizacién expresa del Fondo Solidario para la
Familia Microempresaria la contratista no podra transferir o ceder a ningun titulo, los
derechos y obligaciones que emanan del presente contrato. La transferencia o cesion
efectuada sin la autorizacién antes referida dara lugar a la caducidad del contrato,
procediéndose ademas a hacer efectiva la garantia de cumplimiento de contrato. XI)
CONFIDENCIALIDAD: EI contratista se compromete a guardar la confidencialidad de toda
informaciéon revelada por el contratante, independientemente del medio empleado para
transmitirla, ya sea en forma verbal o escrita, y se compromete a no revelar dicha informacién
a terceras personas, salvo que el contratante lo autorice en forma escrita. El contratista se
compromete a hacer del conocimiento Unicamente la informacién que sea estrictamente
indispensable para la ejecucion encomendada y manejar la reserva de la misma,
estableciendo las medidas necesarias para asegurar que la informacion revelada por el
contratante se mantenga con caracter confidencial y que no se utilice para ningun otro fin. XII)
SANCIONES: En caso de incumplimiento ambas partes expresamente nos sometemos a las
sanciones que emanaren de la LACAP ya sea imposicién de multa por mora, inhabilitacion,
extincién, las que seran impuestas siguiendo el debido proceso por las partes, a cuya
competencia nos sometemos para efectos de su imposicion. Xlll) OTRAS CAUSALES DE
EXTINCION CONTRACTUAL: En caso que el contratista no entregue los bienes descritos en
el romano de este contrato, en el plazo sefialado anteriormente, la contratante caducara y
terminara el presente contrato sin ningln tipo responsabilidad. XIV) TERMINACION
BILATERAL. Las partes contratantes podran acordar la extincibn de las obligaciones
contractuales en cualquier momento, siempre y cuando no concurra otra causa de
terminacion imputable al contratista y que por razones de interés publico hagan innecesario o
inconveniente la vigencia del contrato, sin mas responsabilidad que la que corresponda a los

bienes entregados o recibidos y su pago. XV) SOLUCION DE CONFLICTOS: En caso de
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conflicto ambas partes se someten a sede judicial sefialando para tal efecto como domicilio &
especial la ciudad de San Salvador, a la competencia de cuyos tribunales se someten de
manera expresa; en caso de embargo el contratista, o la contratante nombrara al depositario
de los bienes que se le embargbaren, quien relevan de la obligacién de rendir fianza y cuentas,
comprometiéndose la parte condenada a pagar los gastos ocasionados, inclusive los
personales aunque no hubiere condenacién en costas. XVI) INTERPRETACION DEL
CONTRATO: El Fondo Solidario para la Familia Microempresaria se reserva la facultad de
interpretar el presente contrato, de conformidad a la Constitucion de la Republica, la LACAP,
el RELACAP, demas legislacion aplicable, y los Principios Generales del Derecho
Administrativo y de la forma que mas convenga a los intereses de El Fondo Solidario para la
Familia Microempresaria, con respecto a la prestaciéon objeto del presente instrumento,
pudiendo en tal caso girar las instrucciones por escrito que al respecto considere
convenientes. El contratista expresamente acepta tal disposicion y se obliga a dar estricto
cumplimiento a las instrucciones que al respecto dicte El Fondo Solidario para la Familia
Microempresaria. XVIl) MARCO LEGAL: El presente contrato queda sometido en todo a la
LACAP, RELACAP, la Constitucion de la Republica, y en forma subsidiaria a las Leyes de la
Republica de EI Salvador, aplicables a este contrato. XVIII) NOTIFICACIONES Y
COMUNICACIONES: La contratante sefialan como lugar para recibir notificaciones en: Final
Diecisiete Avenida Norte, Edificio Uno, Segunda Planta, Centro de Gobierno, San Salvador,
Departamento de San Salvador y el contratista sefialan para el mismo efecto la siguiente
_Todas las comunicaciones o notificaciones

referentes a la ejecucion de este contrato seran validas solamente cuando sean hechas por
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escrito en las direcciones que las partes han sefalado. Quedando ambos

comparecientes sujetos a todas las condiciones y obligaciones a que hace alusién el
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documento anterior, ratificandolo en todas sus partes. Y yo, la suscrita Notaria DOY FE: que
las firmas que calzan en el anterior documento y que son “llegibles”, son AUTENTICAS, por
haberlas puesto los comparecientes de su propio pufio y letra a mi presencia. Asi se
expresaron los comparecientes, a quienes expliqué los efectos legales de la presente acta
Notarial, la cual consta de seis hojas Utiles, y leido que les fue por mi todo lo escrito,
integramente en un solo acto sin interrupcién, manifiestan su conform_idad, ratifican su

contenido y firmamos. DOY FE.
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Licda. Rosibel Paredes Caballero rian Herrera Barahona

Representante Legal Representante Legal
FOSOFAMILIA COSASE S.A. de C.V.
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