


En 2014 dimos mantenimiento a los más de 6,600 kms. de la red a 
nuestro cargo. Esto se tradujo en cerca de 2,800 empleos directos y 
11,200 empleos indirectos, así como una inversión de $108 millones. De 
ellos, destinamos $45 millones a mantenimiento rutinario, modernizamos 
o rescatamos al menos 80 kms, asfaltamos cerca de 50 kms. con 
material reciclado y señalizamos la autopista al aeropuerto Mons. 
Romero. Esto ha colocado al FOVIAL como la mejor institución en 
ejecución financiera 2014. 
 
En 2015, proyectamos una inversión superior a los $140 millones, con el 
objetivo de continuar el mejoramiento de la red vial, con énfasis en 
dinamizar la política de movilidad y modernización vial, generando más 
inversión y empleo.  



INVERSIÓN	
  2014	
  

$108	
  millones	
  
	
  
MANTENIMIENTO RUTINARIO	



Más	
  de	
  $45	
  millones	
  
	
  para	
  6,600	
  kilómetros	
  

Sonsonate	
  -­‐	
  Acajutla	
  



MODERNIZACIÓN	
  DE	
  VÍAS	
  	
  	
  	
  80	
  kms.	
  
	
  
	
  
	
  
	
  
	
  
	
  
	
  

VÍAS	
  CON	
  MATERIAL	
  RECICLADO	
  50	
  kms.	



Sociedad	
  -­‐	
  Corinto	
  

Autopista	
  Gral.	
  Cañas	
  



	
  PUENTES	
  Y	
  OBRAS	
  DE	
  PASO	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  $7	
  millones	
  	
  	
  

Puente	
  río	
  Sucio	
  

-­‐  Puente	
  río	
  Sucio,	
  San	
  Juan	
  Opico	
  
-­‐  Puente	
  San	
  Ramón,	
  km.	
  80,	
  C.	
  Litoral	
  
-­‐  Puente	
  Cara	
  Sucia,	
  Ahuachapán	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  
-­‐	
  	
  	
  	
  	
  kilómetro	
  43.3	
  C.	
  Panamericana	
  
-­‐	
  	
  	
  	
  	
  C.	
  De	
  Oro,	
  río	
  Las	
  Cañas	
  



DESDE	
  2009,	
  POR	
  EL	
  FOVIAL	
  	
  559	
  cárcavas	
  eliminadas	
  
En	
  2014	
  	
  42	
  eliminadas	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  TOTAL	
  ELIMINADAS	
  CON	
  EL	
  MOP	
  594	
  

Cárcava	
  San	
  MarVn	
  



	
  
MODERNIZACIÓN	
  DE	
  LOS	
  CORREDORES	
  LOGÍSTICOS	
  NACIONALES	
  CENTROAMERICANOS	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  

Ruta	
  binacional	
  Chalchuapa	
  –	
  Jerez,	
  Etapa	
  I,	
  4.5	
  kms.	
  	
  	
  	
  	
  	
  $5.1	
  millones	
  	
  
	
  
	
  

	
  
	
  
	
  
Modernización	
  vía	
  Sonsonate	
  –	
  Puerto	
  Acajutla,	
  24	
  kms.	
  	
  	
  	
  	
  $48	
  millones	
  



SEÑALIZACIÓN	
  Y	
  SEGURIDAD	
  VIAL	
  	
  	
  	
  $	
  2.2	
  millones	
  
Autopista	
  Aeropuerto	
  Int.	
  Monseñor	
  Romero	
  38.44	
  kms.	
  	
  $1.6	
  millones	
  

	





EMPRESAS	
  LABORANDO	
  CON	
  EL	
  FOVIAL:	
  

171	
  contratos	
  
	
  

77	
  microempresas	
  
44	
  del	
  Programa	
  de	
  empleo	
  intensivo	
  en	
  la	
  obra	
  pública	
  
	
  
2,800	
  empleos	
  directos	
  
al	
  año	
  y	
  más	
  de	
  11	
  mil	
  indirectos	
  



INCORPORACIÓN	
  DE	
  MÁS	
  VÍAS	
  URBANAS	
  A	
  LA	
  RED	
  FOVIAL	
  



INDICADORES	
  DE	
  LA	
  GESTIÓN	
  FOVIAL	
  
	
  
•  84	
  %	
  de	
  calificación	
  de	
  imagen	
  posiTva	
  (de	
  una	
  meta	
  del	
  

100%).	
  

•  67	
  colaboradores,	
  96	
  %	
  de	
  ellos	
  con	
  formación	
  profesional.	
  

•  152.13	
  %	
  de	
  contratación	
  de	
  la	
  asignación	
  presupuestaria	
  
en	
  2014	
  (meta:	
  90	
  %).	
  

•  Nota	
  de	
  10	
  en	
  el	
  ranking	
  de	
  información	
  oficiosa	
  por	
  
parte	
  de	
  la	
  Secretaría	
  de	
  ParTcipación	
  Ciudadana,	
  
Transparencia	
  y	
  AnTcorrupción.	
  

	
  



INDICADORES	
  DE	
  LA	
  GESTIÓN	
  FOVIAL	
  
	
  
•	
  9	
  auditorías	
  llevadas	
  a	
  cabo	
  en	
  2009	
  
	
  
1.  Auditoría	
  especial	
  en	
  el	
  área	
  de	
  proyectos	
  
2.  Auditoría	
  especial	
  en	
  el	
  área	
  de	
  Adquisiciones	
  y	
  contrataciones	
  
3.  Auditoría	
  especial	
  en	
  el	
  área	
  financiera	
  
4.  Examen	
  especial	
  sobre	
  el	
  uso	
  de	
  combusTble	
  y	
  control	
  de	
  vehículos	
  
5.  Seguimiento	
  a	
  las	
  auditorías	
  externas	
  	
  
6.  Auditoría	
  externa	
  a	
  los	
  Estados	
  Financieros	
  
7.  Auditoría	
  especial	
  sobre	
  los	
  ingresos	
  en	
  concepto	
  de	
  contribución	
  y	
  

conservación	
  vial	
  y	
  por	
  derechos	
  y	
  multas	
  
8.  Auditoría	
  integral	
  
9.  Auditorías	
  de	
  la	
  Corte	
  de	
  Cuentas	
  



	
  	
  	
  	
  	
  INDICADORES	
  DE	
  LA	
  GESTIÓN	
  FOVIAL	
  

•  Aporte	
  a	
  la	
  tecnología:	
  colocación	
  de	
  material	
  reciclado	
  e	
  
invesTgaciones	
  aplicadas	
  a	
  tramos	
  de	
  prueba:	
  140	
  kms.	
  de	
  vías.	
  

	
  
•  1,853	
  	
  requerimientos	
  de	
  parte	
  de	
  los	
  usuarios	
  a	
  través	
  de	
  Fonovial.	
  

•  70,000	
  	
  seguidores	
  en	
  Twifer	
  y	
  6,724	
  	
  en	
  Facebook	
  .	
  

•  3.8	
  %	
  de	
  gastos	
  administraTvos	
  en	
  2014.	
  	
  



	
  

INVERSIÓN 2015	


$140	
  millones	
  	
  



NUEVO	
  PASO	
  MULTINIVEL	
  NACIONES	
  UNIDAS	
  



NUEVO	
  PASO	
  MULTINIVEL	
  MASFERRER	
  



Sonsonate-­‐	
  Puerto	
  Acajutla	
   Ruta	
  binacional	
  Chalchuapa	
  -­‐	
  Jerez	
  

Entrada	
  a	
  San	
  Miguel	
   Rio	
  Las	
  Cañas	
  



DESAFÍOS	
  2015	
  
	
  
“El	
  Plan	
  Estratégico	
  InsDtucional	
  establece	
  para	
  2015	
  el	
  objeDvo	
  de	
  conDnuar	
  el	
  mejoramiento	
  
de	
  la	
  red	
  vial,	
  con	
  énfasis	
  en	
  la	
  facilitación	
  en	
  la	
  movilización	
  de	
  las	
  	
  personas	
  y	
  la	
  conecDvidad	
  
logísDca,	
  como	
  parte	
  de	
  las	
  políDcas	
  de	
  Estado	
  orientadas	
  a	
  la	
  infraestructura,	
  mediante	
  la	
  
inversión	
  de	
  $140	
  millones	
  en	
  el	
  mantenimiento	
  vial	
  y	
  la	
  generación	
  de	
  3,600	
  empleos”.	
  
	
  	
  	
  
-­‐	
  	
  Consolidar	
  la	
  conservación	
  vial	
  y	
  los	
  proyectos	
  	
  estratégicos	
  de	
  mejoramiento	
  	
  vial.	
  	
  
	
  
-­‐	
  	
  La	
  Políeca	
  de	
  Movilidad	
  y	
  Logíseca.	
  
	
  
-­‐	
  	
  	
  Mejorar	
  la	
  compeeevidad	
  de	
  las	
  empresas.	
  
	
  
-­‐	
  	
  	
  Mejorar	
  la	
  competencia	
  de	
  las	
  empresas,	
  mediante	
  la	
  actualización	
  de	
  los	
  procesos	
  
	
  	
  	
  	
  	
  de	
  malas	
  prácecas.	
  
	
  	
  
-­‐	
  	
  	
  Extender	
  el	
  plan	
  de	
  empleo	
  intensivo.	
  
	
  	
  
-­‐	
  	
  	
  Invesegación,	
  innovación	
  y	
  desarrollo.	
  
	
  
	
  	
  




