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ACTA No. 08/2020
(14/05/2020)
DEL CONSEJO DIRECTIVO
DEL FONDO DE CONSERVACION VIAL — FOVIAL.

Antiguo Cuscatlan, a las nueve horas y treinta minutos del dia jueves, catorce de mayo de dos mil
veinte. Reunidos en Sala de Reuniones del Consejo Directivo del Fondo de Conservaciéon Vial,
ubicado en kilometro diez y medio carretera al Puerto de La Libertad. Directores Propietarios del
Consejo Directivo: Lic. Rufino Ernesto Henriquez Lépez, Presidente en funciones para esta sesion;
Ing. Edgar Alejandro Rodriguez Ventura, Director; Ing. German Alcides Alvarenga Flores, Director;
Ing. José Antonio Veldsquez Montoya, Director; Ing. Ricardo Salvador Ayala Kreutz, Director, y Lic.
Rafael Enrique Renderos Cuéllar, Director. Presente los Miembros Directores Suplentes del Consejo:
Lic. Salvador Alberto Chacdn Garcia, Lic. José Francisco Menjivar Barahona, Ing. Herbert Danilo
Alvarado, y Dr. Félix Raul Betancourt Menéndez; y contando con el quérum requerido se procedi6 a
desarrollar la siguiente sesion:

- Establecimiento de quérum.

Los asistentes verifican el quérum, y cumpliéndose el legalmente exigido se procede a iniciar la
sesion.

- Aprobacion de Agenda.

Los asistentes acuerdan por unanimidad aprobar la agenda junto con la convocatoria, cuyo contenido
es el siguiente:

l. Modificacion de los Procesos de Titularizacion FTRTFOV CERO UNO, FTRTFOV

CERO DOSy FTRTFOV CERO TRES.
1. Informe Financiero al 10 de mayo 2020.

Desarrollo de la Agenda

l. Modificacion de los Procesos de Titularizacion FTRTFOV CERO UNO, FTRTFOV
CERO DOSy FTRTFOV CERO TRES

Presentes los representantes de la empresa RICORP Titularizadora, contratada por FOVIAL para
desarrollar los procesos de la Titularizacion de los Fondos FTRTFOV CERO UNO, FTRTFOV CERO
DOS y FTRTFOV CERO TRES, procedieron a informar a los miembros del Consejo Directivo sobre
la modificacion a las estructuras de Titularizacion que se han preparado a solicitud de FOVIAL para
darle liquidez en raz6n de la emergencia por la pandemia COVID-19

El Director Ejecutivo de FOVIAL, Gerente Financiero y Administrativo y Gerente Legal de FOVIAL,
manifestaron al Consejo Directivo las justificaciones del requerimiento efectuado a la Titularizadora y
en conjunto con dicha sociedad, presentan propuesta de modificacion a las titularizaciones, sus
términos y condiciones con la finalidad que se autoricen dichas modificaciones y se faculte a los
funcionarios que suscribiran los contratos, convenios y demas documentos que sean necesarios para
formalizar la modificacion a las estructuras de  Titularizacion, con base en los siguientes
considerandos:
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ANTECEDENTES

1.

Que mediante el Decreto del Organo Ejecutivo nimero 13, de fecha once de marzo de dos mil
veinte, publicado en el Diario Oficial nimero 49, tomo 426, de esa misma fecha, el sefior
Presidente de la Republica decret6 la obligacion de todas las carteras del Estado, sin exclusion
alguna, de estar a disposicién de las acciones que se tomen para prevenir y frenar el posible
ingreso al territorio nacional de la COVID-19, debiendo priorizar en sus atribuciones la
colaboracion necesaria.

Que por medio del Decreto Legislativo numero 593, de fecha catorce de marzo de dos mil
veinte, publicado en el Diario Oficial nimero 52, tomo 426, de esa misma fecha, se aprobo el
estado de emergencia nacional de la pandemia por COVID-19 por el plazo de treinta dias, el
cual incluye medidas inmediatas para la atencion de la emergencia, como la obligacion del
Ministerio de Salud de ejecutar todas las acciones necesarias a fin de dar cumplimiento al plan
de prevencion, contencion y respuesta a la pandemia, que dicho decreto ha sido prorrogado
mediante los siguientes:

Decreto Legislativo nimero 622 de fecha doce de abril de dos mil veinte, publicado en el
Diario Oficial nimero 73, tomo 427, de la misma fecha, con vigencia hasta el dieciséis de
abril de 2020;

Decreto Legislativo nimero 631 de fecha dieciséis de abril de dos mil veinte, publicado en el
Diario Oficial numero 77, tomo 427, de la misma fecha, con vigencia hasta el uno de mayo de
dos mil veinte; y

Decreto Legislativo numero 634 de fecha treinta de abril de dos mil veinte, publicado en el
Diario Oficial numero 87, tomo 427, de la misma fecha, con vigencia hasta el dieciséis de
mayo de dos mil veinte.

Mediante Decreto Ejecutivo N° 12, de fecha veintiuno de marzo de dos mil veinte, publicado
en el diario oficial nimero 59 tomo 426 del veintiuno de marzo de dos mil veinte, el Organo
Ejecutivo, a través del Ministerio de Salud, decretd las medidas extraordinarias de prevencion
y contencidn para declarar el territorio nacional como zona sujeta a control sanitario, a fin de
contener la pandemia COVID-19, con una vigencia de 30 dias a partir de la fecha antes
mencionada.

Que por medio de Decreto Ejecutivo en el Ramo de Salud nimero 14, de fecha treinta de
marzo de dos mil veinte, publicado en el Diario Oficial nimero SESENTA Y SEIS del tomo
CUATROCIENTOS VEINTISEIS, de la misma fecha; y que deroga el decreto nimero 12; se
decretaron: “MEDIDAS EXTRAORDINARIAS DE PREVENCION Y CONTENCION
PARA DECLARAR EL TERRITORIO NACIONAL COMO ZONA SUJETA A CONTROL
SANITARIO A FIN DE CONTENER LA PANDEMIA COVID-19, dentro de las cuales se
declar6 todo el territorio nacional como zona sujeta a control sanitario, tomando como
medidas sanitarias la restriccion a todas las personas de permanecer en sus casas de habitacion
o de residencia y la restriccion de actividades que no sean las estrictamente sefialadas en el
decreto.

Posteriormente, a través del Decreto Ejecutivo No. 21, del veintisiete de abril de dos mil
veinte, publicado en el Diario Oficial No. 84 del Tomo N° 427 de ese mismo dia, el Organo
Ejecutivo emiti6 las “Medidas Extraordinarias de Prevencion y Contencion para Declarar el
Territorio Nacional como Zona Sujeta a Control Sanitario, a fin de contener la Pandemia
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COVID-19", a través del cual se declar6 cuarentena nacional, restricciones a circular o
reunirse en el territorio de la Republica salvo las excepciones establecidas en el mencionado
decreto, el cual estaré vigente hasta el dieciséis de mayo del presente afio.

Que mediante Decreto Legislativo nimero 639 de fecha cinco de mayo de dos mil veinte,
publicado el siete de mayo de dos mil veinte en el Diario Oficial nimero 91, tomo 427, se
decreté la Ley de Regulacion para el Aislamiento, Cuarentena, Observacion Y Vigilancia por
COVID-19, a través de la cual se desarrollaron las condiciones, el tiempo y forma del
cumplimiento de cuarentena vigilancia u observacion de las personas sujetas a dichas medida
de control y se declar6 todo el territorio nacional como zona epidémica sujeta a control
sanitario para combatir el dafio y evitar la propagacion del COVID-19, hasta el diecinueve de
mayo de dos mil veinte.

Que mediante Decreto Ejecutivo en el Ramo de Salud nimero 24, de fecha nueve de mayo de
dos mil veinte, publicado en el Diario Oficial numero NOVENTA Y TRES del tomo
CUATROCIENTOS VEINTISIETE, de fecha nueve de mayo de dos mil veinte; y por medio
de cual se decretaron: “HABILITACIONES PREVISTAS EN EL ARTICULO 8 DE LA LEY
PARA REGULACION DEL AISLAMIENTO, CUARENTENA, OBSERVACION Y
VIGILANCIA POR COVID-19 , dentro de las cuales se declar6 causas adicionales a las
establecidas en el articulo 8 para circular y establecer los procedimientos para su
implementacion; asi como los productos o servicios esenciales cuyas actividades comerciales
e industriales se permiten realizar

Que ante la situacion actual que el pais se encuentra experimentando, relacionada con la
atencion sanitaria de la pandemia del COVID-19 y la implementacion de las medidas
establecidas en los Decretos Legislativos y Ejecutivos antes referidos para prevenir y proteger
la salud de la poblacién; y al encontrarse el territorio nacional en cuarentena domiciliar, el
consumo de diésel, gasolinas o sus mezclas con otros carburantes ha disminuido de manera
significativa, lo que se ve reflejado en la reduccion de ingresos totales de FOVIAL.

Que de acuerdo a las proyecciones de ingresos y flujos de fondos realizadas por el FOVIAL,
se ha establecido para efectos de andlisis y toma de decisiones de tipo financiero y técnico, el
escenario menos favorecedor; el cual prevé una reduccion de al menos el 39.9% de los
ingresos totales durante el afio; determinandose que la situacion final dependera del efecto que
la enfermedad y las medidas implementadas por ésta provoque en el pais.

De conformidad a las razones expuestas el Consejo Directivo de FOVIAL, solicitéo a RICORP
Titularizadora, buscara una alternativa de modificacion de cesion de flujos de titularizacion;
de tal manera que el FOVIAL sin caer en un Default, pudiera reducir el monto mensual a
pagar reflejado en las cuotas de cesion de flujos vigentes hasta diciembre del presente afio; sin
afectar a los inversionistas de los titulos valores y consecuentemente que esta operacion
pudiera contribuir a un mejor manejo de los pasivos institucionales dentro del contexto de la
presente situacion

MODIFICACION.

En tal sentido, para contrarrestar a las limitaciones indicadas y cumplir con las obligaciones, RICORP
Titularizadora, procedié a presentar alternativa dentro de la cual se vuelve necesario modificar las
estructuras de Titularizacion del FTRTFOV 01, FTRTFOV 02 y FTRTFOV 03, en los términos
siguientes:
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Modificar el monto de las siete cuotas de cesion del mes de junio 2020 a diciembre 2020
(periodo de emergencia) a pagar en los tres Fondos de Titularizacion. Ademas, modificar las
cuotas de cesidn subsiguientes con la finalidad de restituir las Cuentas Restringidas (periodo
de restitucion de las cuentas restringidas). No cambia la cesion total.

Adicionar las definiciones del Periodo de Emergencia y del Periodo de Restitucion de las
Cuentas Restringidas.

Modificar la definicion de las Cuentas Restringidas de los tres Fondos de Titularizacion para
poder hacer uso de dichos fondos durante el periodo de emergencia.

Modificar la prelacion de pagos para que la restitucion de las Cuentas Restringidas no se
realice durante el periodo de emergencia, si no en un periodo posterior; y habilitar a los
Fondos de Titularizacion para que los excedentes acumulados se puedan usar durante el
periodo de emergencia. Los excedentes generados después del periodo de emergencia seran
devueltos a FOVIAL al final de la vigencia de la emision.

Sustituir los anexos de los contratos que contienen las tablas de las cuotas de cesién mensuales
y los montos mensuales que ingresaran a las cuentas colectoras.

Los nuevos montos de las cuotas de cesion de los tres Fondos de Titularizacion serian los siguientes:

Cuotas ya pagadas
Periodo de emergencia
Periodo de restitucion
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CUOTAS MENSUALES DE CESION FTRTFOV 01
Mes| Cuota de cesién |Mes| Cuota de cesion |Mes| Cuota de cesién |Mes| Cuota de cesién |Mes| Cuota de cesiéon |Mes| Cuota de cesién [Mes| Cuota de cesién

1s 413,073.18 | 27| $ 587,645.34 | 53| $ 544,029.06 | 79| $ 500,119.74 | 105( $ 449,289.48 | 131| $ 261,843.07 [ 157| $ 238,188.15
2[s 413,073.18 | 28| $ 587,645.34 | 54| $ 543,736.02 80| $ 500,119.74 | 106| $ 449,289.48 | 132| $ 263,249.12 | 158| $ 238,188.15
3|8 482,044.61 | 29($ 587,645.34 | 55[$ 543,736.02 | 81| $ 489,508.71 | 107| $ 449,289.48 | 133| $ 263,249.12 | 159 $ 230,500.52
4 s 482,044.61 | 30[$ 564,018.97 | 56| S 543,736.02 | 82| S 489,508.71 | 108| $ 450,528.02 | 134| $ 263,249.12 | 160( $ 230,500.52
5[ S 482,044.61 31( S 564,018.97 | 57| $ 533,124.99 83| S 489,508.71 | 109| $ 450,528.08 | 135| $ 255,459.41 | 161| $ 230,500.52
6 $ 516,665.56 | 32[$ 564,018.97 | 58($ 533,124.99 | 84[$ 488,487.05 | 110| $ 288,616.29 | 136| $ 255,459.41 | 162| $ 232,569.75
UE 516,665.56 | 33| $ 576,741.27 | 59| $ 533,124.99 85( $ 65,000.00 | 111| $ 280,994.08 | 137| $ 255,459.41 | 163| $ 232,569.75
8[$ 516,665.56 | 34[$ 576,741.27 | 60| $ 532,103.33 | 86[$ 65,000.00 | 112| $ 280,994.08 | 138| $ 257,426.57 | 164| $ 232,569.75
9[ s 595,288.03 35| S 576,741.27 | 61[$ 532,103.33 87| S 65,000.00 | 113| $ 280,994.08 | 139( $ 257,426.57 | 165| $ 224,320.99
10| $ 595,288.03 36[ S 575,552.11 62| S 532,103.33 88| S 65,000.00 | 114| $ 282,961.24 | 140| $ 257,426.57 | 166| $ 224,320.99
11($ 595,288.03 | 37| $ 575,552.11 | 63| $ 522,220.92 | 89|$S 65,000.00 | 115| $ 282,961.24 | 141| $ 249,086.21 | 167| $ 224,320.99
12| $ 569,168.39 | 38| $ 575,552.11 64 S 522,220.92 90| $ 65,000.00 | 116| $ 282,961.24 | 142| $ 249,086.21 | 168| $ 225,829.10
13[ S 569,168.39 | 39($ 565,837.20 | 65[$ 522,220.92 | 91($ 65,000.00 | 117| $ 274,610.41 | 143| $ 249,086.21 | 169 $ 225,829.10
14[ S 569,168.39 | 40 $ 565,837.20 | 66| S 521,927.88 | 92($ 640,223.33 | 118| $ 274,610.41 | 144| $ 250,547.21 | 170| $ 225,829.10
15| $ 576,120.15 | 41| $ 565,837.20 | 67| $ 521,927.88 | 93| $ 462,112.29 | 119 $ 274,610.41 | 145| $ 250,547.21 | 171| $ 218,141.46
16[ $ 576,120.15 | 42($ 565,544.17 | 68| $ 521,927.88 | 94| S 462,112.29 | 120( $ 276,016.45 | 146( $ 250,547.21 | 172| $ 218,141.46
17| $ 576,120.15 | 43| $ 565,544.17 | 69| $ 511,316.85 95 $ 462,112.29 | 121| $ 276,016.45 | 147| $ 242,859.57 | 173| $ 218,141.46
18[ $ 592,493.78 | 44[$ 565,544.17 | 70[$ 511,316.85 | 96[$ 463,295.35 | 122| $ 276,016.45 | 148| $ 242,859.57 | 174| $ 215,889.20
19| $ 592,493.78 | 45| $ 554,933.13 71| $ 511,316.85 97| $ 463,295.35 | 123 $ 268,226.74 | 149| $ 242,859.57 | 175| $ 215,889.20
20( $ 592,493.78 | 46| S 554,933.13 72( S 510,295.19 98| $ 463,295.35 | 124| $ 268,226.74 | 150| $ 244,928.81 | 176| $ 215,889.20
21| S 581,882.74 | 47|$ 554,933.13 73 S 510,295.19 99| $ 455,673.14 | 125( $ 268,226.74 | 151| $ 244,928.81 | 177| $ 2,112.67
22( S 581,882.74 | 48| S 553,743.97 | 74| $ 510,295.19 | 100| $ 455,673.14 | 126| $ 270,193.91 | 152| $ 244,928.81 | 178| $ 2,112.67
23S 581,882.74 | 49($ 553,743.97 | 75[$ 500,412.78 | 101| $ 455,673.14 | 127| $ 270,193.91 | 153| $ 236,680.04 | 179| $ 2,112.67
24( S 572,360.25 50 $ 553,743.97 | 76| $ 500,412.78 | 102| $ 457,640.31 | 128| $ 270,193.91 | 154| $ 236,680.04 | 180| $ -
25| S 572,360.25 | 51[$ 544,029.06 | 77($ 500,412.78 | 103| $ 457,640.31 | 129| $ 261,843.07 | 155[ $ 236,680.04 | -
26| S 572,360.25 | 52|$ 544,029.06 | 78| S 500,119.74 | 104| $ 457,640.31 | 130| $ 261,843.07 | 156| $ 238,188.15 -

TOTAL $ 71,187,970.30
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CUOTAS MENSUALES DE CESION FTRTFOV 02

Mes| Cuota de cesion |Mes| Cuota de cesién |Mes| Cuota de cesion |Mes| Cuota de cesion |Mes| Cuota de cesién |Mes| Cuota de cesién |Mes| Cuota de cesion
1[s 716,519.58 | 25| S 719,266.96 | 49| S 657,822.09 73| S 335,367.13 | 97| $ 440,481.31 | 121| $ 275,020.38 | 145| $ 245,256.45
2[s 716,519.58 | 26| S 719,266.96 | 50| S 657,822.09 | 74| S 335,367.13 | 98| S 440,481.31 | 122| $ 275,020.38 | 146| $ 245,256.45
3| $ 736,514.55 | 27| $ 715,315.38 [ 51|$ 650,537.18 | 75[$ 332,407.84 | 99| S 397,522.01 | 123| $ 272,061.08 | 147| S 242,403.00
4| S 736,514.55 | 28| S 715,315.38 | 52| S 650,537.18 | 76| S 332,407.84 | 100( S 397,522.01 | 124 $ 272,061.08 | 148 $ 242,403.00
5| $ 736,514.55 | 29| $ 715,315.38 | 53|$ 650,537.18 | 77| $ 332,407.84 | 101| $ 397,522.01 | 125| $ 272,061.08 | 149 $ 242,403.00
6[S 744,492.15 | 30| $ 706,380.61 | 54| S 641,602.43 | 78| S 327,798.66 | 102 S 392,912.84 | 126 $ 267,451.91 | 150 $ 237,899.68
7| $ 744,492.15 | 31|$ 706,380.61 | 55[S 641,602.43 | 79| S 327,798.66 | 103| S 392,912.84 | 127| $ 267,451.91 | 151| $ 237,899.68
8 S 744,492.15 | 32| $ 706,380.61 [ 56/ $ 641,602.43 | 80| S = 104| $ 392,912.84 | 128 $ 267,451.91 | 152| $ 237,899.68
9| $ 731,620.77 | 33|$S 706,842.56 | 57| S 362,897.70 | 81| S - 105| $ 397,867.89 | 129 $ 272,574.46 | 153| $ 243,128.09
10[ $ 731,620.77 | 34| $ 706,842.56 | 58| $ 362,897.70 | 82[$ = 106| S 397,867.89 | 130| $ 272,574.46 | 154[ $ 243,128.09
11| $ 731,620.77 | 35[$S 706,842.56 | 59| S 362,897.70 | 83| S - 107| $ 397,867.89 | 131| $ 272,574.46 | 155| $ 243,128.09
12( $ 724,989.40 | 36| S 690,211.19 | 60| S 350,453.82 | 84| S = 108| $ 385,394.62 | 132| $ 259,933.69 | 156 $ 230,593.16
13| $ 724,989.40 | 37|$S 690,211.19 | 61| S 350,453.82 | 85| S - 109| $ 385,394.62 | 133| S 259,933.69 | 157| $ 230,593.16
14| $ 724,989.40 | 38| S 690,211.19 | 62| S 350,453.82 | 86| S - 110| $ 385,394.56 | 134 $ 259,933.69 | 158 $ 230,593.16
15[ $ 737,704.50 [ 39| $ 682,926.29 [ 63|$ 347,494.52 | 87|$ 412,608.69 | 111| $ 287,147.77 | 135[ $ 257,066.29 | 159 $ 227,739.72
16| $ 737,704.50 | 40| $ 682,926.29 | 64| S 347,494.52 | 88| S 342,608.69 | 112| $ 287,147.77 | 136| $ 257,066.29 | 160| $ 227,739.72
17| $ 737,704.50 | 41| S 682,926.29 | 65[$ 347,494.52 | 89[$ 342,608.69 | 113| $ 287,147.77 | 137| $ 257,066.29 | 161| $ 227,739.72
18| $ 738,769.72 | 42| S 673,991.51 | 66| S 342,885.35 | 90| S 337,999.53 | 114| $ 282,538.59 | 138 $ 252,562.97 | 162| $ 223,236.37
19| $ 738,769.72 | 43| S 673,991.51| 67[S 342,885.35 | 91| S 337,999.53 | 115| $ 282,538.59 | 139 $ 252,562.97 | 163| $ 223,236.37
20( $ 738,769.72 | 44| S 673,991.51 | 68| S 342,885.35 | 92| $ 447,999.53 | 116| $ 282,538.59 | 140| $ 252,562.97 | 164 $ 223,236.37
21( S 732,565.00 | 45[$ 674/453.46 | 69| S 347,840.39 | 93| S 452,954.57 | 117| $ 287,493.65 | 141| $ 257,791.37 | 165[ $ 12,522.26
22( S 732,565.00 [ 46| $ 674,453.46 | 70[$ 347,840.39 | 94[$ 452,954.57 | 118| S 287,493.65 | 142| $ 257,791.37 | 166 $ 12,522.26
23( S 732,565.00 | 47| S 674/453.46 | 71| S 347,840.39 | 95| S 452,954.57 | 119| $ 287,493.65 | 143| $ 257,791.37 | 167| $ 12,522.26
24 S 719,266.96 | 48| S 657,822.09 | 72[$ 335,367.13 | 96/ $ 440,481.31 | 120| $ 275,020.38 | 144 $ 245,256.45 | 168 $ -

TOTAL $ 70,871,180.97
Cuotas ya pagadas
Periodo de emergencia
Periodo de restitucion
CUOTAS MENSUALES DE CESION FTRTFOV 03

Mes| Cuota de cesién [Mes| Cuota de cesién |Mes| Cuota de cesién |Mes| Cuota de cesion |Mes| Cuota de cesién |Mes| Cuota de cesién |Mes| Cuota de cesién
1S 214,119.61 25| S 142,811.98 | 49($S 457,775.88 73| $ 266,987.36 | 97[ S 188,382.40 | 121| $ 170,038.18 | 145[ S 151,997.36
2| S 214,119.61 26| S 142,811.98 | 50| $ 457,775.88 74| S 266,987.36 | 98| S 188,382.40 | 122| $ 170,038.18 | 146| $ 151,997.36
IS 166,972.39 27| $ 141,972.39 51| $ 451,363.75 75[ $ 263,826.04 | 99| $ 185,222.59 | 123| $ 166,943.49 | 147| $ 148,902.67
4| S 166,972.39 | 28| $ 141,972.39 | 52| $ 451,363.75 | 76| S 263,826.04 | 100| $ 185,222.59 | 124| $ 166,943.49 | 148| $ 148,902.67
5[$ 166,972.39 | 29| $ 141,972.39 | 53|$ 451,363.75 | 77| S 263,826.04 | 101| $ 185,222.59 | 125| $ 166,943.49 | 149] $ 148,902.67
6/ S 141,972.39 | 30| $ 141,972.39 | 54| S 445,791.23 | 78| S 261,505.82 | 102| $ 182,902.37 | 126| $ 164,688.38 | 150| $ 146,647.57
7| $ 141,972.39 | 31($S 141,972.39 | 55[$ 445,791.23 | 79[S 306,862.96 | 103| $ 182,902.37 | 127| $ 164,688.38 | 151[ $ 146,647.57
8 S 141,972.39 32| S 141,972.39 | 56[ S 445,791.23 | 80[ $ 306,862.96 | 104| S 182,902.37 | 128| $ 164,688.38 | 152| $ 146,647.57
9| S 154,020.50 33( S 484,979.96 | 57| S 452,370.08 | 81| S 316,749.67 | 105/ $ 192,847.38 | 129| $ 174,759.75 | 153| $ 156,783.22
10| $ 154,020.50 34 S 484,979.96 | 58S 452,370.08 | 82| S 316,749.67 | 106| $ 192,847.38 | 130| $ 174,759.75 | 154| $ 156,783.22
11| $ 154,020.50 | 35| $ 484,979.96 | 59| S 452,370.08 | 83| S 316,749.67 | 107 $ 192,847.38 | 131| $ 174,759.75 | 155] $ 156,783.22
12| $ 142,811.98 | 36| $ 470,063.40 | 60| S 160,000.00 | 84| $ 303,062.18 | 108| $ 179,101.52 | 132| $ 161,017.77 | 156| $ 142,976.95
13[ S 142,811.98 | 37| $ 470,063.40 | 61| S 160,000.00 | 85| $ 197,663.27 | 109] $ 179,101.52 | 133| $ 161,017.77 | 157[ $ 142,976.95
14($ 142,811.98 | 38| $ 470,063.40 | 62| S 160,000.00 [ 86| S 197,663.27 | 110[ $ 179,101.52 | 134[ $ 161,017.77 | 158] $ 142,976.95
15 S 141,972.39 39S 473,653.87 | 63|$S 160,000.00 | 87| $ 194,503.46 | 111| $ 175,963.90 | 135| $ 157,923.08 | 159| $ 139,882.26
16| $ 141,972.39 | 40| $ 473,653.87 | 64 S 160,000.00 88| $ 194,503.46 | 112| $ 175,963.90 | 136| $ 157,923.08 | 160| $ 139,882.26
17| $ 141,972.39 | 41| $ 473,653.87 | 65| S 160,000.00 89| $ 194,503.46 | 113| $ 175,963.90 | 137| $ 157,923.08 | 161| $ 139,882.26
18| $ 141,972.39 | 42|$ 468,081.34 | 66| S 160,000.00 | 90| $ 192,183.24 | 114[ $ 173,708.79 | 138| $ 155,667.98 | 162| $ 133,627.16
19| $ 141,972.39 | 43| $ 468,081.34 | 67|$ 458,899.97 | 91|$ 192,183.24 | 115] $ 173,708.79 | 139| $ 155,667.98 | 163| $ 133,627.16
20[ $ 141,972.39 | 44[$S 468,081.34 | 68|S 623,899.97 | 92| $ 192,183.24 | 116[ S 173,708.79 | 140| $ 155,667.98 | 164| S 133,627.16
21| $ 154,020.50 [ 45[$ 474,607.29 | 69| S 424,645.49 | 93| S 202,069.94 | 117| $ 183,718.92 | 141| $ 165,739.34 | 165| $ 3,302.59
22| $ 154,020.50 | 46| S 474,607.29 | 70| S 424,645.49 | 94| S 202,069.94 | 118| $ 183,718.92 | 142| $ 165,739.34 | 166| $ 3,302.59
23| $ 154,020.50 | 47| $ 474,607.29 71| $ 424,645.49 95( $ 202,069.94 | 119| $ 183,718.92 | 143| $ 165,739.34 | 167| S 3,302.59
24| $ 142,811.98 | 48| S 457,775.88 | 72| S 266,987.36 | 96| $ 188,382.40 | 120| $ 170,038.18 | 144| $ 151,997.36 | 168| $ -

TOTAL $ 38,143,350.38
Cuotas ya pagadas
Periodo de emergencia
Periodo de restitucion
5
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Los nuevos de los montos que deben ingresar en las Cuentas Colectoras de los tres Fondos de
Titularizacion serian los siguientes:

CUOTAS COLECTORA FTRTVOF 01

Mes| Cuota Colectora |Mes| Cuota Colectora |Mes| Cuota Colectora |Mes| Cuota Colectora |Mes| Cuota Colectora [Mes| Cuota Colectora |Mes| Cuota Colectora
1l$ 454,380.49 27| $ 646,409.88 | 53| $ 598,431.97 | 79| S 550,131.72 | 105| $ 494,218.43 | 131| S 288,027.38 | 157| $ 262,006.97
2[$ 454,380.49 28| $ 646,409.88 | 54| S 598,109.63 | 80[$ 550,131.72 | 106| $ 494,218.43 | 132| $ 289,574.03 | 158| $ 262,006.97
EIS 530,249.07 | 29| $ 646,409.88 | 55| $ 598,109.63 | 81| $ 538,459.58 | 107| $ 494,218.43 | 133| $ 289,574.03 | 159| $ 253,550.57
4 S 530,249.07 | 30| $ 620,420.88 | 56| S 598,109.63 | 82| S 538,459.58 | 108| $ 495,580.81 | 134 S 289,574.03 | 160| $ 253,550.57
5[$ 530,249.07 | 31| $ 620,420.88 | 57| S 586,437.49 | 83[$S 538,459.58 | 109| $ 495,580.88 | 135| S 281,005.35 | 161| $ 253,550.57
6| S 568,332.12 | 32| $ 620,420.88 | 58| $ 586,437.49 | 84| S 537,335.75 | 110| $ 317,477.92 | 136| $ 281,005.35 | 162| $ 255,826.73
s 568,332.12 | 33| $ 634,415.40 | 59| $ 586,437.49 | 85| S 71,500.00 | 111| $ 309,093.49 | 137| $ 281,005.35 | 163| $ 255,826.73
8/ S 568,332.12 | 34|$ 634,415.40 | 60| S 585,313.66 | 86[S 71,500.00 | 112| $ 309,093.49 | 138| $ 283,169.23 | 164| $ 255,826.73
9 s 654,816.83 | 35| $ 634,415.40 | 61| $ 585,313.66 | 87| S 71,500.00 | 113 $ 309,093.49 | 139| $ 283,169.23 | 165| $ 246,753.09
10| $ 654,816.83 | 36| $ 633,107.32 | 62| $ 585,313.66 | 88| S 71,500.00 | 114| $ 311,257.37 | 140| $ 283,169.23 | 166| $ 246,753.09
1) $ 654,816.83 | 37| S 633,107.32 | 63| $ 574,443.01 | 89| S 71,500.00 | 115| $ 311,257.37 | 141| $ 273,994.83 | 167| $ 246,753.09
12| $ 626,085.23 | 38| $ 633,107.32 | 64| S 574,443.01 | 90| S 71,500.00 | 116| $ 311,257.37 | 142| $ 273,994.83 | 168| $ 248,412.01
13| $ 626,085.23 | 39| $ 622,420.92 | 65| S 574,443.01 | 91| S 71,500.00 | 117| $ 302,071.45 | 143| $ 273,994.83 | 169 $ 248,412.01
14| $ 626,085.23 | 40| $ 622,420.92 | 66| S 574,120.67 | 92| S 704,245.66 | 118| $ 302,071.45 | 144| $ 275,601.93 | 170| $ 248,412.01
15 $ 633,732.17 | 41| $ 622,420.92 | 67| S 574,120.67 | 93| S 508,323.52 | 119| $ 302,071.45 | 145 $ 275,601.93 | 171] $ 239,955.61
16| $ 633,732.17 | 42|$ 622,098.58 | 68| S 574,120.67 | 94| S 508,323.52 | 120| $ 303,618.10 | 146| $ 275,601.93 | 172| $ 239,955.61
17|$ 63373217 | 43|$  622,09858 | 69|$  562,448.53 | 95($ 50832352 | 121|$  303,618.10 | 147|$  267,145.53 | 173] $ 239,955.61
18| $ 651,743.16 | 44| $ 622,098.58 | 70| $ 562,448.53 | 96| S 509,624.89 | 122| $ 303,618.10 | 148| $ 267,145.53 | 174] $ 237,478.12
19( $ 651,743.16 | 45| $ 610,426.44 | 71| $ 562,448.53 | 97| S 509,624.89 | 123| $ 295,049.42 | 149| $ 267,145.53 | 175| $ 237,478.12
20| $ 651,743.16 | 46| $ 610,426.44 | 72| $ 561,324.71 | 98| S 509,624.89 | 124| $ 295,049.42 | 150| $ 269,421.69 | 176| $ 237,478.12
21| S 640,071.02 | 47| $ 610,426.44 | 73| $ 561,324.71 | 99| S 501,240.45 | 125 $ 295,049.42 | 151| $ 269,421.69 | 177] $ 2,323.93
22| $ 640,071.02 | 48| $ 609,118.37 | 74| $ 561,324.71 | 100| S 501,240.45 | 126| $ 297,213.30 | 152| $ 269,421.69 | 178] $ 2,323.93
23| $ 640,071.02 | 49| $ 609,118.37 | 75| $ 550,454.05 | 101| S 501,240.45 | 127| $ 297,213.30 | 153| $ 260,348.05 | 179| $ 2,323.93
24| S 629,596.28 | 50| $ 609,118.37 | 76| $ 550,454.05 | 102| S 503,404.34 | 128| $ 297,213.30 | 154| $ 260,348.05 | 180| $ -
25| $ 629,596.28 | 51| $ 598,431.97 | 77| $ 550,454.05 | 103| S 503,404.34 | 129| $ 288,027.38 | 155| $ 260,348.05 | - -
26| $ 629,596.28 | 52| $ 598,431.97 | 78| $ 550,131.72 | 104| S 503,404.34 | 130| $ 288,027.38 | 156| $ 262,006.97 | - -

TOTAL $ 78,306,767.49
Cuotas ya abonadas
Periodo de emergencia
Periodo de restitucion
CUOTAS COLECTORA FTRTVOF 02

Mes| Cuota colectora |Mes| Cuota colectora |Mes| Cuota colectora |Mes| Cuota colectora |Mes| Cuota colectora |Mes| Cuota colectora |Mes| Cuota colectora
1 s 788,171.54 25 S 791,193.66 | 49| $ 723,604.30 | 73[$S 368,903.84 | 97| S 484,529.44 | 121| $ 302,522.42 | 145| $ 269,782.10
2[s 788,171.54 26| S 791,193.66 50| $ 723,604.30 | 74| S 368,903.84 | 98| S 484,529.44 | 122| $ 302,522.42 | 146| $ 269,782.10
3| S 810,166.01 | 27| $ 786,846.92 | 51| $ 715,590.90 | 75| $ 365,648.62 | 99| S 437,274.21 | 123 $ 299,267.19 | 147| $ 266,643.30
4 s 810,166.01 | 28| S 786,846.92 | 52[$ 715,590.90 | 76[ S 365,648.62 | 100| S 437,274.21 | 124| $ 299,267.19 | 148[ S 266,643.30
5[ S 810,166.01 29| S 786,846.92 53[ S 715,590.90 | 77| $ 365,648.62 | 101| S 437,274.21 | 125| $ 299,267.19 | 149| $ 266,643.30
6] S 818,941.37 | 30| $ 777,018.67 | 54| $ 705,762.67 | 78| S 360,578.53 | 102| $ 432,204.12 | 126 $ 294,197.10 | 150| $ 261,689.65
7S 818,941.37 | 31[$ 777,018.67 | 55[$ 705,762.67 | 79[S 360,578.53 | 103| $ 432,204.12 | 127| $ 294,197.10 | 151[ $ 261,689.65
8|S 818,941.37 | 32|$ 777,018.67 56[ $ 705,762.67 | 80| S - 104| $ 432,204.12 | 128| $ 294,197.10 | 152| $ 261,689.65
9 s 804,782.85 | 33| S 777,526.82 | 57| $ 399,187.47 | 81|$ - 105| $ 437,654.67 | 129 $ 299,831.91 | 153| $ 267,440.90
10( S 804,782.85 | 34[$S 777,526.82 | 58| $ 399,187.47 | 82[$S = 106 $ 437,654.67 | 130| $ 299,831.91 | 154[ $ 267,440.90
11| $ 804,782.85 | 35| $ 777,526.82 59 $ 399,187.47 | 83| S - 107| $ 437,654.67 | 131| $ 299,831.91 | 155| $ 267,440.90
12| $ 797,488.34 | 36| S 759,232.31 | 60| $ 385,499.20 | 84| S - 108| $ 423,934.08 | 132 $ 285,927.06 | 156| $ 253,652.48
13( S 797,488.34 | 37|$ 759,232.31 | 61| $ 385,499.20 | 85[$S = 109 $ 423,934.08 | 133 $ 285,927.06 | 157| $ 253,652.48
14| $ 797,488.34 | 38| S 759,232.31 62 S 385,499.20 | 86| S - 110| $ 423,934.00 | 134| $ 285,927.06 | 158| $ 253,652.48
15| $ 811,474.95| 39S 751,218.92 | 63| $ 382,243.97 | 87|S 453,869.54 | 111]| $ 315,862.55 | 135 $ 282,772.92 | 159| $ 250,513.69
16[ $ 811,474.95 | 40| S 751,218.92 | 64| $ 382,243.97 | 88[S 376,869.55 | 112| $ 315,862.55 | 136| $ 282,772.92 | 160| $ 250,513.69
17| $ 811,474.95 | 41| $ 751,218.92 65 S 382,243.97 | 89|S 376,869.55 | 113 $ 315,862.55 | 137| $ 282,772.92 | 161| $ 250,513.69
18| $ 812,646.69 | 42| S 741,390.66 | 66| S 377,173.89 | 90| $ 371,799.48 | 114| S 310,792.45 | 138| $ 277,819.27 | 162| $ 245,560.00
19[S 812,646.69 | 43| S 741,390.66 | 67| $ 377,173.89 | 91[$S 371,799.48 | 115| $ 310,792.45 | 139| $ 277,819.27 | 163| $ 245,560.00
20| $ 812,646.69 | 44| S 741,390.66 68 S 377,173.89 | 92| $ 492,799.48 | 116| $ 310,792.45 | 140| $ 277,819.27 | 164| $ 245,560.00
21( $ 805,821.50 | 45| S 741,898.81 69 $ 382,624.43 93| $ 498,250.02 | 117| $ 316,243.02 | 141| $ 283,570.50 | 165| $ 13,774.49
22[ S 805,821.50 | 46| $ 741,898.81 | 70| $ 382,624.43 | 94[S 498,250.02 | 118| $ 316,243.02 | 142| $ 283,570.50 | 166| $ 13,774.49
23| $ 805,821.50 | 47| $ 741,898.81 71| $ 382,624.43 95| $ 498,250.02 | 119| $ 316,243.02 | 143| $ 283,570.50 | 167| $ 13,774.49
24( S 791,193.66 | 48| S 723,604.30 | 72| $ 368,903.84 | 96| S 484,529.44 | 120| $ 302,522.42 | 144| $ 269,782.10 | 168| $ -

TOTAL $ 77,958,299.07
Cuotas ya abonadas
Periodo de emergencia
Periodo de restitucion
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Cuotas ya abonadas
Periodo de emergencia
Periodo de restitucion

CUOTAS COLECTORA FTRTVOF 03

Mes| Cuota colectora [Mes| Cuota colectora |Mes| Cuota colectora |Mes| Cuota colectora |Mes| Cuota colectora |Mes| Cuota colectora |Mes| Cuota colectora
1S 235,531.57 | 25|$ 157,093.18 | 49| $ 503,553.47 | 73| S 293,686.09 | 97|$ 207,220.64 | 121| $ 187,042.00 | 145| $ 167,197.10
2[$ 235,531.57 | 26|$ 157,093.18 | 50| $ 503,553.47 | 74|$ 293,686.09 | 98|$ 207,220.64 | 122| $ 187,042.00 | 146| $ 167,197.10
3|$ 183,669.63 27| S 156,169.63 51| S 496,500.13 | 75| S 290,208.64 | 99| $ 203,744.85 | 123| $ 183,637.84 | 147| $ 163,792.94
4| S 183,669.63 28| S 156,169.63 52[ S 496,500.13 | 76| S 290,208.64 | 100| $ 203,744.85 | 124 $ 183,637.84 | 148| $ 163,792.94
5|$ 183,669.63 29| S 156,169.63 53[ S 496,500.13 | 77| S 290,208.64 | 101| $ 203,744.85 | 125| $ 183,637.84 | 149| S 163,792.94
6/ S 156,169.63 30| S 156,169.63 54 $ 490,370.35 | 78| S 287,656.40 | 102| $ 201,192.61 | 126| $ 181,157.22 | 150| $ 161,312.32
7| $ 156,169.63 31| $ 156,169.63 55( S 490,370.35 | 79| S 337,549.26 | 103| $ 201,192.61 | 127| $ 181,157.22 | 151| $ 161,312.32
8| $ 156,169.63 32( S 156,169.63 56( S 490,370.35 | 80| S 337,549.26 | 104| $ 201,192.61 | 128 $ 181,157.22 | 152| $ 161,312.32
9| $ 169,422.55 33 S 533,477.96 | 57|$ 497,607.09 | 81| S 348,424.64 | 105| S 212,132.11 | 129 $ 192,235.72 | 153 $ 172,461.54
10| $ 169,422.55 34| $ 533,477.96 | 58| S 497,607.09 | 82| S 348,424.64 | 106| S 212,132.11 | 130[ $ 192,235.72 | 154| $ 172,461.54
11| $ 169,422.55 | 35| $ 533,477.96 | 59| $ 497,607.09 | 83| S 348,424.64 | 107| $ 212,132.11 | 131| $ 192,235.72 | 155| $ 172,461.54
12| S 157,093.18 | 36| $ 517,069.74 | 60| S 176,000.00 | 84| $ 333,368.39 | 108| S 197,011.67 | 132 $ 177,119.55 | 156| $ 157,274.65
13[ S 157,093.18 | 37|$ 517,069.74 | 61| S 176,000.00 | 85| $ 217,429.60 | 109| $ 197,011.67 | 133 $ 177,119.55 | 157| $ 157,274.65
14 S 157,093.18 | 38| $ 517,069.74 | 62| S 176,000.00 | 86| $ 217,429.60 | 110| $ 197,011.67 | 134 $ 177,119.55 | 158| $ 157,274.65
15( S 156,169.63 39( S 521,019.26 | 63| S 176,000.00 | 87| $ 213,953.81 | 111 $ 193,560.29 | 135 $ 173,715.39 | 159| $ 153,870.49
16| S 156,169.63 | 40| $ 521,019.26 | 64| S 176,000.00 | 88| $ 213,953.81 | 112 $ 193,560.29 | 136 $ 173,715.39 | 160| $ 153,870.49
17| S 156,169.63 | 41| $ 521,019.26 | 65[ S 176,000.00 | 89| $ 213,953.81 | 113| $ 193,560.29 | 137| $ 173,715.39 | 161| $ 153,870.49
18| S 156,169.63 | 42| $ 514,889.47 66| $ 176,000.00 | 90| $ 211,401.56 | 114 $ 191,079.67 | 138| S 171,234.77 | 162 S 146,989.87
19| $ 156,169.63 | 43| S 514,889.47 | 67[$ 504,789.97 | 91|$ 211,401.56 | 115| $ 191,079.67 | 139 $ 171,234.77 | 163| $ 146,989.87
20[ $ 156,169.63 | 44| S 514,889.47 | 68| $ 686,289.97 | 92|$ 211,401.56 | 116/ $ 191,079.67 | 140| $ 171,234.77 | 164| $ 146,989.87
21| $ 169,422.55 | 45| $ 522,068.02 69| S 467,110.04 | 93| S 222,276.93 | 117 $ 202,090.81 | 141| $ 182,313.27 | 165| $ 3,632.85
22| $ 169,422.55 | 46| S 522,068.02 70[ $ 467,110.04 | 94| S 222,276.93 | 118 $ 202,090.81 | 142 $ 182,313.27 | 166| $ 3,632.85
23| $ 169,422.55 | 47| $ 522,068.02 71| S 467,110.04 | 95| S 222,276.93 | 119 $ 202,090.81 | 143| $ 182,313.27 | 167| $ 3,632.85

24| S 157,093.18 | 48| $ 503,553.47 72| $ 293,686.09 | 96| S 207,220.64 | 120 $ 187,042.00 | 144| $ 167,197.10 | 168| $ -
TOTAL $ 41,957,685.42

Las anteriores modificaciones eventualmente implicardn la necesidad de firmar documentos o
modificar otros instrumentos publicos o privados relacionados con el FTRTFOV 01, FTRTFOV 02 y
FTRTFOV 03 FTRTFOV 01, FTRTFOV 02 y FTRTFOV 03 a consecuencia de la emergencia
decretada por la COVID-19, tales como 6rdenes irrevocables de pago y gestiones de tramites ante la
Superintendencia del Sistema Financiero, entre otros; por lo que es necesario autorizar su respectiva
suscripcion.

- ACUERDO

Con base en lo antes expuesto y de conformidad con los Decretos Ejecutivo y Legislativos citados y
lo instituido en el articulo 21 numerales 1y 7 de la Ley de Creacién del Fondo de Conservacion Vial,
que establecen que el Consejo Directivo establecera las estrategias, politicas y programas del FOVIAL
orientadas a una gestién eficiente, eficaz, relevante, transparente y sostenible; asi como velara por que
ingresen oportunamente al FOVIAL los recursos que le corresponden ejerciendo las acciones
conducentes para ello; por unanimidad ACUERDA:

1. Autorizar la modificacion a las estructuras de los Fondos FTRTFOV CERO UNO, FTRTFOV
CERO DOS y FTRTFOV CERO TRES en los términos antes relacionados;

2. Autorizar al Presidente del Consejo Directivo de FOVIAL, y al Director Ejecutivo Gnicamente en
caso de ausencia del Presidente del Consejo Directivo, puedan firmar los siguientes instrumentos
en los términos antes relacionados:

. Escritura de modificacion del contrato de titularizacion del FTRTFOV 01.

. Escritura de modificacion del contrato de cesion y administracion de activos titularizados del
FTRTFOV 01

. Escritura de modificacion de la orden irrevocable de retencion y transferencia del FTRTFOV
01
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. Escritura de modificacion del Convenio de Administracion de Cuentas Bancarias del
FTRTFOV 01

. Escritura de modificacion del contrato de titularizacion del FTRTFOV 02

. Escritura de modificacion del contrato de cesién y administracion de activos titularizados del

FTRTFOV 02

. Escritura de modificacion de la orden irrevocable de retencion y transferencia del FTRTFOV
02

. Escritura de modificacion del Convenio de Administracion de Cuentas Bancarias del
FTRTFOV 02

«  Escritura de modificacion del contrato de titularizacion del FTRTFOV 03
. Escritura de modificacion del contrato de cesion y administracion de activos titularizados del

FTRTFOV 03

. Escritura de modificacion de la orden irrevocable de retencion y transferencia del FTRTFOV
03

. Escritura de modificacion del Convenio de Administracién de Cuentas Bancarias del
FTRTFOV 03.

. Y demés documentos y declaraciones que sean necesarios suscribir por parte de FOVIAL, en
su calidad de Originador, para formalizar las modificaciones a las estructuras de los Fondos
FTRTFOV Cero Uno, FTRTFOV Cero Dos y FTRTFOV Cero Tres en los términos antes
relacionados.

El Consejo Directivo, de la misma forma convino que en el mes de noviembre del presente afio y de
acuerdo con los efectos que cause la pandemia en los ingresos de FOVIAL, podré revisar nuevamente
los contratos modificados a fin de tomar junto con RICORP Titularizadora, las medidas que se
consideren conveniente de acuerdo a la situacion que se presente.

1. Informe Financiero al 10 de mayo 2020

El Gerente Financiero y Administrativo, Licenciado Jaime Escobar, mediante memorandum referencia
FOVIAL GFA-224-A/2020, presenta el Informe Financiero correspondiente al periodo del uno de
enero al diez de mayo de dos mil veinte.

Dicho informe contiene el detalle del Cuadro Resumen de Ingresos al diez de mayo de dos mil veinte,
Cuadro Resumen de Egresos al treinta de abril de dos mil veinte segin Estados Financieros (para el
mes de mayo se realizd proyeccion), disponibilidades bancarias al diez de mayo de dos mil veinte,
cuadro de deudores monetarios al trece de mayo de dos mil veinte (Incluye las cuotas de cesion de
RICORP por el monto de US$1,395,521.37), cuadro de ejecucion financiera de la Politica de Inversion
al diez de mayo de dos mil veinte, cuadro resumen de saldo de la deuda al treinta de abril de dos mil
veinte.

El Consejo Directivo se dio por recibido del informe presentado.

Y no habiendo nada més que hacer constar se da por finalizada la presente sesion.
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Lic. Rufino Ernesto Henriquez Lépez
Ing. Edgar Alejandro Rodriguez Ventura
Ing. German Alcides Alvarenga Flores
Ing. José Antonio Velasquez Montoya
Ing. Ricardo Salvador Ayala Kreutz

Lic. Rafael Enrique Renderos Cuéllar
Lic. Salvador Alberto Chacon Garcia
Lic. José Francisco Menjivar Barahona
Ing. Herbert Danilo Alvarado

Dr. Félix Raul Betancourt Menéndez

Ing. Alvaro Ernesto O’Byrne Cevallos

Director Ejecutivo y Secretario Consejo Directivo
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