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Palabras del Director Ejecutivo, Ingeniero 
Alexander Beltrán, en el marco de 
reconocimiento como funcionario del año en la 
14° edición parte de la Revista Derecho y 
Negocios:

Con toda humildad, recibo este 
reconocimiento, no solo a título personal, sino 
en nombre de todo el equipo de hombres y 
mujeres que conformamos el Fondo de 
Conservación Vial de El Salvador. 

El 7 de abril de 2021, tomé protesta ante el 
señor Presidente de la República como 
Director Ejecutivo de FOVIAL con la misión de 
conservar y proteger el patrimonio vial de la 
población salvadoreña, labor que ha sido 
posible gracias a las más de 3,000 personas 
que conformamos esta institución. 

Agradezco a todas las personas que han hecho 
posible la oportunidad de servir a mi país a 
través de la gestión pública por más de 20 
años. Primeramente a Dios, a mi esposa, Ana 
María, y mis hijos: Rodrigo Alejandro y Andrea 
María por su amor, apoyo y comprensión; a los 
miembros del Comité Operativo de FOVIAL, 
quienes nos acompañan esta noche, a los 
miembros del Consejo Directivo de FOVIAL y 
especialmente al Ministro de Obras Públicas, 
Licenciado Romeo Rodríguez, por la confianza 
depositada en mi persona.

Así mismo, agradezco al Licenciado Manuel 
Carranza, Presidente de la Revista Derecho y 

Mensaje del Director
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Negocios y al comité evaluador por este 
reconocimiento.

El servicio público es una vocación, es trabajar 
con la voluntad de hacer lo mejor por nuestro 
país. En los últimos dos años, la función pública 
me ha motivado a trabajar por el 
mantenimiento y apertura de corredores 
logísticos, el mejoramiento de la 
infraestructura vial urbana, garantizar la 
interconexión municipal y a ejecutar proyectos 
enfocados en la movilidad sostenible. Nuestro 
objetivo es brindar infraestructura de 
carreteras donde la persona humana sea el 
centro del diseño, ejecución e innovación de la 
conservación vial.

Me siento muy orgulloso de compartir este 
galardón con funcionarios ejemplares como el 
Licenciado Camilo Trigueros, Presidente del 
Centro Nacional de Registros, quien fue 
reconocido en 2022 y la Licenciada Celina María 
Padilla de O’Byrne, Presidenta del Banco 
Hipotecario, quien recibió el premio en 2021.

Aprovecho esta ocasión para reafirmar mi 
compromiso con la conservación de carreteras, 
la protección del patrimonio vial de la 
población salvadoreña y reitero nuestro arduo 
trabajo por la conectividad del país que es el 
motor de la economía y fuente de empleo para 
muchas empresas y familias a nivel nacional.

¡Muchas gracias!
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El ingeniero Alexander Beltrán, Director Ejecutivo del 
Fondo de Conservación Vial (FOVIAL) y el licenciado 
Romeo Rodríguez, Presidente del FOVIAL, entregaron un 
proyecto de pavimentación de la carretera al cantón San 
José Sacare.

El proyecto consistió en la pavimentación de 1.7 
kilómetros de carretera que de la Troncal del Norte 
conduce al cantón San José Sacare, La Palma, 
Chalatenango. Así mismo, las obras incluyeron las 
actividades de conformación de calzada, mantenimiento 
del derecho de vía, estabilización de la superficie, 
construcción de cunetas de concreto, badenes, 
colocación de carpeta asfáltica en caliente y señalización 
horizontal.

“Este proyecto se suma a la inversión que FOVIAL 
ejecuta en el departamento de Chalatenango, con los 
proyectos de renovación de 33 kilómetros de la Troncal 
del Norte y la pavimentación de 21 kilómetros en San 
Ignacio se fortalece el desarrollo económico y social de 
la zona norte de El Salvador”, explicó Alexander Beltrán, 
Director Ejecutivo de FOVIAL.

Con una inversión de $453,802.35, se beneficia a más de 
383 conductores y 12,235 habitantes de La Palma, quienes 
por más de 20 años habían solicitado a las autoridades la 
intervención de la vía.

“Este proyecto beneficia a los habitantes que se 
trasladan hacia La Palma o hacia San Salvador. Así 
mismo, facilita el acceso a las zonas de producción y 
beneficiado de café, mejorando la conectividad de las 
personas hacia sus lugares de trabajo y hacia sus 
viviendas”, añadió Beltrán.

Autoridades de FOVIAL entregaron proyecto de 
pavimentación de la carretera a San José Sacare, La Palma
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FOVIAL, como parte integrante del Sistema Nacional de 
Protección Civil, es responsable de retirar derrumbes y 
árboles caídos, atender inundaciones y cárcavas en todas 
las vías que le han sido asignadas. 

Para FOVIAL, el compromiso del trabajo diario se centra 
también en prevenir y mitigar riesgos, a través de un 
protocolo que permite la remoción de escombros o 
cualquier desprendimiento que pueda afectar el libre 
tránsito de las personas usuarias de la red vial. 
Nuestro objetivo es mantener la conectividad al 100% en 
la red FOVIAL ante la declaratoria de Alerta Roja emitida 
por la Dirección General de Protección Civil el día de ayer 
domingo 29 de octubre. 

Hemos dado orden de inicio a más de 105 contratos para 
atender el Plan de Prevención de Riesgos, además los 
Programas de Mantenimiento Rutinario y el Plan de 
Mitigación Emergencias por lluvias de este año. 

Del 1 de enero al 29 de octubre de 2023, hemos atendido 
355 emergencias por lluvias. El 45% son árboles caídos, el 
49% son derrumbes de menor proporción; el resto son 14 
pequeñas cárcavas, 3 inundaciones y 1 daño en obra de 
paso, todos han sido atendidos en su totalidad. 21,618.58 
metros cúbicos de material de arrastre han sido retirados 
de las calles por derrumbes. Departamentos más 
afectados: Santa Ana, Chalatenango, La Libertad, San 
Salvador, San Vicente y San Miguel con el 73% de las 
emergencias reportadas. La conectividad se mantiene en 
el 100% de la red FOVIAL. En invierno, estamos SIEMPRE 
ALERTA, para atender emergencias en vías de la red 
FOVIAL, la población nos puede contactar al 7488-9174.

FOVIAL instala centro de monitoreo permanente para 
la emergencias en el marco de la tormenta Pilar 
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18 de abril de 2023
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FOVIAL habilita paso elevado sobre el redondel
Josemaría Escrivá de Balaguer, Santa Ana

El Ingeniero Alexander Beltrán, Director Ejecutivo del 
Fondo de Conservación Vial (FOVIAL) y el Ministro de 
Obras Públicas y Transporte habilitaron el paso elevado 
sobre el redondel Josemaría Escrivá de Balaguer, 
conocido como redondel El Molino o redondel UNICAES 
en Santa Ana.

El proyeto consiste en la construcción de un paso a 
desnivel elevado de dos carriles (uno por sentido) para el 
paso desde el bulevar Los 44 hacia carretera a Metapán, 
de 270 metros de longitud; un paso deprimido de un 
carril en sentido desde la antigua carretera a San Salvador 
hasta la 25° avenida sur, de 230 metros de longitud y el 
mejoramiento de la carretera antigua a Santa Ana y 
desvío a San Pablo Tacachico.

Este día, se está habilitando el paso elevado en dirección 
Santa Ana - Metapán y continúa en proceso la 
construcción del paso deprimido y la ampliación de 
carriles y ejes que componen el proyecto. A la fecha, el 
avance general es de 70%.

Con una inversión de $13.3 millones (incluye ejecución y 
supervisión), se beneficiará a más de 27,748 conductores 
que transitan diariamente por esta vía. Si las condiciones 
del clima lo permiten, la obra se entregará en diciembre 
2023.

Las actividades del proyecto incluyen construcción de los 
pasos a desnivel, colocación de pavimento de concreto 
asfáltico, obras de electricidad e iluminación, 
construcciones de alcantarillado y drenaje, señalización 
horizontal y vertical, siembra de árboles, construcción de 
paso podotáctil, juegos infantiles y pasarela peatonal.

“El Gobierno del Presidente Nayib Bukele genera polos 
de desarrollo, apoyamos el crecimiento de las grandes 
ciudades, estamos mejorando la conectividad de Santa 
Ana con San Salvador y con la frontera Angiatú. 
Hacemos un llamado a atender las indicaciones de las 
personas banderilleras y gestores del tráfico y siempre 
respetar al trabajador vial”, explicó Beltrán.
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El Ingeniero Alexander Beltrán, Director Ejecutivo del 
Fondo de Conservación Vial (FOVIAL) y el Ministro de 
Obras Públicas y Transporte habilitaron el paso elevado 
sobre el el paso a desnivel en Sacacoyo, La Libertad.

El proyeto consiste en la construcción de un paso a 
desnivel elevado de dos puentes con cuatro carriles (dos 
hacia occidente y dos hacia Lourdes) con el objetivo 
mejorar la conectividad en la intersección entre el baipás 
Claudia Lars y la carretera a Sonsonate. La obra total tiene 
una longitud de 1.3 km y es complementaria al periférico 
Claudia Lars, al paso a desnivel en San Juan Opico y al 
proyecto de ampliación de la carretera Panamericana, 
tramo Los Chorros.

Con una inversión de $11.99 millones (incluye ejecución y 
supervisión), se beneficiará a más de 35,000 conductores 
que transitan diariamente por esta vía. 

Las actividades del proyecto incluyen construcción de los 
pasos a desnivel, mantenimiento de elementos de 
señalización, seguridad vial y servicios públicos, capas de 
agregados: subbase granular, colocación de capa asfáltica 
en caliente, pavimentos de concreto hidráulico, 
construcción de drenajes, cajas, alcantarillas, tuberías, 
cuneta, obras de protección, señalización vial, 
mejoramiento de aceras, entradas a propiedades y 
senderos pavimentados.
 
“La obra forma parte del plan de los impulsos para el 
desarrollo de la economía anunciados por el Presidente 
Nayib Bukele. Con esta obra, además de reducir el 
tráfico, estamos reduciendo el índice de 
accidentabilidad, sobre todo por el paso de transporte 
pesado en lo que solo había un redondel. La obra 
beneficiará a los habitantes de Sonsonate, Sacacoyo, 
Lourdes, San Salvador, Quezaltepeque y a todos los que 
se conducen hacia el puerto de Acajutla, y destinos 
turísticos como Ruta de Las Flores, Cerro Verde y hacia 
Los Naranjos ”, explicó Beltrán.

El objetivo del plan integral de movilidad es reactivar el 
corredor logístico desde San Salvador hasta el occidente 
del país, conectando con los principales lugares turísticos 
del occidente y el transporte de mercancías desde 
Acajutla.

FOVIAL habilita paso elevado sobre sobre el paso 
a desnivel en Sacacoyo, La Libertad



     11                    COMPROMETIDOS CON LA CONSERVACIÓN VIAL



        COMPROMETIDOS CON LA CONSERVACIÓN VIAL            12



#FOVIALResponsable
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SI SU CARRO DERRAPA EN LA LLUVIA,
MANTENGA EL VOLANTE FIRME Y

FRENE GRADUALMENTE
SI SU CARRO DERRAPA EN LA LLUVIA,

MANTENGA EL VOLANTE FIRME Y
FRENE GRADUALMENTE
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Luis Moreno empezó a trabajar para FOVIAL en el 
2007. Desde el primer día y hasta la fecha, ha 
trabajado en la mejora de la red vial de El Salvador. 
Una maestría, un diplomado y un sinfín de 
conocimientos lo acompañan en el trabajo que día a 
día pone a disposición de la institución. 

Actualmente lidera la Gerencia Técnica, área 
encargada de ejecutar los proyectos de 
conservación vial en la red asignada de nuestro país. 

Luis Moreno
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¿Cómo ingresó a FOVIAL?
Ingresé a FOVIAL en septiembre del 2007. Estaba 
en la Unidad Ejecutora, así se llamaba en ese 
momento y nos encargábamos de hacer 
proyectos para los caminos rurales. 
Posteriormente, me propusieron moverme a los 
mantenimientos de vías no pavimentadas y 
empecé a ver las zonas de Chalatenango. 

¿Cómo fue su primer día de trabajo en 
FOVIAL?
Un poco solitario (risas). Entré como servicios 
profesionales entonces bastantes días pasaba 
solo en las salas de evaluación. Conocí a otros 
compañeros que a veces llegaban a evaluar y el 
director ejecutivo de ese entonces también. 

Cuéntenos una de sus anécdotas en 
FOVIAL: 
Una anécdota que siempre tengo grabada en mi 
cabeza es para un aniversario de la institución que 
fuimos a apoyar con trabajos de limpieza al 
instituto de Verapaz, San Vicente, después de un 
deslave que hubo. Llegamos y nos propusimos 
dejar limpio. Todos agarramos pala, piocha, 
carretillas y terminamos llenos de lodo. Recuerdo 
que un compañero fue al centro de acopio a pedir 
ropa porque como te digo, terminamos sucios. 
Siempre recuerdo esa experiencia porque 
ayudamos a gente que en ese momento lo 
necesitaba. 

¿Cómo ha cambiado FOVIAL con el 
pasar de los años?
Hemos progresado bastante en cuanto a nuestros 
sistemas y filosofía. Miramos hacia atrás y vemos 
cuanto hemos avanzado incluso en el nivel de 
preparación. Los estudios, maestrías, 
conocimientos y experiencia que el personal tiene 
acá son muy valiosas, tanto administrativa, 
técnica y profesionalmente. 

¿Cómo se visualiza Luis Moreno en 
cinco años?
Como en todos lados, hay momentos difíciles, 
pero me gusta estar acá y los retos del día a día y 
me gustaría llevar a la Gerencia Técnica más allá. 
Mi objetivo es ir cambiando poco a poco el chip de 
que ya no solo es conservación vial, sino que ir 
más allá, que de hecho ya lo estamos viviendo con 
los diferentes proyectos en ejecución, pero ver de 
primera mano las obras y hacer que las cosas 
pasen. 

¿Qué es lo que más le gusta de FOVIAL? 
Su gente. La verdad que uno se siente acá como 
en casa. Y bueno acá en la Gerencia Técnica 
hemos logrado ser un equipo y unirnos. 

Un mensaje para las personas que van 
a leer esta entrevista: 
Que siempre tengan sus objetivos claros. No solo 
profesionales, sino personales y espirituales. Hay 
que evolucionar y hacerlo de manera integral. 
Seamos mejores cada día. 
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Feminicidio
Intentar asesinar (por envenenamiento, ahorcamiento, quemadura, 
as�xia, ahogamiento, fractura, entre otras)
Mutilar o desfigurar el cuerpo.
Inducir a hacerse daño o al suicidio
Agredir sexualmente (tocar partes genitales, introducción de 

objetos, entre otros)

Forzar a una relación sexual o violar
Amenazar de muerte
Amenazar o golpear con armas y objetos 
Obligar a consumir sustancias alcohólicas o drogas
Aislar o encerrar 
Golpear, patear, o dejar moretones o chupetones
Morder, pellizcar o arañar
Empujar o jalonear
Cachetear o escupir
Destruir artículos personales (documentos personales, 

herramientas, equipo de trabajo, títulos, ropa, cartera, maquillaje, celular 

entre otras)

Golpear "jugando o bromeando"
Acariciar agresivamente, tocar, besar o abrazar a la fuerza
Chantajear
Controlar (familiares, amistades, dinero, cartera, lugares, ropa, celular, 

llamadas, mensajes, correos electrónicos, computadoras, tiempo, salir a 

trabajar, entre otras)

Prohibir (familiares, amistades, dinero, celular, computadora, ropa que 

no le gusta, maquillaje, corte de pelo, entre otros)

Intimidar o amenazar (con echar de la casa, quitar hijos e hijas, 

entre otros)

Humillar frente a compañeros, amistades o familiares
Denigrar, ridiculizar acerca de apariencia o actitudes
Descalificar (como piensa, como se expresa, como viste, entre otras)

Culpabilizar
Celar
Ignorar o aplicar la ley del hielo
Mentir o manipular
Ofender o faltar el respeto
Bromas sexistas o hirientes

Art. 8. Literal k), de la LEIV
Violencia contra las Mujeres:
Es cualquier acción basada en su género, que cause muerte, daño o sufrimiento 
físico, sexual o psicológico a la mujer tanto en el ámbito público como privado.

unidaddegenero@fovial.gob.sv  Plataforma 126 del ISDEMU
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unidaddegenero@fovial.gob.sv  Plataforma 126 del ISDEMU

14.

13.

12.

11. 

10. 

9.

8.

7.

6.

5.

4.

3.

2.

1.

Abuso o violación sexual por parte de patronos, 
empleados o compañeros de trabajo

Ignoran o minimizan mis denuncias por hechos de 
violencia sufridos

Recibo amenazas, escritas o verbales, de despido, traslado 
o asignación de tareas inalcanzables, como castigo

Soy objeto de prácticas hostiles, gestos de desprecio, 
desaprobación insultos y burlas públicas por mi trabajo

Asignar trabajos no compatibles con el embarazo

Negar equipo e implementos adecuados de protección y 
seguridad en el área de trabajo

Me niegan permisos justificados de salud, familiares, 
legales y otros

Difunden información personal, calumnias y rumores 
sobre la vida privada

Obstaculizan las oportunidades para la formación o 
especialización laboral

Ocultar, dañar información o instrumentos para 
obstaculizar el trabajo

Pagarles mas a los hombres por el mismo trabajo

Desvalorizan y descalifican el esfuerzo o trabajo por ser 
mujer

Constantemente y de forma arbitraria me asignan labores 
inferiores a mis funciones por ser mujer

Exigir prueba de embarazo, VIH, ropa provocativa, 
maquillaje, edad u otro requisito contrario a los derechos 
laboral para obtener el trabajo

Art. 8. Literal b), de la LEIV
Acoso Laboral:
Es la acción de hostilidad física o psicológica, que de forma sistemática y 
recurrente, se ejerce sobre una mujer por el hecho de ser mujer en el lugar de 
trabajo, con la finalidad de aislar, intimidar o destruir las redes de comunicación 
de la persona que enfrenta estos hechos, dañar su reputación, desacreditar el 
trabajo realizado o perturbar u obstaculizar el ejercicio de sus labores.
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¿Qué es la pirámide de movilidad?

VER VIDEO

¿Cuáles son las partes de una ciclovía?
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Taller de género

Obras de mejoramiento en El Tazumal

Capacitación del Sistema de Administración de Puentes

¡Fomentamos una cultura de seguridad y salud ocupacional!



¡La Ruta Fovialito estuvo en el INJUVE San Miguel!

¡Llevamos el vigésimo conmemorativo a nuestras cuadrillas y oficinas centrales!

Sorteo de la Lotería Nacional de Beneficencia dedicado a la persona trabajadora  vial
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Gerente de Planificación participó en conferencia de la ASIA

Visita técnica 2023

¡Gracias a tu apoyo, celebramos la Navidad con las niñas, niños 
y padres sustitutos de la Casa Hogar REMAR La Libertad!

Finalizamos el año sembrando vida – Campaña MOPT-FOVIAL Verde
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Contáctanos

Fovial El Salvador

FovialSV

@FOVIALITO

Facebook.com/fovial FovialSV

@FovialSV

comunicaciones@fovial.gob.sv

Conmutador
2205-8301



2023


