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LICDA. EVELIN JANETH SOLER DE TORRES 
JEFA UN LDAD DE ACCESO A LA INFORMACLON 

JEFA ÁREA DE GESTLÓN Y DESARROLLO HUMANO 

RESPUESTA A SOLICLTUD DE 1NFORMACLÓN 

12 DE FEBRERO DE 2020 

En atención a Solicitud Interna de Información Pública, de fecha 3 de febrero de 2020, No. 36-2020, se remiten la 

s iguiente información: 

1- Solicito tener el número total de personas contratadas para ejercer como profesionales graduados de la 

Licenciatura en Trabajado Social en la institución pública en comento. 

R/puecle consultar en: https://www.transparencia.gob.sv/institutions/ fsv/remunerations?page= 13 

2- Solicito tener e l titulo de los diferentes puestos que desempeflan los Trabajadores Sociales en la institución, 

es decir la nomenclatura y j erarquía. 

R!Nornbre del puesto: Trabajador Social, Dependencia: Área de Aprobación de Créd itos 

3- Solicito conocer los requisitos que se le solicitan a las personas que desean aplicar a un puesto de Trabajo 

Social. es decir a modo de ejemplo: acreditaciones profesionales en idiomas, carné y/o sello de junta de 

vigilancia, ermc otros. 

R/ Los requisitos son contar con el perfil de puesto y las competencias técnicas: Perfil del puesto: Título 

universi tario en Licenciatura en Trabajo Social o carreras afines, Experienc ia mínima de 2 ailos en puesros 

sim.ilares. Req uisitos de competencias técnicas: Técn icas de investigación y verificación de ingresos del 

sector informal, manejo de Microsoft Word y Excel o equi valentes. 

4- Solicito conocer la documentación legal en que se fundamentan estos requisitos que se le solicitan a los 

profesionales de Trabajo Social para poder laborar en la institución. 

R/ Los requisitos del puesto están definidos en el Manual De Descripción de puestas del Área de 

Aprobación de Créditos. 

A1enramenre_,. 

LIC. ROGELIO CASTR~ REYES 
JEFE ÁREA DE GESTlbN Y DESARROLLO HUMANO 

c: c· Arclmo 




