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Usulutadn, 12 de octubre de 2017

REF-GPDU-OF-1245/2017

Lic. Jaime Alberto Alvarado Cruz

Director de Planificacién y Desarrollo Estratégico
Ministerio de Gobernacién y Desarrollo Territorial
San Salvador.

Estimado Licenciado Alvarado Cruz:

Le saludo muy cordialmente y expreso mis mejores deseos de éxitos en sus actividades.

Hago referencia a correo de fecha 07 de abril del presente afio, de parte de la Licda. Patricia
Estrada de Liévano: Técnico del Departamento de Planificacién, Seguimiento y Evaluacién de
la Direccién de Planificacion y Desarrollo Estratégico del Ministerio de Gobernacion y
Desarrollo Territorial, en donde solicita el Plan Anual de Trabajo 2018 y remite lineamientos
para elaboracién del mismo.

Al respecto, remito en forma impresa y digital el Plan Anual de Trabajo 2018 de la
Gobernacion Departamental de Usulutan.
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1. FILOSOFIA ORGANIZACIONAL

Mision
Articular en el Departamento con los diferentes sectores el desarrollo social, econémico y politico a nivel
territorial, brindando servicios propios con eficiencia, asi como velando por el cumplimiento de las politicas
publicas, propiciando el ambiente 6ptimo para el desarrollo y bienestar con inclusién y participacién=social,
mejorando la calidad de vida de la poblacion y contribuyendo al logro de la gobernanza.

Visioén

Ser la Entidad Gubernamental moderna y eficiente que promueva el cumplimiento de politicas publicas a
nivel territorial, mediante la articulacién interinstitucional, organizaciéon ciudadana y participacion activa,
descentralizacion de servicios, fortaleciendo el desarrollo integral de la poblacion y el proceso de
democratizacién, con el fin de trabajar sinérgicamente con todos los actores de todo el Departamento y

contribuir a la gobernanza del pais.
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2. ESTRUCTURA ORGANIZATIVA

a) Organigrama General de la Gobernacion de Usulutan. (APROBADO)

La estructura organizativa que contiene el Organigrama General para las Gobernaciones, ha sido
aprobada por el Ministerio de Gobernacién, el 16 de septiembre de 2016, la cual se detalla a

continuacion:

ELSA%;R : ORGANIG RAMA
e e GOBERNACION POLITICA DEPARTAMENTAL

J Cédigo: OMG0O-01
| Versién: 1
Fecha: 16 de septiembre 2016

DESPACHO
MINISTERIAL i
|
l = e
GABINETE DE GESTION
DESPACHO DEPARTAMENTAL
VICEMINISTERIAL
l__ _________________ COMISION DEPARTAMENTAL
| DE PROTECCION CVIL
DESPACHO GDBERNACION
POLITICA DEPARTAMENTAL ! COMITE | i
¢ CIVICO DEPARTAMENTAL |
| asamelpasciupaoanas | |
DESPACHO GOBERNACION | f |
<||  POLITICA DEPARTAMENTAL
SUPLENTE
MANCOMUNIDADES
:—‘—]— : ! Coordinacidn Interinstitucional ‘
DEPARTAMENTO DE DEPARTAMENTO DE ICH ¢
] DEPARTAMENTO DE
GESTION Y e AT CASANL ASISTENCIA TECNICA Y
l ARTICULACION TERRITORIAL ADMINISTRATIVA
= ]
Seccion de Seccién de Secrion de |
Promotores Teritoriales * Apoyo Logistico i Apoyo Técnico

PRESE

NTADG, POR

AUTCRIZADO POR

COORDINADORA DE LAS GOBERNACIONES

LMoY DIRECTOR DE PLANIFICACION Y

POLITICAS DEPARTAMENTALES DEV REDULO ESTRATEGICD,
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3. ANALISIS DEL ENTORNO FODA
Matriz FODA
Fortalezas Debilidades
- Personal altamente calificado y | - Falta de estandares en
comprometido con Ia Institucion. procedimientos con otras

- Instalaciones remodeladas.

- Dotaciéon de mobiliario y equipo
informatico 'y  mantenimiento
preventivo y correctivo.
Integracién y equipos de trabajo
consolidados.

Buen clima organizacional.

Gobernaciones.

- Desplazamiento del equipo
informatico al Ministerio de
Gobernacién y Desarrollo
Territorial para
reparaciones y
mantenimientos.

Oportunidades

Estrategias FO

Estrategias DO

- Reforma del marco legal a la Ley de Régimen Politico.

- Acceso a capacitaciones especificas por area de trabajo y
que las imparta el MIGOBDT.

- Mantener elevado perfil permanente con la Ciudadania y
empleados.

- Monitorear la prestacién de los servicios a ciudadania y
usuarios internos.

-  Excelente relaciones con el Gabinete de Gestion Deptal.
Proteccion Civil, Comité Civico, Alcaldes, Jefes de
instituciones y ONG'’S.

- Apoyo del Ministerio de Gobernacién y Desarrollo Territorial
en la infraestructura y servicios basicos de la Gobernacién.

- Gestiones articuladas
(Gobernacién — Alcaldias).

Capacitar al personal en area
especifica.

Fomentar el trabajo en equipo

Servicios enfocados en la calidad
y calidez.

- Estandarizacion de los
procedimientos con las
demas Gobernaciones.

- Capacitacién constante del
personal.

- Mantenimiento preventivo y
correctivo del equipo
informatico.

Amenazas

Estrategias FA

Estrategias DA

Falta de capacitacién a personal en area especifica donde se
desenvuelve: (matrimonios, auténticas, destace y recibideros de
café).

Dificultades en los procesos de compras al terminarse un
recurso material, tales como: tintas, conos, vasos desechables,
café y azucar.

Se cuenta con Ley de Régimen Politico: que data del afio 1879,
siendo su ultima reforma en el afio 1947 y no se ajusta a las
nuevas exigencias de las funciones para el desarrollo territorial.
Falta de suministros para atender reuniones (Gabinete de
Gestion Departamental, Gabinetes Sectoriales: Social,
Seguridad y Prevenciéon, Productividad y Empleo e
Infraestructura, Medio Ambiente y Gestion de Riesgos;
Comision Departamental de Proteccién Civil y Comité Civico).

- Baja Asignacion Presupuestaria.

Ampliacion de la demanda de los Servicios (Aparataje del
Estado).
Fenoémenos naturales.

Fluctuaciones politicas.

- Proporcionar de la Unidad

Financiera el techo
Presupuestario para cada
Gobernacion.

- Capacitaciones en areas

especificas.

- Contar con procedimientos
estandarizados.

- Continuidad en el
cumplimiento del Plan de
Trabajo.

- Reforma a la Ley del
Régimen Politico.

- Plan de Mantenimiento
oportuno.




MATRIZ DE PLANIFICACION ANUAL

I- AREA ORGANIZATIVA RESPONSABLE DE LA PLANIFICACION

1) AREA GOBERNACION POLITICA DEPARTAMENTAL DE USULUTAN
ORGANIZATIVA:
Articular en el Departamento con los diferentes sectores el desarrollo social, econdmico y politico a nivel territorial, brindando servicios propios con eficiencia, asi como
2) MISION: velando por el cumplimiento de las politicas piblicas, propiciando el ambiente éptimo para el desarrollo y bienestar con inclusion y participacién social, mejorando la calidad
de vida de la poblacién y contribuyendo al logro de la gobernanza.
Ser la Entidad Gubernamental moderna y eficiente que promueva el cumplimiento de politicas publicas a nivel territorial, mediante la articulacién interinstitucional,
3) VISION organizacion ciudadana y participacidn activa, descentralizacidn de servicios, fortaleciendo el desarrollo integral de la poblacién y el proceso de democratizacién, con el fin de
trabajar sinérgicamente con todos los actores de todo el Departamento y contribuir a fa gobernanza del pais.
1l- ALINEACION AL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL
1) OBJETIVO Impulsar el desarrollo territorial con participacién social, priorizando en los sectores de la poblacién tradicionalmente marginados, optimizando el impacto de las politicas publicas mediante la
ESTRATEGICO: coordinacién y articulacién de las distintas instituciones ejecutoras y el fortalecimiento de |a capacidad de las Gobernaciones Politicas Departamentales, con enfoque en el Buen Vivir, (OE.1)
2) ESTRATEGIA: 1. Fortalecimi de las Gobernaci Politicas y los Gabinetes de Gestién Departamental para la gestion articulada en el territorio y la priorizacién de la inversién publica. (E.1.4)
2. Fortalecimiento del tejido organizativo en el territorio a través de la organizacién y gestién articulada de los distintos actores en los territorios. (E.1.2)
3. Gestién articulada en el territorio para la priorizacion de la inversion publica (E.1.3)
SJRESLLTADC: 1. Gobernaciones fortalecidas y territorios articulados a nivel social en los departamentos para la ejecucién de las politicas publicas. (R.1.4.1)
2. Gabinetes de Gestién Departamental fortalecidos. (R.1.4.1)
3. Politicas publicas ejecutadas y articuladas que respondan y resuelvan la problematica y demanda social priorizada en los territorios (R.1.3.1)
lIl- MATRIZ DE PLANIFICACION ANUAL ANO 2018 CALENDARIZACION
SEPTI
ACCION INDICADOR POR | UNIDAD DE FECHA MMETA | RESPONSABLE | ENER | FEBRE [ MARZ AGOS OCTU |NOVIE| DICIE COSTO
ACCION ACTIVID,
ESTRATEGICA POR RESHLIADD mmnm@oo eI CIVIDAD META MEDIDA iNicio | FECHAFIN | anuaL |petaaccion| o | ro | o [ABRIL|[MAYOIUNIO|lULIO) ) mzwua BRE |MBRE|MBRE| /INVERSION
RESULTADO
pit Celebracién de 100% en base a
Familias legalizadas. : Acta 03/01/2018| 21/12/2018| 100% | Gobernador | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | $ 10,071.92
i Matrimonios. demanda.
Auténtica de Partidas de
fecimicnioh e hacon) 100% en base a |control de
Matrimonio, Defuncidn, 03/01/2018| 21/12/2018| 100% | Gobernador | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | $ 9,029.74
demanda. Auténticas.
Divorcio y Constancias de
solterfa.
Extension de 100% enibases
Recomendaciones de buena Aerhia Copia de DUI | 03/01/2018| 21/12/2018| 100% | Gobernador | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | $ 2,865.36
Cantidad de servicios conducta.
M_ﬂﬁ“ﬂmﬂw 2 Extension de Matriculas de To0nelboes
: Destace y Matricuas de Jasia Matriculas 01/02/2018| 21/12/2018| 100% | Gobernador 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | $ 2,233.23
Comerciante Corretero. emanee:
Entrega de recursos Formulario
Serviciosala |prestados en respuesta a las 10o% b Préstamoy
ciudadania.  |solicitudes recibidas como nmSm: e recibimiento (| 03/01/2018| 21/12/2018| 100% | Gobernador | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | $ 7,803.95
apoyo msﬂ_,:..mnncnmusm_ : canope, sillas,
i = I{canops, sillas, sonido). sonido).
fm




Cantidad de permisos

extendidos a
beneficiadores, 100% en base a S
exportadores Autorizaciones a recibideros |demanda desde Atorizacion
B : v i de 03/09/2018| 22/12/2018| 100% | Gobernador 100% | 100% | 100% | 100% 1,721.35
Pergamineros de Café y beneficios de café. el mesde Recibidors
del Depto. de Usulutan, septiembre. ! e
previa autorizacién del
CsC.
Atender peticiones y
pecesidades dela Brindar Audiencias a | 100% en base
ciudadania orientandoles P 2 %3“““” 35¢8 informes 03/01/2018| 21/12/2018| 100% | Gobernador | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% 3,887.45
o gestionandoles algun ; i "
tipo de ayuda. i
Mejorar la
capacidad instalada =
incluyendo recursos | Planificar acciones y 1Plan
i actividades orientadas al Formulacién y elaboracién
humanos, equipoy ) : elaborado en el |Plan 02/05/2018| 31/05/2018| 1 Gobernador il 608.83
herramientas logro de los objetivos del Plan de Trabajo 2019.
4 mes de mayo.
técnicas institucionales.
iministrativas de Elaboraci6n de
las 14 ? Herramientas
Gobernaciones. ".HBO_M.M”““N”%OM_E& Administrativas. |Elaboracién del Plan de “H”::._m“““_‘mao
(g 2) mxnmm_.:om ue pudieran Riesscs2010)/entregaide octubre. 1
il seguimiento bimensual de |25 Plan 0102/2018 | 31/10/2018| 7 | Gobernador 1 1 1 1 2 1 608.83
obstaculizar el Informe
cumplimiento del Plan de
cumplimiento de las Bimensual de
2 Riesgos 2018,
metas institucionales. Seguimiento.
Cumplimiento de metas |Seguimientoa la |Informe mensual de A s
establecidas en el Plan  |ejecuciéndela  [Seguimiento del Plan de Informe 03/01/2018( 21/12/2018| 12 Gobernador il 1 5 1 il 1 1 1 1 il 1 i 1,559.47
mensual.
de Trabajo. planificacién. Trabajo.
Materiales recibidos
oportunamente del
Almacen del MIGOBDT Elaboracién Mensual de la 1Rt
para el funcionamiento Requisicién de Materiales :._m:“:m_ Documento 03/01/2018| 21/12/2018 12 Gobernador il 1 1 1 1 1 1 il 1 1 1 1 786.62
oportuno de las de oficina. 7
actividades de la
Gobernacién.
Reportar la asistencia del Informe del control de 5 inforris Cortrolde
personal de la asistencia del personal de e reuales et 03/01/2018| 21/12/2018 24 Gobernador 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2,213.51
institucion, Gobernacién. ! '
C idacién int di f 1 Inf
Sealscicninieence Cestishueanovo Tolne mars.aios sl Informe 03/01/2018| 1 21/12/2018[ 12| Gobernadors [t il acllE At dl e D [l 721.28
de actividades. administrativo.  |eventos y actividades,
Que el MIGOBDT de a
conocer los logros que la . |1 Documento
El 6 laM
Gobernacion de Shorecion de JeNemots. | sk eradbieniel | |Documento! ||| 02/05/2018|| S1/05/2015| 1. || Goberrador d 411.42
de Labores 2017-2018.
Usulutén obtuvo en el mes de mayo.
periodo 2017-2018.
Existencia de vales de Elaboracién de liquidacién |4 Liquidaciones
03/01/2018| 21/12/2018 8 3
combustible. de combustible (bitdcoras). |mensuales. Pocymento /01/ 112/ 4 SoReragor g o 4 i o o & & o L ¢ & 220828
B s T liauldast
de fondos : Eaboracionice liqulda uidagion _ JiRelizade 03/01/2018| 21/12/2018| 12 | Gobernador | 1 | 1 | 1 2,624.79
de Caja Chica. mensual. reintegro.




(1.

uir a la reduccion
e ottt e e,
B Departamental de 4 03/01/2018| 21/12/2018] 12 | Gobernador A oo s il 6,810.55
vulnerables por caso & mensual. asistencia.
g Proteccién Civil.
fortuito o fenémenos
naturales.
Abrir espacioa la Reunicnconeicablnete deil freunicn tete de, 03/01/2018| 21/12/2018| 12 | Gobernador Al a | a el 10,292.13
TN Gestién Departamental. mensual. asistencia
participacién ciudadana,
orientandoles de
acuerdo a las Reunién con los Gabinetes |1 Reunién o
necesidades planteadas. Sectoriales o Gabinetes mensual a partir 01/02/2018| 21/12/2018 11 Gobernador 1 i 1 1 1 1 4,452.12
Asistencia S
Misionales. de febrero.
Extehlecinientode Reunién con el Comité Lhednion Lista de
Aseguramiento del |actividades cfvicas para mensual seglin 07/08/2018| 28/09/2018 2 Gobernador 1 1 1,726.98
% 7 Clvico. asistencia.
funcionamiento fortalecer los valores, programacién.
6ptimo de los
Gabinetes de Gestién de
Gestion Verificacién de acuerdos |Articulacién
Departamental y los|y trabajo realizado para |Interinstitucional. SarliimlentollGablhataide 1 Reunién
Sub Gabinetes la busqueda de B enio aanieie trimestral a Informe 02/04/2018{ 31/10/2018 3 Gobernador..| 4 il 3,992,94
4 Gestién Departamental,
misionales por soluciones integrales partir de abril. e
prioridad. para los territorios.
Darle cumplimiento al Seguimiento a las 1 Informe de
Decreto No. 137 de actlvidades Planlficadas del |seguimiento en e 01/10/2018| 31/10/2018 1 UEaLL 1 1,662.06
fecha 13 de agosto de Comité Clvico el mes de
2013, Departamental, octubre,
Seguimiento a los planes y
Cuadro de estadisticas acclonaride Ja Comisicn
Departamental de Cantidad de
Seeyeniopaialaitome Proteccion Civil: Plan Verano|informes segtin
de decisiones para . ¥ Informe 02/04/2018| 30/11/2018 6 Gobernador 2 1 4,244.40
(abril), Plan Castor (abril), |programacién
ayudar a los afectados
Plan Invernal (Abril, agosto y|mensual,
en caso de fenémenos.
noviembre), Plan Divino
Salvador (agosto).
Acercamiento a las
idad
Articulacién de esfuerzos mum,-_.“” H mmm_.H ﬂ::_o: " 11 Reunién e
para el desarrollo en el 8o p mensual segin m. . 01/02/2018| 21/12/2018] 11 Gobernador 1 1 1 al 1 1 23,740.37
articulacién e integracion de Asistencia
territorio. programacion.
recursos para el desarrollo
territorial.
Gestién de Reunién de Asambleas 1 Reunién e
Articulacién Ciudadanas trimestral a >m. e 02/04/2018| 31/10/2018| 3 Gobernador 1 1 9,351.53
Articulacién de esfuerzos | Territorial, Departamentales. partir de abril. Al
i con el fin de orientar a fa
Registro ;
ciudadania a buscar
permanente de los
solucién a las
plocesosae cesidades que Reunién de Asambl i1
8 ne
fortalecimiento de | cunionce foabiess . |1 Reunlon thtoe. 03/01/2018| 21/12/2018| 12 | Gobernador a e e 12,233.97
Ia organiza plantean. Ciudadanas Municipales. mensual. Asistencia.
territorial. 4
(A12.1.1) ) %
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100% en base a

Base de Datos que Levantamiento de
S 7 Cumplimiento de

contenga informacién 2 3 informacién para formular a

: 5 Sistematizacién ST rutas de Trabajo
economica, social y el mapeo de potencialidades b
organizacional de cada T _”n :.__ = econémicas, sociales y | eromeara Ficha técnica. | 03/01/2018 | 21/12/2018 | 100% | Gobernador | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | $ 10,594.10

e 0

uno de los 23 municipios :w_.ﬂq _.“:mo & organizacionales de los 23 del EH_ H e
del Departamento de pelpled municipios del
Usulutén, Departamento de Usulutén.

informacién.

S 140,213.36

Elaboré:

René Osbaldo Ramos Alfaro

10/10/2017 10/10/2017
Secretario Ad-honoren de la Gobernacién Politica
Departamental de Usulutén

Gobernador Politico Departamental
de Usulutdn

Encargada de escritos




| Ministerio de Gobernacién

jueves 12 octubre 2017

" Actividad Unidad de Medida Fecha Inicio Fecha Fin Inversion Financiamiento  Responsablé)
o

Jireccion :  Gobernacion Politica Departamental de Usulutan u

Jnidad :  Departamento de Gestién y Articulacion Territorial u

Accidn ;: Gestion de Articulacion Interinstitucional

Reunion con el Comité Civico Lista de asistencia 07/08/2018 28/09/2018 $1,726.98 GOES Gobernador

Reunién con el Gabinete de Gestion Departamental Lista de asistencia 03/01/2018 21/12/2018 $10,292.13 GOES Gobernador

eunion con la Comisién Departamental de Proteccion Lista de asistencia 03/01/2018 21/12/2018 $ 6,810.55 GOES Gobernador

Sivil

eunion con los Gabinetes Sectoriales o Gabinetes Lista de asistencia 01/02/2018 21/12/2018 $4,452.12 GOES Gobernador

fisionales

seguimiento a las actividades planificadas del Comité Informe 01/10/2018 31/10/2018 $ 1,662.06 GOES Gobernador

Jivico

seguimiento a los Planes y accionar de la Comision Informe 02/04/2018 30/11/2018 $4,244.40 GOES Gobernador

Jepartamental de Proteccién Civil: Plan Verano(abril), Plan

>astor (abril), Plan Invernal (abril, agosto y noviembre),

seguimiento al Gabinete de Gestién Departamental Informe 02/04/2018 31/10/2018 $ 3,992.94 GOES Gobernador

Accién :  Gestién de Articulacion Territorial

Page 1 of 5



jueves 12 octubre 2017

Activida - ; Unidad de Medida Fecha Inicio Fecha Fin ; ,.,”‘,_:<m_.qwa=. Financiamiento  Responsabl®
: : B : 7

,omam:,_maom_mmooac:_am%m<acn_osoo:_am_.mNmom Em»mammm.mﬂm:o,m oiom\mgm B:N\NSm mwmaﬁo.mq OOmm Oocmﬂ:maoﬁ
1ara la articulacion e integracion de recursos para el : -
lesarrollo territorial.

-evantamiento de informacién para formular mapeo de Ficha Técnica 03/01/2018 21/12/2018 $10,594.10 GOES Gobernador
otencialidades econdmicas, sociales y organizacionales
le los 23 municipios del Departamento de Usulutan

eunién de Asambleas Ciudadanas Departamentales Lista de asistencia 02/04/2018 31/10/2018 $9,351.53 GOES Gobernador
eunion de Asambleas Ciudadanas Municipales Lista de asistencia 03/01/2018 21/12/2018 $12,233.97 GOES Gobernador
(_ Total Inversion Unidad $ 89,101.15

Page 2 of 5
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Actividad Unidad de Medida Fecha Inicio Fecha Fin Inversion Financiamiento  Responsable)
, 7

Jnidad :  Departamento de Servicios a la Ciudadania

Accion :  Servicios a la Ciudadania

\uténtica de Partida de Nacimiento, Marginacién, Control de Auténticas 03/01/2018 21/12/2018 $9,029.74 " GOES Gobernador
Aatrimonio, Defuncién, Divorcio y Constancias de Solteria.

\utorizaciones a Recibideros y Beneficios de Café Autorizacién de Recibideros 03/09/2018 21/12/2018 $1,721.35 GOES Gobernador

jrindar audiencias a la Ciudadania Informes 03/01/2018 21/12/2018 $ 3,887.45 GOES Gobernador

>elebracion de Matrimonios Acta de Matrimonio 03/01/2018 21/12/2018 $10,071.92 GOES Gobernador

:ntrega de recursos prestados en respuesta a las Formulario Préstamo y 03/01/2018 21/12/2018 $ 7,803.95 GOES Gobernador

olicitudes recibidas como apoyo interinstitucional (canope, recibimiento (canope, sillas,

illas, sonido) sonido)

ixtensién de Matriculas de Destace y Matriculas de Matriculas 01/02/2018 21/12/2018 $2,233.23 GOES Gobernador

>omerciante Corretero

:xtensién de Recomendaciones de Buena Conducta Copia de DUI 03/01/2018 21/12/2018 $ 2,865.36 GOES Gobernador
(_ Total Inversién Unidad $ 37,613.00
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jueves 12 octubre 2017

Actividad Unidad de Medida Fecha Inicio Fecha Fin Inversion Financiamiento  Responsabl@
: , —

Jnidad :  Depto.Asistencia Técnica y Administrativa

Accion :  Elaboracién de Herramientas Administrativas

:laboracién del Plan de Riesgo 2019 y entrega de Plan 01/02/2018 21/12/2018 $608.83 " GOES Gobernador
ieguimiento bimensual de cumplimiento del Plan de

tiesgo 2018.

‘ormulacion y elaboracién del Plan de Trabajo 2019 Plan 02/05/2018 31/05/2018 $608.83 GOES Gobernador

Accién :  Gestion de Apoyo Administrativo

:laboracién de la Memoria de Labores 2017-2018 Documento 02/05/2018 31/05/2018 $411.42 GOES Gobernador
:laboracién de Liquidacion de Caja Chica Pdliza de Reintegro 03/01/2018 21/12/2018 $2,624.79 GOES Gobernador
ilaboracién de Liquidacion de Combustible (Bitacoras) Documento 03/01/2018 21/12/2018 $ 3,964.46 GOES Gobernador
w_wU.oBoa: mensual de la Requisicion de Materiales de Documento 03/01/2018 21/12/2018 $ 786.62 GOES Gobernador
icina.

aforme del Control de Asistencia del Personal de Control de asistencia 03/01/2018 21/12/2018 $2,213.51 GOES Gobernador
3obernacion

aforme mensual de eventos y actividades Informe 03/01/2018 21/12/2018 $721.28 GOES Gobernador
Accion :  Seguimiento a la ejecucion de la Planificacion

nforme mensual de seguimiento del Plan de Trabajo Informe 03/01/2018 21/12/2018 $1,559.47 GOES Gobernador

(_ Total Inversion Unidad $ 13,499.21
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jueves 12 octubre 2017

Unidad de Medida

Fecha Inicio

Fecha Fin Inversion

Financiamiento  Responsablg)
=

Total Inversion

$ 140,213.36
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Direccion :

C Mes Meta Logro % Alcanzado Justificacion
(Unidad : Departamento de Gestién y Articulacion Territorial

Reporte de Seguimiento 2018 J
J
)

(Accién . Gestion de Articulacion Interinstitucional

Actividad :  Reunién con la Comisiéon Departamental de Proteccion Civil
Enero 1 0 0%
Febrero 1 0 0%
Marzo 1 0 0%
Abril 1 0 0%
Mayo 1 0 0%
Junio 1 0 0%
Julio 1 0 0%
Agosto 1 0 0%
Septiembre 1 0 0%
Octubre 1 0 0%
Noviembre 1 0 0%
Diciembre 1 0 0%

Actividad : Reunién con el Gabinete de Gestion Departamental
Enero 1 0 0%
Febrero 1 0 0%
Marzo 1 0 0%
Abril 1 0 0%
Mayo 1 0 0%
Junio 1 0 0%
Julio 1 0 0 %
Agosto 1 0 0%
Septiembre 1 0 0%
Octubre : ‘ 1 0 0%
Noviembre : 1 0 0%
Diciembre 1 0 0%

Actividad : Reunion con los Gabinetes Sectoriales o Gabinetes Misionales




( Mes Meta Logro % Alcanzado  Justificacion )

Febrero 1 0 0 %
Marzo 1 0 0 %
Abril 1 0 0%
Mayo 1 0 0 %
Junio 7 7 1 0 0%
Julio 1 0 0 %
Agosto 1 0 0 %
Septiembre 1 0 0%
Octubre 1 0 0 %
Noviembre 1 Q 0%
Diciembre 1 0 0 %
Actividad : Reunién con el Comité Civico
Agosto 1 0 0%
Septiembre 1 0 0%
Actividad : Seguimiento al Gabinete de Gestién Departamental
Abril 1 0 0%
Julio 1 0 0%
Octubre 1 0 0%
Actividad : Seguimiento a las actividades planificadas del Comité Civico
Octubre 1 0 0%
Actividad : Seguimiento a los Planes y accionar de la Comisién Departamental de Proteccién Civil: Plan Verano(abril),
Plan Castor {(abril), Plan Invernal {abril, agosto y noviembre), Plan Divino Salvador (agosto)
Abril 3 0 0%
Agosto 2 0 0%
Noviembre 1 0 0 %
Gccién :  Gestion de Articulacién Territorial j
Actividad :  Acercamiento a las comunidades y reunién con liderazgos para la articulacion e integracion de recursos para
¢l desarrollo territorial.
Febrero 1 0 0%
Marzo 1 0 0%
Abril - 1 0 0%
Mayo ‘ o £ 0 0%
Junio 7 e : 1 7 0 0%
Julio : : 1 0 0%




( Mes Meta Logro % Alcanzado  Justificacion
Agosto 1 0 0%
Septiembre 1 0 0%
Octubre 1 0 0%
Noviembre 1 0 0%
Diciembre 1 0 0%

Actividad : Reunién de Asambleas Ciudadanas Departamentales
Abril 1 0 0 %
Julio 1 0 0%
Octubre 1 0 0%

Actividad : Reunién de Asambleas Ciudadanas Municipales
Enero 1 0 0%
Febrero 1 0 0%
Marzo 1 0 0 %
Abril 1 0 0%
Mayo 1 0 0%
Junio 1 0 0%
Julio 1 0 0%
Agosto 1 Q Q%
Septiembre 1 0 0%
Octubre 1 0 0%
Noviembre 1 0 0 %
Diciembre 1 0 0%

Actividad : Levantamiento de informacién para formular mapeo de potencialidades econémicas, sociales y

organizacionales de los 23 municipios del Departamento de Usulutan
Enero 100 0 0 %
Febrero 100 0 0%
Marzo 100 0 0%
Abril 100 0 0%
Mayo 100 0 0%
Junio 100 0 0 %
Julio 100 0 0%
Agosto 100 0 0%
Septiembre 100 0 0%
Octubre 100 0 0%




( Mes Meta Logro % Alcanzado  Justificacion

Noviembre 100 0 0%

Diciembre 100 0 0%




( Mes

Meta Logro % Alcanzado

Justificacion

CUnidad . Departamento de Servicios a la Ciudadania

(Accién :  Servicios a la Ciudadania

NEEPA. 4

Actividad :
Enero
Febrero
Marzo
Abril
Mayo
Junio
Julio
Agosto
Septiembre
Octubre
Noviembre
Diciembre

Actividad :

Enero
Febrero
Marzo
Abril

Mayo
Junio 7
Julio
Agosto
Septiembre
Octubre
Noviembre
Diciembre

Actividad :

Enero

Febrero

Marzo

Celebracion de Matrimonios

100 0
100 0
100
100
100
100
100
100
100
100
100

(] ey S eyl en i i (o= PGl (s (oo B A conli B e Bl o)

100

0%
0%
0%
0%
0%
0 %
0%
0%
0%
0%
0%
0%

Auténtica de Partida de Nacimiento, Marginacién, Matrimonio, Defuncion, Divorcio y Constancias de Solteria.

100 0
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100

G CD I D e G D A = [ oy ey A

100

Extension de Recomendaciones de Buena Conducta

100 0
100 0
100 0

0%
0%
0%
0%
0%
0 %
0 %
0 %
0%
0 %
0%
0%

0%
0%
0%




( Mes Meta Logro % Alcanzado  Justificacion )
Abril 100 0 0%
Mayo 100 0 0%
Junio 100 0 0 %
Julio 100 6] 0%
Agosto 100 0 0%
Septiembre 100 0 0%
Octubre 100 0 0%
Noviembre 100 0 0%
Diciembre 100 0 0%

Actividad : Extension de Matriculas de Destace y Matriculas de Comerciante Corretero
Febrero 100 0 0%
Marzo 100 0 0%
Abril 100 0 0%
Mayo 100 0 0%
Junio 100 0 0%
Julio 100 0 0 %
Agosto 100 0 0%
Septiembre 100 0 0 %
Octubre 100 0 0 %
Noviembre 100 0 0 %
Diciembre 100 0 0 %

Actividad : Entrega de recursos prestados en respuesta a las solicitudes recibidas como apoyo interinstitucional (canope,

sillas, sonido)
Enero 100 0 0%
Febrero 100 0 0%
Marzo 100 70 0%
Abril 100 0 0 %
Mayo 100 0 0%
Junio 100 0 0 %
Julio 100 0 0%
Agosto 100 0 0%
Septiembre 100 0 0%
Octubre 100 0 0 %
Noviembre 7‘1 00 0 0%




( Mes Meta Logro % Alcanzado  Justificacion
Diciembre 100 0 0%

Actividad :  Autorizaciones a Recibideros y Beneficios de Café
Septiembre 100 0 0%
Octubre 100 0 0%
Noviembre 100 0 0%
Diciembre 100 0 0%

Actividad :  Brindar audiencias a la Ciudadania
Enero 100 0 0%
Febrero 100 0 0 %
Marzo 100 0 0%
Abril 100 0 0 %
Mayo 100 0 0%
Junio 100 0 0%
Julio 100 0 0%
Agosto 100 0 0%
Septiembre 100 0 0%
Octubre 100 0 0%
Noviembre 100 0 0%
Diciembre 100 0 0%




( Mes Meta Logro % Alcanzado  Justificacion

(Unidad : Depto.Asistencia Técnica y Administrativa

CAcci()n - Elaboracion de Herramientas Administrativas

A 4

Actividad : Formulacién y elaboracién del Plan de Trabajo 2019
Mayo 1 0 0 %

Actividad : Elaboracion del Plan de Riesgo 2019 y entrega de seguimiento bimensual de cumplimiento del Plan de

Riesgo 2018.

Febrero 1 0 0%
Abril 1 0 0 %
Junio 1 0 0%
Agosto 1 0 0%
Octubre 2 0 0 %
Diciembre : 1 0 0%

Ckccién . Seguimiento a la ejecucion de la Planificacion

Actividad : Informe mensual de seguimiento del Plan de Trabajo
Enero 1 0 0%
rFebrero 1 0 0 %
Marzo 1 0 0%
Abril 1 0 0%
Mayo 1 0 0%
Junio 1 0 0 %
Julio A% 0 0%
Agosto i 0 0%
Septiembre v 1 ' 0 0%
Octubre » 1 0 0%
Noviembre 1 0 0%
Diciembre 1 0 0%

Gccién . Gestion de Apoyo Administrativo

Actividad : Elaboracidon mensual de la Requisicién de Materiales de Oficina.
Enero 1 0 0%
Febrero 1 0 0%
Marzo 1 0 0%
Abril 1 0 0 %




( Mes Meta Logro % Alcanzado  Justificacion

Mayo 1 0 0%
Junio 1 0 0%
Julio 1 0 0%
Agosto 1 0 70 %
Septiembre 1 0 0%
Octubre 1 0 0%
Noviembre 1 0 0%
Diciembre 1 0 0%
Actividad : Informe del Control de Asistencia del Personal de Gobernacioén
Enero 2 0 0%
Febrero 2 0 0 %
Marzo 2 0 0%
Abril 2 0 0%
Mayo 2 Q Q0%
Junio 2 0 0%
Julio 2 ) 0%
Agosto 2 0 0%
Septiembre 2 0 0%
Octubre 2 0 0 %
Noviembre 2 0 0%
Diciembre 2 0 0%
Actividad : Informe mensual de eventos y actividades
Enero 1 0 0%
Febrero 1 0 0%
iViarzo 1 0 0%
Abril 1 0 0%
Mayo 1 0 0 %
Junio 1 0 0%
Julio 1 0 0%
Agosto e 1 0 0 %
Septiembre e 1 a 0%
Octubre : 1 0 0%
Noviembre 1 0 0%




( Mes Meta Logro % Alcanzado  Justificacion
Diciembre 1 0 0%
Actividad :  Elaboracion de la Memoria de Labores 2017-2018
Mayo 1 0 0%
Actividad : Elaboracion de Liquidaciéon de Combustible (Bitacoras)
Enero 4 0 0%
Febrero 4 0 0%
Marzo 4 0 0%
Abril 4 0 0%
Mayo 4 0 0%
Junio 4 0 0%
Julio 4 0 0 %
Agosto 4 0 0%
. éeptiembre 4 0 0%
Octubre 4 0 0%
Noviembre 4 0 0%
Diciembre 4 0 0%
Actividad : Elaboracion de Liquidacion de Caja Chica
Enero 1 Q 0%
Febrero 1 0 0%
Vl\/rlarzo 1 0 0%
Abril 1 0 0 %
Mayo 1 0 0%
Junio 1 0 0%
Julio 1 0 0%
Agosto 1 0 0 %
Septiembre 1 0 0 %
Octubre 1 0 0%
Noviembre 1 0 0%
Diciembre 1 0 0%




RESUMEN DEL COSTO DE SALARIOS DE LA GOBERNACION DE USULUTAN 2018

N° Nombre Empleado Plaza Nominal | Plaza Funcional Salario Aportacionies Mensual | Aguinaldo v:&mm nmqmmam Total
ISSS AFP/INPEP Especiales | Basica
L | VO Ge TENE | Gobemador | Gobemador |$ 2300.00 75.00 |$ 15525 | $ 2,530.25 |$ 450.00|$ -ss - |s 3081300
RODRIGUEZ DE HERNANDEZ| Gobernador Gobernador
2 | RERm et PR RN o i |5 oo 7500 |$ 7155 |$ 1,206.55 |$ 450.00|$ 600.00 [$ 23025 |$  15,758.85
AGUILAR QUINTEROS Coordinador de| Coordinador de
3 it e bl diian o bl ) 4950 |$ 4455 |$ 75405 |$ 450.00|$ 60000 |$ 23025 |$  10,328.85
. Immz>zo_mmwhrmmz>zomN Auxiliar 11 Secretario | $  469.87 3524 |$ 3172 |$ 53683 |$ 450.00|$% 60000 |$ 23025 |$  7,722.16
AREVALO RIVERA JOSE L Ordenanza y
: A Auiliar 11 gl e oy 3317 |$ 2085 |$ 50522 |$ 450.00|$ 600.00 [$ 23025|¢  7,342.87
RODRIGUEZ MARINA ) Encargada de
. A Secretaria | | “1o50o02 % 1§ 440,00 3300 |$ 2070 [$ 50270 [$ 450.00|$ 600.00 |$ 230.25 |$ 7,312.65
QUINTANILLA CRUZ REYNA e m:om_.mmn_m de
; el Ausiliar I} s s 33.00 |$ 2070 |$ 50270 [$ 450.00|$ 60000 |$ 23025 |$  7,312.65
. o>_<__uom_<_m,ﬂw_<>m>z> Motorista | Motorista | $  440.00 33.00 [$ 2070 |$ 50270 |$ 450.00|$ 60000 |$ 230.25|¢  7,312.65
RAMOS ORANTE VICTOR i Aux. para la Art.
. i Auxiliar | i dadou o 3300 [$ 2070 |$ 50270 [$ 450.00|$ 600.00 |$ 23025 |¢  7,312.65
FLORES HERNANDEZ
x RSN Promotor Promotor |$  440.00 33.00 [$ 2070 |$ 50270 |$ 450.00|$ 60000 |$ 23025 |$  7,312.65
i mozmmmﬂ%“ﬂmmm DIENA Promotor Promotor | $  440.00 33.00 [$ 2070 |$ 50270 |$ 45000|$ 60000 |$ 23025|¢  7,312.65
HUGO ALEXANDER CHICAS i MQQC—._QNQ y
v e Seguridad g e anao 3300 |$ 2070 [$ 50270 |$ 450.00|$ 600.00 |$ 230.25 |$ 7,312.65
ANA JOSELINA RAMIREZ Técnico
13 Sl S b iyl Promotoa s 560,00 4200 |$ 3780 |$ 63980 |$ 450.00|$ 600.00 |$ 23025|¢  8,957.85
TEODORA DE JESUS : Encargada de
14 R Secretaria || | TOHIEE | g 49752 3731 |$ 3358 |5 56841 |$ 45000|$ 600.00 |$ 23025 |¢ 810120
TOTAL |$ 140,213.34




- [Sueldo x12x % + ISSSx12x% + AFPx12x% + Aguinaldo x % #* Prima especial x % + canasta basica x % ] Pag.1de4
W Responsabl - Coord. de : - ; Auxiliar para Promotora
Accién Siiade = obernador Gobernad; uplente Britastoies Secretario Enc. Escritos. Enc. Auténticas Enc. Matrimonios Motorista articulacion Ordenanza Promotor Seguridad Total Salarios
trabajo territorial Albergues)
Celebraci |Gobernad, \
6n de Gob. Suplente, o =
e o 3% $924.39 1% $157.59 22% $1,698.89 90% | $7,291.05 $0.00 $10,071.92
o Enc. Matri
Auténtica
de
perliaes Gobernad,
deliacy Secretario :
marg., Ena ) 3% $924.39 15% $1,158.33 95% | $6,947.02 $0.00 . $9,029.74
auténticas.
Atenc Gobernad,
i6na |Extension |
Suplente,
la de
Recomen Seoct 2
Ciuda dndianas Enc.auténtic 1% $308.13 1% $157.59 3% $231.67 18% $1,316.28 5% $365.63 6% $486.07 $2,865.36
. as, Enc. ,865..
dania.|de buena Escritos,
conducta.
Enc.
Matrimonio
Extension
de
Maticul Gobernad,
deDetace Secretario
de Fis e $616.26 2% | $154.44 20% | $1,462.53 $2:233.23
Ganadop mmnq.nom o
Comercia 5
nte
Corretero.
Entrega
de
recursos
Cantj [prestados
en
dad respuesta
alas Gobernad,
solicitudes |Secretario,
recibidas |Ordenanza, 1% $308.13 2% $154.44 $0.00 95% $6,975.75 5% $365.63 $7,803.95
udes |como Promotor.
apoyo
a
Brob interinstitu
adas. |cional
(canope,
sonido).
Autorizaci
ones a Gobernad,
recibidero |Secretario, 2% $616.26 = &
sy Eie. o i 2% $154.44 13%. $950.64 $1,721.35
beneficios |Escritos.
de café
Servic
iosa
la
ciuda Brindar mocmamﬁ
dant . . |Secretario,
ania.
Coord. de o
ala promotores, 7% $2,156.91 2% $206.58 15% $1,158.33 5% $365.63 $0.00 $3,887.45
ciudadani 4 i
& m:n..aw /
escritos.




ANEXO: COSTEO PRORRATEO - RECURSO FINANCIERO PLAN DE TRABAJO 2017 GOBERNAGCION USULUTAN
iﬁm:a_no x12x% + I1S885x12x% + AFPx12x% + Aguinaldox% + Primaespecial x% + canasta bésicax % _ Pag.2de4
Actividad
A es del |Responsabl Coord. de : 5 A = VEM ar u.ﬂ.qw Giomotora 3
Accién (o 2 Gobernador Pr Secretario Enc. Escritos. Enc. A Enc. ar or Promotor Seguridad Total Salarios
trabajo territorial Albergues)
Formulaci
ony \
.. |Gobernad,
claboracio Secretario,
n del Plan Enc h 1% $308.13 2% $154.44 2% $146.25 $0.00 $608.83
de %
Elabora Tl Escritos.
cién de 2019
T,_m:ma ETaboracio
ientas | ge| plan
Adminis| 4o i
trativas. Riesgos Gobernad, ?
Secretario, o
2019,y Enc 1% $308.13 2% $154.44 2% $146.25 $0.00 $608.83
chticga Escritos.
de
seguimien
Informe
m:mm:m:m_ Gobernador,
. . _|Secretario, &
Seguimien Enc 1% $308.13 2% $154.44 15% $1,096.90 $0.00 $1,559.47
tojdethtan Escritos.
de
Trabajo
Elaboracié
Dimensual Gobernad,
cién de dela Segcretario,
e ”sz_m_oa e 1% $308.13 2% $154.44 4% $324.06 $0.00 $786.62
S! Matoriales matrimonio
de oficina.
Informe
del
Oo.::d_ n._m Gobernad,
Asistencia i
Secretario, 5
del Enc 1% $308.13 $0.00 1% $77.22 25% $1,828.16 $0.00 $2,213.51
hgrsonal Escritos.
de
Gobernaci
on.
Informe
me:mcm_ Gobernad,
eventosy O.‘Mw«_‘_w.»MMw 1% $308.13 4% $413.15 $0.00 $721.28
actividade |7
s.
Elaboracio
ndela
Memoria |Gobernad,
de Coord. de 1% $308.13 1% $103.29 $0.00 $411.42
Labores |promotores
2017- \
2018.
nde
liquidacion
de |Gobernad, o
combustibl[Motorista 1% $308.13 50% $3,656.33 $0.00 $3,964.46
e
(bitacoras)
Elab. de
4 o
de Caja  |Secretario 1% $308.13 30% $2,316.66 $0.00 $2,624.79
Chica.




Pag.3de 4

Actividad 0 - % Auxiliar para Promotora
Accién esdal di k I oord: de Secretario Enc. Escritos. Enc. Auténticas Enc. Matrimonios Motorista articulacion Ordenanza Promotor pi Seguridad Total Salarios
plan de es Promotores Zu
trabajo territorial Albergues)
Reunién |Gobernad,
conla |Gob.Suplent
Comisién |& Coord. de
promotores, &
Departam 10% $3,081.30 12% $1,891.06 7% $723.02 $0.00 2% $146.25 1% $73.13 10% $895.79 $6,810.55
ental de |, 1iciac.
Protecci6 |territ, 2 :
Promotores
Gobernad,
i Gob.Suplent
W%L._M__o: e, Coord. de
Gabinete promotores,
e 12% $3,697.56 12% $1,891.06 15% $1,549.33 $0.00 25% $1,828.16 2% $146.86 4% $292.51 6% $438.76 5% $447.89 $10,292.13
Gestion |2riculac.
Deptal. iy
Promotores,
ordenanza
Raunion Gobernad,
onios Gob.Suplent
Gabinetes SlSoardiide
Sectoriale ploinotores,
e Auxiliar 4% $1,232.52 4% $630.35 12% $1,239.46 $0.00 10% $731.27 2% $146.86 2% $146.25 2% $146.25 2% $179.16 $4,452.12
Gabinetes wm‘”_«w:_mwo.
Misionales L
e Promotores,
mmwM_e: i ordenanza
Articula
cion
Interinst!
ituciona Gobernad,
1 Gob.Suplent
s e, Coord. de
R promotores,
2% $616.26 2% $315.18 4% $413.15 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 1% $73.13 1% $73.43 1% $73.13 1% $73.13 1% $89.58 $1,726.98
Promotores,
ordenanza
Gobernad,
Seguimien (Gob.Suplent
toal e, Coord. de
Gabinete |promotores,
de 3% $924.39 5% $787.94 5% $516.44 $0.00 5% $365.63 $0.00 4% $292.51 8% $585.01 5% $447.89 1% $73.13 $3,992.94
Gestion \
Departam |territ, 3
ental Promotor.,
Seguridad
Seguimien|Gobernad,
to a las Gob.Suplent
e, Coord. de
promotores,
Auxiliar 1% $308.13 3% $472.77 2% $206.58 $0.00 1% $73.13 $0.00 1% $73.13 1% $73.13 1% $89.58 5% $365.63 $1,662.06
articulac.
territ, 3
Promotores,
Seguridad.




ANEXOQO: COSTEO PRORRATEQ - RECURSO FINANCIERO PLAN DE TRABAJO 2017 GOBERNACION USULUTAN
(Sueldo x 12 x % + ISSSx12x% + AFP x12x% + Aguinaldo x 9 %+ basica x % ) Pag.4ded
Actividad 1
Awxiliar para Promotora
Accién cm_wsn_ww xmvam: bl b | %.,M”M..o“wm Secretario Enc. Escritos. Enc. Auténticas | Enc. Matrimonios Motorista articulacion Ordenanza Promotor P idad Total i
trabajo territorial Albergues)
Seguimi
entoa
los
planesy
acciona
rdela
Gestié Comisid [Gobernad,
Gob.Suplent :
n
nde e, Coord, de
Articul | Departa | promotores,
acién |mental |Auxiliar 4% $1,232.62 5% $787.94 5% $516.44 $0.00 1% $73.13 $0.00 3% $219.38 3% $219.38 6% $537.47 9% $658.14 $4,244.40
: articulac.
Interin|de tert, 3
Protecci |Promotor.,
6nci Seguridad
Plan
Verano
(abril),
Plan
Castor
iRl
Acercal
ento a las
comunida [Gobernad,
desy Gob.Suplent
reunién |, Coord. de
con promotores,
liderazgos Auliar 10% | $308130 | 15% | $2,063.83 | 15% | $1,640.38 9 Y a , % | sa,58 5 402196 | $23,740.37
para la articulac, fo 037, o 1909, 1049, 50% $3,6856.33 25% $1,828.16 $0.00 25% $1,828.16 25% | $1,828.16 40% $3,583.14 5% $4,021. 5140,
articulacié |territ, 3
ne Promotores,
integracio |Seguridad,
nde motorista
recursos
nara sl
: Gobernad,
Reunién | Gop, Suplent
Gestion | de e, Coord, de
Territor [Asamblea | oo otores,
al. % 8% $2,465.04 12% $1,891.06 5% $516.44 $0.00 10% $731.27 $0.00 12% $877.52 12% $877.52 10% $895.79 15% | $1,096.90 $9,351.53
Cludadan |, o
b w _ﬂ_u»:wo.
errit,
Umnv_m:ma Promotrs,
ehuaics: Seguridad
Gobernad,
axmr_:_% Gob,Suplent
>m bl e, Coord, de
pampieg promotores,
M_camam: 8% $2,465.04 18% $2,836.59 8% $826.31 $0.00 20% $1,462.53 $0.00 12% $877.52 12% $877.52 20% $1,791.57 15% $1,096.90 $12,233.97
as
Municlpals Promotrs,
8 Seguridad
Siste |Levanta
i i
mat. miento | Gobernador,
e de Gob.Suplent
; informac |e, Coord. de| 10% $3,081.30 10% $1,576.89 15% $1,549.33 30% $2,193.80 30% | $2,193.80 $10,594.10
infor i6n para Promotores y
mact [rarmular Promotores.
Territ.|manen
100% | $30,813.00 100% $14,182.97 100% $8,779.52 100% $7,722.21 100% | $7,312.65 100% | $7,312.65 | 100% | $8,101.17 | 100% $7,312.65 | 100% $7,312.65 100% | $7,342.89 100% $5,118.86 | 100% | $5,118.86 | 100% $8,957.85 100% | $7,312.65 $140,213.37
Auxillar para la articulacién| Promotora (Encargada
Salarios . Gobernador Gob. Suplente Coord. Promot Secretario Enc. Escritos Enc. Auténtica Enc. Matrimonios Motorista territorial Ordenanza Promotor Promotora Albergues) Seguridad
$2,300.00 $1,060.00 $660.00 $469.87 $440.00 $440.00 $497.52 $440.00 $440.00 $442.20 $440.00 $440.00 $560.00 $440.00

Total de Remuneraciones

Total salarios, ISSS, AFP, Aguinaldo, primas especiales y canasta basica
$ 140,213.37

_

Plan Trabajo Gob. Usulutan

$

140,213.37




