Hospital Nacional " Francisco Menéndez",
Ahuachapan

A. MARCO INSTITUCIONAL

1. Polftica

Brindar a la poblocion del drea de influsnda geografica, los servicios de salud correspondientes ¢ un segundo nivel, en competendia de prevenddn, wradén, rehabififudion y
promotidn segn los grupos vulnerables identificados; mediante lo aplicadion de normativas y tecnologius vigentes segdn los recursos humanos, materiales y finanderos
disponibles, con &f objetive de mejorar lo calidad de vido de lu poblacién.

2. Prioridades en la Asignadén de Recursos
a} Mejoror lo calidod de otencidn tanto ambulatoria como hospitalario,

b} Ejecutar las acciones preventivas y curativas necesarios para mantener ef nivel de salud de la poblacidn.
¢} Realizar acciones de promotidn y prevencién en enfermedades de inferés epidemioldgico.
d} Contribuir con los desafios nacionales medinnte o utilizacon eficiente de Jos recursos asignados.

3. Objetivos

Administrar en forma eficiente los recursos humanos, finanderos y materioles, desarrollondo y forialedendo normas y procedimientos en ¢l drea de gestién odministrotive,
para responder o fas necesidades instifudonales,

Amplior lo cobertura y clidad de los servidios de atencidn médica que ¢l Hospitel brinda o lo poblacion de su drea geografica de influendia, a través de la realizacion de
actividades de prevencién, protection, promocidn, curadién y rehabilitacion encominadas o mejorar su nivel de salud, contando con la parficipacién adiva de la comunidad.

B. INGRESOS

Ingresos Corrientes
14 Venta de Bienes y Seyvicios 471105
142 Ingresos por Prestacién de Servidos Pablicos

14202 Sesvicios de Educacién y Salud » 471,105

15 ingresos Finandieros y Ofros 28,895
154 Arrendemiento de Bienes
15402 Arrendamientos de Bienes Inmuebles 24970

157 Otros tngresos no Clasifitados

15799 Ingresos Diversos 3925

16 Transferencias Corrientes 7 446,745
162 Transferencias Corrientes del Sector Piblico

1623200 Ramo de Salud 74446745

Total 7946745
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C. ASIGNACION DE RECURSOS

1. Destino del Gasto por Fuente de Finandamiento

(adigo Unidad Presupuestaria Responsable ;;t‘ig; ﬁi’;;;s Total
1 Direccion y Administracion Institucional Director 489,805 489,805
02 Servicios Integroles en Salud Director 6,956,940 500,600 7456940
Total 7,446,745 500,000 7.946,745
2. (lasificad6n Econdmica Institucional por Area de Gestién
' Desarrolio
Sotial
Gastos Corrientas 7885110
Gastos de (onsumo o Gestion Operativa 7872510
Remuneradiones 5,968,220
Bienes y Servidos 1,904,290
Gastos Finandieros y Otros 12,600
{mpuestos, Tusas y Derschos 10,600
Seguros, Comisiones y Gastos Bancarios 2600
Gastos de Capital 61,635
{nversionas en Adtivos Fijos 61,635
Bienas Muebles 61,635
Total 7.946,745
3. Reladén Propésitos con Recursos Asignados
Unidad Presupuestaria y Linea de Trahajo Propésite Costo
01 Direcdién y Administradén Instiudonal 489,805
01 Direccién Superior y Administracién Dirigir, coordinar y supervisar a gestion institucional, administrando los recursos
usignados en forma racional, oportuna y eficiente. 489,805
02 Servidos Integroles en Selud 7456940
61 Atencion Ambulatoric Brindor aefencién ambulotorin de salud, tanto preventiva como curalive con
oportunidad y calidad o lo pobladién del drea geogrdfica de influendia, de awerdo
& los recursos asignados. 1,549,145
02 Atendién Hospitalaria Proporcionar servicios de hospitalizedion pore o recuperacién de la solud,
mediante lo infervencidn de lus dreas de dirugfa, gineco-obstetrica, pediatria y
otras subespedalidudes de awerdo o lo demanda, 5507 795
Total 7,946,745
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4. Asignacién Presupuestaria por Rubro de Agrupadon, Fuente de Financamiento y Destino Econémico

51 54 55 81
tiniad P;&Sl';memm‘.‘ yChods Linea de Trabaje Remuneracionss A:!j: i;;::: ;S Fi:ﬁ:f:;sms Iz;xie;x::?v?: Gu-stos Gasto's ty Total
resupuestario Saicis y Otros Fijos (orrientes Capital
01 Direcién y Adminisiredion Institscional 489,805 489,805 489,805
2016-3207-3-01-01-21-1 Fondo General | Direccion Superior y Adwinistracién 439,805 489 805 489 805
02 Servicios Integrales en Salud 5478415 1,964,290 12,600 61,635 | 7,395,305 61,635 7,456 940
2016-3207-3-02-01-21-1 Fondo General Atencién Ambulatoria 1,549,145 1,549,145 1,549,145
02-21-1 Fondo General Atencién Hospitalaria 3929270 1,478,525 5407795 5407795
21-2 Rewrsos Propios 425,765 12,660 438,365 438,365
22-2 Retursos Propies 61,635 41,635 61,635
Total 5968220 1,904,290 12,600 61,635 | 7885110 61,635 7,946,745
D. CLASIFICACION DE PLAZAS
1. Estratificacién de Plazas a Tismpo Completo
. Ley de Salarios Contratos Total
Rango Salurial
Plazas Monto Plozag Monto Plazas Monto

201.00- 25099 i 2865 1 2,863
25100 - 30099 4 9,790 3 9,750
301.06- 35099 16 61716 16 61,718
351.00- 40099 4 17,506 4 17,508
401.00- 45099 16 84,205 16 84,205
451.00- 50099 16 58,635 10 58,635
501.00- 550.99 17 106,805 17 106,805
551.00- 600.99 5 34,705 5 34,705
601.00- 65099 8 60,490 8 40,496
651.00- 70099 4 32125 4 32125
701.00- 75099 16 87 010 10 87,010
751.00- 80099 7 66,260 7 66,260
801.00- 850.99 10 98,205 10 98,205
851.00- 90099 2 20,965 2 20,965
901.00- 95099 17 190,640 17 190,640
951.00 - 1,080.99 28 232018 0 232010
1,001.00-1,100.99 33 419,390 B 419,390
1,101.00-1,20099 33 455,280 3 435,280
1,201.00-1,300.99 16 238,235 16 238,235
1,301.00 - 1,400.99 8 130,545 § 136,545
1,401.00 - 1,500.99 2 504,680 2% 504,680
1,501.00 - 1,600.99 30 556,625 18,130 3 574,755
1,601.00-1,760.99 19 371,895 19 371,095
1,701.00 - 1,800.99 8 167 665 § 167,605
1,801.00 - 1,900.99 4 88,196 4 88,198
1,901.00 - 2,000.59 4 93 575 4 93,575
2,001.00-2,10099 3 74130 3 74136
2101.00-2,20099 4 104,515 4 104,515
2,201.00 - 2,360.99 6 162 580 6 162,580
2,301.00 En Adelonte 3 124440 3 124,440
Total 350 4,654 805 18,130 351 4672935

295



B 3207 Hospital Nacional " Frandisco Menéndez”, Ahuachapdn

2. Clasificacién del Personal por Adividad a Tiempo Completo

Closificacion Ley de Salarios Contratos Total Monto

Personal  Ejseutivo 1 1 45,800
Personal Técaico 239 240 3,330,750
Personal  Administrativo 51 51 817,840
Personal de Obra 8 8 78,925
Personal de Sevidio 51 51 399,620
Total 350 351 4672935
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