
Hospital Nacional " Francisco Menéndez",
Ahwacbapán

A. IIARCO I}ISTITUCI()NAL

l. Polítito

promotión según los grupos vulnerobles identifkodo¡; medionfe lo opliroción de normotivos y tecnologíos vigentes según los recursos humonos, moterioles y finoncieros

disponibles, ron el obietivo de me¡oror lo colidod de vido de lo poblorión.

2. Prioridodes en lo fuignodón de Rerursos

o) Mejoror lo tolidod de olención lonto ombulotorio romo hospiiolorio.

b) Ejecutor los o«iones prevenlivos y rurolivos ne(esori05 poro montener el nivel de solud de lo pobloción.

d Reolizor o«iones de promoción y prevención en enlermedodes de interés epidemiológico.

d) Confibuir con los desofios nocionoles medionle lo utilizoción efidente de los recursos osignodos.

3.0bietivos

Adminilror en formo eficiente los rerunos humonos, finoncieros y moterioles, desorrollondo y fortoleciendo normos y procedimientos en el óreo de gelión odminilrolivo,
poro responder o los necesidodes infifurionoles.

Amplior lo coberturo y rolidod de los servicios de otención médko que el Hospitol brindo o lo pobloción de su óreo geogrófiro de influencio, o trovés de lo reolizoción de
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lngresos (onientes

l4 Vento de Bienes y Servicios

142 lngresos por Preloción de Servicios Públiros
.l4202 

Servicios de Edurodón y Solud

I 5 lngresos Finoncieros y 0lros

154 Anendomiento de Bienes

15402 Arrendomientos de Bienes lnmuebles

157 0tros lngresos no Closilicodos

I 5799 lngresos Diversos

I ó lronsferencios Corrientes

'ló2 
Tronsferendos (orrientes del Sertor Público

ló23200 Romo de Solud Públiro y Asistencio Sotiol

B.INGRES()S



Hospital l{acional " Frdncisco Menéndez",
Abwachapán

A. I4ARCO INSTITUCIONAL

l. Político

promoción según los grupos vulnerobles identifkodos; medionte lo oplicorión de normolivos y tecnologíos vigentes según los recursos humonos, moterioles y finoncieros

disponibles, ron el ob¡etivo de meioror lo colidod de vido de lo poblorión.

2. Prioridodes en lo Asignoción de Recursos

o) Meioror lo rolidod de otención lonto ombulotorio romo hospitolorio.

b) Eiecutor los o«iones prevenl¡vos y (urolivos necesorios poro m0ntener el nivel de solud de lo pobloción.

d Reolizor o«iones de promorión y prevención en enfermedodes de interés epidemiológio.

d) Contribuir con los desofios nocionoles medionie lo utilizoción eficiente de los recursos osignodos.

3.0bietivos

poro responder o los necesidodes inlitucionoles.

Amplior lo cobefuro y rolidod de los servicios de otención médiro que el Hospitol brindo o lo pobloción de su óreo geogrófiro de influencio, 0 troyés de lo reolizoción de

otlividodes de prevenrión, prole«ión, promoción, curoción y rehobilitorión enrominodos o meioror su nivel de solud, rontondo con lo porticipoción octivo de lo comunidod.
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lngresos Corrientes

l4 Vento de Bienes y Servirios

I42 lngresos por Prestoción de Servkios Públicos

14202 Servicios de Educodón y Solud

I 5 lngresos Finoncieros y Ofos

154 Anendomiento de Bienes

I5402 Anendomientos de Bienes lnmuebles

I 57 0tros lngresos no (losificodos

15799 lngresos Diversos

I ó TronsÍerencios (orrientes

ló2 Tronlerencios (orrientes del Sertor Público

I ó23200 Romo de Solud Públiro y Asislencio Soriol

27,200

B.INGRESOS



I 3207 Hospitol Nocionol " Fronrisro Menéndez", Ahuochopón

l. Destino del Gosto por Fuente de Finonciomiento

2. [losifiroción Eronómiro lnstitudonol Áreo de Gelión

Golos (onientes

Gostos de (onsumo o Gestión 0perotivo

Remunerociones

Bienes y Servirios

Gostos Finonrieros y 0lros

lmpuelos, Iosos y Derechos

Seguros, (omisiones y Gostos Bonrorios

Gortos de Cop¡tol

lnversiones en Aclivos Fiios

Bienes Muebles

Reloción ton Rerursos

Unidod Presupuelorio y Líneo de Troboio

0l Dire«íón y Adminislroción lnstiturionol

0l Dire«ión Superior y Administroción

02 Servicios lnhgroles en Solud

0l Atención Ambulotorio

02 Alención Hospitolorio

r 0,000

5,900

136,200

4A17,750

1,121,225

I 5,900

355,73s

5,33t340

l,l 85,i05

4,149,635

C. AS¡GNACI()N DE RECURSOS

úódigo Unidod Presupuestorio
Responsoble Fondo

Generol

Retursos

Propios

Totol

0l

02

Dire«ión y Administroción lnstiturionol

Servicios lntegroles en Solud

Diredor

Dirertor

355,i35

5,035,3{0 300,000

355,/35

5,335,340

Tolol
1391,075 300,000 5,691,075

Dirigir, roordinor y supervisor lo ge$ión institurionol,

odminilrondo los recursos osignodos en formo rorionol, oporluno y

eficiente

Brindor otención ombulolorio de solud, hnto preventivo (omo

curolivo con opoÍunidod y colidod o lo poblodón del úreo

geogrófico de influencio, de ocuerdo o los recursos osignodos.

Proporcionor servidos de hospitolizorión poro lo recuperoción de lo

solud, medionte lo intervención de los óreos de cirugí0, gineco-

obstetricio, pediotrío y otros subespxiolidodes de oruerdo o lo

demondo.

5,691,075



3207 Hospilol Nocionol " Froncis(o Menéndez", Ahuochopón I

4. Asionodón Presu¡ueslorio oor Rubro de tuenle de Finonriomienlo v Deslino Económico

Unidod Presupuelorio y Cifrodo

Presupuestorio

Lineo de Troboio

5l

Remunerociones

54

Adquisidones

de Bienes y

Seruirios

55

Golos

Finontieros y

0lros

ól

lnversiones

en Aclivos

Fiios

Goslos

(orrienles
Gostos de

Copitol

Iolol

0l Dire«ión y Adminilroción lnlilucionul

201 I J207-3-01 -01 -21 -l Fondo Generol

02 Servirios lntegroles en Solud

20ll-3207-3-02-01-2'l-l Fondo Generol

02-21-l Fondo Generol

2 Rerursos Propios

22-2 Rerursos Propios

Direcrión Superior y

Adminisfodón

Atemión Ambulotorio

Atención Hospitolorio

355,735 355,735 355,735

355,735

4,0ó2,0rs 1,121,22s t5,900 r3ó200

355,735

5,199,140 r3ó,200

355,735

5,335,340

1,t85,705

2,876,310 967,42s

r53,800

5,900

r0,000

t3ó,200

1,t85,/05

3,849,635

ló3,800

136200

1,185,705

3,849,ó35

I63,800

I3ó,200

Totol 4,417 ,750 1,121,225 15,900 I 3ó,200 5,5v,875 I 36,200 5,ó91,075

D. CLASIFICACION DE PLAZAS

\-,

. E$rotiliroción de Plozos o Iom

Rongo Soloriol Ley de Solorios

Plozos Monto

Controtos

PIozss Monfo

Totol

Plozos Monto

251.00 - 300.99

301.00 - 350.99

351.00 - 400.99

401.00 - 450.99

451.00 - 500.99

501.00 - 550.99

551.00 - ó00.99

601.00 - 650.99

651.00 - 700.99

70r.00 . /50.99

751.00 - 800.99

80r.00 - 8s0.99

85r.00 - 900.99

90r.00 - 950.99

951 .00 - I,000.99

r ,00r.00 - r ,r 00.99

r ,r 0r .00 - r ,200.99

1,201 .00 - I,300.99

r,301.00 - 1,400.99

r,401 .00 - 1,500.99

1,501.00,1,600.99

I,701.00 - I,800.99

2,001.00 - 2,1 00.99

2,1 01.00 - 2,200.99

2,301.00 En Adelonte
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3,5r0

39,44s

48,ó20

25,790

70,470

50,975

54,165

199,470

254,625

192,615

250,440

109,220

94,090

89,1é0

152,710

891,935

203,945

I34,235

22s,3ss

88,345

129,985

41,670

25,050

25,225

28,295
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3,040

16225

5,725
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ó,550

39,445

48,620

42,015

76,195

50,975

54,165

199,470

254,625

192,615

250,440

109,220

94,090

89,r ó0

152,710

891,935

203,945

134,235

225,355

88,345

129,985

4t,670

25,050

25,225

28,295

Totol 329 3,429,345 5 24,990 334 3,454,335



t 3207 Hospitol Nscionol " Fron(is(o Menéndez", Ahuochopón

2. 0osilicodón del Personol por Actividod o

Closifimción ley de Solorios Conlrotos Totol Monto

Penonol Eletutivo

Per¡onol Técnico

Personol Administrofivo

Personol de Obro

Penonol de Servicio

l

219

50

I
5t

5

I

224

50

I
5l

r 5,555

2,397 /tss

ó34,890

59,330

347,105

Totul 329 5 334 3,454,335
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