
NOMBRE WALTER ERNESTO FLORES ALEMAN                A PARTIR DEL 01 DE JULIO 2014

Planificar, Organizar, Dirigir, y controlar las actividades de promoción ,preven

ción  y rehabilitación de la Salud de un Hospital, mediante servicios de emer-

gencia , ambulatorios y de hospitalización, así tambien las actividades docen-

te, educativa, cientifica y de innovación tecnológica;  además  coordinar   con

los diferentes establecimientos el sistema referencia,retorno e interconsulta,

apoyo e intrcambio de recursos y soporte t écnico, ejerciendo una gestión ad-

ministrativa y financiera eficiente y transparente,  cumpliendo  con  el marco 

regulatorio establecido y modelo de atención, a fin  de  brindar  servicios  de

salud con calidad, calidez y oportunidad a la población.

NUMERO DE SERVIDORES PUBLICOS:                                       7 7

CARGO DIRECTOR MEDICO HOSPITALARIO,  A PARTIR DEL 01 DE JULIO 2014

TELEFONO 2443-1570

Email:

CURRICULUM ESTUDIOS REALIZADOS

* BACHILLER ACADEMICO, OPCIÓN HUMANIDADES

* DOCTORADO EM MEDICINA UNIVERSIDAD DE EL SALVADOR

* ESPECIALIDAD DE OTORRINOLARINGOLOGIA

EXPERIENCIA LABORAL

MEDICO EN SERVICIO SOCIAL

MEDICO RESIDENTE

 SUDIRECTOR MEDICO HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS SANTA ANA

DIRECTOR DEL HOSPITAL DE CHALCHUAPA

NOMBRE ENSO WALTER GONZALEZ MEJIA                                HASTA 30 DE JUNIO 2014

Planificar, Organizar, Dirigir, y controlar las actividades de promoción ,preven

ción  y rehabilitación de la Salud de un Hospital, mediante servicios de emer-

gencia , ambulatorios y de hospitalización, así tambien las actividades docen-

te, educativa, cientifica y de innovación tecnológica;  además  coordinar   con

los diferentes establecimientos el sistema referencia,retorno e interconsulta,

apoyo e intrcambio de recursos y soporte t écnico, ejerciendo una gestión ad-

ministrativa y financiera eficiente y transparente,  cumpliendo  con  el marco 

regulatorio establecido y modelo de atención, a fin  de  brindar  servicios  de

salud con calidad, calidez y oportunidad a la población.

NUMERO DE SERVIDORES PUBLICOS: 24

CARGO DIRECTOR MEDICO HOSPITALARIO



TELEFONO 2443-1570

Email: ewgonzalez@salud .gob.sv

CURRICULUM ESTUDIOS REALIZADOS

BACHILLER

DOCTOR EN MEDICINA DE LA UNIVERSIDAD DE EL SALVADOR

TALLER INTERNACIONAL DE ACTUALIZACION  SOBRE VIH

FORMACION DE PROFESIONALES  EN EL AREA DE VIOH

MASTER  OLINE ACTUALIZACION EN LA INFECCION DEL VIH

EXPERIENCIA LABORAL

MEDICO EN SERVICIO SOCIAL

MEDICO RESIDENTE

MEDICO JEFE DE RESIDENTES

DIRECTOR DEL HOSPITAL

MEDICO DEL PROGRAMA DEL VIH/SIDA

NOMBRE DR. ENSO WALTER GONZALEZ MEJIA    desde el 01 de julio del 2014

Apoyar en la  planificación,  organización,  dirección   y   control    de  las   actividades

tenico-administrativas de las áreas    que  le  sean  asignadas   por  el  Médico  Director

facilitando       una   gestión   administrativa    y   financiera   eficiente   y   transparente, 

cumpliendo     con   el    marco   regulatorio   establecido   y   modelo   de   atención   de 

de salud   a  fin  de   brindar   servicios    con   calidad,   calidez   y   oportunidad   a   la 

población

NUMERO DE SERVIDORES PUBLICOS: 16

CARGO MEDICO SUBDIRETOR HOSPITALARIO

TELEFONO 2443-1570

Email: EWGONZALEZ@SALUD. GOB.SV.

CURRICULUM ESTUDIOS REALIZADOS

BACHILLER

DOCTOR EN MEDICINA DE LA UNIVERSIDAD DE EL SALVADOR

TALLER INTERNACIONAL DE ACTUALIZACION  SOBRE VIH

FORMACION DE PROFESIONALES  EN EL AREA DE VIOH

MASTER  OLINE ACTUALIZACION EN LA INFECCION DEL VIH

EXPERIENCIA LABORAL

MEDICO EN SERVICIO SOCIAL

MEDICO RESIDENTE

MEDICO JEFE DE RESIDENTES

DIRECTOR DEL HOSPITAL

mailto:ewgonzalez@salud%20.gob.sv
mailto:EWGONZALEZ@SALUD.%20GOB.SV.


MEDICO DEL PROGRAMA DEL VIH/SIDA

NOMBRE DR. ENSO WALTER GONZALEZ MEJIA

Planificar, organizar, coordinar y controlar las actividades tecnico-administrativas   de  la  División

Médica de un hospital de acuerdo a la normativa, guias y    protocolos    de   atención     establecidos

a fin de brindar servicios de salud en forma eficiente,equitativa, con calidad y calidez, contando  con 

particicpación de la población y diferentes  actores  sociales  en  el  marco  del  modelo  de  atención

NUMERO DE SERVIDORES PUBLICOS:  16

CARGO MEDICO JEFE DE LA DIVISION MEDICA

TELEFONO 2443-1570

Email: EWGONZALEZ@SALUD. GOB.SV.

CURRICULUM ESTUDIOS REALIZADOS

BACHILLER

DOCTOR EN MEDICINA DE LA UNIVERSIDAD DE EL SALVADOR

TALLER INTERNACIONAL DE ACTUALIZACION  SOBRE VIH

FORMACION DE PROFESIONALES  EN EL AREA DE VIOH

MASTER  OLINE ACTUALIZACION EN LA INFECCION DEL VIH

.

EXPERIENCIA LABORAL

MEDICO EN SERVICIO SOCIAL

MEDICO RESIDENTE

MEDICO JEFE DE RESIDENTES

DIRECTOR DEL HOSPITAL

MEDICO DEL PROGRAMA DEL VIH/SIDA

NOMBRE JOSE ROQUE MOLINA RIVERA

Brindar asesoria en materia jurídica a los titulares y jefatura del establecimiento aplicando

leyes y procedimientos, establecidos, en protección de los intereses institucionales 

NUMERO DE SERVIDORES 0

CARGO ASESOR JURIDICO

TELEFONO 2445-6867

Email: gomolina@salud.gob.sv

CURRICULUM ESTUDIOS REALIZADOS

BACHILLER

LICENCIATURA EN CIENCIAS JURIDICAS

GERENCIA DE LA CALIDAD APLICADA A LA SALUD PUBLICA

LEY DE ADQUISICIONES Y CONTRATACINES

mailto:EWGONZALEZ@SALUD.%20GOB.SV.
mailto:gomolina@salud.gob.sv


EXPERIENCIA LABORAL

COLABORADOR JURIDICO JUZGADO PRIMERO DE PAZ, AHUACHAPÁN

ASESOR JURIDICO HOSPITAL 

NOMBRE ANA ADILIA GARCIA DE VELASQUEZ

Dirigir, programar y coordinar los procesos de presupuestación, contabilización, tesore

ria e inversion en la Institución de acuerdo a las directrices marcadas por el Ministerio

de Hacienda y a la legislación vigente en la materia (LEY AFI), con el fin de asegurar la

disponibilidad de los recursos economicos  necesarios para el fucionamiento  y desa- 

rrollo de la institución y garantizar el fien reflejo patrimonial y economico de las acti-

vidades desarrolladas, asi  como la realización de los pagos incurridos por los compro

misos institucionales contraidos.

NUMERO DE SERVIDORES PUBLICOS: 5

CARGO JEFE  DE DEPARTAMENTO FINANCIERO CONTABLE

TELEFONO 2445-6809

Email: aadvelas@salud.gob.sv

CURRICULUM ESTUDIOS REALIZADOS

BR. EN COMERCIO Y ADMINISTRACION

EGRESADA DE LA CARRERA DE ADMINISTRACION DE EMPRESAS

CURSO CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL

FORMACION DE INSTRUCTRES S/PRESUPUESTO  AREAS DE GESTIÓN 

ADMINISTRACIÓN DE HOSPITALES 

EXPERIENCIA LABORAL

JEFE  DE FINANCIERO CONTABLE, A LA FECHA

NOMBRE ORSY STANLEY GONZALEZ CAÑAS

Coordinar que los medicamentos insumos y equipo medico se encuentren  en adecuado

para garantizar la calidad de los mismos, a fin de satisfacer  las demandas de los usua-

rios y de la institución en la atención de salud con calidad, calidez y oportunidad  a la 

población.

NUMERO DE SERVIDORES PUBLICOS SERVIDORES PUBLICOS 0

CARGO ASESOR DE MEDICAMENTOS E INSUMOS MEDICOS

TELEFONO  2445-6832

email:

CURRICULUM ESTIDDIOS REALIZADOS

BACHILLER ACADEMICO OPCION FISICO COLEGIO SALESIANO SANTA ANA

mailto:aadvelas@salud.gob.sv


DOCTOR EN MEDICINA UNIVERSIDAD DE EL SALVADOR 

MAESTRIA EN  SALUD PUBLICA/MAESTRIA EN GESTION HOSPITALARIA UNIVERSIDAD DE EL SALVADOR

DIAGNÓSTICO TRATAMIENTO Y PREVENCION DE INTOXICACIONES 

CURSO SOBRE EMERGENCIAS MEDICAS

EXPERIENCIA LABORAL

PRACTICANTE INTERNO

MEDICO EN SERVICIO SOCIAL

MEDICO RESIDENTE

JEFE DE RESIDENTES

MEDICO JEFE  DE CONSULTA GENERAL Y DE ESPECIALIDAD

NOMBRE LAUREM ELENA ROMERO ASCENCIO

Evaluar en control interno de las diferentes áreas y establecimientos  institucionales

 mediante la realización de auditorias, aplicando  los  procesos  y  procedimientos  de 

auditoria gubernamental, para garantizar la transparencia en el  uso  de  los  recursos

públicos , minimizando  riesgos y brindando  seguridad razonable a la Institución

NUMERO DE SERVIDORES PUBLICOS 0

CARGO AUDTOR INTERNO

TELEFONO 2445-6800

email:

CURRICULUM ESTUDIOS REALIZADOS

BACHILLER  ACADEMICO COLEGIO ALBERTO MASFERRER 

LICENCIATURA EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS UNIVERSIDAD DE EL SALVADOR

EXPERIENCIA LABORAL

AUDITOR EN EL HOSPITAL DE AHUACHAPAN

NOMBRE JUAN FRANCISCO QUINTEROS RAMOS

Dirigir, planificar, coordinar y supervisar las actividades administrativas asistenciales

médico-quirurgicas y docentes de un servicio  hospitalario. A fin de  brindar   atención  

de salud con calidad, calidez y oportuna a la poblacion cumpliendo con  la  normativa

guias y protocolos e atención establecidos , en el marco del modelo e atención contri-

buyendo  con la recuperación  de la salud del paciente.

NUMERO DE SERVIDORES PUBLICOS 29

CARGO JEFE DE CONSULTA  EXTERNA  GENERAL Y DE ESPECIALIDAD

TELEFONO 2445-6875



email:

CURRICULUM ESTUDIOS REALIZADOS

BACHILLERATO

DOCTOR EN MEDICINA  UNIVERSIDAD DE EL SALVADOR

DIPLOMADO EN MEDICINA FAMILIAR

CURSO DE EDUC,CONTINUA EN MEDDDDDDICINA GENRAL Y MED. FAMILIAR

GESTION DE REDES INTEGRADAS E INTEGRALES DE SERVICIOS DE SADLUD

EXPERIENCIA LABORAL

MEDICO EN SERVICIO SOCIAL

MEDICO RESIDENTE

JEFE DE RESIDENTES

MEDICOM JEFE DE CONSULTA EXTERNA GENERAL Y DE ESPECIALIDAD

NOMBRE EUGENIA MARIA PINEDA DE MENDOZA

Dirigir, Planificar, coordinar y supervisar las actividades  administrativas   asistenciales  

médico-quirúrgicas  y docentes de un servicio hospitalario. A fin de brindar atención  de

salud con calidad, calidez y oportuna a la población cumpliendo con la normativa  guias 

y protocolos  de atención establecidos, en el marco  del modelo de atención contribuyen

do con la recuperación de la salud del paciente.

NUMERO DE SERVIDORES PUBLICOS 6

CARGO JEFE DE EMERGENCIA Y OBSERVACION

TELEFONO 2445-6823

email:

CURRICULUM ESTUDIOS REALIZADOS

BACHILLERATO GENERAL COLEGIO LA PROVIDENCIA AHUACHAPAN

DOCTORN EN MEDICINA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SANTA ANA

CURSO DE ADMINISTRACION EN SALUD

EXPERIENCIA LABORAL

MEDICO EN SERVICIO SOCIAL

MEDICO RESIDENTE

JEFE DE EMERGENCIA Y OBSERVACION

NOMBRE EUGENIA MARIA PINEDA DE MENDOZA

Dirigir, Planificar, coordinar y supervisar las actividades  administrativas   asistenciales  

médico-quirúrgicas  y docentes de un servicio hospitalario. A fin de brindar atención  de

salud con calidad, calidez y oportuna a la población cumpliendo con la normativa  guias 

y protocolos  de atención establecidos, en el marco  del modelo de atención contribuyen

do con la recuperación de la salud del paciente.



NUMERO DE SERVIDORES PUBLICOS 0

CARGO ENCARGADA DE BIENESTAR MAGISTERIAL

TELEFONO 2445-6823

email:

CURRICULUM ESTUDIOS REALIZADOS

BACHILLERATO GENERAL COLEGIO LA PROVIDENCIA

DOCTOR EN MEDICINA  AUTONOMA DE SANTA ANA

CURSO DE ADMINISTRACION EN SALUD

EXPERIENCIA LABORAL

MEDICO EN SERVICIO SOCIAL

MEDICO RESIDENTE

JEFE DE EMERGENCIA Y OBSERVACION

NOMBRE HENDY MAURICIO MAGAÑA LOPEZ

Dirigir, Planificar, coordinar y supervisar las actividades  administrativas   asistenciales  

médico-quirúrgicas  y docentes de un servicio hospitalario. A fin de brindar atención  de

salud con calidad, calidez y oportuna a la población cumpliendo con la normativa  guias 

y protocolos  de atención establecidos, en el marco  del modelo de atención contribuyen

do con la recuperación de la salud del paciente.

NUMERO DE SERVIDORES PUBLICOS 11

CARGO MEDICO JEFE DEL CENTRO QUIRURGICO

TELEFONO 2445-6800

email:

CURRICULUM ESTUDIOS REALIZADOS

BACHILLERATO  GENERAL COLEGIO CRISTIANO JUSTO GONZÁLEZ

DOCTOR EN MEDICINA UNIVERSIDAD DE EL SALVADOR

DIPLOMADO  EN LA ESPECIALIDAD DE CIRUGIA GENERAL

EXPERIENCIA  LABORAL

DIRECTOR DE UNIDAD DE SALUD DE TEXISTEPEQUE

MEDICO RESIDENTE III HOSPITL SANTA ANA

MEDICO JEFE  DE SERVICIO DEL CENTRO QUIRURGICO HOSPITAL DE AHUACHAPAN

NOMBRE LUCIO ISAI SERMEÑO HERNANDEZ

Interpretar, analizar, notificar, divulgar y evaluar  los  procesos de  vigilancia   de  salud

pública relacionados  con los servicios de  salud,    enfermedades transmisibles , salud 

ambientazl, determinantes sociales y estilos de vida.

NUMERO DE SERVIDORES PUBLICOS 1

CARGO EPIDEMIOLOGO



TELEFONO 2445-6873

email: lihernandez@salud.gob.sv

CURRICULUM ESTUDIOS REALIZADOS

BACHILLER ACADEMICO OPCION MATEMATICAS Y FISICA COLEGIO BAUTISTA DE SANTA ANA

DOCTOR EN MEDICINA  UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SANTA ANA

EXPERIENCIA LABORAL

MEDICO DIRECTOR UNIDAD DE SALUD DE EL REFUGIO

MEDICO EPIDEMIOLOGO  HOSPITAL DE AHUACHAPAN

NIOMBRE JOSE ANTONIO CELIS VLEASCO

Dirigir, Planificar, coordinar y supervisar las actividades  administrativas   asistenciales  

médico-quirúrgicas  y docentes de un servicio hospitalario. A fin de brindar atención  de

salud con calidad, calidez y oportuna a la población cumpliendo con la normativa  guias 

y protocolos  de atención establecidos, en el marco  del modelo de atención contribuyen

do con la recuperación de la salud del paciente.

NUMERO DE SERVIDORES PUBLICOS 1

CARGO MEDICO JEFE DEL SERVICIO DE CIRUGIA HOMBRES

TELEFONO 2445-6800

email

CURRICULUM ESTUDIOS REALIZADOS

BACHILLER FISICO MATEMATICO LICEO SALVADOREÑO

DOCTOR EN MEDICINA UNIVERSIDAD EVANGELICA

EXPERIENCIA LABORAL

MEDICO EN SERVICIO SOCIAL

MEDICO RESIDENTE

DIRECTOR DEL  HOSPITAL DE AHUACHAPN

NIOMBRE CARLOS ALFREDO LOPEZ GARCIA

Dirigir, Planificar, coordinar y supervisar las actividades  administrativas   asistenciales  

médico-quirúrgicas  y docentes de un servicio hospitalario. A fin de brindar atención  de

salud con calidad, calidez y oportuna a la población cumpliendo con la normativa  guias 

y protocolos  de atención establecidos, en el marco  del modelo de atención contribuyen

do con la recuperación de la salud del paciente.

NUMERO DE SERVIDORES PUBLICOS 1

mailto:lihernandez@salud.gob.sv


CARGO MEDICO JEFE DEL SERVICIO DE CIRUGIA MUJERES

TELEFONO 2445-6800

email

CURRICULUM ESTUDIOS REALIZADOS

BACHILLERATO  COLEGIO LA PROVIDENCIA AHUACHAPAN

DOCTOR EN MEDICINA UNIVERSIDAD NACIONAL DE EL SALVADOR

DIPLOMADO EN LA ESPECIALIDAD DE CIRUGIA GENERAL INSTITUTO SALVADOREÑO DEL SEGURO SOCIAL

EXPERIENCIA LABORAL

MEDICO EN SERVICIO SOCIAL

MEDICO RESIDENTE

MEDICO CIRUJANO HOSPITAL ZACAMIL

NOMBRE RAUL ANTONIO RIVAS AVILA

Dirigir, Planificar, coordinar y supervisar las actividades  administrativas   asistenciales  

médico-quirúrgicas  y docentes de un servicio hospitalario. A fin de brindar atención  de

salud con calidad, calidez y oportuna a la población cumpliendo con la normativa  guias 

y protocolos  de atención establecidos, en el marco  del modelo de atención contribuyen

do con la recuperación de la salud del paciente.

NUMERO DE SERVIDORES PUBLICOS 0

CARGO MEDICO JEFE DE SERVICIO DE MEDICINA HOMBRES

TELEFONO 2445-6800

email

CURRICULUM ESTUDIOS REALIZADOS

BACHILLER ACADEMICO INSTITUTO NACIONAL DE SANTA NA

DOCTOR EN MEDICINA UNIVERSIDAD NACICNAL DE EL SALVADOR

CURSO MONOGRAFICO DE ACTUALIZACION EN TUBERCULOSIS

EXPERIENCIA LABORAL

MEDICO EN SERVICIO SOCIAL

MEDICO RESIDENTE

MEDICO JEFE DEL SERVICIO DE MEDICINA DE HOMBRES

NOMBRE DAVID ANTONIO AUGUSTO BOSCO DE JESUS  MAGAÑA ROSALES

Dirigir, Planificar, coordinar y supervisar las actividades  administrativas   asistenciales  

médico-quirúrgicas  y docentes de un servicio hospitalario. A fin de brindar atención  de

salud con calidad, calidez y oportuna a la población cumpliendo con la normativa  guias 

y protocolos  de atención establecidos, en el marco  del modelo de atención contribuyen

do con la recuperación de la salud del paciente.



NUMERO DE SERVIDORES PUBLICOS 0

CARGO MEDICO JEFE DE SERVICIO DE MEDICINA MUJERES

TELEFONO 2445-6800

email

CURRICULUM ESTUDIOS REALIZADOS

BACHILLERATO COLEGIO JOSEFINO

DOCTOR EN MEDICINA UNIVERSIDAD NACIONAL DE EL SALVADOR

EXPERIENCIA LABORAL

MEDICO EN SERVICIO SOCIAL

MEDICO RESIDENTE

JEFE DE RESIDENTES

MEDICO JEFE DEL SERVICIO DE MEDICINA MUJERES

NOMBRE CARLOS ROBERTO JESUS DE PRAGA  GUILLEN CHACON

Dirigir, Planificar, coordinar y supervisar las actividades  administrativas   asistenciales  

médico-quirúrgicas  y docentes de un servicio hospitalario. A fin de brindar atención  de

salud con calidad, calidez y oportuna a la población cumpliendo con la normativa  guias 

y protocolos  de atención establecidos, en el marco  del modelo de atención contribuyen

do con la recuperación de la salud del paciente.

NUMERO DE SERVIDORES PUBLICOS 3

CARGO MEDICO JEFE DE SERVICIO DE PEDIATRIA

TELEFONO 2445-6800

email

CURRICULUM ESTUDIOS REALIZADOS

BACHILLER  LICEO SALVADOREÑO

MEDICO CIRUJANO UNIVERSIDAD AUTOPNOMA DE GUADALAJARA, MEXICO

ESPECIALIZACION EN PEDIATRIA MEDICA HOSPITAL INFANTIL DE MEXICO, FEDERICO GOMEZ

EXPERIENCIA LABORAL

ESTUDIANTE DE MEDICINA EN SERVICIO SOCIAL

MEDICO JEFE DEL SERVICIO DE PEDIATRIA

NOMBRE ILIANA ESTER AGUIRRE DE TRUJILLO

Dirigir, Planificar, coordinar y supervisar las actividades  administrativas   asistenciales  

salud con calidad, calidez y oportuna a la población cumpliendo con la normativa  guias 

y protocolos  de atención establecidos, en el marco  del modelo de atención contribuyen



do con la recuperación de la salud del paciente.

NUMERO DE SERVIDORES PUBLICOS 0

CARGO MEDICO JEFE DE SERVICIO DE NEONATOLOGIA

TELEFONO 2445-6800

email

CURRICULUM ESTUDIOS REALIZADOS

BACHILLER ACADEMICO OPCION HUMANIDADES SANTA ANA

DOCTOR EN MEDICINA UNIVERSIDAD DE EL SALVADOR

DIPLOMADO EN LA ESPECIALIDAD DE PEDIATRIA

DIPLOMADO EN LA ESPECIALIDAD DE PEDIATRIA

THE S.T.A.B.L.E PROGRAM

EXPERIENCIA LABORAL

MEDICO EN SERVICIO SOCIAL

MEDICO RESIDENTE

JEFE DE RESIDENTES

MEDICO JEFE DEL SERVICIO DE PEDIATRIA

NOMBRE JULIO EDWIN CORDERO MEJIA

Dirigir, Planificar, coordinar y supervisar las actividades  administrativas   asistenciales  

médico-quirúrgicas  y docentes de un servicio hospitalario. A fin de brindar atención  de

salud con calidad, calidez y oportuna a la población cumpliendo con la normativa  guias 

y protocolos  de atención establecidos, en el marco  del modelo de atención contribuyen

do con la recuperación de la salud del paciente.

NUMERO DE SERVIDORES PUBLICOS 6

CARGO MEDICO JEFE DE SERVICIO DE GINECO-OBSTETRICIA

TELEFONO 2445-6800

email

CURRICULUM ESTUDIOS REALIZADOS

BACHILLER ACADEMICO  INSTITUTO CATOLICO DE ORIENTE

DOCTOR EN MEDICINA UNIVERSIDAD EVANGELICA

DIPLOMADO EN LA ESPECIALIDAD DE GINECOLOGIA

EXPERIENCIA LABORAL

MEDICO EN SERVICIO SOCIAL

MEDICO RESIDENTE

MEDICO JEFE DEL SERVICIO DE GINECO-OBSTETRICIA



NOMBRE OLGA CELINA PACAS DE VASQUEZ

Planificar, organizar, dirigir,  supervisar y  controlar  los  recursos  humanos,  materiales

y financieros   en  forma   eficaz,   eficiente   y   transparente,  asi  tambien  proporcionar

servicios de apopyo requeridos. Con el fin de contruibuir a la satisfaccion  de necesidades

y al buen funcionamiento del establecimiento.

NUMERO DE SERVIDORES PUBLICOS 6

CARGO JEFE DE LA DIVISION ADMINISTRATIVA

TELEFONO 2445-6803

email opacas@salud.gob.sv

CURRICULUM ESTUDIOS REALIZADOS

BACHILLERATO  VOCACIONAL OPCION SECRETARIADO

LICENCIADA EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS  UNIVERSIDAD DE EL SALVADOR

EXPERIENCIA LABORAL

JEFE DE RECURSOS HUMANOS HOSPITAL DE METAPAN

JEFE DE LA DIVISON ADMINISTRATIVA HOSPITAL CHALCHUAPA

JEFE DE LA DIVISION ADMINISTRATIVA  HOSPITAL DE AHUACHAPAN

NOMBRE MARCOS OVIDIO MENDEZ CAISHPAL

Planificar, organizar, dirigir y controlar  el  mantenimiento   preventivo  y  correctivo   del

equipo, mobiliario e instalaciones  del establecimiento  de salud en el marco  del Plan

Anual Operativo  establecido. A fin de facilitar la disponibilidad, operación y funcicona

lidad  de los mismos, para contribuir de manera efectiva continua y confiable en el cui

dado de la salud de la población

NUMERO DE SERVIDORES PUBLICOS 2

CARGO JEFE DEL DEPARTAMENTO DE MANTENIMIENTO

TELEFONO 2445-6862

email

CURRICULUM ESTUDIOS REALIZADOS

BACHILLER ACADEMICO OPCION CIENCIAS FISICAS-MATEMATICAS

TECNICO EN INGENIERIA INSTITUTO TECNOLOGICO CENTROAMERICANO

INGENIERIA ELECTRICA UNIVERSIDAD TECNICA LATINA AMERICANA

FORMACION DE MAESTROS INSTRUCTORES EN EL MANEJO DE PLAGUICIDA

SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL

EXPERIENCIA LABORAL

mailto:opacas@salud.gob.sv


JEFE DEL DEPARTAMENTO DE MANTENIMIENTO HOSPITAL DE AHUACHAPAN

NOMBRE MARTA LILIA CONTRERAS CASTANEDA

Planificar, organizar, dirigir y controlar los procesos que integran el Sistema de  Recursos

Humanos , garantizando la aplicación de normas, reglamentos, procedimientos  estable

cidos para la gestion y el control de los mismos en el nivel Hospitalario, con el proposito

de contribuir en la prestación  de servicios de salud con transparencia, eficacia y oportuni

dad a través de una fuerza laboral calificada y empoderada, de acuerdo con los objetivos   

institucionales

NUMERO DE SERVIDORES PUBLICOS 5

CARGO JEFE DEL DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

TELEFONO 2445-6806

email mlcontreras@salud.gob.sv

CURRICULUM ESTUDIOS REALIZADOS

BACHILLER GENERAL

SECRETARIADO COMERCIAL

LICENCIATURA EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS

EXPERIENCIA LABORAL

JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

NOMBRE ADOLFO ERNESTO LEMUS PERDOMO

Planificar, organizar y coordinar las gestiones de adquisiciones  y contrataciones  por

diferentes formas de contratacion, licitaciones abiertas o internacionales cuando sea

requerido, Licitacion pública y libre gestión de acccuerdo al marco legal y presupuesto

vigente a fin de abastecer al almacen de bienes y suministros que demandan las dife

rentes áreas del establecimiento

NUMERO DE SERVIDORES PUBLICOS 1

CARGO JEFE E UNIDAD DE ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES

TELEFONO 2445-6866

email alemus@salud.gob.sv

CURRICULUM ESTUDIOS REALIZADOS

BACHILLER INDUSTRIAL INST.NAC.- CORNELIO  AZENON SIERRA

TECNICO EN INGENIERIA ELECTRONICA INST,TERCNOLOGICO DE SANTA ANA

INGENIERIA ELECTRICA UNIVERSIDAD TECNICA LATINOAMERICANA 

EXPERIENCIA LABORAL

mailto:mlcontreras@salud.gob.sv
mailto:alemus@salud.gob.sv


TECNICO EN MANTENIMIENTO

JEFE UNIDAD DE ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES

NOMBRE JOSE ADALBERTO MAGAÑA CACERES

Planificar, coordinar y suspervisar el trabajo asistencial y  academico   de  los  Médicos

Residentes, en los diferentes servicios  del  establecimiento   correspondientes,   cum-

pliendo con  la normativa, guias y protocolos de atención establecidos, a fin de propor 

cionar atencion de salud con calidad y calidez a la poblaciónn en el marco del modelo  

de atencion y desarrollo  del proceso  de formación  profesional.

NUMERO DE SERVIDORES PUBLICOS: 16

CARGO JEFE DE RESIDENTES

TELEFONO 2443-1570

Email: jamagan@salud.gob.sv

CURRICULUM ESTUDIOS REALIZADOS

BACHILLERATO GENERAL COLEGIO JOSEFINO

DOCTOR EN MEDICINA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SANTA ANA

CURSO DE PROVEEDOR DE REANIMACION NEONATAL

ESTABILIZACION Y TRANSPORTE  DEL RECIEN NACIDO CRITICO

EXPERIENCIA LABORAL

MEDICO RESIDENTE I

MEDICO RESIDENTE II

NOMBRE BLANCA RUTH ARRIAZA DE PIMENTEL

Planificar,organizar, coordinar, dirigir y controlar las actidades tecnicos admins

trativas de enfermería, para asegurar la atención integral del paciente a través 

de la aplicación del proceso administartivo de acuerdo a normas y procedimientos

establecidos contribuyendo con la satisfacción y recuperación de la salud del paciente

NUMERO DE SERVIDORES PUBLICOS: 2

CARGO JEFE DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA

TELEFONO 2445-6815

Email: blancaruth9@hotmail.com

CURRICULUM ESTUDIOS REALIZADOS

BACHILLER ACADEMICO

ENFERMERA

LICENCIADA EN ENFERMERIA

mailto:jamagan@salud.gob.sv
mailto:blancaruth9@hotmail.com


EXPERIENCIA LABORAL

ENFERMERA GENRAL

ENFERMERA JEFE DE SERVICIO 

ENFERMERA JEFE DEL DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA,  A LA FECHA

NOMBRE METZI BRISEYDA FUNES RECINOS 

Planificar, organizar, dirigir,coordinar y controlar las actividades  tecnico-administrativa  

de la División  del Hospital de acuerdo a la normativa, guias y protocolos de atención

de salud establecidos a fin de brindar servicios de salud para el diagnóstico  y apoyo

del tratamiento medico en forma eficiente

NUMERO DE SERVIDORES PUBLICOS:   7

CARGO COORDINADORA DE LOS SERVICIOS DE APOYO

TELEFONO 2445-6800

Email:

CURRICULUM ESTUDIOS REALIZADOS

DOCTOR EN MEDICINA

CIRUJANA PEDIATRICA

EXPERIENCIA LABORAL

CLINICA EMPRESARIAL TEFEX S.A  de C.V. Municipio el Porvenir Santa ana

CIRUJANO PEDIATRA , HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE SANTA ANA

NOMBRE MARGOTH ESPERANZA SOLIS DE HERNANDEZ

Asesorar   a   la   Dirección   de  planificación  en  la  provisión  de  Recursos  Humanos,

financieros, tecnologicos y de enfraestrutctura  en coherencia con las politicas, planes

estrategicos, programas y proyectos, mediante la recopilación y analisis de la informa

ción pertinente.

Conducir y evaluar los planes,proyectos estrategicos relacionados al campo de la salud   

por medio  de la asistencia técnica , a fin de garantizar la obtención de resultados en 

salud.

NUMERO DE SERVIDORES PUBLICOS:                                    0

CARGO COORDINADORA DE PLANIFICACION

TELEFONO 2445-6815

Email: msolis@salud.gob.sv

CURRICULUM ESTUDIOS REALIZADOS

ENFERMERA

LICENCIATURA EN ENFERMERIA

MAESTRIA EN GESTION HOSPITALARIA

mailto:msolis@salud.gob.sv


EXPERIENCIA LABORAL

ENFERMERA HOSPITALARIA

ENFERMERA SUPERVISORA

COORDINADORA DE  LOS SERVICIOS DE APOYO

ENFERMERA SUBJEFE DEL DEPARTAMENTO DE ENFERMERÍA







desde el 01 de julio del 2014



















 desde 07 de julio 2014










