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Hospital Nacional "Francisco Menéndez",
Ahuachapan

A. MARCO INSTITUCIONAL
1. Politica

Brindar servicios de salud con calidad y calidez en forma oportuna, equitativa, eficaz y participativa, a toda
la poblacion del area de influencia, en los aspectos de promocion, fomento, restauracion de la salud,
hospitalizacion, con énfasis en aquellos grupos con riesgo epidemiologico, proporcionando ayuda a la
comunidad por medio de programas integrales como: atencidn al nifio, al adolescente, la mujer, adulto
masculino, adulto mayor, contribuyendo a mejorar la calidad de vida de los habitantes.

2. Prioridades en la Asignacion de Recursos
Mejorar la calidad de atencion tanto ambulatoria como hospitalaria.

Ejecutar las acciones preventivas y curativas necesarias para mantener el nivel de salud de la poblacion.
Realizar acciones de promocion y prevencidn en enfermedades de interés epidemioldgico.

Contribuir con los desafios nacionales mediante la utilizacion eficiente de los recursos asignados.

3. Objetivos

Dirigir el funcionamiento del hospital, a través de la formulacion y aplicacion de metodologias oportunas y
pertinentes que faciliten la provision de servicios hospitalarios.

Brindar cobertura y calidad de los servicios de atencion médica a la poblacion del area geografica de
influencia, a través de la realizacion de actividades de prevencion, proteccidon, promocion, curacion y
rehabilitacion encaminadas a mejorar su nivel de salud, contando con la participacion activa de la
comunidad.

Fortalecer y ampliar los servicios de salud hospitalarios dirigidos a la primera infancia, nifiez y

adolescencia; vy, a la salud materna, con oportunidad, calidad y calidez, en cumplimiento del marco legal
vigente, contribuyendo a mejorar sus condiciones de vida.

B. INGRESOS

Ingresos Corrientes
14 Venta de Bienes y Servicios 996,600
142 Ingresos por Prestacion de Servicios Publicos

14202 Servicios de Educacion y Salud 996,600

15 Ingresos Financieros y Otros 3,400
154 Arrendamiento de Bienes
15402 Arrendamientos de Bienes Inmuebles 3,000

157 Otros Ingresos no Clasificados
15799 Ingresos Diversos 400

16 Transferencias Corrientes 14,404,892

162 Transferencias Corrientes del Sector Publico
1623200 Ramo de Salud 14,404,892

Total 15,404,892
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C. ASIGNACION DE RECURSOS

1. Destino del Gasto por Fuente de Financiamiento

Cédigo Unidad Presupuestaria Responsable Fondo Recur_sos Total
General Propios
01 Direccién y Administracion Institucional Directora 571,895 571,895
02 Servicios Integrales en Salud Directora 12,850,342 | 1,000,000 | 13,850,342
03 Desarrollo Infantil Temprano, Nifiez y
Adolescencia. Directora 982,655 982,655
Total 14,404,892 | 1,000,000 | 15,404,892
2. Clasificacion Econdmica Institucional por Area de Gestion
Desarrollo
Social
Gastos Corrientes 15,342,392
Gastos de Consumo o Gestion Operativa 15,321,392
Remuneraciones 11,310,510
Bienes y Servicios 4,010,882
Gastos Financieros y Otros 21,000
Impuestos, Tasas y Derechos 9,000
Seguros, Comisiones y Gastos Bancarios 12,000
Gastos de Capital 62,500
Inversiones en Activos Fijos 62,500
Bienes Muebles 62,500
Total 15,404,892
3. Relacion Propdsitos con Recursos Asignados
Unidad Presupuestaria y Linea de Trabajo Proposito Costo
01 Direccién y Administracion Institucional 571,895
01 Direccion Superior y Administracion Facilitar espacios adecuados para la planificacion,
organizacion, conduccion y control de los procesos médico
- administrativos que se desarrollan en la institucion. 571,895
02 Servicios Integrales en Salud 13,850,342
01 Atencidon Ambulatoria Brindar atencion ambulatoria de salud con calidad y calidez,
con atenciones preventivas y curativas, a la poblacion del
area geografica de influencia, desde un enfoque de derecho
y humanizacion de los servicios de salud. 1,881,765
02 Atencion Hospitalaria Ofrecer servicios de hospitalizacion con calidad y calidez,
con énfasis en el tratamiento curativo, en las areas basicas,
especializadas y sub especializadas y que garanticen la
recuperacion oportuna de los (as) pacientes. 11,968,577
03 Desarrollo Infantil Temprano, Nifiez y
Adolescencia. 982,655
01 Atenciones de Salud en Primera Infancia, Nifiez, Contribuir a mejorar las condiciones de vida de la primera
Adolescentes; y Salud Materna. infancia (desde su concepcion hasta los 8 afios), la nifiez y
adolescencia; y, de la mujer embarazada, mediante los
servicios brindados por el hospital (atenciones de
emergencia, ambulatorias y hospitalarias), en cumplimiento a
las Leyes de "Nacer con Carifio” y de "Crecer Juntos para la
Proteccion Integral de la Primera Infancia, Nifiez y
Adolescencia”. 982,655
Total 15,404,892
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4. Asignacion Presupuestaria por Rubro de Agrupacion, Fuente de Financiamiento y Destino Econémico

51 54 55 61
Unidad Presupuestaria y Cifrado Linea de Trabajo Remuneraciones | Adquisiciones Gastos Inversiones Gastos Gastos de Total
Presupuestario de Bienes y Financieros en Activos Corrientes Capital
Servicios y Otros Fijos
01 Direccion y Administracion Institucional 571,895 571,895 571,895
2024-3207-3-01-01-21-1 Fondo General Direccién Superior y
Administracion 571,895 571,895 571,895
02 Servicios Integrales en Salud 9,755,960 4,010,882 21,000 62,500 13,787,842 62,500 | 13,850,342
2024-3207-3-02-01-21-1 Fondo General Atencion Ambulatoria 1,881,765 1,881,765 1,881,765
02-21-1 Fondo General Atencién Hospitalaria 7,874,195 3,094,382 10,968,577 10,968,577
2 Recursos Propios 916,500 21,000 937,500 937,500
22-2 Recursos Propios _ 62,500 62,500 62,500
03 Desarrollo Infantil Temprano, Nifiez y
Adolescencia. 982,655 982,655 982,655,
2024-3207-3-03-01-21-1 Fondo General Atenciones de Salud en
Primera Infancia, Nifiez,
Adolescentes; y Salud
Materna. 982,655 982,655 982,655
Total 11,310,510 4,010,882 21,000 62,500 15,342,392 62,500 | 15,404,892
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D. CLASIFICACION DE PLAZAS

1. Estratificacion de Plazas a Tiempo Completo

Rango Salarial Ley de Salarios Contratos Total
Plazas- Monto “  Plazas Monto Plazas Monto
351.00 - 400.99 21 94,780 15 66,935 36 161,715
401.00 - 450.99 8 41,545 70 364,635 78 406,180
451.00 - 500.99 21 115,605 40 232,105 61 347,710
501.00 - 550.99 14 88,730 33 200,630 47 289,360
551.00 - 600.99 6 41,955 38 269,855 44 311,810
601.00 - 650.99 9 67,430 12 89,095 21 156,525
651.00 - 700.99 4 32,800 12 97,310 16 130,110
701.00 - 750.99 7 60,490 1 8,765 8 69,255
751.00 - 800.99 7 63,435 1 9,525 8 72,960
801.00 - 850.99 3 29,910 3 29,910
851.00 - 900.99 1 116,180 8 83,085 19 199,265
901.00 - 950.99 3 33,185 3 33,185
951.00 - 1,000.99 5 58,305 1 11,625 6 69,930
1,001.00 - 1,100.99 10 125,555 9 115,195 19 240,750
1,101.00 - 1,200.99 5 69,210 1 152,325 16 221,535
1,201.00 - 1,300.99 1 166,025 4 59,190 15 225,215
1,301.00 - 1,400.99 8 128,675 27 424,280 35 552,955
1,401.00 - 1,500.99 8 139,715 2 34,620 10 174,335
1,501.00 - 1,600.99 8 149,665 3 54,525 13 204,190
1,601.00 - 1,700.99 27 531,465 4 59,820 30 591,285
1,701.00 - 1,800.99 13 272,680 13 272,680
1,801.00 - 1,900.99 17 378,665 17 378,665
1,901.00 - 2,000.99 16 373,800 16 373,800
2,001.00 - 2,100.99 10 247,030 10 247,030
2,101.00 - 2,200.99 5 128,960 5 128,960
2,201.00 - 2,300.99 4 109,010 4 109,010
2,301.00 En Adelante 81 | 2,695,380 81 | 2,695,380
Total 342 6,360,185 290 2,333,520 632 | 8,693,705

2. Clasificacion del Personal por Actividad a Tiempo Completo

Clasificacion Ley de Contratos Total Monto
Salarios
Personal Ejecutivo 2 2 68,450
Personal Técnico 236 219 455 6,520,185
Personal Administrativo 49 30 79 1,312,410
Personal de Obra ) 7 3 10 97,925
Personal de Servicio 48 38 86 694,735
Total 342 290 632 8,693,705




