Hospital Nacional ""Monsefior Oscar Arnulfo
Rotmero y Galdamez” Ciudad Barrios,
San Miguel

A. MARCO INSTITUCIONAL

1. Politica

Mejarar el nivel de salud de la poblacian proporcionando atencion medica integral con eficiencia, elicacla,
equiddad, calidad y calidez, en las siquicnles csperialidades: medicing interna, cirugia general, pediatria y
gineco obstetricia, servicios de emergencia, wervicios de apovo, ¥ hospitalizacidn, y tomando como
estrategia hasica la parlicipacion activa de todus o5 actores saciales, contribuyends principalmente o la
reduccion de la marbimartalidad materno ¢ infantil

? Prioridades en la Asignacion de Recursos

L os recursos asignados se utilizardn en forma eficiente y Con trANSPArencia pard ampllar [ cobertura,
mejorar 13 aceesibihdad v la calidad de atencion un las sorviclos ambulatonios corme haspitalanos, a fin de
disrinur la morbilidad y martalidad de lo poblaclon en genaral

3. Objetivos

Planificar, coordinar, dingir, evaluar y apoyar las aclividades inhcrentes al proceso de modernizacian, en la
dircccién y administracion de los servicios medico hospitalarios a fin de proporcionar atencidn y servicios
de huena calidad,

Praparcionar en forma oportlng, servicios de salud de buena calidad a 1A poblacion demandante, en cuanto
A l0% Aspeclos preventives, curativos, de promocion y de rehatilitacion familiar en los diferentes campos de
la rmedicing y clrugla.

B. INGRESOS

Incjresms Carrlentes
14 Wzl te Bicnes y Serviclos 56,000

122 Ingrsers pon Freatacidn de Sarvicios falbbos

14202 Servicios de Boueacién y Salud 26,000
15 Ingresws binancenos y Oos 13,200
154 Arrencamients de Nlenes
=400 Anenclamienta de Dlanes Inmuebles 10404
16 hanslerencias Corrlantes f 4,121,200

162 Transferancias Cornentes diel Sectar Plbllen
1623200 Rama de Salud 4,121,200

Tetal 4167 400
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C. ASIGNACION DE RECURSOS
1. Destino del Gaslo por Fuenta de Financiamienlo

Cadiga Lnidad Presupuuslania \ Responsabie é:;t‘r’; 1 RF:T::::'?: rotal
T Diracclén y Adimimatracidn Institucinal . Tliractor #53,.300 Ak, 200 090,540
0 servicing Integrales wn Saluc Lo T 2267820 3,207,020
Tetal 4,121.200 46,200 | 4167400
2. Clasicacion Econdmica Institucional por Area de Gestion
Liesartalle
il
tastes Corrienles 4.16/.400
Cuslons de Cansume o Gueston Operativa 4160,615
Remungraci s 5145418
Bicnes y erviclos 1,017 200
Ciastos Fnangicros y CHnss &/8
Impueslos, Tacasy Derachos 1.320
Sequros, Cormsiunes y Gastas Bancarnvs S48
Total 4,167,100
3. Relacian Propositos Con Recursos Aslgnarlns
Unidad Presupuestarla y Linga de Trabajo Fropasie _ostt
0 Diraccion y Adimmistracian Institucional galbet)
01 Direccion supedar y Administragion Dirdeyle vy coordinar Lo alencidn Integral vn aalid,

verificande al cumplimicnto o 38 nermas, b catidad
dir L alencidn, |a aslgnacion aderuada y utilizocon
Hptitra g los recureos dispombles. R&%9 500
4dh/ RN

02 Sarvicioy nleqrales en SHalud

01 Atengian Arnbnlateela Ardar  atencion  gmbulateria de  saled,  lanto

preventiva come curabive, con apartunidad, watidad

¥ Lalicler 1,066,540
09 Atencion Hospitalaria properclonar servicies de hespltalizacion par 1a

reeuperacian de 1a salud, rmedante 1a Intarvencion
an las areas de madicing, cirugla, ginee n-obstatricia
y padiatria, 1,575,185
03 Dasarrolle Infantl Temprano Contibule desde el ambilo de 13 salud y g
intervenc s eepacifioas de los hospltales dul
Minisleno o Salud, al fortalecimento de (a Politiva
Integral di Lisarcilles Infamtll Tarmprane que impulsa
al Gobiarmie de ELsalvackar, dirigida ul rener de cince
afeey a la mujer embrazada b, 005

4167400

lalat
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4. Asignacion Presupucstaria por Rubra de Agrupacion. Fuente de Financiamiento y Destino
| conamico

- 5 e
Unldad Presupunstarioy Cilnadko Mresupusstans Ll e Trabua ! Ranmn;rlu-:lones Ml.wi'.-l:mm"- m-;-;os Ciirstes
de Dleney v Firnoeros y | Larianted
aeviciod Citras
01 Direceidn y Adminislacwn nsttucional | ST5.50% A £.705 aan sRt
2021-Z221 3 01 (N 10 Pk Genaral Direerion Supenm y [A !
Adhmnrnstrasidn | N e TLL.000 f1, 75h 3300
o Heransns Fropios Ak 46,200
03 Servi s Inleygrales &6 Salud : D ENT HI L0000 40 HAD
NP 4 &R 2141 Fande Seneral Aleneim Armbulatoria ‘ TED T AUMIHU | voeks
02-21-1 Fondo Caneral Atencidn | aspltalari 1,444 A h 275,050 1.5/0.495
11411 Puancl Gerndial DCSA’.‘FI’H”HI‘|1I1-IH|I| e ans Sa5,008 LHRHNY 52E,008%
Tulal ; [ 1144114 1017200 £,7R% A0 UL
D. CLASIFICACION DE PLAZAS
1 I stratificacion de Plazas a Tiempo Completo
Range Halarial Loyt Salanie Cantretos Tetal
Mz ISR FlaTa Maonto Hlaz i, Monto
25100 - 30004 4 14,414} 4 14,400
30L00 - ZEQ.O0 h FAhih 2 E TN ] L2685
35L00- 40009 i 1.4 Wit 3 12,060
A 00 - 45099 & 30,750 b 27.000 11 57750
45100 - 500,29 8 | 45,541} 10 G0.000 14 100,540
S000- 55092 4 dh 175 i 52,000 1.4 77975
651.00- 60059 f 41,h1h 5 IE.000 11 77,615
OO0 - 650,59 4 20,5010 A 04690
nhl ot - 70099 H 4525 b A0,525
20100 - Th0.5% 1 ERL 1 A.054
/1R ROO 99 Z 10,200 i 19,200
BULODD RO 99 3 25,900 C 4 S
MRl 0 400 eg i 10,200 1 141,300
LATHE AT IR TV ) 2 22,035 d EER VA
nR] 00 1,000 94 1 118990 1 11, R4
LOOLOG 1,101 99 10 125,818 g q2 015 14 171,030
LI0LOO 120044 | L3458 1 14,14
L201.00 1,400 by | 167,265 1 15,600 12 18 B
L0100 LA uy 15 244120 = d4a,1¢0
140100 1500494 it 10,6410 f 140,540
LEQLOD  LAuy f 111,355 0 111,355
LE01.00 1Ay 5 S0 930 o 0,050
L70L0O0 - 1,800 44 1 R 05 4 04,045
LO0L.00 - L0000 / 154,215 Fy 153,215
1.901.00 - 200099 / Thi, 145 7 163,235
200100 = 2,100.9% 14 44b, Lk 14 346,025
A1 00 - 2200 99 4 101740 4 101,740
YT 2 A0 9% 6 161470 A 161,470
2 ALLN En Acelants 12 704,870 1 364070
I otal } 162 | 26492590 A4 206,300 201 | AW5580
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2 Clasificacion del Personal por Actividad a Tiempo Completo

Clasificacion 1oy cle Salarios Contratuy Teual Munito
Parsonal  Ejeaulivg 1 1 40,050
Porsenial - Téenloo 118 5T 151 2471855
Personal  Adrministrative 17 17 201,000
Peramnal - de Clra 3 1 & 70,998
Personal e Serviele 21 h L) AR3,0600

Taotal 162 9 201 2015 605




