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A. MARCO INSTITUCIONAL  

1. Politico  

Dtorgar a la nuestra poblaci6n de responsabilidad, servicios de salud basados en la atenci6n primaria, tanto en la parte preventiva como curativa, utilizando los retursos  

disponibles con eficiencia yequidad.  

2. Prioridades en 10 Asignoci6n de Recursos  

Los recursos asignados se utilizar6n en lormo eficiente, paro ompliar la cobertura y mejoramiento de los servicios enmarcados en la atenci6n hospitalaria, servicios  

ambulatorios de espedelldcd y consulta general disminuyendo la morbimortalidad de los pobladores.  

3.0bjetivos  

Utilizar los recursos disponibles dirigidos especclmente a la atendan de los potlentes.  

Dar ccberturc a las neresidcdes de salud, desde la parte preventiva y curativa, para inddir en el proceso de salud que ronlleva a una mejor calidad de vida.  

B.INGRESOS  
 

Ingresos Corrientes  

151ngresos Financieros y Dtros  

154 Arrendamiento de Bienes  

15402 Arrendamientos de Bienes Inmuebles  

157 Dtros Ingresos no Clasificados  

15799 Ingresos Diversos  

16 T ransferencias Corrientes  

162 T ransferencias Corrientes del Sector Publico  

1623200 Ramo de Salud Publica y Asistencia Social  

Total  

 

 

 3,200  

1,800   

1,400   

 2,476,195  

2,476,195   

 2,479,395  
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C. ASIGNACION DE RECURSOS  
1 Destino del Gasto por Fuente de Financiamiento  

Codigo  Unidad Presupuestaria  

Responsable  Fondo General  Recursos  Total  

  Propios   

01  Direccion y Administracion Institucional  Director  410,000  3,200  413,200  

02  Servicios Integrales en Salud  Director  2,066,195   2,066,195  

Total    2,476,195  3,200  2,479,395  

2. Clasificacion Economica Institucional par Area de Gestion  

Total  

Desarrollo  

Social  

Gastos Corrientes  

Gostos de Consumo 0 Gestion Operativa  

Remunerociones  

Bienes y Servicios  

Gastos Finoncieros y Otros  

Impuestos, Ioscs y Derechos  

Seguros, Comisiones y Gastos Bancarios  

2,479,395  

2,476,365  

1,990,915  

485,450  

3,030  

30  

3,000  

2,479,395  

3 R I ., P  islt  R
  

A·  d  
e cnen  roposl as can  ecursos  signa as    

Unidod Presupuestaria y Linea de Trabajo   Proposito  Costo  

01 Direcci6n y Administraci6n Institucional    413,200  

01 Dlreuinn Superior y Administracion   Dirigir, administrar y gestionar la otendon integral a la salud, con   

    el respeto a las normas establecidas para la utilizodon de los   

    recursos.  413,200  

02 Servicios Inlegrales en Salud     2,066,195  

01 Atencion Ambulatoria    Proveer a los usuarios los servicios ambulatorios acompaiiados de   

    10 promotion y prevention de las enfermedades, asi como el   

    restablecimiento de 10 solud.  620,000  

02 Atencion Hospitalaria    Brindar los servicios hospitalarios para la curacion y rehabilitocion   

    en las cuotro areas de 10 medidno. medici no interne, cirugia   

    general, pediatria y gineco-obstetricia y de 10 subespecialidades, de   

    ocuerdo a 10 capocidad instalado del Hospital.  1,446,195  

Total     2,479,395  
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4 A·  ., P  R b  d A  .,  F t d F  . t  Osf 
 E  signacion  resupuestono por  u ro  e ~grupaclon,  uen e  e  monocnnen 0 y  e  1n0  conomuo     

        51    54  55    

Unidad Presupuestaria y Cilrado Presupuestorio  llneo de T rnbcjo  Remunerodones  Adquisidones  Gastos   Gastos  

           de Bienes y  Finanderos y  Carrientes  

           Servicios  Otros    

01 Direcdon y Administradon Institudonal         400,100  13,100    413,200  

2011-3229-3-01-01-21-1 Fondo General    Direccion Superior y Adminislracion   400,100  9,900    410,000  

 2 Retursos Propios           3,200    3,200  

02 Servidos Inlegroles en Solud        1,590,815  472,350   3,030  2,066,195  

2011-3229-3-02-01-21-1 Fondo General    Atendon Ambulatoria   455,995  164,005    620,000  

02-21-1 Fondo General    Alendon Hospilalaria  1,134,820  308,345   3,030  1,446,195  

Iotol        1,990,915  485,450   3,030  2,479,395  

D. CLASIFICACION DE PLAZAS  
1 E  rf" ., d PI  Tl  (  
. stra I Icaclon  e  azas a  lempo omp eto        
Rango Salarial     ley de Salarios  Controtos  Total  

     Plazas  Manto  Plazas  Manto  Plazas  Manto  

201.00 -  250.99     4  11,530  2  4,435  6  15,965  

251.00 -  300.99     4  13,150    4  13,150  

351.00 -  400.99     5  22,960    5  22,960  

401.00 -  450.99     1  5,005    1  5,005  

451.00 -  500.99     5  27,925    5  27,925  

501.00 -  550.99     7  44,735    7  44,735  

551.00 -  600.99     3  21,080    3  21,080  

601.00 -  650.99     5  37,910    5  37,910  

651.00 -  700.99     21  170,915    21  170,915  

701.00 -  750.99     9  79,290    9  79,290  

751.00 -  800.99     11  101,145    11  101,145  

801.00 -  850.99     5  48,540    5  48,540  

851.00 -  900.99     3  31,985    3  31,985  

901.00 - 950.99     7  78,265    7  78,265  

951.00 - 1,000.99     8  93,775    8  93,775  

1,001.00 - 1,100.99     19  239,885    19  239,885  

1,101.00 - 1,200.99     12  161,010    12  161,010  

1,201.00 - 1,300.99     10  152,735    10  152,735  

1,301.00 - 1,400.99     4  65,820    4  65,820  

1,401.00-1,500.99     1  16,890    1  16,890  

1,501.00 - 1,600.99     3  56,200    3  56,200  

1,801.00 - 1,900.99     1  21,725    1  21,725  

1,901.00 - 2,000.99     2  46,985    2  46,985  

2,101.00 - 2,200.99     1  25,400    1  25,400  

2,301.00  En Adelante     1  35,920    1  35,920  

Total      152  1,610,780  2  4,435  154  1,615,215  
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2 (I T ., diP  A . ld d r  (
  aSI Icaclon  e  ersona par  ctlYI a  a  rempo  cmpleto      

Clasificacion         ley de Solorios  Contratos  Total  Manto  

Personal  Ejecutivo       1   1  35,920  

Personal  Iemko        96   96  1,070.105  

Personal  Administrativo      25   25  290,440  

Personal  de Obra        2   2  17,945  

Personal  de Servicio       28  2  30  200,205  

Total         152  2  154  1,615,215  


