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Hospital Nacional"San Rafael", 
Santa Tecla, La Libertad 

A. MARCO INSTITUCIONAL 
1. Política 
P r o p o r c i o n a r s e r v i d o s d e s a l u d a t o d a l a p o b l a c i ó n del d e p a r t a m e n t o d e L a L i b e r t a d y z o n a s a l e d a ñ a s q u e r e q u i e r a n s e r v i d o s d e h o s p i t a l i z a c i ó n , a m b u l a t o r i o s y d e 
r e h a b i l i t a c i ó n , los c u a l e s s e r á n b r i n d a d o s con e f i c i enc i a , c a l i d a d y ca l i dez . 

2. Prior idades en la Asignación de Recursos 
Los r ecu r sos a s i g n a d o s s e u t i l i z a r á n e n f o r m a i n t e g r a l p a r a l a p o b l a c i ó n d e l D e p a r t a m e n t o d e L a L i b e r t a d q u e sol ic i ten los s e rv i c ios d e e m e r g e n c i a , c o n s u l t a e x t e r n a e i n t e r n a 
d e l H o s p i t a l y q u e c o r r e s p o n d e a l a Pol í t ica de M o d e r n i z a c i ó n de l Sec to r S a l u d , p a r a m e j o r a r l a c a l i d a d de a t e n c i ó n de los u s u a r i o s , e s t a b l e c i e n d o un s i s t e m a de r e f e r e n c i a y 
r e t o r n o o p o r t u n o y e f i caz . 

3. Objetivos 
G e s t i o n a r y a d m i n i s t r a r , en f o r m a e f i c i e n t e y t r a n s p a r e n t e , los r e c u r s o s f i n a n c i e r o s , h u m a n o s y m a t e r i a l e s d e s t i n a d o s a l a Ins t i tuc ión , a s í c o m o a c t u a l i z a r y f o r t a l e c e r los m a n u a l e s 
d e o r g a n i z a c i ó n y f u n c i o n a m i e n t o de l á r e a d e g e s t i ó n a d m i n i s t r a t i v a y a s í r e s p o n d e r a las n e c e s i d a d e s d e las d e m á s u n i d a d e s o p e r a t i v a s . 

P r o p o r c i o n a r en f o r m a o p o r t u n a servic ios de s a l u d c u r a t i v o s y de r e h a b i l i t a c i ó n con c a l i d a d a l a p o b l a c i ó n d e m a n d a n t e , y b r i n d a r u n a r e s p u e s t a e fec t iva y o p o r t u n a a n t e 
s i t u a c i o n e s d e d e s a s t r e s n a t u r a l e s y / o p r o v o c a d a s p o r e l h o m b r e . 

B. INGRESOS 
I n g r e s o s C o r r i e n t e s 

14 V e n t a de B i e n e s y Serv ic ios 1 , 2 4 9 , 3 5 0 

1 4 2 I n g r e s o s p o r P r e s t a c i ó n d e Servic ios Púb l i cos 

1 4 2 0 2 Serv ic ios de Educac ión y S a l u d 1 , 2 4 9 , 3 5 0 

15 I n g r e s o s F i n a n c i e r o s y O t ro s 5 0 , 6 5 0 

154 A r r e n d a m i e n t o d e B i e n e s 

1 5 4 0 2 A r r e n d a m i e n t o s d e B i e n e s I n m u e b l e s 5 0 , 5 0 0 

1 5 7 O t r o s I n g r e s o s n o C las i f i cados 

1 5 7 9 9 I n g r e s o s D ive r sos 1 5 0 

1 6 T r a n s f e r e n c i a s C o r r i e n t e s 1 5 , 8 2 5 , 5 9 5 

1 6 2 T r a n s f e r e n c i a s C o r r i e n t e s de l Sec to r P ú b l i c o 

1 6 2 3 2 0 0 R a m o d e S a l u d 1 5 , 8 2 5 , 5 9 5 

T o t a l 1 7 , 1 2 5 , 5 9 5 
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C. ASIGNACION DE RECURSOS 

C ó d i g o U n i d a d P r e s u p u e s t a r i a 
R e s p o n s a b l e F o n d o 

G e n e r a l 
Recur sos 
P r o p i o s 

T o t a l 

01 Dirección y A d m i n i s t r a c i ó n Ins t i t uc iona l Di rec to r 1 , 2 1 1 , 4 3 5 1 , 2 1 1 , 4 3 5 

0 2 Servic ios I n t e g r a l e s e n S a l u d Di rec to r 1 4 , 6 1 4 , 1 6 0 1 , 3 0 0 , 0 0 0 1 5 , 9 1 4 , 1 6 0 

T o t a l 1 5 , 8 2 5 , 5 9 5 1 , 3 0 0 , 0 0 0 1 7 , 1 2 5 , 5 9 5 

2 . Clasif icación Económica Institucional por Area de Gest ión 
D e s a r r o l l o 

Social 

G a s t o s C o r r i e n t e s 1 7 , 0 9 1 , 2 9 5 

G a s t o s d e C o n s u m o o G e s t i ó n O p e r a t i v a 1 7 , 0 2 4 , 8 9 5 

R e m u n e r a c i o n e s 1 1 , 7 2 0 , 9 3 5 

B i e n e s y Servic ios 5 , 3 0 3 , 9 6 0 

G a s t o s F i n a n c i e r o s y O t ro s 6 6 , 4 0 0 

I m p u e s t o s , T a s a s y D e r e c h o s 1 0 , 5 0 0 

S e g u r o s , C o m i s i o n e s y G a s t o s B a n c a r i o s 5 5 , 9 0 0 

G a s t o s d e C a p i t a l 3 4 , 3 0 0 

I n v e r s i o n e s en Activos Fi jos 3 4 , 3 0 0 

B i e n e s M u e b l e s 3 0 , 0 0 0 

I n t a n g i b l e s 4 , 3 0 0 

T o t a l 1 7 , 1 2 5 , 5 9 5 

3 . Re lac ión Propós i tos i o n Recursos A s i g n a d o s 
U n i d a d P r e s u p u e s t a r i a y L í n e a d e T r a b a j o P r o p ó s i t o Cos to 

01 Dirección y Admin is t rac ión Inst i tucional 1 , 2 1 1 , 4 3 5 

01 Dirección S u p e r i o r y A d m i n i s t r a c i ó n D e s a r r o l l a r a c t i v i d a d e s de d i recc ión , c o o r d i n a c i ó n , s u p e r v i s i ó n y 
e v a l u a c i ó n con l a f i n a l i d a d de c o n t r i b u i r a e l e v a r e l n ivel de s a l u d de 
l a p o b l a c i ó n de l D e p a r t a m e n t o de La L i b e r t a d y o t r a s p o b l a c i o n e s q u e 
lo d e m a n d e n , a t r a v é s de la p r o m o c i ó n y e d u c a c i ó n p a r a la s a l u d , 
p r e v e n c i ó n , cu r ac ión y r e h a b i l i t a c i ó n d e l p a c i e n t e , a d m i n i s t r a n d o con 
e f ic ienc ia y e f i cac i a la t e c n o l o g í a , i n s u m o s y m e d i c a m e n t o s 
a p r o p i a d o s d i s p o n i b l e s , b r i n d a n d o a s í u n a a t e n c i ó n con c a l i d a d y 
ca l i dez . 1 , 2 1 1 , 4 3 5 

0 2 S e r v i d o s In t eg ra l e s e n S a l u d 1 5 , 9 1 4 , 1 6 0 

0 1 A tenc ión A m b u l a t o r i a 2 , 1 1 6 , 0 1 5 

0 2 A tenc ión H o s p i t a l a r i a B r i n d a r a t e n c i ó n i n t e g r a l a los p a c i e n t e s q u e r e q u i e r e n i n t e r n a c i ó n 
p a r a s u t r a t a m i e n t o cu ra t i vo y / o d e r e h a b i l i t a c i ó n , d e a c u e r d o a los 
r e c u r s o s d i s p o n i b l e s y a la c a p a c i d a d i n s t a l a d a . 1 3 , 7 1 0 , 8 4 0 

0 3 F o r t a l e c i m i e n t o d e l a S a l u d d e l a M u j e r I n c r e m e n t a r e l acceso a d i a g n ó s t i c o y t r a t a m i e n t o o p o r t u n o de 
n e o p l a s i a s p r e v a l e n t e s del a p a r a t o r e p r o d u c t o r f e m e n i n o y r educc ión 
de l a m o r b i l i d a d m a t e r n a e i n f a n t i l . 8 7 , 3 0 5 

T o t a l 1 7 , 1 2 5 , 5 9 5 



3 2 1 0 Hosp i t a l N a c i o n a l " S a n R a f a e l " , S a n t a Tec la , La L i b e r t a d I 

4 . A f i l i a c i ó n Presui iuos íur ia por Rubro de Agrupac ión , F u e n t e de F n a n c i a m i e n t o y Des t ino Económico 

U n i d a d P r e s u p u e s t a r i a y C i f r a d o 
P r e s u p u e s t a r i o 

L í n e a d e T r a b a j o 

5 1 
R e m u n e r a c i o n e s 

5 4 
A d q u i s i c i o n e s 

de B i e n e s y 
S e r v i c i o s 

5 5 
G a s t o s 

F i n a n c i e r o s 
y O t r o s 

6 1 
I n v e r s i o n e s 
e n Act ivos 

F i jos 

G a s t o s 
C o r r i e n t e s 

G a s t o s d e 
C a p i t a l 

T o t a l 

01 D i r e c c i ó n y A d m i n i s t r a c i ó n I n s t i t u c i o n a l 1 , 2 1 1 , 4 3 5 1 , 2 1 1 , 4 3 5 1 , 2 1 1 , 4 3 5 

2 0 1 9 - 3 2 1 0 - 3 - 0 1 - 0 1 - 2 1 - 1 F o n d o G e n e r a l D i r ecc ión S u p e r i o r y 
A d m i n i s t r a c i ó n 

1 , 2 1 1 , 4 3 5 1 , 2 1 1 , 4 3 5 1 , 2 1 1 , 4 3 5 

0 2 S e r v i c i o s I n t e g r a l e s e n S a l u d 1 0 , 5 0 9 , 5 0 0 5 , 3 0 3 , 9 6 0 6 6 , 4 0 0 3 4 , 3 0 0 1 5 , 8 7 9 , 8 6 0 3 4 , 3 0 0 1 5 , 9 1 4 , 1 6 0 

2 0 1 9 - 3 2 1 0 - 3 - 0 2 - 0 1 - 2 1 - 1 F o n d o G e n e r a l A t e n c i ó n A m b u l a t o r i a 2 , 1 1 6 , 0 1 5 2 , 1 1 6 , 0 1 5 2 , 1 1 6 , 0 1 5 

0 2 - 2 1 - 1 F o n d o G e n e r a l A t e n c i ó n H o s p i t a l a r i a 8 , 3 0 6 , 1 8 0 4 , 0 3 8 , 7 6 0 6 5 , 9 0 0 1 2 , 4 1 0 , 8 4 0 1 2 , 4 1 0 , 8 4 0 

2 R e c u r s o s P r o p i o s 1 , 2 6 5 , 2 0 0 5 0 0 1 , 2 6 5 , 7 0 0 1 , 2 6 5 , 7 0 0 

2 2 - 2 R e c u r s o s P r o p i o s 3 4 , 3 0 0 3 4 , 3 0 0 3 4 , 3 0 0 

0 3 - 2 1 - 1 F o n d o G e n e r a l F o r t a l e c i m i e n t o d e l a S a l u d 
d e l a M u j e r 8 7 , 3 0 5 8 7 , 3 0 5 8 7 , 3 0 5 

T o t a l 1 1 , 7 2 0 , 9 3 5 5 , 3 0 3 , 9 6 0 6 6 , 4 0 0 3 4 , 3 0 0 1 7 , 0 9 1 , 2 9 5 3 4 , 3 0 0 1 7 , 1 2 5 , 5 9 5 

D. CLASIFICACION DE PLAZAS 

R a n g o S a l a r i a l Ley d e S a l a r i o s 

P l a z a s M o n t o 

2 5 1 . 0 0 - 3 0 0 . 9 9 3 1 0 , 8 0 0 

3 0 1 . 0 0 - 3 5 0 . 9 9 10 3 9 , 4 0 0 

3 5 1 . 0 0 - 4 0 0 . 9 9 2 7 1 2 4 , 4 2 0 

4 0 1 . 0 0 - 4 5 0 . 9 9 2 5 1 2 8 , 2 7 5 

4 5 1 . 0 0 - 5 0 0 . 9 9 4 0 2 2 4 , 5 3 5 

5 0 1 . 0 0 - 5 5 0 . 9 9 16 9 9 , 6 2 0 

5 5 1 . 0 0 - 6 0 0 . 9 9 4 0 2 7 7 , 2 5 5 

6 0 1 . 0 0 - 6 5 0 . 9 9 17 1 2 7 , 1 8 5 

6 5 1 . 0 0 - 7 0 0 . 9 9 3 3 2 6 9 , 9 2 0 
7 0 1 . 0 0 - 7 5 0 . 9 9 19 1 6 2 , 7 2 5 
7 5 1 . 0 0 - 8 0 0 . 9 9 5 4 6 , 1 9 0 
8 0 1 . 0 0 - 8 5 0 . 9 9 15 1 4 7 , 0 5 0 
8 5 1 . 0 0 - 9 0 0 . 9 9 2 0 2 0 9 , 8 4 0 
9 0 1 . 0 0 - 9 5 0 . 9 9 9 1 0 0 , 0 5 5 
9 5 1 . 0 0 - 1 , 0 0 0 . 9 9 2 1 2 4 5 , 3 1 0 

1 , 0 0 1 . 0 0 - 1 , 1 0 0 . 9 9 7 0 8 8 5 , 0 1 0 
1 , 1 0 1 . 0 0 - 1 , 2 0 0 . 9 9 3 3 4 5 4 , 6 4 5 
1 , 2 0 1 . 0 0 - 1 , 3 0 0 . 9 9 4 1 6 1 4 , 7 8 5 
1 , 3 0 1 . 0 0 - 1 , 4 0 0 . 9 9 17 2 7 3 , 2 6 0 
1 , 4 0 1 . 0 0 - 1 , 5 0 0 . 9 9 17 2 9 5 , 7 8 5 
1 , 5 0 1 . 0 0 - 1 , 6 0 0 . 9 9 2 6 4 8 5 , 6 5 0 
1 , 6 0 1 . 0 0 - 1 , 7 0 0 . 9 9 2 7 5 3 3 , 8 1 5 
1 , 7 0 1 . 0 0 - 1 , 8 0 0 . 9 9 2 5 5 2 3 , 0 1 0 
1 , 8 0 1 . 0 0 - 1 , 9 0 0 . 9 9 13 2 8 8 , 4 1 0 
1 , 9 0 1 . 0 0 - 2 , 0 0 0 . 9 9 11 2 5 7 , 7 6 0 
2 , 0 0 1 . 0 0 - 2 , 1 0 0 . 9 9 18 4 4 2 , 3 3 0 
2 , 1 0 1 . 0 0 - 2 , 2 0 0 . 9 9 4 1 0 2 , 5 5 5 
2 , 2 0 1 . 0 0 - 2 , 3 0 0 . 9 9 7 1 9 0 , 2 6 0 
2 , 3 0 1 . 0 0 En A d e l a n t e 2 7 8 8 8 , 7 1 0 
T o t a l 6 3 6 8 , 4 4 8 , 5 6 5 



1 3 2 1 0 H o s p i t a l N a c i o n a l " S a n R a f a e l " , S a n t a Tecla , L a L i b e r t a d 

2. Clasif icación de l P e r s o n a l por Actividad a T i e m p o C o m p l e t o 
Clasi f icación Ley de S a l a r i o s M o n t o 

P e r s o n a l Ejecut ivo 2 8 2 , 6 3 0 

P e r s o n a l Técnico 5 2 3 6 , 8 0 8 , 5 4 5 

P e r s o n a l A d m i n i s t r a t i v o 6 8 1 , 1 2 6 , 8 4 0 

P e r s o n a l d e O b r a 6 7 5 , 6 2 5 

P e r s o n a l d e Serv ic io 3 7 3 5 4 , 9 2 5 

T o t a l 6 3 6 8 , 4 4 8 , 5 6 5 




