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A. MARCO INSTITUCIONAL

1. Politica

Brindar servicios de salud a toda la poblacién que lo demande, en lo curativo y de rehabilitacién, asf como realizar programas que nos lleven a mejorar la calidad de vida de
las personas, considerando planes preventivos que nos ayuden a disminuir el riesgo de contraer enfermedades infecto-contagiosas tomando en cuenta la participacidn
diudadana.

2. Prioridades en la Asignacion de Recursos

La asignacion de recursos humanos y financieros, se destinardn a la ampliacién de la cobertura y calidad de los servicios de atencion médica que se le brinda, a través de la
realizacién de actividades de prevencion, proteccion, curacién y rehabilitacion encaminadas a mejorar el nivel de vida de la poblacién.

3. Objetivos

Coordinar y administrar en forma eficiente los recursos humanos, financieros y materiales, aplicando Leyes, Normas y Procedimientos del drea administrativa, de forma tal
que puedan satisfacer las necesidades solicitadas por las diferentes dreas.

Mejorar el nivel de salud de la poblacién y disminuir la morhimortalidad, mediante acciones preventivas que coadyuven a minimizar riesgos y dafios, evitando la propagacién
y desarrollo de las enfermedades, nosocomiales estableciendo un sistema de vigilancia y control de los procedimientos quirdrgicos que se realizan para evitar las
enfermedades infecto-contagiosas.

s

B. INGRESOS

Ingresos Corrientes 7
14 Venta de Bienes y Servicios 156,000
142 Ingresos por Prestacién de Servicios Piblicos
14202 Servicios de Educacién y Salud 156,000

15 Ingresos Financieros y Otros 19,050
154 Arrendamiento de Bienes
15402 Arrendamientos de Bienes Inmuebles 7920

157 Otros Ingresos no Clasificados
15799 Ingresos Diversos 11,130

16 Transferencias Corrientes 5,656,070
162 Transferencias Corrientes del Sector Pdblico
1623200 Ramo de Salud Publica y Asistencia Social . 5,656,070

Total 5,831,120
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C. ASIGNACION DE RECURSOS

1. Destino del Gasto por Fuente de Financiamiento

Codigo Ui Prosupisestaria Responsable Fondo Recur.sos Total
General Propios
01 Direccién y Administracion Institucional Director 1,251,780 1,251,780
02 Servicios Integrales en Salud Director 4,404,290 175,050 4,579,340
Total 5,656,070 175,050 5,831,120
2. (lasificacion Econémica Institucional por Area de Gestion
Desarrollo
Social
Gastos Corrientes 5,826,120
Gastos de Consumo o Gestién Operativa 5,670,980
Remuneraciones 4,055,025
Bienes y Servicios 1,615,955
Gastos Financieros y Otros 155,140
Impuestos, Tasas y Derechos 141,140
Seguros, Comisiones y Gastos Bancarios 14,000
Gastos de Capital 5,000
Inversiones en Activos Fijos 5,000
Intangibles 5,000
Total 5,831,120
3. Relacién Propésitos con Recursos Asignados A
Unidad Presupuestaria y Linea de Trabajo Propdsito Costo
01 Direccion y Administracion Institucional 1,251,780
01 Direccion Superior y Administracion Desarrollar en forma coordinada e integral con las diferentes dreas, la
aplicacién de procesos administrativos y el cumplimiento de las leyes,
normativas, politicas y lineamientos, de los recursos asignados para el
desarrollo de lo ejecucion presupuestaria, garantizando la
disponibilidad de recursos financieros-humanos con la finalidad de
optimizarlos. 1,251,780
02 Servicios Integrales en Salud 4,579,340
01 Atencién Ambulatoria Proporcionar consulta ambulatoria de salud, en lo que respecta a lo
preventivo y curativo, con calidad y equidad a la poblacién del drea
geogrdfica de influencia de acuerdo al nivel de complejidad. 1,325,080
02 Atencién Hospitalaria Brindar servicios de hospitalizacién para la recuperacion de la solud,
mediante |o intervencion de las dreas de medicina, cirugia, ginecologia,
obstetricia, pediatria, neonatologia y otras subespecialidades, de
acverdo a la demanda y el nivel de complejidad. 3,254,260
Total 5,831,120
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4. Asignacién Presupuestaria por Rubro de Agrupacién, Fuente de Financiamiento y Destino Econémico

Unidad Presupuestaria y Cifrado Linea de Trabajo Remunz:uciones Adqui?itiones G:s?os Invefs]iones Gastos Gastos de Total
Presupuestario de Bienes y Financieros en Adivos Corrientes Capital
Servicios y Otros Fijos
01 Direccion y Administracion Institucional 461,830 629,810 155,140 5000 | 1,246,780 5,000 1,251,780
2011-3212-3-01-01-21-1 Fondo General Direccion Superior y
Administracion 461,830 629,810 155,140 1,246,780 1,246,780
22-1 Fondo General 5,000 5,000 5,000
02 Servicios Infegrales en Salud 3,593,195 986,145 4,579,340 4,579,340
2011-3212-3-02-01-21-1 Fondo General | Atencién Ambulatoria 1,143,105 181,975 1,325,080 1,325,080
02-21-1 Fondo General Atencion Hospitalaria 2,450,090 629,120 3,079,210 3,079,210
2 Recursos Propios 175,050 175,050 175,050
Total 4,055,025 1,615,955 155,140 5000 | 5,826,120 5,000 5,831,120
D. CLASIFICACION DE PLAZAS
1. Estratificacién de Plazas a Tiempo Completo
: Ley de Salarios Contratos Total
Rango Salarial
Plazas Monto Plazas Monto Plazas Monto
251.00 - 300.99 3 10,430 1 3,585 4 14,015
301.00- 350.99 12 48,445 2 7,855 14 56,300
351.00 - 400.99 8 35495 1 4,795 9 40,290
401.00 - 450.99 3 15,670 3 15,670
451.00 - 500.99 39 229,150 3 17,580 42 246,730
501.00 - 550.99 - 9 56,765 2 12,025 11 68,790
551.00 - 600.99 9 . 62,505 9 62,505
601.00 - 650.99 35 266,935 35 266,935
651.00 - 700.99 24 193,260 5 24 193,260
701.00 - 750.99 23 201,735 23 201,735
751.00 - 800.99 22 204,625 2 204,625
801.00 - 850.99 12 117,870 12 117,870
851.00- 900.99 12 125,790 12 125,790
901.00 - 950.99 6 66,415 6| 66,415
951.00 - 1,000.99 5 58,560 5 58,560
1,001.00 - 1,100.99 42 532,725 42 532,725
1,101.00 - 1,200.99 14 194,360 14 194,360
1,201.00 - 1,300.99 17 251,250 17 251,250
1,301.00 - 1,400.99 6 96,165 6 96,165
1,401.00 - 1,500.99 6 105,485 6 105,485
1,501.00 - 1,600.99 4 72,540 4 72,540
1,601.00 - 1,700.99 4 80,065 4 80,065
1,801.00 - 1,900.99 1 22,160 1 22,160
1,901.00 - 2,000.99 3 71,570 3 71,570
2,301.00 En Adelante 2 74,295 2 74,295
Total 321 3,194,265 ) 45,840 330 3,240,105
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2. Clasificacion del Personal por Actividad a Tiempo Completo

Clusificacion

Ley de Salarios Contratos Total Monto
Personal Ejecutivo 1 1 38,465
Personal Técnico 214 21 2,209,285
Personal Administrativo 47 47 573,765
Personal de Obra 11 11 89,490
Personal de Servicio 48 50 329,100
Total 321 330 3,240,105
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UP: 01 Direccion y Administracién Institucional

LT: 01 Direccion Superior y Administracion
Cadigo : 2011-3212-3-01-01-21-1

Sueldo Sueldo
No. de Mensual Mdximo con
Partida Detalle de Plazas - Plazas Bésico Escalafén
] Director Médico Hospital Regional y Departamental ] 1,211.43 3,320.58
2 Jefe Divisién Administrativa (Hospital Regional y Departamental) ..o 1 774.86 212392
3 Colaborador Téenico | 1 65543 1,796.56
4 Jefe Departamento Servicios Generales (Hospital Regional y Departamental) .................. 1 584.00 1,600.77
5 Jefe Departamento de Recursos Humanos (Hospital Regional y Departamental) ............... 1 584.00 1,600.77
6 Jefe Departamento de Suministros 1 584.00 1,600.77
7 Jefe de Departamento Financiero Contable (Hospital Regional y Departamental) .............. 1 584.00 1,600.77
8 Tesorero Institucional 1 4772 1,144.98
9 Técnico en Mantenimiento I 1 4N7.72 1,144.98
10 Guardalmacén [ (con fianza, Centros y Hospitales) 1 412.00 1,129.31
11 Jefe Seccién Auxiliares de Servicio (Hospital) 1 412.00 1,129.31
12 Secretaria Il 1 405.72 1,112.10
13 Auxiliar Administrativo Il 1 399.43 1,094.85
14 Técenico Auxiliar ; 1 369.72 1,01342
15 Secretaria Il 3 340.58 933.54
16 Auxiliar de Almacén Il 1 310.29 850.51
17 Obrero de Mantenimiento Il 5 ~ 305.15 836.43
18 Motorista Il 4 292.58 801.96
19 Portero Vigilante 3 286.29 78473
20 Telefonista-Conmutador 4 286.29 784.73
21 Impresor 2 274.86 753.40
2 Ordenanza 1 269.15 731.75
23 Auxiliar de Servicio 1

256.58 703.30

UP: 02 Servicios Integrales en Salud

LT: 01 Atencién Ambulatoria
Codigo: 2011-3212-3-02-01-21-1

1 Médico Residente I (Becario) 10 969.15 2,656.48
2 Odontélogo (8 horas diarias) 1 969.15 2,656.48
3 Enfermera Subjefe Departamento de Enfermeria (Hospital) 1 657.15 1,801.27
4 Médico Especialista I (4 horas diarias) 1 605.72 1,660.31
5 Médico Especialista 11 (4 horas diarias) 2 605.72 1,660.31
6 Enfermera Supervisora Hospitalaria 1 597.72 1,638.37
7 Profesional en Laboratorio Clinico(Segundo Nivel) 2 570.00 1,562.39
8 Enfermera Jefe de Unidad Hospitalaria 3 532.00 1,458.24
9 Enfermera Hospitalaria 2 502.29 1,376.79
10 Jefe Seccidn de Estadistica y Documentos Médicos (Hospital) 1 465.72 1,276.56
11 Jefe de Farmacia 1 465.72 1,276.56
12 Practicante Interno 10 464.24 464.24
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Sueldo Sueldo
No. de Mensual Mdximo con

Partida Detalle de Plazas Plazas Bésico Escalofén
13 Jefe de Trabajo Social ] 436.00 1,195.10
14 Laboratorista 4 430.00 1,178.65
15 Auxiliar de Enfermeria Hospitalaria 14 425.15 1,165.35
16 Jefe de Radiologia 1 412.00 1,129.31
17 Jefe del Servicio de Fisioterapia 1 412.00 1,129.31
18 Fisioterapista 1 399.43 1,094.85
19 Radiotecndlogo 1 399.43 1,094.85
20 Técnico en Anestesia 3 399.43 1,094.85
21 Técnico en Radiologia 3 399.43 1,094.85
7 Técnico en Farmacia 5 31029 850.51
23 Auxiliar de Estadistica (Hospital) 6 305.15 836.43
24 Médico Especialista | (2 horas diarias) 2 302.86 830.15
25 Médico Especialista Il (2 horas diarias) 1 302.86 830.15
26 Ayudante de Enfermeria 4 298.29 817.62
277 Asistente Dental 1 286.29 784.73
28 Auxiliar de Servicio 8 256.58 703.30
29 Lavandera y Planchadora (Hospital) 1 256.58 70330
30 Médico Consulta General (2 horas diarias) 1 242.29 664.12
3l Médico de Consulta General (2 horas diarias) 2 242.29 664.12

LT: 02 Atencion Hospitalaria

(odigo : 2011-3212-3-02-02-21-1
32 Jefe de Residentes 1 1,211.43 3,320.58
3 Médico Especialista | 4 121143 3,320.58
4 Médico Especialista Il 1 1,211.43 3,320.58
35 Médico Asesor de Suministros 1 ~969.15 2,656.48
36 Médico Residente Il {Becario) 4 969.15 2,656.48
3 Enfermera Jefe Departamento de Enfermeria (Hospital Regional y Departamental) ............ 1 669.15 1,834.16
38 Jefe de Laboratorio Clinico (Segundo Nivel) 1 630.00 1,726.86
39 Médico Especialista (4 horas diarias) | 605.72 1,660.31
40 Médico Especialista I (4 horas diarias) 4 605.72 1,660.31
41 Médico Jefe de Servicio (4 horas diarias) 1 605.72 1,660.31
42 Médico de Consulta General (4 horas diarias) ] 605.72 1,660.31
43 Enfermera Supervisora Hospitalaria 3 597.72 1,638.37
44 Profesional en Laboratorio Clinico(Segundo Nivel) 3 570.00 1,562.39
45 Enfermera Jefe de Unidad Hospitalaria 7 532.00 1,458.24
46 Enfermera Hospitalaria 18 502.29 1,376.79
47 Practicante Interno 20 464.24 464.24
48 Operador de Sistemas | 1 460.80 1,263.07
49 Laboratorista 2 430.00 1,178.65
50 Auxiliar de Enfermeria Hospitalaria 44 425.15 1,165.35
51 Subiefe de Farmacia 1 42343 1,160.63
52 Trabajodor Social 2 417.72 1,144.98
53 Técnico Presupuestario 1 41520 1,138.08
54 Jefe Seccién de Lavanderia (Hospital) 1 412.00 1,129.31
55 Jefe de Cocina 1 412.00 1,129.31
56 Subiefe Seccion de Estadistica y Documentos Médicos (Hospital) 1 412.00 1,129.31
57 Subjefe del Servicio de Anestesiologia 1 412.00 1,129.31
58 Fisioterapista 1 399.43 1,094.85
59 Tecndlogo en Anestesia 1 399.43 1,094.85
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Detalle de Plazas

Téenico Anestesista

Técnico en Anestesia

Técnico en Arsenal y Central de Esterilizacion
Técenico en Radiologia

Téenico Auxiliar

Secretaria Il

Auxiliar de Tesoreria

Auxiliar de Estadistica (Hospital)

Médico Especialista (2 horas diarias)

Médico Especialista I (2 horas diarias)

Médico Especialista Il (2 horas diarias)

Médico Jefe de Servicio (2 horas diarias)

Ayudante de Enfermeria

Ayudante de Laboratorio
Secretaria |

Augxiliar de Farmacia

Encargado de Despensa

Costurera (Hospital)
Auxiliar de Servicio

Cocinero

Lavandera y Planchadora (Hospital)

Médico de Consulta General (2 horas diarias)
Capelldn (tiempo parcial)

2.
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No.
Plazas
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Sueldo
Mensual
Bdsico

399.43
399.43
399.43
399.43
369.72
340.58
322.86
305.15
302.86
302.86
302.86
302.86
298.29
298.29
298.29
29429
286.29
269.15
256.58
256.58
256.58
24229
161.15

Sueldo
Méximo con

Escalofén

1,094.85
1,094.85
1,094.85
1,094.85
1,01342
933.54
884.97
836.43
830.15
830.15
830.15
830.15
817.62
817.62
817.62
806.66
784.73
73175
703.30
703.30
703.30
664.12
44172



