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DATOS GENERALES DEL HOSPITAL

Direccion: Final Calle Alberto Masferrer
Poniente # 3-1 Sonsonate.

Teléfono: 2891-6509

Fax: 2429-2204

E-mail: Hosp_mazzini@hotmail.com

Nombre de Directora: Dra. Xiomara Lissette Miranda Pefia
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INTRODUCCION

El Hospital Nacional Dr. Jorge Mazzini Villacorta de Sonsonate busca proporcionar a la
poblacién de Sonsonate y a toda persona que demande servicios de salud, una atencion
especializada centrada en el paciente, con criterios de oportunidad, equidad, seguridad y
eficiencia, en un ambiente de cordialidad y respeto como medio para alcanzar la excelencia
a través del fortalecimiento de la comunicacion y coordinacion con las diferentes
estructuras y niveles asistenciales del Ministerio de Salud. Sin dejar de lado la calidad y

calidez, en funcién del servicio a la poblacion.

En concordancia con lo anterior se disefia el presente documento, cuyo objetivo es describir
los resultados obtenidos durante el afio 2019, evidenciando, los logros alcanzados, producto

de una buena gestién y maximizacion de los recursos asignados.

En ese sentido se plantea la oferta de servicios, incluyendo las camas hospitalarias, ademas
se presentan los proyectos ejecutados y la inversion en equipamiento, insumos médicos,

medicamentos, entre otros; evidenciando la gestion realizada.

No menos importante es lo relacionado al talento humano, es por ello que se presentan los

resultados obtenidos en cuanto a capacitaciones.

Ademas se describe cuantitativamente la produccion alcanzado en relacién a los servicios

hospitalarios y ambulatorios.



Apoyar y proveer servicios integrales de salud a través de programas
preventivos, curativos y de hospitalizacion con la corresponsabilidad de los
actores locales y asi garantizar a los usuarios de nuestra institucion una
atencion humanizada, oportuna con equidad y calidad a la familia y
comunidad.

Ser una institucion hospitalaria de segundo nivel que establezca la Atencion
Primaria en Salud como eje fundamental para atender a toda la poblacion sin
distincién, aplicando tecnologia de vanguardia y brindando una atencion
humanizada por parte de todo el personal logrando de esta manera una total
satisfaccion en los usuarios.

Brindar atencion medica de segundo nivel en forma humanizada y con
calidad a través de una coordinacion efectiva del trabajo en red y
utilizando como herramienta de ayuda la intersectorialidad.

Brindar atencion curativa de emergencia en las cuatro areas béasicas
(Cirugia, Medicina Interna, Ginecologia, Obstetricia y Pediatria).

Proveer servicios de hospitalizacion en las cuatro areas basicas de
atencion.

Brindar atencion de consulta externa especializadas en las cuatro areas
basicas y subespecialidades.

Brindar servicios de apoyo y diagnostico médico las 24 horas del dia
Establecer comunicacion efectiva con el tercer nivel de atencién para
realizar referencias oportunas.

Proveer servicios de asesoria en trabajo social, trdmites de citas y
referencias a otros centros de atencién y ademas solventar situaciones en
la Oficina por el derecho a la Salud

Proveer servicios de salud permanente e integral de tipo ambulatorio,
emergencia e internamiento en las especialidades médicas segin su
complejidad.

Proveer servicios de salud en forma eficiente, equitativa, con calidad,
contando con la participacion de la poblacion y diferentes sectores
sociales.

Proponer y apoyar técnicamente la formulacion, evaluacién y supervision
de normas, guias y protocolos de atencion médica.

Desarrollar la provision y gestion de los servicios de salud en funcién de
los compromisos, acuerdos, convenios y contratos.

Desarrollar coordinadamente con los establecimientos del primer nivel de
atencion que forman parte de la Region del SIBASI respectivo los
procesos de planificacion organizacion, ejecucion y control de las acciones
de salud.

Establecer e implementar planes de desarrollo de los recursos humanos.
Coordinar con los diferentes hospitales nacionales y Unidades de Salud el
sistema de referencia y retorno, apoyo e intercambio de recursos,
capacitaciones y soporte técnico.

Ejercer una gestion administrativa y financiera eficiente y transparente.



UBICACION GEOGRAFICA

El Departamento de Sonsonate cuenta con 16 municipios, 132 cantones, 506 caserios, con
una poblacion de 501,780 habitantes. La poblacion Masculina constituye un 47 % vy la

Poblacién de mujeres de un 53 %, de estos, el 29% son nifios (0 — 14 afios)

Distancia y tiempo de acceso de los municipios de Sonsonate al Hospital

10 min

6 km 15 min

7 km 20 min

21 km 25 min

35 km 1h. 15 min
23 km 1h. 15 min
25 km 40 min

15 km 25 min

20 km 35min

18 km 30 min

16 km 25 min

6 km 15 min

3 km 5 min

20 km 35 min

5 km 15 min

20 km 25 min

25 km 30 min

23 km 40 min




POBLACION

CARACTERISTICAS DE LA POBLACION:
a) ESTRUCTURA POBLACIONAL PROYECTADA PARA 2019

SONSONATE 516,069 244,492 271,577

b) POBLACION POR SEXO Y GRUPOS ETARIOS

0 a 4 afios 23.407 10% 22.406 8%
5 a9 afios 23.627 10% 22.635 8%
10 a 14 afios 24.493 10% 23.469 9%
15 a 19 afios 26.093 11% 25.461 9%
20 a 24 afos 27.971 11% 28.049 10%
25 a 29 afios 23.963 10% 25.482 9%
30 a 34 afos 18.009 7% 21.413 8%
35 a 39 anos 14.152 6% 18.651 7%
40 a 44 afnos 12.186 5% 16.675 6%
45 a 49 afos 11.072 5% 14.979 6%
50 a 54 afos 9.715 4% 12.893 5%
55 a 59 afios 7.914 3% 10.397 4%
60 afios 0 mas 21.890 9% 29.067 11%
ol 244492 100% 270877 | 100%
Total General 516.069




C) PIRAMIDE POBLACIONAL PROYECTADA 2019
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“RESUMEN”, OFERTA DE SERVICIOS

ATENCION EN MEDICINA INTERNA
ATENCION EN CIRUGIA GENERAL
ATENCION MEDICINA PEDIATRIA
ATENCION EN GINECOLOGIA Y OBSTETRICIA
ATENCION EN NEONATOLOGIA
ATENCION OFTALMOLOGICA

ATENCION EN OTORRINOLARINGOLOGIA.
ATENCION ORTOPEDIA

ATENCION CIRUGIA PEDIATRICA
NEUMOLOGIA

COLPOSCOPIA

ULTRASONOGRAFIA

RADIOLOGIA

TERAPIA RESPIRATORIA

TOMOGRAFIA

FISIOTERAPIA

LABORATORIO CLINICO Y BANCO DE SANGRE
CLINICA TAR

CLINICA DE ADOLESCENTES

MEDICINA GENERAL

UNIDAD DE SALUD MENTAL

BIENESTAR MAGISTERIAL

CLINICA DE ULCERAS Y HERIDAS
OFICINA POR EL DERECHO A LA SALUD



CAMAS HOSPITALARIAS

26
26
35
38
59
14
20
10

18

10

13

23

66




PROYECTOS EJECUTADOS

NOMBRE DEL PROYECTO

Climatizacion de los servicios: Ginecologia, casa de médicos,
vacunacion

Construccion de rampa de acceso para pacientes de la clinica de
atencion integral

Mejoramiento de infraestructura para los servicios de consulta
externa, emergencia, sala de operaciones, labor y partos.

Adecuacién para una nueva bodega de almacenaje de sueros, la
cual incluye: climatizacion, imperabilizacion de polvo (encielado)
y mejoras al techo.

Sustitucion de nuevos equipos de aire acondiciona con tecnologia
maés eficiente, en los servicios de Bienestar Magisterial, Consulta
Externa, y Caseta de telefonia

Adecuacién de cubiculo para oficina de activo fijo

Instalacion de sistema de osmosis para lavado de instrumental en
el servicio de Arsenal

Adecuacion de lactario

Remodelacion area de estimulacion temprana

T O T A L

INVERSION

$

&+

&+

10,480.50

2,600.00

60,000.00

8,978.13

7,894.60

1,870.00

1,500.00

500.00

200.00

94,023.23




INVERSION EQUIPAMIENTO 2019.

GOES 20/11/2019 $3,458.00
GOES 20/11/2019 $3,458.00
GOES 20/11/2019 $890.00
GOES 12/12/2019 $890.00
GOES 12/12/2019 $3,750.00
GOES 12/12/2019 $3,750.00
GOES 13/12/2019 $1,280.00
GOES 13/12/2019 $1,280.00
GOES 13/12/2019 $889.10
GOES 13/12/2019 $889.10
GOES 13/12/2019 $889.10
GOES 13/12/2019 $889.10
GOES 13/12/2019 $889.10
GOES 13/12/2019 $1,045.25
GOES 13/12/2019 $1,045.25
Fondos Propios 13/12/2019 $889.10
Fondos Propios 23/05/2019 $207.47
GOES 19/12/2019 $180.00
GOES 19/12/2019 $180.00
GOES 19/12/2019 $180.00
Tesoreria 23/12/2019 $115.00
Tesoreria 23/12/2019 $115.00
Tesoreria 19/12/2019 $125.00
Tesoreria 19/12/2019 $50.00
Tesoreria 19/12/2019 $50.00
Tesoreria 19/12/2019 $50.00
Tesoreria 19/12/2019 $50.00
USAID 08/10/2019 $888.31
USAID 08/10/2019 $888.31
Fondos Propios 12/08/2019 $448.00
GOES 27/08/2019 $312.00
GOES 27/08/2019 $312.00
Tesoreria 11/12/2019 $515.00
GOES 11/12/2019 $295.00

GOES 11/12/2019 $295.00




GOES 11/12/2019 $440.00

GOES 11/12/2019 $440.00
GOES 27/08/2019 $87.00
GOES 27/08/2019 $87.00
GOES 27/08/2019 $87.00
GOES 27/08/2019 $87.00
GOES 27/08/2019 $87.00
GOES 27/08/2019 $87.00
Fondos Propios 19/08/2019 $420.00
Fondos Propios 19/08/2019 $420.00
Fondos Propios 19/08/2019 $420.00
GOES 19/12/2019 $585.00
GOES 19/12/2019 $585.00
Fondos Propios 14/11/2019 $2,900.00
GOES 14/12/2019 $568.00
Fondos Propios 14/11/2019 $875.00
Save the Children 28/03/2019 $25.50
Save the Children 28/03/2019 $25.50
Save the Children 28/03/2019 $25.50
GOES 02/12/2019 $300.00
GOES 19/12/2019 $380.00
GOES 19/12/2019 $380.00
Tesoreria 20/12/2019 $185.00
Fondos Propios 28/10/2019 $45.92
Fondos Propios 28/10/2019 $45.92
Fondos Propios 28/10/2019 $45.92
Fondos Propios 28/10/2019 $45.92
Fondos Propios 28/10/2019 $45.92
Fondos Propios 28/10/2019 $45.92
Fondos Propios 28/10/2019 $45.92
Fondos Propios 28/10/2019 $45.92
Fondos Propios 28/10/2019 $45.92
Fondos Propios 28/10/2019 $45.92
Fondos Propios 28/10/2019 $45.92
Fondos Propios 28/10/2019 $45.92
Fondos Propios 28/10/2019 $45.92
Fondos Propios 28/10/2019 $45.92
Fondos Propios 28/10/2019 $45.92
Fondos Propios 28/10/2019 $45.92

Fondos Propios 28/10/2019 $45.92




Fondos Propios
Fondos Propios
Fondos Propios
Fondos Propios
Fondos Propios
Fondos Propios
Fondos Propios
Fondos Propios
Fondos Propios
Fondos Propios
Fondos Propios
Fondos Propios
Fondos Propios
Fondos Propios
Fondos Propios
Fondos Propios
Fondos Propios
Fondos Propios
Fondos Propios
Fondos Propios
Fondos Propios
Fondos Propios
Fondos Propios
Fondos Propios
Fondos Propios
Fondos Propios
Fondos Propios
Fondos Propios
Fondos Propios
Fondos Propios
Fondos Propios
Fondos Propios
Fondos Propios
Fondos Propios
Fondos Propios
Fondos Propios
GOES
Fondos Propios
Fondos Propios
USAID
USAID

Donativo extranjero

Fondos Propios

28/10/2019
28/10/2019
28/10/2019
28/10/2019
28/10/2019
28/10/2019
28/10/2019
28/10/2019
28/10/2019
28/10/2019
28/10/2019
28/10/2019
28/10/2019
28/10/2019
28/10/2019
28/10/2019
28/10/2019
28/10/2019
28/10/2019
28/10/2019
28/10/2019
28/10/2019
28/10/2019
28/10/2019
28/10/2019
28/10/2019
28/10/2019
28/10/2019
28/10/2019
28/10/2019
28/10/2019
28/10/2019
28/10/2019
04/11/2019
04/11/2019
04/11/2019
24/11/2019
07/11/2019
07/11/2019
30/04/2019
30/04/2019
04/11/2019
28/10/2019

$45.92
$45.92
$45.92
$45.92
$45.92
$45.92
$45.92
$45.92
$45.92
$45.92
$45.92
$45.92
$45.92
$45.92
$45.92
$45.92
$45.92
$45.92
$45.92
$45.92
$45.92
$45.92
$45.92
$45.92
$45.92
$45.92
$45.92
$45.92
$45.92
$45.92
$45.92
$45.92
$45.92
$1,275.00
$1,275.00
$1,275.00
$1,799.00
$220.00
$220.00
$70.00
$225.00
$200.00
$56.50
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Fondos Propios 28/10/2019 $56.50

Fondos Propios 28/10/2019 $56.50
Fondos Propios 01/11/2019 $20,299.00
GOES 10/12/2019 $694.95
Fondos Propios 01/07/2019 $80.00
Fondos Propios 01/07/2019 $80.00
Fondos Propios 01/07/2019 $80.00
GOES 19/12/2019 $120.20
GOES 19/12/2019 $120.20
GOES 19/12/2019 $120.20
GOES 19/12/2019 $120.20
GOES 10/12/2019 $1,812.80
GOES 13/12/2019 $850.00
GOES 13/12/2019 $850.00
Tesoreria 13/12/2019 $210.00
GOES 11/09/2019 $1,115.36
GOES 11/09/2019 $1,115.36
Fondos Propios 23/05/2019 $706.25
GOES 27/08/2019 $44.00
GOES 27/08/2019 $44.00
GOES 27/08/2019 $44.00
GOES 27/08/2019 $44.00
GOES 27/08/2019 $44.00
GOES 12/11/2019 $935.70
GOES 12/11/2019 $935.70
Fondos Propios 14/08/2019 $65.00
Fondos Propios 14/08/2019 $65.00
Fondos Propios 14/08/2019 $65.00
Fondos Propios 14/08/2019 $65.00
Fondos Propios 14/08/2019 $65.00
Save the Children 28/03/2019 $35.00
Save the Children 28/03/2019 $325.00
GOES 12/12/2019 $1,450.00
Fondos Propios 18/10/2019 $1,800.00
Fondos Propios 18/10/2019 $1,800.00
GOES 04/12/2019 $1,500.00
Fondos Propios 23/05/2019 $320.36
$87,979.47
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RESUMEN GESTION PRESUPUESTARIA

$ 11,032,306.00 99.88 %
$ 373,259.99 99.99 %
$ 11,405,565.99

INVERSION EN MEDICAMENTOS, INSUMOS MEDICOS Y
REACTIVOS DE LABORATORIO. 2019

FONDO GENERAL $ 270,516.14
RECURSOS PROPIOS $ 23,030.50
TOTAL $ 293,546.64

FONDO GENERAL 477,596.08
RECURSOS PROPIOS $ 13,924.85
TOTAL $ 491,520.93

FONDO GENERAL 417,139.80
RECURSOS PROPIOS $ 115.35
TOTAL $ 417,255.15

PORCENTAJE DE ABASTECIMIENTO
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CAPACITACIONES

TIPO DE CAPACITACION FECHA PERSONAL NUMERO DE QUIEN BRINDO
CAPACITADO PERSONAS LA
CAPACITACION
1 J CONTROL DE 09/01/2019 DEPARTAMENTO DE 45 ENFERMERIA
INFECCIONES CON ENFERMERIA,
ENFASIS EN TB PERSONAL EN
SERVICIO SOCIAL.
2 J HIGIENE DE MANOS 04/01/2019 PERSONAL DE 9 ENFERMERIA
ENFERMERIA
3 J HIGIENE DE MANOS 04 DE ENERO PERSONAL DE 9 ENFERMERIA
DE 2019 ENFERMERIA
4 J HIGIENE DE MANOS 04 DE ENERO PERSONAL DE 9 ENFERMERIA
DE 2019 ENFERMERIA
5 J MEDIDAS DE 08 DE ENERO PERSONAL DE 44 ENFERMERIA
BIOSEGURIDAD DE 2019 ENFERMERIA
(PRECAUSIONES
BASADAS EN LA
TRANSMISION) HIGIENES
DE MANOS
SEGREGACION DE DSHP
6 J HIGIENE DE MANOS 08 DE ENERO PERSONAL DE 11 ENFERMERIA
DE 2019 ENFERMERIA
7 J PREVENCION DE IAAS 08 DE ENERO PERSONAL DE 10 ENFERMERIA
DE TORRENTE DE 2019 ENFERMERIA
SANGUINEO
8 J CONTROL DE 09 DE ENERO PEERSONAL DE 7 ENFERMERIA
INFECCIONES CON DE 2019 ENFERMERIA
ENFASIS EN TB
9 J HIGIENE DE MANOS 10 DE ENERO PERSONAL DE 17 ENFERMERIA
DE 2019 ENFERMERIA
10 | J PROCEDIMIENTO DE 11 DE ENERO PERSONAL DE 16 ENFERMERIA
HIGIENE DE MANOS DE 2019 ENFERMERIA
/PRACTICA DE
PREVENCION DE IAAS
11 | C | CURSO DEPREVENCION | 14 DE ENERO PERSONAL DE 8 ENFERMERIA
Y CONTROL DE DE 2019 ENFERMERIA
INFECCIONES
ASOCIADAS A LA
ATENCION SANITARIA
12 | J PROCEDIMIENTO DE 15 DE ENERO PERSONAL DE 5 ENFERMERIA
HIGIENE DE MANOS DE 2019 ENFERMERIA
/PRACTICA DE
PREVENCION DE IAAS
13 | J PROCEDIMIENTO DE 16 DE ENERO PERSONAL DE 9 ENFERMERIA
HIGIENE DE MANOS DE 2019 ENFERMERIA
/PRACTICA DE
PREVENCION DE IAAS
14 | J PROCEDIMIENTO DE 16 DE ENERO PERSONAL DE 7 ENFERMERIA
HIGIENE DE MANOS DE 2019 ENFERMERIA
/PRACTICA DE
PREVENCION DE IAAS
15 | J PROCEDIMIENTO DE 17 DE ENERO | PERSONAL DE NUEVO 3 ENFERMERIA
HIGIENE DE MANOS DE 2019 INGRESO POR
/PRACTICA DE SERVICIO SOCIAL

PREVENCION DE IAAS
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16 PROCEDIMIENTO DE 17 DEENERO | HIGIENE DE MANOS 9 ENFERMERIA
HIGIENE DE MANQOS DE 2019
/PRACTICA DE
PREVENCION DE IAAS
17 HIGIENE DE MANOS 18 DE ENERO | HIGIENE DE MANOS 9 ENFERMERIA
DE 2019
18 HIGIENE DE MANOS 20 DE ENERO | HIGIENE DE MANOS 10 ENFERMERIA
DE 2019
19 SOCIALIZACION OFERTA | 21 DE ENERO MEDICOS EN 37 ENFERMERIA
DE SERVICIOS, DE 2019 SERVICIO SOCIAL
HOSPITAL NACIONAL DE
SONSONATE, MEDICOS
EN SERVICIO SOCIAL
SIBASI.
20 HIGIENE DE MANOS 22 DE ENERO PERSONAL DE 12 ENFERMERIA
DE 2019 ENFERMERIA
21 HIGIENE DE MANOS 22 DE ENERO PERSONAL DE 13 ENFERMERIA
DE 2019 ENFERMERIA
22 HIGIENE DE MANOS 22 DE ENERO PERSONAL DE 12 ENFERMERIA
DE 2019 ENFERMERIA
23 BALANCE HIDRICO 23 DE ENERO PERSONAL DE 14 ANESTESIA
ACTUALIZACION EN DE 2019 ANESTESIA
MANEJO DE CEFALEA
POST PUNCION
24 MENEJO DE PACIENTES | 23 DE ENERO PERSONAL DE 14 ANESTESIA
REFERIDOS DE 2019 ANESTESIA
25 HIGIENE DE MANOS 24 DE ENERO PERSONAL DE 9 ENFERMERIA
DE 2019 ENFERMERIA EN SALA
DE OPERACIONES
26 PREVENCION DE IAAS 06 DE PERSONAL DE 9 ENFERMERIA
DE TORRENTE FEBRERO DE ENFERMERIA
SANGUINEO 2019
27 PREVENCION DE IAAS 12 DE PERSONAL DE 26 ENFERMERIA
DE TORRENTE FEBRERO DE ENFERMERIA
SANGUINEO 2019
28 PREVENCION DE IAAS 13 DE PERSONAL DE 13 ENFERMERIA
DE TORRENTE FEBRERO DE ENFERMERIA EN
SANGUINEO 2019 PEDIATRIA
29 PREVENCION DE IAAS 14 DE PESONAL DE 18
DE TORRENTE FEBRERO DE ENFERMERIA ENFERMERIA
SANGUINEO 2019
30 PREVENCION DE IAAS 15 DE DEPARTAMENTO DE 11 ENFERMERIA
DE TORRENTE FEBRERO DE ENFERMERIA EN
SANGUINEO 2019 BIENESTAR
MAGISTERIAL
31 PREVENCION DE IAAS 20 DE PERSONAL DEL 12 ENFERMERIA
DE TORRENTE FEBRERO DE DEPARTAMENTO DE
SANGUINEO 2019 ENFERMERIA
32 PREVENCION DE IAAS 22 DE PERSONAL DEL 12 ENFERMERIA
DE TORRENTE FEBRERO DE DEPARTAMENTO DE
SANGUINEO 2019 MEDICINA MUJERES
33 PREVENCION DE IAAS 25 DE PERSONAL DE 9 ENFERMERIA
DE TORRENTE FEBRERO DE ENFERMERIA DE
SANGUINEO 2019 BIENESTAR
MAGISTERIAL
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34 HIGIENE DE MANOS 26 DE PESONAL DE 12 ENFERMERIA
FEBRERO DE LABORATORIO
2019
35 HIGIENE DE MANOS 26 DE PERSONAL DE 12 ENFERMERIA
FEBRERO DE LABORATORIO
2019
36 LIMPIEZA, 27 DE PERSONAL DE 14 ANESTESIA
ESTERILIZACION DEL FEBRERO DE ANESTESIA
EQUIPO ANESTESICO Y 2019
ANALGESIA EN EL POST
QUIRURGICO
INMEDIATO TIPOS DE
ANALGESICOS.
37 LIMPIEZA, 27 DE PERSONAL DE 14 ANESTESIA
ESTERILIZACION DEL FEBRERO DE ANESTESIA
EQUIPO ANESTESICO Y 2019
ANALGESIA EN EL POST
QUIRURGICO
INMEDIATO TIPOS DE
ANALGESICOS.
38 PREVENCION DE IAAS 1 DE MARZO PERSONAL DE 7 ENFERMERIA
DE TORRENTE DE 2019 ENFERMERIA DEL
SANGUINEO AREA DE
GINECOLOGIA
39 PROCEDIMIENTO DE 06 DE MARZO PERSONAL DE 15 ENFERMERIA
COLOCACION DE DE 2019 ENFERMERIA
CATETERISMO
VESICAL/PREVENCION
DE IAAS
40 PROCEDIMIENTO DE 12 DE MARZO PERSONAL DE 14 ENFERMERIA
COLOCACION DE DE 2019 ENFERMERIA
CATETERISMO
VESICAL/PREVENCION
DE IAAS
41 PROCEDIMIENTO DE 12 DE MARZO PERSONAL DE 15 ENFERMERIA
COLOCACION DE DE 2019 ENFERMERIA EN
CATETERISMO PEDIATRIA
VESICAL/PREVENCION
DE IAAS
42 PROCEDIMIENTO DE 13 DE MARZO PERSONAL DE 17 ENFERMERIA
COLOCACION DE DE 2019 ENFERMERIA
CATETERISMO
VESICAL/PREVENCION
DE IAAS
43 PROCEDIMIENTO DE 14 DE MARZO PERSONAL DE 12 ENFERMERIA
COLOCACION DE DE 2019 ENFERMERIA
CATETERISMO
VESICAL/PREVENCION
DE IAAS
44 PROCEDIMIENTO DE 14 DE MARZO PERSONAL DE 7 ENFERMERIA
COLOCACION DE DE 2019 ENFERMERIA
CATETERISMO
VESICAL/PREVENCION
DE IAAS
45 PROCEDIMIENTO DE 15 DE MARZO PERSONAL DE 24 ENFERMERIA
COLOCACION DE DE 2019 ENFERMERIA
CATETER VENOSO
PERIFERICO
/PREVENCION DE IAAS
46 PROCEDIMIENTO DE 18 DE MARZO PERSONAL DE 11 ENFERMERIA
COLOCACION DE DE 2019 ENFERMERIA

CATETER VENOSO
PERIFERICO
/PREVENCION DE IAAS
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47 PROCEDIMIENTO DE 21 DE MARZO PERSONAL DE 7 ENFERMERIA
COLOCACION DE DE 2019 ENFERMERIA
CATETER VENOSO
PERIFERICO
/PREVENCION DE IAAS
48 ANESTESIA REGIONAL | 27 DE MARZO PERSONAL DE 15 ANESTESIA
ENDOVENOSA Y DE 2019 ANESTESIA
ANESTESIA EN
PACIENTES CON
REMIFENTANIL Y
CALCULOS DE DOSIS EN
INFUSION
49 ANESTESIA REGIONAL | 27 DE MARZO PERSONAL DE 15 ANESTESIA
ENDOVENOSA Y DE 2019 ANESTESIA
ANESTESIA EN
PACIENTES CON
REMIFENTANIL Y
CALCULOS DE DOSIS EN
INFUSION
50 PROCEDIMIENTO DE 29 DE MARZO PERSONAL DE 12 ENFERMERIA
COLOCACION DE DE 2019 ENFERMERIA
CATETER VENOSO
PERIFERICO
/PREVENCION DE IAAS
51 MENEJO DE PACIENTES 24 DE ABRIL PERSONAL DE 13 ANESTESIA
REFERIDOS DE 2019 ANESTESIA
52 DIFERENTES 29 DE MAYO PERSONAL DE 14 ANESTESIA
CLASIFICACIONES DEL DE 2019 ANESTESIA
ASA Y ACTUALIZACION
DE PROTOCOLOS DE ViA
AEREA DIFICIL
53 DIFERENTES 29 DE MAYO PERSONAL DE 14 ANESTESIA
CLASIFICACIONES DEL DE 2019 ANESTESIA
ASA Y ACTUALIZACION
DE PROTOCOLOS DE ViA
AEREA DIFICIL
54 NORMAS ANESTESICAS 26 DE JUNIO PERSONAL DE 24 ANESTESIA
DE 2019 ANESTESIA
55 MEDIDAS DE 04 DE JULIO PERSONAL DE 7 ENFERMERIA
BIOSEGURIDAD DE 2019 ENFERMERIA
(PRECAUSIONES
BASADAS EN LA
TRANSMISION) HIGIENES
DE MANOS
SEGREGACION DE DSHP
56 CAPACITACION AL 05 DE JULIO PERSONAL 58 ENFERMERIA
PERSONAL MEDICO Y DE 2019 MULTIDISCIPLINARIO
ENFERMERIA SOBRE EL
MANEJO DE DENGUE.
57 CAPACITACION AL 08 DE JULIO PERSONAL 24 ENFERMERIA
PERSONAL MEDICO Y DE 2019 MULTIDISCIPLINARIO
ENFERMERIA SOBRE EL
MANEJO DE DENGUE.
58 CAPACITACION AL 09 DE JULIO PERSONAL 23 ENFERMERIA
PERSONAL MEDICO Y DE 2019 MULTIDISCIPLINARIO
ENFERMERIA SOBRE EL
MANEJO DE DENGUE.
59 CAPACITACION AL 10 DE JULIO PERSONAL 10 ENFERMERIA
PERSONAL MEDICO Y DE 2019 MULTIDISCIPLINARIO

ENFERMERIA SOBRE EL
MANEJO DE DENGUE.
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60 CAPACITACION AL 11 DE JULIO PERSONAL 14 ENFERMERIA
PERSONAL MEDICO Y DE 2019 MULTIDISCIPLINARIO
ENFERMERIA SOBRE EL
MANEJO DE DENGUE.
61 CAPACITACION AL 12 DE JULIO PERSONAL 8 ENFERMERIA
PERSONAL MEDICO Y DE 2019 MULTIDISCIPLINARIO
ENFERMERIA SOBRE EL
MANEJO DE DENGUE.
62 ACTUALIZACION SOBRE 24 DE JULIO MEDICOS EN 7 ENFERMERIA
EL MANEJO DE DENGUE DE 2019 SERVICIO SOCIAL
63 CAPACITACION AL 24 DE JULIO PERSONAL MEDICO 21 ENFERMERIA
PERSONAL MEDICO Y DE 2019 DEL HOSPITAL,
ENFERMERIA SOBRE EL FOSALUD E ISSS
MANEJO DE DENGUE.
64 REGLAMENTO INTERNO 15 DE PERSONAL 9 ENFERMERIA
DE RECURSOS AGOSTO DE MULTIDISCIPLINARIO
HUMANOS DEL 2019
MINISTERIO DE SALUD
65 ABORDAJE 28 DE PERSONAL 4 ENFERMERIA
TERAPEUTICO DE AGOSTO DE MULTIDISCIPLINARIO
DENGUE GRAVE 2019
66 PROCEDIMIENTO DE 29 DE PERSONAL DE 22 ENFERMERIA
COLOCACION DE AGOSTO DE ENFERMERIA
CATETER VENOSO 2019
PERIFERICO
/PREVENCION DE IAAS
67 CAPACITACION AL 09 DE JULIO PERSONAL
PERSONAL MEDICO Y DE 2019 MULTIDISCIPLINARIO
ENFERMERIA SOBRE EL
MANEJO DE DENGUE. 23 PERSONAL DE
ENFERMERIA
68 CAPACITACION AL 10 DE JULIO PERSONAL
PERSONAL MEDICO Y DE 2019 MULTIDICIPLINARIO
ENFERMERIA SOBRE EL
MANEJO DE DENGUE. 10 PERSONAL DE
ENFERMERIA
69 CAPACITACION AL 11 DE JULIO MEDICOS Y
PERSONAL MEDICO Y DE 2019 ENFERMERAS
ENFERMERIA SOBRE EL
MANEJO DE DENGUE. 14 AREA MEDICA
70 CAPACITACION AL 12 DE JULIO MEDICOS Y
PERSONAL MEDICO Y ENFERMERAS
ENFERMERIA SOBRE EL
MANEJO DE DENGUE. 8 AREA MEDICA
71 HIGIENE DE MANOS 18 DE JULIO PERSONAL MEDICO
7 PERSONAL DE
ENFERMERIA
72 HIGIENE DE MANOS 19 DE JULIO PERSONAL DE
ENFERMERIA
4 PERSONAL DE
ENFERMERIA
73 ACTUALIZACION SOBRE 24 DE JULIO PERSONAL DE
EL MANEJO DE DENGUE DE 2019 ENFERMERIA
7 EPIDEMIOLOGIA
74 CONTROL DE 27 DE PERSONAL MEDICO
INFECCIONES CON SEPTIEMBRE DE FOSALUD
ENFASIS EN TB DE 2019
4 PERSONAL
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MEDICO Y

ENFERMERA
75 CONTROL DE 27 DE PERSONAL DE
INFECCIONES CON SEPTIEMBRE TERAPIA
ENFASIS EN TB DE 2019 RESPIRATORIO
4 PERSONAL DE
EPIDEMIOLOGIA
76 ANESTESIA EN 31 DE JULIO PERSONAL DE
PACIENTES CON IRC Y DE 2019 ANESTESIA
ELECTROCARDIOGRAFIA
BASICA 15 TECNOLOGOS EN
ANESTESIA
77 TALLER DE MONITOREO 31 DE JULIO PERSONAL DE
DE 2019 ANESTESIA
15 TECNOLOGO EN
ANESTESIA
78 REGLAMENTO INTERNO 15 DE PERSONAL
DE RECURSOS AGOSTO DE MULTIDICIPLIANRIO
HUMANOS DEL 2019
MINISTERIO DE SALUD 9 JEFATURA DE
RECURSOS
HUMANOS
79 FUNCIONES DEL 19 DE PERSONAL
PERSONAL DE SALUD, AGOSTO DE MULTIDICIPLINARIO
OBSERVADOR DE 2019
HIGIENE DE MANOS 5 PERSONAL DE
ENFERMERIA
80 DESINFECCION 20 DE PERSONAL DE
AGOSTO DE ENFERMERIA
2019
15 PERSONAL DE
ENFERMERIA
81 ABORDAIJE 28 DE PERSONAL DE
TERAPEUTICO DE AGOSTO DE ENFERMERIA
DENGUE GRAVE 2019
4 PERSONAL DE
ENFERMERIA
82 CUIDADOS PALIATIVOS 28 DE PERSONAL DE
EN DOLOR AGUDO Y AGOSTO DE ANESTESIA
CRONICO 2019
15 TECNICOS EN
ANESTESIA E
INHALOTERAPIA
83 PROCEDIMIENTO DE 29 DE PERSONAL DE
COLOCACION DE AGOSTO DE ENFERMERIA
CATETER VENOSO 2019
PERIFERICO 22 PERSONAL DE
/PREVENCION DE IAAS ANESTESIA
84 CONTROL DE 27 DE PERSONAL DE
INFECCIONES CON SEPTIEMBRE ENFERMERIA
ENFASIS EN TB DE 2019
4 PERSONAL DE
EPIDEMIOLOGIA
85 VENTILACION 25 DE PERSONAL DE
MECANICA Y PACIENTE SEPTIEMBRE ANESTESIA
TIROIDEO DE 2019
13 TECNOLOGO EN

ANESTESIA
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86 EVALUACION DEL 18 DE DEPARTAMENTO DE
PROGRAMA OCTUBRE DE ENFERMERIA
MULTIMODAL DE 2019
HIGIENE DE MANOS 13 PERSONAL DE
ENFERMERIA
87 EVALUACION 22 DE DEPARTAMENTO DE
PROGRAMA HIGIENE DE OCTUBRE DE ENFERMERIA
MANOS 2019
8 PERSONAL DE
EPIDEMIOLOGIA
88 CO2 EN ANESTESIA 30 DE PERSONAL DE
OCTUBRE DE ANESTESIA
2019
12 TECNICO DE
ANESTESIA
89 PROMOCION DE LA LEY 29 DE PERSONAL
ESPECIAL CONTRA LA NOVIEMBRE MULTIDISCIPLINARIO
TRATA DE PERSONAS EN DE 2019
EL SALVADOR. 50 EQUIPO DE
VIOLENCIA
90 PROCEDIMIENTO DE 25 DE PERSONAL DE
COLOCACION DE NOVIEMBRE ENFERMERIA
CATETER VENOSO DE 2019
PERIFERICO 22 PERSONAL DE
/PREVENCION DE IAAS ENFERMERIA
91 PROCEDIMIENTO DE 26 DE PERSONAL DE
COLOCACION DE NOVIEMBRE ENFERIA
CATETER VENOSO DE 2019
PERIFERICO 22 PERSONAL DE
/PREVENCION DE IAAS ENFERMERIA
92 HIGIENE DE MANOS Y 19 DE PRACTICANTES
MEDIDAS DE DICIEMBRE INTERNOS
BIOSEGURIDAD DE 2019
56
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PRODUCCION HOSPITALARIA Y AMBULATORIA

CIRUGIA NEONATOS PEDIATRIA GINECOLOGIA OBSTETRICIA  PROM.
80% 69% 65% 64% 88% 75%

PARTOS VAGINALES 4,515
PARTOS POR CESAREAS 1,686
CONSULTA EXTERNA 67,183
CONSULTAS DE EMERGENCIA 58,226
5,192
ELECTIVAS PARA HOSPITALIZACION 1,915
ELECTIVAS AMBULATORIAS 507
DE EMERGENCIA PARA HOSPITALIZACION 1,798
DE EMERGENCIA AMBULATORIA 972
CIRUGIA MENOR: 4,748
RADIOGRAFIAS 24,225

Servicio Dias de Total Promedio

Estancia Egresos Dias
Estancia

17,563 8,273
10,672 2,491 4.28
11,244 2,418 4.65
8,626 1,649 5.23
8,482 1,684 5.04
7,351 2,844 258
5,065 1,879 270
3,106 1,509 2.06
2,377 701 3.39
608 274 2.22
293 35 8.37
131 131 1.0

75518 23,888 3.16
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DESECHOS SOLIDOS

CONTROL DE DESECHOS SOLIDOS POR SERVICIO, EN KILOGRAMOS.

SERVICIOS TOTAL PORCENTAJE

CIRUGIA HOMBRES 1,598.06 5.06%
CIRUGIA MUJERES 1,490.33 4.72%
MEDICINA HOMBRES Y TB 2,683.94 8.50%
MEDICINA MUJERES 1,657.84 5.25%
PEDIATRIA CIRUGIA 25.78 0.08%
PEDIATRIA MEDICINA 692.99 2.20%

BIENESTAR 360.18 1.14%
CONSULTA EXTERNA 68.80 0.22%
LABORATORIO 4,620.74 14.64%
LAVANDERIA 547.09 1.73%
FISIOTERAPIA 363.18 1.15%
FARMACIA 0 0
ULCERAS Y HERIDAS 125.49 0.40%
EMERGENCIA 4,971.31 15.75%
LABOR Y PARTOS 3,673.41 11.64%
GINECOLOGIA 1,185.94 3.76%
NEONATOS 6.51 0.02%
SALA DE OPERACIONES 1,551.11 4.91%
MATERNIDAD 2,175.70 6.89%
RAYOS X 28.19 0.09%
PLACENTAS 3,743.96 11.86%
VECTORES 0

TOTAL 31,570.55 100.00%




REPORTE DE RESIDUOS RECUPERADO

plastico 9,998.00
metales 1,548.00
papel 8,597.00
carton 10,179.00

placas RX 0
aceite de motor (galones) 0

baterias de CPU 111.00
aluminio 369.00

otros 68.00
TOTAL 30,870.00

GRUPOS DE APOYO
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SINTESIS

Los datos presentados anteriormente, demuestran el compromiso, en cuanto a la atencion
integral a los usuarios(as), con calidad y calidez, lo que requiere entre otras cosas una
inversion sistematizada, que de como resultado una atencidn oportuna a quienes demandan
servicios ambulatorios y hospitalarios. Obviamente y, no dejando a un lado, el
fortalecimiento y capacitacion del recurso humano, que redunde en la atencidon antes

mencionada, y que sea congruente con la Reforma de Salud en El Salvador.

En ese sentido se evidencia la inversion asidua en equipos, coadyuvando a una atencion
digna y con altos estandares de calidad hacia los pacientes. Se puede corroborar ademas un
aumento significativo en cuanto al abastecimiento de medicamentos especialmente en el
ultimo semestre del afio, lo que demuestra el compromiso y la gestion para el logro de los

objetivos Institucionales.
Por otro lado en cuanto a la inversién de insumos médicos y reactivos de laboratorio se ha

cubierto y satisfecho las necesidades, para ello estratégicamente se gestionaron refuerzos

presupuestarios que abonaron a disminuir la brecha gque se tenia.
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