
RENDICION DE 

CUENTAS 

2021 
 

 

 

 

 

 

 

 



DATOS PARA RENDICION DE CUENTAS HOSPITALARIA. 

Periodo Enero 2021 a Diciembre 2021 

     

Hospital Nacional de Suchitoto   

     

1 DATOS PROPIOS    

     

 

Datos propios por Hospital enero 2021 a 

diciembre 2021 
2020 2021 Total 

 
Egresos Hospitalarios 1,639 1,065 

2,704 

 
Consulta Emergencias 3,439 2,014 

5,453 

 
Consulta Externa 15,186 7,640 

22,826 

 
Partos Normales 175 145 

320 

 
Partos por Cesarea 117 107 

134 

 
Numero de Cirugias Mayores 198 148 

346 

 
Numero de Cirugias Menores 37 47 

84 

 
Numero de Cirugia Ambulatoria 79 60 

134 

 

Numero de Beneficiados en Atencion de 

Enfermedades Cronicas(f.SIAP Farmacia 
7,102 5,591 12,591 

 
Examenes de Laboratorio 43,367 28,298 

71,665 

 
Examenes de Radiologia 3924 1,926 

5,926 



 
   

 

     

     

2 CAPACIDAD INSTALADA    

     

 Camas censables 30   

 Camas no censables 26   

 Total de Medicos 23   

 Total de Enfermeras 56   

 Total de personal Tecnico 74   

 Total de personal Administrativo 17   

      

 

 

     

3 ABASTECIMIENTO DE MEDICAMENTOS    

     

 % Promedio del año 2020(junio a Diciembre) 91.91 %   

 % Promedio del año 2021(Enero a Diciembre) 94.34 %   

 

 

 

     

4 Infecciones nosocomiales en porcentaje   

     

 % Promedio del año 2020(junio a Diciembre) 0.50 %   

 % Promedio del año 2021(Enero a Diciembre) 0.10 %   
 

 

 

 

 

 

 



5  Ejecución Presupuestaria 2020 y 2021   

 

 

      

 
Año Rubro       Asignado     Ejecutado    % Ejecución 

 
2020 Remuneraciones 1,713,343.26 1,703,642.03 99.43% 

 
  Adq. De bienes y servicios 577,133.61 569,531.27 98.68% 

 
  Gastos financieros y otros 3,051.55 3,051.55 100% 

 
  Inversiones de Act. Fijos 116,220.82 107,627.51 92.60% 

 
2021 Remuneraciones 1,902,056.00 748,625.95 39% 

 
  Adq. De bienes y servicios 564,834.00 248,334.45 43.96% 

 
  Gastos financieros y otros 3,500.00 0.00 0% 

 
  Inversiones de Act. Fijos 2,395.00 0 0% 

      
 

       

6  LOGROS DE INSFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO  

      

  Logro         Objetivo    Monto  Fuente de $$ 

  

Mejoramiento de area de consulta externa 

Adecuacion de areas para 

el bienestar de los 

pacientes y manejo de la 

pandemia 

$66,000.00  

Fondo GOES , 

infraestructura ministerio de 

salud 

  

Adecuacion de Area COVID  

Establecer un area para la 

atencion y anejo de 

pacientes COVID 

$55,000.00  
Fondo general, ejecutado 

por MOP 

  

Area de almacenamiento de productos 

quimicos 

Contar con un area 

adecuada para el 

resguardo de quirmicos  

$6,000.00  Fondos GOES 

  

Insumos para parto humanizado ( pelotas , 

equipo de sonido, Dopplers) 

Implementar la estrategia 

de parto humanizado 
$400.00  Donacion  

  

Equipacion de 10 aires acondicionados en 

qrea hospitalaria y almacen  

acondicionar areas 

criticas como 

hospitalizacion y almacen 

$16,395.00  

Fondo GOES , 

infraestructura ministerio de 

salud 

  

Adquisicion de Microbus para personal 

Transporte para viajes 

administrativos y traslado 

de personal a 

capacitaciones. 

33,965 Fondo general  

  

Ampliacion de parqueo para personal  

Contar con un area 

adecuada para el 

resguardo de los 

vehiculos de los 

empleados 

2,500 Fondo  

  

Restauracion de pintura de exteriores e 

interiores  

mejorar la estetica de 

fachadas de exteriores e 

interiroes  

2,000 Fondo GOES 



  

Refrigeradora para vacunacion y fisioterapia 
Resguardo adecuado de 

insumos biologicos 
1,600 

Fondo GOES , 

infraestructura ministerio de 

salud 

  

Electrocauterio 

Equipo de ultima 

generacion para la 

realizacion de cirugias 

mayores y menores  

9,800 

Fondo GOES , 

infraestructura ministerio de 

salud 

  

Camara refrigerante  
Resguardo de alimentos 

en optimas condiciones  
6,000 Fondo GOES 

  

Canape  

Evaluacion en las 

mejores condiciones de 

los pacientes  

195 Fondo GOES 

  

Acceso peatonal 

Mejorar el acceso de los 

pacientes y empleados al 

hospital 

2,500 Fondo GOES 

  

Amplificador  

Implementar perifoneo 

adecuado para las areas 

hospitalarias  

407 Fondo GOES 

  

UPS  
Proteccion de equipo 

electronico 
4,511 Fondo GOES, Fondo Global 

  

Cortadora de tela  
Apoyo para el area de 

arsenal  
3,500 Fondo GOES  

  

Camas hospitalarias  
Adecuacion de area 

COVID 
14,492.25 Fondo GOES  

  

Incinerador de ASA 
Esterelizacion de equipo 

de laboratorio 
650 Fondo GOES  

  

Cambio de piso ceramico 

Adecuacion y 

mejoramiento de pisos en 

areas hospitalias  

6,100 Fondo GOES  

  

Monitor fetal  

Apoyo para la evaluacion 

clinica de pacientes 

obstetricas  

2,500 Fondo GOES  

  

Proyector multimedia 

Mejorar las herramientas 

para capaciones y 

educaion continua  

514 Fondo global 

  

Unidad dental  
Mejorar la atencion de 

pacientes odontologicos  
$7,121.60  

Fondo GOES , 

infraestructura ministerio de 

salud 

  

Maquina de anestesia 

Actualizacion de equipo 

en ele area de 

odontologia 

$24,000.00  Fondo GOES  

  

Aires acondiconados con tecnologia de ahorro 

Climatizacion de todas la 

areas para bienestar de 

los pacientes y 

empleados 

$82,000.00  Fondo GOES  



  

Autoclave 
Actulizar equipo en el 

area de Arsenal 
$44,000.00  Fondo GOES  

  

Cambio de sub-estacion electrica 

Mejora en la 

infraestructura electrica y 

adecuacuion de enbergia 

en la totalidad del 

Hospital 

$86,000.00  Fondo GOES  

  

13 Computadoras e impresoras 
Actualizar los equipos 

informaticos 
14,544 Fondo GOES ,  

  

 

 

  

   

7  
 

   

  INVESTIGACIONES REALIZADAS   

         

  

No se realizan investigación en 

este periodo     

        

          

 

 

  

 

 

     

8      

  PRINCIPALES LOGROS EN TRABAJO INTERSECTORIAL  

      

  

*Fortalecimiento del comité de 

proteccion civil con los actores 

principales del municipio     

  

  

*Trabajo de campo sobre prevencion de riesgos y desastres 

  

  

* Donacion de equipo por parte de ONG 

   

  

* Realizacion de campañas de toma de citologia , mamografias y examenes de prostata a  

  

comunidades seleccionadas   

   

    

* Apoyo con equipo para la lucha contra el Coronavirus 

   

 

 

 

9 DESARROLLO DE RRHH - PRINCIPALES     



       
       

 

Tema de 

Capacitación 
Objetivo Dirigido a  Eventos 

N° de 

Participantes 

Costo Estimado 

en $ 

 

Prevención de 

infecciones 

asociadas a la 

atención 

sanitaria 

Retroalimentacion sobre identificacion , 

prevencion y manejo de IAAS 

medicos y 

enfermeras  
2 23 $124.00 

 

Manejo del 

estrés 

Orientar al personal medico sobre la identificacion 

y manejo del Stres 

personal 

operativo 
2 28 $117.00 

 

Manejo de 

desechos 

bioinfecciosos 

Orientar a personal nuevo de limpieza y 

retroalimentar al antiguo, sobre el manejo de 

desechos bioinfecciosos. 

personal de 

limpieza 
5 10 $25.00 

 

Higiene de 

manos 

Capacitar al 100% del personal sobre higiene de 

manos. 

medicos y 

enfermeria  
2 32 $114.00 

 

Ética 
Socializar lineamientos de etica al 100% del 

personal  

personal 

operativo y 

administrativo 

1 22 $40.00 

 

Genero y 

masculinidad  

Prevencion de violencia entre el personal 

hospitalario. 

personal 

operativo y 

administrativo 

1 13 $20.00 

 

Prevención de 

violencia 

Identificar factores predisponentes y el manejo de 

estos. 

personal 

operativo y 

administrativo 

1 21 $45.00 

 

Ley especial 

integral para 

una vida libre 

de violencia 

contra las 

mujeres 

Socializar la ley integral libre de violencia contra 

las mujeres 

enfermeria y 

pesonal 

femenino 

administrativo 

1 17 $50.00 

 

Manejo y 

seguridad de 

gases 

hospitalarios 

Capacitar al 100% del personal sobre manejo de 

gases hospitalarios. 

medicos y 

enfermeria  
1 21 $45.00 

 

Ley de 

prevención de 

riesgo en 

lugares de 

trabajo 

Orientar al personal sobre accidentes y riesgos 

laborales  

personal 

operativo y 

administrativo 

2 22 $76.00 

 

Manejo de 

extintores 

Capacitar al 100% del personal sobre manejo de 

extintores. 

personal 

operativo y 

administrativo 

1 44 $55.00 

 

Inteligencia 

emocional 

Capacitar sobre el desarrollo de la inteligencia 

emocional al personal operativo 

medicos y 

enfermeria  
1 14 $25.00 

 

Personalidad 

e interacción 

Garantizar el desarrollo de las actitudes positivas 

entre los trabajadores 

medicos y 

enfermeria  
1 10 $30.00 



 

Primeros 

auxilios 

psicológicos 

Identificar factores de riesgo como stress y 

depresion entre el personal 

medicos y 

enfermeria  
1 12 $20.00 

 

 

10 LOGROS DE PROYECTOS MAS RELEVANTES - DESCRIPCION 

   

1 Restauracion de area de consulta externa  

2 Construccion de area para pacientes COVID 

3 Ampliacion de parqueo para el personal 

4 Mejoras en el acceso peatonal de pacientes y empleados 

5 Actualizacion de Sub-estacion electrica    

6 Climatizacion de Areas Hospitalarias  

     

 

 

 

 

   

11 PROYECTOS A DESARROLLAR 

   

  

1 Construccion de Consulta externa 

2 Separacion por generos en los servicios hospitalarios  

3 Construccion de un segundo quirofano con area de transfer y vestidores 

4 Ampliacion de hospitalizacion pediatrica 

5 Construccion de sala de star para enfermeria  

 



EVIDENCIAS 
 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 


