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I. Objetivo  

Presentar el cumplimiento de las metas programadas en el Plan Operativo 
Anual (POA) 2018, para el segundo trimestre, para la toma de decisiones 
del Pleno IAIP. 

 

II. Planteamiento del tema 
 
El Seguimiento y monitoreo se realiza con los informes mensuales, que 
dada unidad organizativa realiza de la ejecución de su Plan Operativo Anual 
(POA) 2018. Este informe trimestral, corresponde a los meses de abril, 
mayo y junio del presente año. 
 

Cuadro de la programación trimestral POA 2018. 
 

 
                                                                                        Fuente: Unidad de Planificación 

 
III. Resultados obtenidos 

La ejecución de los planes de trabajo operativos de cada unidad 
organizativa, reporta para los meses de abril, mayo y junio de 2018, un nivel 
de cumplimiento de 73.26%, según el siguiente detalle: 
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OBJETIVO ESTRATÉGICO 
PRIMER 

CUATRIMESTRE 

OE.1 Fortalecer en la población el conocimiento y ejercicio del derecho de 
acceso a la información pública y protección de datos personales. 

69.70% 

OE.2 Propiciar la correcta aplicación de la Ley de Acceso a la Información 
Pública (LAIP)  en los entes obligados y otras normas de su 
competencia. 

67.41% 

OE.3 Impulsar un modelo de servicio público moderno y de calidad 
orientado a resultados. 

79.56% 

Promedio de cumplimiento 73.26% 

 

Las acciones que inciden: 

En el OE.1 La Unidad de Formación se encuentra finalizando la Estrategia 
de Formación y su divulgación. En coordinación con Unidad de Tecnología, 
se han puesto disposición, tres cursos virtuales, para Oficiales de 
Información y de Gestión Documental y Archivo.  
La Unidad de Estudios e Investigaciones, pendiente de establecer alianza 
entre AUPRIDES y el IAIP, además del diagnóstico sobre cooperación 
internacional; se cuenta con el diseño del Centro Documental Virtual 
institucional. 

La Unidad de Comunicaciones coordinó las entrevistas y realizó los eventos 
públicos así como los comunicados de prensa respectivos. 

La Unidad de Acceso a la Información, en coordinación con Unidad de 
Tecnología, se encuentran finalizando, el proyecto de Alianza para un 
Gobierno Abierto (AGA), para la herramienta web de participación 
ciudadana, en la elaboración de normativa institucional. 

En el OE2. El trabajo coordinado de las Unidades de Estudios e 
Investigación, Protección de Datos Personales y Gestión Documental y 
Archivo, permitió concluir con el proyecto “Diagnóstico sobre gestión 
documental y protección de datos personales en expedientes clínicos” con 
el apoyo de la Eurosocial+; La Unidad de Protección de Datos Personales, 
en proceso de publicar el formulario para la protección de datos 
personales; La Unidad de Gestión Documental y Archivo ha brindado la 
asesoría a instituciones públicas y municipalidades, La Unida Jurídica 
atiende las solicitudes recibidas y la elaboración de las resoluciones 
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correspondientes; pendiente la elaboración de indicadores  de 
cumplimiento. 

En el OE3  

La Unidad de Comunicaciones aún en elaboración la Estrategia de 
Comunicaciones, además de estar pendiente de realizar la campaña 
específica para redes sociales, en proceso la elaboración del manual de logo 
y la política de comunicaciones. La Estrategia de Alianzas de cooperación y 
coordinación interinstitucional, será presentada en el próximo período. 

Se ha concluido en la Unidad Jurídica con el diagnóstico de riesgos y el plan 
de trabajo correspondiente. La gestión financiera y administrativa se realiza 
con normalidad. Unidad de Planificación en proceso de elaboración del 
Modelo de Gestión de Calidad. 

Los resultados del cumplimiento en la ejecución institucional, son 
satisfactorios. Se presenta cuadros resumen en Anexo 1.   

 

 

 

 

 

 

 

 

En el segundo trimestre, el IAIP en atención a convocatorias 
internacionales, ha participado en mayo 2018: Taller del Grupo de Trabajo 
sobre Transparencia y Género, de la Red de Transparencia y Acceso a la 
Información (RTA), realizado en Instituto Nacional de Transparencia, 
Acceso a la Información y Protección de Datos Personales (INAI), Ciudad de 
México, México. 

 

Promedio de 

cumplimiento 

del Segundo 

Trimestre: 

73.26% 
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En junio 2018: Seminario sobre transparencia y participación ciudadana en 
los procesos de Presupuestación y ejecución del gasto público, desarrollado 
en Santa Cruz de la Sierra, Bolivia 

 

IV. Recomendaciones 

Hacer del conocimiento de las jefaturas  y de los equipos de técnicos, el 
reconocimiento por el esfuerzo realizado para cumplir con sus metas 
programadas. Estimular una comunicación efectiva y solicitar una mayor 
coordinación de las actividades compartidas; mantener las medidas de 
austeridad, en el uso de los recursos, para el cumplimiento de los objetivos 
estratégicos institucionales. 
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V. Anexo:  
Anexo 1. Cuadro de seguimiento primer trimestre 2018 

 
OE.1 Fortalecer en la población el conocimiento y ejercicio del derecho de acceso a la 
información pública y protección de datos personales 
 

 
 

Fuente: Unidad de Planificación 



Página | 8 

OE.2 Propiciar la correcta aplicación de la Ley de Acceso a la Información Pública (LAIP) en los 
entes obligados y otras normas de su competencia.

 
Fuente: Unidad de Planificación 
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OE.3 Impulsar un modelo de servicio público moderno y de calidad orientado a resultados.

 
Fuente: Unidad de Planificación 

 

 

 

 

 

 

 

 


