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CONVENIO MARCO DE C(‘)OPE‘RACIO'N ENTRE EL INSTITUTO DE
ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y LA UNIVERSIDAD CAPITAN
GENERAL GERARDO BARRIOS

EL INSTITUTO DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, en lo
subsiguiente "EL INSTITUTO", institucion de derecho publico, con
personalidad juridica y patrimonio propio, representado legalmente por su
Presidente, Doctor René Eduardo Carcamo, nombrado mediante Acuerdo
Ejecutivo numero ciento cuatro, de fecha veinte de febrero de dos mil
diecinueve, publicado en el Diario Oficial numero treinta y cinco, Tomo
cuatrocientos veintidos, de fecha veinte de febrero de dos mil diecinueve; y
la UNIVERSIDAD CAPITAN GENERAL GERARDO BARRIOS, en lo
subsiguiente " LA UNIVERSIDAD", institucion de educacion superior, con
personeria juridica y patrimonio propio, representada por su Rector
Licenciado José Salvador Alvarenga, nombrado segun acta de fecha ocho de
julio del ano dos mil diecinueve del libro de actas de la Junta General
Universitaria.

CONSIDERANDO:

I. Que el acceso a la informacion publica y la proteccion de datos
personales son derechos fundanientales de la persona humana, tal como es
reconocido por la Constitucion de la Reptiblica, ia Declaracion Universal de
los Derechos Humanos de las Naciones Unidas y la Convencion Americana
sobre Derechos Humanos, ambos instrumentos reconocidos por el Estado
de El Salvador.

II. Que el Instituto de Acceso a la Informacion Publica tiene la
atribucion de promover una cultura de transparencia en la sociedad y ser
garante del derecho de acceso a la informacion publica y proteccion de datos
personales, lo cual le permite suscribir este tipo de instrumentos.

III. Que la Universidad tiene como mision ser lider en la gestion del
cenocimiento para contribuir con el desarrollo economico y social de la zona
oriental; satisfacer las necesidades de estudiantes, comunidades,
profesionales y empresas, mediante la prestacion de servicios educativos,
investigacion, consultorias y capacitacion; mejorando la calidad de vida de
la gente, profesionalizando el capital humano, usando tecnologia de
vanguardia y practicando valores de convivencia armonica.

IV. Que ambas partes se encuentran interesadas en establecer
vinculos de cooperacion con la finalidad de promover la cultura de la
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transparencia en El Salvador y el respeto al derecho de proteccion de datos
personales, en cumplimiento a lo estipulado en la Ley de Acceso a la
Informacion Publica.

V. Que ambas partes reconocen la importancia de promover el
desarrollo de programas de formacion, proyectos de cooperaciéon en areas de
interés y beneficio mutuo.

POR TANTO, ambas partes convienen en celebrar el presente
Convenio, el cual se regira por las siguientes clausulas:

Clausula primera. Objetivo:

El presente Convenio tiene por objeto establecer los términos y
condiciones generales bajo las cuales el Instituto y la Universidad se
prestaran cooperacion y asistencia para el desarrollo de sus actividades y
fines institucionales.

Clausula segunda. Areas Especificas:

El Instituto y la Universidad bajo ei parametro de sus finalidades
institucionales, y sin perjuicio de establecer en el futuro otras, establecen
de interés especial las siguientes areas:

Diseiio de programas para la formacién académica de docentes y
estudiantes, que desarrollen los principios, derechos, sanciones Yy
procedimientos contenidos en la Ley de Acceso a la Informacién Publica y
su reglamento;

Establecimiento y ejecucion de programas de horas sociales que
tengan por objeto la difusion de la Ley de Acceso a la Informaciéon Publica,
con énfasis en los principios que la rigen, derechos y procedimientos;

Realizaciéon conjunta de eventos, tales como: conferencias,
seminarios, convenciones, forums, cursos libres y otros, que promuevan
una cultura de trasparencia y de proteccion de datos personales en la
comunidad educativa universitaria;

Gestion del conocimiento que incluye estudios e investigaciones,
analisis estadistico y la publicaciéon conjunta sobre temas relacionados al
acceso a la informacién publica, proteccion de datos personales y gestion
documental.

Promover y apoyar trabajos de investigacion sobre la tematica
contenida en la Ley de Acceso a la Informacién Publica;
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Intercambiar material bibliografico y de apoyo, respetando los
derechos de autor de los materiales;

Préstamo de instalaciones y equipo para la realizaciéon de audiencias
orales en el oriente del pais, lo anterior debera ser previamente coordinado
entre los responsables de este Convenio.

Convenir en que los egresados de la Universidad puedan desarrollar
pasantias en El Instituto, con el objetivo de actualizar los criterios
resolutivos del Instituto, el cual incluye el analisis de resoluciones y la
herramienta de busqueda. La pasantias seran bajo la modalidad de proceso
de graduacion segun el respectivo reglamento e instructivo que la
universidad tiene para ello.

De las anteriores areas, asi como de otras que puedan convenir a
futuro, las partes seleccionaran conjuntamente las que les resulten
prioritarias, convenientes o de mas expedita ejecucion, a propuesta de la
Coordinacién, acuerdo que se haréd constar por escrito y se entendera parte
integrante de este Convenio.

Clausula tercera. Representacion de las partes:

Para los fines de coordinacion e implementacion del presente
Convenio, cada parte designara un representante; quienes tendran la
responsabilidad conjunta de establecer las areas de interés comun en las
cuales cooperaran las partes. Para tal proposito, los responsables de comun
acuerdo, propondran a sus respectivas autoridades programas especificos
de trabajo, con senalamiento de los alcances y finalidades de la cooperacion
o asistencia de que se trate, la metodologia, los plazos, las obligaciones que
asumiran las partes y cualquier otra disposicion 1til o necesaria para el
cumplimiento del objeto del presente instrumento, lo cual serd condicién
indispensable para el ejercicio de las facultades que a los coordinadores en
este instrumento se les otorga.

Clausula cuarta. Acuerdos Especificos:

Una vez que las autoridades competentes de las instituciones hayan
aprobado el programa especifico de trabajo de que se trate, el mismo sera
documentado mediante cruce de correspondencia entre ellas, detallando los
elementos indicados en la clausula anterior. Los acuerdos asi
documentados formaran parte integrante del presente Convenio, con plena
fuerza obligatoria para las partes. La ejecuciéon de cado acuerdo estara bajo
la responsabilidad de los responsables designados, uno por cada
institucion, los cuales velaran especialmente por la efectiva y oportuna
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dotacion de los recursos humanos y materiales y de la logistica que hayan
convenido para dicha ejecucion.

Clausula quinta. Publicidad:

Las partes podran publicar y divulgar del modo que estimemos
conveniente, los resultados de las actividades desarrolladas en el marco del
presente Convenio; debiendo remitir a la contraparte las publicaciones que
realice para conocimiento reciproco, por lo menos dentro de los quince dias
habiles posteriores a la respectiva publicacion.

Clausula sexta. Evaluacion:

Las instituciones efectuaremos evaluaciones periodicas de los
resultados obtenidos de la ejecucion del presente Convenio, por medio de
reuniones con los coordinadores designados para su ejecucion, tomando en
cuenta las actividades realizadas, uso de los recursos y la logistica de cada
evento, entre otros. Realizada la evaluacion, las partes acordaremos las
disposiciones de mejora o adecuacion que resulten necesarias y, si alguna
nueva disposicién se acordare con tal propésito, se procedera de acuerdo a
lo establecido para modificar el presente convenio.

Clausula Séptima: Vigencia, lo no previsto, modificacion y terminaciéon

El presente convenio entrara en vigencia a partir de la fecha de su
suscripcion y tendra una duracion de cuatro anos, y su prdrroga sera
automatica si alguna de las partes no presenta en el plazo de quince dias
habiles antes a la terminacion de este Convenio, la voluntad de darlo por
terminado. Lo no previsto en el presente convenio y que sea afin a sus
objetivos, sera resuelto por las partes de comun acuerdo.

Cualquier modificacion, restriccion o ampliacion que las partes
estimen conveniente efectuar en el presente Convenio se hara mediante
"adendas", las cuales, debidamente suscritas, formaran parte integrante de
este Convenio y entraran en vigencia a partir de su aprobacion por las
partes.

Sin perjuicio de lo anterior, cualquiera de las partes podra dar por

finalizado el presente Convenio en cualquier momento, notificandole a la
otra parte, por escrito, con al menos treinta dias de anticipacion.

Pagina 4 de 6



UNIVERSIDAD" 9
GERARDO BARRIOS A

Uderes en Gestion del Conocimiento -‘—--_:_-:—-_:___

[ ) o

Instituto de Acceso

a fa Informacién Publica
. g

Clausula Octava: Principio de buena fe

Tomando en cuenta lo establecido en el articulo 3 No. 8 de la Ley de
Procedimientos Administrativos, las partes se comprometen a atender el
espiritu de cooperacion mutua, que las anima a la celebracion del presente
Convenio.

Clausula Novena: Acuerdo y firma de las Partes

Estando las partes de acuerdo con el contenido de todos y cada uno de los
puntos que conforman el presente Convenlo, se firma en dos ejemplares de
un mismo tenor y valor, en la ciudad de San Miguel, Departamento de San

Miguel, a los veinte dja es de agosto del ano dos mil diecinueve.

D, Rectoria
W o _

-

Pduardo Carcamo:
Presidente del Instituto de Acceso a
la Informacion Publica
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