Nuevo envio de Fiscalizacion ¢ |AIP

Identificacion

Institucion a Fiscalizar
General

Nombre de la Institucion

CONAIPD

1. Banner

1.1 Cuenta con banner en pagina de inicio
Si

1.2 El banner se llama “portal de transparencia”
Si

1.3 Ubicacién del banner
Si

1.4 Buena practica
Si

2. Marco normativo

2.1 Normativa principal
Si

2.2 Normativa generada
No

2.2 Adjunto de evidencia

e 2.2-normativa-generadal2.pdf

3. Estructura organizativa

3.1 Organigrama
Si

3.2 Competencias de cada unidad
Si

3.3 Niamero de empleados de cada unidad
Si

3.4 Buena practica


http://fiscalizacion.iaip.gob.sv/index.php?gf-download=2017%2F10%2F2.2-normativa-generada12.pdf&form-id=4&field-id=281&hash=f5eb751defb438ba02bf7840872e4f10f92b6829e88d13c04b7ed8ffd1ea26a9

Si
3.5 Buena practica
Si
3.6 Buena practica
Si
4. Directorio y curriculo de funcionarios
4.1 Directorio
Si
4.2 Teléfono y correo electréonico
No

4.2 Adjunto de evidencia

e 4-directorio-de-funcionarios-24.pdf

4.3 Direccion de la institucion donde labora
No
4.3 Adjunto de evidencia

e 4-directorio-de-funcionarios-32.pdf

4.4 Curriculo
No
4.4 Adjunto de evidencia

e 4-directorio-de-funcionarios13.pdf

5. Presupuesto

5.1 Presupuesto vigente asignado
Si

5.2 Origen y fuentes de financiamiento
Si

5.3 Modificaciones (o consignacion de que no aplica)
No

5.4 Ejecucion en plantilla aparte

Si


http://fiscalizacion.iaip.gob.sv/index.php?gf-download=2017%2F10%2F4-directorio-de-funcionarios-24.pdf&form-id=4&field-id=287&hash=98592c928c73649db5577b9c978652ccc2ad3a126dd02e94a99f27bb69f04b47
http://fiscalizacion.iaip.gob.sv/index.php?gf-download=2017%2F10%2F4-directorio-de-funcionarios-32.pdf&form-id=4&field-id=288&hash=a73b5a6226de21900e2385d517e799759d5db4ba89487a555c0145f3af8de47f
http://fiscalizacion.iaip.gob.sv/index.php?gf-download=2017%2F10%2F4-directorio-de-funcionarios13.pdf&form-id=4&field-id=289&hash=eb5971a6bec50d28a4473c5d83661e4e921e7e5f6df1a47082c18f302d715dc1

5.5 Buena practica
No
6. Procedimientos de seleccion
6.1 Manual de seleccion de personal
Si
6.2 Procesos realizados
No

6.2 Adjunto de evidencia

e 6.2-procesos-de-contratacion-de-personal-2.pdf

7. Asesores

7.1 Nombre del asesor
Si

7.2 Formacion profesional y técnica
Si

7.3 Unidad a la que brinda la consultoria y sus funciones
Si

7.4 Remuneracion
Si

8. Remuneraciones

8.1 Plantillas por tipo de contratacion
Si

8.2 Cargos presupuestarios
Si

8.3 Remuneracion
Si

8.4 Dietas o gastos de representacion
Si

8.5 Buena practica:
Si

8.6 Buena practica:


http://fiscalizacion.iaip.gob.sv/index.php?gf-download=2017%2F10%2F6.2-procesos-de-contratacion-de-personal-2.pdf&form-id=4&field-id=295&hash=dea4703ec4cb184e40cb3b065f296dcd9a1075b2532098fecc14a63bc4899e47

No

9. Plan Operativo Anual -POA-

9.1 Publicacion del documento que contiene el POA
Si

9.2 Contenido del POA
No

9.2 Adjunto de evidencia

e 9.2-objetivos-metas-y-planes.pdf

9.3 Informe semestral de avance
No
9.3 Adjunto de evidencia

¢ 9.3-avance-de-poa?2.pdf

10. Memoria de labores e informes
10.1 Memoria de labores vigente
Si
10.2 Informes de ley
Si
10.3 Informes de cumplimiento de la LAIP
Si
11. Servicios prestados
11.1 Descripcion de los servicios, lugar y horarios de atencion
Si
11.2 Requisitos
Si
11.3 Tiempo de respuesta
Si
11.4 Costos
Si
12. Viajes

12.1 Nombre del funcionario


http://fiscalizacion.iaip.gob.sv/index.php?gf-download=2017%2F10%2F9.2-objetivos-metas-y-planes.pdf&form-id=4&field-id=552&hash=8c545178d73df32dbea45d8e285a86118d5af5a935038cf1ea55086d298b6a93
http://fiscalizacion.iaip.gob.sv/index.php?gf-download=2017%2F10%2F9.3-avance-de-poa2.pdf&form-id=4&field-id=305&hash=bccd74799b9882d765ff84824160d40ccfbc5981fc403dfaa36167702a3fc0ae

Si
12.2 Destino, duracion, objetivo
Si
12.3 Valor
Si
12.4 Fuente de financiamiento
Si
13. Unidad de Acceso a la Informacion Publica -UAIP-
13.1 Nombre del Oficial de Informacién
Si
13.2 Direccion fisica y teléfono
Si
13.3 Correo electrdonico
Si
13.4 Fecha de nhombramiento
Si
14. Inventario de bienes muebles
14.1 Descripcion
Si
14.2 Fecha de compra
Si
14.3 Valor de compra
Si
14.4 Documento de compra
Si
14.5 Buena practica
Si
15. Listado de obras
15.1 Listado de obras
Si

15.2 Plantillas individuales completas



Si
16. Subsidios e incentivos fiscales
16.1 Nombre del programa
Si
16.2 Diseiio y ejecucion
Si
16.3 Montos asignados
Si
16.4 Criterios de acceso
Si
16.5 Numero de beneficiarios
Si
16.6 Buena practica:

No

17. Recursos publicos asighados a privados
17.1 Nombre del destinatario
Si
17.2 Cantidad
Si
17.3 Fin
Si
17.4 Documento de autorizacion
Si
17.5 Informes de ejecucion
Si
18. Permisos, autorizaciones y concesiones
18.1 Nombre del beneficiario
Si
18.2 Tipo
Si

18.3 Monto



Si
18.4 Vigencia
Si
18.5 Objeto y finalidad
Si
19. Adquisiciones y contrataciones
19.1 Plantilla
Si
19.2 Contratos
Si
20. Listado de ofertantes y contratistas
20.1 Listado o enlace a pagina web que lo contiene
Si
21. Participacion ciudadana y rendicion de cuentas
21.1 Listado de mecanismos
Si
21.2 Descripcién / Objetivo
No

21.2 Adjunto de evidencia

e 21-mecanismos-de-participacion-ciudadana8.pdf

21.3 Requisitos de participacion
No
21.3 Adjunto de evidencia

e 21-mecanismos-de-participacion-ciudadana9.pdf

21.4 Informes
Si
22. Indicadores de cumplimiento de la LAIP

22.1 Apartado o determinaciéon que no aplica

Si


http://fiscalizacion.iaip.gob.sv/index.php?gf-download=2017%2F10%2F21-mecanismos-de-participacion-ciudadana8.pdf&form-id=4&field-id=342&hash=cbe3ce8e8c3ffd0cd6e9cf21fc80970388802f7308e7088d84fc8ef399412e90
http://fiscalizacion.iaip.gob.sv/index.php?gf-download=2017%2F10%2F21-mecanismos-de-participacion-ciudadana9.pdf&form-id=4&field-id=343&hash=f30009ca2c9da88019d210a396ef7055bf1d5a859cbb89cd379c58e4d2467649

23. Estadisticas

23.1 Estadisticas generadas
Si

23.2 Buena practica

No

24. Resoluciones ejecutoriadas
24.1 Listado
Si
24.2 Partes
Si
24.3 Resumen del caso
Si
24.4 Enlace al texto
Si
25. Actas
25.1 Listado
Si
25.2 Correlativo
Si
25.3 Fecha
Si
25.4 Enlace al texto
Si
26. indice de informacién reservada
26.1 Enlace al indice de informacion reservada presentado al IAIP
Si
27. Guia de organizacion de archivos
27.1 Guias o determinacion de que no aplica
Si
28. Resoluciones de la Unidad de Acceso a la Informacion Piblica

28.1 Listado



Si
28.2 Enlace al texto
Si
29. Costos de reproduccion
29.1 Costos de reproduccion
Si
30. Solicitud de informacion
30.1 Solicitud de informacion
Si
31. Buenas practicas
31.1 Otra informacion de interés
Si
31.2 Metadata

Si

Comentarios sobre el proceso

1.4 Cumple con la buena préactica de colocar el botdn en la parte superior derecha.

2.2 Normativa generada: Faltan las normas técnicas de control interno especificas de la
institucion. Faltan los manuales con los procedimientos de cada una de las unidades de la
institucion. No se encontré normativa en tema de GDA.

3.4, 3.5y 3.6 Cumple con la buena préactica de la usabilidad del organigrama, publicar el nombre

del titular y desagregar entre hombres y mujeres.

4 Directorio de funcionarios: El directorio de funcionarios se encuentra desactualizado. Se
encontré que el directorio de la directora ejecutiva se encuentra desactualizado desde mayo de
2016. Se encontr6 que en el directorio de algunos de los funcionarios, ademés de encontrarse
desactualizado a la fecha, que hace falta publicar la experiencia laboral previa al cargo, y/o la
formacion académica.

5.2 y 5.3 Presupuesto: No se detalla el origen y la fuente de financiamiento del presupuesto
2017. No se encontraron las modificaciones al presupuesto del afio 2017, o alguna nota
aclarando que a la fecha no se han realizado modificaciones.

6.2 Procesos de seleccion de personal: Solamente se encontrd una nota aclarando que
actualmente hay 5 procesos de seleccion de personal en el portal de empleos publicos. Es
importante mencionar que en este apartado debian de publicarse por los menos procesos de
seleccidn de personal realizados entre julio 2016 a julio 2017, junto con los puntos que

establece en el lineamiento para obtener la ponderacion, pero dicha informacién no se encontré
en el apartado correspondiente. Se hace la observacion que en la nota aclaratoria han puesto:
“nota aclaratoria sobre Procesos de seleccion y contratacion de personal del afio 20171”

8.5y 8.6 Cumple con la buena practica de publicar el nombre de los empleados por cada cargo
presupuestario. No cumple con la buena préctica de publicar si la institucion hace
remuneraciones en concepto de horas extras.

9.2y 9.3 POA: El poa 2017 no contiene objetivos, metas, y/o planes de restructuracion o
modernizacion. No se encontré el avance del POA 2016 a diciembre, y el avance al primer
semestre del POA 2017.

10 memorias de labores e informes de ley: Se hace la observacién que en la nota aclaratoria no
aparece la fecha en la que hacen constar la inexistencia de los informes de ley y la no



publicacion de la memoria de labores 2016. Esto no se vera afectada en la nota.

14.3 Se observa que en el vehiculo pick up adquirido en el afio 2012 con un valor de $35,229.16
aparece con un valor actual de $27.00

14.4 Documento de compra: no se encontré el documento de compra del el vehiculo pick up
adquirido en el afio 2012 con un valor de $35,229.16.

14.5 Cumple con la buena practica de publicar el inventario total de bienes.

15 Listado de obras: No se encontr6 el listado de obras del afio 2016, o alguna nota aclarando
que en ese periodo no se realizaron obras.

16 subsidios e incentivos fiscales: La nota aclaratoria se encuentra desactualizada desde agosto
de 2016.

17 recursos publicos asignados a privados: se hace la observacion que La nota de inexistencia
no tiene fecha en que fue publicada.

18 permisos, autorizaciones y concesiones: se hace la observacién que La nota de inexistencia
no tiene fecha en que fue publicada.

21.2 y 21.3 mecanismos de participacion ciudadana: Se observa que en el listado aparecen
unos mecanismos de participacion ciudadana en blanco, y no se reflejan la descripcion y los
requisitos de participacion.

23.2 No cumple con la buena préactica de publicar estadisticas de la UAIP.

24 resoluciones ejecutoriadas: La nota de inexistencia se encuentra desactualizada desde
agosto de 2016.

31.1y 31.2 Cumple con la buena practica de publicar otra informacién de interés y meta data.

Comentarios de la revision:

e 2.2. Normativa generada. No se publico las Normas Técnicas de Control Interno.

e 4.1 Directorio. Esta observacion se corrigio, por lo cual se otorgara el punto.

e 4.4 Directorio. No se coloc6 la formacién académica del Auxiliar de Tesoreria. No se ha
colocado la experiencia laboral de la Especialista en discapacidad. El miembro titular
del MOP y del MTPS, y representante de la sociedad civil, tienen experiencia laboral
escueta.

e 5.2 Presupuesto. Se superd esta observacion, por lo cual se otorgara el punto.

e 5.3 Presupuesto. Esta observacion no se corrigio.

e 6.2 Procesos de seleccién. Esta observacion no se corrigio.

e 9.2y 9.3POA. Esta observacion no se corrigio.

e 143 Inventario. Este punto se otorgd en la fiscalizacion.

e 14.4 Inventario. Esta observacién se corrigid, por lo cual se otorgara este punto.

e 15. Obras en ejecucion. Esta observacion se corrigio, por lo cual se otorgara este

punto.

e 16. Subsidios e incentivos fiscales. Esta observacion se corrigio, por lo cual se otorgara
este punto.

e 17. Recursos publicos asignados a privados. Este punto ya se habia otorgado en la
fiscalizacion.

e 18. Concesiones y autorizaciones. Este punto ya se habia otorgado en la fiscalizacion.
e 21.2y21.3 Mecanismos de participacion ciudadana. Esta observacion no se corrigio.

e 24. Resoluciones ejecutoriadas. Esta observacion se corrigio, por lo cual se otorgara
este punto.



