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HONORABLES COMISIONADOS DEL INSTITUTO DE ACCESO A LA 
INFORMACIÓN PÚBLICA: 

Walter de Jesús Zúniga Reyes e lliana Argentina Quintanilla Melgar, ambos 

de generales conocidos en el presente proceso; actuando como 
Apoderados Generales Judiciales y Administrativos de lo Licenciado 
Sondro Edibel Guevora Perez en su calidad de Ministro de Trabajo y 
Previsión Social, o Ustedes con respeto EXPONEMOS: 

Que en fecho treinta de abril del presente año en Audiencia de 
Avenimiento, presentamos copio certificado por Notorio del Poder General 

Judicial y Administrativo con Cláusula Especial, otorgado o nuestro favor 
por lo señora Sondra Edibel Guevoro Pérez, en su calidad de Ministro de 

Trabajo y Previsión Social, en rozón de lo anterior, nos mostramos porte en 
el presente proceso. 

Así mismo, nuestro mandante ha sido notificado, el día veintiséis de abril 
del presente año, de resolución emitido por este Honorable Instituto o los 
quince horas con cuarenta minutos del día veintitrés de abril del presente 

año, por medio de lo cual, entre otros, se nos requiere: 
d) Dentro del plazo de siete días hábiles contados o partir de lo
notificación respectivo rindo el informe al que se refiere el Artículo 88 de lo
LAIP, ofreciendo los medios probatorios que no consten en el expediente

administrativo del trámite de lo solicitud de información.

Que estando en tiempo y formo, vengo o rendir el informe como sigue o 
continuación: 

Que lo información solicitado por el ciudadano Carlos Eduardo Palomo 
Soso consiste en: "Listado de todos los empleados de lo Institución, 

incluyendo poro codo uno el nombre completo, cargo o puesto ocupado, 
si se encuentro contratado por Ley de Solario o contrato, solario nominal 
mensual, último grado académico obtenido, genero y fecho de ingreso o 
lo Institución. Lo anterior poro los años 2019, 2018, 2017 y 2016 (un listado 
por codo año). 

Al respecto de lo anterior, la oficial de información del Ministerio de Troboio 

y Previsión Social, denegó el acceso o lo información al ciudadano 
solicitante por medio de resolución proveído o los catorce horas con 
treinta minutos del día veinticinco de marzo de dos mil diecinueve, 
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denegándose en razón que dicha información se encuentra en custodia y 
conservación clasificada como Confidencial en el Departamento de 
Recursos Humanos de conformidad a informe rendido por la Jefa del 
Departamento de Recursos Humanos del Ministerio de Trabajo y Previsión 

Social. 

En razón de lo anterior, a ustedes con respeto PIDO:

a) Se me admita el presente escrito;

b) Se admita y se tenga por cumplido el requerimiento de presentar el
informe de ley correspondiente,

e) Señalamos como lugar para recibir notificaciones y citas la Unidad
Jurídica del Ministerio de Trabajo y Previsión Social, ubicada en
Alameda Juan Pablo 11 y Diecisiete Avenida Norte, Edificio Tres,
Segunda Planta, Centro de Gobierno San Salvador; o a los correos
electrónicos walter.zuniga@mtps.gob.sv y /o
lliana.quintanilla@mtps.gob.sv

San Salvador, ocho de mayo de dos mil diecinueve. 
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