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Ellnstituto de Acceso alalnformacion Publica—IAIP—, como garante del debido
ejercicio del derecho de acceso a lainformacién publica —DAIP—en El Salvador
y ente rector de la correcta aplicacién de la Ley de Acceso a la Informacién
Publica —LAIP—, ha emitido el lineamiento 2° para la determinacién precisa
de los mecanismos a través de los cuales los entes obligados deben publicar
informacion oficiosa, segan lo estipula el articulo 10 de la LAIP y mantenerla a

disposicién del publico de forma permanente y actualizada.

Asimismo, es significativo para el |AIP promover la implementacion del gobierno
electrénico y el uso de las nuevas tecnologias de informacién y comunicacién,
en la publicacién de informacién oficiosa.

Formato digital

¢Para qué sirve esta Guia?

Sirve para la estandarizacién de los mecanismos de publicidad de informacién
oficiosa de las instituciones obligadas por la LAIP, pues la uniformidad en

los mecanismos de publicaciéon de informacion favorece el mejor acceso a la

informacién para los particulares.







° (]
I ID Instituto de Acceso
. ala Informacién Publica

Guia para la aplicaciéon de lineamientos:

publicacién de informacion oficiosa

Lineamiento N.° 2

Instituciones Obligadas

Las instituciones obligadas ala Ley de Acceso ala Informacién Pablica —LAIP—
deberan publicar y mantener la informacién oficiosa a disposiciéon permanente

de la poblacion, segun la LAIP, reglamento y demés normativa aplicable.

Desagregacién 4 .
ares Aviso
. . te obligado  n©
La publicacién de la Cuando u" enk, informacion
. . . 3 1 con
informacién oficiosa deberd e o corresponder

detallada, por "
la informacién

. . . ncias
categorias  independientes las compete
encome“dadus oP
la obligacién de pu
igualmente
igu y senalar dentro

“NO APL‘CA’ g

solicitada  con
le son

presentarse ordenada en

que
or no existir aun
blicarla, deberd
ol apartado

que se sefalan .
e incluir
correspondiente
de cada uno la frase
ademas de
n los motivos-

. un actaen
Marco normativo ylas razones:

la que se detalle

1. Ley o decreto de creacion de lainstitucion: debe publicarse la ley o documento
normativo que da origen a la institucion, ademas del documento principal

que rija su funcionamiento. Por ejemplo, deben incorporarse los decretos de

creacion de ministerios, leyes especiales y sus reglamentos.
2. Documentos normativos que regulan su funcionamiento, como:

=P Reglamentos

=P Politicas
=» Manuales

=P |nstructivos

=P Otros segln jerarquia interna de los documentos
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3. Normativa generada por la institucion, como:

Reglamentos internos
Manuales de organizacion
Procedimientos aprobados para las unidades organizativas

Lineamientos

\ 2 2K 2K AR

Normas técnicas de control interno

Buenas préciicas
Estructura orgénica

a. Desagregar la cantidad de empleados

en hombres y mujeres

Debe ublicarse  una  descripcién
P P b. En el sitio web, es importante expandir

gréfica de la estructura organizativa el repertorio de funciones de cada puesto,

de la institucién, en esta debe incluir las partiendo del organigrama; mediante el

relaciones jerarquicas entre cada unidad, ~ posicionamiento del cursor del mouse o al

. . . h lick | mi
sus funciones y el nimero de servidores acer click sobre el mismo

pUb'iCOS que la integran c. Publicar el nombre y cargo del

funcionario responsable de la Unidad

Directorio y curriculo de los funcionarios

Se debe incluir el nombre completo de los funcionarios fitulares, directores y
todo servidor publico que tenga responsabilidades de direccién o decision,
el cargo que ejercen, su nimero telefénico institucional, su correo electrénico

institucional y direcciéon laboral.

También, en el curriculo del funcionario correspondiente, correspondera
incluir su formacién académica actualizada y experiencia laboral previa. Es
importante resaltar que este apartado no debe contener datos personales de
los funcionarios, por ejemplo nimeros telefénicos personales ni nimeros de

documentos de identificacién.




° (]
I ID Instituto de Acceso
. ala Informacién Publica

Presupuesto

Se publicard el presupuesto inicial detallando:

7 Origen o fuente de financiamiento.

Buenas préciicas

2 Modificaciones al mismo y el enlace Lo publicacidn de pasivos
que remita al documento oficial, donde financieros —deudas

se autorizan las modificaciones. instifucionales—  de los

entes obligados con la

] » ] misma regularidad que el
3 La ejecucidon presupuestaria en una

presupuesto.
plantilla  separada. Asi como, los
informes contables sobre la ejecucién
del presupuesto actualizado al menos

cada seis meses.

Procedimientos de seleccién de personal
Se presentan los manuales autorizados para la seleccién de personal, ademas

de una tabla que resuma los procesos de seleccién realizados dentro del ente

obligado, se debe puntualizar lo siguiente:

1. Nombre de la plaza sometida a concurso

2. El tipo de concurso (interno o externo)

3. Tipo de contratacién
4. Perfil
5. Numero de participantes

6. Nombre completo de la persona seleccionada en el proceso
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Asesores

En este apartado deben incluirse los datos de las personas que a su cargo
tienen la funcién de asesorar a los organismos de direccién de las instituciones,

independientemente del nombre que reciba su cargo o plaza.

Debera incluirse:

1. Listado completo de asesores

2. Funciones

3.Formacién técnica profesional y experiencia especial para el cargo
4. Nombre completo

5. Unidad o dependencia a la que estan asignados

6. Remuneracién que reciben por sus servicios

Remuneraciones

Se deben publicar la remuneracién mensual con las siguientes caracteristicas:

v Clasificacién por categoria salarial, especificando si es contrato
individual de trabajo, servicios profesionales, por ley de salarios u otro

aplicable.

V Los cargos presupuestarios deben ser vigentes a la fecha de

actualizacién.

V Se debe sefialar la remuneracién bruta -sin aplicacién de descuentos-

asignada a cada empleado.
vV Namero de empleados por cada cargo presupuestario.

v Montos aprobados para dietas o gastos de representacion.

7RI € I
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Plan Operativo Anual

Publicacién del documento que contiene el plan operativo anual, aprobado por
la autoridad competente, esta publicacién debe contener:

Objetivos

Metas

Planes de reestructuraciéon o modernizacién, cuando los hubiere

También debe publicarse el informe de avances y resultados obtenidos de

manera semestral.

Memorias de labores e informes

Buenas précticas

Incluir la dltima memoria de labores ‘ a. Estipular los nombres completos l
—ambos nombres y apellidos— de

publicada por el ente obligado y los

. las personas que ostentan cada uno
informes que la ley mande que sean ,
de los cargos presupuestarios con su

generOdOS’ actualizados. remuneracién correspondiente

b. Las remuneraciones pagadas en

En este apartado debe incluirse el
concepto de horas extra
informe sobre cumplimiento de la LAIP

que se remite anualmente al IAIP.

Servicios

Publicar el listado de los servicios completos que la institucion ofrece al pablico,

que incluyan:

1. Nombre del servicio o tramite

2. Breve descripcion del mismo

3. Unidad que lo ofrece

4. Lugares donde puede solicitarse el servicio
5. Horarios de atencién

6. Requisitos que deben cumplirse para obtener el servicio o realizar el

trémite
7. Tiempo estimado de respuesta

8. Costos del servicio

HEEEE i




Guia para la aplicacién de lineamientos:
publicacion de informacion oficiosa. Lineamiento N.° 2

Listado de viajes actualizado

Se deberd detallar:

1. El nombre del funcionario o empleado publico que realizé el viaje en
misién oficial

Duracién

Destino

Objetivo del viaje

Valor del pasaje

Vidticos y otros gastos

N oo oA NN

Fuente de financiamiento

Cuando los viajes sean costeados por medio de cooperantes ajenos al ente
obligado y no sea posible determinar desde la institucién pablica el valor exacto
de los gastos incurridos deberd determinarse que el viaje se costeé con fondos

de cooperacién y la institucion que los financié.
Unidad de Acceso a la Informacién Pablica (UAIP)

Debe sefialarse el nombre completo del Oficial de Informacion y fecha de
nombramiento, correo electrénico institucional, direccién fisica de la Unidad y
numero telefénico institucional.

Inventario de bienes muebles

Buenas préciicas

En dicho apartado deben incluirse los
bienes muebles que se encuentren en Se considerara buena précticala

poder delainstitucion cuyo valorexceda publicacion del inventario total de bienes.

los $20,000.00, independientemente

de la fecha en fueron adquiridos.

En la determinacién de dichos bienes debe tomarse en cuenta el valor de los
bienes individualmente considerados y cuando fueran adquiridos en lotes o en

conjunto, el valor total de la adquisicion.

12 d 111
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En dicho inventario debe incluirse también la descripcién del bien, la fecha de

compra, el valor de compra y el valor estimado actual; ademas debe incluirse

un enlace que remita al documento que contiene dicha compra.

Listado de obras

La informacién relativa a las obras en ejecucién, o ejecutadas total o
parcialmente con fondos publicos de los altimos tres afios, deberd publicarse
por medio de una lista que incluya los cédigos o nimeros correlativos y un
enlace que dirija a una plantilla individual para cada obra que incluird como

minimo los siguientes elementos:

a. Ubicacién exacta

b. Costo total

c. Fuente de financiamiento

d. Namero de beneficiarios

e. Tiempo de ejecucién

f. Empresa o entidad ejecutora

g. Empresa o entidad supervisora

h. Funcionario de la institucién responsable
i. Forma de pago

j. Garantias

WOa?»
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Subsidios e incentivos fiscales

Deben detallarse de forma clara y

=}
precisa los programas de subsidios Busnas [E)[?@@ﬂ'l]
o incentivos fiscales que ofrece el Se considerara como buena préctica, ]
ente Ob|igCldO, inc|uyeno|o: disefio, publicar también los nombres completos
ejecuciéon, montos osignodos, criterios de los beneficiarios de los subsidios o
de acceso y nimero de beneficiarios; y ‘ incentivosfiscales. J

un enlace al informe o expediente que

los contenga dicha informacién.

Recursos publicos asignados a entes privados de cualquier

naturaleza

Deberé detallarse en este apartado una plantilla que incluya el nombre
completo del destinatario, la cantidad asignada, el fin al que se destinaran los
fondos y enlaces independientes que conduzcan al documento que autoriza la
asignacién de dichosfondosy el que contenga los informes sobre la ejecuciéon de
los montos sefialados. Se entienden comprendidos dentro de este apartado, los
fondos asignados a cualquier persona o ente privado, incluidas las asociaciones
sin fines de lucro, beneficencia, movimientos humanitarios o de cualquier otra

indole, que perciba recursos publicos.

Permisos, autorizaciones y concesiones otorgadas

Este apartado, deben incluirse los permisos, autorizaciones o concesiones
otorgadas a los particulares, por ejemplo en temas como explotacién de
recursos ambientales, concesién de bienes del Estado, servicios publicos entre
otros. Estos deberdn publicarse por medio de una plantilla que contenga como
minimo:

a) Nombre completo del titular o beneficiario

b) Tipo (permiso, autorizacién o concesién)

c) El monto asignado cuando sea procedente

d) La vigencia
e) Objeto y finalidad

14
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Adquisiciones y contrataciones

Las contrataciones o adquisiciones formalizadas o adjudicadas en firme
deberdan publicarse sin importar el tipo de documento por medio del cual se
formalicen —orden de compra o confrato— por medio de una plantilla que
incluya:

a) Cédigo y nombre de la adquisicién o contrataciéon

b) Objeto

¢) Monto

d) Nombre y caracteristicas de la contraparte (si se trata de persona
natural o juridica y el tipo de persona juridica del que se trate cuando
aplique)

e) Plazos de cumplimiento

f) Forma de contratacién

g) Se incluird un enlace al texto de los contratos incluyendo los

adicionales, como garantias.

Listado de  ofertantes y

contratistas

Este apartado incluird los registros a los
que se refieren los Art. 14 y 15 de la Ley
de Adquisiciones y Contrataciones de la
Administracién Puablica (LACAP)' . Este
apartado puede cumplirse estableciendo
un vinculo que remita directamente a la
informacién contenida en el portal de ' '
COMPRASAL correspondiente al ente

obligado, siempre que la informacién se .-

encuentre actualizada.

! Ley de Adquisiciones y Contrataciones de la Administracién Pablica, art. 15. la UACI llevaré un
registro de todas las contrataciones realizadas en los dltimos diez afios, que permita la evaluacion
y fiscalizacién que deben realizar los organismos y autoridades competentes. asimismo, llevard
un registro de ofertantes y contratistas, a efecto de incorporar Informacién relacionada con el
incumplimiento y demés situaciones que fueren de interés para futuras contrataciones o exclusiones.

Dichos registros podrén elaborarse en forma electrénica y serén de caracter pablico.

HEEEE 15
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Participacién ciudadana y rendicién de cuentas

Por mecanismos de participaciéon ciudadana pueden entenderse aquellas
acciones o procedimientos encaminados a conocer la opinién de los particulares
y su aplicacién en la implementacién de politicas pablicas u actos en especifico,
es decir aquellos mecanismos que garantizan que la opinién de los particulares
sea tomada en cuenta en la adopcién de decisiones de interés colectivo. Por

ejemplo:

a) Audiencias

b) Consultas pablicas
c) Participacién directa
d) Concejos consultivos
e) Cabildos abiertos

f) Jornadas de rendiciones de cuentas y

Importante
. . . No se considerara como mecanismo
Seincluirén un listado de cada uno
) ) de participacién ciudadana, la
de los mecanismos que incluya su > .
mera remisién a las redes sociales,

descrlpaon, ObJeTIVO, y requisitos paginas web, correos electrénicos,
de acceso. De iguc1| forma, o lineas de atencién al usuario de la
deben publicarse los informes Institucion.

correspondientes a los resultados

de cada uno de los mecanismos

implementados.

Informacién estadistica

Esta informacién deberd ser publicada a través de listados de enlaces
ordenados por rubros temdticos y que dirijon a cada documento que contenga

la informacién estadistica.

16




o
Ial Instituto de Acceso
ala Informacién Piblica
L]

Resoluciones ejecutoriadas

o
Buenas précticas
Los organismos de control ‘ Se considerara como buena préctica, l
del Estado (por ejemplo las que se muestren dentro de los datos
su perinfendencios, defensorfos, estadisticos de la UAIP, los relacionados

ministerios que ejecu’ren con solicitudes recibidas, respondidas en
o . . plazo y fuera del plazo, las pendientes de
actos de vigilancia, tribunales »

respuesta o en proceso, las no admitidas y

administrativos entre OTrOS) ‘ sus causas, las denegadas y sus causas.

deberan publicar por medio de
una plantilla que las resoluciones
que hayan adquirido firmeza o que formen parte de procesos administrativos
concluidos, en una plantilla que contenga el nombre de las partes involucradas,
la fecha de la resolucién, un breve resumen del caso y un enlace que dirija al

texto de la resolucion.

Esta disposicion también deberd ser cumplida por todos los organismos
del Estado, que sin ser organismos de control propiamente dichos, ejerzan
funciones relacionadas. Por ejemplo en la concesién y revocatoria de permisos,

imposicion de multas u otras sanciones.

Actas de consejo

Los entes obligados conformados por consejos o comisiones deberan publicar
sus actas por medio de listados que establezcan la fecha de emision, el namero

correlativo, y un enlace que dirija al texto del documento.
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Indice de informacién reservada

Este deberd publicarse conforme a la plantilla que emita el Instituto para tal

efecto y deberd publicarse también la constancia de presentacion de dicho

indice al Instituto. Para cumplir con este apartado, los entes obligados deberdn

haber enviado el indice de informacién reservada al Instituto dentro de los

plazos establecidos para tal fin.

Guia de organizacién de archivos

Debera incluirse la informacién relacionada con la gestion de documentos

y archivos a lo que se refiere el Lineamiento No. 8 de Gestion Documental y

Archivos emitido por el Instituto®.

18

? LINEAMIENTO 8 PARA EL ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA A TRAVES DE LA GESTION
DOCUMENTAL Y ARCHIVOS

Articulo 1. Los entes obligados deberan publicar la informacién oficiosa a que estan obligados segan el Art. 10 de
la LAIP, la cual deberd estar disponible de manera electrénica para su consulta y organizada o indexada por medio
del Cuadro de Clasificacién Documental, para cumplir con el Art. 44 letra “b” de la LAIP.

Articulo 2. Los entes obligados deberén publicar los instrumentos de la gestién documental y archivos: Tablas de
Plazos de Conservacién Documental, Guia de Archivo y Actas de eliminacién de documentos dentro del Cuadro
de Clasificacién Documental; para cumplir con el Art. 43 de la LAIP.

Articulo 3. Los entes obligados deberén elaborar e implementar medidas de proteccién y difusién de la
informacién publica. La eliminacién de esta informacién sin atender a lo establecido en el Lineamiento para la
Valoracién y Seleccién Documental, se considerard como una falta muy grave segin el Art. 76 letra “a” de la LAIP.
Articulo 4. Las jefaturas de las unidades productoras o generadoras deberén elaborar inventarios de documentos
y actas de entrega cuando un funcionario de la unidad cese en su cargo, los cuales serdn entregados al funcionario
entrante. Deberdn participar como garantes de este proceso las unidades de Auditoriay la de Gestién Documental
y Archivos. La desaparicién o destruccién de esta informacién y sus instrumentos haré incurrir al responsable en
las infracciones contenidas en las letras “a” y “f” del apartado de infracciones muy graves del Art. 76 de la LAIP.
Articulo 5. Los entes obligados deberén conservar la informacién e instrumentos de gestién documental de las
administraciones anteriores. Al finalizar la administracién de los titulares y concejos municipales, los instrumentos
deberdn ser entregados al Oficial de Gestion Documental y Archivos. Ocultar o destruir esta informacién y sus
instrumentos se considerard una falta muy grave segan las letras “a” y “f” del apartado de infracciones muy graves
del Art. 76 de la LAIP.

Articulo 6. Dentro de un plazo de trescientos sesenta y cinco dias, contados después de la entrada en vigencia
de este lineamiento, los entes obligados deberan publicar la informacién segan la ordenacién referida en el Art. 1.
Articulo 7. Dentro de un plazo de trescientos sesenta y cinco dias, contados después de la entrada en vigencia de

este lineamiento, los entes obligados deberén publicar la informacion referida en el Art. 2.
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Resoluciones de la UAIP

Se publicaran las resoluciones emitidas por los oficiales de informacién como
resultado de solicitudes de informacién presentadas ante los entes obligados,
resguardando los datos personales de los solicitantes y lainformacién reservada
o confidencial que se contenga tales resoluciones, a través de una plantilla que

contenga el numero correlativo y un enlace al texto de la version publica.
Otra Informacién de Interés

Se publicara la informacion publica que sin ser oficiosa desee ser difundida
por el ente obligado, conforme a lo dispuesto al lineamiento ndmero 1 para la
publicacién de la informacién oficiosa. En este apartado puede incluirse, por
ejemplo aquellainformacién cuya entrega haya sido ordenada por el Instituto a
través de resoluciones de recursos de apelacién y la informacién que se solicita

con frecuencia.

Costos de Reproduccién

Se deben establecer de forma
clara los costos de reproduccién

y certificacion, ademas de

incorporar un enlace que remita
al texto del documento que los

autoriza.

Adicionalmente los enfes
obligados que se detallan a
continuaciéon  deberan  incluir
también los siguientes apartados

conforme a las obligaciones

de publicacién de informacién
establecidas de forma especifica

para cada uno de ellos:

HEENEE 19
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Ministerio de Hacienda

Ejecucion presupuestaria del Estado
En este apartado publicara dentro de los treinta dias siguientes al vencimiento
de cada semestre el informe sobre la ejecucion del presupuesto general de la

nacién y el informe consolidado anual.

Deuda politica

En este apartado deberé consignarse una plantilla que contenga el listado de
los partidos politicos y coaliciones que reciben fondos pablicos en concepto de
deuda politica, los montos que recibe cada uno y un enlace que remita a los

informes de ejecucién correspondientes.

érgano Legislativo

Protocolo de entendimiento
Se publicaré el documento que contenga el protocolo de entendimiento de los

grupos parlamentarios vigente para el periodo legislativo en curso.

Comisiones legislativas

Este apartado debe incluir una plantilla que contenga los nombres de las
respectivas comisiones y los miembros de cada una de ellas, detallando el rol
que realizan en estas. Ademds de un enlace independiente por cada comisién
que dirija a un expediente que contenga de forma ordenada las convocatorias
realizadas, los proyectos de agenda de cada reunién, las listas de asistencia y

los dictdmenes que surjan de cada comision.

Grupos parlamentarios
Debe incluirse un listado de los diferentes grupos parlamentarios y el listado

completo de sus miembros propietarios y suplentes.
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Sesiones plenarias

Se incluirdn los proyectos de agenda de las sesiones plenarias y las listas de
asistencia a cada una de ellas.
Piezas de correspondencia

Estas deben organizarse por los temas a los que se refieren.

Proyectos de ley

En este apartado debe consignarse una plantilla los proyectos de ley
estableciendo la procedencia de la propuesta que dio origen al mismo y la
comisién que participo en su elaboracién o discusion y un enlace al documento

correspondiente.

Decretos y acuerdos
Se consignara una plantilla que incluya el listado de los acuerdos y decretos
emitidos por el pleno del ente obligado y un enlace que remita al registro de

votos obtenidos para cada uno.

Presidencia de la Repiblica

Plan general de gobierno
Publicacién del documento que contiene el Plan General de Gobierno en

formato seleccionable.

Decretfos y acuerdos
Estos se publicaran por medio de planillas o indices que contengan el listado de

los acuerdos y decretos segun corresponda:

1. Sundmero correlativo
2. Una breve descripcion de su contenido

3. Un enlace que remita al texto completo

Agenda de Concejo de Ministros
Se publicaran los proyectos de agenda de las reuniones de concejo de ministros

ordenadas de forma cronolégica acuerdo ala sesién a la que corresponden.

HEEEE 21
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Actas del Concejo de Ministros

Deberén publicarse por medio de listados independientes para actas y acuerdos
que establezcan la fecha de emisién, el nimero correlativo, y un enlace que

dirija al texto del documento.

Vetos y observaciones
Se publicarén los vetos y observaciones enviadas a la Asamblea Legislativa
ordenados en un plantilla que contenga el nimero correlativo que lasidentifique,

un breve resumen de su contenido y un enlace que dirija al texto del documento.

()rgano]udicial

Agenda de Pleno
Se publicaran los proyectos de agenda de las reuniones del Pleno de la Corte
Suprema de Justicia ordenadas de forma cronolégica acuerdo a la sesion a la

que corresponden.

Sentencias definitivas firmes

Debe publicarse las sentencias definitivas e interlocutorias con fuerza de
definitivas emitidas por los diferentes entes judiciales que conforman al Organo
Judicial. Este apartado se cumpliré remitiendo por medio de un enlace al centro

de documentacién judicial del sitio web de la Corte Suprema de Justicia.

Sistematizacion de la jurisprudencia

Se publicard la jurisprudencia emitida por el ente obligado, organizada
de tal forma que permita identificar el desarrollo y evolucién de las lineas
jurisprudenciales y el enlace de remision de las mismas al centro de

documentacién judicial del sitio web de la Corte Suprema de Justicia.

Legislacion vigente
Se debe direccionaraunbuscador que permita acceder alos textos actualizados

de la legislacién vigente.
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Actas y resoluciones de la Corte en pleno

Deberén publicarse por medio de listados independientes que deberan

contener:
1. Lafecha de emision
2. Elnumero correlativo
3. Un breve resumen de su contenido
4. Un enlace que dirija al texto del documento

Nombramiento o designacion de funcionarios
Se incluirdn los nombramientos o designaciones de funcionarios de otros entes
nacionales o internacionales que corresponden al ente obligado, se realizara

por medio de una plantilla que incluiré:

1. El nombre del funcionario
2. Sucargo,
3. Labase juridica del nombramiento o designacion

4. Ellugar donde se realizaran las funciones

Autos de pareatis, extradiciones y
calificacion de orden publico

Se publicaran por medio de
plantillas  independientes  que
consignen el nimero de referencia,
un breve resumen de su contenido
y un enlace que remita al texto del

documento.

Noéminas de abogados, notarios,

jueces y jueces ejecutores

Esta informacién se publicara

por medio de bases de datos que

permitan utilizar opciones de

basqueda.
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Guia para la aplicacién de lineamientos:
publicacion de informacion oficiosa. Lineamiento N.° 2

Estadisticas

El cumplimiento de esta disposicién se consolida mediante, la publicacion
de listados de enlaces ordenados por rubros tematicos y que dirijan a cada
documento que contenga la informacion estadistica diferenciando cual

corresponde a la gestién judicial y cual al Instituto de Medicina Legal.

Casos relevantes

Se incluiré un resumen de los casos relevantes de interés publico y se remitird
P y

por medio de un enlace al texto de la resolucién definitiva del mismo cuando

estuviere disponible.

Concejo Nacional de la Judicatura , ;

Agenda de Pleno —
En este apartado se publicaran los proyectos de agenda de las reuniones del
Concejo Nacional de la Judicatura ordenadas de forma cronolégica segin la

sesion a la que corresponden.

Procesos de seleccion judicial
Este apartado debe incluir tanto los manuales autorizados para la seleccion de
jueces, como la informacién sobre los procesos de seleccion realizados por el

ente obligado en la que debe detallarse:

1. El nombre de la plaza sometida a concurso
El tipo de concurso

El tipo de contratacion

El perfil establecido para la plaza

El ndmero de participantes

o uoa N

El nombre completo de la persona que resulté seleccionada en el

proceso

Procesos de evaluacion judicial
Deberan incluirse los procesos de evaluacion seguidos a los tribunales o a los
jueces segun sea el caso, ademas de los informes y recomendaciones derivados

de estos.
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Propuesta de ternas a Corte Suprema de Justicia

Se consignaran el listado que incluya las ternas especificas y el proceso de

seleccion seguido para determinarlas.

Propuesta de ternas a magistrados cdmaras de segunda instancia y jueces

Debera incluir:

1. Lasternas especificas

2. Elproceso de seleccion para determinarlas

Escuela de Capacitacion Judicial
En este segmento se publicaran los programas llevados a cabo por la Escuela
de Capacitacién Judicial, el detalle anual de las capacitaciones realizadas y el

porcentaje de asistencia a las mismas.

Tribunal Supremo Electoral

Agenda de Pleno
Se publicaran los proyectos de agenda de las reuniones del pleno del ente
obligado ordenadas de forma cronolégica acuerdo a la sesién a la que

corresponden.

Jurisprudencia
Las resoluciones deberén publicarse por medio de bases de datos que permitan

utilizar herramientas de basqueda y enlaces al texto de las resoluciones.

Calendario electoral

Listado de candidatos

La publicacién se hard por medio de plantillas que contengan:

. El nombre completo del candidato
2. Elpartidoalque pertenece o sucondiciénde candidatoindependiente
3. Y elcargo al que opta
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Resultado de los escrutinios

Por medio de informes de eventos electorales, que incluyan:

1. Costos
2. Resultados

3. Escrutinios

Juntas electorales departamentales y municipales

Detallando su conformacién, origen partidario o condicién de independientes.

Corte de Cuentas de la Republica

Informes de Auditoria

Estos se publicaran por medio de plantillas que indiquen:

1. Numero correlativo
El ente auditado

La fecha

Breve resumen del caso

oA o N

Enlace que remita al texto del documento
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Concejos Municipales

Actos publicos

Debe detallarse un listado de los actos publicos en los que participa la
municipalidad, una explicacion del objetivo de los mismos y un enlace que dirija
a las listas de asistencia de tales actos y el registro multimedia —fotos, videos,

grabaciones de audio entre otros—.

Planes Municipales
Debe detallarse un listado de los planes, su tipo -de desarrollo, educativos,

difusién entre otros- y un enlace al texto de dichos planes.

Actas del Concejo Municipal
Deberan publicarse por medio de listados independientes que establezcan la
fecha de emisién, el namero correlativo, un breve resumen de su contenido y un

enlace que dirija al texto del documento.

Informes de auditoria

La publicaciéon es por medio de plantillas que indiquen:

1. Sundmero correlativo
2. Elente auditor

3. Lafecha

4. Breve resumen del caso

5. Y un enlace que remita al texto del documento.
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Actas sobre mecanismos de participacion ciudadana

Deberén publicarse por medio de listados independientes, correspondientes
a cada mecanismo de participacién ciudadana, que establezcan la fecha de
emisién, el namero correlativo, un breve resumen de su contenido y un enlace

que dirija al texto del documento.

Informe anual de rendicion de cuentas

Deberé mantenerse actualizado publicarse por medio de un enlace al

documento que lo contenga.
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