VERSION PUBLICA, ART. 30 DE LA LAIP.

16/11/2020 SE HAN SUPRMIDO DATOS PERSONALES.
® ®
IaID Vicente Hernandez <vhernandez@iaip.gob.sv>
.

Respuesta: UAIP REQ 182-01-2020. Requerimiento de informacion

1 mensaje

Doris Cabrera <dcabrera@iaip.gob.sv> 16 de noviembre de 2020, 14:35
Para: Vicente Hernandez <vhernandez@iaip.gob.sv>
Cc: Recursos Humanos | IAIP <recursos.humanos@iaip.gob.sv>, Jose Marroquin <jmarroquin@iaip.gob.sv>

Buen dia,

Gracias por confirmar la recepcién de la informacién. Cualquier observacién estoy a sus érdenes.

Saludos,

San Salvador, 13 de Noviembre de 2020

IAIP.C4-1.36/2020

Lic. Vicente Hernandez
Oficial de Informacion
Ins tuto de Acceso a la Informacion Publica

Asunto: Respuesta a solicitud de informaciéon REQ-UAIP 182-01-2020
Atentamente hago llegar respuestas a solicitud de informacién de referencia REQ-UAIP 182-01-2020. Sobre el punto:

-Calificaciones, comentarios, resultados, argumentos, por los cuales en ninguno de los concursos de
plazas del IAIP, ha sido considerado, evaluado, contratado el Licenciado:

“El  Concurso: C2. 0650.1776, mi Codigo es: C2. 0650.1776.400, segun el portal
de empleospublicos.gob.sv, fue en octubre de 2017. La plaza fue de Colaborador Administrativo y
Juridico.”

En ningan momento me llamaron para evaluaciones, tampoco para entrevista.

R/ En relacion a lo consultado hacemos llegar copia de la siguiente documentacion:

1. Perfil y convocatoria publicada para el concurso C2. 0650.1776

2. Registro de participacion del postulante en concurso C2. 0650.1776

3. Imagen del perfil ingresado al sistema por parte del postulante y comentarios de por qué no
habria sido convocado a la fase de evaluaciones.

Algunas consideraciones a tomar en cuenta:
- El proceso de convocatoria y seleccion de candidatos de la plaza de Colaborador/a
Administrativo Juridico consultado, fue un concurso publico que se realizé a través del sitio Empleos
Publicos.gob.sv, durante el afio 2017.

https://mail.google.com/mail/u/0?ik=7f36e2998f&view=pt&search=all&permthid=thread-f%3A1683550601558028184%7Cmsg-f%3A16835506015580... ~ 1/3
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- Para dicho proceso se recibieron 368 postulaciones (perfiles). Por el alto volumen depar

cipantes y el requerimiento del mismo sistema, se realiza un proceso de revisidon curricular, con el fin

de seleccionar a los postulantes que mas se acerquen al perfil requerido. Los preseleccionados son
no ficado a las jefaturas vinculadas al area para su validacion y posteriormente se reflejaron los
resultados de dicha revisién en cada postulacidn recibida. La postulacion del Lic. fue revisada vy
considerada como tal, sin embargo no pasoé a fase de evaluacion.

- Las mosamente, el postulante, de haberlos tenido, no detalld en la informacion que
ingreso en su perfil “Conocimiento de la Ley de Acceso a la Informacién Publica y de sus procedimientos,
tanto de aquellos tramitados ante el oficial de informacién como ante el IAIP”, los cuales eran un requisito
indispensable para la plaza ofertada.

Para los procesos que se realizaron en dicho sitio, no se envié nota de participacién a todos los
participantes con la referencia de no aceptacion, debido a que el proceso en general era publico y cada
participante podia seguir el progreso y el proceso con su cédigo, asi como verificar su estatus.

El mié., 4 nov. 2020 a las 8:16, Vicente Hernandez (<vhernandez@iaip.gob.sv>) escribié:
Licenciada
Doris Cabrera
Jefa de Talento Humano
Presente.

Por este medio solicito su apoyo para tramitar una solicitud de acceso a datos personales donde requieren:

Calificaciones, comentarios, resultados, argumentos, por los cuales en ninguno de los concursos de plazas del IAIP, ha
sido considerado, evaluado, contratado el Licenciado, especificamente:

El Concurso: C2. 0650.1776, mi Cédigo es: C2. 0650.1776.400, segun el portal de empleospublicos.gob.sv, fue en
octubre de 2017. La plaza fue de Colaborador Administrativo y Juridico.

En ningin momento me llamaron para evaluaciones, tampoco para entrevista.
Favor responder a mas tardar el once de noviembre del presente afio.

Saludos cordiales.

Vicente Hernandez

Oficial de Informacion

Tel.z(503)2205-3800

Prolongacion Avenida Alberto Masferrer y calle al Volcan No. 88,
edificio Oca Chang, segundo nivel,San Salvador, El Salvador.
Correo Electrénico: vhernandez@iaip.gob.sv

Visitanos en: U ﬂ

[ ) o
Instituto de Acceso
a la Informacién Publica
9 "Cuidemos el medio ambiente, imprima este correo solo si es necesario”

Doris Cabrera

Jefa de la Unidad de Talento Humano

Tel.;(503)2205-3800

Prolongacion Avenida Alberto Masferrer y calle al Volcan No. 88,
edificio Oca Chang, segundo nivel,San Salvador, El Salvador.
Correo Electrénico: dcabrera@iaip.gob.sv

Visitanos en: D I:

https://mail.google.com/mail/u/0?ik=7f36e2998f&view=pt&search=all&permthid=thread-f%3A1683550601558028 184 %7Cmsg-f%3A16835506015580...
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4 adjuntos

E Escrito respuesta Req 182 2020.pdf
656K

Empleos Publicos en El Salvador..regirstro de participacion del postulante.pdf
299K

Perfil ingresado por el participante al sitio Empleos Publicos en El Salvador y explicaciéon de por qué no
paso a fase de evaluaciones.pdf
509K

Concurso-1776 perfil y convocatoria de la Plaza.pdf
119K

& o o
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INSTITUTO DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

San Salvador, 13 de Noviembre de 2020

IAIP.C4-1.36/2020

Lic. Vicente Hernandez
Oficial de Informacion
Instituto de Acceso a la Informacion Publica

Asunto: Respuesta a solicitud de informacion REQ-UAIP 182-01-2020

Atentamente hago llegar respuestas a solicitud de informaciéon de referencia REQ-UAIP 182-01-
2020. Sobre el punto:

-Calificaciones, comentarios, resultados, argumentos, por los cuales en ninguno de los
concursos de plazas del IAIP, ha sido considerado, evaluado, contratado el Licenciado,
especificamente:

“El Concurso: C2. 0650.1776, mi Codigo es: C2. 0650.1776.400, segun el portal
de empleospublicos.gob.sv, fue en octubre de 2017. La plaza fue de Colaborador
Administrativo y Juridico.”

En ningun momento me llamaron para evaluaciones, tampoco para entrevista.

R/ En relacidén a lo consultado hacemos llegar copia de la siguiente documentacion:

1. Perfil y convocatoria publicada para el concurso C2. 0650.1776

Registro de participacidn del postulante en concurso C2. 0650.1776

3. Imagen del perfil ingresado al sistema por parte del postulante y comentarios de por
qué no habria sido convocado a la fase de evaluaciones.

=

Algunas consideraciones a tomar en cuenta:
- El proceso de convocatoria y seleccion de candidatos de la plaza de Colaborador/a
Administrativo Juridico consultado, fue un concurso publico que se realizé a través
del sitio Empleos Publicos.gob.sv, durante el afio 2017.

- Para dicho proceso se recibieron 368 postulaciones (perfiles). Por el alto volumen
de participantes y el requerimiento del mismo sistema, se realiza un proceso de
revision curricular, con el fin de seleccionar a los postulantes que mas se acerquen
al perfil requerido. Los preseleccionados son notificado a las jefaturas vinculadas al

Direccidn: Edificio OCA CHANG. Prolongacion Av. Masferrer, No. 88 Colonia San Antonio Abad, Calle al Volcén.
San Salvador, El Salvador, C.A
Teléfono: 2205-3800
www.iaip.gob.sv
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area para su validacion y posteriormente se reflejaron los resultados de
dicha revisidén en cada postulacién recibida. La postulacion del Lic. fue revisada vy
considerada como tal, sin embargo no pasé a fase de evaluacion.

- Lastimosamente, el postulante, de haberlos tenido, no detallé en la informacién que
ingresé en su perfil “Conocimiento de la Ley de Acceso a la Informacién Publica y de sus
procedimientos, tanto de aquellos tramitados ante el oficial de informacién como ante el
IAIP”, los cuales eran un requisito indispensable para la plaza ofertada.

- Para los procesos que se realizaron en dicho sitio, no se envid nota de participacion
a todos los participantes con la referencia de no aceptacion, debido a que el proceso
en general era publico y cada participante podia seguir el progreso y el proceso con
su codigo, asi como verificar su estatus.

Sin otro particular, quedo a la espera de que la informaciéon enviada sea la requerida.

Cualquier duda relacionada podra solventarse a los correos dcabrera@iaip.gob.sv,
recursos.humanos@iaip.gob.sv.

Jefa de Talento Humano

Direccién: Edificio OCA CHANG. Prolongacion Av. Masferrer, No. 88 Colonia San Antonio Abad, Calle al Volcan.
San Salvador, El Salvador, C.A
Teléfono: 2205-3800

www.iaip.gob.sv



Informacion del Concurso
Titulo del Puesto:
Numero de Concurso:
Institucion:

Tipo:

Contratacion:

Estado:

Vacantes:

Ubicacion:

Salario:

Fecha Inicio Inscripcion:

Comentario:

Informacion del Puesto
Mision:

Funciones Basicas:

Resultados Principales:

Marco de Referencia:

Otros Aspectos:

Perfil de Contratacion

Grado Académico:

GRADUADO UNIVERSITARIO

1o EE. SALVADOR

UNAMONOS PARA CRECER

1
"'_"'-...________,_,

Colaborador/a Administrativo/Juridico

C2.0650.1776

Instituto de Acceso a la Informacién Publica

Convocatoria Externa

Permanente

Finalizado

1

SAN SALVADOR

$800.00

4/10/2017 Hasta: 11/10/2017

Se anima a los candidatos calificados de cualquier sexo, nacionalidad, origen étnico,
incluidas las personas con discapacidad, a participar en la presente convocatoria. Si el
participante es preseleccionado debera enviar por correo electréonico su hoja de vida y en
ella debera incluir sus atestados completos. Se consideraran solo los postulantes que
cumplan con los requisitos solicitados.

Realizar los tramites juridico-administrativos, competencia de la institucidn,
proporcionando la asistencia técnica que garantice que todas las acciones se encuentren
enmarcadas dentro de las leyes aplicables.

Colaborar en la elaboracién de proyectos de opiniones juridicas solicitadas al IAIP.

Apoyo en el analisis, sustanciacion y resolucion de procedimientos tramitados ante el IAIP.
Asistir a las demads unidades organizativas de la institucién en aspectos de tipo legal y
didactico.

Colaborar en la formulacién y revisidn de la normativa interna de la institucién.

Colaborar juridica y administrativamente en la elaboracién de documentos institucionales,
informes estadisticos, rendiciéon de cuentas, memoria de labores, etc. cuando le sea
requerido.

Analisis, sustanciaciéon y resolucion de los procedimientos tramitados ante el IAIP.

Brindar asistencia técnica al pleno en la tramitacién y sustanciacién de los procedimientos
antes descritos, asi como en el desarrollo de actividades institucionales y esfuerzos de
coordinacidn inter institucional.

Normas Técnicas de Control Interno, Ley de la Corte de Cuentas, Ley de Servicio Civil,
LACA, IAIP, RELAIP, ley AFI, Ley de Etica Gubernamental.

25 ANOS +

Requerimiento
Indispensable

Secretaria Técnica y de Planificacion de la Presidencia
Fecha de impresion: 14/11/2020
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Especialidades:

LICENCIATURA EN CIENCIAS JURIDICAS

Conocimientos Especificos:

Conocimiento de la Ley de Acceso a la Informacion Publica y de sus procedimientos,
tanto de aquellos tramitados ante el oficial de informacién como ante el IAIP

Conocimiento de paquetes utilitarios de computacién

Conocimientos generales sobre el funcionamiento y organizacién de la administracion

publica.

Conocimientos sobre el sistema de administracién de justicia

Conocimientos técnico-juridicos, preferentemente en derecho administrativo

sancionador y derecho procesal civil y mercantil

Idiomas:
Inglés

Experiencia previa:

Experiencia en Administracion Publica, Juzgado o su equivalente en formacién
académica comprobable. Preferentemente en la elaboracion de informes, resoluciones

o sentencias en tribunales judiciales o administrativos

Etapa 1 - Revision Curricular

A ELSALVADOR

UNAMOMOS PARA CRECER
%
Requerimiento
Indispensable
Requerimiento
Indispensable
Indispensable
Indispensable
Indispensable

Indispensable

Requerimiento
Deseable

Tiempo

De 2 a 4 afios

Factor Puntaje Maximo Puntaje Minimo
Formacion Académica 5 5
LICENCIATURA EN CIENCIAS JURIDICAS 5 pts.
Conocimientos Especificos Requeridos 15 12
Conocimientos técnico-juridicos, preferentemente en derecho administrativo 3 pts.

sancionador y derecho procesal civil y mercantil
Conocimientos sobre el sistema de administracion de justicia 3 pts.
Conocimientos generales sobre el funcionamiento y organizacién de la 3 pts.
administracidn publica.
Conocimiento de paquetes utilitarios de computacion 3 pts.
Conocimiento de la Ley de Acceso a la Informacion Publica y de sus 3 pts.
procedimientos, tanto de aquellos tramitados ante el oficial de informacidon como
ante el IAIP
Experiencia Laboral 10 7

Experiencia en Administracion Publica, Juzgado o su equivalente en formacion 10 pts.
académica comprobable. Preferentemente en la elaboracion de informes,
resoluciones o sentencias en tribunales judiciales o administrativos De 2 a 4 afios

Secretaria Técnica y de Planificacion de la Presidencia Pagina 2 de 3

Fecha de impresion: 14/11/2020



Etapa 2 - Evaluacion de Competencias

Factor
Competencias Técnicas y Fisicas requeridas por el Puesto
Evaluacién Técnica de Conocimientos

Competencias Conductuales Especificas para el desempefio del
Puesto

Diagnostico de personalidad

Etapa 3 - Evaluacion de Entrevistas

Factor
Apreciacion Global del Candidato
Entrevista

Informacioén de Elaboracion
Creador por: Miriam Jurado

Fecha de Creacion 03/10/2017 08:55:26 a.m.

A ELSALVADOR

UNAMOMNOS PARA CRECER

%
Puntaje Maximo Puntaje Minimo
40 30
40 pts.
10 7
10 pts.
Puntaje Maximo Puntaje Minimo
20 15
20 pts.
Modificado por: Miriam Jurado

Fecha de modificacion: 21/12/2017 02:22:27 p.m.

Secretaria Técnica y de Planificacion de la Presidencia
Fecha de impresion: 14/11/2020
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empleospublicos.gob.sv/wfProceso.aspx?p=1776

Empleos Publicos en El Salvador

Detalle del proceso

Postulante: C2.0650.1776.389

Estado: Rechazado: Faltaron aptitudes para el
puesto

Formacion Académica Conocimientos Experiencia

Postulante: C2.0650.1776.400

Estado: Rechazado: Faltaron aptitudes para el
puesto

Formacion Académica  Conocimientos  Experiencia
Postulante: C2.0650.1776.431

Estado: Abandond

Formacion Académica Conocimientos Experiencia

Postulante: C2.0650.1776.438

Estado: Rechazado: Faltaron aptitudes para el
puesto

7
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INSTITUTO DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

San Salvador, 13 de Noviembre de 2020

IAIP.C4-1.36/2020

Lic. Vicente Hernandez
Oficial de Informacion
Instituto de Acceso a la Informacion Publica

Asunto: Respuesta a solicitud de informacion REQ-UAIP 182-01-2020

Atentamente hago llegar respuestas a solicitud de informacion de referencia REQ-UAIP 182-01-
2020. Sobre el punto:

-Calificaciones, comentarios, resultados, argumentos, por los cuales en ninguno de los
concursos de plazas del IAIP, ha sido considerado, evaluado, contratado el Licenciado,
especificamente:

“El Concurso: C2. 0650.1776, mi Codigo es: C2. 0650.1776.400, segun el portal
de empleospublicos.gob.sv, fue en octubre de 2017. La plaza fue de Colaborador
Administrativo y Juridico.”

En ningun momento me llamaron para evaluaciones, tampoco para entrevista.

R/ En relacién a lo consultado hacemos llegar copia de la siguiente documentacion:

1. Perfil y convocatoria publicada para el concurso C2. 0650.1776

Registro de participacidn del postulante en concurso C2. 0650.1776

3. Imagen del perfil ingresado al sistema por parte del postulante y comentarios de por
qué no habria sido convocado a la fase de evaluaciones.

=

Algunas consideraciones a tomar en cuenta:
- El proceso de convocatoria y seleccion de candidatos de la plaza de Colaborador/a
Administrativo Juridico consultado, fue un concurso publico que se realizé a través
del sitio Empleos Publicos.gob.sv, durante el afio 2017.

- Para dicho proceso se recibieron 368 postulaciones (perfiles). Por el alto volumen
de participantes y el requerimiento del mismo sistema, se realiza un proceso de
revision curricular, con el fin de seleccionar a los postulantes que mas se acerquen
al perfil requerido. Los preseleccionados son notificado a las jefaturas vinculadas al

Direccidn: Edificio OCA CHANG. Prolongacion Av. Masferrer, No. 88 Colonia San Antonio Abad, Calle al Volcén.
San Salvador, El Salvador, C.A
Teléfono: 2205-3800
www.iaip.gob.sv
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area para su validacion y posteriormente se reflejaron los resultados de
dicha revisidén en cada postulacién recibida. La postulacion del Lic. fue revisada vy
considerada como tal, sin embargo no pasé a fase de evaluacion.

- Lastimosamente, el postulante, de haberlos tenido, no detallé en la informacién que
ingresé en su perfil “Conocimiento de la Ley de Acceso a la Informacién Publica y de sus
procedimientos, tanto de aquellos tramitados ante el oficial de informacién como ante el
IAIP”, los cuales eran un requisito indispensable para la plaza ofertada.

- Para los procesos que se realizaron en dicho sitio, no se envid nota de participacion
a todos los participantes con la referencia de no aceptacion, debido a que el proceso
en general era publico y cada participante podia seguir el progreso y el proceso con
su codigo, asi como verificar su estatus.

Sin otro particular, quedo a la espera de que la informaciéon enviada sea la requerida.

Cualquier duda relacionada podra solventarse a los correos dcabrera@iaip.gob.sv,
recursos.humanos@iaip.gob.sv.

Jefa de Talento Humano

Direccién: Edificio OCA CHANG. Prolongacion Av. Masferrer, No. 88 Colonia San Antonio Abad, Calle al Volcan.
San Salvador, El Salvador, C.A
Teléfono: 2205-3800

www.iaip.gob.sv
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faﬂ j> Inicio

Inicio > Historial de Pre-Seleccion

-
w Concursos

o SELECCIONAR CONCURSO

C2.0650.1776 | COLABORADOR/A ADMINISTRATIVO/JURIDICO

|

Postulante

C2.0650.1776.9282

C2.0650.1776.3609

C2.0650.1776.3299

C2.0650.1776.9679

C2.0650.1776.649

C2.0650.1776.1669

C2.0650.1776.3648

C2.0650.1776.3650

C2.0650.1776.38500

C2.0650.1776.18786

C2.0650.1776.4753

C2.0650.1776.24356

C2.0650.1776.21406

C2.0650.1776.400

C2.0650.1776.48646

C2.0650.1776.74357

C2.0650.1776.3393

Total: 368

C. Estado

i
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Faltan: 0
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Empleos Publicos en El Salvador

L@ Historial

e EVALUACION CURRICULAR

Ez Evaluar

ul|||.|H Estadisticas

o PRE-SELECCIONADOS

Estado Formacion  Conocimientos  Experiencia Ingreso Calificado por:  Modificado el:
05/10/2017 Miriam Jurado 18/10/2017
12:04 a.m. 12:24 p.m.
Fecha Creado por #
No detalla los conocimientos sobre LAIP y el tipo de experiencia 18/10/2017 12:24 Miriam Editar
requerido. p.m. Jurado
Correo electrénico: _Teléfonos:
Formacidn del Postulante
Especialidad Grado Institucién Pais Inicio Fin certificado
Universidad
LICENCIATURA )
ENCIENCIAS ~ CRADUADO Centroamericana | El 1/2009 12/2015 (@
UNIVERSITARIO = José Simedn Salvador
JURIDICAS -
Cafias
GRADUADO El ,
ABOGADO UNIVERSITARIO UCA Salvador 1/2009  12/2014  |mm
H Guardar observacion de documento
Idioma Lee Habla Escribe
Inglés Regular Regular Regular
¢ Esta de acuerdo con el nivel de formacién para esta plaza?:* No Si
Conocimiento del Postulante
Conocimientos:
Titulo Conocimientos aprendidos Duracién  Lugar Instituto Afio

empleospublicos.gob.sv/Pages/wfHistorialPrimeraEtapa.aspx

GRADUADO
UNIVERSITAR

LICENCIATUR
EN CIENCIAS
JURIDICAS

Conocimientos
técnico-
juridicos,
preferentemer
en derecho
administrativo
sancionador y
derecho
procesal civil y
mercantil

Conocimientos
sobre el sisten
de
administracior
de justicia

Conocimientos
generales sobi
el
funcionamient
y organizacion
de la
administracior
publica.

Conocimiento
paquetes
utilitarios de
computacion

Conocimiento
la Ley de Acce
a la Informacit
Publica y de st
procedimiento
tanto de
aquellos
tramitados ant
el oficial de
informacion
como ante el
IAIP

Inglés

Experiencia er
Administracior
Plblica, Juzga
equivalente er
formacion aca
comprobable.
Preferentemer
elaboracion de
informes,

resoluciones o
sentencias en
tribunales judi
administrativo
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Generalidades del
Derecho Civil y
Mercantil

Derecho
Penitenciario

Violencia contra la
Muijer. Aspectos
penales y
criminoldgicos

Crimen Organizado y
Blanqueo de
Capitales

Empleos Publicos en El Salvador

Obligaciones civiles y mercantiles, y
generalidades de ambas ramas del
Derecho.

Conocimiento de las formas de
aplicar el Derecho Penitenciario.

Tipologia de la violencia. Formas de
violencia contra la mujer, nifos y

adultos mayores. Derecho aplicable.

Formas, tipos, historia, formas de
operar este tipo de delitos.

Conocimientos adicionales:

Conocimientos de computacion (Word, Excel entre otros).

Técnicas de redaccion y nivel de dominio alto en Ortografia.

Conocimiento sobre el procedimiento laboral y el proceso laboral, asi como de la aplicacién del ordenamiento

juridico nacional e internacional.

2 meses

2 meses

2 meses

2 meses

El
Salvador

El
Salvador

Espafia

Espafa

Consejo
Nacional de la
Judicatura:
Escuela de
Capacitacion
Judicial

Consejo
Nacional de la
Judicatura:
Escuela de
Capacitacion
Judicial

Universidad
del Pais
Vasco

Universidad a
Distancia de
Madrid

2016

2016

2016

2016

Capacidad de andlisis constitucional de los aspectos o situaciones en los distintos escenarios, en los cuales se
requiera aplicar la Constituciéon de la Republica, Tratatos, Convenios, Convenciones Internacionales, y el
ordenamiento juridico interno.

Estricto seguimiento de la jurisprudencia constitucional, y de la CSJ en general, asi como de las Camaras de las
distintas materias. Actualizacion constante de la ratio decidendi y de los criterios adoptados.

¢Esta de acuerdo con el nivel de conocimiento para esta plaza?:*

No

Si

empleospublicos.gob.sv/Pages/wfHistorialPrimeraEtapa.aspx

Experiencia del Postulante
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¢Esta de acuerdo con el nivel de experiencia para esta plaza?:* No Si
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