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ACTA NUMERO DIEZ - En la Ciudad de Antiguo Cuscatlán ,Departamento de la Libertad ,a las 

nueve horas del día tres de febrero del año dos mil doce , se instala la reunión del Consejo 

Académico del Instituto Especializado de Educación Superior para la Formación Diplomática 

(IEESFORD ) ,en la sala de reuniones del mencionado Instituto ,bajo la presidencia del Licenciado 

 ,quien dio lectura a la siguiente agenda : 

1- Establecimiento del Quorum 

2- Lectura y aprobación del Acta Anterior 

3- Aprobación de la Agenda con los siguientes puntos . a) Informe sobre la evaluación de los 

docentes que han impartido cátedras en el primer semestre de la maestría 

.b) Nombramiento del Coordinador de Investigación y Proyección Social .c) Lineamientos 

sobre la política de investigación y proyección social .d) Varios . 

Seguidamente se desarrolló la agenda.de la siguiente manera: 

1-VERIFICACION DEL QUORUM . Se contó con la asistencia de los miembros del Consejo 

siguientes. , , ,  y 

. Se excusaron de asistir a esta sesión los miembros del Consejo: 

 secretaria del consejo y  Primer Vocal .Estuvo 

presente el Rector del Instituto Doctor  . 

Se indicó que ante la ausencia de la Secretaria del Consejo, en las próximas reuniones, asuma 

la función de la secretaría el Vocal del Consejo que precede en el orden de nombramiento, 

con el objeto de tomar las debidas notas de la sesión y elaborar el acta correspondiente . 

2-LECTURA Y APROBACION DEL ACTA ANTERIOR. El Vicepresidente del Consejo, Doctor 

 dio lectura al Acta de la sesión anterior y, no habiendo observaciones se 

dio por aprobada . 

3-APROBACION DE LA AGENDA . la agenda fue sometida a consideración de los miembros del 

Consejo asistentes a la sesión y fue aprobada .. 

4-INFORME SOBRE LA EVALUACION DE LOS DOCENTES .El Rector del Instituto entregó a cada 

uno de los miembros del Consejo un ejemplar del formulario de evaluación de los docentes , 

acto seguido hizo una presentación de los resultados de la evaluación efectuada por los 

estudiantes de la Maestría a cada uno de los catedráticos que habían impartido asignaturas 

en el primer semestre académico . 
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Después de escuchar la presentación de resultados ,se hicieron las siguientes 

recomendaciones :En el aspecto de contenido de las asignaturas :Poner atención a la no 

repetición de temas ,incluir una visión global de la materia y no perder la perspectiva del 

interés de El Salvador y el aspecto de las competencias y habilidades que debe adquirir el 

estudiante . 

Una vez aprobado el sistema de evaluación de los docentes , el Rector planteó los criterios a 

seguir para establecer las remuneración de las horas- clase quedando establecidos de la 

siguiente manera : 

Docentes nacionales ,con grado de maestría ,hasta $ 50 dólares ; con grado de doctor $75 

dólares 

Docentes del Exterior, con grado de maestría, hasta$ 75 dólares, con grado de doctor, hasta 

$ 90 dólares 

En el caso de los docentes extranjeros también se tomaría en cuenta la categoría 

escalafonaria ,estableciéndose tres grados , fijando la remuneración por hora así : Grado 1, 

hasta $ 90 dólares, Grado dos ,hasta $85 dólares , Grado tres ,hasta $ 75 dólares .El Consejo 

aprobó finalmente dichos criterios para la remuneración de las horas- clase .. 

5-NOMBRAMIENTO DEL COORDINADOR DE INVESTIGACION Y PROYECCION SOCIAL 

Se propuso para el cargo de Coordinador de Investigación y Proyección Social al Licenciado 

 , quien, por ser miembro del Consejo , abandonó el salón de 

sesiones mientras se discutía el nombramiento .El Consejo , en base a la formación y 

experiencia profesional del Licenciado  ,acordaron aprobar el nombramiento para un 

período de dos años que comprende el período de formación del primer grupo de 

estudiantes de la maestría y el tiempo del proceso de graduación . 

6- LINEAMIENTOS DE POLITICA DE INVESTIGACIÓN 

El Licenciado , después de discutirse el punto anterior, ingresó 

nuevamente al salón de sesiones; se le comunicó la decisión del Consejo y se le invitó a 

exponer los lineamientos de investigación y proyección social proyectados para el ejercicio 

2012 y siguientes . Seguidamente hizo una exposición de las políticas a seguir, 

comprendiendo las actividades en materia de investigacion, extensión social y publicaciones 

de resultados de las investigaciones . El Consejo después de analizarlas ,las dio por 

aprobadas 

7-VARIOS - En el punto Varios, el Presidente informó sobre el estado del proceso seguido 

para obtener el acuerdo de reforma de Estatutos referente a la inclusión de un Secretario 
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General y también de la petición al Ministro de Relaciones Exteriores para seguir el trámite 

de la creación de una USEFI. 

Seguidamente se informó sobre la finalización del proyecto de la construcción del IEESFORD 

y sobre la firma del acta final de recepción de las instalaciones incluyendo el aval de la 

OPAMSS, de LA Alcaldía Municipal y el Cuerpo de Bomberos. 

El Rector anunció la organización de un diplomado de postgrado que será impartido con 

apoyo de cinco docentes de la Universidad de El Salvador .Similarmente dio a conocer la 

próxima firma de convenios con la Embajada de Francia para impartir curso de Francés y 

otro con la Embajada de Catar para impartir curso de lengua árabe ; informó además sobre la 

organización de un curso de lengua española para diplomáticos acreditados en El Salvador . 

No habiendo más que hacer constar, se levantó la sesión a las once horas del mismo día y 

para que c 
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El presente documento se encuentra en versión pública, en vista que contiene información confidencial, de conformidad a lo establecido en el
artículo 30 de la Ley de Acceso a la Información Pública




