ACTA NUMERO CATORCE: A las nueve horas, del dia seis de septiembre
de dos mil doce, en las instalaciones del IEESFORD, se realiz6 la décimacuarta
sesion del Consejo Académico del Instituto Especializado de Educacion Superior
para la Formacion Diplomatica.

La reunion, presidida por Sefior Ministro de Relaciones Exteriores, Ingeniero

, actuando por primera vez en su calidad de Presidente
del Consejo Académico, se realizé a tenor de la siguiente agenda: 1. Establecimiento
del quérum.2. Lectura y aprobacion del acta anterior. 3. Aprobacién de los temas de
la agenda de la XIV sesién ordinaria: I. Reglamento de Becas. II. Lista de aranceles
de los servicios académicos. III. Carta de Entendimiento de Cooperacién con la
Universidad Evangélica. IV. Convenio de Cooperacion del IEESFORD con la
Secretaria de Relaciones Exteriores de Honduras. V. Varios.

1. Establecimiento del quérum. En la reunién estuvieron presentes el Lic.

(Presidente saliente), el Ing. [ GTGCcGG
(Canciller de la Republica y Presidente entrante del Consejo), el Dr. ||| Gl
B Viccpicsidente), 1a Dra. [ NG (Sccrctaria),
La Lic. || G (Primer Vocal), el Lic. || (Scgundo
Vocal), El Lic. || N | (Tcicer Vocal) y, el Emb. [ G

B (Cuarto Vocal). En la reunion estuvo presente, ademas, el Rector del
IEESFORD, Dr. :

Al contar con la presencia de todos los miembros del Consejo, se dio por
iniciada la décimocuarta sesion del Consejo Académico.

2. Lectura y aprobacion del acta de la XIII sesion ordinaria. EI Rector del
IEESFORD dio lectura al acta de la XIII sesion ordinaria del Consejo Académico.

Antes de someter el acta a la aprobacion del Consejo, el Presidente del
maximo érgano expres6é que, en el marco filos6fico, aprobado en la XIII sesion
ordinaria debe revisarse y reformularse la VISION, pues, a su juicio, el verbo
empleado (inspirar) no es congruente con la naturaleza y funcion del IEESFORD.
Asimismo, recomend6 que se revisen y reformulen, en términos més explicativos los
valores SOLIDARIDAD, VERDAD y EXCELENCIA. Hecha esta recomendacion,
se aprobo el acta de la XIII sesion ordinaria.

3. Aprobacion de la agenda de la sesion XIV ordinaria del Consejo
Académico.
Se someti6 la agenda a la aprobacion Consejo. A iniciativa del Rector del
IEESFORD, al punto “varios”, fueron agregados, la aprobacion de la lista de
docentes del ciclo 01/2012-2013 de la Maestria en Diplomacia, el nombramiento de
un Secretario General ad interim y la autorizacién para realizar la convocatoria al
concurso de ingreso a la especializacion en Gestion Consular; y, a iniciativa de la
Primer Vocal del Consejo, la revision de los horarios de los cursos del IEESFORD.




DESARROLLO DE LA AGENDA DE LA XIV SESION

I. Reglamento de Becas

El Rector del IEESFORD, Dr. [ GG ocscnto al

Consejo Académico el proyecto de Reglamento de Becas. En la presentacion de la
propuesta el Rector expuso que el Reglamento responde a la necesidad de contar con
normas bdsicas que permitan la captacién de fondos para los programas del
IEESFORD y al mismo tiempo favorezcan una politica de gratuidad de los servicios
del Instituto. El Reglamento, agregd el Rector, presenta la excelencia académica,
como el criterio de asignacion de las becas.

A la propuesta presentada por la Rectoria se hicieron los siguientes cambios:
1. Se establece que a los estudiantes de primer ingreso se les otorgara una beca del
80 %, si se tratase se empleados o funcionarios del Ministerio de Relaciones
Exteriores o, del 60 %, si fuesen personas no vinculadas a la Cancillerfa. 2. Para
calcular el monto de la beca a los estudiantes de ingreso continuo, se usara la tabla
siguiente: 100 %, 90 %, 80 % de beca, para quienes tengan cum de 10 a 9.1, de 9 a
8.1y de 8 a 7.1, respectivamente. Quienes tengan un cum < 7.0 no podrén gozar de
beca alguna. 3. Se incluye un articulo que permita a estudiantes que se vean
temporalmente imposibilitados de realizar algin pago, a solicitar al Consejo
Académico la exoneracién o la reduccién de la cuota.

IL Lista de aranceles por prestacion de los servicios académicos

El Rector del IESSFORD, someti6 a la aprobacion del Consejo Académico la
tabla de cuotas de pago para el afio lectivo 2012-1013, de la Maestria en
Diplomacia, de la Especializacion en Gestién Consular, de los programas de
formacion continua, de los cursos de extension y de los servicios administrativos
que presta el [IEESFORD.

El Rector inform6, ademas, que ya se han iniciado los tramites ante el
Ministerio de Hacienda para que, mediante acuerdo ejecutivo, autorice la captacion
de los fondos recolectados por el IEESFORD. En este contexto, el Rector pidi6 al
Consejo Académico que determinara si se solicitaba al Ministerio de Hacienda que
lo recaudado se destine al fondo general de la Nacion o a un Fondo Especial.

La propuesta de la Rectoria fue aprobada con las siguientes modificaciones y
objeciones: 1. A iniciativa del Tercer Vocal, se acordd sustituir en todo el texto el
término “arancel”. 2. Se aprobd unificar la cuota de los cursos de lenguas. 3. Se
acordo que la Rectoria puede tramitar ante el Ministerio de Hacienda la captacion de
las cuotas aprobadas para que entren al Fondo General de la Nacion. El Consejo
Académico dispuso que las cuotas por servicios administrativos que preste el ..

AN



IEESFORD deberan ser revisadas y presentadas para su aprobacién, con
posterioridad, al Consejo Académico.

En este contexto, la Secretario del Consejo Académico pidié que constase en
acta, que respeta los acuerdos tomados por la mayoria del Consejo Académico, pero
que se opone a que el IEESFORD establezca pago por los servicios académicos que
presta, pues eso es entrar en la 16gica de las universidades privadas.

III. Carta de entendimiento de Cooperaciéon con la Universidad
Evangélica

La propuesta de carta de entendimiento con la Universidad Evangélica no fue
aprobada por el Consejo Académico, debido a que, juicio de sus miembros, en el
texto propuesto por la Universidad hay compromisos que no pueden ser asumidos
por el IESSFORD y porque en el texto propuesto no hay proporcion entre los
beneficios de la suscripcion a la Universidad Evangélica y al IEESFORD.

Al respecto, el Consejo Académico solicito a la Rectoria que defina y
presente en una reunién posterior los criterios para suscribir convenios
interinstitucionales de cooperacion.

IV. Convenio de Cooperacién con la Secretaria de Relaciones Exteriores
de Honduras.

El Consejo Académico acordé conocer la propuesta de convenio de
Cooperacién con la Secretaria de Relaciones Exteriores de la Republica de
Honduras, hasta que estén definidos los criterios de suscripcion de convenio de
cooperacion interinstitucional. Mientras tanto, se recomendd revisar y fortalecer la
propuesta, para lo cual se pidi6 al Vice Presidente del Consejo y Director General de
Asuntos Juridicos del Ministerio de Relaciones Exteriores, remitir el texto a los
miembros del Consejo.

V. Varios

1. Profesores de la Maestria en Diplomacia. Ciclo 01/2012-2013. El
Rector del IEESFORD someti6 a aprobacion del Consejo Académico la lista de los
docentes para el ciclo 01 del afio académico 2012-2013 de la Maestria en

diplomacia: Mtra. || G o:ofcsora de la Academia

Diplomatica San Carlos de Colombia (Practica y Negociacién Diplomética); Emb.
. ! Instituto Matias Romero (Organismos Internacionales);
Mitra: || . dc 1a Universidad Javeriana (Derecho Internacional Privado);
y, Mtro. || . dc 1a Universidad Sciences Po (Derecho de Integracion).
El Rector informé que atn no estd definido quién impartira Gestion Politica Cultural
y Turlsmo El CODSGJO Académico aprobo la lista de los docentes presentados por_m:_,_ 1




Cultural y Turismo, se busquen docentes de Cuba y que en el curso de Integracion,
se cuente, ademas, con funcionario del SICA o un experto de la region.

2. Nombramiento del Secretario General ad interim. El Rector del IEESFORD
explicé al Consejo Académico que, habiendo concluido el primer afio lectivo del
programa de Maestria en Diplomacia y ante el inminente inicio de la Especializacion
en Gestion Consular, es urgente contar con la Secretaria General, como la instancia
responsable del Registro Académico y propuso que se nombrara interinamente a la
Licenciada [ | . vich hasta ahora desempefia como
Asistente de Rectoria con funcion de administradora académica.

El Consejo Académico, después de escuchar la resefia curricular de la Licenciada

B ¢ (c valorar las razones expuestas por el Rector, aprobd por
unanimidad nombrar interinamente como Secretario General a la Licenciada-

B quicn tendra las funciones sefialadas en los Estatutos y cuya firma deberd
registrarse en el Ministerio de Educacion.

3. Convocatoria al Concurso de ingreso a la Especializaciéon en Gestion
Consular. El Rector del IEESFORD pidi6é autorizacion del Consejo Académico
para realizar la convocatoria al concurso de ingreso a la Especializacion en Gestion
Consular. El Consejo Académico autorizé reiterando que, por la naturaleza de la
Especializacion, deben ser convocados funcionarios y empleados del Ministerio de
Relaciones Exteriores que posean titulo en Ciencias Juridicas y Relaciones
Internacionales. En una segunda fase, se abrira el programa a las Cancillerias de la
region Centroamericana. Para quienes no tengan titulos en las carreras requeridas, el
Consejo recomendd ofrecer un Diplomado.

4. Horarios de cursos. La Primer Vocal solicité que se revisen los horarios
de los cursos de formacion continua y de extension que ofrece el IESSFORD, pues
ahora se estan realizando en horas laborales. La iniciativa fue secundada de
inmediato por el Tercer Vocal.

En funcién de la iniciativa mencionada, el Consejo Académico instruyd al
Rector del IEESFORD para que, quedando a salvo la hora de permiso de estudio
para los empleados publicos, en lo sucesivo no se programe curso alguno en
horarios laborales.

5. Agradecimiento al Lic. ||| BBl E! Presidente del Consejo,
reconoci6 y agradeci6 la labor realizada por el Licenciado ||| GG -
el desarrollo institucional del IEESFORD y como Presidente del Consejo
Académico y le desed éxitos en su nueva mision como Embajador de El Salvador en
Montevideo. o



No habiendo otro asunto por tratar, se cerr6 la sesién a las once horas y
treinta minutos.

Ing. I

(Presidente)

Dr.
(Vicepresidente)

Dra. [

(Secretaria)

Lic.
(Primer Vocal)

Lic.
(Segundo Vocal)

Lic.
(Tercer Vocal)

Emb. [

(Cuarto Vocal)

Dr.
(Rector del IEESFORD)

El presente documento se encuentra en version publica, en vista que contiene informacion confidencial, de conformidad a lo establecido en el
articulo 30 de la Ley de Acceso a la Informacién Publica






