“ACTA NUMERO DIECIOCHO: En segunda convocatoria, a las quince
horas con treinta minutos del dia martes catorce de mayo de dos mil trece, en
las instalaciones del Instituto Especializado de Educacién Superior para la
Formacion Diplomatica, IEESFORD, se celebréo la décimo octava sesion
ordinaria del Consejo Académico, programada originalmente el 9 de mayo de
2013. La reunién fue presidida por el Ingeniero ||| | I cn su calidad
de Presidente del Consejo y contd con la participacion del Doctor -

B (Vicepresidente), del Licenciado || (Sccretario), del
Licenciado || || (Tcrcer Vocal) y del Embajador [
I (Cuarto Vocal). En la sesion estuvo también presente,
el Doctor ||| [ | GG R :tor del IEESFORD.

Al cumplirse con el quérum de ley, se dio por iniciada la sesion conforme a
la agenda siguiente: 0. Aprobacion del Acta de la XVII Sesion Ordinaria del
Consejo Académico. 1. Propuesta de convenio con el Centro Cultural Brasil —
El Salvador. 2. Nombramiento de los miembros de los 6rganos de gestion y
control del IEESFORD. 3. Varios. Agregado en el acto: Consulta sobre el
destino de la Biblioteca.

DESARROLLO DE LA AGENDA DE LA XVII SESION

0. Aprobacion del Acta de la XVII sesion ordinaria del Consejo
Académico

El acta de la XVII sesion ordinaria fue aprobada y firmada en el acto por todos
los presentes, sin hacer modificacion alguna.

1. Propuesta de convenio con el Centro Cultural Brasil — El Salvador

El Rector del IEESFORD presentd al Consejo Académico la propuesta de
suscripcion de un convenio de cooperacion con el Centro Cultural Brasil — El

Salvador. En su exposicion el Rector dejé constancia de que la propuesta se
ajusta a los criterios institucionales para la suscripcion de convenios, subrayo
la importancia de la firma en atencion a la cooperacion que en los dos ultimos
afios ha prestado el Centro Cultural Brasil — El Salvador y recomendé al




Consejo Académico que para agilizar la suscripcion, esta se realice por

intercambio de instrumentos.

El Consejo Académico aprobd, por el voto unanime de los presentes la
propuesta de suscripcion y el contenido del convenio, encomendando a la
Rectoria pasar el texto a los representantes legales para proceder a la firma, sin
ceremonia alguna, mediante intercambio del instrumento.

2. Nombramiento de los miembros de los 6rganos de gestion y control del
IEESFORD

El Rector del IEESFORD explicé al Consejo Académico que en el Plan
Estratégico Institucional se programoé completar el equipo de gestion del
Instituto en el primer semestre de 2013 y afiadié que, ese hecho, sumado a las
exigencias legales y administrativas de contar con las instancias y los
funcionarios previstos en los Estatutos, han motivado a la Rectoria a proponer
el nombramiento de los miembros de los 6rganos de gestion y control del
IEESFORD. En consecuencia propuso nombrar: 1. Coordinador de Docencia
y Formacién, 2. Coordinador de Investigacion y Proyeccion Social, 3.
Coordinadora Administrativa Financiera y 4. Secretaria General.

2.1. Nombramiento del Coordinador de Docencia y Formacion

El Rector del IEESFORD, a tenor del articulo 13 de los Estatutos, propuso
nombrar Coordinador de Docencia y Formacién al Doctor [ GNG
B ouicn funge como Vicepresidente del Consejo Académico.
En ese sentido, le solicitd abandonar la sala de sesiones mientras deliberaban
los miembros restantes del maximo organo.

El Rector record6 al Consejo Académico que, al aprobarse el Plan Estratégico
Institucional se acordé fusionar bajo el nombre de “Coordinacion de Docencia
y Formacion”, la “Coordinacion de Docencia y Formacion Diplomatica”, con
la “Coordinacion de Educacion a Distancia”. En ese sentido, propuso que el
nombramiento del Doctor [l se hiciera desde ya como coordinador de
la unidad fusionada.

El Consejo Académico, después de valorar la hoja de vida, las cualidades
personales y la trayectoria profesional del Doctor ||}, por el voto .

o B,
Plad 1O
e N




unanime de los presentes, acordé nombrarlo, pro bono, Coordinador de

Docencia y Formacidn, por un periodo de dos afios renovables a partir de esta
fecha.

2.2. Nombramiento del Coordinador de Investigacion y Proyeccion Social

A tenor del articulo 14 de los Estatutos, el Rector del IEESFORD propuso
nombrar Coordinador de Investigacion y Proyeccion Social al Doctor

El Rector expreso que si el Consejo Académico decide aprobar la propuesta,
en el acuerdo de nombramiento del Doctor _ debe indicarse que

se deja sin efecto el nombramiento del Embajador |GG

B quien hasta esta fecha se desempefia como Coordinador de
Investigacion y Proyeccidn Social.

El Consejo Académico, después de valorar la hoja de vida, las cualidades
personales y la trayectoria profesional del Doctor ||| | | QJNERE. por <! voto
unanime de los presentes, acorddé nombrarlo, pro bono, Coordinador de
Investigacion y Proyeccion Social, por un periodo de dos afios renovables a
partir de esta fecha y, a partir de esta fecha acordd dejar sin efecto el

nombramiento del Embajador [l N T B oo

Coordinador de Investigacién y Proyecciéon Social, hecho en la X Sesion
Ordinaria del Consejo Académico.

2.3. Nombramiento de la Coordinadora Administrativa Financiera

A tenor del articulo 15 de los Estatutos, el Rector del IEESFORD propuso

nombrar Coordinadora Administrativa Financiera a la ||| G

_, quien se desempefia como Secretaria General ad interim.

El Consejo Académico, después de valorar la hoja de vida, las cualidades

personales y el desempefio de la Licenciada i}, por el voto unanime de los
presentes, acordé nombrarla, Coordinadora Administrativa Financiera, por un
periodo de dos afios renovables a partir de esta fecha.




El Consejo Académico acordd dejar sin efecto, a partir de esta fecha, el

nombramiento de la Licda. ||| JJll como Secretario General ad
interim, hecho en la XIV sesion del Consejo Académico.

El Consejo Académico acordd, ademas, reconocer como validos los
documentos firmados por la Licenciada ||| | Q. cn su calidad de
Secretaria General ad interim, desde el 6 de septiembre de 2012 hasta la fecha
que se deja sin efecto ese nombramiento y encomenddé a la Rectoria de
notificar oportunamente este acuerdo al Ministerio de Educacion.

2.4. Nombramiento de la Secretaria General

El Rector del IEESFORD, a tenor del art. 17 BIS de los Estatutos, propuso al
Consejo Académico nombrar Secretaria General a la ||| G
B o1 un periodo de dos afios renovables. El Rector recordd al
Consejo Académico que, a partir de su nombramiento, la Secretaria General
tiene el derecho - deber de incorporarse a las reuniones del Consejo y que su
firma y sello deben registrarse en el Ministerio de Educacion. El Consejo
Académico, después de valorar la hoja de vida, las cualidades personales y la

trayectoria profesional de la Maestra ||| Q8 AN, ror <! voto

unanime de los presentes, acordd nombrarla Secretaria General del Instituto
Especializado de Educacion Superior para la Formacion Diplomatica, por un

periodo de dos afios renovables a partir de esta fecha. El Consejo Académico
encomendd al Sefior Rector notificar oficialmente el nombramiento de la
Maestraij 21 Ministerio de Educacién. Acto seguido, llamé ante si a la

Mtra. || o2 que tomara posesion del cargo para el cual

fue nombrada, previa promesa de ley.
3. Varios. Agregado en el acto: Consulta sobre el destino de la Biblioteca

El Rector del IEESFORD introdujo en “varios” una consulta a los miembros
del Consejo Académico.

El Rector Explico que desde que el IEESFORD asumi6 la administracion de la
Biblioteca José Gustavo Guerrero, se han dado pasos significativos en su
modernizacion, entre los cuales destaca la compra del sistema computarizado
de registro y consulta en linea de los recursos bibliograficos y el acceso a
bibliotecas especializadas a través de la web. Sin embargo, agregd, que a




Rectoria le preocupa el futuro de la biblioteca, pues en las décadas de
existencia se ha administrado sin tener clara su naturaleza y funcién y, en
consecuencia, sin criterios de adquisicion y descarte. En ese sentido, pidid a
los miembros del Consejo Académico su parecer, para incluirla en una
propuesta que la Rectoria esta preparando al Ministro de Relaciones
Exteriores. En concreto, pidié opinién sobre dos opciones: 1) Convertir la
Biblioteca José Gustavo Guerrero en una biblioteca especializada en
Diplomacia, Relaciones Internacionales y Derecho Internacional, conservando
indivisible las colecciones recibidas en donaciéon, aunque sean
multidisciplinares. 2) Mantener la Biblioteca José Gustavo Guerrero como una
biblioteca multidisciplinar y constituir para el IEESFORD una seccion
especializada en Diplomacia, Relaciones Internacionales y Derecho
Internacional.

Los miembros del Consejo Académico aconsejaron que la propuesta de la
Rectoria al Ministro de Relaciones Exteriores sea la primera opcion. Pero
ademas recomendaron que se elabore un catalogo de las areas especializadas y
disciplinas a ellas conexas y se incluyan los temas de interés estratégicos de la
Cancilleria, asi como la produccion nacional y aquellos temas que fomenten la
identidad nacional.

No habiendo otro asunto por tratar, se cerr6é la sesion a las dieciséis horas,
veinticinco minutos.

(Presidente)

Dr.
(Vicepresidente)

Lic.
(Secretario)

Lic.
(Tercer Vocal)




-

Emb.
(Cuarto Vocal)

Dr.
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El presente documento se encuentra en version publica, en vista que contiene informacion confidencial, de conformidad a lo establecido en el
articulo 30 de la Ley de Acceso a la Informaciéon Publica






