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ESTADÍSTICAS DE LA ACTIVIDAD ACADÉMICA DEL IEESFORD  
1 de junio de 2019 al 31 de mayo de 2020 

 

OFERTA ACADÉMICA:                                                                      PERÍODO: BENEFICIADOS: 

I. GRADUACIÓN -iii cohorte- 
MAESTRÍA EN DIPLOMACIA 

Junio de 2020  6/4 mujeres y 2 hombres 

II. PROCESO DE GRADUACIÓN (iii y 
iv cohorte)  

1 de abril de 2020 al 31 de diciembre de 2020 3/3 mujeres y 0 hombre 

 

III. CURSOS ESPECIALIZADOS 
(MODALIDAD PRESENCIAL) 

• Curso «Protocolo y Ceremonial de Estado Edición I»   
 

• Curso «Génesis y actualidad del Derecho del Mar»  
 

• Curso «Formulación de Proyectos de Cooperación 
Internacional» 
 

• Curso «Las Relaciones Internacionales en el último siglo» 
 

• Curso «Protocolo y Ceremonial de Estado Edición II» 
 

• Curso «Cambio Climático» 
 

• Curso «Análisis Prospectivo y Política Exterior» 
 

• Curso «Derecho Internacional Humanitario» 

• Diplomado «Cooperación para el Desarrollo y Gestión del 
Ciclo de Proyectos» 

• Curso «Protocolo Internacional» 

• Curso «Presidencias y Sistemas de Ordenación 
Protocolaria»  

septiembre de 2019 
 
septiembre de 2019 
 
septiembre-octubre 2019 
 
 
octubre 2020 
 
octubre 2020 
 
noviembre 2019 
 
noviembre 2019 
 
diciembre de 2019 
 
septiembre-noviembre 2019 
 
marzo de 2019 
 
abril de 2020 

32/21 mujeres y 11 hombres 
 
17/8 mujeres y 9 hombres 
 
24/17mujeres y 7 hombres 

 
23/16 mujeres y 7 hombres 

39/24 mujeres y 15 hombres 
 
28/20mujeres y 8 hombres 

27/22 mujeres y 5 hombres 

23/16 mujeres y 7 hombres 

25/10 mujeres y 15 hombres 

32/19 mujeres y 13 hombres 

XX/XX mujeres y x hombres 

IV. CURSO ESPECIALIZADO 
(MODALIDAD NO PRESENCIAL) 

• Curso «Niñez y Adolescencia Migrante» mayo a julio de 2019 35/ 32 mujeres y 3 hombres 
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V. DIPLOMADOS CONJUNTOS 

• Diplomado en «Género y Migración con enfoque en 
protección de derechos de niñas, niños, adolescentes y 
jóvenes»                 

• Diplomado en «Migración Laboral» 

febrero a abril 2020 

 

marzo a mayo 2020 

26/16 mujeres y 10 hombres 

 

50/35 mujeres y 15 hombres 

VII. CURSOS DE INDUCCIÓN/ 
SERVICIO EXTERIOR 

• Se implementó un curso mensual (en promedio) junio 2019 a mayo 2020 73/ 30 mujeres y 43 hombres 

VIII. 
CONFERENCIAS/CONVERSATORIOS 

(ORGANIZADOS POR IEESFORD)  

• Conferencia «Diplomacia y Presidencia en la Integración 
Regional»  En honor al día del diplomático salvadoreño.   
 

• Seminario: «Protocolo y Ceremonial del Estado 
CSS: Costa Rica -El Salvador»   

• «El trabajo de la Conferencia de La Haya de Derecho 
Internacional Privado (HCCH): Oportunidades y desafíos 
para El Salvador»   

• Simposio «La diplomacia salvadoreña en el marco del 
centenario de las Relaciones Internacionales»   

• Seminario:  «Diplomacia Cultural como nueva herramienta 
de la Diplomacia Pública»   

• Panel Fórum: «Herramientas de la diplomacia pública, 
diplomacia digital y la paradiplomacia»   

• Conversatorio en honor al «Canciller Ortiz Mancía»      

2 de julio de 2019 

 

24 y 25 de septiembre 2019 

 

8 octubre de 2019 

 
 
30 de octubre de 2019 

 

6 de noviembre 2019 
 

13 noviembre de 2019 

 Xx  abril de 2020  

147/81 mujeres y 66 hombres 

 
525/402 mujeres y 123 
hombres 
 
 
70/47 mujeres y 23 hombres 
 

213/142mujeres y 71 
hombres 
 

451/320mujeres y 131 
hombres 

105/66 mujeres y 39 hombres  
 
Xx/ x mujeres y y hombres   

IX.  SEMINARIOS CO-ORGANIZADOS 

(IEESFORD Y OTRAS ENTIDADES) 

 

• Seminario Taller de entrenamiento para funcionarios de 
los Ministerios de Relaciones Exteriores de El Salvador, 
Honduras y Guatemala: «Desarrollo de liderazgo y de 
capacidad de negociación»   (UNITAR ICAP e IEESFORD)  

26 y 27 de febrero de 2020 

 
 

29/17 mujeres y 12 hombres   

X. USUARIOS DE LA BIBLIOTECA DR. 
JOSÉ GUSTAVO GUERRERO 

• Usuarios de los servicios bibliotecarios: Estudiantes de 
Maestría en Diplomacia; empleados del MRREE; 
Investigadores y estudiantes universitarios. 

1 de junio de 2019 al 31 de mayo de 2020 205/141 mujeres y 64 
hombres 
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TOTAL DE BENEFICIADOS 
2199/ 1,502 mujeres (68%) y 697 hombres (32%) 

(cifra ajustada a las fechas comprendidas entre el 1 de junio 2019 al 31 de mayo de 2020) 

XI. POSTULACIONES EFECTUADAS 
POR EL IEESFORD   

• El IEESFORD postuló al curso de formación internacional  
impartido por la Academia Diplomática «Andrés Bello»   

  

Santiago de Chile, 14 de octubre al 29 de 
noviembre de 2019   

1 hombre 

XII. CURSOS o JORNADAS DE 
CAPACITACIÓN/TALLERES 
RECIBIDOS POR PERSONAL DEL 
IEESFORD 

• «Conozcamos como utilizar el catálogo ONU»                                         
• «Técnicas para hablar en Público»   
• «Introducción a la Modernización por Procesos»    
• «Jornada de capacitación sobre la LPA»   
• «La Comunicación Digital en las Instituciones»   
• «Elaboración de Informes Técnicos»   – MRREE  
• «Transparencia y Acceso a la Información Pública»   
• «Gobierno Abierto»    
• «Formación sobre Sistema Interamericano»  (Secretaría 

de Asuntos Jurídicos de la OEA y Academia Diplomática de 
Chile) 

• «Word Press»    
• «Seguridad Informática para Usuarios»   -MRREE 
• «Jornada de Formación OAG Transversalización del 

enfoque de Género»   
• «Capacitación sobre Manejo de Extintores»   
• «Bases para la implementación del Sistema Institucional 

de Gestión Documental y Archivos»    
• «Nomenclatura Geográfica Internacional»   
• «Competencias estratégicas de los Directivos Públicos con 

el sello CLAD»    
• «Formador de Formadores»    
• «Ingeniería de la Educación»     
• «Taller Uso del Idioma Español»    
• «Taller de Firma Electrónica»    

  

 

Fuente: COORDINACIÓN EN DOCENCIA Y FORMACIÓN DIPLOMÁTICA    


