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!Nsnruro DE LEGALIzAcTóru DE LA pRoprEDAD

TABLA DE pLAzos DE coNsrnvncróN DocUMENTAL

Administración
Recursos Humanos

Finanzas

F¡NAL*

Expedientes de embargos judiciales
Verificación y ejecución de pagos

financieros
Original Papel

lnformación

Confidencial
5 años 0

Eliminación
Total

El plazo de conservación inicia con el

sobreseimiento del embargo a favor del

empleado

Expedientes de órdenes de descuento
Verificación y ejecución de pagos

fina ncieros
Original Papel

lnformación

Confidencial
1 año 0

Eliminación

Total

Eliminar una vez que hayan sido canceladas

o cuando el empleado cese sus funciones

en la institución

Expedientes de planillas de sueldos
Verificación y ejecución de pagos

financieros
Original Papel

lnformación

Confidencial
2 años 3 años

Eliminación

Total y

Digitalización
Transferir una vez que hayan sido auditados
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Lic. Victoria Eugenia Ramos de Cea

Jefe de la Unidad Jurídica

Lic. Romualdo Cáceres Henríquez

Jefe de la Unidad de Auditoría lnterna tM )

Lic. Sergio Alberto Arévalo Juárez

Contador

lng. Jorge Antonio Callejas Morán

Oficial de Gestión Documental y Archivos
t

Lic. Juan ManuelSermeño Hernández

Pagador lnstitucional I
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1. Conservación Permanente

2. Conservación por Muestras

3. Eliminación Total

4. Digitalización

JEFE O ENCARGADO DE IA
UNIDAD PRODUCTORA .
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