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EEEmEmsmensentiss PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA e

DECRETO No. 23.-
EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA DE EL SALVADOR,
CONSIDERANDQ:

L Que laConstitucisn de Iz Republica reconoce a le persona humana como el origen y el fin de la actividad del Estado, que estd organizada
para la consecucion de k justicia, de la seguridad juridica y del bien comin. En consceuencia, es obligacidn del Estado asegurar a los
habitantes de Ia Republica, ei goce de la ibertad, la salud, Ia culturg, el bienestar econdmico v 1a justicia sociak

il Que mediante Decreto Legislativo No, 210, de feeha 20 de diciembre de 2018, publicado en el Diatio Oficial No. 15, ’fomo No, 422, del dia
23 de enero de 2019, se emitis la Ley Especial para Repular jos Beneficios'y Prestaciones Sociales de los Veteranos Militares de la Fuerza
Armada y Excombatientes del Freate Farabundo Marti para la Liberacién Nacional que participaron en ¢l Conflicto Armade Interno de El
Salvador del primero de enero de 1980 al dicciséis de enero de 1992: y,

UL Que de conformidad a lo establecido en 1a Ley en mencidn, se hace necesario dictar las disposiciones reglamentarias pettinentes, para
facilitar su aplicacién,

POR TANTO,

en uso de sus facultades constitrcionales,

DECRETA el siguiente:

REGLAMENTO DE LA LEY ESPECIAL PARA REGULAR LOS BENEFICIOS Y PRESTACIONES SQCIALES DE 1.0OS VETE-
. RANOS MILITARES DE LA FUERZA ARMADA Y EXCOMBATIENTES DFL FRENTE FARABUNDO MARTI PARA LA LIBE.
RACION NACIONAL QUE PARTICIPARON EN EL CONFLICTO ARMADOQ INTERNO DE EL SALVADOR DEL PRIMERO D¥;,
ENERO DE 1980 AL DIECISEIS DE ENERO DE 1992

CAPITULO I
DISPOSICIONES GENERALES
Objete

Art. L- El presente Reglamento tiene por objeto desarrollar las disposiciones contenidas en la Ley Especial para Regular los Beneficios y
Prestaciones Socinles de los Veteranos Militares de In Fuerza Armada y Excombatientes del Frente Farabundo Martf para la Liberacién Nacional que
pafticéparon en i Conflicio Armado Intemo de El Salvador del primero de enero de 1980 al dieciséis de onero de 1992, en adelante Ja “Ley” o Ia *Lay
Espeéia!", con el proposito de alcanzar los fines y objetivos de la misma en relacisn al otargamiento de los beneficios y prestaciones sociales que les
corresponden a sus beneficiarios. ’

CAPITULO I
FUNCIONAMIENTO DE LA JUNTA DIRECTIVA DEL INSTITUTO
Conformacion de Ia Junta Directiva
Ast. 2.- La Junta Directiva del Instituto estari conformada por los siguientes miembros:

a}  Un Presidentc del Insti tuto, nombrade por el Grgano Ejecutivo quicn tendrd voz y voto, éste serdi el representante legal del Instituto en tal
concepio intervendrd en los actos y contratos que éste celebre ¥y en las actuaciones judicidles y administrativas en que tuviese interds. Con
autorizacién previa de Ia Jumta Directiva, podrd nombrac apoderados generales o espaciales que actien como del ¢gados suyos en el ejercicio

de las funciones antes expresadas;



by  Cualro representantes propietarios con su respectivo suplente de Organizaciones de Veteranos Militares de la Fuerza Armada, que parti-

ciparon en et conflicto armado interno, ¥ gue su organizacién de perienencia euente con personeria juridica legalmente constituidas, con

representacién formal y legal comprobable o nivel nacion al

-

¢} Cralro representantes propietarios con su respectivo suplente ¢e Organizaciones de Excombatientes del Frente Farabundo Marti para la
Liberacién Nacional que participaron en el conflicto armade interno y que su orgasizacién de pertenencia cuente con personeria jurldica

legalmente constituida y con representacidn formal y legal cotnprobable a nivel nacional:

d)  El Sr. Viceministro de Hacierda:

e) Ll Sr. Viceministro de Gobernacién y Desarrolfo Territorial;

f}  El Sr. Viceministro de Salud;

g ELSr. Viceminisiro de Edycacion, Ciencia y Teenolopfa;

W) El Sr. Vicepresidente det Instituto de Transformacién Agrariz;

iy ElSrn Viceminis.im de Agricultura y Ganaderfa;
i) ElSr Viceministro de Trabajo y Prevencidn Social; y,
kY  ElSr. Viceministso de Defensa.

Los representantes propietarios y suplentes de las organizaciones de Vetcranos Militares de 1a Fuerza Armada y de las organizaciones de Ex-
combatientes del Frente Farabundo Marti para la Liberacion Nacional sefialadas en kas letras b) y ), serén electos de conformidad a lo establecido en

el preseate Reglamento.

Los representantes de las instituciones del estado sefialadas en las letras d), e), 1, gh 1), 1), 1) ¥ k), podrdn nombrar un representanie ante ka Junta

Directiva del Instituto.

Dietas y otras prestaciones

Arl. 3.- Tendréan derecho a dieta todos fos miembros de la Junta Directiva que asistan a las reuniones, hasta un méximo de cuatro sesiones ordi-

narias ¥ dos sesiones extraordinarias por mes, cuya cuantia por sesidn 4 Ia que asistan serd determinada por Ia Junta Dircetiva en pieno del Instituto,

Asimismo, los directivos propietarios y suplentes de la Junta Directiva tendrdn derecho 2 otras prestaciones gue se mencionen en ¢l Reglamenta

Interno de Trabajo del Instituto.

De las convocatorias a sesiones

Art. 4.- La Junta Directiva del Institnto sesionard en forma ordinaria hasta cuatro veces al mes y de forma extraordinaria a solicitud de la Presi-

dernicia del Instituto, en cualquier monento que sea necesario.

Las convocatorias para celebrar las sesiones ordinarias serdn realizadas porla Presidencia del Instituto, ntravés del Gerente General, quienefe reerd
ja Secretarfa de la Junta Direetiva, con un minimo de veinticuatro horas de anticipacién; y extraordinariamente, segiin la necesidad del Institato. Las

comunicaciones podrdn ser efectuadas por cualquier medio, ya sea fisico o electeGnico.

A las sesiones ordinarias y extraordinarias deberan concusrir los miembros propietarios; asimismo, pedrdn asistir los miembros suplentes, quienes

tendrin derecho a voto solo en ausencia del propietario.

Del Guérum

Art. 5.- Las sesiones de la Junta Directiva serén dirigidas por el Presidente del Instituto. Para que haya quiram serd necesario como minimo la
representacién de dos miembros propietarios del sector de veteraros militares de la Fuerza Armada, dos miembros propietarios del sector excomba-
tientes del Frente Farabundo Martf para la liberacién Nacional y cuatro miembros propietarios de las instituciones de Gobierno de ia Junta Directiva,

en primera convocatoria sefalada para la hora de la sesion.



Cuando no exista el quérsm minimo necesario para iniciar Ia sesion, sea estn ordinaria o extraordinaria, el Presidente y los miembros presentes

acordardn un tiempo de espera hasta de treinta minutos para que el Presidente, haga una segunda convocatoria a través de la Secretana de la Junta
Directiva. Dicha sesién se realizard <o Jos miembros propietarios de los veteranos militares de la Fuerza Armada, excombatientes del Frente Farabun-
do Marif para la Liberacidn Nacncmal ¥ representantes institucionales que se encontracen presentes, siendo sustituidos los miembros ausentes de los
sectores con Jos miembros suplentes de cada sector, con derecho a voz y voto. En caso de no lograrse el quérum con los tres sectores, los miembros

presentes dejardn evidencia de a no realizacion de Ia sesién, debiendo la Secretaria de Ia Junta Directiva levantar el acta respectiva.

Sien el transcurso de una sesi6n, sea esta ordinaria o extraordinaria, llegase a retirarse un miembro representante de organizaciones de Veteranos
MlEltazes de la Fuerza Armada o de Excombatientes def Frente Farabundo Mart{ para la Liberacidn Nacional, para continuar con la misma deberi

tomar su lugar el suplente. -

De Iz Agenda

Art, 6.~ Previo & la realizacion de la convocatoriy, lu Sectetarfz de la Junta Directiva efaborard una agenda, 1a cual incluird los puntos a tratar
en la respectiva sesidn. Dicha agenda deberd contener, en lo que sea pertinente, al menos lo siguiente: a) Estahlecnmlento del quéram; b} Discusién,

" modificacion y aprabacidn de la agenda; ¢} Lectura y aprobacion def acta anterior: d Puntos varios.

Tado punto a ser conocido ¥ aprabado en cada sesién deberd ser remitido a la Secretarfa de la Junta Directiva, quien serd responsable de l1a

revision técnica y pertinencia del mismo, para ello podrd apoyarse del personal técnico y legal del Instituto que considere necesario,

A propuesta de cualquier Directivo, se podrd agregar algin asunto de urgencia excepcional durante 1a sesi6n, en cuyo caso ka Junta Directiva
calificard tal cardcter. En el caso de sesiGn extraordinaria, solo se incluird la letra a) del inciso primiero de este asticulo, y el punto o puntos previamente

determinados, que serédn discutidos en la sesidn.

Apoye Técnico en las Sesiones

Art. 7.- En las sesiones de la Junta Directiva del Instituto se podré contar con el apoyo técnico de las personas idéneas para ampliar ciertos temas,

pero su asistencia solamente serd permitida cuando previamente se haya aprobado su participacién por 1a misma Junta Directiva.

Para el caso de funcionarios y empleados ded Instituto, serd ¢l Presidents quien autorizard el apoyo téenico y la intervencion de los mismos, para

que brinden fas ilustraciones o explicaciones que sean pertinentes.

De la Votacidn

"Art. 8.- Los miembros de la Junta Directiva estarsn obligados a emitir su voto en los asuntos que se sometan a su consideracidn, y cuando alguno

de ellos se abstuviere de hacerlo o en case de no estar de acuerdo, deberd razonar sa voto, situacion que se hard constar en el acta comespondiente.

La votaci6n se hard nominal o a mano alzada. Si algiin Directivo pide votacién a viva voz serd la Junta Directiva guien 1o apruebe, cada Directivo

pronunciacd su voto expresindolo en términos de aceptacién, negativa o abstencion al asunto tratado, o cual se hard constar en el Acta respectiva.

De los Acuerdos

Art. 9.- Las resoluciones y acuerdos serdin adoptados por mayorfa de votos de los miembros presentes; y selo en caso de empate, el Presidente

del Instituto como miembro de Ia Junta Directiva efercerd su facultad de doble voto,

De las actas
Art. 10.~ La Secretarfa de ia Junta Directiva debers hacer constar en el Acta los aspectos siguientes:
a) Lacantidad de votos a favor, votos en contra y abstenciones, as{ como quienes los emiten.

b)  Ef razonamiento que se haga en case de voto en contra o abstenciones, de fgual manera si ¢l voto es a favor y asf quiera hacerse constar

por quien lo emite.



No obstasite, cualquier directivo que eonsidere no contar con los elementos necesarios para definir un voto a favor o en contra, podrd abste-

nerse de la votacidn. Asimismo, a todo Directivo le asiste el derecho que en el acta de sesidn consigne su voto razonado o su inconformidad

si asf lo solicitare.

Libro de Actas

Art. 11.- Todos Jos acuerdos tomados por a Junta Directiva se asentardn en un Libro de Actas. Este serd aperturado por el Presidente y custodiado

por la Secretarfa de Junta Directiva, cuidando que las actas sean numeradas en forma correlativa,

Las actas serdn firmadas por el Presidente, todos los miembros propietarios asistentes  la sesién y por la persona que gjerza la Secretarfa de

Junta Directiva. Los miembros suplentes solamente firmardn el Acta cuando actiien en calidad de propietarios.

Seeretaria de Junta Directiva

Art. 12.- La Secretarfa de Junta Directiva serd ejercida por ef Gerente General, guien tendré derecho a voz pere sin voto, teniendo a su cargo la
tramsitacion de los asuntos que competen al mencionade organismo y estando obligado a recabar teda la informacion y dictdménes necesarios para

resolver conforme a derecho.

La Secretarfa de Junta Directiva estard encargada de la custodia del Libro de Actas y de los sellos registrados de la Junta Directiva del Instituto;

siendo responsable ademds de que el Libro se encuentre ol dia y de la emisidn de las certificaciones de los acuerdos y resoluciones de la Junta.

Organizacion Interna

Art. 13.- La Junta Directiva podré estableeer la estructura organizativa que a su juicio considere conveniente y necesaria para la realizacién de

los fines del Instituto, creando y/o modificando las freas organizativas que sespondan al funcionamiento efectivo de su gestién interna,

CAPITULO K1
DEL REGISTRO DE VETERANOS Y EXCOMBATIENTES DEL INSTITUTO
Establecimiento del Registro

Art. 14.- El Registro de Veteranos y Excombatientes del Instituto estard cenformado por las personas veteranas y excombatientes debidamente

acreditadas, sus cényuges, hijos, asi como cualquier otya persona que designen conforme 2 lo gstablecido en la Ley Especial.

La persona beneficiaria estard en la obligacién de actualizar su informacidn en el Regisiro de manera periddica o cuando el Instituto lo determine,
presentando Ia documentacién respectiva, que puede consistir en: Certificaciones de partidas de nacimiento, certificaciones de partidas de matrimonio,
declaraciones judiciales, certificacion de defunciones, documentos de identidad v otros necesarios que el Instituto defina en su normativa interna para

el efectivo otorgamiento de los beneficios.

La designacién que 1z persona veterana ¢ excombatiente beneficiaria realice en el Registro tendrd prelacién para efecto del otorgamiento de

beneficios.

Cada asiento que conforma el Registro contendes como minimo la informacion siguiente: Nombre de 1a persona beneficiaria veterana o excom-

batiente, fecha de nacimiento, documentos de identidad, sector al que perteneci6, detalle de beneficios recibides y registro de sus designados.

>

Fiealidad del Registro

Att. 15.- La finafidad del Registro s contar con una base de datos de los veteranos y excombatientes, as{ como de sus designados, con el objeto
de ordenar, conservar y facilitar Ia foeatizacién y consulta de la informacicn sobre los actos que constitzyan, modifiquen o extingan el asiento de los

beneficiarios y de sus designados, asf como de los beneficios que reciban.



Para cumplir dicha finalidad el Tnstituto deberd dete uminar que la persona soficitante cumple con los requisitos y condiciones que fa Ley Especial

establece para su calificacidn como beneficiario o designado.

El efecto de 1a inscripeion en el registro serd ka habititacidn al acceso de los beneficios ¥ prestaciones econGmicas y sociales, conforme a la Ley

Especial y demas disposiciones que se establezcan. .

La calidad de beneficiario podrd comprobarse mediante consulta realizada en el Registro, pudiendo el Instituto emilir una constancia para tal

efecto.

Lecorresponde al Institeto laadministracién y eoordinacisn del Registro, asicomo la determinacitn de los procedimientas para st funcionamiento

y demids aspectos relacionados al mismo.

El Registro deberd llevar actualizado el inventario de los benreficios ¥ prestaciones otorgados en el marco de la ley, asi como de los demés pro-

Zramas que se otarguen segiin la capacidad del Estada.

Principios que rigen el Registro

Art, 16.- Con el propésite de parantizar Iz fidelidad y resguardo de 1a documentacion e informacion que contiene el Registro, se deberdn observar

los siguientes principios:
2y Gramidad: Los servicios prestados por el Registro serdn gratuitos.
b)  Integridad: La informacién que consie en el Registro debe ser cormpleta, fidedigna y veraz.

¢)  Legalidad: Se asentarén los actos constitutivos, modificativos o extintivas relacionados con los beneficiarios registrados y sus designados,

asf como de jos beneficios que reciben.

dy  Obligatoriedad: Los actos constitutivos, modificativos o extingivos relacionados con los beneficiarios asentados v sus designados, deberén

ser inscitos en el Registro con la presentacién de la documentacida correspondiente,

)  Sencillez: Los procedimientos para Ja constitucién, modificacidn y extincién de los asientos, asf coma para la entrega de los beneficios y

prestaciones sociales deben ser simples y expeditos.

Tratamiento de la informacién

" Art. 17.- La informacitin contenida en los asientos del Registro se regird por [o establecido en fa Ley de Acceso a la Informacién Pdblica.

Todo beneficiario que demuestre su interés, o las autoridades en el ejercicio de sus atribuciones legales, tienen derecho a que se le expidan

certificaciones, constancias e informes de los asientos y documentos que acrediten la informacion.

Administracién del Registro . -
Art. 18.- El Instituto emitir4 Ia normativa necesaria para la administracion, coordinacion, supervision y control del Registro.
En materia de Registro, el Instituto se deberd asegurar de lo siguiente:
a)  Registrar los actos sujetos a inscripeién, dentro dg los plazos correspondientes;
b)  Velar por el camplimiento de la Ley;
€)  Velar por la predisi6n, exactitud e integridad de cada asiento;
d}  Custodiar el Registro y conservar Ja informacion contenida en los asientos;

¢]  Cumplir las normas técnicas, que sean aprebadas, con el objetivo que ¢l sistema de registro e informaci6n funcione de manera adecuada ¥

eficiente; v

f)  Expedir certificacicnes, constancias e informes de los asientos y documentos registrales,



Procedimiento registral

" Art. 19.- Los asientos del registro deben llevarse de manera obligatoria, continua y permanente, sepun la normativa que para tal efecto sea
aprobada por el Instituto; el beneficiario deberd comunicar los actos que puedan modificar los asientos, presentando para ello la documentacion que
lo acredite, ‘

Los asientos también podrén ser modificados excepeionalmente por resolucion motivada de la Junta Directiva del Instituto, previo informe del
Comité respectivo. :

Prevenciones 2 las solicitudes .

Art. 20.- El Instituto podré hacer Ias prevenciones que estime necesarias a los solicitantes para asegurar 1a consistencia de la informacién, las
cuales deberdn ser subsanadas en el plazo de diez dias hdbiles, contados a partir del dia siguiente de la notificacién respectiva, so penn de rechazar la
solicitud, dejando a salve el derecho de volver a presentarla cuando sea pertinente.

Plazo para efectuar modificaciones

Art. 21.- Las modificaciones a los asientos deberdn efectuarse en un plazo miximo de quince dias hébiles, contados a partir de la recepcién y
verificacién de la informacién o documentacién relacionada en el articulo anterior.

Causales genéricas de rechazo de solicitud de modificacién en los asientos

Art, 22.- Bl Instituto denegard o rechazard la solicitud de modificacion de un asiento, en los casos siguientes:

a) Cuando no tenga relacidn con el contenido de la Ley: y, 2

b) Cuandolainformacién o documentacion recibida tuviere crrores, inexactitudes u omisiones que hagan imposible realizar las modificaciones.
Si 1a informaciGn recibida es incompleta, hard las prevenciones de conformidad a este Reglamento.

Rectificacion de asientos

Art. 23.- Bl Instituto podré rectificar bajo su responsabilidad, ya sea a peticién del beneficiario o de oficio, y mediante resolucién o acta motivada
los errores u omisiones materiales o manifiestos cometidos al asentarse un acto en el mismo, siempre y cuando sea favorable a los beneficiarios.

Se entenderd que existe un error u omisién material, en los siguientes casos:
a) Cuando se haya asentado informaci6n incorrecta o incompleta respecto del documento que consta en el expediente del Registro; y,

b) Cuando el error se colige de Ia sola lectura del respectivo asiento, situacién que serd verificada con los documentos que consten en ¢l
expediente. '

Cualquier otro tipo de rectificacién de asiento solo podrd practicarse en acatamiento de resolucién de la Junta Directiva, debidamente motivada,
o por orden judicial.

Impugnacién

Art. 24.- Si la persona solicitante no estuviere de acuerdo con la resolucién que pone fin al procedimiento rcgistfal. podri solicitar Ia reconside-
racién de la misma ante Ja Junta Directiva del Instituto, dentro del plazo de diez dfas hébiles contados a partir del dia siguiente de la notificacién, para

conocer y resolver sobre la misma. :

Obligacién de informar

Art. 25.- Los beneficiarios deberan presentarse al Instituto en los meses de octubre y noviembre de cada afio, asi como cuando les sea requerido
por el Instituto, con la finalidad de comprobar su sobrevivencia y cualquier otro trimite que esté relacionado con los beneficios que recibe. Si los
beneficiarios no cumplieren con dicha obligacién por cualquier causa, el Instituto podrd inactivar o inhabilitar las prestaciones y/o beneficios que
les otorga, hasta que las personas beneficiarias regularicen su situacién, dejando a salvo su derecho otorgado. Todo lo anterior, estarf debidamente

regulado en la normativa que para tal efecto emita el Instituto.



Los meses establecidos en el inciso anterior podrdn ser modificados mediante acuerdo de Ia Junta Directiva del Instituto, conforme a fas necesi-
dades qae se determinen o por razones de ease forluito o fuerza mayor. Asimisme, la obligacién establecida para los beseficiarios tambign se podri

cumplir mediante los medios fisicos o electrénicos que el Instituto determine en s normativa interna.

Los miembros del grupo familiar o eualquier otrz persona con imerés legftimo deberdn informar al Institato de cualquicr hecho que modifique
el asiemto del beneficiacio veterano o excombatiente: entre ellos, si estado de salud y su allecimiento, Con relacion a este dltimo, dicha informacidn

deberd ser proparcionada dentro de fos quince dias hdbiles de sucedido el hecho.

3

Comparecencia para trimites

Art, 26.- Para los trémites de obtencion de coalguiera de los beneficios y prestaciones sociales que otorga la Ley Especial, la persona benaficiaria

legatmente identificada podrd realizar nombrar a un representante legal mediante Poder General con Cliusula Bspecial.

CAPITULO IV

DE LAS CONSTANCIAS PARA COMPROBAR LA CALIDAD DE YETERANO MILITAR ¥ DEL

E “ REGISTRO NACIONAE DE EXCOMBATIENTES

Constaneias para los miembros de la Fuerza Armada

Art. 27.- Las constancias que emitird el Ministerio de la Defensa Nacional paralos miembros de la Fuerza Armada en sitvacién de retiro o baja

deberdn contener al menos los siguientes clamentos:
2}  Nombre del miembro de la Fuerza Aﬁnﬂda;
b)  Nimero de Documento Unico de identidad:
¢} Mencidn de la unidad o unidades donde prestd servicio;
d)  Tiempo o periodo de servfcio, segiin 1a unidad o unidades a las que pertenecié;
¢)  Libro de Grdenes;
) Lugar ¥ fecha de emision;
2) Mcﬁcjén de estar en situacidn de retiro o baja; v,

k)  Nombre, firma y sello de la autoridad que la extiende,

Constancias para los mienibros del Servicio Territorial

Art. 28.- Las constancias que emitir£ el Ministerio de Ja Defensa Nacional para 10s miembros del Servicio Territorial en situacitn de retiro o baja

deberdn contener al menos Jos siguientes elementas;
a)  Nombre del miembro del Servicio Territorial;
b)  Nimero de Docwmrento Unico de Identidad;
€} Mencidn del lupar donde prests el servicio;
d)  Indicacin de los afios de servicio; '
e)  Nimero de libreta, folio v perfodo de servicio;
fy  Lugar y fecha de emisitn:

g)  Mencidn de estar en sitvacién de retiro o baja; v,

h)  Nombre, fimma y selto de Ia autoridad que la extiende.

N



Clonstancias emitidas por el Instituto de Previsién Social de la Fuerza Armada

Art. 29.- Las constancias que cmitird el Institato de Prevision Social de Ia Fuerza Armada para los miembros de la Fuerza Armada en situacidn

de retiro o baja deberdn contener al menos los siguientes elementos:
a) Nombre del miembro de la Fuerza Armada;
b) Nimero de Documento Unico de Ideatidad; -
( ¢) Mencién de la unidad o unidades donde prestd servicio;
&) Ticmpo o periodo de servicio, segtin 1a unidad o unidades a las que perienecio;
e) Lugary fecha de emisidn; ’

T} Mencién de estar en situacion de retire o baja; y,

) Nombre, firma y sello de la autoridad que la extiende.

Constancias sabre registras danados, perdidos ¢ destruidos

Art. 30.- Bl Ministerio de la Defensa Nacional debera emitir 1a respectiva constancia cuando sus registros hayan sido daflados, perdidos o des-

truicos; o bien, no sc encuentre ninglin registro del solicitante, haciendo mencidn de esa situacion,

Dicha constancia deberd ser acompafiada de 1a declaracion jurada que se presente ante el Instituto para cfectos de Tegisiro camrespondiente.

De la comprobacidn de la calidad de excombatientes

Art. 31.- El Instituto deberd comprobar la calidad de excombatiente mediante la verificacién en el Registro Nacioral de Excombaticntes del
Frente Farabundo Marti para fa Liberacion Nacional que elabord la Secretarfa Técnica y de Planificacion de la Presidencia, asi como el Ministerio de
Giobernacién y Desarrollo Territorial. Asirnismo, el Instituio podrd verificar dicha calidad para quicnes estén en el registra oficial que realizd la Mision
de Observadores de fas Naciones Unidas en Et Salvador (ONUSAL) ¥ que participaron en el conflicto anmado interno desde el uno de enero de 1980
hasta el 16 de enero de 1992; para tal efecto, las personas solicitantes podrén facilitar dicho proceso mediante la presentacidn del camé cturrgadcs por
ONUSAL.

CAPITULOV
DE L.0OS BENEFICI)S Y PRESTACIONES SOCIALES
Beneficios y Prestaciones

Art. 32.- Lo:; beneficios y prestaciones sociakes establecidos por la lay son los siguientes:
a)  Pension ¢ indemnizacidn;
b} Atencion médica preferencial;
c) Aceesoala edu-cacién: ) ‘ i
d} Programas de inse rci-t‘in productiva;
¢) Transferencia de tiérra y vivienda, apoyo para construceién y mejora de vivienda;
f)  Acceso a propramas de lineas de crédito con intereses flexibles; y,
g)  Prestacién econémica para servicios funerarios.

Para el desamollo, gestién y administeacién de cada une de los beneficios y prestaciones sociales cf Insituto podra emitir les reglamentos ¥

normativa inierna que sean necesarios para el camplimiento de su finalidad.



Suscripeidn de convenios

Art, 33.- El instituto podrd suseribir eonvenios con instituciones piblicas o privadas, nacionales o internacionales, de conformidad ala legislacian

vigente, para el cumplimiento de los beneficios ¥ prestaciones sociales establecidgs en de ta Ley Especial,

Sobrelineas de crédito con intereses flexibles

Art. 34.-Las neas de créditos que se ofrecerdn por el Instituto a través el fondo rotative serdn antorizadas por la Junta Directiva mediante [a
apeebacion de fas polfticas y normativas respectivas. Dentro de esta normativa se podri considerar a ias personas que prestan servicios en el Instituto,

siempre y cuando cumpfan con lgs requisitos establecidos en la iey y se encuentren en el registro.

Descuentos

Art. 35.- Los beneficiarios pedrn autorizar al Instituto, para que de sus pensiones se les descuente hasta un cincventa por ciento, en concepio
de pago para créditos. Adicionalmente, tambign podrén autorizar otros descaentos de acuerdo a fa disponibilidad de su pension, de conformidad 4 la

normativa interna que aprucbe e} Institato.

Los descuentos adicionales autarizadas por los beneficiarios de 1a ley en relacidn 2 los beneficios otorgados podrén ser administrados por el

Instituto para reforzar financierzmente 1a cobertura ge beneficios a otros solicitantes conforme a la normativa aplicabie,

Otros programas

Art. 36.- Bl Instituto podrd autorizar ¥ gestionar otros programas de beneficios y prestaciones socialas én virtud de la Ley Especial, que respondan

al mejoramiento de las condicienes socivecondmicas de [os beaeficiarios y de acuerdo 2 la capacidad econémica del Estado,
Dicltos programas podrén ejecuiarse con fondas o Tecursos provenientes de la cooperacién nacionat o interpacional.

Las instancias responsables de dar cumplimiento & fos beneficios establecidos en la Ley, asf como otros programas que sean creados, deberdn
contar con la estructura fisica y personal téenico apropiado en su respectiva institucion, para dar cumplimiento efectivo y oportuno a los irdmites
administratives que realicen los beneficiarios, pudiendo establecer oficinas y ventanillas inicas para Ja atenci6n prioritaria y exclusiva de las PErsOnas

beneficiarias de conformidad a 1o establecido en la Ley Especial.

Area de salud

Art. 37.- El Instituto definicd la estructura organizativa que considere neeesaria de forma que responda al cumplimiento de las necesidades
identificadas de 1a poblacién veterana y excembatiente beneficiada, para ka administracidn de! beneficio de afencién médica preferencial, asf coma [os

demés programas de szlud que se implementen.

Ejecucion de programas

Aut. 38.- El Instituto podrd celebrar convenios con diferentes instituciones pablicas o privadas, tanto nacionales como internacionales, de con-
formidad con la legislacidn vigente, para garantizar la prestacion de los programas de salud a los beneficiarios de la Ley Especial. Asimismo, podrd
adquirir insumos médicos, equipo médico, biomédico, equipo de apoyo médica, maguinaria e insumos farmacduticos, asf como contratar z las personas

iddneas para la prestacion de estos servicios conforme 2 Ia estructura que para tal efecto se determine.

Exencién de responsabilidad

Art. 39.- Los beneficiarios veteranos o excombatientes deberdn manifestar por escrito su consentimiento de someterse a tratamientos de rehabi-
litacidn, exdmenes o tratamientos médicos que determine 2f Instituto a través de sus diversos programas de atencidn; asimismo, en easo de no aceplar

los tratamientos mencionados también deberin hacer constar su decisidn por eserito y el Institnto quedars exento de clialquier responsabitidad.



Si con posterioridad la persona beneficiaria veterana o excombatiente decide someterse 2 los tratamienios mencionados, tendrd el derecho de ser

atendida. En este caso, el Instituo no incarrird en respensabilidad por los dafios sufridos por la persona beneficiaria en el lapso transcurrido.

Area de eréditos

Art. 40.- Bl Instituto definird la estructura que considere necesaria para la administracion y seguimiento del beneficio de acceso a programas
de lineas de crédito con intereses flexibies a los beneficiarios de la Ley Especial, as{ como los demds programas de créditos y financiamiento que el

Instituto implemenie de acuerdo con su capacidad financiera, atribuciones y competencias legales.

Vipencia
ATt. 41.- El presente decreto entrar4 en vigencia a partir del dia de su publicazidn en el Diario Oficial.

DADO EN CASA PRESIDENCIAL: San Salvador, a los veintiocho dias del mes de julio de dos mil veintidds.

NAYIB ARMANDC BUKELE QRTEZ,

Presidente de la Repiiblica.

JUAN CARLOS BIDEGAIN HANANIA,

Ministro de Gobernacidn y Desarrollo Territorial.

ACUERDO No. 452.-
NAYIB ARMANDO BUKELE ORTEZ,
Presidente de la Repdblica.

En uso de sus atribuciones y de conformidad 2 lo establecido en el articulo 17 del Reglamento Interno del Organo Ejécutivo, ACUERDA: Mo-
dificar el Acuerdo Ejecutivo MNo. 374, emitido por esta Presidencia al 24 de jusio de 2022, en ¢l sentido que ¢l Despacho de Fconomfa, se encarga con
cardicler ad-honorem, durante el perfodo comprendido del 30 de julio al 6 de agosto de 2022, al Ministro de Medic Ambiente y Recursos Maturales,
Arqguitecte Fernando Andrés Lipez Larreynaga y no a la Ministra de Turismo, seiora Morena Heana Valdez Vigil, como se habia mencionado en el
citado Acucedo, en ausencia de la Ministra de Economfa, sefiora Marfa Luisa Hayem Brevé, a quien se le ha conéedido permiso para ausentarse de
sus labores durante el perfodo antes mencionado, a fin de atender asuntos de fndole personal; siendo procedente ademds, ¢l autorizar el encargo de

despache en mencida, habida cuenta que  la fecha adn no se ha nombrado Viceministro en ¢l Ministerio de Economia.

DADO EN CASA PRESIDENCIAL, en 1a ciudad de San Salvador, a los veintiocho dias del mes de julio de dos mil veintidés.

NAYIB ARMANDO BUKELE ORTEZ,

Prasidente de la Repiblica.

JUAN CARLOS BIDEGAIN HANANIA,

Ministro de Gobernacién y Desarrolle Territorial.



