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Instituto Nacional de los Deportes de 
El Salvador 

A. MARCO INSTITUCIONAL 

l . Política 
Generar el mejoramien1o de las personas medionte los aspec1os lisicos y moro les, a troves de los diferentes disciplinas deportivas que son factores esenciales del proceso educativo 
y de lo integración social. 

Incrementar lo promoción masiva de las deportes y de la educación lísico que asegure la satisfacción de las nemidodes sedales de la población, median1e su acceso ol deporte 
organizado y lo participación de los podres de fam ilia, maestros, estudiantes locales y empresas privados. 

Instruir y capacitar al recurso humana, en los técnitos y ciencias relacionadas con el deporte y la educación Hsica. 

Promulgar aspectos legales y mecan ismos de compensación, poro garantizar la protección y estimulo poro los deportistas y personas con méritos relevantes en aspectos 
deportivos. 

2. Prioridades en lo Asignación de Recursos 
Priorizar en cuanto o la orientoción de los recursos, dándole mayar importancia a aquellas actividades encaminadas a fortalecer el servicio que la Institución presta, 
principalmente en lo relolivo o fomentar lo organización de la disdplino deportivo a nivel nacional. 

Fortalecer el murso técnico poro incrementar el desarrollo y descentralización del deporte en nuestro país, tonto en el sector federado, colegial, comunal y otros. 

3. Objetivos 
Planificar, organizar, integrar, dirig ir y controlar lo gestión deportiva no don al, mediante lo utilización óptimo de los recursos, poro fomentar lo promoción masivo de los 
deportes y la educación ffsico o nivel nocional. 

Facilitar oportunidad es de deporte y recreación a todos los sectores del país, que permitan meíorar la salud físico y men tol, o lin de insertarlas en lo vida productiva, contribuyendo 
de esto manero al desarrollo social y económico. 

B. INGRESOS 
Ingresos Corrientes 12,331,945 

15 Ingresos Financieros y Otros 50,000 
154 Arrendamiento de Bienes 

15402 Arrendamientos de Bienes Inmuebles 50,000 

16 T ronslerencias Corrientes 12,281,945 
162 T ronsferendos Corrientes del Sector Público 

1620500 Presidencia de la República 12,281,945 

Total 12,331,945 

C. ASIGNACIÓN DE RECURSOS 
10 dlG F df' ·t estino e asto por uente e manetam1en o 

Código Unidad Presupuestarlo Responso ble Fondo General Recursos Total 
Propios 

01 D\rec<íón y Adm in istración In stituciona l Presidente 5,039,590 5,039,590 

02 Actividades Deporlim Gerente 7,242,355 50,000 7,292,355 

Total 12,281,945 50,000 12,331,945 
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2. Clos~icoción Económica Institucional por Área de Gestión 
Desarrollo Social 

Gastos Corrientes 12,300,445 

Gastos de Consumo o Gestión Operativo 7,248,265 

Remunerotiones 3,780,715 
Bienes y Servicios 3,467,550 

Gestos Financieros y Otros 187,000 

Im puestos, lasos y De rechos 150,000 

Seguros, Comisiones y Gastos Bantarios 37,000 
Tronderencias Corrientes 4,865,180 

T ronsferencias Corrientes al Sector Privado 4,865,180 
Gastos de Capital 31,500 

Inversiones en Activos Fijos 31 ,500 

Bienes Muebles 21,500 

1 ntangibles 10,000 

Total 12,331,945 

3. Relación Propósitos con Rerursos Asignados 
Unidad Presupuestario y Lineo de Trobojo Propósito Costo 

01 Dlrt<d6n y Admtnlstrad6n lnstltudonal 5,039.590 

01 Dirección Superior Definir políticos y lineamientos porc la condu((i6n del deporte naclonol. 351,090 

02 Administración Genero! E¡ecutor los pollticos y lineamientos de lo Dirección Supe rior y alcanzar la excelencia en lo prestación de servicios. 4,470,875 

03 Unidad Financiero Institucional Ejecutar la normativo linonciero, opegóndose a sus avances y desarrollo. 217,625 

02 Aálvldades Dtportiws 7,292,355 

01 Deporte Comunal Coordinar y fomentar lo porfüipodón en el deporte estudiantil en todo el pa ls. 42,1 65 

02 Promoción y Mosilicoción Deportivo Dorar de los ronocim lentos es pecio li zados o I persono I técnico deporti va, fortaleciendo el de porte de o Ita rendí miento. 774,970 

03 Cimlas Apl icados al Deporte Atención integro!, médico y psicológico de otletos de alto rendimiento de todos las lederocíones deportivos, o61íados 
o lo I nstitucí6n. 210,130 

04 Deiarrollo Deportl10 Mejorar el deporte desde lo etapa del desarrollo, de formo progresivo, implementando sistemáticamente planes y 
estrategias de nivel cienJlflco en materia deporfüa, que coadyunn o lo generación de nuevos talentos; asimismo, 
otorgando o poyo económico y técn ico o personos naturales y íurídicos que se dedican o lo práctica depo rtiva; o demás, 
se Incluye la cantidad de $20,000 poro financiar ol Comité Porolimpico de El S0l1ador (CD PESA), y $1 50,000 poro 
la tompra de imp!emenlos deportivos del Departamento de Lo Libertad, el ¡uol será e¡ecutodo por lo Asodoción 
lnlersectoriol poro el Desarrol lo Económico y el Prog reso Social (CIDEP) , según Dictamen Na. 213 de lecha 18 de 
enero de 2017, emitido por lo Comisión de Haciendo r Especia l del Presupuesto de la Asamblea Legislativo. 6,094,475 

05 Residencio Deportivo Ofrecar albergue a las de legaciones deportivos nocionales e internaciona les que participan en los in!ertambios 
deportivos. 170,615 

Total 12,331,945 
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4. Asignación Presupuestoña por Rubro de Agrupación, Fuente de Financiamiento y Destino Económico 
51 54 55 56 61 

Unidad Presupuestario y Cifrado Presupuestario Líneo de T ro bojo Remuneruciones Adquisiciones de Gastos Financieros T ronslerencios Inversiones en Go.stos Golfos de Totol 
Bienes y Servicios yOrros Corrienles Activos Fijos Corrientes Capital 

01 Dirección y Administración lnllilucionol 2,123,925 2,697,165 187,000 31,500 5,008,090 31,500 5,039,590 

2017-0501-3-0l-Dl-21-1 Fondo General Dirección Superior 253,590 97,500 351,090 351,090 

02-21-1 Fondo Genero! Administración General 1,704,710 2,547,665 187,000 4,439,375 4,439,375 

22-1 Fondo General 31,500 31,500 31,500 

03-21-1 Fondo General Unidad Financiero lnslitucional 165,625 52,000 217,625 217,625 

02 Actividades Deportivas 1,656,790 770,385 4,865,180 7,292,355 7,292,355 

2017-0501 -3-02-01 -21-l Fondo General Deporte Co munol 27,535 14,630 42,165 42,165 

02-21-1 Fondo General Promoción y Masificación Deportiva 758,510 16,460 n4,970 774,970 

03-21-1 Fondo Genero! Ciencias Aplicadas al Deporte 192,630 17,500 210,130 210,130 

04-21-1 Fondo General Derorrollo Deportivo 537,895 641,400 4,865,180 6,044,475 6,044,475 

21-2 Recursos Propios 50,000 50,000 50,000 

05-21-1 Fondo General Residencio Deportiva 140,220 30,395 170,615 170,615 

Total 3,780,715 3,467,550 187,000 4,865,180 31,500 12,300,445 31,500 12,331,945 
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D. CLASIFICACIÓN DE PLAZAS 
1 Est ·fi ·ó d PI r e rati COCI n e azosa 1empo ompleto 

Rango Solcrlal Ley de Salarios Centro tos Total 

Plazos Monlo Plozas IAonlo Plo1os Monto 

351.00- 400.99 1 4,800 1 4,800 
401 .00 - 450.99 44 220,405 44 220,405 
451.00- 500.99 22 128,150 29 168,840 51 296,990 
501.00 - 550.99 57 357,480 21 132,580 78 490,060 
551.00 • 600.99 11 78,300 23 164,220 34 242,520 

601.00 · 650.99 12 91,380 6 46,165 18 137,545 
651.00 - 700.99 6 49,260 10 82,620 16 131 ,880 

701.00 • 750.99 1 8,820 37 326,940 38 335,760 
751 .00 - 800.99 8 75,000 3 27,780 11 102,780 

801.00 - 850.99 4 39,360 4 39,460 8 78,820 
851.00 - 900.99 2 21,120 2 21 ,120 
901.00 - 950.99 6 67,860 6 67,860 
951.00 · 1,000.99 2 23,425 2 23,425 

1,001.00 -1,100.99 3 36,720 6 77,220 9 113,940 

1,101.00 - 1,200.99 4 54,120 3 41 ,460 7 95,580 

1,201.00 - 1,300.99 4 60,120 7 104,675 11 164,795 

1,301.00 - 1,400.99 2 33,280 2 33,280 

1,401 .00 · 1,500.99 1 17,450 l 17,450 

1,701 .00 -1,800.99 2 42,960 2 42,960 

l,801.00-1 ,900.99 2 44,590 2 44,590 

1,90 LOO -2,000.99 1 23,775 2 47,035 3 70,810 

2,001.00 · 2,100.99 1 25,200 1 25,200 

2,301 .00 en adelante 2 70,555 2 70,555 

Total 134 1,019,935 215 1,813,190 349 2,833,125 

2 Cl ºfl "ó d I P OSI COCI n e ersona por A . 'd d T" e I t ct1v1 a a lempo omp e o 
Clasilicoclón Ley de Salarios Contratos Total Monto 

Personal de Gobierno 1 1 41,145 

Personal Ejecutivo 1 6 7 169,580 

Personal Técnico 31 91 122 1,099,760 

Personal Administrativo 54 57 111 907,770 

Personal de Obro 6 6 12 71 ,700 

Personal de Servicio 42 54 96 543,170 

Total 134 215 349 2,833,125 
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