ACTA 1312019

JUNTA DE COMITE DIRECTIVO DEL INSTITUTO NACIONAL DE LOS DEPORTES DE
EL SALVADOR.

En la ciudad de San Salvador, a las diecisiele horas del dia veintidos de julio de dos mil
diecinueve, en la Sala de Reuniones de la Presidencia del Instituto Nacional de los
Deportes de El Salvador, ubicada en el Palacio de Jos Deportes Carlos “El Famoso®
Hemandez; reunidos los sefiores Presidente, Directores Propietarios y Suplentes del
Sector Gobierno y del Sector Federaciones Deportivas, para celebrar Ia Sesién de Comité
Directivo, siendo éstos el lugar, dia y hora sefialados.

Previo al inicio, el sefior Presidente de INDES Yamil Alejandro Bukele Pérez, procedié a
establecer el Quérum y se comprobd la presencia de los siguientes Directores Propietarios
por el Sector Gobiemo: Licenciado Luis Alonso Chevez, Licenciado Roberto Eduardo
Cakler6n Barahona y el sefior Rafael Arévalo; Directores Propietarios Sector
Federaciones: Licenciado Adonay Mancia, Licenciado Efrain Segura y Doctor Rafael
Romero Reyes; Directores Suplentes del Sector Gobierno: Licenciado Mario Emesto
Pérez, sefior Gustavo Alfredo Cruz y Arquitecto Ricardo Alberto Cardoza, Direclores
Suplenies del Sector Federaciones: Doctor Juan Carlos Ramirez. En consecuencia de lo
antesior se conforma el quérum suficiente para dar inicio a esta sesion. Tienen Derecho a
Voz y Voto los Directores Propietarios del Sector Gobiemo y del Sector Federaciones, y
solo fienen Derecho a voz, los Directores Suplentes del Seclor Gobiemo y de
Federaciones. En alguna ausencia, los Suplentes sustituyen al Propietario, segin Sector
al que representan y adquieren el Derechp a Voto. También estuvieron presentes
Licenciado Fabio Molina, Asesor Legal de Ia Presidencia, Sefior Rodolfo Mena, Asesor
Técnico de la Presidencia, Licenciado Jesils Emesto Ramos, Gerente Financiero y el
Licenciado Juan José Gomez, Gerente Administrativo.

Se dio por abierta Ia sesion, se distribuyd y desarrolio ta Agenda comrespondiente, que
contiene los siguientes puntos: 1. Aprobacion de Quérum, 2. Leclura de agenda, 3. Lectura
y aprobacion del Acla anterior, 4. Informe de avance de evenio World Beach Soccer
Games Qualifier Ef Salvador 2019, 5. Ratificacion de Resoluciones Razonadas, 6. informe
de disposicion del Cargo y aceptacién de renuncia de Personal, 7. Dejar sin efecto
Acuerdo No 62-4-2019 Punto No 11.3 de la Sesion CD4 del veintiséis de febrero de 2019,
8. Propuesta de pago CODICADER, periodo 2019-2024, 9. Informe sobre reunidon con
promolorias deportivas de INDES a nivel nacional, 10. Informe sobre Asamblea General
Ordinana de Federacién de Kickboxing. 11. Sifuacion de Federacion de Tenis de Mesa,
i6 de que}a contra Federauon de Natacion, 13. Integracion de Comité




DESARROLLO DE LA AGENDA:

1. APROBACION DEL QUORUM.
Se comprobd y aprobd el quorum legal.

2. LECTURA DE AGENDA
Se procedit a la lectura y aprobacién de la Agenda, incorporando puntos Varios.

3. LECTURA DEL ACTA ANTERIOR.
Se dio leciura y aprobd el acla anterior, sin observaciones.

4. INFORME DE AVANCE DE EVENTO WORLD BEACH SOCCER GAMES
QUALIFIER EL SALVADOR 2019.

El senor Rodolfo Mena, Asesor Técnico de la Presidencia, presenta un resumen del
avance que a la fecha ha tenido el desarrollo del proceso de organizacion del WORLD
BEACH SOCCER GAMES QUALIFIER ELL SALVADOR 2019, que se desarrollara en
nuestro pais del 3 al 5 de agosio del cormiente aiio, con Ia participacion de 8 equipos
masculinos y 4 equipos femeninos. En su presentacién resume diversas reuniones
intemnas y externas que sobre los varios temas que se incluyen en ia organizacion. Informa
que se han realizado, fabores de equipamiento y accesibilidad de la instalacién principal
de CIFCO, el proceso de traslado de arena, coordinacion con MOP. Coordinacién con
CIFCO y MITUR, para la adecuacion de ias instalaciones como la cancha, sanitarios,
camernnes, area medica, area para equipo deportivo de control, area de prensa y de
medios, efc, ademas informa sobre contactos y reuniones realizadas con los
patrocinadores para cubrir los detalles que estos proveeran para organizar de manera
eficiente y coordinada su apoyo; también abordo !a organizacion del alojamiento,
informacion anticipada sobre el transporte aéreo y local de delegaciones a esta etapa del
proceso, asi como del equipo de arbitros que parliciparan en el evento, equipo de
dirigencia y organizadores de Beach Soccer, organizacion de vuelos segun datos a la
fecha, y del transporte interno, alimeniacion de las delegaciones, organizacién de Siaff de
INDES y Voluniarios para las diversas areas de trabajo como seleccion, indumentaria de
trabajo, alimentacidon, programacion del evenito deportivo relacionado a entrenamientos y
realizacion de juegos, premiacion, boleritos, organizacion de horarios y dias de irabajo,
la gestion y el apoyo del area financiera de INDES, el pago de los derechos de
organizacion que ya se ha efectuado, en relacion a la etapa de organizacién de la
Comision de Seguridad, habiéndose contactando a la PNC en sus diversas areas, acceso
a servicios de salud, Cruz Roja, hospitales privados para atender equipos segin Segquros
Hospitalarios, atencion al sistema de comunicacion del Staff, coordinacion de personal y
equipo médico de INDES en esos dias con su equipamiento y sus insumos médicos,
montaje ¥y coordinacion de equipos audiovisuales y la vinculacion con TCS para la
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fransmision del evento, organizacion de la publicidad en CIFCO y Anfileatro segun los
establecido en las normas de Beach Soccer, proceso de premiacion, coordinacion de la
atencién a funcionarios de gobiemo, invilados VIPS, patrocinadores, equipo de Beach
Soccer, a medios de comunicacion y que incluye todo el proceso de organizacion det
evenio para el éxito de este.

ACUERDOQ 209-13-2019

Al respecto, el Comité Direclivo en base a la informacion proporcionada a esta fecha,
ACUERDA: Darse por enterada y aprobar las gestiones que el equipo de organizacion ha
desarollado en las diferentes areas de trabajo y otras que estan en proceso de desarrollo
a la fecha. NOTIFIQUESE.

5. RATIFICACION DE RESOLUCIONES RAZONADAS.

El Licenciado Fabio Molina, Asesor Legal de Presidencia, informa de Resoluciones
Razonadas para Ratificaciones y otras decisiones de la Presidencia para que sean del
conocimiento def Comité y que, segin cada caso, es necesario, sea para Ratificar y/o para
ser del conocimiento y aprobacion de este Comité Directivo de acuerdo a las atribuciones
de este y las que normativamente comresponden a la Presidencia. Para ratificacion se
presentan las siguientes, asi: CD3-2019 Ratificacion de pago a partir Junio de Esfimulo
Deportivo para Jugadores y Jugadoras y equipos técnicos de la Seleccion de Fuibol de
Playa tanto de equipo masculino como del equipo femenino, CD 4-2019. Obligaciones
adquiddas por la Administracion anterior en Transporte para eventos estudiantiles,
insumos alimenticios para Hotel y Villa, bienes y servicios para uniformes y ofras
erogaciones urgentes, especialmente en periodo enfre 1 de junio a 3 de julio 2019, CD 5-
2019. Fuma de Contrato con Beach Soccer y pago de Fee y el monto trasferido de
$ 30.000.00 US ddlares, CD 6-2019. Ademas se hace del conocimiento de este Comité
de los siguienies acciones ejecutadas por la Presidencia segin sus afribuciones, asi:
Designacion de Gerente Legal como representante ante el Comité Directivo de INJUVE,
Aceptacion de renuncias y remociones de empleados que pusieron cargos a disposicién
segiin detalle en Punto seis de esta Acta y Contratacion de nuevos funcionarios para esta
nueva administracion segiin se defalla en Punto No. 196 de Acta 12-2019 Sesion del doce
de julio del presente afio, estas tres Gltimas como atribuciones de la Presidencia
establecidas en Articulo 18 de la Ley General de los Deporles.

ACUERDO 210-13-2019
De acuerdo a lo informado y ampliado por la Asesoria Legal, segin cada caso, este
Comité ACUERDA: a) Ratificar las Resoluciones Razonadas siguientes: Resolucién
Razonada 3-2019 Designacion de Gerente Legal como representante ante el Comité
Directivo de. INJUVE, Resolucion Razonada 4-2019. Ratificacion de pago a partir Junio
de este aiio del Estimulo Deporfivo para Jugadores y Jugadoras y equipos técnicos de la




téminos acordados por comité en sesion de comité directivo de fecha doce de julio del
presente aiio, b) Darse por enterados y aprobar las acciones de [a Presidencia asi:
Aceptacion de renuncias y remociones de empleados que pusieron cargos a disposicion
segin deialle en Punto Seis de esta Acta y Contratacion de nuevos funcionarnos para esta
nueva administracion segin se detaila en el Acuerdo de Comité Directivo niimero 196-12-
2019 de Acta 12-2019 de la Sesion del doce de julio del presente aio y la Firma de
Contrato con Beach Soccer y pago de Fee por el monto trasfendo de $ 30,000.00 US
Ddlares conforme al Acuerdo de Comité Directivo nimero 204-12-2019 de Acta 12-2019
de la Sesion del doce de julio del presente afio, ¢) Instruir a la Gerencia Financiera a
proceder con Ias transferencias, pagos de salarios e indemnizaciones segun
programacion, presupuesto para cumplir con obligaciones financieras que se expresan en
las Resoluciones Razonadas en este Acuerdo y cuando corresponda en las acciones que
se han realizado por las afrihuciones de la Presidencia, conocidas y aprobadas por este
Comité Directivo que se detallan en e Punto b) de este Acuerdo, d) Instruir a la Gerencia
Legal a elaborar contratos, convenios, geshiones legales y olros segun comesponda en
estas decisiones del Comité y de la Presidencia, y el seguimiento de conirol respectivo, y
e) Informar a la Gerencia Financiera, Gerencia Legal, Gerencia de Desarrollo Deportivo,
Unidad de Comunicaciones, (Gerencia Administrativa y Auditoria Interna. NOTIFIQUESE.

6. INFORME DE DISPOSICION DEL CARGO Y ACEPTACION DE RENUNCIA
DE PERSONAL.

El Licenciado Juan José Gomez Gerente Administrativo informa sobre el personal de
confianza que ha puesto a disposicion de ia nueva administracion sus cargos y que han
presentado sus respectivas renuncias, se han retirado de la Institucion la Licenciada
MERCEDES BEATRIZ AL VARADO DE MENDEZ, quien se desempefiaba como Jefe del
Departamento de Prensa y Comunicaciones, renuncia efectiva a partir del dia 04 de julio
del presenie afio; |a Licenciada KRISIA LORENA GARCIA, quien se desempefiaba como
Gerente Deportiva, renuncia efectiva a partir del dia 15 de julio dei presente ano;
Arquitecta LORENA MARGARITA ORANTES HERNANDEZ conocida por LORENA
MARGARITA VISCARRA HERNANDEZ quien se desempefiaba como Gerenfe de
Ingeniera y Operaciones, renuncia efectiva a partir del dia 17 de julio del presente afio; el
Licenciado ALEJANDRO RODRIGUEZ CATALAN, quien se desempefiaba como Jefe de
Mercadeo y Cooperacion Infernacional, renuncia efectiva a partir del dia dieciséis de julio
de presente afio; Ja sefiora DELMA DINORA ZAVALETA, quien se desempenaba como
Jefe de Seguridad, renuncia efecliva a partir del dia 05 de julio del presente aiio, la sefiora
ANA MARCELA RIVERA PENA, quien se desempefiaba como Jefe de UACH, renuncia
efectiva a partir del dia 22 de julio del presente ano, A fodos ellos, se les respetaran los
derechos establecidos en ef Contrato Colectivo de Trabajo y en las teyes laborarles del
pais, pagandoseles {a indemnizacién comespondiente mediante la firma de acta de
finiquito a favor del INDES.



pais, pagandoseles fa indemnizacion comespondiente mediante la firma de acta de
finiquito a favor del INDES.

ACUERDO 214-13-2010

Al respecto el Comité Directivo ACUERDA: a) Darse por enterado de Ia situacion de la
renuncia de los funcionarios siguientes: 1) Licenciada MERCEDES BEATRIZ ALVARADO
DE MENDEZ, quien se desempeiiaba como Jefe del Departamento de Prensa y
Comunicaciones, renuncia efectiva a partir del dia 04 de julio del presente afio; 2)
Licenciada KRISIA LORENA GARCIA, quien se desempeiaba como Gerente Deportiva,
renuncia efectiva a partir det dia 15 de julio def presente afio; 3) Arquitecta LORENA
MARGARITA ORANTES HERNANDEZ conocida por LORENA MARGARITA VISCARRA
HERNANDEZ, quien se desempefiaba como Gerente de Ingeniera y Operaciones,
renuncia efectiva a partir del dia 17 de julio del presente aifio; 4) Licenciado ALEJANDRQ
RODRIGUEZ CATALAN, quien se desempefiaba como Jefe de Mercadeo y Cooperacion
Internacional, renuncia efectiva a partir del dia dieciséis de julio de presente afio; 5)Sefiora
DELMA DINORA ZAVALETA, quien se desempeiiaba como Jefe de Seguridad, renundcia
efectiva a partir del dia 05 de juliov del presente afio; y 6) Licenciada ANA MARCELA
RIVERA PENA, quien se desempefiaba como Jefe de la UAC), renuncia efectiva a partir
de este dia 22 de julio del presente afio y los cargos antes aludidos han sido sustituidos
por nuevos funcionarios que se informaron en Acta de Comité Directivo No. 12-2019,
exceptuado la Jefatura de Seguridad que esta vacante a la fecha. b) Girar lineamientos a
la Gerencia Financiera, Depariamento de Gestion y Talento Humano, Gerencia Legal,
Gerencia de Desarmollo Deportivo, Unidad de Comunicaciones, Gerencia Administrativa y
Auditoria Intema, para que para que de acuerdo con sus compefencias, registren y
efectGen las operaciones que se defiven de las obligaciones reales y exigibles que
determinen procedentes, segiin lo establecido en la normaliva técnica y legal
correspondiente. NOTIFIQUESE.

7. DEJAR SIN EFECTO ACUERDO NO 62-4-2019 PUNTO NO 113 DE LA
SESION CD-4 DEL VEINTISEIS DE FEBRERO DE 2019.

La Gerencia Administrativa informa que para liberar desde el punto de vista presupuestario
el monto de $ 71,400.00 US Ddlares que el Comité Directivo aprobé en fecha 26 de febrero
de 2019, para ser ufilizados para la ejecucion de Ia Carrera del INDES de 2019, la cual
fue programada para el 26 de mayo del 2019, y no fue realizada en virtud de la falfa de
ejecucion de la anterior adminisiracion. Se establece que en el mismo acuerdo se autorizo
la adjudicacion de la Libre Gestion para la adquisicion de doce mil camisas
conmemorativas a dicho evento, sin embargo en ninglin momento se procedio a la
notificacion formal ni se contraté a ningln proveedor para dichos servicios y en vista de
que la orgamzauop y evento de la carrera conmemorativa no se llevd a cabo, es urgente
iniciar reasignacion de recursos, evidenciando que los mismos no se
comproipelieron /para con ningin proveedor en el procesa llevado por la anferor




necesidades para el funcionamiento de la inshitucion segin se defina en la programacion
financiera, con base a onentaciones de la nueva administracion y necesidades reales del
INDES.

ACUERDO 212-13-2019

Al respecto el Comité Direcfivo: ACUERDA: a) Dejar sin efecto el Acuerdo No 62-4-2019
Punto 11.3 de ta Sesion CD-4 de este afio, b ) Instruir a la UACI se deje sin efecto el
proceso de Libre gestion llevado a cabo por la anterior administracion para la adquisicién
de doce mil camisas conmermnorativas a la Carvera del INDES de 2019, en vista de que
esta no se llevd a cabo y la no existencia de ningln tipo de obligatitn o compromiso para
su cumplimiento; ¢} Instruir a la Gerencia Financiera para que realice las operaciones de
acuerdo a sus competencias para reorientar los recursos financieros por un monto de
$ 71,400.00 US Ddlares, para otras necesidades de la institucidn y cumplir otros
compromisos de mayor importancia para la institucion, y d) Informar a la Gerencia Legal,
Gerencia de Desarrollo Deportivo, Unidad de Comunicaciones, Gerencia Administrativa y
Auditoria Intema. NOTIFIQUESE.

8. RATIFICACION DE PROPUESTA DE PAGO CODICADER, PERIODO 2019-
2024,

La Gerencia Financiera informa que se ha recibido noftificacion de la Presidencia de
Consejo del Istmo Centroamericano del Deporle y la Recreacion CODICADER, en €l
sentido que £l Salvador como miembro del Sistema de Integracion Centroamericana y del
SISCA, es deudor y se tiene cuenta pendiente con ese organismo por un monto de
$ 18,000.00 US Délares, correspondiente a los ahos desde 2011 a la fecha de 2019, y por
tanto la Presidencia pro tempore de esa organizaciéon solicita que se proceda a cancelar
ylo a proponer un amreglo de pago para cumpiir con el compromiso con esa organizacion.
Al respecto se explica que este Comité segin Acuerdos previos en la anterior
administracién, ya habia instruido a pagar y/o hacer arreglos de pagoe ante CODICADER
en dos oportunidades, sin embargo, se necesitaba cerdificar que dichos pagos no se
habian hecho anteriormente y por ello era necesario gestionar ante CODICADER y con Ja
Gerencia Financiera anterior para Ia verificacion de los saldos deudores segin nuesfros
registros y los de SISCA-CODICADER. A la fecha no se ha cumplido ni total ni
parcialimente con la verificacion y por ende con el compromiso de pago, por lo que y de
acuerdo a notificacion de CODICADER la deuda es de $ 18,000.00 US Ddlares,
comrespondiente a los afos comprendidos desde 2011 a la fecha. Para cumplir con la
deuda la Presidencia ha propuesto un ameglo de pago de $ 5,200.00 US Ddélares por afio
a parlir de este afno y hasta 2023 y asi saldar tanto la deuda que se amrastra por las
anteriores administraciones desde 2011 y ademas lo que comresponderia a cada afio
desde 2019 hasta 2023, segln copia de carla que se anexa a este Acuerdo y la respuesta
elecirénica de la Coordinadora Adjunta del Gabinete del Secretario General de SISCA, en
el que acusa rectbo para el andlisis correspondiente de ese Gabinete para la respuesta.
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desde 2019 hasta 2023, segin copia de carta que se anexa a este Acuerdo y {a respuesta
elecirénica de la Coordinadora Adjunita de! Gabinete del Secretario General de SISCA, en
el que acusa recibo para el analisis cormespondiente de ese Gabinete para la respuesta.

ACUERDO 213-13-201¢

Al respecto el Comité Directivo ACUERDA. a) Darse por enterado y aprobar las gestiones
de la Presidencia en relacion a fa propuesta de pago para cumplir con lo adeudado al
CODICADER, cuyo monio es de $ 18,000.00 US Ddlares, correspondiente a los arios
comprendidos desde 2011 al 2019. Autorizando la propuesta de pago de $ 5,200.00 US
Ddélares por afio a pariir de este aiio y hasta 2023 y asi saldar tanto la deuda que se
arrastra desde 2011 y ademas lo que coresponderia a cada afio desde 2019 hasia 2023;
b) Solicitar a Deporte Estudiantii coordinar con la Gerencia Financiera para verificar y
garantizar que los saldos deudores presentados por la Presidencia de CODICADER sean
los correctos y de ser asi proceder a cumplir, de haber algiin cambio en los montos
deudores, informar para modificar propuesta a SISCA-CODICADER, y ¢} Informar a la
Gerencia Financiera, Gerencia Legal, Gerencia de Desamollo Deportivo, Unidad de
Comunicaciones, Gerencia Administrativa y Auditoria interna. NOTIFIQUESE.

9. INFORME SOBRE REUNION CON PROMOTORIAS DEPORTIVAS DE
INDES A NIVEL NACIONAL

£l seiior Presidente Ad Honorem informa que se reunio este dia con las Promotorias de
INDES que se ubican a nivel nacional en las cabeceras departamentales como han estado
funcionando desde hace varos afios. En la reunion en Presidente les hizo ver las
anentaciones principales de la nueva politica deportiva, el apoyo al deporie como aclividad
fisica, al desanollo del deporte federado tanto regular como deporte inclusivo, y el énfasis
en ¢l alto rendimiento. Reiterd la necesidad de ta vinculacion con las Federaciones y
Asociaciones Deportivas como las especialistas en sus respectivos deporfes y como
INDES en su conjunio deben empoderar a estas y nosotios debemos apoyar sus
esfuerzos para mejores y mas resultados. Explicod sobre la necesidad de trabajo de equipo,
no solo al interior de INDES sino también con otfras organizaciones piblicas y privadas
con las que se fenga relacion de frabajo, excitando a compartir buenas practicas y la
blisqueda de la excelencia. Informo también que se evaluara el desempeno de cada
promoloria y sus integrantes y se premiara a la mas extosa como ia numero Uno y también
se verfficard agquellas que no gjecuten su trabajo tomando, en su debido momento las
decisiones del caso. Invito a apoyarse y a seguir los nuevos lineamientos deportivos que
se trasladaran por parie de la Gerencia de Desarrollo Deportivo. Cabe seinalar también
que se le explicé como deberia de funcionar ia figura de los Gestores Deporfivos como
una nueva plataforma para generar la vinculacion entre Gestores y Federaciones, en base
a la formylacién\de proyectos relacionados al deporte para 1o cual también invito a los
actuales promotores a conocer y profundizar en esta idea de los gestores deportivos y se
fortalezca fa vinclilacion entre fa base y el alto rendimiento.




las propuestas de la Presidencia ante el cuerpo de promotores en el sentido de coordinar
esfuerzos con Federaciones y Asociaciones Deportivas de deporte inclusivo y la propuesta
también de la figura de los gestores deportivas con la nueva funcién de vinculacion con
proyectos deportivos con las Federaciones y Asociaciones, b) Recomendar al Presidente
Ad Honorem que el nuevo proyecto informado y explicado ante este Comité sea onentado
para su enfoque operativo con la Gerencia de Desarrolio Deportivo y se ubigue como
prioridad en el presupuesto de 2020, y ¢) Informar a la Gerencia Financiera, Gerencia
Legal, Gerencia de Desamofio Deportivo, Unidad de Comunicaciones, Gerencia
Administrativa y Auditoria Intema. NOTIFIQUESE.

10. INFORME SOBRE ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA DE FEDERACION
DE KICKBOXING

Se conoce informe de la Gerencia Legal en el cual reporia del desarollo de la Asamblea
General Ordinaria de la Federacion Saivadorefia de Kickboxing. Esta se convocd para el
dia 29 de junio y se dio inicio a las catorce horas con freinta minutos en segunda
convocatoria. La Agenda propuesta incluia Verificacion del Quorum, Memoria de Labores
2018, Informe de Estados Financieros 2018 y Programa Anual de Actividades 201 9. Para
iniciar y el Presidente da las palabras de bienvenida y se verifica el quorum y se verifica
la presencia de trece miembros con derecho a voz y voto de veinlidos convocados,
estableciendo el quorum legal. Se procede a la lectura de la Memoria de Labores por parte
del Presidente de la Federacion exponiendo sobre las achividades nacionales e
infernacionales desarrolladas en el afio de 2018 y después de leida se aprueba por
unanimidad. En relacién a los Estados Financieros de 2018 el Presidente de la Federacion
expone sobre la situacion financiera indicando que para 2018 no recibieron fondos de
INDES y que las actividades alli reflejadas se desarrollaron con fondos de patrocinio y de
gesiién propia, siendo aprobada por unanimidad. Finalmente se da lectura al Programa
Anual de Actividades para 2019 relacionando fos eventos naciorales e interacionales
que se tienen programadas para este afio de 2019. En base a lo verificado y habiendo
abordado los puntos de ia Agenda, Ia Unidad Legal a través del informe de representante
de esa Unidad, recomienda aprobar los acuerdos tomados en esta Asamblea General
Ordinaria de la Federacion Salvadoreiia de Kickboxing. Es importante hacer ver que segin
la Ley General de los Depories y los Estatulos de esta Federacion la realizacion de su
Asambilea Ordinaria debe de realizarse en los primeros tres meses del afio por lo que es
atendible que se le haga un recordatorio a esta Federacion que debe de apegarse a sus
Estatuios y a la Ley General de los Depories en relacién a la fecha de sus Asamblea
General Ordinaria, exceptuando alguna situacion legal de fuerza mayor.

ACUERDO 215-13-2019

En atencion a lo expuesto, el Comité Direclive ACUERDA; a) Aprobar los Acuerdos
tomados en la Asamblea General Ordinaria del afio 2018 de la Federacion Salvadorena
de Kickboxing, b) Darse por recibido el informe elaborado por la representante de la
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En atencion a lo expuesto, el Comité Directivo ACUERDA; a) Aprobar los Acuerdos
fomados en Ja Asamblea General Ordinaria del afio 2018 de la Federacion Salvadoreiia
de Kickboxing, b) Darse por recibido e informe elaborado por la represeniante de la
Gerencia Legal, y Recomendar a la Gerencia Legal que prevenga a esta Fedeyaciin
mediante nofificacién que de acuerdo a sus Estatutos y a la Ley General de los Deporiles
su Asamblea Ordinaria debe de verificarse en los primeros tnes meses del aio] de no
cumplirse, sin jusia causa, se debera aplicar las sanciones que comespondan; y ¢) Dar a
conocer este Acuerdo a la Gerencia de Desarrolio Deportivo, Unidad de Comunicaciones,
Auditoria Intema, Gerencia Legal, Gerencia Financiera, y Gerencia Administrativa.
NOTIFIQUESE.

11.SITUACION DE FEDERACION DE TENIS DE MESA.
Ef Gerenie Legal mforma sobre la situacion que esta atravesando la Federacion de Tenis
de Mesa, y que viene de hace algunos meses, exponiendo sobre la ditima Asamblea
General Ordinaria realizada, la peticion de la misma para reprogramaria, las diversas notas
y denuncias, que tanto la Junta Directiva ha enviado al INDES, asi como diversas notas y
denuncias que han presentado miembros afiliados a dicha federacion en casos de
infracciones a sus Eslatutos y demas normativa técnica, en confra del Presidentes y
demas miembros de [a Junta Direcliva. La situacion se ha venido complicando con el
correr de los dias y la falta de respuesta oficial de la gestién anterior, de pero con animo
de conocer y auscultar mas a fondo fa situacion y por la llegada de la nueva Gerencia
Legal se le solicita a esa instancia que con base a la Ley General de los Deporfes se
presente, esa Gerencia presente un informe final con base en la legalidad que nos asiste

para tomar decisiones sobre el caso de esta Federacion y conocerlo en proxima reunion
para la toma de decision final.

ACUERDO 216-13- 20219

Con base en lo expuesto el Comité Directivo ACUERDA: a) Girar lineamientos a la
Gerencia Legal, para que en consideracion a las denuncias y la informacion agregada y
documentos con que se cuenta, con fundamento en la Ley General de los Deportes y los
Estatutos de la Federacion de Tenis de Mesa, se efeclie el analisis #écnico legal de la
situacion de dicha Federacion y se proponga a este Comité, lo que legalmente
comesponda, en un plazo de 10 dias habiles. NOTIFIQUESE. ‘

12.SITUACION DE CASO DE QUEJA CONTRA FEDERACION DE NATACION
El Gerente Legal informa sobre documentacion recibida en la Unidad Legal en relacién a
denuncia por parte del Club de Natacidn Aqua Center en (a que expone sobre
incumplimiento de normas técnicas y de ética de la Federacion que padrian ser calificados
comgo fal es en documentos para fines de calificacion de atletas a eventos de
natacion i acional, asi como acciones de lo que ellos consideran como malirato a
alletas.de club de natacion. Ha habido varios procesos y/o sefialamientos previos e




los procedimientos sancionalorios, y presente a esta Comite sus informes y propuestas
para que este Comité como organo competente de conformidad a la Ley General de los
Deportes, emiia las regoluciones que conforme a derecho commespondan; que la Gerencia
Legal analice toda la informacién, geshiones, documentacion, demandas, etc,, con que se
cuente, para que con base a la regulacidon legal aplicable se prepare propuesta a este
Comité, del procedimiento administralivo que legalmente cofresponda aplicar, para
resolver las denuncias presentadas, a la mayor brevedad posible, de manera transitoria
en vista de la inexistencia de un Reglamento de la Ley General de los Deportes de E!
Salvador.

ACUERDO 217-13- 2015

Con base en lo expuesto el Comité Directivo ACUERDA: a) Girar lineamientos a la
Gerencia Legal, para que presente a esta Comiié un proyecio de Instructivo de
Procedimiento Administrativo Sancionatcorio Transitorio, mientras de promulga la nueva
Ley General de ios Deportes y su Reglamento, para dar tramite a toda las denuncias
presentadas ante el INDES; b) Girar Lineamientos a la Gerencia Legal para que presente
un Resumen ejecutivo que contenga el detalle de los hechos denunciados en contrade la
Junta Direcliva de la Federacion Salvadorefia de Matacion y la propuestas juridicas para
resolver cada caso en particular, su acumulacion y las posibilidades de aplicar medidas
alternas de solucion de dichos conflictos. NOTIFIQUESE.

13.INTEGRACION DE COMITE DE PRESUPUESTO 2020.

El Presidente Ad Honorem de INDES informa, que segtin los Manuales de preparacion del
Presupuesto para 2020, se requiere de la integracion de un Comité de Formulacion de
Presupuesto para el afio 2020, el cual debe ser liderado por la Gerencia Financiera del
INDES, apoyado por las unidades principales del INDES como el Area de Presupuesto,
Infraestructura, Talento Humano, Gerencia Administrativa, Area de operaciones, Gerencia
de Desarrollo Deportivo y todas sus dreas para planificar y presupuestar etc., y asi contar
con foda la informacion sobre las necesidades y requenmientos para fa integracion y
formulacion del Presupuesto de 2020 y este sea presentado al Ministerio de Hacienda en
el plazo requerido.

ACUERDO 218-13-201%

Al respecio ef Comité Direclivo ACUERDA; a) Aprobar la infegracion del Comité de
Formulacion de Presupuesto para 2020 liderado por la Gerencia Financiera y sus areas
relacionadas con la integracion de ofras Unidades Administrativas segin lo establecido en
las politicas de formulacion presupuestana que emite el Ministerio de Hacienda, y b) Girar
lineamientos a la Gerencia Financiera como lider del Comité, Gerencia Legal, Gerencia
de Desarrollo Deporfivo, Unidad de Comunicaciones, Gerencia Administrativa y Auditoria
Intema, para que le den cumplimiento al presente acuerdo de manera inmediata para la
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