Informe de Gestion
Junio 2017 - Mayo 2018

o

sicAMOscreando v ‘ p o §







Informe junio 2017 a mayo de 2018, aifio 4 de gestion.
1. Politica de Promocién de la Participacion Juvenil

Asesoria Legal a Organizaciones Juveniles

Coordinadoras Departamentales de Juventudes Organizadas.
Congresos Nacionales de Juventudes Organizadas.

Premio Nacional de Juventud

Consejo Nacional de la Persona Joven.

JUVENTOUR 2017

Acciones de Fortalecimiento a la Participacién Juvenil
Campana de Voluntariado #AMO EL SALVADOR

2. PREVENCION DE LAVIOLENCIA Y GARANTIA DE LA SEGURIDAD
Implementacién del Plan El Salvador Seguro “Activate por la Convivencia®
Acompainamiento a Comités Municipales de Prevencion de la Violencia (CMPV)

Politicas Municipales de Juventud.

Actividades de promocidn de la convivencia comunitaria.
3. PROMOCION DE LOS DERECHOS A LA EDUCACION
Programa Nacional de Pasantias

Programa Nacional del Servicio Social Juvenil

Gobiernos Estudiantiles.

Acciones de Promocién de los Derechos de la Educacién
4. PROMOCION DEL EMPLEO JUVENIL.

Programa de Empleo y Empleabilidad “Jévenes ConTodo”
Acceso a Formacién Técnica Vocacional {convenio con INSAFORP)
Acceso a Microcréditos (Convenic FOSOFAMILIA)
Acciones de Promocion del Emplec Juvenil

5. PROTECCION DE LA SALUD INTEGRAL



Ferias de Servicios Integrales de Salud.
Programa Integral de Remocién de Tatuaje
Acciones de Promocién de la Salud Integral

6. INCLUSION SOCIAL, AMBIENTALY CULTURAL
Programa sin ambiente no hay convivencia
Programa de Arte y Cultura Juvenil.
Campamento Kuskatan

7. PROMOCION DE LA RECREACIONY ELTIEMPO LIBRE
Programa Pensando en Deporte

Festival del Salto

Carrusel Deportivo

8. ATENCION EN CENTROS JUVENILES

9. GESTION INSTITUCIONAL

Junta Directiva

Convenios de Cooperacioén

Participacién En Espacios de Coordinacién
Intercambios

Gesti6én del Conocimiento

Proyectos en Ejecucién

Apoyo a otras instituciones

10. GESTION FINANCIERA Y EJECUCION PRESUPUESTARIA
Gestién financiera y ejecucién presupuestaria
Detalle de ejecucién

Direccién y Administracién GOES -Institucional
Dificultades Encontradas

Detalle de Contratos Adjudicados.




El instituto Nacional de la Juventud, en cumpli-
miento a lo establecido en la Ley General de
Juventud, implementa sus acciones derivadas
de las siete politicas sectoriales establecidas en
la ley:

1. Politica de promocion de la participacion
juvenil

2. Politica de prevencién de la violencia y
garantia de la seguridad,

3. Politicas sectoriales de la promocidn de los
derechos de la educacion,

4. Politicas de promocién del empleo juvenil
5. Politicas de proteccién de la salud integral
6. Politicas de inclusién social ambiental y
cultural

7. Politicas de la promocion de la recreacion y
el tiempo libre.

Para operativizar estas politicas en el territorio,
se hace necesaric el trabajo articulado con
diversas instituciones tanto a nivel nacional
como a nivel local, con organizaciones comuni-
tarias, organizaciones y comités juveniles,
ADESCOS, directivas comunales, comités de
deportes, medio ambiente, arte y cultura, entre
otros, asimismo la gestion de proyectos y
cooperacion para el cumplimiento de objetivos
establecidos. A continuacién, se presenta el
detalle de las acciones desarrolladas en el
marco de cada una de las politicas sectoriales,
asi como la gestién institucional necesaria para
el soporte y funcionamiento institucional.

Asescria Legal a Organizaciones Juveniles

Para el Instituto Nacional de la Juventud uno
de los temas importantes es trabajar con la
poblacion joven es la participacion juvenil, el
objetivo principal es promover su empodera-
miento a través de la organizacion, por ello en

cumplimiento del articulo 15 de la Ley General
de Juventud letra (i} se subscribié el convenio
con el Ministerio de Gobernacion y Desarrollo
Territorial para facilitar la inscripcién de las
asociaciones y fundaciones en el registro
comrespondiente y en este periodo 13 nuevas
organizaciones juveniles han obtenido su lega-
lizacidn.

Las organizaciones juveniles proceden de los
Departamentos de: San Salvador, La Libertad,
Chalatenango, La paz, Cabafas, Cuscatlan,
Santa Ana, Sonsonate y Ahuachapan, San
Miguel y una de jovenes residentes en el exte-
rior, especificamente en Dallas Texas, de los
Estados Unidos de Norteamérica. Ademas, al
menos 50 organizaciones juveniles han recibi-
do asesoria para su proceso de legalizacion, el
cual a fecha de este informe se encuentra en
proceso de revision, consultas y opiniones.

NO. NOMBRE DE LAS ASOCIACION

1 = ASOCIACION COORDINADORA
INTERSECTORIAL DE LA
JUVENTUD DEL OCCIDENTE DE
EL SALVADOR

2 ASOCIACION DE JOVENES CON
VISION EMPRENDEDORA PARA
EL DESARROLL®O RURAL

3 ASOCIACION CENTRO DE
RESILIENCIAY FORMACION
POPULAR

4 ASOCIACION ARTISTAS DEL
ORIENTE DE EL SALVADOR

5  ASOCIACION JOVEN SIN
FRONTERAS

6 ASOCIACIONES PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL DE LAS
JUVENTUDES DE SAN
SALVADOR

7 ASOCIACION JUVENTUD
ASOCIADA SALVADORENA PARA
LA UNIDAD NACIONAL

8 ASOCIACION ESCUELA DE EFA
FUTBOL DE ARMENIA

8 ASOCIACION JUVENIL PARA EL
ARTEY LA CULTURA

10 ASOCIACION DE JOVENES
RURALES DE CHALATENANGO

11 ASOCIACION JUVENIL AJS
SANTANECA

12 ASOCIACION CORBATA AZUL CAP

13 ASOCIACION DE JOVENES RED RECJEC
JOVENES EMPRENDEDORES DE
CABANAS

AEREVIATURA
ACIJOES

AJOVENES

CREFQPJ

ASARTES
JovenES

ADLUSS

JASPLUN

JUVENARTE

REDCHA

Fuente: Elaboraclén propla

DOMICILIO
AHUACHAPAN

CUSCATLAN

SAN SALVADOR

SAN MIGUEL
DALLAS, TEXAS

SAN SALVADOR

SAN SALVADOR

SONSONATE
LA PAZ
CHALATENANGO
SANTA ANA

LA LIBERTAD
CABANAS



Coordinadoras Dapartamantalas
de Juvemriudes Organlzadss.

En seguimlante al trabajo con las
Coordinadoras Departamentales, 88 ha dado
soguimiento a lo largo del afio a las reunionas
da cada coordinadora, en dicho procaso sa ha
brindado asistencia técnica y scompaiamianto
para la definicidn de sus planse de trabajo, asi
como la Implameantacidén del mlsmao.

El objetive de las coordinadoras es al de
aglutinar a la mayor cantldad da
organizaciones juveniles, y que al trabasjo
soordinado de astan sa evidanscia en accionas
qua baneficlan a la poblaclén Joven de cada

bisqueda da propuestas que sean efectivas
para &l desamrollo da las miamas, la realizacién
de runiones y asambleas juveniles como parte
Importante para la toma dediclones de mansera
colectiva, elaboracién de planes de trabajo que
busquen desarrollar puntos de interds v
bensficlo para sus organfzaclonas.

Resalta en el presarts periodo [a participacidn
de las coordinadoras da Cabafias, Usulutin y
Sarita Ana en la organizacién de los eventas
regionales de JUVENTOUR, y la crsacidn de la
oficina de la coordinadora en al departamanta
de San Vicants, eapacio que ha sido designado
por la Gobernacidn Departamerrt2l y gque
facllitard el trabajo de las organizaclones
juveniles,

Congrasos Naclonalas de Juvantudes
Organizadas.

Desda sl afio 204 al INJUVE faclilta cada afio
aspacios para la reflexién entra las juventudes
grpanizadas, on Ios cuales se estzhlecen las
prioridadas para el afo slgulenis. Para el
prasente periodo se realizaron 4 congresas
nacionales, uno por cada zona del pais;

R Facha Dapartamasntos pardcipanies
departamento. Para INJUVE una de nuasiras | el 1dessptiembre  San Sshvador, La Liberind ¥ Chalstanenge
priordades es sismpre la de acompadar y  Orental  Sdassptiambre  Usubutin, Lu Uinidn, Maresiny San Migual
respaldar cada uno de sstos esfuerzos y que los iR, el O e Viante

¥ las jévenes participen y puedan incidir an sus
comunidaces a travds de la organiracidn para
la toma de declslonss y el raconocimlanto a
sus derechos.

En ssta apuesta 88 clava el rol qua
desampaian las goberneciones
departamentales, quisnes son el vinculo mdas
carcano da las organlzaclones, las facllkan
espacios para sus reuniones, asl como el
acompafiamismo par accionss temitoriales.
Ademés, se [ncluye a su rapresentanta en al
Gabingte de Gestién Departameantal.

Lno de los slemartos ¢laves para el logro de
los objetlvos plantaados por cada una de las
organizaciones juveniles que forman parte de
las 14 coordinadoras departamentales, ss la

En astos eventos sa contd con la partcipaclion
de 324 jGvenes, (181 hombres y 143 mujeras)
representantes de 75 organizacionss juveniles,
en astos encusniros ds partcipacién los
jévenes buscan crear espacios de reflexién y
debata con diversas tsmidticas que les ayudan
a comprandser la realldad que wviven en su
armtomno, temas como Paricipacidn Pelltica
Juvenil, Empleabilidad, Meadio Ambients,
Convivencle Cludadana, Salud Sexual ¥y
Reproductiva, Emprendimiento Juvenil, e
Identidad Cultural, sobre la base de ellos se
hacan andllsls a Intarcamblos qua tlanen por
objetivo cambier y transformar la realidad en la
que setdn inmeraos cada joven.



Asimismo en el mes de octubre de 2017 se
realizé la devoluciéon de los resultados en un
evento de amplia paricipacion de las 14
coordinadoras departamentales, en este
ejercicio se realizaron diversas dinamicas entre
ellas la de conformar mesas con los grupos de
jovenes participantes donde se tomaron
acuerdos a partir de las conclusiones y
reflexiones de las diversas tematicas que
fueron debatidas en los congresos asi como:
Participacién Politica Juvenil, Empleabilidad,
Medio Ambiente y Convivencia Ciudadana,
Salud Sexual y Reproductiva, Emprendimiento
Juvenil, e Identidad Cultural.

Premio Nacional de Juventud

En el afio 2017 se realizé la segunda edicién del
premio Nacional de Juventud, con el cual se
reconoce a aquellos jovenes, hombres y
mujeres que a través de acciones positivas han
logrado destacar en diferentes ambitos, por
ello el premio incluye cuatro categorias: labor
social, ingenio emprendedor, talento nacional,
innovacidn ciencia y tecnologia.

Este reconocimiento es de vital importancia
porque a través de él no solo se aporta
econémicamente a que quienes ganan
continden su labor, sino que permite visibilizar
las acciones positivas que dia a dia la juventud
realiza, y al mismo tiempo anima a las
juventudes a continuar haciendo propuestas
novedosas en sus ambitos de interés, seguir la
ruta del desarrollo de la cultura, de la ciencia y
tecnologia y asi construir un mejor pais en
donde la cultura sea el centro de nuestras
acciones.

El concurso inicia desde el mes de mayo
lanzando la convocatoria que cierra en Julio, y
de forma paralela se selecciona al jurado
siguiendo los mandatos de la Ley del Premio
Nacional de Juventud.

Para concursar es posible se presenten de
manera individual u organizada, ya sea se
encuentren o no legalizadas, ademas de
cumplir con los requisitos que fueron
contenidos en las bases de competencia.

Para el afio 2017 el jurado fue conformado por5
personas:

Cecilia del Carmen Martinez Bernabé
Especialista desarrollo rural

Silvia Anabel Elizondo
Miembra del CONAPEJ

Daniela Genovés
Representantes de organizaciones
estudiantiles de la Universidad El Salvador

José Luis Magaiia Rivera
Economista Ambientalista

Asuical Enrique Lépez Sandoval
Artista Plastico

En este proceso se recibieron en total 29
propuestas en las categorias de:

e Labor Social: 12 propuestas

¢ [Innovacidn, ciencia y tecnologia: 4 propuestas
sTalento nacional: 5 propuestas

= Ingenio emprendedor: 8 propuestas

La entrega de este reconocimiento se realiza en
el marco del dia nacional e internacional de la
juventud que se conmemora con la feria
nacional de juventudes JUVENTOUR, siendo el
presidente de la Republica Profesor Salvador
Sanchez Cerén, que hizo entrega del
reconocimiento a los ganadores siguientes:

e Cataegoria Labor Social: que fue otorgado a la
joven Wendy Lisseth Morales Galvez, joven
que se ha destacado por su labor en favor del
respeto a los derechos humanos de las
juventudes, su principal aporte ha sido contra
el estigma negativo que se cifie a la poblacién
joven, destacando la lucha por el
esclarecimiento de las detenciones arbitrarias
hacia jévenes.

e Categoria a la Innovacion Ciencia y
Tecnologia: que fue otorgado al joven Daniel
Enrique Mejia Barahona, por su prototipo de
BASURERO AUTOMATICO, el cual cuenta con
un sistema de sensores y de localizacion, que
le permite detectar grupos de persona y



acarcarsa a allos para que depositen su basura,
entre otras funcionss.

+* Catagoria al Talente Naeclonal: Oua fue
otorgado Bl joven Mario Eduerdo Ldpez Vogs,
artista visual y con especizlidad on sscultura,
ha creado obras “referentes” de nuestro pals,
procurando en cades proceso contribuir
tambidn a la prvencidn de violencia,
Involucrando a nifios y Jdvanas.

s Cutegoria ol Ingenio Emprendedor: Que fue

otorgado a la Asoclacldn “Lser para Sofiar”

colectivo juvenil que ifrebaja en al reciclaje de
materialew para 2 slaboracién de libros para
lectura, en verslonas muy amigablas al pabllco
que habitualmante no lee; 3e han especializado
an obras dé gran renoembr on la historia y quea
vale la pena lear.

Consejo Necional de la Persana Joven.

El Consejo MNecional de la Parscne Joven
-CONAPE.) eetablacido en la Ley General de
Juventud, nace para qua los y las |[Gvenss sa
imvolucren ¥ ajerzan participacidn activa an
vigilar ¢l cumnplimiarto de las politicas pablicas
dal Instituto Naclonal da Juventud.

Es importarmte mancionar ques al CONAPEJ
dantro de suz atribuclones tamblén astd su
representaciin en la Junta Direclive del
INJUVE, eon donde 4 repressntantes de
organizaclones Juvenlles particlpan con voz y
voto, proponen evaldan y deciden sobre planes
¥ proyectos que sa discuten sn este drgano de

direcclén ¥ que son da mucha Importancla para
Ie juvantud.

Debldo a la reforma da la Lay General de
Juvantud de agosto de 2018 que amplit la
participacidn de 8 a 14 de jdvenss se realizé un
nuevo proceso da sslecclén de representantas,
por allo en el mea de marzo del afo 2017 la
Junta Dimctiva dal Instibite Nacional de la
Juventud, en cumplimlanto a la Ley Genaral de
Juvantud, realizé convocatoria pablice a todas
I2s ompanizacionss y asociacionss juvenilss a
nival naclonal, para que presentsn candidatos
o candidates para la eleccidn de la totalidad de
integrantes del Conssjo Nacional de la Persona
Joven- CONAPE.].

En ol mas da junio de 2017 e» llevd a cabo las
slecclones tenlendo como cantros da votaclion
a8l Cantro juvenil de la Zacamil para la zona
Central; El Carro Juvenil de San Miguel para
toda la zona ds Orlenta: El Cantro Juvenll de
Sonscnate pare le zone de Occidente y la
Gobsmacidn de San Vicarts para toda la zona
Paracentral.

Como resultado la  participacion de 164

organizaclonss pertaneclentss a log 14
departamentos del paia distribuidas asl:

Numsro de

Departamento  onganizacionss
Ahuachapin 14
Soneonate 14
£anta Ane 3
La Libariad Iz
San Salvador 1B
Chaletenango n
Cabefias 1
Cuscatiin a
La Paz 2
Zan Vicente 8
San Migusl 7
Momzéin a
La UInlgn 23
Lsulutén 4
Total 154
Pt Flbamalin paepn



El CONAPE. se ancusntra ahora conformado por 14 |dvanes (7 mu[sres ¥y 7 hombras} qulanes
fueron juramentados el mes de septiembre del afo 2017 por el Presidenta de la Junta Diractiva del
INJUVE y Ministro de Gobernacién y Desarrollo Tarritorial ol cual qusdo conformade de la
glgulanta manera

Departamentn NOMEBRE CARGO ORGANZACION
Ahuachapén Oecar Armando Lipsz Rlvera Becretaro Asoclacksn Arcolrs
Sonsonats Radl DavidVillafuarta Siclllano Shptima Vocal Fuare Social Juvenll
Horarza Apanwca
Santa Ang Dimas Dmnlal Reyss Cusstes Organkeciin y Intercambip
Fortalacimianto
Juvenll
La Libarted  Kutharine Meyrana Duarie Alfaro Seorwturia da Rad da jsveanes
Oastidn smprandedoras
rurales de Cabafias
San Sahmder  Jonathen Maurido Gullegos Mariinez Segunde Vosal Asociasion Juvand] Rossmnce
Chalstenanga Claudiz Alsgandrs Palscloa Pérez Tercar Vocsl Agociaciin par
ol desamollo Juvenil
Cabafias Sulalma Argantina Sanchez Cordara Secrotarla da Asociachkin Juvenll
Comunicecones Verspacanca JJuntos
Podemeos Lograrie
Cuscatiin Yonnl Lissath Echaverria Vicapraskiamta ADEJEDCO
La Paz Gabrials Alajandra Redrigues Cuarts Vel Rad de Comunicadonss
Participwtiva
SanVicente  Joaé Angsl Morano Fresiderts FOJUSAL
San Migual Grimakda Magaly del Carmen Solano Mungula PrimerVocal Acoprojam daR.L
Momzin Nistor lamaw] Vertur Majla Quinta Vocal AJUEI
La Unlén Nory del Carman Chaverria Homidinder Saacto Vocal AJUDEM
Usulutén David Ricarde Crallana Sindico JOBAL
Puiarbic Bhiboreclin propla
JUVENTOUR 2017

En los mesas de junio, julio y agosta de 2017 se realizb |a octava edicién,
dal JUVENTOUR, con el lama "ACTIVATE CONTODO JUVENTOUR 217"
esta apuesta continda siendo uno de los espacios que desarrolla el mas
alto nivel participacién y de oportunidad para la poblacidén joven, un
ancusntro para las Juventudas de los diferentas sectoras soclalas,
culturalas, econdmicas y pollticos. Este es un avento que busca poner da
manifissto el talerio, la creatividad, ol ingenio, la destraza, da a conocar
al miximo las capacldades de las Juvantudes y que articula la oferta
publica y privada da servicios y oportunidades an temas como
educacién, walud, cuhlura, artistica, emplso, empleabilidad,
ampraendadurlamo, seguridad, deportes ¥ participaclén Juvenll.

Con la finalidad de acersar las oportunidades a los y las [dvenes a sus
tarritorlos, sa reallzaron 4 ferlas una por una por cads zona geogrifica
dal pals, contando con una participacién de 151,000 entre nifas, nifos,
adolsscontas, j[Gvenss v piiblico en genaral, segan of siguiente detalle:




Zona Facha Luger Aslstentes
Paracantral 20 da Junks 2017 Pargue Cantral Enriqua Hoyos, llobssco 13,000

Ompidental 14 da julio 2017 Pargue les Palmeras, Sants Ane 18,400

Oriermal 20 e Julle 217  Pargue Santral de Usulutin 22,000

Cantral 18 v 18 do agoato Contro da Forlsa ¥ Convenclionas. 5.5. 100,000

Tiovibad 181,000
Peinte Buboreckin promin

Es de manclonar que el éxlto y los resultados poslthvos obtenldos en la octava edlcldn de
JUVENTOUR 2017 fue posible 8 Ia sfective coordinacidn interinstitucionel con diversos sectores
comn Ingthuclonas piblicas, privadas, orgenlzaclones y asoclaclones Juvenlles estas dltimas
como actores claves y protagonlstas an la reallzaclén del evanto,

Tamblén ss Importanta menclonar sl apoyo organizativo y terrtoral en los munlelplos a través de
los Comités de Pravencldn de la Viclancle CMPY ¥ las coordinadoras departamentalas de
Jjuventudes organizadas, gracies a esta coordinacibn que se raaliza a nivel nacional y local
cormtamos c¢on diversidad de ofertas para los y las Jfveneas, asl como sspaclos de participacién y
desarmrollo da foros qua facllltan loa Intercambloa, farlas da emplao Juvenll, farlaz da
smprendedores, stend con ofertas institucionales, municipales, Universidades, Cemriros
aducativos, ONG'S, ademds un ampllo espacio para dagarollar sl teatro da calle, sl pabellén de
las artas, cultura y madloamblente, tamblén, Hip- Hop ¥ concurso da corsografias.

Esta ferla se vuslve un sspaclo que abra las oportunidades al plblleo an general, debldo a su
varlada ofarta, sagin se datalla en la slgulents tabla.

fran Diarta En snerdineclin
Salud * Salud ssnial v raproductiva & Minktodo do salud
# Programa de remoolin de teiusjes = PASR)
= Barvicios odomoldglcos = Stan Subdireccldn
* Bdmonos do la vista = FOSALUD
& Prosaba VIH & MINSAL [prog. de'VH)
wAipncion a emargancias
Emplao » Gmduscddn de |Gvensa del Programa de Empleso = Minksterlo deTrabajo
¥ Emplaabliided Jdvenos con Toda™ * Diraccidn da Promocidn da Emplea Juwanil
* Faria da Emplea « COMAMYPE v Minixtario da Esonomia
= Jivernes smprondedores
Educackin * Aob&tica * Minlstorio de Educacidn
* Programa da alimanbacidn v saled sscolar & Cantro stolaree
= Paquetne sscolures ¥ computedorss * Coleglos
= Alfabetiraciin = Univarsidades
* Huartoa aacolaras = FANTEL
& Becuy sducatives a LUSAID
» Cursq de Callgraiia «JECA
Prevanclin da = Oferta Informativa acarca la prevenchin da ia * Minksterfo de Justicia y Beguridad Publlca
Vislancla violancla s CMPY
# Stund Insttualonsl de la subdimoalfin de s Sgporgtars de Inolusién soolal
prevancidn de violencla = PNC {divisléin da Prevancitng
* Karapks dinamizado poer [Gvanas * ONGa

* Promionver kos acciones dil plun El Sahmdor
Seguro y ACTIVATE



Oferta

* Proporcionan servicio a la juventud sobre
reciclaje y ambientalismo

* Exposicion de las organizaciones juveniles

Area
Participacion
Juvenil

En coordinacién

* Organizaciones Juveniles

s Stand de la Asociacion Leer para Sofar

* Secretaria de participacion ciudadana y transparencia

® Informaci6n acerca dsl trabajo de campo que

realizan las organizaciones Juveniles
Recraacién y

# Prasentacion y exhibicidn de diferentes ramas

® |nstituto Nacional de los deportes
» Federaciones deportivas

® Secretaria de la Cultura

¢ Grupos Artisticos

e Instituciones Educativas

» Ministerio de Medio Ambiente
« Colectivos Urbanos

Tiempo Libre deportivas
sTorneo de futbol
# Clases de aerobic
* Zona libre para practicar deporte extremos
* Stand informativo de federaciones deportivas
Inclusién & Muestra de cine salvadorefo
Social, * Festival Teatro Joven
Ambientaly e Festival de bandas de paz
Cultural = Anime
¢ Hip Hop
= Conciertos

* Medio ambiente

Fuente: Elaboracién prapla

Acciones de Fortalecimiento a la Participacion
Juvenil

En este periodo se han realizado 93 accicnes de
promocion y fortalecimiento de la participacion
de jovenes en los diferentes ambitos, en ellos
participaron 4,279 mujeres y 4,212 hombres, un
total de 8,412 jovenes. Estas acciones
consisten en: asambleas comunitarias,
reuniones de seguimiento con juntas directivas
o comités juveniles, creacion y seguimiento de
planes de accién comunitario, participacion en
el eventos nacionales y locales, participacién
en la conmemoracion de la firma de acuerdo
paz, participacion en festivales del buen vivir,
jornadas de construccion de propuestas
comunitarias, campamento comunitario, foros
de participacién ciudadana, conformacién de
mesa juvenil municipal, y diversos eventos
comunales.

Campaiia de Voluntariado #AMO EL
SALVADOR

INJUVE continda desarrollando acciones de
promocion del voluntariado juvenil, uno de los
objetivos de esta campaha, es promover y
crear valores como la  solidaridad,
compaiierismo, en acciones de apoyo a otras
personas. En ese sentido y de conformidad a la

Ley General de Juventud y a lo establecido en
la Ley de Voluntariado de El Salvador, vy de
acuerde al trabajo territorial se han
conformado  “Comités de Voluntariado
Juvenil” por medio de los cuales se dinamizan
acciones de recreacion, arte y cultura, deporte,
educacidon, medio ambiente, salud prevencidn
de la violencia, etc.

En el periodo de reporte funcional 10 “Comités
de Voluntariado Juvenil” 8 de ellos en los
centros juveniles y 2 en instituciones
educativas: Instituto  Nacional General
Francisco Menéndez- INFRAMEN vy el Instituto
Nacional Alberto Mas Ferrer- INAM

No Nombre del Comité Lugar intsgrantes
1 Encinosy Robles Centro Juvenil Ahuachapén 20
2 Voluntarios/as Santa Ana Centro Juvenil Santa Ana 18
3 Cocoteros Centro Juvenil Sonsonate 12
4 Héroes Juveniles Centro Juvenil llopango 20
5 Voluntariado INAM Centro Juvenil Zacamil 67
6 Voluntariado INFRAMEN 54
7 PanyCafé Centro Juvenil Berlin 10
8 Cultivando Paz Centro Juvenil Usulutin 16
9 Husllas Centrg Juvaenil San Miguel 18
10 Manos Solidarias Centro Juvenil Morazén 12
Total 241

Fuente: Elaboracién propia



Implementaclén del Plan El Salvador Saguro
“Activate por la Convivancia®™

El Institute Nacional de [a Juventud, en
cumplimiomnto a Io establecido on 8l Art, 16 de la
Lay General de Juvemiud, en su politica
sactorial de Prevencibn de la Violencia vy

Garantla de la Seguridad, continda
fortaleclando  programas  estratdglcos de
pravenclén soclal de la viplancla, an este
petiodo sa ha Intansificado el trabalo en las
acclones desamrolladas a nivel temitorlal,
trabajando &n los munlclplos de la fass | y || dal
Plan el Salvador Seguro, la prevanclén sigua
glendo un tema pHortarlo para la Inathuclén ya
qua sl cantro dal trabalo as la poblaclién joven.

Para cumplir con esta oblatlvo vy al establacldo
an al Plan Quinquenal da Dasarrolle “El
fortalaclmiento de los factoras de proteccidn,
reducclén de los factoras de rleago vy
aseguramianto de las politicas de estado an
tarritorios con alta concentracién de violencia
sacial ¥ dalincuancia™ se realizan esfusrzos de
articulecibn ¥y coordinecidn con otras
institucionas, desde su participacién en &l sub
gabinete de prevencibn social, su comité
técnico y las mesas de: oporiunidades
educativas, oportunidades productivas,
servicios a Ia familia, dinamizacién de espacios
publices ¥y etencién a victimas; el Consejo
MNeacional de Seguridad Ciudedana,

Convivencla y su comlisldn da seguimlento a la
implemeantacion del Plan El Salvador Saeguro.

Desda la mesa de dinemizacldn da espaclos
pibllcos ss reallza sn conjunto sl programa
“ACTIVATE por la Convivencia®™ en el cual el
Ministeric de Cultura implamenta el
components de are y cultura ¥ sl Instituto
Nucional de los Daportes- INDES, que a través
da &l se implemanta el components de deporta
¥ racraaclén, por su parta sl INJUVE reallza las
acciones de fortalecimisarto a la organizacidn
comunitaria juvenil a través de la generacién
de planss de acclén, an su conjunto el
programa o4 apoyada por sl Viceministerio de
Pravencidn Social como ente rector de la
politlca de pravencldn del pais.

El INJUVE resliza acciones en los municipios
de intervencidn basados en &l modselo de
Prevancldn de la Violancla eon Partlelpaclén
Juvenil: Diagndsticos comuntarios, Mapas de
rieago, Planes comunitarios, Voluntariado,
Educaclén, Daporte y Recreaclén, Arts y
cultira, Promosidn de la  salud, Medio
ambiente, Familia ete.

Para sste perfodo de reporte [unlo 217 a mayo
208, 38 ha reslizedo accionezs en 37
mu nlgrlm, Incluldos los 26 municiplos fase 1y
2 dal Plzn ol Salvador Seguro.

El énfasis del trabajo de INJUVE asth en el
trabalo ds organlzaclén comuniterla, al cual
tiens como finalidad impactar positivamente
@n |la vida de las y log jivenes de las
comunldades, ¥ sobre todo sl de potenclar la
participacidn juvenil, para sllo a wawis del
programa ACTIVATE, 8¢ ha continua
acompahando a los comités Juvenlles y ae han
conformado nusvos comitds Juvenlles en cada
una de |as comunidade®s en las que =e
acompaha, siendo a la fecha un total de 115
comitds an los cuales participan 1,450 Jévenas {
817 hombres y mujores }, a quiosnes e les
ha fortalecido en el proceso de slaboracién de
planas comuntarios a Implamantar an sus
comunidadss,

En esta pnﬂndn 41 comltds han reclbldo Khs
qua contianen insumas o harramiantas para las
acciones territoriales tales cOmo
medloamblants, acclones murallstas, husrtos
CAEAINE anira DITos.

El Monto invartido en el fortalacimiento de los
comitds as de $31,398.64, ¥ an los sigulantes
I‘I"IH!_B&:H continuard la antraga de kit a olros
comités,



ppartamento Municipio Comunidades Hombres  Mujeres  Totales

ELREEVELGIE  Mejicanos 1 Com. 26 de enero 16 B 24
2 Sector edificios 400 4 2 6

3 Col Regalado 2 b 3 8

4 Col Las palmas 5 1 B

Ciudad Delgado 5 Com. Cartografia 7 3 10
6 Com. San Antonio laVega 13 4 17

7 Col. California 7 8 15

8 El Palmar 4 8 12

San Salvador 9 Com. Bolivar 13 1 24
10 Com. La Labor Santa Martha 6 0 B

11 Com. El Milagro/ Castilleja 1 0 1

12 Com. San Luis 2 9 B 15

13 Com. Progreso, Santa Cecilia 4 6 10

14 El Coro/San Martin 18 4 22

15 Com. El Granjero ly Il 10 13 23

16 Maria Auxiliadora 4 7 1

17 Hermosa Provincia -] 9 14

Soyapango 18 Com. 22 de Abril 9 6 15
19 Com. Mana Eben Ezer 1" 4 15

20 Com.Vista al Boulevard 17 2 19

21 Com. Las Margaritas 9 6 16

22 Guayacan 9 9

23 Las Margaritas 5 2 7

San Martin 24 Com. Santa Maria 12 10 22
25 Com. SantaTeresa 9 4 13

26 Com.ExIRA 8 7 15

27 Com. Génesis 2 9 1

Apopa 28 Com. Nueva Apopa 1 4 15
29 Com. Valle Verde 9 3 12

30 Com.Valle del Sol 6 8 14

31 Residencial SantaTeresa de las Flores 8 5 13

Cuscatancingo 32 Majucla 10 6 16
33 ElTransito 8 9 17

Zacatecoluca 34 Espino Arriba 4 6 10
35 Espino Abajo 5 b 10

36 Esperanza 2 2 1" 13

37 San Carlos 6 4 10

Olocuilta 38 San José Centro 1 6 17
39 Lotificacién San Francisco 8 2 10

40 El Carmen 1 9 1 10

41 El Carmen 2 8 2 10

Santiago Nonuhalco 42 Palo Blanco 6 4 10
43 Los Obrajes 7 4 1

44 Las Hojas 2 8 10

45 SantaTeresa 9 4 13

Cuscatlan San Pedro 46 San Jose el Espino 3 7 10
Perulapan 47 El Paraiso Arriba 1 4 6 10
48 El Paraiso arriba 2 6 4 10

Cojutepeque 49 Col. Fatima zona 4 (comité 1) 6 4 10
50 Col. Fatima zona 4 (comité 2} 5 7 12

51 Zona 1(El Calvario, Col. el Progreso) 1) 7 18

San Vicente San Vicente B2 Achichilco 18 1" 29
53 Jiboa 1 19 5 24

54 Jiboa 2 8 4 12

55 San Cristobal 10 10 20




La Libertad

Sonsonate

Santa Ana

Ahuachapén

Usulutan

rtamento Municipio

Comunidades Hombres  Mujeres Totales
llobasco 56 Helen 1 5 12 17
57 Helen 2 8 16 23
58 Miranda 1 12 10 22
B9 Miranda 2 14 11 25
Quezaltepeque 80 Col. LasTorres 1 4 15
61 Las Palmeras 7 5 12
62 21 de Noviembre 3 7 10
San Juan Opico 63 Cantdn Las Delicias: Sacrataria 3
Integral de la Juventud 6 9
B84 Las Delicias: Softbol 4 6 10
65 Las Delicias Basquetbol 8 1 9
66 Las Delicias: Just dance 1 9 10
67 Agua Escondida: jévenes voluntarios
por el cambio 5 0 5
68 Agua Escondida: Organizacion juvenil 4 2 6
69 Sitio del nifio 3 4 7
Calédn 70 Palo grande 1 10 1
71 Las moras 3 3 6
72 Campos verdes 1 5 2 7
73 Campos verdes 1; Musica urbana 9 0 9
74 Campos verdes 1: scout 28 4 3 7
75 Residencial Jiguilisco 2 2 4
Sonsonate 76 Col Sensunapan 6 3 9
77 Col. Belén 5 5 10
78 EIl Balsamar 4 5 9
Nahuizalco 79 Cantébn El cerrito, Caserio Xéchitl,
Ixtactec 1 4 5
80 Las Mercedes 5 4 9
lzalco 81 San Carlos, Cantén Cangrejera 1 0 1
82 Col Maria Inmaculada 1,
Canton Tapalshucut 7 3 10
83 Santa Emilia, Cantén Tapalshucut 7 13 20
84 Comité Huiscoyalate 11 9 20
85 Atonal, Residencial SantaTeresa,
San Judas 13 1 14
Santa Ana 86 Cantén primavera {Com. Primaverita) 8 2 10
87 Cantén El ranchador (Com.
Llano grande} 10 2 12
88 Col. Rio zarco 2 5 7
83 Bambu 12 10 22
90 Barrio San Juan 1 6 7
Chalchuapa 91 San Antonic 6 5 1
92 Tazumal 8 6 14
Ahuachapéan 93 Un rancho y un lucero1 7 3 10
94 Un rancho y un lucero 2 5 5 10
95 Chanchullo 9 1 10
96 El barro 2 6 7
87 Los magueyes 5 4 9
98 Santa Isabel 5 5 10
Jiquilisco 99 Gaviota 4 1 B
100 Residencial Jiquilisco 9 7 16
101 Sisiguayo 10 8 18
102 Vista hermosa 8 3 1




Municipio Comunidades Hombres Mujeres  Totales

Usuluta Usulutan 103 Caserio el limon, Puerto parada 6 14 20
104 Puerto el flor 1 12 23
106 Salinas 8 8 16
106 El calvario 8 1 12

San Miguel San Miguel 107 Ciudad pacifica 7 3 10
108 Canton Miraflores 5 5 10
109 Prado 2 b 7
110 Milagro de la paz 3 3 6
111__Hato nuevo 1 8 9

La Unién Conchagua 12 El Jagley 5 6 1"
113 Llano los Patos 3 18 21
114 Huisquil. 4 9 13
115 Belén 7 1 1

Acompafiamiento a Comités Municipales de
Prevencion de la Violencia (CMPV)

El INJUVE participa como actor estratégico en
el trabajo conjunto que realizan los Comités
Municipales de Prevencion de la Violencia, y
que son liderados por los gobiernos
municipales, como entes responsables de
gestionar y coordinar el trabajo en el territorio
de cada municipio, lo que da una visidn mas
territorial sobre la problematica de violencia
social a nivel local.

Se continua brindando acompahamiento
técnico en la elaboracion de planes de accién
municipales diagndsticos y mapas de riesgo,
asimismo se brinda capacitaciones a sus
integrantes con temas que son importantes
para prevenir la violencia: Ley General de
Juventud, Politica MNacional de Juventud,
Modelo de Prevencion Social de la Violencia
con Participacion Juvenil y Herramientas
participativas.

Es importante decir que los Comités
Municipales de Prevencién de la Violencia, se
encuentran integrado por distintos actores
locales que tienen el compromiso y la
responsabilidad de contrarrestar la violencia
social que se vive a nivel municipal, asi como
fortalecer la participacion de la sociedad local,
mejorar la seguridad ciudadana y promover la
cultura de paz.

El INJUVE participa con personal que asiste a

las reuniones en 63 Comités Municipales de
Prevencion de la Violencia CMPV,
pertenecientes a 13 departamentos del pais:
Ahuachapan, Santa Ana, Sonsonate, La
Libertad, Cuscatlan, Cabaias, La Paz, Usuluan,
San Vicente, San Miguel, Morazan, La Union y
San Salvador. En dichos municipios estan
incorporados los 41 de los municipios
priorizados en el Plan El Salvador Seguro, y los
municipios vinculados a los Centros Juveniles.
En dichos espacios el INJUVE acompana de
acuerdo a la disponibilidad de recursos la
implementacion de planes municipales de
prevencion de la Violencia.

Como resultado de esta participacion, se han
desarrollado acciones concretas en 37 de estos
municipios 4,765 acciones de mejora de la
convivencia comunitaria y dinamizacion de
espacios puablicos, las cuales abonan al
proceso de reconstruccion del tejido social
comunitario bajo el enfoque de derechos,
génerc, generacional y de cultura de paz.

Estas acciones comunitarias obedecen a las
tematicas de: educacion, arte y cultura,
medioambiente, participacion juvenil,
recreacion, convivios intergeneracionales y de
salud, y en ellas han paricipado 235,581
personas.

Politicas Municipales de Juventud.

En este periodo hemos continuado el
compromisc de brindar acompafamiento y
asistencia técnica en los procesos de creacién



y/o actualizacion de politicas municipales de
juventud, como institucién garante del
reconocimiento y aplicacion de las politicas de
juventud. Esto corresponde a la
responsabilidad de construir junto a los y las
jovenes politicas que les beneficien y sean
incluyentes, es por ello que 31 municipios de
12 departamentos del pais han sido
acompanados en este periodo. (Tabla 13).

Asimismo, el objetivo principal es que a nivel
municipal se tengan instrumentos que les
permitan la realizacidn de acciones en pro de la
poblacion joven, ademas de generar |procesos
de participacion plena en las juventudes.

Actividades de promocion de la convivencia
comunitaria.

Se han realizado 454 acciones de prevencion
en las cuales han participado 27137 (13, 811
hombres 13,326 mujeres) y ninas, nifos y
jévenes y personas en general, en actividades
relacionadas con: Participacién, Educacién,
Salud y medic ambiente, Arte y culiura,
Deporte y recreacion, Prevencion,
Empleabilidad, entre otros.

N° DEPARTAMENTO MUNICIPIO

ESTADO ACTUAL

Programa Nacional de
Pasantias

La puesta en marcha del
Programa Nacional de
Pasantias se da en

cumplimiento a lo establecido

1 Cabafias llobasco En proceso de creacion

2 Chalatenango  Nombre de Jests En Proceso de Actualizacion en la Ley General de Juventud,
3 Arcatao En proceso de creacion articulo 16 literal K de la politica
4 Chalatenange En praceso de Creacidn de Promocion de los Derechos
5 Nueva concepcién En proceso de Cresfciéll de la Educacién y literal ¥ del
- Les Vit En:proscescicls actulizacion articulo 18 de la Politica de
7  Cuscatlén Suchitoto En proceso de actualizacion > s
B Cojutepeque En procsso de actualizacién Promocion del Empleo Juveml'
9 LaLibertad Huizucar En proceso de actualizacién el cual busca promover vy
10 Quezaltepeque En proceso de actualizacion mejorar la empleabilidad de las
n San Juan Opico En proceso de actualizacién personas jovenes, fortaleciendo
12 El Puerto En proceso de creacion y desarrcllando sus
13 Zaragoza Creada y aprobada .

14 LaPaz San Luis la Herradura Creacion de Politica capamdgdes patg cragr
15 Zacatecoluca En proceso de creacion °p°rtumdades al _’“erca_‘?"
16 San JuanTalpa Creaci6n de Politica laboral 'y la  insercion
17 Morazén Torola Asistencia técnica para la Creacién productiva.

18 San Salvador San Salvador Actualizada politica

20 anchimalco n procaso de actualizacién : H :

21 Ciudad Delgado Actualizada y aprobada que. las InStItUCIP.nes que
22 Majicanos En proceso de actualizacién remb_en a las ¥ los jovenes IFS
22 Soyapango Creada y aprobada consideren un potencial
24 SantaAna. Santa Ana En proceso de Creacién importante con el cual se
25 Sonsonate Santa Catarina Masahuat En proceso de creacion pueden fortalecer al mejorar los
26 Usulutan Nueva Granada En proceso de creacian servicios Yy la calidad en cada
27 Jiquilisco En proceso de creacidn una de las areas de trabajo en
28 Jucuaran En procasa de creacién las que estos jévenes prestan su
29 ElTriunfo Creada v aprobada e

30 Ahuachapén Ahuachapén En proceso de creacion §ervicio.

31 San Miguel San Miguel En procaeso de creacién

Fuente: Elaboracién propla

Para el periodo del reporte 2,120
jovenes (848 hombres y 1,272
mujeres) han sido beneficiados
a través del Programa Nacional
de Pasantias, en sus diferentes
modalidades, durante el



perlodo que dura la pasantia cada Joven raciba
una ayuda econdmica en concaepto da vidticos
de antra {$150 y $200) para sllc los v las
Jévenas pasantes deberin salaboran la
planiflcaclén de 8US actlvidades
adminlstrativas a reallzar, ¥ postarlormante
informes de las actividades ya realizadas.

El trabajo administrativo y operative que
realizan los ¥ laa jdvenas en sus pasantias son
acompanadas por ol personal de INJUVE y
demds instituciones que reciben pasantes,
quienes tienen la responsabilidad de dar
induccidn v ensafiar a2 cada joven en un
proceso de aprendizaje.

Las modalidades de pasantias implementadas
en el presente periodo zon:

* Pesantiny Universitaring
* Pesantins Laborales
* Pesantioy Gomunitarias

| Tpo de Pazantin Hombres Bujares  Total
Pasartiss Univaraitaias &7 BB 122
| Pasantias Laboraloa 751 1,186 1437
Pazarmtizs Comunitarias ki n a1
| Thriml g 1.0 218
Fuamts: Baberocin praals

Lo [évenas qus Ingresan al programa naclonal
de passantlas son colocados en las distintas
instituclones tanta phblicas y privadas, da
acuardo a su formacldn a Interds parsonal, a
contlnuaclén, sa prasantan para cada una da
las modalldadas de pasantizs las Instliuclonas
an que dasarrollan su proceso. Para al caso de
las pasantfas comunltarlae reallzaron sus
actlvidades en 28 municiplos partlcipantas dal
Plan El Salvador Seguro {tabla 15}, las
pasantias laborales fueron en 35 instituciones
publicas, 5 privadas ¥ 10 ONGs y agencias de
cooperacidn (tabla 18), mientraz que las
pasantias universitarias ae concentraron en 3
instituciones del sector pdblico.

San Sahador San Sahador
Boyapengo
Ciudad Dalgadn
Mla]lcaros
San Martn
Apnpa
Samty Ara Samtu Ana
Chalchuepa
Bonsonate Bonsonats
lzlen
Nuhuizalk:o
La Pax Zacatecnoluca
Samiago Nonualco
Oloauilta
La Libartoad Colan
San Juan Oplco
Quezshepesque
Cuscatldin Cojutepequea
San Padro Parulapan
Uasulutén Jiquilieco
Lsulutén
San Migwal San Migwal
Ahusachapén Ahuschapén
| Cabafias liobasco
| La Unisn Conchagus
| SanVkonts San Vicanta
| Tiodtad

#HHNHMN—IHJNH-‘HN—IHN—IHJNH-‘J—'-‘




Sector Institucién
Administracion Nacional de Acueductos y Alcantarillados (ANDA)
Alcaldia Municipal de Ciudad Delgado
Alcaldia Municipal de San salvador {CMPV)
Autoridad de Aviacién Civil
Autoridad Maritima Portuaria
Banco de Desamrollo de El Salvador (BANDESAL)
Casa de la Cultura y la Convivencia Ciudad Delgado
CE Juana Lépez
CE Catdlico San Sebastian
Comision Ejecutiva Portuaria Auténoma CEPA
Centro Nacional de Registros {CNR)
Complejo Educativo Delgado
Apoyo en Registro Académico
Comisién Nacional de la Micro y Pequeiia Emprasa (CONAMYPE)
Correos de El Salvador

Puablico Fondo de Inversidn Social (FISDL)
Fondo de Proteccidn de Lisiados {FOPROLYD)
Instituto Salvadoreno del Seguro Social (ISSS)
Instituto Nacional de los Deportes (INDES)
Instituto Nacional de la Juventud {INJUVE)
Instituto Salvadorefio de Rehabilitacién Integral (ISRI)
Instituto Salvadorefio de Turismo (ISTU)
Instituto Tecnolégico Centroamsricano (ITCA)
Loteria Nacional de Beneficencia
Direccién General de Migracion
Ministerio de Gobernacion
Ministerio de la Defensa Nacional
Ministerio de Educacién (Programa de Alfabetizacion)
Ministerio de Hacienda
Ministerio de Trabajo y Prevision Social
Secretaria de Inclusion Social
SITRAMSS
Unidad de Salud del Cantén Milingo {Habitat Confien).
Hospital General Ahuachapén
Ministerio de Salud

Privadas Buruca Master Likour
ELEVA
Industrias JG
People Working Corp
Visual Smart

ONG'SY AGENCIAS DE Club de Natacion
COOPERACION Equipo Delgadence de Bascketball

Liga San Marcos
Fundacion Maquilishuat
Fundacidn Salvadorefa para la Promocién Social y el Desarrollo Econdmico, (FUNSAL-
PRODESE)
Fundacidn VIVA
MUNICIPAZ
TECHO El Salvador
CIAZO
UNFPA

Fuente: Elaboracién propia



Instituciones Pasantias Universitarias

e |Instituto Nacional de la Juventud INJUVE
® Direccion Nacional de Correos de El Salvador
e Hospital General Ahuachapén

Programa Nacional del Servicio Social Juvenil
Esta iniciativa del Instituto Nacional de la
Juventud, continua fortaleciendo e impulsando
procesos de liderazgo en las y los jévenes, a
través del aprovechamiento del Servicio Social,
formando con éstos un grupo de agentes
multiplicadores en diferentes teméticas que
son fundamentales para el desarrollo integral
de las juventudes del pais.

Para el Servicio Social, los facilitadores/as son
formados en temaéaticas como:

¢ Salud Integral, Salud Sexual y Reproductiva,
¢ Salud Mental

e Prevencién de consumo de drogas,

e Orientacion y habilidades para el trabajo,

® Prevencion social de la violencia y cultura de
paz,

¢ Cultura de paz en el ambito educativo,

¢ Educacién vial

¢ Medio ambiente y género.

Para hacer posible este programa el INJUVE
realiza un trabajo articulado con distintas
instituciones como: Ministerio de Educacion,
Ministerio de Justicia y Seguridad Publica,
Ministerio de Trabajo y Prevision Social,
Ministerio de Medio Ambiente y Recursos
Naturales, Ministeric de Salud, Instituto
Salvadorefic para el Desarrollo de la Mujer,
Consejo Nacional de Seguridad Publica,
Comisién Nacional Antidrogas y la Policia
Nacional Civil (PNC).

Se Iimplementa en los departamentos:
Morazan, San Miguel, Usulutan, Ahuachapan,
Sonsonate, Santa Ana, San Salvador en los
cuales el Instituto de la Juventud tiene
incidencia a través de sus Centros Juveniles y
La Paz a través del Departamento de
Prevencidn.

Para este periodo 840 jovenes de los
Departamentos de Morazan, San Salvadoer vy el
Departamento de La Paz, se convirtieron en
facilitadores, quienes a través del proceso de

réplica capacitaron a 1400 jovenes procedentes
de los municipios de San Francisco Gotera,
Cacaopera, Divisadero, Osicala, del
Departamento de Morazan

Gobiemos Estudiantiles

La Participacion de los Gobiernos estudiantiles
en los diferentes eventos de la ruta “Juventour
2017” se llevo a cabo con el apoyo coordinado
del Ministerio de educacién MINED y jovenes
pasantes, para que estos gobiernos pudieran
presentar su oferta dentro del evento.

Fue a través del montaje de un stand donde
estos pudieron exponer su trabajo, brindar
informacion y realizar actividades dinamicas
para captar la atencion de los jovenes
visitantes de la actividad.

Asimismo, también el personal técnico de la

Subdireccion de Educacion del INJUVE
gestiond transporte, alimentacion @
inmobiliario para que los 151 jovenes

perteneciente a los Gobiernos estudiantiles de
los Centros Educativos participantes, pudieran
desarrollar su oferta de manera satisfactoria
seguln su ubicacion en el Estand.

Centro
N°® educativo Procedencia Especificacion  Participantes
1 Centro Escolar San Salvador Creacion de 22
Francisco Software
Morazan
2 |Instituto Soyapango Emprendimiento, 51
Nacional de Dibujos, Huertos
Credisa Escolares
3 Instituto Mejicanos Bisuteria, 27
4 Nacional Manualidades
Alberto
Masferrer
Complejo Quezaltepeque Teatro, 51
Educativo manualidades y
Maria Julia bisuteria, dibujo,
Hernandez primeros auxilios,
otras actividades
deports,
seguridad y
convivencia
Total 151

Fuente: Elaboracion propia



Programa de Empleo vy Empleabilidad
* svanaes ConTodo”

Uno da los ratos

en aste goblarno para el
preserte quinquenio 2014-2019, es al acceso &l
ompleo y al promover la generacion de nuevos
emplaos dignos para la poblacién Joven, se
toms como base a las metas y objetivos

contenidos en ol Plan Quinquenal de
Desarrollo, slendo una de sus prioddades
eatimular sl empleo praductivo a través de un
modelo sostenido, inclusivo, y equitativo, en
donde se apuesta al fortalecimiento del talento
y las competencla de las [uventudes como
factor clave y muy importante para el
cracimiento de la sconomia.

El programa Presidencial de Emplec y
Emplesbilidad “Jévenes con Todo™ a nivel
estratéglco forma parta de las prioridades del
Plan Quinquenal de Gobiemo 2014-2019 EI

derechoa humanos, centra de manara
prioritaria etencibn a personas con
discapecidad, mujeres, madres, poblacidn
LGTBI, poblacién Indigena, y poblacién
migrants; responde al objetivo uno: Dinamizar
la economia nacional para generar
oportunidadaes y prospaeridad a las famlllas, a
las empresss y al pals; y como gccidn
estratégica promueve el impulso de |a
empleabllidad y al smplao, con énfasls an la
|uventud y an las mujeres.

El objativa del programa ss mejorar las
condiclonas de empleablildad para la Inssrclén
laboral y productiva de |évenes an sttuaclén de
vulnersblliidad y sn apoyo sl procsso des
desarrollo econémico y soclal del pals.

Ests as coordinado por sl Instituto Nacioneal de
le Juventud (INJUVE}, y es sjecutado en
conjunic con 8l Ministario de Trabejo y
Previzién Social [MTPS); el Ministeric de
Educacién {MINED); la Comisién Nacional da la
Micro y Pequeiia Empresa {CONAMYPE); el
Instituto Salvedorefic de Formacién Técnice v
Profesional {INSAFORF], sl Instituto
Tecnolégico Cantroamericano {ITCA)
Ministerio de Agricultura y Ganaderla (MAG) y
otras Institucionss de formaecion. Ademds, se
erticula con diferentes instituciones del
Gobiemo Central, que en cumplimiento de su
mandato desamollan intervenciones
ospocinlizadas segin sy compotencia,
expariancia y cobartura territoriales.

L2 coordinacidn estratdgica y asssoramiento
técnico del programa se reglizado por la
Secretaria Téenica vy de  Planificacidn
{SETEPLAN): v an ol dmbito tarritorial, los
goblernos locales actlan como soclos
sstratdglcos que enlazen su plataforma de
atenclén a |uventudes con los serviclos del
programa.

Las ejacuclonas de las politicas plblicas se
articulan en el programa a través da sus cuatro
componsentes: C1. Habllidades y Compeatanclas
pera la Vida y al Trabajo e|scutado por al
INJUVE, Instituclén que ademés reallza la
coordinaclén dal programa; C2. Promocién del
Empleo, ejecutado por el Ministerio de Trabsjo
y Previslén Soclal {MTPS) el cusl cuenta con
orlentaclén & Intermedlacidn laboral; C3.
Mejora da la Empleabllided en sl que
interviensn al Ministeric de Educscién con
nivalacién educativa; formacién técnica
vocacional a cargo del INSAFORFE, formacién
técnica profesional bsjo responssbilidad del
ITCA y al Escusla Nacional de Agricultura, y
formacidén supserior a trevés de la Universidad
de El Salvedor; y C4. Promocién de
Emprendimierios que 3 sjecutado por
COMNAMYPE v otras instancias.

Es participants del programa la poblacién



joven de 15 a 29 anos que esté desempleada o subempleada, fuera del sistema educativo regular,
finalizando la educacion media o en proceso de educacion técnica o superior.

Las personas jovenes participantes reciben asistencia personalizada, formacién en habilidades
para la vida y el trabajo, y pueden optar por los siguientes servicios: formacién profesional,
continuidad educativa, intermediacién y orientacién laboral, acceso a pasantias o experiencias
laborales, acompanamiento y capital inicial para su emprendimiento y otros servicios
relacionados para lograr su vinculacion exitosa al mundo del trabajo.

El Instituto Nacional de la Juventud presenta este informe de gestidn para el periodo junio 2017 a
mayo 2018, reiterando su compromiso con el desarrollo de la juventud salvadoreina, en su mejora
de la empleabilidad para la insercién a la vida laboral y productiva.

Para el periodo que se reporta Junio 2017 a mayo 2018, los resultados de atencién en 53
municipios del pais alcanzan un total de 10,060 participantes en diferentes servicios atendidos
desde 11 sedes del programa localizadas en los municipios de Soyapango, Mejicanos, San Miguel,
Santa Ana, Ciudad Delgado, San Salvador, Colon, Sonsonate, Cojutepeque, Zacatecoluca, y
Jiquilisco.

Departamento Municipic HOMBRE MU.JER TOTAL
Ahuachapén Ahuachapan 145 150 295
Atiquizaya 0 1 1
Cabafas Guacotecti 1 0 1
llobasco b2 80 132
Cuscatlan Cojutepeque 45 110 155
Monte San Juan 33 48 81
San Pedro Perulapan 106 181 287
San Rafael Cedros 15 25 40
La Libertad Colon 111 n7 228
Quezaltepeque 43 89 132
San Juan Opico 198 258 456
Santa tecla 20 27 a7
Teotapaque 17 22 39
Zaragoza 0 2 2
La Paz Olocuilta 17 47 94
San LuisTalpa 0 1 1
San Pedro Masahuat 7 34 a1
Santiago Nonualco 3B 58 97
Zacatecoluca 160 299 459
La Unién Conchagua 41 54 1
La Union 7 9 16
Morazéan Torola 36 27 63
Cacaopera 9 4 13
Meanguera 6 16 21
Osicala 10 7 17
Perquin 7 18 25
San Miguel San Miguel 250 516 766
San Salvador Apopa 65 108 173
Ayutuxtepeque 26 37 63
Ciudad delgado 186 315 501
Cuscatancingo 7 14 21
llopango 2 2 4
Majicanos 237 476 713
Panchimalco 26 27 53
San Marcos 16 26 42

San Martin 38 68 106



Departamento Municipio
San Salvador 951
SantoTomas 1
Soyapango 91
Tonacatepeque 29
Guazapa 0
San Vicente San Vicente 78
Santa Ana Chalchuapa 43
El Congo 20
San Lorenzo 19
Santa Ana 51
Sonsonate Caluco 3
lzalco bb
Nahuizalco 78
Sonsonate 166
Usulutan Berlin 0
Jiquilisco 229
Usulutén 5
Total general 3826

Fuente: Elaboracion propia

En dos afios de ejecuciéon del programa, de
forma acumulada se cuenta una participacion
de 15,810 jévenes; de este total de poblacidn
atendida, el segmento prioritario de atencién
con mayor vulnerabilidad representa el 60% de
mujeres; un 14.0% de madres jovenses con hijos
menores de 6 anos; un 0.8% de atencién a
personas con discapacidad; y un 0.5% de
poblacion con identidad sexual diversa LGBTI.
Componente con mayor demanda de jovenes
es la empleabilidad que comprende los
servicios de: continuidad educativa, formacién
técnica, profesional y superior, pasantias;
componente de Empleo con servicios de:
orientacion e intermediacion, contratos de
aprendizaje y colocados en un empleo;
Componente de Emprendimientos: servicios
de emprendimientos de sede, seamos
productivos, juventud emprende,
emprendimientos de programas de fondo
concursable de Luxemburgo Y
emprendimientos MAG.

Participacion segin Componente:
- Empleabilidad: 7,710 jovenes

- Empleo: 1,090 jovenes

- Emprendimientos 2,325 jévenes

Acceso a Formacion Técnica Vocacional
(convenio con INSAFORP)

En este periodo se ha continuado el trabajo por
la formacién técnica profesional de |la

HOMBRE MUJER TOTAL

1.179 2.130
0 1
268 358
63 92
1 1
115 193
69 12
1 31
14 33
139 180
5 8
85 150
116 194
266 432
1 1
614 843
5 10
6234 10,060

poblacion joven, para hacer posible este
objetivo, continuamos ejecutandc cursos de
formacion en diferentes comunidades y en los
Centros  Juveniles del INJUVE, en
cumplimiento al Convenio Marco de
Cooperacion Interinstitucional con el instituto
Salvadorefio de Formacién Profesional -
INSAFORP.

En el periodo de reporte se han impartido 36
cursos de formacidn vocacional en: BarTender,
Pasteleria y Reposteria, Reparacion de
Celulares, Reparacion de Computadoras,
Cosmetologia, Barismo y Arreglo de Flores,
Panaderia, Encurtidos Escabeches y Salsas y
Comidas tipicas. Estos cursos fueron
impartidos en los 9 centros juveniles de los
departamentos de Ahuachapan Sonsonate,
Santa Ana, San Salvador, Usulutan, San Miguel
y Morazan, beneficiando a 660 jovenes (240
hombres y 418 mujeres).

Acceso a Microcréditos (Convenio
FOSOFAMILIA)

Para el presente periodo en el marco del
convenio celebrado entre el INJUVE con el
Fondo Solidario para la Familia
Microempresaria- FOSOFAMILIA, 7 créditos
han sido aprobados por un monto total de
$42,900. Durante este periodo 47 jovenes
fueron atendidos brindandoles informacion
para la elaboracién de proyectos de créditos,
orientando a la ampliacion de un
emprendimiento o para el inicio de uno nuevo.



Los proyectos aprobados fueron asesorados.

Acciones de Promocidn del Empleo Juvenil

De forma complementaria se han desarrollado otras 40 acciones de promocién del empleo juvenil
realizadas: Formacidon de Emprendedores, Festival de Emprendedurismo, Ferias de empleo, Taller
de orientacién y habilidades para la vida y el trabajo, entre otras, en las cuales participaron 797
jovenes (395 hombres y 402 mujeres).

Ferias de Servicios Integrales de Salud.

Uno de los temas de mucho interés para el Instituto Nacional de la Juventud, es el de mejorar y
garantizar el acceso a los servicios de salud para la poblacién joven, es por ello que a través del
convenio con el Fondo Solidario para la Salud- FOSALUD se establece esta iniciativa para brindar
distintos servicios de atencidon médica tales como atencion oftalmoldgica, odontoldgicas,
consulta general, en diversos territorios del pais, facilitando con ello acercar a la poblacién dichos
servicios.

A lo largo de este periodo hemos desarrollado un total de 21 ferias de salud llevando servicios de
salud en el territorio en distintos departamentos del pais, segln el destalle de la siguiente tabla.

Total
Departamento Munlciplo Médicas Nutriclonales Cliologias Odontolégicas Atenclones Recetas
Sonsonate Santoe Domingo de
Guzmaén 139 0 1 20 230 319
Ahuachapan  San Francisco Menéndez 245 0 4 80 339 677
Ahuachapan 223 29 16 124 392 374
Tacuba 190 0 (<] 110 306 350
San Lorenzo 270 24 6 97 397 709
Guaymango 160 0 0 100 260 0
San Salvador  San Salvador 204 0 0 140 344 537
San Salvador 147 0 0 58 205 264
San Salvador 164 75 0 144 383 470
Mejicanos 0 0 0 197 197 47
San Salvador 33 0 0 23 56 73
San Salvador 53 0 4] 45 28 88
Chalatenango San Fernando 326 30 22 142 520 922
La Libertad Quezaltepeque 275 0 13 91 379 636
Cabanas Jutiapa 212 6 9 m 338 364
La Paz Tapalhuaca 225 31 15 133 404 634
Usulutén San Francisco Javier 160 0 (1] 100 260 0
San Miguel Chirilagua 149 0 0 82 231 448
Chirilagua 144 0 0 92 236 364
La Union Anamoros 234 0 6 77 37 581
Morazan Cacaopera 185 0 3 118 316 492
Total 3748 195 101 2164 6208 8349

Fuenta: Elaboracién propia con datos de FOSALUD

Programa Integral de Remocion de Tatuaje

El Programa Integral de Remocion de Tatuajes se crea con la finalidad de ayudar a jévenes y
personas que son estigmatizadas por poseer tatuajes, se impulsa a través del programa de
fortalecimiento de capacidades institucionales para el control del delito desarrollo de
competencias y remocion de tatuajes, y una de su finalidad principal es contribuir a una de las
4dreas estratégicas establecidas en el Plan Quinquenal de Desarrollo, que es la seguridad
ciudadana.



A través del programa se brindan a los
usuarios servicios de atencién psicologicas
como elemento importante en los procesos de
rehabilitacién, se facilita a las personas
condiciones que reduzcan su estigmatizacion
al momento de aplicar a ofertas de empleo en
pro de su reinsercion a la vida productiva del
pais y ademas hace que los jovenes se alejen
de la violencia.

En el actual periodo se reactivo el programa
como producto de la inversion realizada en la
compra de tres equipecs de tecnologia
avanzada junto a los equipos complementarios
que reducen la afectacidon hacia las personas y
evitando que queden cicatrices del proceso.

A través del programa para este periodo un
total de 1,413 personas {254 mujeres y 1,159
hombres) de edades de entre 14 a 63 anos se
encuentran recibiendo tratamiento para la
eliminacidon de tatuajes, para lo cual se han
realizado 14,227 sesiones de remocion y
consultas y se han brindado atencién
psicologica a 807 pacientes (132 mujeres y 475
hombres), del total de pacientes atendidos el
50% proceden del Departamento de San
Salvador.

Acciones de Promocion de la Salud Integral
Asimismo, en el marco de la politica siempre
con mira al desarrollar la salud integral de las
juventudes se han realizado en este periodo 39
acciones en dende han participado 959 jovenes
(434 mujeres y 525 hombres) estas acciones
realizadas son: campafas de limpieza, taller
sobre trato de basura, jornadas de salud
meédica, revitalizacion y limpieza de espacios,
talleres de auto cuido, Jornadas de orientacién
emocional para embarazada, taller de salud
sexual y reproductiva, jornada de hepatizacion,
vacunacion de mascotas, reforestacion,
jornadas de atencidn psicolégicas.

Programa sin ambiente no hay convivencia

Con este programa el INJUVE contribuye a la
promaciéon de la educacion ambiental de las
juventudes, promoviendo habitos de vida
saludable, mitigacién de riesgos, utilizacién
adecuada de los recursos naturales. A través

de este programa se han realizado 39 acciones
en las cuales han participado 1,765 (920
hombres y 845 mujeres) entre nifos, ninas,
adolescentes, jévenes y personas en general.

Es importante mencionar gue como institucidn

se tiene el compromiso de construir ideas en
los y las jévenes de cdmo proteger y conservar
el medio ambiente y recursos naturales, el
rescate de las técnicas ancestrales de
proteccion de la tierra y la biodiversidad,
ademas el de mantener un ambiente armdénico
con la naturaleza y el desarrollo de la cultura es
uno de los desafios que se persiguen a través
de este programa.

En el siguiente esquema se presentan los tipos
de acciones que desde el programa se realizan:

Amiblente *Campanas de sensibilizacion da limpieza
saludable
Derechos -Talleres sobre derechos y deberes ambientales
ambientales - Talleres sobre huertos comunitarios
Omamentacion -Recuperacion de espacios publicos
ambiental +Gestion de arboles
Ecologi -Talleres de reciclaje
i o +Organizacion da husrtos comunitarios
Saneamiento -Reforestacién

Programa de Arte y Cultura Juvenil.

Para el presente afo se continua con el
compromiso de ejecutar acciones relacionadas
a desarrollar el arte vy la cultura en las vy los
jovenes, por ello en este periodo se han
realizado 121 acciones en los Centros Juveniles
y donde también se han incluido los
municipios priorizados del Plan el Salvador
seguro: Ahuachapan, Santa Ana, San Juan
Opico, San Salvador, Apopa, llopango,
Soyapango, Mejicanos, Nejapa, San Pedro
Perulapan, Santa Cruz Michapa, llobasco,
Qlocuilta, Usulutan, Jiquilisco y San Miguel.



Las acciones desamolladas incluyen: cine
férum comunitarios, fabricacion de alfombras
religiosas, pinta de murales decorativos e
inclusivos, participacibn en grupos de
batucada, taller de titeres, taller de miusica,
taller de statuismo humano, talleres de
manualidades, exposicidon de pintura, taller de
arte urbano, grupe de danza moderna, y grupo
de break dance, talleres de disciplina artistica,
presentaciones  teatrales, manualidades,
cursos de oratoria, en los cuales han
participado 4,891, nifas ninos, adolescentes y
jovenes.

Campamento Kuskatan

El Instituto Nacional de la Juventud participd
del campamento Kuskatan, un esfuerzo
liderado por el Ministerio de Relaciones
Exteriores, especificamente por el
Viceministerio de Salvadorefios en el Exterior,
y n el que participaron el Ministerio de Cultura
y el Ministerio de Agricultura y Ganaderia.

Para INJUVE esta accion es parte de un
esfuerzo por realizar acciones de cohesién
social con las juventudes que por diversas
razones han emigrado fuera del pais
realizamos programas que tengan que ver con
el rescate de la cultura y el reconocimiento a
nuestras raices , por lo que en este periodo se
han desarrollado diversas actividades como
encuentros e intercambios culturales en donde
las juventudes puedan tener un espacio de
participacion y reflexion sobre diversos temas
relacionados a la cultura de nuestro pais.

Es una herramienta para vincular a las nuevas

generaciones de salvadorefios y salvadorefas
nacidos en el exterior o que migraron. Este
proyecto aspira a ser la puerta de entrada para
que esta joven generacién de compatriotas
mantenga lazos de cooperacién con su pais de
origen, en el aspecto cultural y social, que parte
de las estrategias al sector estan reflejadas en
el Plan Quingquenal de Desarrollo, politica
publica en la que “se establecieron lineas de
accidn para garantizar la vigencia plena de sus
derechos y su integracion efectiva al pais”

En ese sentido, agregar que el Campamento
Kuskatan da cumplimiento a lo enmarcado en
dicha planificacion gubernamental y, al mismo
tiempo, brinda seguimiento a los acuerdos

surgidos en el programa Casa Abierta que
sostuvo el presidente Salvador Sanchez Cerén
con representantes de organizaciones de la
didspora, en abril del aho pasado.

FECHA
Viernes 11 de agosto

ACTIVIDAD
Participacion en la inauguracion y |
reunidn informativa con los
jovenes salvadorenos residentes
en el exterior.

Representacidén an Casa Abisrta
en el marco del dia nacional e
internacional de la Juventud,
recorrido histérico por el
departamento de Morazén
{Mozote, Perquin) e intercambio
coh organizacionas juveniles del
departamento.

Voluntariado en comunidad 22 de
abril {Soyapango) v 26 de enero
{Mejicanos), recuperacion de
espacios y elaboracién de
murales participativos en
conjunto con los comités de
voluntariado.

Intercambio sobre la importancia
de |la organizacion juvenil en el
exterior

Participacion en la inauguracion
de JUVENTOUR y posterior
racorrido.

Intercambio con el Concejo
Nacional de Jovenas Indigenas
{Santo Domingo Guzman).

Sabado 12 y Domingo
13 de agosto

Lunes 14 de agosto

Jueves 17 de agosto
Viernes 18 de agosto

Domingo 20 de agosto

Programa Pensando en Deporte

Una de las estrategias para el Instituto
Nacional de Salud es la de poder desarrollar
disciplinas deportivas en la poblacién joven,
estos esfuerzos se articulan con el Ministerio
de Educacion y el Instituto Nacional de los
Deportes. Esta implementacion incluye dos
componentes:

Festival del Salto

Este componente se realiza con el objetivo de
buscar y promover la inclusién de las pruebas
de eficiencia fisica en el programa de
actividades en la asignatura de educacién
fisica, en este periodo se han realizado las



siguientes actividades:

10 festivales deportivos en los cuales han
participado 6,691 jovenes (3,320 hy 3371 m) de
diferentes centros educativos de los
municipios de: Jayaque, Santa Tecla,
Quezaltepeque, San Juan Opico y la Libertad,
del Departamento de La Libertad, SanVicente y
Tecoluca, Departamento de San Vicente;
Panchimalco y San Martin, Departamento de
San Salvador, Sensuntepeque vy Victoria,
Departamento de Cabanas, San Pedro
Masahuat y Zacatecoluca, Departamento de La
Paz, y San Miguel, Departamento de San
Miguel, y La Unién, Departamento de la Unidn.

Carrusel Deportivo

A través de este componente se promueve la
practica del deporte en sus distintas ramas,
también se promueve que los jovenes vayan
creando responsabilidad, y caracter en algunas
de estas disciplinas deportivas, tiene tres
areas:

¢ Juegos tradicionales: en donde se pretende
que los y las jovenes demuestren sus
habilidades en distintos Juegos como
capirucho, yoyo, trompo, entre otros.

¢ Pruehas fisicas: en donde se les realizan a los
jovenes distintas pruebas fisicas, del salto
largo, fuerza asimétrica y coardinacion.

* Como realizar un tomeg: Se trabaja con los
muchachos sobre talleres como formar
escuelas deportivas.

En este periodo se han capacitado 313 jovenes
(148 hombres y 165 mujeres) procedentes de
los de centros educativos y comunidades de
los municipios priorizados del Plan el Salvador
Seguro (PESS) de San Vicente, Olocuilta y
Santiago Nonualco en el departamento La Paz,
Quezaltepeque en el departamento La Libertad,
llopango, Departamento de San Salvador,
Metapén, Departamento de Santa Ana.

En este periodo se han realizado 42 acciones en
donde han participado 2,392 jévenes (1,659
mujeres y 833 hombres). Estas acciones fueron
desarrolladas en los municipios de La Paz, San
Miguel, San Vicente, Usulutan y Cuscatlan.

Los Centros Juveniles son espacios de
desarrollo y de convivencia para las
juventudes, a través de ellos se ejecutan las
siete politicas sectoriales establecidas en la Ley
General de Juventud, en donde se fomenta el
desarrollo integral de cada joven, asi como la
participacion y el reconocimiento al ejercicio de
sus derechos. A nivel nacional se encuentran
ubicados en 9 municipios del pals
pertenecientes a 7 Departamentos: Mejicanos,
llopango, Ahuachapéan, Santa Ana, Sonsonate,
Usulutéan, Berlin, San Miguel y San Francisco
Gotera.

Es de mencionar que a través de los centros
juveniles el INJUVE territorializa su oferta
dinamizando las siete politicas sectoriales
establecidas en la Ley General de Juventud.

Estos espacios permanecen abiertos a la
poblacion Joven brindando espacios de
desarrollo en actividades deportivas,

educativas, recreativas, artisticas, culturales,
de formacién laboral.

Junio 2017 a mayo 2018

Total
4,198
531
1,497
1415
946
851
1,726
6,702
1,391

De 15 a 29 afios Menos de 15 afios
Centros Juveniles  Hombre Mujer Total Hombre Mujer
Ahuachapén 2,839 1,807 4,646 2,793 1,405
Sonsonate 2,153 1,830 4,043 241 290
Santa Ana 2,313 2,209 4,522 736 762
llopango 1584 1,985 3,559 495 920
Mejicanos 4143 4319 8,482 509 437
Berlin 2914 2879 5793 341 310
Usulutén 3,276 2,421 5,897 1,051 675
San Miguel 7253 6824 14077 3574 3,128
San Francigsco Gotera| 4,983 4,972 9,956 870 21
TOTALES . 31,468 29,286 60,754 10409 8,648

Fuents: Elaboracion propia

Junta Directiva

El principal érgano de administraciéon con los
que cuenta el Instituto Nacional de la Juventud,
es legalmente su Junta Directiva, la cual esta
conformada por un Presidente, nombrado
mediante Acuerdo Ejecutivo por el Presidente
de la Republica y conformada ademaéas por los
titulares de las siguientes instituciones:
Ministerio de Educacion; Ministerio de Trabajo

19,057



y Prevision Social, Ministerio de Justicia y Seguridad Puiblica, Secretaria de Inclusion Social de la
Presidencia, Ministerio de Cultura, Instituto Nacional de los Deportes de El Salvador, Ministerio
de Medio Ambiente y Recursos Naturales, Ministerio de Agricultura y Ganaderia y cuatro
representantes de las organizaciones juveniles constituidas legalmente o en proceso de
legalizacion, uno por cada zona regional del pais, electos dentro del Consejo Nacional de la
Persona Joven. (Art. 26 Ley General de Juventud)

Para el cumplimiento de sus fines legalmente establecidos, la Junta Directiva efectia sesiones
mensualmente o cuando sea necesaria, y a lo largo del periodo de informe se han abordado los
principales temas:

* Convocatoria a elecciones del Consejo Nacional de la Persona Joven, nombramiento a las y los
electos, y su juramentacion.

e Aprobacién de plan operativo anual y planes de trabajo especificos como el de JUVENTOUR y
del programa Jévenes conTodo.

e Presentacion de informes anuales, de rendicion de cuentas; informe del proceso de eleccion del
jurado del Premio Nacional de Juventud.

e Autorizacién a la Directora General del Instituto, para firmar convenios: ITCA-FEPADE, BCIE,
Ministerio de Agricultura y Ganaderia, INSAFOCOOPR Ministerio de Trabajo y Prevision Social,
CONAMYPE, Ministerio de Educacion, Secretaria de Inclusion Social, FANTEL e INDER; y se
efectué el nombramiento de la Directora General como responsable de los programas
presupuestarios para ser aprobades por el Ministerio de Hacienda.

¢ Incorporacion de programa Joévenes conTodo a Subsistema de Proteccion Social Universal;

e Aprobacidn de asignacion presupuestaria al Consejo Nacional de la Persona Joven;

¢ Aprobacidn del anteproyecto de presupuesto institucional 2018.

e Aprobacion del documento conceptual, manual operativo del programa “Jévenes conTodo” y
municipios de intervencion.

Convenios de Cooperacion
El Instituto Nacional de la Juventud durante el periodo de junic 2017 a mayo 2018 ha celebrado 25
convenios de cooperacion interinstitucional a continuacién presentamaos el detalle siguiente

Tabla 18: Convenios firmados

Nombre del convenio,

Facha sn que acuerdo o carta de Institucion con Monto USD Plazo
N°® sefimo entendimlento quae sa firmo
1 22/06M17 Convenio de cooperacion Banco $1,000,000.00 16 meses, contados a partir
financiera no reembolsable Cantroamericano ds de la facha de formalizacitn
entre el Banco Integracién del convenio.
Cantroamericano de Econdmica.

Integracion Econdmica v la
Repdblica de El Salvador.



NI
2

Facha en que
se fimo
2211217

11117

16/08117

307217

20/06/17

03/06/17

17/04118

28/02/18

Nombre del convenio,
acusrdo o carta de
entendimiento
Convenio marco de
cooperacién
interinstitucional entre el
Instituto Nacional de la
Juventud y la
Administracién Nacional de
Acueductos y
Alcantarillados para la
implamentacidén y
promocion de acciones que
promugvan la
empleabilidad con énfasis
en el fomento al empleo,
en beneficio de la juventud
salvadorena.

Carta de entendimiento
entra sl Instituto Nacional
de la Juventud y la
Superintendencia del
Sistema Financiero de El
Salvador.
Memoréndum de
entendimiento para el
canje publicitario entre el
Instituto Nacional de la
Juventud y la Academia
Europea.
Convenio intsrinstitucional
entre el Cantro
Internacional de Ferias y
Cenvencicnes de El
Salvador y el Instituto
Nacional de la Juventud.
Convenio de cooperacién
sntra sl Instituto Nacional
de la Juventud y el Instituto
Salvadoreio del Segurc
Social.

Convenio de colaboracién
entre el Instituto Nacional
de la Juventud v la
Fundacidn de Ayuda Contra
la Drogadiccién y el
Servicio Soclal Pasionista.
Convenio marco de
cooperacidn técnica
bilateral entre el Instituto
Nacional de la Juventud y
la Agencia Internacional
Catholic Relief Services.
Convenio de cooperacion
Institucional entre el
Instituto Nacional de la
Juventud y el Hospital
Naclonal SantaTeresa de
Zacatecoluca para la

Institucion con
que se firmo
Administracion
Nacional de
Acueductos y
Alcantarillados
(ANDA).

Superintendencia del
Sistema Financiero.

Academia Europea
S.A.deCV.

Cantro Intarnacional
de Ferias y
Convenciones de El
Salvador

Instituto Salvadorefio
del Seguro Social

Fundacion de Ayuda
gontra la Drogadiceién
y Servicio Social
Pasionista en El
Salvador.

Organizacién Catholic
Reliaf Sarvice.

Hospital Nacional
“SantaTeresa”

Mento USD

$125.00 a $250.00
Mensuales.

Los comrespondientes al

cumplimiento de sus

compromisos debidamente

documentados.

$3,535.24 {precio total por
curso completo semanal)

$125,000.00

Lo correspondiente al
cumplimiento del

compromiso estipulado.

Lo correspondiente al
cumplimisnto del

compromiso estipulado.

Lo corespondiente al
cumplimianto del

compromiso estipulado.

$125 a $250 mensuales.

Plazo

1 afio, a partir de la fecha de
suscripeion

13 meses, a partir de fecha
de suscripcién
al 31 de dic. del 2018

18 y 18 de agosto de 2017
{inscripcién)

De la facha de suscripcion
al 31 de diciembre del 2017

1 afio, a partir de fecha de
suscripeién.
(Prorrogable}

1 afio, a partir de la fecha de
su firma al 30 da junio del
2018.
{Prorrogable).

1 afio, a partir de la firma
del convenio.
{Renovable).

1 afio, a partir de la fecha de
suscripcion.
{Prorrogable).



Nombre del convenio,
acuerdo o carta de
entendimianto
implementacién y
promocién de acciones que
promuevan la
empleabilidad en el marco
del programa jovenes con
todo, con énfasis an sl
fomento al empleo en
baneficio de la poblacién
joven salvadorefia.
PC-INJUVE-2018,
transferencia de la
herramienta para mejora
de servicios que se presten
tal como “El plan” la
aventura de smprendar al
personal, voluntarios y
pasantes del “INJUVE?
Convenio de cooperacidn
interinstitucional entre el
instituto nacional da la
juventud y el Banco
Cooperativo Visionario de
R.L. para la
Implementacién y
promocién de acciones que
promuevan la
empleabilidad en el marco
dal programa jévenses con
todo, con énfasis en el
fomento al empleo en
beneficic de la poblacién
joven salvadorefia.
Convenio de subvencién
entre el Instituto Nacional
de la Juventud y la Escuela
Especializada en Ingenieria
Itca-Fapads, an sl marco
del programa de empleo y
empleabilidad juvenil.
Convenio de ejacucién
entre el INJUVE y la
municipalidad de San Juan
Opico
Convenio de cooperacidn
entre el INJUVE v la
Municipalidad de Ciudad
Delgado
Convenio de cooperacién
entra el INJUVE vy la
Municipalidad de Jiquilisco
Convenio de cooperacién
entre el INJUVE y la
Universita Degli Studi
RomaTre

Fecha en que
N°  sefirmo
9 28/02118

10  28/0218

1 17/03/18

12 26M1017

13 2012117

14 2212117

15 1811217

16 812117

Institucion con Monto USD Plazo
gue se firmo
Hospital Nacional $125 a $250 mensuales. 1 afio, & partir de la fecha de
“SantaTeresa” suscripeion.
{Prorrogable).
Cooperacion alemana $ 5,450.00 7 meses.
“Deutsche del 1/04/18 al 28/10/18
Zusammenarbeit?
(GIZ).
Asociacion $125.00 a $250.00 1 afio, & partir de la fecha de
Cooperativa da Ahorro mensuales suscripgion.
y Crédito Visicnaria, de {Prorrogable).
responsabilidad
limitada.
ACCOVideR.L.o
BANCOVI de R.L.
Escuela Especializada $600,000.00 1 afio, & partir de ratificado

en Ingenierla

al convanio
{ltca-Fepade).

Al 22 de octubre del 2018.

Alcaldia Municipal de

alcaldia: USD $108,620.00 De la fecha de suscripcign
San Juan Opico

INJUVE: USD $2,000,000.00 al 31 de diciembre del afio
2021. (promrogable)

Alcaldia Municipal de
Ciudad Delgado

alcaldia: USD $ 57,120.00
INJUVE: USD $
2,000,000.00

Alcaldia Municipal de
Jiquilisco. depto.

alcaldia: USD % 81,000.00

De la fecha de suscripcién
INJUVE: USD$ 200.000.00

al 31 de diciembre del 2021

Usulutén
Universita Degli Studi Universidad: USD De la fecha de suscripcién
roma. $342,074.00 al 31 da diciembrae dsl 2021

INJUVE: USD $ 300,500.00



Ne
17

18

19

20

21

22

23

24

25

Fecha en que
se firmo
7217

511217

41217

4/1217

111217

24Mmnz

24mnz

24MnN7

70817

Nombre dsl convenio,
acuerdo o carta de
antandimiento
Convenio de ejecucion
entre el INJUVE vy la
Municipalidad de
Zacatecoluca
Convenio de subvencidn
entre el INJUVE y la
Universidad de El Salvador
Convenio de cooperacion
interinstitucional antre sl
INJUVE y el Ministerio de
Educacién
Convenio de cooperacién
interinstitucional entre
INJUVE v el Instituto
Salvadorefio de Fomento
cooperativo
Convenio de cooperacion
Interinstitucional entre
INJUVE v la Escuela
Nacional de Agricultura
“Roberto Quifionez”
Convenio de cooperacion
interinstitucional entre
INJUVE y el Ministerio de
Trabajo y Previsién social
Convenio de cooperacion
interinstitucional entre
INJUVE v la Escuela
Espacializada en Ingenieria
ltca-Fepade
Convenic de Cooperacién
interinstitucional entre
INJUVE y la Comision
Nacional de la Micro y
Pegueina Empresa
Carta de entendimiento
Fusalmo-ECYP/INJUVE

Institucién con Monto USD
gue sa firmo
Alcaldia Municipal de

Zacatacoluca

Alcaldia: USD $62,237.27
INJUVE: USD $2,000,000.00

Universidad de El
Salvador

UsD $1,143,710.00

Ministerio de
Educacién.

USD $655,000.00

Instituto Salvadorefo
de Fomento
Cooperativo

USD $200,000.00

Escuela Nacional de
Agricultura “Roberto
Quifionez”

USD $288,000.00

Ministerio deTrabajo y
Prevision Social

UsD $500,000.00

Escuela Especializada USD $2,245,000.00
de Ingenieria

“ltca-Fepade?

Comisién Nacional de
la Micro y Pequena
Empresa
{CONAMYPE).

USD $1,000,000.00

Fundacién Salvador
del Mundo

USD$169,800.00

Participacion en espacios de coordinacion
El INJUVE, participa en diferentes espacios de coordinacion interinstitucional, tanto a nivel
Departamental como municipal e internacional desde estos espacios permiten la de una mejor
manera el funcionamiento y la realizacién de las politicas sectoriales, establecidas en la Ley
General de Juventud, asimismo que a través de estos espacios pueda ser debatido los temas
importantes de las juventudes.

Plazo

De la fecha de suscripcion
al 31 de diciembre dsl 2019

De |a fecha de suscripcion
al 31 de diciembre de 2022

Del dia de suscripcién al 31
de diciembre del 2018

Del dia de suscripcién al 30
de Junio del 2019

Del dia de suscripcién al 31
de diciembre del 2018

Del dia de suscripcién al 31
de dicieambre del 2020

Del dia de su suscripcién al
31 de diciembre del 2018.

Del dia de su suscripcién al
31 de diciembre del 2018

Del dig de su suscripeidn a
la fecha que se alcance la
meta definida



Tipo de espaclos Nombra del sspacio

Gubernamentales * Comision Intersectorial de Salud (Técnica)
* Comision Nacional contra el VIH CONAVIH
¢ Grupo de trabajo de Salud Urbana.
¢ Subcomisién de Comunicaciones de la CONAVIH
* Consejo Nacional de Seguridad Ciudadana y Convivencia (CNSCC)
* ComitéTécnico de Sub Gabinete de Prevencién Social: Mesa de atencidn a victimas, Mesa
de Servicios a la Persona, Familia y Comunidad, Mesa de oportunidades educativas, Mesa
de oportunidades productivas y Mesa de comunicadores del Viceministerio de Prevencion
* Comité técnico del Gabinete Social
* Red de territorializacion del estado
® Red de Calidad
* Red de relaciones laborales en el Organo Ejecutivo
* Comité intersectorial — subsistema de protacci6n social
= ComisidnTécnica para la implementacion de la Politica Nacional de Proteccion Integral de
la nifiez y la Adolescencia
« Consejo Nacional de Educacién {CONED)
¢ Red CONED 4/12 (seguimiento al Desafio 4 del Plan El Salvador Educado: 12 grados de
escolaridad universal)
* Gabinetes de Gestidn Departamental de: Ahuachapén, Santa Ana, Sonsonate,
Chalatenango, La Libertad, San Salvador, La Paz, San Vicente, Cabafas, Cuscatlan,
Usulutan, San Miguel, Morazan y La Union.
¢ Comités Departamentales del Programa Nacional del Servicio Social Juvenil en Morazén,
San Miguel, Usulutan y Sonsonate.
* SNU- Comité Técnico IDHES
* Comité Técnico Comp. Il. Programa Apoyo Integral a la estrategia de prevencion de la

violencia

Mixtos: gobiernoy e Alianza intersectorial para Adolescentes y Jovenes de El Salvador

sociadad civil = Comité de la Estrategia Intersectorial de Prevencién de Embrazo en nifias y Adolescentes
ENIPENA

* Generacién ROMERO
» CMPV de Mejicanos, Apopa, Ciudad Delgado, Nejapa, San Marcos, Soyapango,
Municipales Tonacatepeque, Ayutuxtepeque, San Martin, Cojutepeque, Guazapa, San Pedro Perulapan,
Olocuilta, Panchimalco, llobasco, San LuisTalpa, San Vicente, San LuisTalpa, San Juan
Opico, Colon, SantaTecla, Opico, Ciudad Arce, Zaragoza
* CONSECOSOY
Internacionales » Organizacion para la Cooperacion y el Desarrollo Economico (OCDE)
* Organismo Internacional para la Juventud de Iberoamérica
* Foro de responsables de juventud del SICA

Fuente: Elaboracién propia

Intercambios

En el marco de las relaciones de cooperaciéon y coordinacién con entidades de sociedad civil,
agencias de cooperacidn, organismos oficiales de juventud de diversos paises entre otros, se
recibe invitaciones a participar de diversos eventos internacionales, y para este periodo de
informe se ha participado en los intercambios siguientes

Nombre del evento Institucion sncargada Objativo Lugar y fecha Institucion Financista
Visita de CRS Conocer de primera mano la historia, MNework, Estados CRS
Inmersidn del implementacion y evidencias de impacto del Unidos,

Modelo YouthBuild modelo de formacién y empleabilidad para Del 17 al 23 de

International jovenes de bajos recursos en situacion de Sept.

riesgo.




Nombre del evento Institucién sncargada Objetivo Lugar y fecha

Encuentro
Latincamericano y
Caribefio de
Jévenes Rurales
“Taller de Master
Facilitadores de
PTS”

Seminario:
“Conectar los
avances técnicos y

metodolégicos con

el disefio de las
politicas piblicas
para el desarrollo
de las
competencias
Transversales y
Socioemocionales
alo largo de la
vida: una
necesidad y un
reto”

Foro Internacional
de Juventud yV
Conferencia
Extraordinaria de
Ministros de
Juventud

La Cohesion Social
en la Agenda 2030:
Miradas Cruzadas
desde América
Latina y Europa.

"Proyecto de
cooperacién El
Salvador/
Argentina/ Espana,
apoyoe técnico a
INJUVE en la

implementacién de

la Politica Nacional
de Juventud y la
Ley General de
Juventud”

Foros Nacionales
de Juventud por la
Empleabilidad
Juvenil

Foro de
Juventudes de los
Paises miembros
del Sistema de
Integracion
Centroamericana
Encuentro
Regional de
Javenes, Iniciativa
LAC para prevenir
y atender las

FIDA Intercambio de experiencias con jévenes Panamé, panamé
latinoamericanos y caribefos, sobre el papel y  del 3 al 5 de oct
el desarrollo de las juventudes rurales

NEO-BID Fortalecer capacidades del personal técnico que Panamé, panamé
implementa habilitacién de habilidades blandas del 17 al 19 de oct
en las instituciones socias de la alianza NEO-BID

Proyecto Dialogas Potenciar y promover a través del intercambio  Santiago, Chile del
técnico con diferentes pafses las metedologiasy 18 2l 20 de oct
enfoque de los instrumentos de habilidades y
competencias para las vida y el trabajo del
Prcgrama Presidencial de Empleo y
Empleabilidad Juvenil "Jévenes con Todo"
coordinado por el INJUVE

Instituto Nacional de Fomentar un escenario de concertacidn entre Tegucigalpa,
la Juventud de jovenes, actores gubernamentales y sociales Honduras
Honduras {INJ} para legitimar las decisiones publicas Del 1 al 3 de Nov.

vinculadas al empleo juvenil en el marco del
desarrollo sostenible.

Programa Dialogar sobre |z implementacién San José, Costa
EUROSOCIAL centroamericana del Pacto Ibercamericano de Rica Del 20 al 22 de
Juventud, asimismo compartir experiencias Nov.

sobre los procesos de implementacion y
monitoreo de politicas piblicas de los peises del
Sisterna de Integracién Centroamericana (SICA),

asi como ver el avance del desarrollo e
inversion social de las juventudes para los
préximos afos.

Argentina- Ministerio -Mejorar los mecanismos de participacion Buenos Aires/
deTrabajo, empleo y juvenil a través del intercambio de Argentina del 26 de
Seguridad social conocimientos y experiencia de metodologias Nov. Al 1 de Dic.
{MTE y SS) innovadoras y procesos de articulacién que
Subsecretaria de impulsa Argentina.
Juventud del -Fortalecer y capacitar a personal técnico y
Ministerio de operativo en probleméticas de
Desarrollo Social. E| Juventud.-Constituir una instancia de
Salvador-Instituto sensibilizacidn a las/os jovenes en
Nacional de la probleméticas de género y proyecto de vida.
Juventud (INJUVE) Brindar aportes a la sostenibilidad de una
INJUVE, Organizacién politica plblica para el empleo y empleabilidad CIFCO
Internacional de juvenil que atienda en calidad, oportunidad y
Juventud (OlJ) pertinencia lag necesidades de las juventudes

salvadorefas en comrespondencia a las
pesibilidades del entorno productivo del pais.
OlJ - SICA Dialogar sobre |a implementacicn Panama, Panama,
centroamericana del Pacto Ibercamericano de  del 11 y 12 de Dic.
Juventud, asimismo compartir experiencias
sobre los procesos de implementacién y
monitoreo de politicas piblicas de los peises del
Sistema de Integracién Centroamericana [SICA)

Organismo Analizar el papel de las adolescentes y mujeres Ciudad de
Internacional de jovenes en la problemética de las uniones Guatemala, del
Juventud para tempranas en |a regién. 24 y 25 de Mar.

Iberoamérica Ol  Generar articulaciones y propuestas en comun,
desde actores juveniles de diversas

Institueién Financista
FIDA

NEO-BID

Proyecto Dialogas

Instituto Nacional de
la Juventud de
Honduras {INJ},

Organismo
Internacional de
Juventud para
Iberoamérica, O1J

Programa
EUROSOCIAL

ACEID {Espafia), a
través de Fondos de
cooperacién Sur-Sur

y Triangular.

Instituto Nacional de
Juventud {INJUVE).
Organizacién
Internacional de
Juventud (O}

0OlJ - SICA




Nombre del evento Insttuclén encargada ObJetivo Lugar y facha Instituclén Financista
Centroamaericana Organismo caractar(sticas o &mbitos, tanto de sociedad civil Ciudad de OlJ - SICA

Internacional de como de gobiernos locales y parlamentarios Guatamala, del

Juventud para 24 y 25 de Mar.

Iberoamérica OIJ
Encuentro Talent Network de  Promover el emprendimisnto, la innovacién y la Guadalajara, Organismo
Regional de Colombia, Ecuador, creatividad en conjunto con la tecnologla de la México, dsl Intarnacional de
Jévenaes, Iniciativa México y Espafia.  juventud an la bisqueda de la creacién de algo 1 al 4 de Abr. Juventud para
LAC para pravenir novadoso y atractivo para los nuavos mercados. Ibaroamérica OlJ
y atender las Empresa EXPO, El
uniones tempranas Salvador y al
en nifias y Goebierno del Estado
adolescentes. de Jalisco.
EvaentoTalend Land Secretaria Genasral Compartir axperiancia en la implemantacidn de Madrid, Espaiz, del Secretaria Genaeral

Ibaroamericana politicas de juventud con organismos de otros 2 al 6 de abr. Ibaroamericana

paisas

Programa OCDE Promovar un aspacio de concertacion y dialogo Parls, Francia, del 4 OCDE
Avanzado de plural, que busca fortalacer el liderazgo regional y 5 de abr.

Liderazgo publico
Conferencia Final
del proyacto
UE-OCDE sobre la
inclusién de la
juventud

Fuente: Elaboracién propia

Gestion del Conocimiento

Una de las apuestas de la institucion es |la formacion permanente del personal, lo cual lleve a una
mejora en el desarrollo de los mandatos institucionales, para ello se gestionan diversos espacios
de formacion vinculados tanto a las prioridades institucionales como a los intereses y
necesidades del personal, por lo que a continuacién se presenta un detalle de los procesos de
formacién en los que el personal ha participado en el periodo del presente informe.

Capacitacion mujeres hombres
Curso bésico de LEPINA, 6 jornadas de 8 horas, los dias 5,12, 19 26 de junio,

y 3y 6 de julio de 2017 2 0
Modulo habilidades y competencia para la vida y el trabajo, 19, 20 de junio, y

5 de Julio de 2017 12 7
Formacién en Masculinidad Octubre de 2017 30
Diplomado a Centros Juveniles “Si a la opcion y no al azar: Salud Sexual y

Reproduccién y Prevencion de Embarazos” 8 16
Capacitacion y sensibilizacion en Lenguaje de Sefias Salvadorefas-LESSA,

que se realizé los dias 4, 7 y 14 de diciembre 13 10
Formacidn Virtual: Certificacion de LINUX - De enero a febrero 2018. 1

Taller de capacitacién "Herramientas para la formulacion y evaluacion de

programas y proyectos”. Se realiz6 los dias 78,9,14,15,16 de febrero de 2018 12

Taller de capacitacion "ABC de la igualdad Sustantiva impartida por ISDEMU

con el financiamiento del proyecto de Cooperacién Sur-Sur y Triangular El
Salvador/Argentina/Espafia. Se realizd los dias 18,20,.23,24 y 30 de abril. 10
Proceso de construccién de politica interna para la participacién efectiva de

jévenes con discapacidad y sensibilizacién en lengua de senas salvadorefia,

"LESSA. Se realizé los dias 22,23 de marzo de 2018/ 8:30 a:m a 3:30 p:m 156 24
Curso transaccional del Sistema Electronico de Compras Publicas de El

Salvador ll 3 1
Diplomado en DesarrolloTerritorial 1

TOTAL 54 110

Fuente: Elaboracién propia




Proyectos en Ejecucion
Como estrategia para ampliar la cobertura territorial y el desarrollo de acciones mandatadas en las
politicas sectoriales de juventud se gestionan fondos de cooperacion, para el periodo de informe
se encuentran en ejecucion los proyectos siguientes

Nombre del Proyecto
Proyecto de cooperacion El
Salvador/ Argentina/ Espaia,
apoyo técnico a INJUVE en la
implementacién de la Politica
Nacional de Juventud y la Ley
General de Juventud: Programa
de Empleo y empleabilidad
joven/JovenES conTedo vy la
estrategla de participacion
juvenil

Programa de Apoyo Integral a la
Estrategia de Prevencion de la
Violencia. Componente Il.

Prevencién de la violencia
juvenil a nivel local.
“Fortalecimiento del Programa
Activate por la Convivencia en el
Municipio de San Salvador”

Fuente: Elaboracién propia

Apoyo a otras instituciones
A través de la unidad de infraestructura se ha dado respuesta a solicitudes de instituciones y
comunidades para la elaboracién de carpetas técnicas vinculadas a la remodelacion de
infraestructura, dicho procesc es un aporte de INJUVE que reduce costos a las instituciones.

Elaboracidn: “Carpeta de Remodelacion de
Parque; para instalacién de techo curvo”
Elaboracion: “Carpeta Disefio de La Casa de Paisnal, San Salvador

La Juventud

Elaboracién: Carpeta de Remodelacién,

Centro Escolar la Palma

Elaboracién: “Carpeta de Remodelacién del

Centro Escolar Puente Arce

Evaluacién de estado fisico de Bodagas de

La SIS, en San Andrés

Total, costo de elaboracion de carpetas

Fuente: Elaboracion propia

Periodo

01 de septiembre de
2016 al 30 de Junio
2018.

Financiamiento

Fondo de Fortalecimiento
Institucional al Desarrollo-
FFID 2015, Cooperacién
Triangular EI
Salvador/Argentina Espafa.
Contrato de subvencion por
un monto de U$S 105,470.00

b anos {inicid abril de
2016}

Contrato préstamo N° 2881
OC/ES, ES- L1025

Agencia Catalana de 15 de agosto 2017 al
Cooperacién al Desarrollo, por 31 de noviembre de
un monto de € 200,000 2018

Costo

Municipio Fecha Valorado
Nuevo Cuscatlan, La Marzo 2017 $5,000.00
Libertad

Julio 2017 $6,000.00
San Martin, San Salvador Marzo 2018 $5,000.00
San Francisco Menéndez, Abril 2018 $8,000.00
Ahuachapan
San Juan Opico, La Mayo 2018 $6,000.00
Libertad; y San Miguel.

$30,000.00



Gestidn financiera y ejecucidn presupuestaria

Para el cuarto afo de gestidn, los recursos
asignados al Instituto Nacicnal de la Juventud
tiecnen como objetivo principal seguir
apoyando vy fortaleciendo los diversos
programas sociales contemplados en las
politicas sectoriales establecidas en la Ley
General de Juventud. Estos recursos han
tenido su focalizacion y priorizacion en el
Programa de Empleo y Empleabilidad Juvenil
“Joévenes conTodo’; asi como el programa de
Prevencion Social de la Violencia “Activate’
ambos programas figuran como unas de las
acciones prioritarias contempladas en el Plan
Quinquenal de Desarrollo (2014-2019), asi
como el Plan El Salvador Seguro (PESS).

Como parte de los resultados, el esfuerzo se
esta focalizando en contribuir
significativamente al desarrollo integral de los
jovenes, de esta manera lograr impactar
directamente en la reduccion del desempleo,
asi comoc contribuir a la reduccion de la
violencia y generar una mayor integraciéon y
cohesion social en la poblacién joven.

Finalmente todo este esfuerzo tiene como
objetivo principal darle cumplimiento a la Ley
General de Juventud, garantizando los
derechos y obligaciones, asi como generar
condiciones que permitan que las juventudes
se incorporen en la vida productiva del pafs.

Los recursos asignados via presupuesto del
estado, estuvieron destinados principalmente
a la ejecucion del programa de Emplec y
Empleabilidad Joven “Jovenes conTodo’; los
fondos se asignaron principalmente al pago de
estipendios y pasantias a jévenes inscritos en
el programa, suscripcion de convenic de
subvencion, y suministro de bienes y servicios
para el funcionamiento operativo de 11 sedes
de empleo a nivel nacional. En lo que respecta
al programa “Activate por la convivenciay los
fondos se destinaron al pago de estipendios a
jovenes facilitadores comunitarios, suministro
de bienes y servicios para el trabajo territorial,
a través de la articulacion con el Ministerio de
Justicia y Seguridad, como parte de las

acciones de prevencion social de la violencia
en los sectores priorizados del PESS. Por otra
parte, se realizaron acciones en caminadas al
fortalecimiento de Centros Juveniles para la
dinamizacién de las politicas sectoriales
contempladas en la Ley General de Juventud,
realizacion de ferias de salud, desarrollo de
actividades culturales, deportivas y de medio
ambiente a nivel de local comunitario,
realizacién la octava feria de oportunidades
JUVENTOUR 2017 entre otras. Como la parte
fija de los recursos asignados se encuentra el
rubro de salarios del personal, asi como los
gastos de funcionamiento internc operativo de
la institucion.

A continuacion, se detalla un resumen de
fondos asignados y ejecutados durante el
periodo fiscal 2017-2018. E| presupuesto
asignado ascendid a US$ 18,489,789.97 que
incluye fondos asignados acumulados de
proyectos de donacién 2017-2018. Los fondos
fueron financiados a través de diferentes
fuentes de financiamiento {(Fondo General-
Donaciones), el monto ejecutado totaliza
$14,642,798.05 que representa el 79% del
presupuesto previsto. La composicion de los
recursos asignados es el siguiente: 74%
Recursos Ordinarios - Fondo General, el cual se
distribuye en un 28% Institucional, 46%
Contribucion Especial (CESC) y 26% Donacién.

Los gastos cormrientes ascienden a USD
2,895,143.17 que representan el 20% del
presupuesto previsto, la inversion social
asciende a USD 11,747,654.88 que representa el
80% del presupuesto. En el siguiente cuadro se
muestra la ejecucion de gastos por periodo y
por fuente de financiamiento:

A continuacion, se presentan dos graficas que
muestran un comparativo del presupuesto
asignado y ejecutado, asi como la composicién
del gasto.



ASIGNACION | EJECUCION ASIGNACION | EJECUCION TOTAL
CoD. PORMENORES % % %
2017 JUN - DIC 2017 218 ENE - MAY 2018 EJECUTADD

1001 | 30ES Insfibuc ional 2856.365.000 1.313.031.14) 40% 3.616,155.00 1582 112.00] 44% | 2895 143.17] 93%
1001 | BDES-CESC 10124 57400 9 544 355 16( 9% 000 000 0% 5544 325 16| W%
14401 {FOCAP-PACSES Proy 770 - AECID. 0000000  §3662785| 60% | 60000000 000 % | %9785 6%
14-01 | FOCAP-PACSES Proy.685 - BUIE 0.004 000 0% 1.000.000.00 000 0% 0.00] 0%
1501 | FOCAR-BAPSES Proy 91040 - UE/GDLUX 0008 0.00 0% 3.150,000.00 1652058 50 5% | 163200860 5%
H021 | Cocp Sur ARG-SLY Proy.91021- AECID 53,850 87 1954 48] 33% 3 305 48| 14820 45| 38% MR8 TN

TOTAL S13,730,789.97 | 11.413.020.64] 8% | S0.405.451.48 3.226,009.41) 3% [14642.700.05] ™%
Peents: Heboresiia propla

Detalle de sjecucidn

Direccion y Administracion GOES -Institucional
El presupuestc asignado durante el periodo
comprendido de Junic-2017 a Mayo 2018
ascendic a %3,616,166.02 ol ecumulado de
gjecucidon ascendid s USD 2.886,143.17 que
represemta el 83% del presupuesto previstio. El
fondo ejecutado comprende loz gastos fijos
necosarios para ol funcionemiento operativo
interno de la institucién; sntre los principales
compromisos sstin ol pago de salarios y pres-
taciones por un monto de $2.079.866.00 que
reprassia ol 78.29% del presupuseto, ol total
ds plazas financiadas o¢ de 162 plazas do las
cuales el B0% estén asignadas a territorio y
40% en oficina central. Con ests fondo so cubra
lo# compromisos de gastos por serviclos bisl-
cos (agua, luz sléctrica, telefonia), suministro
de combustlble, vigllangla, pdilzas de saguros

de bienes, arendamiento de impresores muki-
funcionales, mantenimientos de wehiculos y
gires gcondicionedos, mantenimiento de
biene®s mueblas & inmusbles, adquisicién de
bienes v servicios necesarios para el funcione-
miento administrativo y operativo de centros
juveniles.

En este periodo también 5o logrd financiar ol
Pramio Nacionu| de Juventud, dontds s premia
al talento juvenil sn custro categarias, sl momnta
por cateporia ascionde a $4,800.00 cada uno,
on total suman $ 1820000 aportados en
premios. Por olra parle, so apoyd el evenin
Juventour 2017 por un monto da $30,000.00 a
travids del Convenio de Cooperacidn Imerinsti-
melonal con al CIFCO, axts avento sa roallza
con sl fin de genarar un sspaclo de participa-
¢lén y oporunidades entre la poblaclén Joven
del pals. Por otra parts, so dastind recursos



para apovyar en la dinamizacion de centros
juveniles a nivel nacional, en donde se prioriza-
ron recursos para desarrollar actividades cultu-
rales, deportivas y participacion juvenil.

Mediante refuerzo presupuestario se asignaron
fondos provenientes de la Contribucion Espe-
cial para la Seguridad Ciudad (CESC) por un
monto de $10,124,574.00 ejecutandose un total
de $9,644,325.16 que representa el 94% del
presupuesto previsto. Los recursos fueron
distribuidos de la siguiente manera: USD
9,424,574.00 millones para el Programa de
Empleo y Empleabilidad Joven “Jévenes con
Todo” y USD 700,000.00 para el Programa de
Prevencién Social de la Violencia “Activate”

La inversion estuvo orientada principalmente
en el pago de estipendios y pasantias a jovenes
inscritos en el Programa de Empleo y Emplea-
bilidad que incluye Activate, totalizando una
inversion de $1,491,951.99, adicionalmente se
suscribieron siete convenios de subvencién
por un monto de $6,031,710.00 destinados a
ejecutar el componente de Emplec y Empleabi-
lidad en lo que respecta a formacién técnica
especialidad, emprendedurismo juvenil a
través de transferencia de capital semilla,
reinsercion educativa, formacion e interme-
diacion laboral, la articulacién de los convenios
se realiz6 con: ITCA-FEPADE, CONAMYPE-
INSCAFOCOOP-ENA-UES-MTPS-MINED. Por
otra parte, se contrataron para la implementa-
cidn y ejecucion del programa un total de 132
plazas temporales asignadas a las 11 sedes de
empleo a nivel nacional, asi como personal
técnico de seguimiento y monitoreo de sede
central. Para el funcionamiento operativo del
programa de Empleo y Activate, se necesito el
suministro de bienes y servicios en lo que
respecta a papeleria y Utiles, equipo informati-
co, asi como mobiliario de oficina, el monto
invertido asciende a $432,540.46, finalmente a
través del Convenio de Cooperacidn Interinsti-
tucional con el CIFCO se contraté bienes y
servicios por un monto de $581,945.92 los
cuales estan destinados a la ejecucién del
programa de empleo y activate.

1. PROYECTO (DONACION} 5770 (DONACION}
FOCAP PACSES - APOYO AL PROGRAMA DE
EMPLEO JUVENILY FORTALECIMIENTO Y
REHABILITACION DE CENTROS JUVENILES -

AECID-UE

El presupuesto asignado del proyecto 5770
FOCAP, asciende a USD 900,000.00 los recur-
sos ejecutados ascienden a USD 536,927.85 que
representa el 60% del presupuesto asignado.
Los recursos se destinaron para el fortaleci-
miento institucional y dinamizacién de politi-
cas sectoriales en Centros Juveniles. El gasto
social se orientd principalmente para el pago
de pasantias educativas a jévenes por un
monto de $ 101,700.00, en este periodo se reali-
z6 el evento JUVENTOUR 2017 con una inver-
sion de $308,336.20 donde se desarroll6 tres
eventos regionales en Santa Ana, Usulutan,
liobasce y el evento central en CIFCO San
Salvador, el evento tiene como objetivo gene-
rar espacios de participacion y oportunidades a
la juventud salvadoreia. Con este presupuesto
se financid la compra de equipamiento para el
programa de empleo y empleabilidad por un
monto de $ 5,381.20 destinados para el funcio-
namiento de sedes de empleo.

En el marco del fortalecimiento institucional y
dinamizacion de las politicas sectoriales, se
destind recursos para realizar diversas activi-
dades dentro de los centros juveniles, asi como
mejorar su funcionamiento, estos recursos
consistieron en el suministro de materiales de
limpieza y papeleria y Utiles, quimicos para las
piscinas, materiales deportivos para realizacion
de actividades deportivas y culturales, esta
inversion represento un total de $124,641.69.

En esta unidad presupuestaria se tiene asigna-
do un montoc de $1,000,000.00 a través del
proyecto 6855 para el fortalecimiento de las
capacidades del INJUVE/ITCA-FEPADE, como
apoyo al Programa de Emplec y Empleabilidad,
al cierre del mayo 2018 este monto estd en
proceso de contratacidn de bienes a través de
Licitaciones Publicas por tal motivo no se refle-
ja ejecucion de gastos.

2. PROYECTO (DONACION) 91040 FOCAP
PAPSES FORTALECIMIENTO AL PROGRAMA
DE EMPLEABILIDAD JUVENIL - APOYO AL
PROGRAMA EMPLEOY EMPLEABILIDAD
GDLUX-UE.

El presupuesto asighado asciende a
$3,150,00.00 el monto ejecutado es de $
1,632,036.92 que representa el 52% del presu-



puesto previsto. La orientacion de los recursos
tiene como destino principal el pago de viati-
cos a jovenes inscritos al programa de Empleo
y Empleabilidad Juvenil *Jovenes conTodo? el
programa comprende cursos de formacion
laboral para generar capacidades para la vida y
el trabajo, al cierre de este informe se tiene
registrado méas de 5,000 jévenes inscritos al
programa. Con estos fondos se tiene progra-
mado invertir en funcionamiento operativc de
las sedes a través del suministro de bienes y
servicios y adecuacioneg de sedes de empleo.

3. PROYECTO (DONACION]} 91021 COOPERA-
CION SUR-5UR ARG-5LV -AECID

El saldo presupuestaric asciende a $98,15745
el total ejecutado suma $34,364.95 que presen-
ta el 71% del presupuesto asignado. El propési-
to principal del proyecto es homologar y siste-
matizar el intercambio de experiencias del
programa de empleo y empleabilidad y la
estrategia de participacion juvenil, entre los
paises de Argentina y El Salvador. La inversion
consiste en pago de boletos aéreos, vidticos y
logistica.

Dificultades Encontradas

Se mantiene |la brecha deficitaria en la asigna-
cion del presupuestc para el fortalecimiento
institucional y dinamizacion de |as siete politi-
cas a nivel nacional, las cual estédn contempla-
das en la Ley General de Juventud. Histérica-
mente el INJUVE ha ejecutadc las politicas
sectoriales a través de donaciones y préstamos
que son de caracter eventual, una vez termina-
do el financiamiento se reduce significativa-
mente la permanencia en territorio y los resul-
tados de impacto en la poblacién. Ante esta
gituacion el Instituto no puede depender de
fondos eventuales y externos para funcionar,
por tal motivo necesita un presupuesto que sea
financiado a través del Fondo General de forma
permanente. La Ley manda a que el Instituto
sea el rector y ejecutor de las politicas publicas
a favor de las Juventudes, esto conlleva a cum-
plir las demandas y expectativas de las y los
jovenes a nivel nacional.

Detalle de Contratos Adjudicados.

TIPOS DE CONTRATOS
Moaodalidad Monto No. %
Obras $ 9683935 3 9%
Suministros $§ 03049156 343 76%
Servicios $ 14104067 6 13%
Sub Total $ 1,068,171.58 352 100%

MODALIDAD DE CONTRATACION - PAGOS DIRECTOS

Modalidad Monto No. %
Libre Gestion § 60242556 338 6%
Licitaciones $ 39906667 8 4%
Convenios $70%,21883 9 64%

Viaticos Pagos Directt § 2,908,341.77 5300 27%

Total General $10,946,052.83 5655  100%

Tiwos de contritos 2017-2018
SRR AELED
$131,040.87
.
Sorvichon Suministros Ok

Diostribueclién modalidad de comtratacién
2017-2018

| Pagos dimeins
2,08 01.77
2%
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