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TJ§]IDAD DE ACCESO A I,A IhIFÜRh.TACIOh] PLIBLICA

Ref. GAI P - I NJ UVE-CICI 4 -2&22

OFICINA DE ACCESO A tA INFORMACIóN PÚBTICA DEL INSTITUTO NACIONAL DE tA

JUVENTUD: Son Solvodor, o los diez horos y treinto minutos delveinticinco de noviembre

de dos mil veiniidós.

L EI ? de ogosto del presenie oño, se recibió vío correo electrónico, lo solicitud de

lnformoción con Ref. OAIP-¡NJUVE-004-2022. Lo onterior, en virtud de lo estoblecido en

el Art. 71 de lo Ley de Procedimientos Adminisirotivos [LAP).

Atendiendo o lo expuesto, en lo soliciiud de informoción se requirió lo informoción

consistente en: "Reporte lnstilucionol sobre occiones ofirrnotivos de sensibilizoción,

formoción y copocitoción o personol poro otención o pobtoción LGBTQ en et periodo

del2O12-2A22

o Progromos de otención hocio Juvenludes LGBTQ+ en El Solvqdor

¡ Progromo Empléote Joven: Dotos sociodemogróficos identificondo lq orientqción

sexuole idenlidod de género en titulores de derechos usuorios delprogrqmo.
. Progromo prevención de violencio: reporles internos sobre olconces, logros y

desqfíos en lo inclusión de lo pobloción TGBTQ+ en el progromo".

El I I de noviembre del presente oño, se notificó o lo solicitonie prevención

efectuodo o su solicitud de occeso, en rozón que ésto corecío de documento de

identidod. El dío l7 de noviembre se recibió vío correo electrónico subsonoción de Io
prevención efectuodo.

El 2l de noviembre dei presente oño, se noiificó o Io solicifonie lo odmisión de su

solicitud de occeso.

Se verificó el cumplimiento de los requisitos estqblecidos en el Art. /1 de lo Ley de
Procedimientos Administrotivos {LPA} y de conformidod ol Ari. Z0 de lo LAIP se inició el

trÓmite de lo solicitud de informoción remitiendo memorondo o los Subdirección de

Promoción de lnclusÍón Sociol, Ambientol y Culturol, Subdirección de Promoción dei
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empleo Juvenil y Subdirección de Promoción de los Derechos de Educoción; en

cumplimiento odemós de lo función de enloce entre los unidodes del lnstiiuto Nocionol

de Io Juventud y el ciudodono estoblecido en el Art.69 de lo LAIP, consistente en llevor

o cobo todos los gestiones necesorios o fin de ubicor lo informoción requerido.

En fecho 1ó de noviembre del presente oño, se recibió memorondo suscrito de

porte de lo Subdirección de Promoción de lnclusión Sociol, Ambieniol y Culturol,

medionte el cuol informon lo siguiente: "se informo que en reloción ol Reporte

lnstitucionol sobre occiones ofirmotivos de sensibilizoción, formoción y copocitoción o

personol poro oiención o pobloción LGBTQ en el periodo de 2012 al 2020 no se ho

enconirodo ninguno informoción rozón por lo cuol lo mismo es inexistente, duronte el

periodo onteriormente mencionodo y sobre lo bose de lo dispuesto en el qrtículo 73 de

lo LAIP, se hoce de su conocimienlo que dicho informoción es inexisienie en los orchivos

de esto Subdirección en cuonto ol periodo ontes mencionodo. Lo onterior se remite con

el objeto de dor cumplimiento ol ortículo 70y 73 de lo Ley y su Reglomento; Sin emborgo,

o portir del oño 2021 y 2022 se desorrolloron occiones dirigidos ol personoi de lo
lnsiitución que inciuyen copocitoción en Temos de Derechos, sensibilizoción y no

discriminocíón o pobloción LGBTQ dirigido o Funcionorios y/o Servidores Públicos".

El dío ló de noviembre del presenie oño, se recibió memorondo suscrito de lo

Subdirección de Promoción del Empleo Juvenil, medionte el cuol informon "En cuonto

ol Progromo Empléote Joven que estó siendo implementodo desde ogosto de 2021, por

medio de los componentes: Posontíos Loboroles y Formoción de Hobilidodes poro lo

vido y Emprendimiento, pese o que en los listos de osistencio hoy un espocio poro que

los jóvenes se identifiquen LGBTIQ+, ninguno de ellos se ho identificodo como tol ( se

odjunio Formoio de Listo de Asisiencio y cuodro de porticipontes).

El dío l8 de noviembre del presente oño, se recibió memorondo suscriio de lo

Subdirección de Promoción de los Derechos de lo Educoción, medionte elcuolinformon

en Reloción ol Progromo Empléote Joven el subcomponente de Formoción Técnico, el
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regisiro de porticipontes no cuento con ningún joven que voluntoriomente se

identificoro su ldentidod de Género y Orienioción sexuol, sin emborgo, montenemos un

monitoreo constonfe poro que Io ejecutoro brinde un servicio de respeio y dignidod {

se odjunto Formoto de Boleto de lnscripcióni.

Fundornenlos de derecho de lo resolución.

ll. EI principlo de móximo divulgoción ho sido reconocido en el sistemo

interomericono como un principio rector del derecho o buscqr, recibir y difundir

informoción contenido en el oriículo I3 de lo Convención Americono. En este sentido,

tonlo lo Corte lnleromericono de Derechos Humonos {Corte IDH) como lo Comisién

lnteromericono de Derechos Humonos (CIDH) hon esloblecido que el derecho de

occeso o lo informoción debe estor regido por el "principio de móximo divulgoción"r.

Asimismo, el numerol I de lo resolucíón CJI/RE!.147 (LXXlll-O108) ("Principios sobre el

Derecho de Acceso o lo lnformoción") del ComitéLr JuriCico lnteromericono ho

esioblecido que, "[t]odo informoción es occesible en principio. El occeso o lo

informoción es un derecho humono fundomentol que esioblece que todo persono

puede occeder o lo informoción en posesión de órgonos públicos, sujeto solo o un

régimen limitodo de excepcionesz.

El Ari. 4 lelro "o" de lo LAIP estoblece e[ principio de móximo publicidod como

recior del occeso o lo informoción público, el cuol demondo que lo informoción en

poder de los entes obligodos es público y occesible y sometido o un régimen limitodo

de excepciones. En ese orden de ideos, poro goronlizar dicho principio y el de

1 Co.t. lrD.H., Caso Claude Reyes 3t otros l/s. Chile. Settertcia de 19 de septiembre de 2006. Serie C No. 15 l, prárr. 93;
Corte I.D.FI., Caso Gomes Lund y otros (Guerrilha do Araguaia) Vs. Brasil. Sentencia de 24 de noviembre de 2010. Serie C No.
219. párr.230.

2 CJIEES. 147 (LXXI[-O fi8), Príncípios sobre el derecho cJe acceso a la í.nfl¡rmacién, 7 deagosto de 2008. Punto
resolutivo 7. Disponible en: http:l/www.oas.orglcji/CJl-REs 147 LXXH-O-O8.p
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disponibilidqd, lo LAIP configuró un procedimiento sencillo y expedito que focilite el

occeso de lo informoción público o todo persono.

Asimismo, lo Corte lDH, se ho monifesfqdo sobre elprincipio de móximo publicidod,

en elsentido que: "en uno sociedod democróiico es indispensoble que los outoridodes

estoioles se rijon por el príncipío de móximo divulgoción, de monero que todo lo

informoción en poder del Estodo se presumo público y occesible. sometído o un

régimen limitodo de excepciones"3.

Tombién, se puede interpretor que los ires efectos del principio de móximo

publicidod frente o lo informoción que produzco, odministro o se encueniro en poder

de los entes obligodosa, son que: o) el derecho de occeso es Io reglo y el secreto es lo

excepcións; b) lo corgo probotorio poro justificor cuolquier negotivo de occeso o lo

informoción debe recoer ol órgono que fue solicitodo¿;y, c) preeminencio del derecho

de occeso o lo informoción en coso de conflictos de normos o foltos de regulocióni.

lll. Decisión delccrso

Por tqnto, de conformidod con los rozones ontes expuesios y disposiciones legoles

citodos, y con bose ol Artículo 72 de lo LAIP, resuelvo:

o) Declorqr lnexistente lo informoción, "Reporte lnstitucionol sobre occiones

ofirmotivos de sensibilizoción, formoción y copocitoción CI personol poro oiención o

pobloción LGBTQ en el periodo del 20,l2-2020, en oplicoción del Artículo 73 de lo LAIP,

por los rozones ontes expuesios y hobíéndose ogotodo lo búsquedo en los orchivos

correspondientes.

3 CIDH- Caso Gomes Lund y otros Vs. Brasil. Sentencia de 24 de noviembre de 2010. Serie C, N" 219, párrafo 230.
4 El Art. 7 de la LAIP, contiene quienes son los entes obligados a la mencionada ley.
5 RelatorÍa especial para la libertad de expresión, Comisión Interamericana de Derechos Humanos, "El Derecho de

Acceso a [a Información en e1 marco jurídico interamericano, segunda edición. 2012.
6 Ídem
7 Ídem
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b) Conceder ol solicitonte el occeso o lo informoción requerido en el ítem l, de

su solicitud en el periodo de 2A21-2022.

c) Hocer sober ol solicitonte que si no se encuentro conforme con lq informoción

proporcionodo puede inlerponer el recurso de reconsideroción onie esto mismo sede

en oplicoclén de los Arfs. 132y ,l33 de lo Ley de Procedimientos Administrotivos. en el

plozo de l0 díos hóbiles posteriores o lo notificoción de lo presente resotución. contsdos

o poriir de 24 horos posterlores o lo remisión del correo elecfrónico que ls contiene.

d) Hocer sober ol solicítonte que si no se encuentro conforme con lq informoción

proporcionodo lombién Ie quedo expedifo lo vío odministrotivo poro ocudir ol lnsfituto

de Acceso o lo lnformoción Público en viriud de lo estoblecido en el Ari. ,I35 de lo Ley

de Procedimientos Administroiivos y Aris. 82-83 de to Ley de Acceso o [q lnformoción

Púb{ico.

lnstituio Nocionol de lo Juveniud

KARLA HERRERA DE AUARO

Oficiolde lnformoción
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