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REF. I NJ UVE/SISAC/o39 I 2022

MEMORANDO

Licenciada Karla Herrera de Atfaro
Oficiatde lnformación y Respuesta

Lic. Ctaudia Lissette Batres Atvarado
Subdirectora de lnctusión Social Ambienta[ y Cuttural

Respuesta a solicitud

L6 de noviembre de 20222

Reciba un cordiaty fraterno saludo esperando que sus labores se desarrotten con éxito. i

Atentamente me dirijo a usted con relación a [a soticitud de Acceso a [a lnformación Púbtila
:con REF.INJUVE/OAIP 100L812022 en [a cual soticita: 

....,,,,,. 
..:.:i:,:: 

1

1',:,¡:r¡::.,Sr ; :l:::' ir Reporte lnstitucional sobre acciones afirmativas de ñ¡Atl#ái¡¿,¡,
formación y capacitación a p"i1üHuii.É'ara atención a pobtación LGBTA én
el Período de 2021-2022 '":"''

Se informa que no ha sido encontrada ninguna información
correspondiente a [os años de 2OI2 a 2020.

Durante elaño 202Lse desarrottaron acciones dirigidas a[ personatde ta lnstitución que

;

- "Talter de Desarrotlo Humano con apoyo de ASPIDH Arcoiris Trans" 
iiiili:.]r,n 

"rt.', ,=1

Durante el2022 una representación de todas las áreas det INJUVE participó 
"n 

áiiiÑá.É'aoÉé
"Sensibitización y no discriminación a pobtación LGBTIQ dirigido a Funcionarios ylü- ' 

,,,..,.,,',,'¡i

Servidores púbticos" brindado por COMCAVIS TRANS con etobjetivo de capacitar at per§oñhl'
para [a atención de pobtación LGBTIQ 

:

. 'Programas de atención hacia juventudes LGBTQ+"

Como parte de los programas que se desarrottan desde INJUVE se imptementa.: MÁ5
INCLUS\ÓN, et cuattiene como objetivo desarrotlar una estrategia de inctu§ón social que
imptemente un proceso de sensibilización en los y las jóvenes, con [a finatidád de promove
e[ principio de igualdad de oportunidades de [a población en situación de vutherábitidad,
desde [a perspectiva de los derechos humanos.

Alameda Juan Fablo ll, Complejo Flan Maestro Edificio. El, §egundo Nivel Centro de Gobierno, §,§

ut-

., ..' ii,liili:.r,..,. ,, , ttt 
..*1"
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Te[éfono:25277440 / www.injuve.gob.sv
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Para e[[o se ha desarrottado en etaño 2022, un Talter de sensibitización en Derechos
Humanos dirigido a jóvenes en las Sedes de Gobierno Joven con los temas de: Diversidad
Sexuat, Diversidad Cutturat, Derechos sociates, civites, potíticos, económicos, cuttura[es,
Viotencia basada en género, Conceptos sobre LGBT+ e[ cuaI es impartido en [a actuatidad.

: , 
'' 
"-',, ,,,,,,,

; . 'Programa prevención de violencia: reportes interno.s sobre'A'tcaÁcut,t logros y desafíos en la inclusión de Ia población LGBT+ en el programa-
:

En retación a esta soticitud, no se ha encontrado ninguna información ni de manera digitat o
f ísica.

Sin más que agregar,

Alameda Juan Pablo ll, Comptejo Plan Maestro Edificio. 81, Segundo Nivet Centro de Gobierno, §.s

*
*

Te[éfono:25277400 I www.injuve,gob.sv
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MEMORANDO

Licda.I(arla Herrera de Alfaro
Oficial de Inforrnación y Respuesta

Licda. Carol Rivera

Subdirectora de Promoción del Ernpleo Juvenil

:

REF. rNJ[rVE / SPIE,J / 03 1 / 2022

ASUNTO: Respuesta a solicitud de inforrnación REF. INFI\fEIOAIP/0019 /2022

Reciba un cordial saludo, esperando que sus actividades se desarrollen con éxito.

Por meüo del presente, y con base en el artículo 71. de 7a Ley de Acceso a Ia Informacién Púb

remito información solicitada cofi "número conelativo de ingreso OAIP/INJUVE/004/2022"
10 de noviembre del cor:riente, mediante la cual se solicita a la Subdirección de Promoción

?,

el

I

Empleo Juvenil: "

Drogtafila" j

En referencia a 1o anterior y debido a las funciones y naturaleza que desarrolla la Subdireccién ile
Promoción del Empleo Juvenil, brindo respuesta únicamente a 1o referente del Programa Emplédte

Joven que está §iendo implementado desde agosto de 2021, por medio de los componentes: Pasantias

Laborales y Formación de Habilidades Para La Vida y Emprendimiento, habiendo beneficiado, aila

fecha, un total de 321jóvenes, pese a que en las listas de asistencia hay espacío para que los jóve4es

se identifiquen LGBTIQ-|, ninguno de ellos se identificó como tal. Adjunto cuadros c§n
informacién requerida i

Sin más que agregar.

Atentamente,

Alameda Juan Pablo ll, Complejo Plan Maestro Edificio. 81, Segundo Nivel Centro de Gobierno, §.§

Teléfono: 2527740A / www.injuve.gob.sv
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del 2072-2022: orosrarna Ernoléate foven: Datos sociodetnosráficos identifrcando ,la



EMPLÉATE rryuve
J*VEN

Municip¡o Edad

# de lóvenes que ¡n¡cian formac¡ón en habilidades para la vida

Muieres Hombres Total

La L¡bertad

De15a19 3 0 3

De20a24 4 2 6

De25a29 6 5 1"1

§llff.f:§T&l¡::::r:§ Np/W..pffirl*, r i§.,i. E::!;;jÁ:ij¡jrji{lfl,TtÉifil¡ill,tllÍ¡

Chihuipan

DeL5a19 0 0 0

De20a24 L 6 7

)e25a29 10 10 20

ayaque

)e15a19 1 3 4

)e20a24 1 3 4

)e25a29 6 13

ilu§ru.,§&¿üN§

tamanique

)e15a19 1 2

)e20a24 3 I 11

)e25a29 3 7 10

ntljl',lj}ilJ i::i:i:::ilii:ai:

¡ca la pa

)e 15 a 1"9 4 1 5

De20a24 6 7 13

)e25a29 15 5 20

......-.:.:LS|W, I 'Illd*ffi lK.Y,+i1§.N§.\\\i§*:r:;1:r-:Z

Jsulután

De 1.5 a 19 1 2 3

De20a24 4 2 6

De25a29 3 4 7

il illi liiliii$: .. .,8 ... ', :'t1

]erlín

De15a19 0 0 0

De20a24 7 3 10

De25a29 6 L1

B\,1§tAtilll S,¡j.ii;._-_::r-i.::$l litrrlll

;an M¡guel

De15a19 0 0 0

De20a24 8 4 12

De25a29 9 7 L6

De15a19 0 0 0

Sotera
)e20a24 7 2 9

)e25a29 9 5 14

i*ülitütB.i|rliiNtN.\\¡-r\§,\\\il i,í--f::: rriiiii:ilí?t4,::¡i:-\.\:i.. §

.a Unión

)e 1"5 a 1,9 U 0 0

)e20a24 9 6 L5

)e25a29 9 6 L5

),1 . e0 .-l

.a Palma

)e15a19 9 3 L2

)e20aZA 12 10 22

)e25a29 10 7 17

" .. sit:"Mií^";"", L #X;',' al .

TOTAL GENERAT L77 110 247



EMPLÉATE

J*VEN
rn uve
INST1TUTC
NACIOML
DE BJUVEHTUD

Municipio
Rango de

edad

# de Jóvenes participantes

Mujeres Hombres Tota I

APOPA

De18a29
años

2 1 3

ARMENIA 1

CIUDAD ARCE t 2

CUSCATANCINGO 2 2 4

ILOPANGO 3 t 4

MEJICANOS 4 1 5

SAN CRISTOBAL 1 1

SAN IUAN OPICO .1 1

SAN MARTIN 2 7 3

SAN SALVADOR 7 9 16

SANTA TECLA L 3 4

SONZACATE 1- 1

'OYAPANGO
!2 3 15

TEPETITAN 1 L

TONACATEPEQUE 2 2

AHUACHAPAN 1 1,

:IUDAD DELGADO 3 3

:OJUTEPEQUE 2 2

GUADALUPE 1 1

PANCHIMALCO L 1

PARAISO DE OSORIO ! 1

SAN MARCOS L 'J.

SAN PEDRO PERULAPAN 2 2

SANTIAGO TEXACUANGOS 1 7

SAN AGUSTIN 1 1

SAN JOSE GUAYABAL 1 t
Wll:!
9rfry-Í-....i [tiiiirst-it§
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IN§TITUTO

N,{CIONAI DE***
GCtsIER}}ODE
EL-SALVA}X)R

PARA:

DE:

LAIJVENTUD _

Licda. Karla llerrsra
S{icial de Atces* A tx Informació*

Cásnr AguiIar.
§ubdireetcr de Pror*cción de las üerechos de

A§UNIIO: S*licitud de acceso a la inforcneir[n &.ef.N" INJUV§IüAIPI$ü}§|}*2

FECIIA: l8 de naviembre de2022.

Reciba un c*rdial y fratemo saludo esperando que sus labores se desarrclleü ton éxito.

En referencia a la solicitud de acceso a la infCIrmacién Ref.No INTUVE/üé.J?1ü02A/2022
otorgo la respuesta s*licitada"

Empléate Joven 2ü22:Los us¡¡arios son jóvenes entre 15 y 29 años, el objetiva es ejecutar el

Subcomponente de Formación Técnica, e*tre los diplomados ofertados *s&ln: Ingles con

Orientación al Turismo, Cccina, Reparación de *rotcs, dirigido a jóvenes del o¡iente del pais.

La fuente de Financiamiento es la Uaión Eerupea"

Con respecto a los datos sociodemográficas de los jévenes usuarios son de la r*saorientatr
del país de los municipics de San Miguel40 jóvenes, Usulutan 48 jóvenm, Berlin 36 jóvenes,

San fráncico G*tem 13 jóvenes y La unién 42 jóveaes. El registro de participantes no cuenta

con ningún joven que v<rlunteri&rnente identificara su identidad de géxer* y orientaeiÓn
smaaL Sin embargo, mantenemss ilrl monitoreo constánte para que la ejecutora brinde un

servicio de respeto y dignidad a tadas {os} las dos} usuarias (os).

Sin otro particutar, me suscribo" Atentarnmt*



a-}

BOLÉTA BE IN§CRIPCI r PARTICIPANTES

Eñt.sisiá Fecha de entreuista

INFORMACIÓN §OBRE RUTA§

1. Nombres y apellidos

Primer n0ñbae §eg**de nombre T*reer nomi:re Pr ir,er apellido §eeundo apellído Anellido casada

2. Docurnemos de identidad

DUI Carnet de minoríd¿d NIT Paso porte )ir* (especiliqu€};

3. lnfarrnación de contacto
Direecién de residenris Cantén/ CaseríoJ Banic: &rea

1, I Urbana
I I i Hlral

Telefono fijc

¿Tiene celular con

'¡rhatsapp?
1"nSi 2. l ltrlo Tebft¡*o celular Conea electr*nict:

4. Sexo I sénero 5. Fecha de nacimiento v edad 6. Lugar de residene¡a

1.[ Mujer
2.f Homhre
3.I LGTB¡

día iddl I mes {mm} I añc
fuch¿ de nacimiEni¡

Edad {añcs} Üepafiámento Muni€¡pio

7. iA quá actlvidad se

dedíca usted

aatualmenté?

1

,

4
5

f E§udb
I Trabajo doméstico y cuid*t!o no remun*rado
fl Busca trabajo

[0tra:
I Nirrguna

8" iTiene disponibilidad de
tiémpo para realizar una
actívidad de formacíón ylo
emprendim¡elrto?

L Niuel edueatir¡a más alto
a!canzado

{ver catálogo}

Úhímo gradc aprobado
d*r¡tro de ese nível

{ver tatáfogo}

1.[§i 2.INa

1üs; 2.INo (}i§+wsciones:

1. Estado familiar del

1. [ §oltera{a) 2. I Casadoiai 3- f]Acornpañadc{a} 4. l_l Diuorcado{a} 5. f,l §eparaeto(a) 6" I Viuda{a)

Está embarazada 1"Ü§i 2.INo 1.Xsi 2.[]No Cantidad de hijos:

2. Nacionalidad

2.2. Tipo de nacionalidad Éxtrsnlera

1. ! Salvadoreña
2- [ Extranlera

1. I Centroamerioano{a) con tarjeta de residencia
2" flNo Gentroamericaño{a} con tarjeta rle residencia
3. I Sin resíCencia

1,D§i ?.INo

2.5. Departamento de
nacirnientü

3" Discapacidad

1.ISi 2.fNo

3.2" iCuál discapacidad
tiene?

1, fl Baja visión 2. fl Ceguera 3. I Dáficit auditivo seuem

f §ordera 5. f Dificullad severa para hablar ñ. ]] Discapaeirlad fisica en brazo

7. I Discapacidad físic* en piernas 8. I Discapacidad fisicá en brazo y piernas S. f, Discapacitiad inteh,cutal

10. [] Dis*apacirJad menlal 1 1- [ Otrá (especiflque]


