ACTA N° 36/2015 DE SESION ORDINARIA DE JUNTA DIRECTIVA.
En la sala de sesiones del INSTITUTO NACIONAL DE PENSIONES DE LOS
EMPLEADOS PUBLICOS -INPEP- San Salvador, a las doce horas con veinte minutos
del dia veintitrés de septiembre de dos mil quince. Se encuentran reunidos para
celebrar sesién ordinaria los Sefiores: Licenciado Andrés Rodriguez Celis, Director
Presidente, Licenciado Genaro Mauricio Escalante Molina, Director Propietario y
Doctor Reynaldo Boulogne Zamora, Director Suplente, por parte del Ministerio de
Hacienda; Profesor Pedro Antonio Morales Chévez, Director Propietario y Licenciada
Ana Cecilia Mayorga de Escobar, Directora Suplente, por parte del Ministerio de
Educacion; Licenciado Ronoel Vela Cea, Director Propietario y Sefiora Fatima Carolina
Sanchez, Directora Suplente, por parte del Ministerio de Trabajo y Previsiéon Social;
Licenciado Alfredo Rigoberto Menéndez Peralta, Director Propietario y Licenciada
Ruth Adilia Méndez de Garcia, Directora Suplente, por parte del Ministerio de Salud;
Licenciado Rafael Antonio Coto Najarro, Director Propietario y Licenciada Claudia
Beatriz Guzman, Directora Suplente; por parte del Ministerio de Gobernacion y
Desarrollo Territorial, y Licenciada Gloria Esperanza Minero de Torres, Directora
Propietaria y Profesora Rosa Alberta Rodriguez de Chavez, Directora Suplente, por
parte de ANMJES. Esta presente también la Ingeniera Juana Maria Coto Estrada,
Gerente y Secretaria de la Junta Directiva, asi como el Doctor Dionisio Ramirez
Guzman, Asesor Legal de la Junta Directiva.

A) Establecimiento del quérum.
El Director Presidente constato la existencia del quérum legal.
B) Sesometi6 la agenda a consideracion de la Junta Directiva.

El Director Presidente someti6 a consideracion de la Junta Directiva la agenda enviada
con la convocatoria, solicitando se le permita incorporar en puntos varios la solicitud
de autorizaciéon y ratificacién para iniciar el proceso de Licitacion Puablica N° LP
05/2015 “Suministro de Equipo Informético” y aprobacion de las Bases de la Licitacion
para dicho suministro, quedando aprobada la agenda por los sefiores Directores, de la
siguiente manera:

I.  Lectura, aprobacion y ratificaciéon de los puntos tratados y contenidos en el Acta
N°35/2015 de sesién ordinaria de fecha 17 de septiembre de 2015.

II.  Solicitud de aprobacién y ratificaciéon de adjudicacion de la Licitacion Pablica LP
04/2015 “SERVICIO DE MANTENIMIENTO DE 7 CABANAS, AREAS DE
CIRCULACION E INSTALACION DE UN SISTEMA DE INFILTRACION EN
LAS INSTALACIONES DEL CENTRO RECREATIVO COSTA DEL SOL DEL
INPEP”.

III.  Entrega de Informes de la Administracion.
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1. Reportes de Disponibilidades Diarias del INPEP, correspondientes al periodo
comprendido del 7 al 12 de septiembre de 2015.

IV. Varios.

1. Solicitud de autorizacion y ratificacion para iniciar el proceso de Licitacion
Pablica N° LP 05/2015 “Suministro de Equipo Informatico” y aprobacion de las
Bases de la Licitacion para dicho suministro.

DESARROLLO DE LA AGENDA.

I.  Lectura, aprobacion y ratificacion de los puntos tratados y contenidos en el Acta
N° 35/2015 de sesion ordinaria de fecha 17 de septiembre de 2015.

El Director Presidente, sometié a consideracion de la Junta Directiva la lectura del Acta
N° 35/2015, de sesion ordinaria de fecha 17 de septiembre de 2015, la cual después de
hacerle algunas modificaciones, fueron aprobados y ratificados los acuerdos tomados
por los senores Directores en dicha sesion.

II. Solicitud de aprobacidn y ratificaciéon de adjudicacion de la Licitacion Pablica
LP 04/2015 “SERVICIO DE MANTENIMIENTO DE SIETE CABANAS,
AREAS DE CIRCULACION E INSTALACION DE UN SISTEMA DE
INFILTRACION EN LAS INSTALACIONES DEL CENTRO RECREATIVO
COSTA DEL SOL DEL INPEP”.

Se someti6 a consideraciéon de la Junta Directiva el Informe de la Comision de
Evaluacién de Ofertas, con la recomendacion de adjudicacion de la Licitacion Pablica
LP 04/2015 “SERVICIO DE MANTENIMIENTO DE SIETE CABANAS, AREAS DE
CIRCULACION E INSTALACION DE UN SISTEMA DE INFILTRACION EN LAS
INSTALACIONES DEL CENTRO RECREATIVO COSTA DEL SOL DEL INPEP”?,
solicitando la aprobaciéon y ratificacion de la recomendacion emitida por dicha
comision, la cual fue revisada por la Comisiéon Especial Administrativa Financiera en
reunion celebrada el dia martes veintid6s de septiembre del ano en curso.

Se hicieron presentes para realizar la presentacion del informe de la Comision
Evaluadora de las Ofertas la Licenciada Fatima Irasema Cisneros de Munoz, Jefa de la
Unidad de Adquisiciones y Contrataciones Institucional, Arquitecta Virna Euridice
Rodas, Jefa del Departamento de Servicios Generales; Licenciada Deysi Nohemi
Ramirez Flores, Subgerente Administrativa; Licenciado Ricardo Gonzaélez,
Colaborador Juridico de la Subgerente Legal.

La Licenciada Cisneros de Mufioz procedio6 a presentar el informe, manifestando que
la licitacion en referencia fue publicada el dia 21 de agosto de 2015, en los periddicos




personas naturales y empresas que obtuvieron las Bases de Licitacién, descargandolas
por medio de Comprasal, dichas empresas son las siguientes: 1. CA GROUP, S.A. DE
C.V,; 2. INGENIERO EDWING CHANG; 3. SERVICIOS PROFESIONALES DE
EQUIPOS DE OFICINA, S.A. DE C.V.; 4. MARVIN JOSE VASQUEZ RAMOS; 5.
PROYECTOS Y SERVICIOS DE CONSULTORIAS DE INGENIERIA CIVIL Y
AMBIENTALES, S.A. DE C.V,; 6. PROYECTOS MODULARES, S.A.DEC.V.; 7. G.A.C.
INGENIEROS CONTRATISTAS, S.A. DE C.V.; 8. PHI, S.A. DE C.V.; 9. PRYS, S.A. DE
CV.; 10 C-E INVERSIONES, 5.A. DE CV,; 11 HUNAYCO, SA. DE CV; 12
CONSTRUCCIONES EN CONCRETO Y ACERO, S.A. DE C.V., que se abrevia
“CONACERO, 5. A. DE CV.,”; 13, P MAS P ARQUITECTOS, 5.A. DE L.V, 14,
INGENIERIA GLOBAL, S.A. DE C.V.; 15. ARDICO, S.A. DE C.V.; 16. JORGE
GARCIA; 17. JUAN RAMON RIVAS OLIVARES y 18. INSAGO, S.A. DE C.V.

La recepcion y apertura de ofertas se realizé el dia 11 de septiembre de 2015, siendo
tres empresas las participantes: C-E INVERSIONES, S.A. DE C.V., con una oferta
econdmica de US$86,330.18, PRYS, S.A. DE C.V., con la oferta econdmica de
US$73,630.92 y CONACERO, S.A. DE C.V, con una oferta de US$72,056.25,
cumpliendo las tres participantes con la presentacién de la garantia de mantenimiento
de oferta por un monto de CUATRO MIL DOSCIENTOS CUARENTA Y OCHO
75/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US$4,248.75).

La Evaluacion de Ofertas se realiz6 siguiendo los criterios establecidos en las bases de
licitacion, la cual se dividi6 en CUATRO etapas que son: CAPACIDAD LEGAL, a la
que no se le estableci6é porcentaje maximo ni minimo, pero se verificé que cumplieran
con dichos requisitos; LA CAPACIDAD FINANCIERA, se establecié como porcentaje
maximo el 15% y minimo el 12% (80% del 15%); la CAPACIDAD TECNICA se
estableci6 como porcentaje maximo del 85% y minimo del 68% (80% del 85%) y la
CAPACIDAD ECONOMICA no se estableci6 porcentaje maximo ni minimo
estableciéndose que la Comision de Evaluacion de Ofertas podria recomendar la
adjudicacién al ofertante con el precio mas favorable a los bien entendidos intereses
del Instituto.

De acuerdo al informe de la Comisién de Evaluacion de Ofertas, se establece que
realizada las evaluaciones de la capacidad legal, financiera y técnica, se estableci6 que
en la capacidad técnica la Sociedad C-E INVERSIONES, S.A. DE C.V., no present6 el
programa de trabajo requerido en el literal a), numeral 1.3, Seccion II de las Bases de
Licitacion, razén por la cual, se tuvo como resultado que la citada Sociedad incumpli6
con el pardametro de evaluacién descripcion técnica sobre la ejecuciéon del proyecto”,
por lo que ya no particip6 en los siguientes pardmetros de la evaluacion técnica.

Los ofertantes PRYS, S.A. DE C.V., y CONACERO, S.A. DE C.V,, alcanzaron y
superaron el porcentaje minimo del 68.00% requerido en la oferta técnica, obteniendo
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81.67% y 83.33%, respectivamente, por lo que fueron elegibles técnicamente y se
consideraron en la oferta econémica.

De conformidad al resultado de la evaluacién total, la oferta presentada por 14
sociedad CONACERO, S.A. DE C.V,, es la que obtuvo el puntaje més alto y su ofertq
econdémica de SETENTA Y DOS MIL CINCUENTA Y SEIS 25/100 DOLARES DE LOS
ESTADOS UNIDDOS DE AMERICA (US$72,056.25), incluyendo IVA, es la mas baja
por lo que la Comisiéon de Evaluacion de Ofertas con base a los articulos cincuenta vy
seis (56) de la Ley de Adquisiciones y Contrataciones de la Administracion Publica
-LACAP- y cincuenta y seis (56) del Reglamento de la Ley de Adquisiciones Yy
Contrataciones de la Administraciéon Publica -RELACAP- recomienda Adjudicar la
licitacién Pablica N° LP 04/2015 “Servicio de Mantenimiento de Siete Cabafias, Areas
de Circulaciéon e Instalacion de Un Sistema de Infiltracion en las Instalaciones del
Centro Recreativo Costa del Sol del INPEP”, a la Sociedad CONACERO, S.A. DE C.V,,
por el valor de SETENTA Y DOS MIL CINCUENTA Y SEIS 25/100 DOLARES DE LOS
ESTADOS UNIDOS DE AMERICA, ($72,056.25), precio que incluye IVA, por haber
sido la mejor evaluada técnicamente y presentar la oferta econémica mas baja.

El monto disponible para la contratacién dentro del presupuesto del afno dos mil
quince, es de OCHENTA Y CUATRO MIL NOVECIENTOS SETENTA Y CINCO
01/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA, (US$84,975.01).

Conocido el Informe de la Comision de Evaluacion de Ofertas, el Director Presidente
someti6 a votacion la Adjudicacion de la Licitacion Pablica N° LP 04/2015 “SERVICIO
DE MANTENIMIENTO DE SIETE CABANAS, AREAS DE CIRCULACION E
INSTALACION DE UN SISTEMA DE INFILTRACION EN LAS INSTALACIONES
DEL CENTRO RECREATIVO COSTA DEL SOL DEL INPEP”, la cual fue aprobada
por unanimidad, por lo que la Junta Directiva por unanimidad, RESUELVE:

Resolucion N° 32/2015.

La Junta Directiva CONSIDERANDO:
I.  Que el dia once de septiembre de dos mil quince, se procedi6¢ a la recepcion y
apertura de ofertas del proceso de Licitacion Publica N° LP 04/2015 “SERVICIO
DE MANTENIMIENTO DE SIETE CABANAS, AREAS DE CIRCULACION E
INSTALACION DE UN SISTEMA DE INFILTRACION EN LAS
INSTALACIONES DEL CENTRO RECREATIVO COSTA DEL SOL DEL INPEP”,
de los siguientes oferentes: C-E INVERSIONES, S.A. DE C.V., con una oferta
econémica de OCHENTA Y SEIS MIL TRESCIENTOS TREINTA 18/100
DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US$86,330.18); PRYS, S.A.
DE C.V., con la oferta econémica de SETENTA Y TRES MIL SEISCIENTOS
TREINTA 92/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA
(US$73,630.92) y CONACERO, S.A. DE C.V.,, con una oferta de SETENTA Y D 2
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II.

II.

IV.

VI.

MIL CINCUENTA Y SEIS 25/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE
AMERICA (US$72,056.25), (todos los montos ofertados incluyen IVA).

Que la Comisién de Evaluacion de Ofertas, verificé la capacidad legal, basada en
la documentacién presentada, determinando que los tres  participantes
cumplieron con lo requerido en las Bases de Licitacién, por lo que se consideran
ELEGIBLES para continuar en el analisis de las siguientes etapas de evaluacion.
Que la Comisiéon de Evaluaciéon de Ofertas, realizé el analisis de la capacidad
financiera de los oferentes, dando como resultado que la sociedad C-E
INVERSIONES S.A. DE C.V., obtuvo el porcentaje minimo requerido del doce por
ciento (12%), y el resto de los ofertantes obtuvieron el maximo requerido en esta
etapa de evaluacion (15%), razén por la cual todos pasaron a ser considerados en
la evaluacién técnica.

Que la Comisiéon de Evaluacion de Ofertas verificoé el cumplimiento de las
especificaciones técnicas y condiciones generales, determinando que tnicamente
las propuestas de los oferentes: PRYS, S.A. DE C.V. y CONACERO, S.A. DE C.V,,
alcanzaron y superaron el porcentaje minimo del 68.00% requerido en la oferta
técnica, obteniendo ochenta y uno punto sesenta y siete por ciento (81.67%), y
ochenta y tres punto treinta y tres por ciento (83.33%) respectivamente, por lo que
fueron elegibles técnicamente y se consideraron en la oferta econémica.

El detalle de los montos propuestos por los oferentes en cuanto a su Oferta
Econdémica, que se consideraron elegibles son los siguientes: PRYS, S.A. DE C.V,,
por SETENTA Y TRES MIL SEISCIENTOS TREINTA 92/100 DOLARES DE LOS
ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US$73,630.92) y CONACERO, S.A. DE C.V,,
por SETENTA Y DOS MIL CINCUENTA Y SEIS 25/100 DOLARES DE LOS
ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US$72,056.25), (todos los montos ofertados
incluyen IVA).

Que la Comision de Evaluacion de Ofertas, después de realizar el analisis y
evaluacion de las propuestas presentadas recomendd Adjudicar la Licitacion
Pablica N° LP 04/2015 “Servicio de Mantenimiento de Siete Cabafias, Areas de
Circulacién e Instalaciéon de Un Sistema de Infiltracion en las Instalaciones del
Centro Recreativo Costa del Sol del INPEP”, a la Sociedad CONACERO, S.A. DE
C.V., por el valor de SETENTA Y DOS MIL CINCUENTA Y SEIS 25/100
DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA, (US$72,056.25), precio que
incluye IVA, por haber sido la mejor evaluada técnicamente y presentar la oferta
econémica mas baja.

POR TANTO: En uso de sus facultades legales, a los considerandos anteriores y con
base al articulo 56 de la Ley de Adquisiciones y Contrataciones de la Administracion
Pablica la Junta Directiva, por unanimidad, ACUERDA:

1.

ADJUDICAR la Licitacion Pablica N° LP 04/2015 “Servicio de Mantenimiento de
Siete Cabafias, Areas de Circulacion e Instalacion de Un Sistema de Infiltracion en
las Instalaciones del Centro Recreativo Costa del Sol del INPEP”, a la Socied:
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CONACERO, S.A. DE C.V,, por el valor de SETENTA Y DOS MIL CINCUENTA Y]
SEIS 25/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA
(US$72,056.25), precio que incluye IVA.

2. Autorizar la elaboracion y firma del respectivo Contrato una vez este en firme la
presente resolucién. NOTIFIQUESE.

III. Entrega de Informes de la Administracién.

1. Reportes de Disponibilidades Diarias del INPEP, correspondientes al periodo
comprendido del 7 al 12 de septiembre de 2015.

Se entregd para conocimiento de la Junta Directiva, copia de los Reportes de
Disponibilidades Diarias del INPEP, correspondientes al periodo comprendido del 7 al
12 de septiembre de 2015.

Los sefiores Directores, después de conocer los Reportes de Disponibilidades Diarias
del INPEP, presentados por la Administracion, los dieron por recibidos.

[V. Varios.

1. Solicitud de autorizacién y ratificacion para iniciar el proceso de Licitacion
Pablica N° LP 05/2015 “Suministro de Equipo Informatico” y aprobacion de las
Bases de la Licitacion para dicho suministro.

El Director Presidente informé a la Junta Directiva que con el propésito de dar
cumplimiento  al  Informe  ISP-E-02/2015  “DIAGNOSTICO DE LA
INFRAESTRUCTURA TECNOLOGICA DEL SISTEMA DE ADMINISTRACION DEL
HISTORIAL LABORAL- SAHL”, emitido por la Superintendencia Adjunta de
Pensiones, en el que informa las observaciones detectadas en dicho diagnostico,
recibido por Presidencia con fecha 20 de agosto de 2015 y entregado a la Junta
Directiva en sesion N° 32/2015 de fecha 22 de agosto de 2015, en esta oportunidad
solicita a los sefiores Directores la autorizacion y ratificacion para iniciar el proceso de
Licitacién Pablica N° LP 05/2015 “Suministro de Equipo Informatico” y aprobacién de
las Bases de la Licitacion para dicho suministro, a fin de lograr contar con el equipo en
los tiempos programados, antes que finalice el afio 2015, informando también que ya
se cuenta con el Dictamen favorable del Consejo Superior de Vigilancia.

Por otra parte el Director Presidente informé que para darle seguimiento al informe
emitido por la Superintendencia adjunta de Pensiones, nombré una comision
integrada por su persona en calidad de Presidente, los directores representantes del
Ministerio de Hacienda, Licenciado Genaro Mauricio Escalante Molina y Doctor
Reynaldo Boulogne Zamora, asi como el Ingeniero Francisco Zepeda e Ingeniero
Rolando Canales, Subgerente de Informatica y Técnico de dicha subgerencia,
respectivamente, manifestando el Director Presidente que han =
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conjuntamente con la Unidad de Pensiones del Instituto Salvadorefo del Seguro Social
-UPISSS-, en la elaboraciéon del Plan de Trabajo para tratamiento al informe
Diagnoéstico de la Infraestructura Tecnolégica del Sistema de Administracion del
Historial Laboral -SAHL-, el cual ya fue remitido a la Superintendencia adjunta de
Pensiones.

Con el propoésito de presentar los requerimientos técnicos en respuesta al Informe
No. ISP-E-02/2015 “Diagnostico de la Infraestructura Tecnolégica del Sistema
Administraciéon del Historial Laboral SAHL, asi como las Bases de Licitacién para el
Suministro de informaética, se hicieron presentes a la sala de sesiones la Licenciada
Fatima Irasema Cisneros de Mufioz, el Ingeniero Francisco Zepeda, Subgerente de
Informatica e Ingeniero Rolando Canales, Técnico del area de Informatica.

El Ingeniero Rolando Canales procedi¢ a explicar la situaciéon actual del suministro
eléctrico y del procesamiento de la informacion, las observaciones puntuales
realizadas por la Superintendencia adjunta de Pensiones, asi como el Requerimiento
del equipo a adquirir.

Las Bases de Licitacion, fueron elaboradas en conjunto con la unidad solicitante y
contienen cinco secciones que son: I. Instrucciones a los Ofertantes, II. Evaluacion de
Ofertas, III. Adjudicacién del Contrato, IV. Especificaciones Técnica, y V. Anexos.

El Profesor Pedro Antonio Morales Chéavez, observd que el requerimiento del
suministro se realizo el dia 22 de septiembre de 2015, es decir un dia antes de la sesion,
lo que indica que la jefa de la UACI, ha tenido poco tiempo para elaborar las bases de
licitacion, solicitando que para estos casos se revisen los tiempos para que no se
presenten apresuradamente a la Junta Directiva.

El Licenciado Genaro Mauricio Escalante Molina, manifesté que en la comision creada
por Presidencia, se trabajo bastante y se ampliaron algunos conceptos, solicitando que
se confie en los técnicos, expresando que es importante iniciar este proceso ya que es
importante mejorar el sistema del Historial Laboral, que es parte del proceso para el
tramite de las pensiones.

El Licenciado Alfredo Rigoberto Menéndez Peralta, manifesté que no esta en contra de
que se adquiera el equipo informaético, expresando que la objecién es sobre las bases
de licitacion, ya que la responsabilidad de aprobarlos es de la Junta Directiva, y en este
caso no han sido revisadas previamente por la Comision Especial Administrativa
Financiera, lo que por su parte se pregunta si las bases tendran la competitividad y
que si los equipos que se compraran cumplirdn o se sanearan las deficiencias
encontradas por la Superintendencia adjunta de pensiones, sefialando que votara por
la autorizacion del inicio del proceso y la aprobacion de las bases de licitacion, pero
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quiere dejar constancia que no le parece que estos temas se presenten sin haberse
revisado previamente en la Comision Especial Administrativa Financiera.

El Licenciado Ronoel Vela Cea, externé su apoyo en la aprobacion de las bases,
expresando que esto quede de experiencia para no presentar los puntos
apresuradamente, manifestando que confiaran en la palabra del Presidente y en lo
manifestado por el Licenciado Escalante Molina.

La Licenciada Ruth Adilia Méndez de Garcia, manifesté que ninguno de los miembros
de la Junta Directiva esta en el camino de entrampar los procesos, expresando que en
la Comision Especial Administrativa Financiera que conocié de la licitacion de la
reparacion de las cabanas del Centro Recreativo de la Costa del Sol, felicité a los
técnicos porque la licitacion de las cabanas fue realizada en el tiempo programado, y
siempre respetando la transparencia.

El Director Presidente, manifesté que efectivamente se han presentado las bases hasta
este dia, pero pide a las sefiores Directores que confien en el trabajo que se ha
realizado en la elaboracion de las bases, solicitando que sean aprobadas para poder
publicarlas y de esa manera iniciar el proceso y lograr salir con los tiempos
programados para la adquisicién del equipo.

Escuchados los comentarios de los seniores Directores, el Director Presidente sometio a
votaciéon la autorizacion para iniciar el proceso de Licitacion Pablica N° LP 05/2015
“Suministro de Equipo Informatico” y la aprobacién de las Bases de la Licitacion para

dicho suministro, la cual fue aprobada por unanimidad, por lo que la Junta Directiva
RESUELVE Y RATIFICA:

Resolucion N° 33 /2015.

La Junta Directiva por unanimidad ACUERDA: Aprobar y Ratificar: 1) Con base a lo
establecido en el articulo 39 literal a), 40 literal a), y 41 literal c), todos de la Ley de
Adquisiciones y Contrataciones de la Administracion Pablica- LACAP, autorizar a la
Administraciéon para que inicie el proceso de Licitacion Puablica N° LP 05/2015
“Suministro de Equipo Informatico”; y 2) De conformidad a lo establecido en el
Articulo 18 inciso 2° y 3° y 41 literal c) de la misma LACAP, aprobar las Bases de
Licitacion N° LP 05/2015 “Suministro de Equipo Informatico”, presentadas por la
Administracién, las cuales forman parte integral de la presente acta.

Se hace constar que el Doctor Reynaldo Boulogne Zamora, Director Suplente por parte
del Ministerio de Hacienda, por una emergencia familiar se retiré de la sesién a las
doce horas con cuarenta minutos.

Antes de finalizar la reunién, para darle cumplimiento a la Ley de Acceso a
Informacién Puablica y a la informacion previamente clasificada, el Director Presi
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propuso a los sefiores Directores, clasificar los puntos contenidos en la agenda de la
siguiente manera: los romanos I y IIl numeral 1 como informacién publica y los romanos
I y IV numeral 1, como informacién reservada, propuesta con la que la Junta Directiva
estuvo de acuerdo.

No habiendo mas que hacer constar, se da por terminada la presente Acta que
firmamos, a las trece horas con cuarenta minutos del dia veintitrés de septiembre del

Director Presidente

Lic. Genaro Mawfti Wtéﬁolina Dr/lfeynaldo Bou'le?g} Zamora
Director Propietaric Director Suplente

Q N
Prof. Pedro Ant ates Chavez

Director Propietario

orga de Escobar

Director Propietari

///Z/{?@

Lic. Rafael Ant Coto Najarro
Director Propietario

- " 7y 5/ Wd
. /) Y (
Licda. Gloria Esro de Torres Prof R

Directora Propietaria Directora Suplente
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ACTA N° 37/2015 DE SESION ORDINARIA DE JUNTA DIRECTIVA.
En la sala de sesiones del INSTITUTO NACIONAL DE PENSIONES DE LOS
EMPLEADOS PUBLICOS -INPEP- San Salvador, a las doce horas con cinco minutos
del dia uno de octubre de dos mil quince. Se encuentran reunidos para celebrar sesion|
ordinaria los Senores: Licenciado Andrés Rodriguez Celis, Director Presidente,
Licenciado Genaro Mauricio Escalante Molina, Director Propietario y Doctor Reynaldoj
Boulogne Zamora, Director Suplente, por parte del Ministerio de Hacienda; Profesor|
Pedro Antonio Morales Chéavez, Director Propietario y Licenciada Ana Cecilia
Mayorga de Escobar, Directora Suplente, por parte del Ministerio de Educacion;
Licenciado Ronoel Vela Cea, Director Propietario y Senora Fatima Carolina Sanchez,
Directora Suplente, por parte del Ministerio de Trabajo y Previsiéon Social; Licenciado
Alfredo Rigoberto Menéndez Peralta, Director Propietario y Licenciada Ruth Adilia
Méndez de Garcia, Directora Suplente, por parte del Ministerio de Salud; Licenciado|
Rafael Antonio Coto Najarro, Director Propietario y Licenciada Claudia Beatriz
Guzmaén, Directora Suplente; por parte del Ministerio de Gobernacién y Desarrollo]
Territorial, y Licenciada Gloria Esperanza Minero de Torres, Directora Propietaria yj
Profesora Rosa Alberta Rodriguez de Chavez, Directora Suplente, por parte de
ANMJES. Esta presente también la Ingeniera Juana Maria Coto Estrada, Gerente vy
Secretaria de la Junta Directiva, asi como el Doctor Dionisio Ramirez Guzmaén, Aseson
Legal de la Junta Directiva.

A) Establecimiento del quérum.
El Director Presidente constato¢ la existencia del quorum legal.

B) Se someti6 la agenda a consideracion de la Junta Directiva.

El Director Presidente someti¢ a consideracion de la Junta Directiva la agenda enviadaj
con la convocatoria, solicitando se le permita incorporar como punto II la
Adjudicacion de la Libre Gestion N° 262/2015 “Suministro de Vehiculos de Transporte
para el Instituto Nacional de Pensiones de los Empleados Ptblicos - ano 20157,
quedando aprobada la agenda por los sefiores Directores, de la siguiente manera:

I.  Lectura, aprobacion y ratificaciéon de los puntos tratados y contenidos en el Acta
N°36/2015 de sesion ordinaria de fecha 23 de septiembre de 2015.

II.  Solicitud de adjudicaciéon de la Libre Gestion N° 262/2015 “Suministro d¢
Vehiculos de Transporte para el Instituto Nacional de Pensiones de los
Empleados PPablicos - afo 2015”.

III.  Entrega de Informes de la Administracion.

1.  Reportes de Disponibilidades Diarias del INPEP, correspondientes al periodo
comprendido del 14 al 18 de septiembre de 2015.
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2. Informe de Auditoria Interna de Examen Especial al Cumplimiento de la Politica
de Inversion Financiera del INPEP, correspondiente al periodo del 1 al 31 de
agosto de 2015.

IV. Varios.
DESARROLLO DE LA AGENDA.

I.  Lectura, aprobacion y ratificacion de los puntos tratados y contenidos en el Acta
N° 36/2015 de sesion ordinaria de fecha 23 de septiembre de 2015.

El Director Presidente, sometié a consideracion de la Junta Directiva la lectura del Acta
N° 36/2015, de sesion ordinaria de fecha 23 de septiembre de 2015, de la cual fueron
aprobados y ratificados los acuerdos tomados por los sefiores Directores en dicha
sesion.

II.  Solicitud de adjudicacién de la Libre Gestion N° 262/2015 “Suministro de
Vehiculos de Transporte para el Instituto Nacional de Pensiones de los
Empleados Publicos - ano 2015”.

Se presentd para consideracion de la Junta Directiva, el Informe de la Comision de
Evaluacion de ofertas de la Libre Gestion N° 262/2015 “Suministro de Vehiculos de
Transporte para el Instituto Nacional de Pensiones de los Empleados Publicos - afio
20157, el cual fue revisado por la Comision Especial Administrativa Financiera, en
reunion realizada este dia.

Se hicieron presentes para realizar la presentacion del informe de la Comision
Evaluadora de las Ofertas, la Licenciada Fatima Irasema Cisneros de Munioz, Jefa de la
Unidad de Adquisiciones y Contrataciones Institucional, Arquitecta Virna Euridice
Rodas, Jefa del Departamento de Servicios Generales y la Licenciada Deysi Nohemi
Ramirez Flores, Subgerente Administrativa.

De acuerdo a los antecedentes, se informa que la Libre Gestion se publico en
Comprasal el dia 11 de agosto de 2015 y a la vez se enviaron invitaciones a participar a
las siguientes empresas: 1. DISTRIBUIDORA DE AUTOMOVILES, S.A. de C.V., 2.
GENERAL DE VEHICULOS, S.A. de C.V.Y 3. AUTOMAX, S.A. de C.V..

La Licenciada Cisneros, inici6 la presentaciéon del informe, manifestando que el dia
treinta y uno de Agosto de dos mil quince, se procedi6 a la recepcion de ofertas seguin
el siguiente detalle: para el item # 1: “Dos (2) Automovil tipo sedan para 5 pasajeros”,
la Sociedad DISTRIBUIDORA DE AUTOMOVILES, S.A. de C.V., por el valor de
TREINTA Y OCHO MIL SETECIENTOS OCHENTA Y UNO 92/100 Do¢lares de los
Estados Unidos de América (US$38,781.92); GRUPO Q EL SALVADOR, S.A. DE C.V,,
por el valor de VEINTIOCHO MIL OCHOCIENTOS 00/100 Délares de los Estados

Unidos de América (US$28,800.00); y GENERAL DE VEHICULOS, S.A. DE C.V.,, p
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valor de TREINTA Y CINCO MIL NOVECIENTOS OCHENTA 00/100 Doélares de los
Estados Unidos de América (US$35,980.00), todos los precios incluyen IVA, ademas
incluyen gastos de primera matricula, impuestos, tarjeta de circulacion y placas
nacionales, tal como se solicit6 en los Términos de Referencia.

Para el item #2”: “Un (1) Vehiculo Tipo Pick Up 4x2”: la Sociedad DISTRIBUIDORA
DE AUTOMOVILES, S.A. de C.V., por el valor de VEINTICINCO MIL SESENTA Y
SEIS 68/100 Dolares de los Estados Unidos de América (US$25,066.68); y GENERAL
DE VEHICULOS, S.A. DE C.V., por el valor de VEINTIDOS MIL. CUATROCIENTOS
NOVENTA 00/100 Doélares de los Estados Unidos de América (US$22,490.00), todos
los precios incluyen: impuesto de IVA, impuesto de primera matricula, impuesto de
IVA , tarjeta de circulacién y placas nacionales, tal como se solicité en los Términos de
Referencia.

Para el item # 1: “Dos (2) Automovil tipo sedan para 5 pasajeros”, la Sociedad
DISTRIBUIDORA DE AUTOMOVILES, S.A. de C.V.; y GRUPO Q EL SALVADOR,
S.A. DE C.V,, cumplieron con el parametro de evaluacion técnica, considerandose
ELEGIBLES; tnicamente la sociedad GENERAL DE VEHICULOS S.A DE C.V,,
(GEVESA), no cumplié con los requisitos minimos necesarios por ofertar vehiculos: a)
con direccién eléctrica y no hidraulica, b) las llantas de rodaje deben ser idénticas a la
de repuesto, ofertando llantas de rodaje de 185/65 R15 y de repuesto 165/65 R14,
variando las medidas, c) no ofertaron plazo de respuesta en caso de fallo de vehiculos
si presentara el vehiculo desperfectos de fabricacion; como se requirié en los Términos
de Referencia por lo que su oferta quedoé descalificada.

Para el item #2”: “Un (1) Vehiculo Tipo Pick Up 4x2”: La sociedad GENERAL DH
VEHICULOS S.A DE C.V., no cumple en cuanto al plazo de entrega, ya que ofertd
entregarlo a partir del 20 de noviembre del 2015, por lo que pierde el 20% dg
ponderacion; sin embargo alcanza el porcentaje minimo requerido del 80%; por lo que
ambas ofertas son consideradas ELEGIBLES.

Las ofertas mas bajas son: para el item # 1: “Dos (2) Automoévil tipo sedan para 3
pasajeros”: la oferta presentada por la Sociedad GRUPO Q EL SALVADOR, S.A. DE
C.V,, por el valor de VEINTIOCHO MIL OCHOCIENTOS 00/100 Doélares de log
Estados Unidos de América (US$28,800.00); Para el item #2”: “Un (1) Vehiculo Tipg
Pick Up 4x2”: la presentada por la Sociedad GENERAL DE VEHICULOS S.A DE C.V.
por VEINTIDOS MIL CUATROCIENTOS NOVENTA 00/100 DOLARES DE LO$
ESTADOS UNIDOS DE AMERICA, (US$22,490.00), todos los precios incluye IVA.

La Comisiéon de Evaluacion de Ofertas, después de haber realizado el analisis
evaluacion de las propuestas presentadas y dando cumplimiento a los articulos
cincuenta y seis (56) de la LACAP y cincuenta y seis (56) de su reglamenta
(RELACAP), RECOMIENDA: Adjudicar en forma parcial la Libre Gestio

212




262/2015 “Suministro de Vehiculos de Transporte para el Instituto Nacional de

Pensiones de los Empleados Puablicos - ano 2015”7, dela siguiente manera:

a) El item #1 “Dos (2) Automovil tipo sedan para 5 pasajeros” a la sociedad GRUPO
Q, S.A. de C.V,, por el valor de VEINTIOCHO MIL OCHOCIENTOS 00/100
DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA ($28,800.00) incluyendo
IVA y los gastos de primera matricula, impuestos, tarjeta de circulacién y placas
nacionales, tal como se solicité en los Términos de Referencia, por obtener el 100%
del porcentaje requerido en la oferta técnica y presenta la oferta econémica mas
baja; ademads, lo ofertado esta acorde al precio de mercado y dentro de la
disponibilidad presupuestaria.

b) El item #2 “Un (1) Vehiculo Tipo Pick Up 4x2” a la sociedad GENERAL DE
VEHICULOS S.A DE C.V., por el valor de VEINTIDOS MIL CUATROCIENTOS
NOVENTA DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA ($22,490.00)
incluyendo IVA y los gastos de primera matricula, impuestos, tarjeta de circulacion
y placas nacionales, tal como se solicité en los Términos de Referencia, por
presentar oferta econémica mas baja.

El Profesor Pedro Antonio Morales Chavez, expres6 su opinion personal
manifestando que el vehiculo Toyota Yaris es de mejor calidad, consistencia y
durabilidad, ya que el Sedan tiene varias debilidades, expresando que como Junta
Directiva son los responsables de que el Instituto realice la inversion en algo que valga
la pena para que se haga una buena inversién.

La Licenciada Cisneros, manifest6 que la Comision de Evaluacion de ofertas hace la
recomendacion tomando como base el menor precio, ya que si se recomendaba la
compra de los vehiculos Toyota Yaris se sobrepasaria el monto de la Libre Gestion.

La Profesora Rosa Alberta Rodriguez de Chavez, manifest6 que serfa conveniente que
como representantes de la Comisiéon Especial Administrativa Financiera, se explicara
la discusion sobre el tema que se tuvo en dicha comision.

El Doctor Reynaldo Boulogne Zamora, coordinador de la Comision Especial
Administrativa Financiera, manifest6 que en la comisién no hubo una decision
unanime, ya que hubo varias opiniones a favor de que se compre el pickup Toyota
Hilux, pero en cuanto a los dos vehiculos, se observaba que no se pueden comprar los
Toyota Yaris porque se sobrepasa el monto de la Libre Gestién, expresando que la
decisiéon es de la Junta Directiva de aceptar la recomendacion de la Comision de
Evaluacion de Ofertas o se toma otra decision.

El Licenciado Genaro Mauricio Escalante Molina, hizo un comentario en cuanto al
proceso, manifestando que se ha realizado para adquirir mediante Libre Gestion, tres
vehiculos para lo cual se autorizé un monto de US$60, 408.00, como suma limite para
los procesos de Libre Gestion, preguntando si la ley permite salirse del proceso.

213




El Doctor Reynaldo Boulogne Zamora, manifesté que habria que considerar que
siendo un proceso de Libre Gestién no se puede sobrepasar el monto de US$60, 408.00
por lo que se debe considerar las ofertas y decidir si se aprueba la adjudicacion con
base a la recomendacién de la Comisién de Evaluacion de ofertas o se declara desierta
y se inicia un nuevo proceso de Libre Gestién, senalando que para realizar un nuevq
proceso ya no se saldria con los tiempos.

El Licenciado Rafael Antonio Coto, propuso que para no declarar desierta la Librg
Gestion se compren los tres vehiculos de la siguiente manera: 1 pick-up Toyota Hilux
1 automévil Toyota Yaris y 1 automovil Nissan Sentra y de esa forma no se declara
desierto el proceso y no se sobrepasa el monto de US$60,408.00 de la Libre Gestion.

Escuchados los diferentes comentarios, el Director Presidente sometié a votacion lag
tres propuestas surgidas durante la discusion del punto, las cuales son: la primera
Adjudicar la Libre Gestion N° 262 /2015, con base a la recomendacion de la Comision
de Evaluacion de Ofertas; la segunda, Declarar desierta la Libre Gestion e iniciar un
nuevo proceso; y la tercera, la propuesta realizada por el Licenciado Coto Najarro de
comprar 1 Pick-Up Toyota Hilux, 1 Automévil Toyota Yaris y 1 Automovil Nissan
Sentra.

Para la primera propuesta se obtuvieron los votos de los representantes de los
Ministerios de Hacienda, Salud, Trabajo y Previsiéon Social y el Director Presidente.

Para la segunda propuesta no se obtuvieron votos y para la tercera propuesta sg
obtuvieron los votos de los representantes de los Ministerios de Educacion
Gobernacioén y la gremial ANMJES.

Conocido el resultado de la votacién, la Junta Directiva por mayoria RESUELVE Y
RATIFICA:

Resolucion N° 34/2015

La Junta Directiva CONSIDERANDO:
) Que el dia treinta y uno de Agosto de dos mil quince, se procedio a la recepcion de
ofertas segun el siguiente detalle: Para el item # 1: “Dos (2) Automovil tipo sedan
para 5 pasajeros”’, la Sociedad DISTRIBUIDORA DE AUTOMOVILES, S.A. de
C.V,, por el valor de TREINTA Y OCHO MIL SETECIENTOS OCHENTA Y UNO
92/100 Délares de los Estados Unidos de América (US$38,781.92); GRUPO Q EL
SALVADOR, S.A. DE C.V,, por el valor de VEINTIOCHO MIL OCHOCIENTOS
00/100 Délares de los Estados Unidos de América (US$28,800.00); y GENERAL DH
VEHICULOS, S.A. DE C.V., por el valor de TREINTA Y CINCO MIL
NOVECIENTOS OCHENTA 00/100 Dolares de los Estados Unidos de América
(US$35,980.00), todos los precios incluye IVA, ademas incluyen los gastos dd
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se solicité en los Términos de Referencia. Para el item #2”: “Un (1) Vehiculo Tipo
Pick Up 4x2”: la Sociedad DISTRIBUIDORA DE AUTOMOVILES, S.A. de C.V.,,
por el valor de VEINTICINCO MIL SESENTA Y SEIS 68/100 Doélares de los
Estados Unidos de América (US$25,066.68); y GENERAL DE VEHICULOS, S.A.
DE C.V., por el valor de VEINTIDOS MIL CUATROCIENTOS NOVENTA 00/100
Doélares de los Estados Unidos de Ameérica (US$22,490.00), todos los precios
incluye IVA, asimismo los gastos de primera matricula, impuestos, tarjeta de
circulacién y placas nacionales, tal como se solicité en los Términos de Referencia.
Que la Comision de Evaluacion de Ofertas verificoé el cumplimiento de las
Caracteristicas Técnicas Minimas como requisito indispensable para efecto de
evaluacion, determinando que para el item # 1: “Dos (2) Automovil tipo sedan para
5 pasajeros”; tunicamente la oferta de la Sociedad DISTRIBUIDORA DE
AUTOMOVILES, S.A. de C.V.; y GRUPO Q EL SALVADOR, S.A. DE C.V,,
cumplieron con el pardmetro de evaluacion técnica, considerandose ELEGIBLES;
Para el item #2”: “Un (1) Vehiculo Tipo Pick Up 4x2”: la oferta de la Sociedad
DISTRIBUIDORA DE AUTOMOVILES, S.A. de CV. y GENERAL DE
VEHICULOS S.A DE C.V., cumplieron con el pardmetro de evaluacion técnica,
considerandose ELEGIBLES.

I) Que las ofertas mas bajas son: Para el item # 1: “Dos (2) Automévil tipo sedan para

5 pasajeros”: la oferta presentada por la Sociedad GRUPO Q EL SALVADOR, S.A.
DE C.V,, por el valor de VEINTIOCHO MIL OCHOCIENTOS 00/100 Délares de
los Estados Unidos de América (US$28,800.00); Para el item #2”: “Un (1) Vehiculo
Tipo Pick Up 4x2”: la presentada por la Sociedad GENERAL DE VEHICULOS S.A
DE C.V., por VEINTIDOS MIL CUATROCIENTOS NOVENTA 00/100 DOLARES
DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA, (US$22,490.00), todos los precios
incluye IVA.

IV) Que la Comisiéon de Evaluacion de Ofertas, después de realizar el analisis y

evaluacion de las propuestas presentadas, recomend6 Adjudicar en forma parcial

la Libre Gestion N° 262/2015 “Suministro de Vehiculos de Transporte para el

Instituto Nacional de Pensiones de los Empleados Publicos - ano 2015”:

a) El item #1 “Dos (2) Automovil tipo sedan para 5 pasajeros” a la Sociedad
GRUPO Q, S.A. de C.V.,, por el valor de VEINTIOCHO MIL OCHOCIENTOS
00/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US$28,800.00)
incluyendo IVA y los gastos de primera matricula, impuestos, tarjeta de
circulacién y placas nacionales, tal como se solicité en los Términos de
Referencia, por obtener el 100% del porcentaje requerido en la oferta técnica y
presentar la oferta econdmica més baja; ademas, lo ofertado esta acorde al precio
de mercado y dentro de la disponibilidad presupuestaria.

b) El item #2 “Un (1) Vehiculo Tipo Pick Up 4x2” a la Sociedad GENERAL DE
VEHICULOS S.A DE C.V., por el valor de VEINTIDOS MIL. CUATROCIENTOS
NOVENTA DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA
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tarjeta de circulacién y placas nacionales, tal como se solicité en los Términos de
Referencia y por presentar la oferta econémica mas baja y encontrarse acorde al
precio de mercado y dentro de la disponibilidad presupuestaria.

POR TANTO: Con base a lo antes expuesto, y a los articulos 56 de la Ley de
Adquisiciones y Contrataciones de la Administracion Publica; en uso de sus facultades
legales y a los considerandos anteriores, la Junta Directiva, por mayoria ACUERDA:

ADJUDICAR de forma parcial la Libre Gestion N° 262/2015 “Suministro de Vehiculos
de Transporte para el Instituto Nacional de Pensiones de los Empleados Publicos - afio
2015":
1. Elitem #1 “Dos (2) Automovil tipo sedén para 5 pasajeros” a la Sociedad GRUPO
Q, S.A. de C.V.; Dos Vehiculos marca: NISSAN modelo SENTRA DX GS2 1.61}
Transmisién Mecéanica, Gasolina, Ano 2015, por un valor unitario de CATORCE
MIL CUATROCIENTOS 00/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE
AMERICA  (US$14,400.00), haciendo un total de VEINTIOCHO MIL
OCHOCIENTOS 00/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA
(US$28,800.00) incluyendo IVA y los gastos de primera matricula, impuestos
tarjeta de circulacién y placas nacionales, tal como se solicité en los Términos de
Referencia, por obtener el 100% del porcentaje requerido en la oferta técnica y|
presentar la oferta econémica més baja; ademas, lo ofertado esta acorde al precio
de mercado y dentro de la disponibilidad presupuestaria.
2. El item #2 “Un (1) Vehiculo Tipo Pick Up 4x2” a la Sociedad GENERAL DE
VEHICULOS S.A DE C.V,, Pick up marca: MAZDA, modelo: BT-50 PRO, doblg
cabina 4x2, Afio 2016, por el valor de VEINTIDOS MIL CUATROCIENTOS
NOVENTA DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US$22,490.00
incluyendo IVA vy los gastos de primera matricula, impuestos, tarjeta dg
circulacion y placas nacionales, tal como se solicité en los Términos de Referencia y
por presentar la oferta econémica més baja y encontrarse acorde al precio dg

mercado y dentro de la disponibilidad presupuestaria.
NOTIFIQUESE.

III. Entrega de Informes de la Administracién.

1. Reportes de Disponibilidades Diarias del INPEP, correspondientes al periodg
comprendido del 14 al 18 de septiembre de 2015.

Se entreg6 para conocimiento de la Junta Directiva, copia de los Reportes dg
Disponibilidades Diarias del INPEP, correspondientes al periodo comprendido del 14
al 18 de septiembre de 2015.

Los senores Directores, después de conocer los Reportes de Disponibilidades Diarias
del INPEP, presentados por la Administracion, los dieron por recibidos.
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2. Informe de Auditoria Interna de Examen Especial al Cumplimiento de la
Politica de Inversién Financiera del INPEP, correspondiente al periodo del 1 al
31 de agosto de 2015.

Se entreg6 para conocimiento de la Junta Directiva, copia del Informe de Auditoria
Interna de Examen Especial al Cumplimiento de la Politica de Inversién Financiera del
INPEP, correspondiente al periodo del 1 al 31 de agosto de 2015, proponiendo
trasladarlo al Comité de Auditoria para la revision correspondiente.

Los sefiores Directores, dieron por recibido el informe de Auditoria Interna antes
detallado, acordando trasladarlo al Comité de Auditoria, para su revision.

Antes de finalizar la reunion, para darle cumplimiento a la Ley de Acceso a la
Informacion Pablica y a la informacién previamente clasificada, el Director Presidente
propuso a los sefores Directores, clasificar los puntos contenidos en la agenda de la
siguiente manera: los romanos I y III numeral 1 y 2 como informacién publica y el
romano II como informacion reservada, propuesta con la que la Junta Directiva estuvo
de acuerdo.

No habiendo més que hacer constar, se da por terminada la presente Acta que
firmamos, a las trece horas con treinta minutos del dia uno de octubre del afio dos mil

quince.

74

Sra. Fatimd Carolina Sdnchez
Directora Suplente
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Directora Propietaria

ACTA N° 38/2015 DE SESION ORDINARIA DE JUNTA DIRECTIVA.
En la sala de sesiones del INSTITUTO NACIONAL DE PENSIONES DE LOS
EMPLEADOS PUBLICOS -INPEP- San Salvador, a las doce horas con veinte minutos
del dia ocho de octubre de dos mil quince. Se encuentran reunidos para celebrar sesion
ordinaria los Senores: Licenciado Andrés Rodriguez Celis, Director Presidente,
Licenciado Genaro Mauricio Escalante Molina, Director Propietario y Doctor Reynaldo
Boulogne Zamora, Director Suplente, por parte del Ministerio de Hacienda;
Licenciada Ana Cecilia Mayorga de Escobar, Directora Suplente, actuando como
Propietaria en esta sesién, por parte del Ministerio de Educacién; Licenciado Ronoel
Vela Cea, Director Propietario y Senora Fatima Carolina Sdnchez, Directora Suplente,
por parte del Ministerio de Trabajo y Previsiéon Social; Licenciado Alfredo Rigoberto
Menéndez Peralta, Director Propietario y Licenciada Ruth Adilia Méndez de Garcia,
Directora Suplente, por parte del Ministerio de Salud; Licenciado Rafael Antonio Coto
Najarro, Director Propietario y Licenciada Claudia Beatriz Guzman, Directoral
Suplente; por parte del Ministerio de Gobernacién y Desarrollo Territorial, |
Licenciada Gloria Esperanza Minero de Torres, Directora Propietaria y Profesora Rosa
Alberta Rodriguez de Chavez, Directora Suplente, por parte de ANM]JES. Esta
presente también la Ingeniera Juana Maria Coto Estrada, Gerente y Secretaria de la
Junta Directiva, asi como el Doctor Dionisio Ramirez Guzmén, Asesor Legal de la
Junta Directiva.

A) Establecimiento del quérum.
El Director Presidente constato la existencia del quérum legal.

B) Sesometi6 la agenda a consideracion de la Junta Directiva.

El Director Presidente someti6 a consideracion de la Junta Directiva la agenda envig

con la convocatoria, la cual fue modificada para incorporar en el romano III Variog
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punto denominado Informe de Comisiones, quedando aprobada la agenda por los
sefiores Directores, de la siguiente manera:

I.  Lectura, aprobacion y ratificacién de los puntos tratados y contenidos en el Acta
N°37/2015 de sesiéon ordinaria de fecha 1 de octubre de 2015.

II. Entrega de Informes de la Administracion.

1. Reportes de Disponibilidades Diarias del INPEP, correspondientes al periodo
comprendido del 21 al 26 de septiembre de 2015.

Informacion reservada con base al articulo 19 literal e) de la LAIP.

@ I

4. Informe de las solicitudes de Prestaciones por Invalidez, Vejez y Muerte,
aprobadas por resoluciones de Presidencia, durante el periodo comprendido del 1
al 30 de septiembre de 2015.

III. Varios.
1. Informe de Comisiones.
DESARROLLO DE LA AGENDA.

I.  Lectura, aprobacion y ratificacion de los puntos tratados y contenidos en el Acta
N° 37/2015 de sesion ordinaria de fecha 1 de octubre de 2015.

El Director Presidente, someti6 a consideracion de la Junta Directiva la lectura del Acta
N° 37/2015, de sesion ordinaria de fecha 1 de octubre de 2015, de la cual fueron
aprobados y ratificados los acuerdos tomados por los sefiores Directores en dicha
sesion.

II. Entrega de Informes de la Administracion.

1. Reportes de Disponibilidades Diarias del INPEP, correspondientes al periodo
comprendido del 21 al 26 de septiembre de 2015.

Se entregd para conocimiento de la Junta Directiva, copia de los Reportes de
Disponibilidades Diarias del INPEP, correspondientes al periodo comprendido del 21
al 26 de septiembre de 2015.

Los sefiores Directores, después de conocer los Reportes de Disponibilidades Diarig

del INPEP, presentados por la Administracion, los dieron por recibidos. m
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Informacion reservada con base al articulo 19 literal e) de la LAIP.
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4. Informe de las solicitudes de Prestaciones por Invalidez, Vejez y Muerte
aprobadas por resoluciones de Presidencia, durante el periodo comprendido del
1 al 30 de septiembre de 2015.

Se entreg6 para conocimiento de la Junta Directiva, el reporte de Prestaciones por
Invalidez, Vejez y Muerte, aprobadas por resoluciones de Presidencia durante el
periodo del 01 al 30 de septiembre de 2015, en el cual se detalla que al 31 de agosto de
2015, existia un saldo de 286 solicitudes en tramite, habiendo ingresado durante el
periodo del 01 al 30 de septiembre de 2015, 159 solicitudes; de cuyo acumulado fueron
aprobadas 183 solicitudes; de las cuales 1 es por invalidez por un monto de US$207.60
111 son por vejez, por un monto de US$246,863.32 y 71 son por muerte, por un monto
de US$16,905.32, haciendo un total de US$263,976.24, quedando un saldo de 262
solicitudes pendientes de aprobacion al 30 de septiembre de 2015.

Los sefores Directores, dieron por recibido el Informe de las solicitudes dg
Prestaciones por Invalidez, Vejez y Muerte, presentado por la Administracion.

III. Varios.

1. Informe de Comisiones.

dentro de la agenda de las sesiones se incorpore en puntos varios, cuando /¥
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necesario, un numeral que se denomine “Informe de Comisiones”, con el propoésito
que cada uno de los coordinadores de las diferentes comisiones, puedan brindar un
informe verbal de los avances logrados en los temas relevantes analizados en dichas
reuniones, a fin de que los directores que no participan, puedan estar enterados de lcs
avances obtenidos.

Los sefores Directores, después de escuchar la propuesta del Licenciado Escalante
Molina, estuvieron de acuerdo en que los coordinadores de las diferentes comisiones
de trabajo, informen de aquellos temas relevantes que ameriten el conocimiento de la
Junta Directiva.

Antes de finalizar la reunién, para darle cumplimiento a la Ley de Acceso a la
Informacién Pablica y a la informaciéon previamente clasificada, el Director Presidente
propuso a los sefiores Directores, clasificar los puntos contenidos en la agenda de la
siguiente manera: Los romanos I y Il numerales 1 y 4 como informacién publica y los
numerales 2 y 3 del romano I, como informacién reservada, propuesta con la que la
Junta Directiva estuvo de acuerdo.

No habiendo més que hacer constar, se da por terminada la presente Acta que
firmamos, a las trece horas con treinta y cinco minutos del dia ocho de octubre del afio
dos mil quince.

Lic. Andrés Rodrigugz Celis
Director Presidente

Lic. Ronoel Vela Cea . Sra. Fatin@a Carolina Sanchez
Director Prople’c‘érlo / Directora Suplente
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Rigobertd’MenéndezPeralta Licda. Ruth Adilia
Director Propietarjo Directora};_;;lente‘

™
\\

—

L """k/ ‘,-: ) \
Lic. Rafaegz \ntonio Coto Najarro icdla.

Director Propietario

Directora I/ropletan Dlrectora Suplente

ACTA N° 39/2015 DE SESION ORDINARIA DE JUNTA DIRECTIVA.
En la sala de sesiones del INSTITUTO NACIONAL DE PENSIONES DE LOS
EMPLEADOS PUBLICOS -INPEP- San Salvador, a las doce horas con veinticinco
minutos del dia veintidés de octubre de dos mil quince. Se encuentran reunidos para
celebrar sesion ordinaria los Senores: Licenciado Andrés Rodriguez Celis, Director
Presidente, Licenciado Genaro Mauricio Escalante Molina, Director Propietario y
Doctor Reynaldo Boulogne Zamora, Director Suplente, por parte del Ministerio de
Hacienda; Profesor Pedro Antonio Morales Chévez, Director Propietario y Licenciada
Ana Cecilia Mayorga de Escobar, Directora Suplente, por parte del Ministerio de
Educacién; Licenciado Ronoel Vela Cea, Director Propietario y Sefiora Fatima Carolina
Sanchez, Directora Suplente, por parte del Ministerio de Trabajo y Prevision Social;
Licenciado Alfredo Rigoberto Menéndez Peralta, Director Propietario y Licenciada
Ruth Adilia Méndez de Garcia, Directora Suplente, por parte del Ministerio de Salud;
Licenciado Rafael Antonio Coto Najarro, Director Propietario y Licenciada Claudia
Beatriz Guzman, Directora Suplente; por parte del Ministerio de Gobernacion vy
Desarrollo Territorial, y Licenciada Gloria Esperanza Minero de Torres, Directora
Propietaria, por parte de ANMJES. Estd presente también la Ingeniera Juana Maria
Coto Estrada, Gerente y Secretaria de la Junta Directiva, asi como el Doctor Dionisio
Ramirez Guzman, Asesor Legal de la Junta Directiva.

A) Establecimiento del quérum.
El Director Presidente constato la existencia del quérum legal.
B) Sesometi6 la agenda a consideracion de la Junta Directiva.

El Director Presidente someti¢ a consideracion de la Junta Directiva la agenda enviada
con la convocatoria, la cual fue aprobada por los sefiores Directores, tal como
presentada por la Administracion.




I.  Lectura, aprobacioén y ratificacion de los puntos tratados y contenidos en el Acta
N° 38/2015 de sesién ordinaria de fecha 8 de octubre de 2015.

II.  Presentacién de los Estados Financieros del INPEP, correspondientes al tercer
trimestre del ejercicio 2015.

III. Solicitud de descargo del inventario institucional y de los registros contables, del
vehiculo pickup NISSAN, placa N-4832, motor KA24136979R, chasis
6L.SUD21002667, donado al INTI por medio del Ministerio de Educacion.

IV. Presentacién del Informe sobre las adquisiciones y contrataciones realizadas
durante el periodo comprendido del 01 de julio al 30 de septiembre de 2015.

V. Entrega de Informes de la Administracion.

1. Reportes de Disponibilidades Diarias del INPEP, correspondientes al periodo
comprendido del 28 de septiembre al 11 de octubre de 2015.

2. Informe de las Inversiones Financieras del Instituto, asi como los respectivos
intereses devengados y el inventario por depésitos a plazo, correspondiente al
mes de septiembre de 2015.

3. Carta del Consejo Superior de Vigilancia del INPEP, referencia CSV-13/P-
12/2015, de fecha 14 de octubre de 2015, dirigida a la Presidencia del INPEP, con
copia a Junta Directiva.

4. Carta de la Comisién de Etica del INPEP, solicitando se designe una sesion,
estableciendo lugar, dia y hora, para que personal del Tribunal de Etica
Gubernamental puedan impartir una capacitacion a la Junta Directiva.

VI. Varios.
DESARROLLO DE LA AGENDA.

I.  Lectura, aprobacion y ratificaciéon de los puntos tratados y contenidos en el Acta
N° 38/2015 de sesion ordinaria de fecha 8 de octubre de 2015.

El Director Presidente, sometié a consideracion de la Junta Directiva la lectura del Acta
N° 38/2015, de sesion ordinaria de fecha 8 de octubre de 2015, de la cual fueron
aprobados y ratificados los acuerdos tomados por los sefiores Directores en dicha
sesion.




II. Presentacion de los Estados Financieros del INPEP, correspondientes al tercey
trimestre del ejercicio 2015.

Se presentaron para conocimiento de la Junta Directiva, los Estados Financieros de
INPEP, correspondientes al tercer trimestre del ejercicio 2015, los cuales han sidd
emitidos por la Unidad Financiera Institucional.

Se hicieron presentes a la sesién el Licenciado Rafael Antonio Rodriguez Medina, Jefq
de la Unidad Financiera Institucional, acompanado de la Licenciada Elvia Aida Pefatg
de Flores, Jefa del Departamento de Contabilidad, para presentar los Estadof
Financieros correspondientes al tercer trimestre del ejercicio 2015, procediendo e
Licenciado Rodriguez a explicar cada una de las cuentas del Estado de Situacion
Financiera; del Estado de Rendimiento Econémico, finalizando con la Ejecucion
Presupuestaria de Egresos e Ingresos, al 30 de septiembre de 2015, comparadas al 3(
de septiembre de 2014.

Escuchada la presentacion de los Estados Financieros del INPEP, correspondientes a
tercer trimestre del ejercicio 2015, y respondidas las consultas realizadas por parte de
los sefiores Directores, la Junta Directiva los dio por recibidos, solicitandole a
Licenciado Rodriguez Medina, que para futuras presentaciones se incorpore en e
documento los comentarios de las variaciones de cada cuenta, con el propésito dg
comprender dichas variaciones, asi como los documentos con el desglose de cadg
cuenta. Los Estados Financieros presentados forman parte integral de la presente acta.

III. Solicitud de descargo del inventario institucional y de los registros contables
del vehiculo pickup NISSAN, placa N-4832, motor KA24136979R, chasiq
6LSUD21002667, donado al INTI por medio del Ministerio de Educacion.

Se presenté a consideracion de la Junta Directiva, la autorizacién para realizar e]
descargo del inventario institucional y de los registros contables, del vehiculo marca
NISSAN, modelo 1997/PICKUP, motor KA24136979R, chasis 61.5SUD21002667, placd
N-4832, con numero de inventario 0702-7303-39-003, el cual fue donado al Institutd
Nacional Técnico Industrial -INTI-, a través del Ministerio de Educacion, dd
conformidad a lo establecido por el articulo 149, numeral 3 y 4 de las Disposiciones
Generales del Presupuesto, y a resolucion de Junta Directiva N° 11/2015 de fecha 10
de abril de 2015, en la cual se autorizé la donacion de dicho vehiculo.

Conocida la solicitud de autorizacién para descargo del inventario institucional y de
los registros contables, del vehiculo marca NISSAN, modelo 1997/PICKUP, motot
KA24136979R, chasis 6L.SUD21002667, placa N-4832, con nimero de inventario 0702
7303-39-003, el cual fue donado al Instituto Nacional Técnico Industrial -INTI-, e
Director Presidente la sometié a aprobacién, la cual fue aprobada por unanimidad pot
los sefiores Directores, por lo que la Junta Directiva por unanimidad RESUELVE:
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Resolucion N°. 35/2015.

La Junta Directiva con base a lo establecido por el articulo 149, niimero 3 y 4 de las
Disposiciones Generales de Presupuestos, y a resolucion de Junta Directiva
N° 11/2015 de fecha 10 de abril de 2015, por medio de la cual autorizé la donacion al
Ministerio de Educacién para que este lo transfiriera al Instituto Nacional Técnico
Industrial -INTI, por unanimidad ACUERDA: Autorizar a la Administraciéon del
Instituto para que realice el descargo del inventario institucional y de los registros
contables del vehiculo marca NISSAN, modelo 1997/PICKUP, motor KA24136979R,
chasis 6L.SUD21002667, placa N-4832, con namero de inventario 0702-7303-39-003, el
cual fue donado al Instituto Nacional Técnico Industrial -INTI-, a través del Ministerio
de Educacion.

IV. Presentacion del Informe sobre las adquisiciones y contrataciones realizadas
durante el periodo comprendido del 01 de julio al 30 de septiembre de 2015.

Para conocimiento de la Junta Directiva, y con el proposito de darle cumplimiento al
articulo 10, literal m, de la Ley de Adquisiciones y Contrataciones de la
Administraciéon Publica, se present6 el informe de las adquisiciones y contrataciones
realizadas durante el periodo comprendido del 01 de julio al 30 de septiembre de 2015,
emitido por la Unidad de Adquisiciones y Contrataciones Institucional -U.A.C.L.-, en
el cual se detallan las adquisiciones y contrataciones de Bienes y Servicios por medio
de Licitacion Publica y Libre Gestion, ejecutadas durante el tercer trimestre del afo
2015.

Los senores Directores dieron por recibido el informe de las adquisiciones y
contrataciones realizadas durante el periodo comprendido del 01 de julio al 30 de
septiembre de 2015, presentado por la Administracion.

V. Entrega de Informes de la Administracion.

1. Reportes de Disponibilidades Diarias del INPEP, correspondientes al periodo
comprendido del 28 de septiembre al 11 de octubre de 2015.

Se entregd para conocimiento de la Junta Directiva, copia de los Reportes de
Disponibilidades Diarias del INPEP, correspondientes al periodo comprendido del 28
de septiembre al 11 de octubre de 2015.

Los sefiores Directores, después de conocer los Reportes de Disponibilidades Diarias
del INPEP, presentados por la Administracion, los dieron por recibidos.

2. Informe de las Inversiones Financieras del Instituto, asi como los respectivos
intereses devengados y el inventario por depdsitos a plazo, correspondiente al
mes de septiembre de 2015.
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En cumplimiento a lo establecido en la Politica de Inversiéon Financiera del INPER
vigente, y para conocimiento de la Junta Directiva, se entregé copia del Informg
consolidado mensual de los intereses por depoésitos a plazo, inventario de depdsitos 3
plazo, asi como el detalle de las inversiones financieras, correspondientes al mes de
septiembre de 2015, los cuales han sido elaborados por la Unidad Financierg
Institucional; anexando también cada una de las propuestas de inversién realizadas
durante el mes en referencia.

Los sefores Directores, después de conocer el informe de las Inversiones Financieras
del Instituto, asi como los respectivos intereses devengados y el inventario poq
depositos a plazo, correspondiente al mes de septiembre de 2015, lo dieron poq
recibido.

3. Carta del Consejo Superior de Vigilancia del INPEP, referencia CSV-13/P-
12/2015, de fecha 14 de octubre de 2015, dirigida a la Presidencia del INPEP, con
copia a Junta Directiva.

Para conocimiento de la Junta Directiva, se entregd copia de carta del Consejq
Superior de Vigilancia del INPEP, referencia CSV-13/P-12/2015, de fecha 14 dg
octubre de 2015, dirigida a la Presidencia del INPEP, con copia a Junta Directiva, en la
que solicita se les informe sobre el cumplimiento del compromiso del INPEP de
aumentar su participacion con recursos propios, si los ingresos por Contribuciones a
la Seguridad Social resultaban mayores a los montos presupuestados asi como la
cuantia de su monto.

También se entregé copia de carta de Presidencia, referencia 222-053-2015 de fecha 15
de octubre de 2015, en la que se da respuesta a lo solicitado por dicho Consejo.

Los sefores Directores, dieron por recibidas las fotocopias de las cartas detalladas
anteriormente.

4. Carta de la Comision de Etica del INPEP, solicitando se designe una sesion,
estableciendo lugar, dia y hora, para que personal del Tribunal de Etica
Gubernamental puedan impartir una capacitacion a la Junta Directiva.

Para conocimiento de la Junta Directiva, se entreg6 copia de carta de la Comision de
Etica del INPEP, dirigida al sefior Presidente del Instituto, en la que solicitan que
para el mes de noviembre del corriente afio, se designe una sesién, para que personal
del Tribunal de Etica Gubernamental pueda impartir una charla a la Junta Directiva y
Consejo Superior de Vigilancia, con el fin de explicar y discutir la Ley de Etica
Gubernamental, de conformidad con los articulos 19, literal “b” y 59 de la referida Ley
solicitando se establezca lugar, dia y hora para dicho evento.
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Conocida la carta de la Comision de Etica del INPEP, el Director Presidente propuso a
la Junta Directiva establecer el dia jueves 5 de noviembre de 2015 para que el Tribunal
de Etica Gubernamental pueda impartir la charla propuesta, con la que la Junta
Directiva por unanimidad estuvo de acuerdo.

Antes de finalizar la reunién, para darle cumplimiento a la Ley de Acceso a la
Informacién Publica y a la informacién previamente clasificada, el Director Presidente
propuso a los sefnores Directores, clasificar los puntos contenidos en la agenda como
informacion publica, propuesta con la que la Junta Directiva estuvo de acuerdo.

No habiendo mas que hacer constar, se da por terminada la presente Acta que
firmamos, a las trece horas con cincuenta y cinco minutos del dia veintidés de octubre
del afio dos mil qui

Lic. Andrés Rodriguez‘Celis
Director Presidente

/ /./”
sca ante Mofma Dr. Reynaldo &Qﬁ,@gne Zamora

Director Suplente

;/M///

einendez Peralta Licda. Ruth Adili ilia Méndez de Garcia
Directora Suplente

Lic. Alfredo Rigobéh 0

Director Propietario
i /

Lic. Rafael Anto Coto Na]arro . Licda. Claudia’t attiz Guzman
Director Propietatrio ' Directgra Suplente.
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ACTA N° 40/2015 DE SESION ORDINARIA DE JUNTA DIRECTIVA.
En la sala de sesiones del INSTITUTO NACIONAL DE PENSIONES DE LOS
EMPLEADOS PUBLICOS -INPEP- San Salvador, a las doce horas con diez minutos del
dia veintinueve de octubre de dos mil quince. Se encuentran reunidos para celebrar
sesion ordinaria los Sefiores: Licenciado Andrés Rodriguez Celis, Director Presidente)
Licenciado Genaro Mauricio Escalante Molina, Director Propietario y Doctor Reynaldo
Boulogne Zamora, Director Suplente, por parte del Ministerio de Hacienda;
Licenciada Ana Cecilia Mayorga de Escobar, Directora Suplente, actuando como
Propietaria en esta sesién, por parte del Ministerio de Educacién; Licenciado Ronoell
Vela Cea, Director Propietario y Sefiora Fatima Carolina Sanchez, Directora Suplente
por parte del Ministerio de Trabajo y Previsién Social; Licenciado Alfredo Rigoberto
Menéndez Peralta, Director Propietario y Licenciada Ruth Adilia Méndez de Garcia
Directora Suplente, por parte del Ministerio de Salud; Licenciado Rafael Antonio Cotq
Najarro, Director Propietario y Licenciada Claudia Beatriz Guzman, Directora
Suplente; por parte del Ministerio de Gobernacién y Desarrollo Territorial. Estd
presente también la Ingeniera Juana Maria Coto Estrada, Gerente y Secretaria de l4
Junta Directiva, asi como el Doctor Dionisio Ramirez Guzman, Asesor Legal de ld
Junta Directiva.

A) Establecimiento del quérum.
El Director Presidente constato la existencia del quérum legal.
B) Sesometi6 la agenda a consideracion de la Junta Directiva.

El Director Presidente someti6¢ a consideracion de la Junta Directiva la agenda enviada
con la convocatoria, la cual fue aprobada por los sefiores Directores, tal como fue
presentada por la Administracion.

I.  Lectura, aprobacion y ratificaciéon de los puntos tratados y contenidos en el Acta
N°39/2015 de sesion ordinaria de fecha 22 de octubre de 2015.

II. Solicitud de aprobacion y ratificacion de la adjudicacion de la Licitacion Pablica
LP 05/2015 “SUMINISTRO DE EQUIPO INFORMATICO”.

III. Entrega de Informes de la Administracion.

1. Reportes de Disponibilidades Diarias del INPEP, correspondientes al periodq
comprendido del 12 al 25 de octubre de 2015.
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IV. Varios.
DESARROLLO DE LA AGENDA.

I. Lectura, aprobacion y ratificacién de los puntos tratados y contenidos en el
Acta N° 39/2015 de sesion ordinaria de fecha 22 de octubre de 2015.

El Director Presidente, sometié a consideracion de la Junta Directiva la lectura del Acta
N° 39/2015, de sesion ordinaria de fecha 22 de octubre de 2015, de la cual fueron
aprobados y ratificados los acuerdos tomados por los senores Directores en dicha
sesion.

II. Solicitud de aprobacién y ratificacion de la adjudicacion de la Licitacion
Pablica LP 05/2015 “SUMINISTRO DE EQUIPO INFORMATICO”.

Se presenté a consideracion de la Junta Directiva, el Informe de la Comision de
Evaluacion de Ofertas, con la recomendacion de adjudicacion de la Licitaciéon Puablica
N° LP 05/2015 “SUMINISTRO DE EQUIPO INFORMATICO”, solicitando la
aprobacién vy ratificaciéon de dicha adjudicacién, informando que dicho informe fue
revisado por la Comisién Especial Administrativa Financiera, en reunion realizada el
dia martes 27 de octubre de 2015.

Se hicieron presentes a la sala de sesiones la Licenciada Fatima Irasema Cisneros, Jefa
de la Unidad de Adquisiciones y Contrataciones Institucional, Ingeniero Francisco
Alfredo Zepeda Rodas, Subgerente de Informatica, Ingeniero Rolando Enrique Canales
Suarez, Coordinador Subgerencia de Informatica y Lic. Ricardo Enrique Gonzalez,
Colaborador Juridico de la Subgerencia Legal, todos miembros de la Comisiéon de
Evaluacion de Ofertas, quienes realizaran la presentacion del informe de dicha
comision.

La Licenciada Cisneros inici6 la presentacion del informe, manifestando que el proceso
se ha desarrollado en la modalidad de Licitaciéon Publica y tiene como proposito, el
“SUMINISTRO DE EQUIPO INFORMATICO”, de acuerdo al siguiente detalle: item 1.

Una Plataforma de infraestructura compartida (Blade); item 2. Un Almacenamiento
SAN iSCSI (Storage Area Network); item 3. Un UPS Modular; item 4. Veintitrés UPS
700 VA eitem 5. Un RACK ATS (Automatic Transfer Switch) 120V, 20A.

Ademas, inform¢ la Licenciada Cisneros, que la Licitacion se publico el dia
veinticuatro de septiembre de dos mil quince, en La Prensa Gréfica, Diario Co Latino,
ademas, se publicé en Comprasal, siendo las Sociedades que obtuvieron las bases de
licitacion, tnicamente por medio de Comprasal, las siguientes: 1. MARTINEXSA EL
SALVADOR, 5.4, de CV., 2. RAFR, 8.4, de C. V., 3. ELECTRO ES, 5.A. de L.V, 4. 516
COMPUTER, S.A. de C.V., 5. CONSULTOR EN LINEA, S.A. de C.V,, 6. FASOR, S.A
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de C.V., 7. DPG, S.A. de C.V,, 8. D'QUISA, S.A. de C.V,, 9. SISTEMAS C&C, S.A. ds
C.V., 10. GBM DE EL SALVADOR, S.A. de C.V., 11. MEGAFUTURO, S.A. de C.V,, 12

COMUNICACIONES IBW, S.A. de C.V., 13. BUSINESS CENTER, S.A. de C.V,, 14. El,
SALVADOR NETWORK, S.A., 15. TECNASA ES, S.A. de CV, 16. DATA &

GRAPHICS, S.A. de C.V,, 17. DADA DADA'Y CIA,, 18. VENSERVA, S.A. de C.V,, 19
PRODUCTIVE BUSINESS SOLUTIONS EL SALVADOR, S.A. de CV., 20
CONSULTING GROUP EL SALVADOR, S.A. de C.V,, 21. BIRD CONSULTORES, S.A
de C.V,, 22, SEGACORP, S.A. de C.V,, 23. GRUPO DIGITAL, S.A. de C.V.

Por otra parte la Licenciada Cisneros informé que el dia quince de octubre de dos mi
quince, se efectué la recepcién y apertura de ofertas. Presentando sus ofertas lag
sociedades: MARTINEXSA EL SALVADOR, S.A. DE C.V.; GBM DE EL SALVADOR
S.A. DE C.V.; SEGACORP, S.A. DE C.V.; EL SALVADOR NETWORK, S.A.; FASOR
S.A. DE C.V,;y RAF, S.A. DE C.V,, de acuerdo al siguiente detalle:

o

N° Nombre del oferente [tem Ofertado Monto de la oferta i
1 MARTINEXSA EL SALVADOR, S.A. DE C.V. 2 $23,575.39 |
2 GBM DE EL SALVADOR, S.A. DE C.V. 2 $19,689.79 .

1 $38,270.84 i

2 $21303.89 |

B SEGACORP, S.A. DE C.V.

4 $727.72
| TOTAL OFERTADO $60,302.45
; 1 $52,827.50
; 5 $41,979.50
' 3 $29,775.50
| 4 EL SALVADOR NETWORK, S.A. ' —
| 4 $1,711.95
J 5 $1,440.75 ]
L | TOTAL OFERTADO | $127,735.20 |
L : 3 ‘ $26,442.00 ﬂ‘
|5 | FASOR, S.A. DEC.V. . )

5 $894.96 |
| TOTAL OFERTADO | $29,676.06 ‘
| 1 | $36,764.55 |
6 RAF, S.A. DE C.V. 2 | 52130841
| TOTAL OFERTADO | $58,072.96 |

Después de analizar las propuestas presentadas por las Ofertantes, se determind, que
la Sociedad MARTINEXSA EL SALVADOR, S.A. de C.V., incumplié con un requisitg
legal exigido, presentando una constancia de matricula de empresa vencida; por lo que
no se consider6 elegible para continuar en las siguientes etapas.

Las otras 5 participantes cumplieron con la presentacion de la totalidad de los
documentos legales solicitados en las Bases de Licitacion, por lo que se consideraron
ELEGIBLES para continuar en las siguientes etapas.
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En la evaluacion técnica, los tnicos ofertantes que cumplieron con lo solicitado en los
parametros establecidos en los términos técnicos de las Bases de Licitacion; y en la
evaluacion técnica con factores ponderados superaron la calificacion minima de
85.00%, son las siguientes:

Item Empresa ofertante. Porcentaje Obtenido

1: DPlataforma de infraestructura compartida

(Blade) RAF,S.A. DEC.V. 98.67%

GBM DE EL SALVADOR, S.A. DE

2: Almacenamiento SAN iSCSI (Storage Area cvV 100.00%
Network) —

RAF, S.A. DE C.V. 98.67 %
3: UPS Modular FASOR;SA: DE C.V; 100.00%
SEGACORP, S.A. DE C.V. 93.40%

4: UPS700VA
FASOR, S.A. DE C.\V. 100.00%
5: RACK ATS (Automatic Transfer Switch) 120V, FASOR, S.A. DE C.V. 100.00%

20A.
Por lo tanto, dichas ofertas son consideradas elegibles técnicamente.

Una vez evaluadas técnicamente, las mejores ofertas econémicas son las siguientes:

GBM DE EL 1
iR AT SALVADCO\I’{, S.A.DE SEGAC%I‘{\I;.' 5.4. DE FASOR, S.A.DEC.V.| RAF, S.A. DEC.V.
Oferta econémica Oferta economica Oferta econémica Oferta econ(’)n;ikcaii i
1 NO OFERTO NO ELEGIBLE NO OFERTO $36,764.55 \
2 $19,689.79 NO ELEGIBLE NO OFERTO $21,308.41 |
3 NO OFERTO NO OFERTO $26,442.00 NO OFERTO ‘
4 NO OFERTO $727.72 $2,339.10 NO OFERTO
5 NO OFERTO NO OFERTO $894.96 NO OFERTO
TOTAL $19,689.79 $727.72 27,336.96 $36,764.55 1

En virtud de lo anterior, luego de haber realizado el andlisis y evaluacion de las
propuestas presentadas, utilizando para ello los criterios de evaluacion establecidos
por la Institucién, en las Bases de Licitacién y dando cumplimiento a los articulos 56 y
63 de la LACAP y al articulo 56 del Reglamento de la LACAP, la Comisiéon de
Evaluacion de Ofertas RECOMIENDA:

Adjudicar en forma parcial por item, la Licitacion Puablica N° LP 05/2015

“SUMINISTRO DE EQUIPO INFORMATICO”, de la siguiente forma:

a) El item #1, a la sociedad RAF, S.A. DE C.V.,, por un valor de TREINTA Y SEIS MIL
SETECIENTOS SESENTA Y CUATRO 55/100 DOLARES DE LOS ESTADOS
UNIDOS DE AMERICA ($36,764.55), incluyendo IVA, por haber alcanzado los
porcentajes establecidos en las diferentes etapas de evaluaciéon y su oferta estar
dentro del monto presupuestado.

b) El item #2, a la sociedad GBM DE EL SALVADOR, S.A. DE C.V., por un valor de
DIECINUEVE MIL SEISCIENTOS OCHENTA Y NUEVE 79/100 DOLARES DE
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alcanzado los porcentajes establecidos en las diferentes etapas de evaluacion y su
oferta estar dentro del monto presupuestado.

c) Los items #3 y #5, a la sociedad FASOR, S.A. DE C.V., por un valor de VEINTISEIS
MIL CUATROCIENTOS CUARENTA Y DOS 00/100 DOLARES DE LOS ESTADOS
UNIDOS DE AMERICA ($26,442.00), y OCHOCIENTOS NOVENTA Y CUATRQ
96/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA ($894.96)
respectivamente, ascendiendo a un total de VEINTISIETE MIL TRESCIENTOS
TREINTA Y SEIS 96/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA
($27,336.96), todos los precios incluyen IVA, por haber alcanzado los porcentajes
establecidos en las diferentes etapas de evaluaciéon y su oferta estar dentro del
monto presupuestado.

d) El item #4, a la sociedad SEGACORP, S.A. DE C.V,, por un valor de SETECIENTOS
VEINTISIETE 72/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA
($727.72), incluyendo IVA, por haber alcanzado los porcentajes establecidos en lag
diferentes etapas de evaluacion y su oferta estar dentro del monto presupuestado.

El monto total recomendado asciende a OCHENTA Y CUATRO MIL QUINIENTOS
DIECINUEVE 02/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA
($84,519.02).

Conocido el Informe de la Comisiéon de Evaluaciéon de Ofertas y escuchada 14
presentaciéon del mismo, el Director Presidente someti6 a votacion la adjudicacion de 14
Licitacién Pablica N° LP 05/2015 “SUMINISTRO DE EQUIPO INFORMATICO”, dg
acuerdo a la recomendacién emitida por dicha comisién, la cual fue aprobada por
unanimidad, por lo que la Junta Directiva RESULVE Y RATIFICA:

Resolucion N° 36/2015.

La Junta Directiva CONSIDERANDO:

I Que el dia quince de octubre de dos mil quince, se procedi¢ a la recepcion y
apertura de las ofertas presentadas por las sociedades que se detallan a
continuaciéon: Para el item #1: “Una Plataforma de infraestructura compartida
(Blade)”, SEGACORP, S.A. DE C.V,, por el valor de TREINTA Y OCHO MIL
DOSCIENTOS SETENTA 84/100 Dolares de los Estados Unidos de América
(US$38,270.84); EL SALVADOR NETWORK, S.A., por el valor de CINCUENTA Y
DOS MIL OCHOCIENTOS VEINTISIETE 50/100 Délares de los Estados Unidos de
América (US$52,827.50); y RAF, S.A. DE C.V,, por el valor de TREINTA Y SEIS
MIL SETECIENTOS SESENTA Y CUATRO 55/100 Délares de los Estados Unidos
de América (US$36,764.55), todos los precios incluye IVA. Para el item #2: “Un
Almacenamiento  SAN iSCSI (Storage Area Network)”: MARTINEXSA EL
SALVADOR, S.A. DE C.V., por el valor de VEINTITRES MIL QUINIENTOS
SETENTA Y CINCO 39/100 Doélares de los Estados Unidos de Améri
(US$23,575.39); GBM DE EL SALVADOR, S.A. DE C.V. por el valgfoy
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1.

DIECINUEVE MIL SEISCIENTOS OCHENTA Y NUEVE 79/100 Délares de los
Estados Unidos de América (US$19,689.79); SEGACORP, S.A. DE C.V., por el valor
de VEINTIUN MIL TRESCIENTOS TRES 89/100 Dolares de los Estados Unidos de
América (US$21,303.89); EL SALVADOR NETWORK, S.A. por el valor de
CUARENTA Y UN MIL NOVECIENTOS SETENTA Y NUEVE 50/100 Délares de
los Estados Unidos de América (US$41,979.50); y RAF, S.A. DE C.V., por el valor
de VEINTIUN MIL TRESCIENTOS OCHO 41/100 Délares de los Estados Unidos
de América (US$21,308.41), todos los precios incluye IVA. Para el item #3: “Un
UPS Modular”: EL SALVADOR NETWORK, S.A., por el valor de VEINTINUEVE
MIL SETECIENTOS SETENTA Y CINCO 50/100 Délares de los Estados Unidos de
América (US$29,775.50); y FASOR, S.A. DE C.V., por el valor de VEINTISEIS MIL
CUATROCIENTOS CUARENTA Y DOS 00/100 Doélares de los Estados Unidos de
América (US$26,442.00). Para el item #4: “Veintitrés UPS 700 VA”: SEGACORP,
S.A. DE C.V,, por el valor de SETECIENTOS VEINTISIETE 72/100 Délares de los
Estados Unidos de América (US$727.72); EL SALVADOR NETWORK, S.A., por el
valor de MIL SETECIENTOS ONCE 95/100 Doélares de los Estados Unidos de
América (US$1,711.95); y FASOR, S.A. DE C.V., por el valor de DOS MIL
TRESCIENTOS TREINTA Y NUEVE 10/100 Dolares de los Estados Unidos de
América (US$2,339.10); Para el item #5: “Un RACK ATS (Automatic Transfer
Switch) 120V, 20A”, EL SALVADOR NETWORK, S.A., por el valor de MIL
CUATROCIENTOS CUARENTA 75/100 Dolares de los Estados Unidos de
América (US$1,440.75); y FASOR, S.A. DE C.V,, por el valor de OCHOCIENTOS
NOVENTA Y CUATRO 96/100 Dolares de los Estados Unidos de Ameérica
(US$894.96), todos los precios incluye IVA.

Que una vez analizadas Legalmente las propuestas presentadas por las sociedades
Ofertantes, se ha determinado, que la Sociedad MARTINEXSA EL SALVADOR,
S.A. de C.V., incumplié con un requisito legal exigido, presentando una constancia
de matricula de empresa vencida; por lo que no se consider6 elegible para
continuar en las siguientes etapas. Las otras cinco participantes cumplen con la
presentacion de la totalidad de los documentos legales solicitados en las Bases de
Licitacién, por lo que se consideran ELEGIBLES para continuar en las siguientes
etapas.

Que en la evaluacién técnica las tnicas sociedades ofertantes que CUMPLEN con lo
solicitado en los pardmetros establecidos en los términos técnicos de las Bases de
Licitacién; y en la evaluacién técnica con factores ponderados superaron la
calificacion minima de 85.00%, son las siguientes: Para el ftem #1: “Una Plataforma
de infraestructura compartida (Blade)”: RAF, S.A. DE C.V., obtuvo un 98.67%. Para
el item #2: “Un Almacenamiento SAN iSCSI (Storage Area Network)”: GBM DE EL
SALVADOR, S.A. DE C.V., obtuvo un 100.00%; y RAF, S.A. DE C.V,, obtuvo un
98.67%. Para el item #3: “Un UPS Modular”: FASOR, S.A. DE C.V., obtuvo un
100.00%. Para el item #4: “Veintitrés UPS 700 VA”: SEGACORP, S.A. DE C.V,,




IV.

“Un RACK ATS (Automatic Transfer Switch) 120V, 20A”, la Sociedad FASOR, S.A
DE C.V., obtuvo 100.00%.
Que una vez evaluadas técnicamente, las mejores ofertas econdmicas son lag
siguientes: Para el item #1: “Una Plataforma de infraestructura compartida
(Blade)”, la Sociedad RAF, S.A. DE C.V., por el valor de TREINTA Y SEIS MII}
SETECIENTOS SESENTA Y CUATRO 55/100 Délares de los Estados Unidos deé
América (US$36,764.55). Para el item #2: “Un Almacenamiento SAN iSCSI (Storagg
Area Network)”: la Sociedad GBM DE EL SALVADOR, S.A. DE C.V., por el valog
de DIECINUEVE MIL SEISCIENTOS OCHENTA Y NUEVE 79/100 Délares de los
Estados Unidos de América (US$19,689.79). Para el item #3: “Un UPS Modular”: I
Sociedad FASOR, S.A. DE C.V., por el valor de VEINTISEIS MIL
CUATROCIENTOS CUARENTA Y DOS 00/100 Délares de los Estados Unidos d¢
América (US$26,442.00). Para el item #4: “Veintitrés UPS 700 VA”: la Sociedad
SEGACORP, S.A. DE C.V,, por el valor de SETECIENTOS VEINTISIETE 72/10(
Dolares de los Estados Unidos de América (US$727.72); Para el item #5: “Un
RACK ATS (Automatic Transfer Switch) 120V, 20A”, FASOR, S.A. DE C.V., por e
valor de OCHOCIENTOS NOVENTA Y CUATRO 96/100 Délares de los Estados
Unidos de América (US$894.96). Todos los precios incluye IVA.
Que la Comision de Evaluacién de Ofertas, luego de haber realizado el analisis y
evaluacion de las propuestas presentadas, utilizando para ello los criterios dd
evaluacion establecidos por la Institucién, en las Bases de Licitacion y dandg
cumplimiento a los articulos 56 y 63 de la LACAP y al articulo 56 del Reglamentd
de la LACAP, RECOMIENDA:
Adjudicar en forma parcial por item, la Licitacion Pablica N° LP 05/2013
“SUMINISTRO DE EQUIPO INFORMATICO”, de la siguiente forma:
a. Elitem #1, a la sociedad RAF, S.A. DE C.V., por un valor de TREINTA Y SEIS
MIL SETECIENTOS SESENTA Y CUATRO 55/100 DOLARES DE LOS
ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US$36,764.55), incluyendo IVA, pot
haber alcanzado los porcentajes establecidos en las diferentes etapas d¢
evaluacion y su oferta estar dentro del monto presupuestado.
b. El item #2, a la sociedad GBM DE EL SALVADOR, S.A. DE C.V,, por un valot
de DIECINUEVE MIL SEISCIENTOS OCHENTA Y NUEVE 79/100
DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US$19,689.79)
incluyendo IVA, por haber alcanzado los porcentajes establecidos en lag
diferentes etapas de evaluacion y su oferta estar dentro del montg
presupuestado.
c. Los items #3 y #5, a la sociedad FASOR, S.A. DE C.V., por un valor d¢
VEINTISEIS MIL CUATROCIENTOS CUARENTA Y DOS 00/100 DOLARES
DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US$26,442.00),
OCHOCIENTOS NOVENTA Y CUATRO 96/100 DOLARES DE LOS$§
ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US$894.96),

=
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SEIS 96/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA
(US$27,336.96), todos los precios incluyen IVA, por haber alcanzado los
porcentajes establecidos en las diferentes etapas de evaluacion y su oferta estar
dentro del monto presupuestado.

d. El item #4, a la sociedad SEGACORP, S.A. DE C.V, por un valor de
SETECIENTOS VEINTISIETE 72/100 DOLARES DE LOS ESTADOS
UNIDOS DE AMERICA (US$727.72), incluyendo IVA, por haber alcanzado los
porcentajes establecidos en las diferentes etapas de evaluacién y su oferta estar
dentro del monto presupuestado.

El monto total recomendado asciende a OCHENTA Y CUATRO MIL QUINIENTOS
DIECINUEVE 02/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA,
(US$84,519.02).

POR TANTO: Con base a lo antes expuesto, y al articulo 56 de la Ley de Adquisiciones
y Contrataciones de la Administracion Puablica; en uso de sus facultades legales y a los
considerandos anteriores, la Junta Directiva, por unanimidad ACUERDA: Aprobar y
ratificar la Adjudicacion de la Licitaciéon Pablica N° LP 05/2015 “SUMINISTRO DE
EQUIPO INFORMATICO”, de la siguiente forma:

1. El item #1, a la sociedad RAF, S.A. DE C.V., por un valor de TREINTA Y SEIS
MIL SETECIENTOS SESENTA Y CUATRO 55/100 DOLARES DE LOS
ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US$36,764.55), incluyendo IVA, por haber
alcanzado los porcentajes establecidos en las diferentes etapas de evaluacion y su
oferta estar dentro del monto presupuestado.

2. El item #2, a la sociedad GBM DE EL SALVADOR, S.A. DE C.V,, por un valor de
DIECINUEVE MIL SEISCIENTOS OCHENTA Y NUEVE 79/100 DOLARES DE
LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US$19,689.79), incluyendo IVA, por
haber alcanzado los porcentajes establecidos en las diferentes etapas de evaluacion
y su oferta estar dentro del monto presupuestado.

3. Los items #3 y #5, a la sociedad FASOR, S.A. DE C.V., por un valor de
VEINTISEIS MIL CUATROCIENTOS CUARENTA Y DOS 00/100 DOLARES
DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US$26,442.00), y OCHOCIENTOS
NOVENTA Y CUATRO 96/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE
AMERICA (US$894.96), respectivamente, ascendiendo a un total de VEINTISIETE
MIL TRESCIENTOS TREINTA Y SEIS 96/100 DOLARES DE LOS ESTADOS
UNIDOS DE AMERICA (US$27,336.96), todos los precios incluyen IVA, por haber
alcanzado los porcentajes establecidos en las diferentes etapas de evaluacion y su
oferta estar dentro del monto presupuestado.

4. El item #4, a la sociedad SEGACORP, S.A. DE C.V., por un valor de
SETECIENTOS VEINTISIETE 72/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS
DE AMERICA (US$727.72), incluyendo IVA, por haber alcanzado los porcentajes
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establecidos en las diferentes etapas de evaluacién y su oferta estar dentro de
monto presupuestado.
El monto total adjudicado asciende a OCHENTA Y CUATRO MIL QUINIENTOS
DIECINUEVE 02/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA
(US$84,519.02).
NOTIFIQUESE.

III. Entrega de Informes de la Administracion.

1. Reportes de Disponibilidades Diarias del INPEP, correspondientes al periodc
comprendido del 12 al 25 de octubre de 2015.

Se entregd para conocimiento de la Junta Directiva, copia de los Reportes dg
Disponibilidades Diarias del INPEP, correspondientes al periodo comprendido del 12
al 25 de octubre de 2015.

Los sefiores Directores, después de conocer los Reportes de Disponibilidades Diarias
del INPEP, presentados por la Administracion, los dieron por recibidos.

Antes de finalizar la reunion, para darle cumplimiento a la Ley de Acceso a ld
Informacién Publica y a la informacion previamente clasificada, el Director Presidente
propuso a los sefiores Directores, clasificar los puntos contenidos en la agenda de 14
siguiente manera: el romano I y III numeral 1, como informacién publica y el romang
II como informacién reservada, propuesta con la que la Junta Directiva estuvo dd
acuerdo.

No habiendo méas que hacer constar, se da por terminada la presente Acta que
firmamos, a las e horas del dia veintinueve de octubre del afio dos mil quince.

Lic. Andrés Rodriguez Celis
Director Presidente

/f 4 == )
Lic. Genaro Mﬂw‘fﬁwﬁ‘d Dr. Reynaldo Be
Director Propietario Director Suplente

gne Zamora




T |

Lic. R'o%‘lil Sra. Fatima Carolina Sanchez

Directbr‘Propletarlo Directora Suplente

/ Z

o Me endez Peralta, Licda. Ruth Adlha Me dez de Garcia
Directora Suplente

Lic. Alfredo Rigo
Director Propietario

14
}é//r//ﬂ'

Lic. Rafael Antonio Céto Najarro
Director Propietario Directora Suplente

ACTA N° 41/2015 DE SESION ORDINARIA DE JUNTA DIRECTIVA.
En la sala de sesiones del INSTITUTO NACIONAL DE PENSIONES DE LOS
EMPLEADQOS PUBLICOS -INPEP- San Salvador, a las doce horas con veinte minutos
del dia cinco de noviembre de dos mil quince. Se encuentran reunidos para celebrar
sesion ordinaria los Sefores: Licenciado Andrés Rodriguez Celis, Director Presidente,
Licenciado Genaro Mauricio Escalante Molina, Director Propietario y Doctor Reynaldo
Boulogne Zamora, Director Suplente, por parte del Ministerio de Hacienda; Profesor
Pedro Antonio Morales Chéavez, Director Propietario y Licenciada Ana Cecilia
Mayorga de Escobar, Directora Suplente, por parte del Ministerio de Educacion;
Licenciado Ronoel Vela Cea, Director Propietario y Senora Fatima Carolina Sanchez
Villalta, Directora Suplente, por parte del Ministerio de Trabajo y Prevision Social;
Licenciado Alfredo Rigoberto Menéndez Peralta, Director Propietario y Licenciada
Ruth Adilia Méndez de Garcia, Directora Suplente, por parte del Ministerio de Salud;
Licenciado Rafael Antonio Coto Najarro, Director Propietario v Licenciada Claudia
Beatriz Guzman, Directora Suplente; por parte del Ministerio de Gobernacion y
Desarrollo Territorial: Profesora Rosa Alberta Rodriguez de Chavez, Director Suplente,
actuando como Propietaria en esta sesion, por parte de ANMJES. Esta presente
también la Ingeniera Juana Maria Coto Estrada, Gerente y Secretaria de la Junta
Directiva, asi como el Doctor Dionisio Ramirez Guzman, Asesor Legal de la Junta
Directiva.

A) Establecimiento del quorum.

El Director Presidente constato la existencia del quérum legal.

B) Sesometi6 la agenda a consideracién de la Junta Directiva.

El Director Presidente someti¢ a consideracion de la Junta Directiva la agenda enviada
con la convocatoria, la cual fue aprobada por los sefiores Directores, tal como

presentada por la Administracion. -
)




I.  Lectura, aprobacién y ratificacion de los puntos tratados y contenidos en el Acta
N°40/2015 de sesion ordinaria de fecha 29 de octubre de 2015.

II. Capacitacién a Junta Directiva, impartida por personeros del Tribunal de Etica
Gubernamental.

III. Entrega de Informes de la Administracion.

Informacion reservada con base al articulo 19 literal fy g) de la LAIP.

2. Informe de Auditoria Interna de Examen Especial al cumplimiento de la Politicg
de Inversion Financiera del INPEP, correspondiente al periodo del 1 al 30 dg
septiembre de 2015.

[V. Varios.
DESARROLLO DE LA AGENDA.

I. Lectura, aprobacién y ratificacion de los puntos tratados y contenidos en el Acta
N° 40/2015 de sesion ordinaria de fecha 29 de octubre de 2015.

El Director Presidente, sometié a consideracion de la Junta Directiva la lectura del Actq
N° 40/2015, de sesion ordinaria de fecha 29 de octubre de 2015, de la cual fueron
aprobados y ratificados los acuerdos tomados por los senores Directores en dicha
sesion.

It. Capacitacion a Junta Directiva, impartida por personeros del Tribunal de Etica
Gubernamental.

Se hicieron presentes a la sesion, los miembros de la Comision de Etica del INPEP, y el
Licenciado Moris Edgardo Landaverde Hernandez, Instructor del Tribunal de Eticd
Gubernamental, quien imparti6 la capacitacion sobre FEtica Gubernamental
programada para este dia.

La Licenciada Yanira Guadalupe Escobar de Rodriguez, miembro de la Comision dg
Etica del Instituto, procedi6 a agradecer a la Junta Directiva la atencion prestada a la
solicitud realizada por la Comisién, manifestando que con esta capacitacion se estard
dando cumplimiento al articulo 19 literal b) de la Ley de Etica Gubernamental
cediéndole la palabra al Licenciado Landaverde para que procediera a realizar lq
capacitacion.

El Licenciado Landaverde, inici6 la presentacién, informando que uno de los
objetivos principales del Tribunal de Etica Gubernamental es capacitar a log
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funcionarios de mas alto nivel de las instituciones gubernamentales, sobre la tematica
de la Etica Publica en el ejercicio de sus funciones.

Seguidamente procedié a detallar el Marco Normativo del Tribunal de FEtica
Gubernamental, siendo este la Convencién Interamericana contra la Corrupcion
(CICC); Convenciéon de Naciones Unidas contra la Corrupcion (CNUCC); Tratado
Marco de Seguridad Democratica en Centroamérica (TMSDCA y la Ley de Etica
Gubernamental (LEG), explicando los principales aspectos de cada normativa,
expresando que existen dos normativas de la Ley de Etica Gubernamental, la primera
vigente desde el 1 de julio de 2006 hasta el 31 de diciembre de 2011 con la cual se cre6
el Tribunal de Etica Gubernamental, y la segunda vigente desde el 1 de enero de 2012.
También explicé que en armonia con las normativas internacionales vigentes, la Ley
de Etica Gubernamental tiene como propésito normar y promover el desempefo ético
en la funcién publica, prevenir y detectar las practicas corruptas y sancionar los actos
contrarios a los deberes y las prohibiciones éticas establecidas en dicha ley, la cual les
es aplicada a los Servidores Publicos (funcionarios y empleados); y a las Personas
particulares que administran bienes o manejan fondos ptblicos y a Servidores publicos
por infraccion al articulo 7 de dicha ley.

También explico los principios, los deberes y las prohibiciones éticos, detallando cada
uno de ellos, asi como los procedimientos sancionatorios, las fases segtn la ley, las
principales etapas, entre las cuales estan: la investigacion preliminar, la recopilacion de
pruebas, la audiencia con el funcionario denunciado, la resolucién final, las sanciones
a aplicar, la cuantia de la multa, y finalizando con el pago de la multa establecida.
Finalizada la presentacion, los sefiores Directores, la dieron por recibida, agradeciendo
al Licenciado Landaverde la exposicion realizada.

III. Entrega de Informes de la Administracion.

Informacion reservada con base al articulo 19 literal f'y g) de la LAIP.




2. Informe de Auditoria Interna de Examen Especial al Cumplimiento de la
Politica de Inversion Financiera del INPEP, correspondiente al periodo del 1 al
30 de septiembre de 2015.

Se entreg6 para conocimiento de la Junta Directiva, copia del Informe de Auditoria
Interna de Examen Especial al Cumplimiento de la Politica de Inversion Financiera del
INPEP, correspondiente al periodo del 1 al 30 de septiembre de 2015, proponiendo
trasladarlo al Comité de Auditoria para la revision correspondiente.

Los sefiores Directores, dieron por recibido el informe de Auditoria Interna antes
detallado, acordando trasladarlo al Comité de Auditoria, para su revision.

Antes de finalizar la reunion, para darle cumplimiento a la Ley de Acceso a la
Informacién Puablica y a la informacién previamente clasificada, el Director Presidente
propuso a los sefiores Directores, clasificar los puntos contenidos en la agenda de la
siguiente manera: los romanos I, II y III numeral 2 como informacién publica y el
numeral 1 del romano III como informacién reservada, propuesta con la que la Junta
Directiva estuvo de acuerdo.

No habiendo mas que hacer constar, se da por terminada la presente Acta que
firmamo§) a las catorce horas del dia cinco de noviembre del ano dos mil quince.

Lic. Andés Rodriguez Celis
Director Presidente

Lic. Gena auricio Escalante eyna Zamora

Director Propietario Director Suplente

Li€. Ronoel )(/ela Cea_

Director Prépieta/{io Directora Suplente
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Lic. Alfredoﬁb%e%to Menérd‘g‘l;eralta Licda. Ruth Adilid¢ Méndez de Garcia

Director Propietar Directora Suplente
Lic. Rafael Antgnio Coto Najarro Licda. Claudia Bgztriz Guzmaén
Director Propietario Directora Suplent

Prof. Rosa Alberta Rodriguez de Chavez
Director Suplente, actuando como Propietaria.

ACTA N° 42/2015 DE SESION ORDINARIA DE JUNTA DIRECTIVA.
En la sala de sesiones del INSTITUTO NACIONAL DE PENSIONES DE LOS
EMPLEADOS PUBLICOS -INPEP- San Salvador, a las doce horas con veinte minutos
del dia doce de noviembre de dos mil quince. Se encuentran reunidos para celebrar
sesion ordinaria los Sefiores: Licenciado Andrés Rodriguez Celis, Director Presidente,
Licenciado Genaro Mauricio Escalante Molina, Director Propietario y Doctor Reynaldo
Boulogne Zamora, Director Suplente, por parte del Ministerio de Hacienda; Profesor
Pedro Antonio Morales Chévez, Director Propietario y Licenciada Ana Cecilia
Mayorga de Escobar, Directora Suplente, por parte del Ministerio de Educacion;
Licenciado Ronoel Vela Cea, Director Propietario y Senora Fatima Carolina Sanchez
Villalta, Directora Suplente, por parte del Ministerio de Trabajo y Prevision Social;
Licenciada Ruth Adilia Méndez de Garcia, Directora Suplente, actuando como
Propietaria en esta sesién, por parte del Ministerio de Salud; Licenciado Rafael
Antonio Coto Najarro, Director Propietario y Licenciada Claudia Beatriz Guzman,
Directora Suplente; por parte del Ministerio de Gobernacién y Desarrollo Territorial:
Licenciada Gloria Esperanza Minero de Torres, Directora Propietaria y Profesora Rosa
Alberta Rodriguez de Chéavez, Director Suplente, por parte de ANMJES. Esta presente
también la Ingeniera Juana Maria Coto Estrada, Gerente y Secretaria de la Junta
Directiva, asi como el Doctor Dionisio Ramirez Guzman, Asesor Legal de la Junta
Directiva.

A) Establecimiento del quérum.
El Director Presidente constato6 la existencia del quérum legal.

B) Sesometio la agenda a consideracion de la Junta Directiva.
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El Director Presidente someti6 a consideracion de la Junta Directiva la agenda enviadaj
con la convocatoria, la cual fue aprobada por los sefiores Directores, tal como fue
presentada por la Administracion.

[.  Lectura, aprobacion y ratificaciéon de los puntos tratados y contenidos en el Acta
N° 41/2015 de sesién ordinaria de fecha 5 de noviembre de 2015.

II. Informe de Auditoria Externa, realizada al INPEP, correspondiente al tercer
trimestre del ejercicio 2015, por la firma auditora VELASQUEZ GRANADOS Y
CIA.

III. Presentacién de propuesta de actualizacion del Reglamento Interno de Trabajo
del INPEP.

IV. Entrega de Informes de la Administracion.

1. Reportes de Disponibilidades Diarias del INPEP, correspondientes al periodd
comprendido del 26 al 31 de octubre de 2015.

2. Informe de solicitudes de Prestaciones por Invalidez, Vejez y Muerte, aprobadas
por resoluciones de Presidencia, durante el periodo comprendido del 1 al 31 dqg
octubre de 2015.

V. Varios.
DESARROLLO DE LA AGENDA.

I. Lectura, aprobacion y ratificacion de los puntos tratados y contenidos en el Acta
N° 41/2015 de sesién ordinaria de fecha 5 de noviembre de 2015.

El Director Presidente, sometié a consideracion de la Junta Directiva la lectura del Acta
N° 41/2015, de sesién ordinaria de fecha 5 de noviembre de 2015, de la cual fueron
aprobados y ratificados los acuerdos tomados por los sefiores Directores en dicha
sesion.

II. Informe de Auditoria Externa, realizada al INPEP, correspondiente al terceq
trimestre del ejercicio 2015, por la firma auditora VELASQUEZ GRANADOS Y
CIA.

Para conocimiento y consideracion de la Junta Directiva, se present6 el Informe dg
Auditoria Externa, realizada al INPEP, durante el tercer trimestre del ejercicio 2015
emitido por la firma auditora VELASQUEZ GRANADOS Y CIA.

Se hicieron presentes a la sesion, la Licenciada Vilma Angélica Rosales de Umana vy el
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expresado, iniciando la exposicion el Licenciado Pineda, detallando el estatus de los
hallazgos de Auditoria, tanto del seguimiento del ejercicio 2014 como los del primer y
segundo trimestre, expresando que los hallazgos encontrados durante el tercer
trimestre fueron 8 de los cuales 6 fueron superados y dos quedaron en proceso para
lograr superarlos.

Seguidamente informoé el Licenciado Pineda que el alcance de la Auditoria del tercer
trimestre comprendié la Revision de los saldos de los Estados Financieros de los
periodos de julio a septiembre de 2015; Verificaciéon de conciliaciones bancarias de
cada una de las cuentas que maneja la institucion, por los periodos comprendidos de
julio a septiembre de 2015; Verificacion del Fondo de Caja Chica, a fin de comprobar el
cumplimiento con las politicas establecidas relacionados con el monto, las erogaciones
autorizadas y el reintegro del mismo; Verificacion del Fondo Circulante y el
cumplimiento de la politica interna; Verificacion de los Depositos a Plazo que posee la
institucién al mes de octubre/15 y el cumplimiento de la normativa interna para
efectuarlos; Se solicité el detalle de los ingresos recibidos por transferencia del
Fideicomiso de Obligaciones Previsionales; Verificaciéon de los gastos previsionales de
julio a septiembre/15; Verificacion de los egresos efectuados durante el tercer
trimestre; Verificacion de los gastos de bienes de consumo y servicios; Verificacion de
las planillas de salario; Descuentos aplicados a los empleados.

Seguidamente, el Licenciado Pineda procedié a explicar cada una de los hallazgos
encontrados durante el tercer trimestre, detallando para cada uno de ellos el criterio, la
recomendacion, el comentario de la Administracién y el comentario de Auditoria.

El Licenciado Rafael Antonio Coto, se refiri6 a la observacion 1, relacionada con vales
de caja chica no liquidados oportunamente, manifestando que esta observaciéon no es la
primera vez que aparece en el informe de auditroria externa, manifestando que se
sigue incumpliendo el manual de procedimiento.

El sefior Presidente, se refiri6 a la condicién 8 del informe, la cual se refiere a que en la
verificacion de los registros contables se observa que en el registro N° 1/08245, del mes
de agosto 2015 se efectud¢ reclasificacion de los saldos de las cuentas 22505003
Deudores por Reintegros de Pagos en Exceso y la 41201010 Pagos en Exceso a
Pensionados, por valor de $604,028.43, que corresponden a la liquidacion del registro
1/12308 del 23 de diciembre 2014, y que han sido consideradas como deudas que no
son recuperables, manifestando que dicho registro no se puede revertir, ya que si se
hace puede haber una observacién por parte de la Corte de Cuentas de la Reptublica

La Licenciada Vilma Angélica Rosales de Umaria, manifesté que la recomendacion de
auditoria en cuanto a esta observacion, va encaminada a que la administracion haga las
consultas pertinentes para obtener las autorizaciones de la instituciones que son




institucion, a fin de cumplir con el objetivo de una buena administracion del Instituto yj
presentar cifras razonables en los estados financieros, manifestando que se haran lag
reconsideraciones correspondientes, tomando en cuenta los comentarios realizados poj
el Director Presidente.

El Profesor Pedro Antonio Morales Chéavez, se refiri6 al analisis comparativo de
presupuesto aprobado y ejecutado de los ingresos y egresos del tercer trimestre de
ano 2015, preguntandole a los expositores cual es la percepcién de la auditoria sobrg
dicha ejecucién, respondiendo los expositores que durante el trimestre se revisg
tunicamente que las diferentes areas no se hayan sobregirado en la ejecucion y al cierrg
del ejercicio proporcionaran la opinién al respecto.

Escuchada la presentacion del Informe de Auditoria Externa correspondiente al tercer
trimestre del ejercicio 2015, emitido por la firma auditora VELASQUEZ GRANADO$
Y CIA, la Junta Directiva lo dio por recibido, el cual forma parte integral de 13
presente acta.

ITI. Presentacion de propuesta de actualizaciéon del Reglamento Interno de Trabajg
del INPEP.

El Director Presidente, inform¢ a la Junta Directiva que el documento del Reglamentg
Interno de Trabajo del INPEP, fue enviado a los sefiores Directores via correq
electrénico, el cual fue revisado por la Comisiéon Especial Administrativa Financieral
en varias reuniones realizadas durante los meses de junio a octubre del corriente afio
manifestando que dicho documento sera remitido también al sindicato del INPEP para
que lo revisen.

El Licenciado Genaro Mauricio Escalante Molina, manifesté que el documento fu¢
revisado en la Comisién y en la dltima reunioén se acord6 que se enviara via corre¢
electrénico a todos los miembros de la Junta Directiva para que lo puedan leer
ademas que se enviara un ejemplar al sindicato para que también lo revise, para luego
presentarse a la Junta Directiva para su aprobacion y luego remitirlo al Ministerio d¢
Trabajo y Prevision Social, para su legalizacién, manifestando que si los miembros dell
sindicato tuvieran observaciones las tendrian que plantear y someter a consideracion
del Ministerio de Trabajo y Previsién Social.

<

El Profesor Pedro Antonio Morales Chévez, manifest6 que por su parte tendrd que
leerlo sefialando que existe una normativa reciente en la que se estipula el tiempo para
que los sindicatos realicen sus actividades, sefialando que habra que revisar si dichap
disposiciones ya estan incluidas en el documento.

Los sefiores Directores, dieron por recibido el documento que contiene el Proyecto d
Reglamento Interno de Trabajo, manifestando que lo revisaran y si no
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incorporadas en el documento las nuevas disposiciones que menciona el Profesor
Morales Chéavez, remitidas por la Secretaria de Participacion Ciudadana,
Transparencia y Anticorrupcion, habra que agregarlas, recomendando que una vez
aprobado dicho Proyecto, la administraciéon remita un ejemplar de dicho documento al
sindicato para su revision.

IV. Entrega de Informes de la Administracion.

1. Reportes de Disponibilidades Diarias del INPEP, correspondientes al periodo
comprendido del 26 al 31 de octubre de 2015.

Se entreg6 para conocimiento de la Junta Directiva, copia de los Reportes de
Disponibilidades Diarias del INPEP, correspondientes al periodo comprendido del 26
al 31 de octubre de 2015.

Los senores Directores, después de conocer los Reportes de Disponibilidades Diarias
del INPEP, presentados por la Administracion, los dieron por recibidos.

2. Informe de solicitudes de Prestaciones por Invalidez, Vejez y Muerte,
aprobadas por resoluciones de Presidencia, durante el periodo comprendido del
1 al 31 de octubre de 2015.

Se entreg6 para conocimiento de la Junta Directiva, el reporte de Prestaciones por
Invalidez, Vejez y Muerte, aprobadas por resoluciones de Presidencia durante el
periodo del 01 al 31 de octubre de 2015, en el cual se detalla que al 30 de septiembre de
2015, existia un saldo de 262 solicitudes en tramite, habiendo ingresado durante el
periodo del 01 al 31 de octubre de 2015, 165 solicitudes; de cuyo acumulado fueron
aprobadas 175 solicitudes; de las cuales 1 es por invalidez por un monto de
US$2,418.98; 91 son por vejez, por un monto de US$182,326.49 y 83 son por muerte,
por un monto de US$26,164.26, haciendo un total de US$210,909.73, quedando un
saldo de 252 solicitudes pendientes de aprobacion al 31 de octubre de 2015.

Los senores Directores, dieron por recibido el Informe de las solicitudes de
Prestaciones por Invalidez, Vejez y Muerte, presentado por la Administracion.

Antes de finalizar la reunion, para darle cumplimiento a la Ley de Acceso a la
Informacién Publica y a la informacién previamente clasificada, el Director Presidente
propuso a los sefiores Directores, clasificar los puntos contenidos en la agenda como
informacion publica, propuesta con la que la Junta Directiva estuvo de acuerdo.

No habiendo mas que hacer constar, se da por terminada la presente Acta que
firmamos, a las catorce horas del dia doce de noviembre del ano dos mil quince.
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ACTA N° 43/2015 DE SESION ORDINARIA DE JUNTA DIRECTIVA.
En la sala de sesiones del INSTITUTO NACIONAL DE PENSIONES DE LOS
EMPLEADOS PUBLICOS -INPEP- San Salvador, a las doce horas con quince minutos
del dia diecinueve de noviembre de dos mil quince. Se encuentran reunidos para
celebrar sesion ordinaria los Sefiores: Licenciado Andrés Rodriguez Celis, Director
Presidente, Licenciado Genaro Mauricio Escalante Molina, Director Propietario y
Doctor Reynaldo Boulogne Zamora, Director Suplente, por parte del Ministerio de
Hacienda; Licenciada Ana Cecilia Mayorga de Escobar, Directora Suplente, actuando
como Propietaria en esta sesién, por parte del Ministerio de Educacién; Licenciado
Ronoel Vela Cea, Director Propietario y Sefiora Fatima Carolina Sanchez Villalta,
Directora Suplente, por parte del Ministerio de Trabajo y Previsién Social; Licenciado
Alfredo Rigoberto Menéndez Peralta, Director Propietario y Licenciada Ruth Adilia
Méndez de Garcia, Directora Suplente, por parte del Ministerio de Salud; Licenciado
Rafael Antonio Coto Najarro, Director Propietario y Licenciada Claudia Beatriz
Guzman, Directora Suplente; por parte del Ministerio de Gobernacién y Desarrollo
Territorial: Licenciada Gloria Esperanza Minero de Torres, Directora Propietaria y
Profesora Rosa Alberta Rodriguez de Chavez, Director Suplente, por parte de
ANMJES. Esta presente también la Ingeniera Juana Maria Coto Estrada, Gerente y
Secretaria de la Junta Directiva, asi como el Doctor Dionisio Ramirez Guzman, Asesor
Legal de la Junta Directiva.

A) Establecimiento del quérum.
El Director Presidente constato la existencia del quérum legal.
B) Se someti6 la agenda a consideracion de la Junta Directiva.

El Director Presidente sometit a consideracion de la Junta Directiva la agenda enviada
con la convocatoria, la cual fue aprobada por los senores Directores, tal como fue
presentada por la Administracion.

I.  Lectura, aprobacion y ratificacién de los puntos tratados y contenidos en el Acta
N°42/2015 de sesion ordinaria de fecha 12 de noviembre de 2015.

Informacion confidencial con base al articulo 24 literal ¢) de la LAIP.

III. Entrega de Informes de la Administracion.

1. Reportes de Disponibilidades Diarias del INPEP, correspondientes al periodo
comprendido del 1 al 8 de noviembre de 2015.

2. Informe de las Inversiones Financieras del Instituto, los respectivos intereses

devengados y el inventario por depésitos a plazo, correspondiente al mes d
octubre de 2015.
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Informacion reservada con base al articulo 19 literal e) de la LAIP.

IV. Varios.
DESARROLLO DE LA AGENDA.

I. Lectura, aprobacion y ratificacion de los puntos tratados y contenidos en el Acta
N° 42/2015 de sesion ordinaria de fecha 12 de noviembre de 2015.

El Director Presidente, someti6 a consideracion de la Junta Directiva la lectura del Acta
N° 42/2015, de sesion ordinaria de fecha 12 de noviembre de 2015, de la cual fueron
aprobados y ratificados los acuerdos tomados por los sefiores Directores en dicha
sesion.

Informacién confidencial con base al articulo 24 literal ¢) de la LAIP.

III. Entrega de Informes de la Administracion.

1. Reportes de Disponibilidades Diarias del INPEP, correspondientes al perioda
comprendido del 1 al 8 de noviembre de 2015.

Se entregd para conocimiento de la Junta Directiva, copia de los Reportes de
Disponibilidades Diarias del INPEP, correspondientes al periodo comprendido del 1
al 8 de noviembre de 2015.

Los senores Directores, después de conocer los Reportes de Disponibilidades Diarias
del INPEP, presentados por la Administracién, los dieron por recibidos.
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2. Informe de las Inversiones Financieras del Instituto, los respectivos intereses
devengados y el inventario por depodsitos a plazo, correspondiente al mes de
octubre de 2015.

En cumplimiento a lo establecido en la Politica de Inversiéon Financiera del INPEP
vigente, y para conocimiento de la Junta Directiva, se entregd copia del Informe
consolidado mensual de los intereses por depositos a plazo, inventario de depdsitos a
plazo, asi como el detalle de las inversiones financieras, correspondientes al mes de
octubre de 2015, los cuales han sido elaborados por la Unidad Financiera Institucional;
anexando también cada una de las propuestas de inversion realizadas durante el mes
en referencia.

Los sefiores Directores, después de conocer el informe de las Inversiones Financieras
del Instituto, asi como los respectivos intereses devengados y el inventario por
depositos a plazo, correspondiente al mes de octubre de 2015, lo dieron por recibido.

Informacion reservada con base al articulo 19 literal e) de la LAIP.

Antes de finalizar la reunion, para darle cumplimiento a la Ley de Acceso a la
Informacién Pablica y a la informacién previamente clasificada, el Director Presidente
propuso a los sefores Directores, clasificar los puntos contenidos en la agenda de la
siguiente manera: los romanos I y III numerales 1 y 2 como informacién publica, el
romano II como informacién confidencial y el numeral 3 del romano III como
informacion reservada, propuesta con la que la Junta Directiva estuvo de acuerdo.

No habiendo mas que hacer constar, se da por terminada la presente Acta que
firmamos, a las trece horas con cincuenta y cinco minutos del dia diecinueve de
noviembre del afio mil quince.

Lic. Andrés Rodriguez Celis
Director Presidente
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ACTA N° 44/2015 DE SESION ORDINARIA DE JUNTA DIRECTIVA.

En la sala de sesiones del INSTITUTO NACIONAL DE PENSIONES DE LOS
EMPLEADOS PUBLICOS -INPEP- San Salvador, a las doce horas con dieciocho
minutos del dia veintiséis de noviembre de dos mil quince. Se encuentran reunidos
para celebrar sesién ordinaria los Sefores: Licenciado Andrés Rodriguez Celis,

Director Presidente, Licenciado Genaro Mauricio Escalante Molina,

Propietario y Doctor Reynaldo Boulogne Zamora, Director Suplente, por parte del
Ministerio de Hacienda; Licenciada Ana Cecilia Mayorga de Escobar, Directora

Suplente, actuando como Propietaria en esta sesion, por parte del Ministerio dg

" Educacion; Licenciado Ronoel Vela Cea, Director Propietario y Sefiora Fatima Ca

ks

~Sanchez Villalta, Directora Suplente, porzlg(z)arte del Ministerio de Trabajo y Pr¢eigicf



Social; Licenciada Ruth Adilia Méndez de Garcia, Directora Suplente, actuando como
Propietaria en esta sesion, por parte del Ministerio de Salud; Licenciado Rafael
Antonio Coto Najarro, Director Propietario y Licenciada Claudia Beatriz Guzman,
Directora Suplente; por parte del Ministerio de Gobernacién y Desarrollo Territorial:
Licenciada Gloria Esperanza Minero de Torres, Directora Propietaria y Profesora Rosa
Alberta Rodriguez de Chavez, Directora Suplente, por parte de ANM]JES. Esta presente
también la Ingeniera Juana Maria Coto Estrada, Gerente y Secretaria de la Junta
Directiva, asi como el Doctor Dionisio Ramirez Guzman, Asesor Legal de la Junta
Directiva.

A) Establecimiento del quérum.
El Director Presidente constato la existencia del quérum legal.
B) Sesometi6 la agenda a consideracion de la Junta Directiva.

El Director Presidente someti6 a consideracion de la Junta Directiva la agenda enviada
con la convocatoria, la cual fue aprobada por los sefiores Directores, tal como fue
presentada por la Administracion.

. Lectura, aprobacion y ratificacion de los puntos tratados y contenidos en el Acta N°
43/2015 de sesién ordinaria de fecha 19 de noviembre de 2015.

II. Solicitud de autorizaciéon de prérroga del plazo para adjudicar Licitaciones
Puablicas para el afio 2016.

III.  Solicitud de autorizacién al sefior Presidente del INPEP, para que firme escritura de
compra-venta del inmueble vendido en Subasta Publica no Judicial.

IV. Entrega de Informes de la Administracion.

1. Reportes de Disponibilidades Diarias del INPEP, correspondientes al periodo
comprendido del 9 al 15 de noviembre de 2015.

Informacion reservada con base al articulo 19 literal e) de la LAIP.

V. Varios.
DESARROLLO DE LA AGENDA.

I. Lectura, aprobacion y ratificacion de los puntos tratados y contenidos en el Acta
N°43/2015 de sesion ordinaria de fecha 19 de noviembre de 2015.

El Director Presidente, someti6 a consideracion de la Junta Directiva la lectura del Acta
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aprobados y ratificados los acuerdos tomados por los sefiores Directores en dicha
sesion.

II. Solicitud de autorizacion de prérroga del plazo para adjudicar Licitaciones
Puablicas para el ano 2016.

Se sometié a consideracién de la Junta Directiva, la solicitud de autorizacion de

prorroga al plazo para adjudicar las licitaciones publicas siguientes:

1. LP N° 01/2016 “CONTRATACION DE POLIZA DE SEGURO MEDICO
HOSPITALARIO PARA EMPLEADOS PUBLICOS Y FUNCIONARIOS DEL
INSTITUTO NACIONAL DE PENSIONES DE LOS EMPLEADOS PUBLICOS -

ANO 2016”, prorrogar 19 dias, por lo que dicho plazo venceria el dia 23 de|

diciembre de 2015.
2. LP N° 02/2016 “SUMINISTRO DE UNIFORMES PARA EL PERSONAL DEL
INSTITUTO NACIONAL DE PENSIONES DE LOS EMPLEADOS PUBLICOS -

2016”7, prorrogar 22 dias, por lo que dicho plazo venceria el dia 23 de diciembre de
2015.

3. LP N° 03/2016 “SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD DE LAS
INSTALACIONES DEL INPEP PARA EL ANO 2016”, prorrogar 25 dias, por lo
que dicho plazo venceria el dia 23 de diciembre de 2015.

En memorando referencia 3364-268-2015 de fecha 24 de noviembre de 2015, emitido
por la Licenciada Fatima Irasema Cisneros de Munoz, Jefa de la Unidad de
Adquisiciones y Contrataciones Institucional, informa que de acuerdo al contenido
minimo de las Bases de Licitaciéon, regulado en el articulo 44 de la Ley de
Adquisiciones y Contrataciones de la Administracion Pablica - LACAP y al literal “1”
de ese mismo articulo, que literalmente dice: “El plazo en el que después de la
apertura de ofertas se producira la adjudicacion, el cual no podra ser superior a 60 dias
en los casos de licitacién o de concurso, pudiendo el titular de la institucion, en casos
excepcionales, prorrogarla por 30 dias mas”; de igual forma, segtn la Politica Anual
de Adquisiciones y Contrataciones de las Instituciones de la Administracion Publica
del afno 2015, aprobada por el Consejo de Ministros, en el Punto de Acta Ntmero Tres,
[. en la Sesion Numero Siete, celebrada el dia Tres de febrero de dos mil quince, la cual
pone de manifiesto que para poder adjudicar, debe estar aprobado el presupuesto del
siguiente ejercicio fiscal o prorrogado el del ejercicio fiscal vigente, siempre y cuandg
haya asignacién presupuestaria y el servicio se comience a prestar a partir del
siguiente ejercicio fiscal.

De acuerdo a lo antes citado, senala la Licenciada Cisneros que el presupuesto para el
ejercicio fiscal del afio 2016, atin no se ha aprobado por la Asamblea Legislativa,
debido a que para el caso de las Licitaciones antes mencionadas, dicho plazo sg

encuentra proximo a vencer; y con el propoésito de cumplir con el proceso dentro gded
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tiempo que la ley y las bases de licitacion facultan, en esta ocasion se solicita a la Junta
Directiva, aprobar la prérroga al plazo para la adjudicacion.

Conocida la solicitud presentada por la Licenciada Cisneros, Jefa de la Unidad de
Adquisiciones y Contrataciones Institucional,- UACI, el Director Presidente someti6 a
votacion la propuesta de prorrogar dichos plazos, propuesta que fue aprobada por
unanimidad, por lo que la Junta Directiva RESUELVE:

Resolucion N° 37 /2015.

La Junta Directiva, considerando que la Ley que contiene el Presupuesto General de la
Nacién para el ejercicio fiscal 2016, a la fecha no ha sido aprobada por la Asamblea
Legislativa; con base a lo dispuesto en el articulo 44 literal “1” de la Ley de
Adquisiciones y Contrataciones de la Administracion Pablica -LACAP-, por
unanimidad, ACUERDA: Prorrogar el plazo para adjudicar las Licitaciones de acuerdo al
siguiente detalle:

LP N° 01/2016 CONTRATACION
DE POLIZA DE SEGURO MEDICO | LP N° 02/2016 SUMINISTRO DE LP N° 03/2016 SERVICIO DE

HOSPITALARIO PARA UNIFORMES PARA EL PERSONAL |VIGILANCIA Y SEGURIDAD DE LAS
EMPLEADOS Y FUNCIONARIOS DEL INPEP - 2016 INSTALACIONES DEL INPEP PARA
DEL INPEP — ANO 2016 EL ANO 2016
Desde Hasta Desde Hasta Desde Hasta

05/12/2015 23/12/2015 02/12/2015 23/12/2015 29/11/2015 23/12/2015

ITII. Solicitud de autorizacion al sefior Presidente del INPEP, para que firme
escritura de compra-venta del inmueble vendido en Subasta Publica no
Judicial.

Se somete a consideracion de la Junta Directiva, la solicitud de autorizacion al senor
Presidente del INPEP, para que firme la Escritura Publica de compra-venta del
inmueble vendido en subasta ptblica no judicial, de fecha 28 de agosto de 2015.

De acuerdo a memorando Ref. 2-2-26-459-2015 de fecha 10 de noviembre de 2015,
suscrito por la Subgerente Legal, se informa que el inmueble vendido estd ubicado en
Urbanizacion Lirios del Norte I, lote # 15, Block “L”, Cuscatancingo, San Salvador,
inscrito a favor del INPEP en el Registro de la Propiedad Raiz e Hipotecas
correspondiente al Departamento de San Salvador, en el Sistema de Folio Real
Computarizado, bajo la matricula namero 60239363-00000, Asiento numero 6, y
vendido al Senor Dimas Zuniga Dominguez, por el precio de CINCO MIL UNO
DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US$5,001.00), en primera
opcion, y como segunda opcién, a la Senora Silvia Daniela Cisneros Vda. de Ramos,
por valor de CUATRO MIL QUINIENTOS CINCUENTA 00/100 DOLARES DE LOS
ESTADOS UNIDOS DE AMERICA ($4,550.00).
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Conocida la solicitud de autorizacién para que en su calidad de Presidente y
Representante Legal del Instituto otorgue la respectiva Escritura Publica de
Compraventa del inmueble, que forma parte de los Activos Extraordinarios del INPEP,
y que fue vendido en subasta publica no judicial, de fecha 28 de agosto de 2015, el
Director Presidente someti6é a votaciéon la solicitud, la cual fue aprobada por
unanimidad, por lo que la Junta Directiva, RESUELVE:

Resolucion N° 38/2015.

La Junta Directiva por unanimidad ACUERDA: Autorizar al Director Presidente y
Representante Legal del INPEP para que otorgue y firme la Escritura Puablica de
Compra-venta del inmueble vendido en Subasta Publica no Judicial, ubicado en
Urbanizacién Lirios del Norte I, lote # 15, Block “L”, Cuscatancingo, San Salvador,
inscrito a favor del INPEP en el Registro de la Propiedad Raiz e Hipotecas
correspondiente al Departamento de San Salvador, en el Sistema de Folio Real
Computarizado, bajo la matricula namero 60239363-00000, Asiento ntmero 6, y
vendido al Sefior Dimas Zuniga Dominguez, por el precio de CINCO MIL UNO
DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US$5,001.00), en primera
opcién, y como segunda opcion, a la Sefiora Silvia Daniela Cisneros Vda. de Ramos,
por valor de CUATRO MIL QUINIENTOS CINCUENTA 00/100 DOLARES DE LOS
ESTADOS UNIDOS DE AMERICA ($4,550.00).

IV. Entrega de Informes de la Administracion.

1. Reportes de Disponibilidades Diarias del INPEP, correspondientes al periodo
comprendido del 9 al 15 de noviembre de 2015.

Se entregd para conocimiento de la Junta Directiva, copia de los Reportes de
Disponibilidades Diarias del INPEP, correspondientes al periodo comprendido del 9
al 15 de noviembre de 2015.

Los sefiores Directores, después de conocer los Reportes de Disponibilidades Diarias del
INPEP, presentados por la Administracidn, los dieron por recibidos.

Informacion reservada con base al articulo 19 literal e) de la LAIP.
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Antes de finalizar la reunién, para darle cumplimiento a la Ley de Acceso a la
Informacién Publica y a la informacién previamente clasificada, el Director Presidente
propuso a los sefores Directores, clasificar los puntos contenidos en la agenda de la
siguiente manera: los romanos I, [Il y IV numeral 1 como informacién publica; el romano
Il y el numeral 2 del romano IV como informacién reservada, propuesta con la que la
Junta Directiva estuvo de acuerdo.

No habiendo mas que hacer constar, se da por terminada la presente Acta que
firmamos, a las tre¢ethoras del dia veintiséis de noviembre del afio dos mil quince.

Lic. Andrés 19uez Celis
Director Presidente

W y%
Lic. GenargNaurici olina r. Reynaldo B gne Zamora

Director Propietario Director Suplente

j NS T
Licd

. ClaLLdi;J Beattiz Guzman

e Torres Prof. Iberta Rodriguez de Chavez
Directora Propiefaria Directora Suplente.
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ACTA N° 45/2015 DE SESION ORDINARIA DE JUNTA DIRECTIVA.
En la sala de sesiones del INSTITUTO NACIONAL DE PENSIONES DE LOS
EMPLEADOS PUBLICOS -INPEP- San Salvador, a las doce horas con veinte minutos
del dia tres de diciembre de dos mil quince. Se encuentran reunidos para celebrar
sesion ordinaria los Sefiores: Licenciado Andrés Rodriguez Celis, Director Presidente,
Licenciado Genaro Mauricio Escalante Molina, Director Propietario y Doctor Reynaldo
Boulogne Zamora, Director Suplente, por parte del Ministerio de Hacienda; Profesor
Pedro Antonio Morales Chévez, Director Propietario y Licenciada Ana Cecilia
Mayorga de Escobar, Directora Suplente, parte del Ministerio de Educacion;
Licenciado Ronoel Vela Cea, Director Propietario y Sefiora Fatima Carolina Sanchez
Villalta, Directora Suplente, por parte del Ministerio de Trabajo y Previsiéon Social;
Licenciado Alfredo Rigoberto Menéndez Peralta, Director Propietario y Licenciada
Ruth Adilia Méndez de Garcia, Directora Suplente, por parte del Ministerio de Salud;
Licenciado Rafael Antonio Coto Najarro, Director Propietario y Licenciada Claudia
Beatriz Guzman, Directora Suplente; por parte del Ministerio de Gobernacion y
Desarrollo Territorial: Licenciada Gloria Esperanza Minero de Torres, Directora
Propietaria y Profesora Rosa Alberta Rodriguez de Chavez, Directora Suplente, por
parte de ANMJES. Estd presente también la Ingeniera Juana Maria Coto Estrada,
Gerente y Secretaria de la Junta Directiva, asi como el Doctor Dionisio Ramirez
Guzman, Asesor Legal de la Junta Directiva.

A) Establecimiento del quérum.
El Director Presidente constato la existencia del quérum legal.
B) Sesometi6 la agenda a consideracion de la Junta Directiva.

El Director Presidente someti6¢ a consideracion de la Junta Directiva la agenda enviada
con la convocatoria, la cual fue aprobada por los senores Directores, tal como fue
presentada por la Administracion.

[.  Lectura, aprobacion y ratificacion de los puntos tratados y contenidos en el Acta
N° 44 /2015 de sesién ordinaria de fecha 26 de noviembre de 2015.

II. Solicitud de prérroga al plazo de ejecucion del contrato de “Servicio de
Mantenimiento de siete cabanas, areas de circulacion e instalacion de un sistema
de infiltracion en las instalaciones del Centro Recreativo Costa del Sol del INPEP”
presentada por la Sociedad CONACERO, S.A. DE C.V.

I[II. Entrega de Informes de la Administracion.

1. Reportes de Disponibilidades Diarias del INPEP, correspondientes al periodo
comprendido del 16 al 22 de noviembre de 2015.
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IV. Varios.

Informacion reservada con base al articulo 19 literal e) de la LAIP.

DESARROLLO DE LA AGENDA.

I. Lectura, aprobacion y ratificacion de los puntos tratados y contenidos en el
Acta N°44/2015 de sesion ordinaria de fecha 26 de noviembre de 2015.

El Director Presidente, sometié a consideracion de la Junta Directiva la lectura del Acta
N° 44 /2015, de sesion ordinaria de fecha 26 de noviembre de 2015, de la cual fueron
aprobados y ratificados los acuerdos tomados por los sefores Directores en dicha
sesion.

En cuanto a la lectura y aprobacion del acta anterior, los sefiores Directores se
refirieron a los plazos en que se han realizado los procesos por parte de la UACI, para
las licitaciones publicas del préximo afo, manifestando que la Licenciada Cisneros,
como responsable estd en la obligaciéon de llevar el control de los tiempos de los
procesos, sefialando que se ha determinado que existe negligencia y falta de diligencia
por parte de la Jefa de la UACI, por lo que solicitan a la Administracion se tomen las
medidas administrativas correspondientes, estipuladas en el Reglamento Interno de
Trabajo, y que a la vez se le de cumplimiento al plan de trabajo establecido de dicha
unidad.

II. Solicitud de prorroga al plazo de ejecucién del contrato de “Servicio de
Mantenimiento de siete cabanas, areas de circulacion e instalacion de un
sistema de infiltracion en las instalaciones del Centro Recreativo Costa del Sol
del INPEP” presentada por la Sociedad CONACERO, S.A. DE C.V.

Se someti6 a consideracion de la Junta Directiva, la Solicitud de prérroga al plazo de
ejecucion del contrato de “Servicio de Mantenimiento de siete cabanas, areas de
circulacion e instalaciéon de un sistema de infiltracion en las instalaciones del Centro
Recreativo Costa del Sol del INPEP” presentada por la Sociedad CONACERO, S.A. DE
C.V.

En memorando referencia 3364-270-2015, de fecha 2 de diciembre de 2015, emitido por
la Licenciada Fatima Cisneros, Jefa de la Unidad de Adquisiciones y Contrataciones
Institucionales, informa que la sociedad CONACERO, S.A. de C.V., mediante nota de
fecha 30 de noviembre, recibida por la Administradora del Contrato en mencion, el dia
01 de diciembre del presente ano, solicita prérroga al plazo contractual, por 10 dias
calendario, manifestando lo siguiente: “Con relacion a nuestro contrato de
construccion, atentamente hacemos referencia a los atrasos ocasionados por el periodo
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naturaleza del trabajo, que la mayoria es a la intemperie, no hemos podido trabajar con
la regularidad y comodidad necesaria...”

La Administradora del Contrato en mencién, manifiesta en memorandum referencial
SG-7756-344-2015, “que los motivos de fuerza mayor que han originado dicha
solicitud, se refiere a las inundaciones que se presentaron en el Centro Recreativo por
las fuertes lluvias que se presentaron en el mes de octubre, cuando recién se habia
iniciado el proyecto, por lo que se suspendieron actividades; ademas se tuvo que
esperar para que la inundacion fuera absorbida por el suelo”.

Segtin consta en el contrato suscrito entre el INPEP y la Sociedad CONACERO, S.A. de
C.V,, de fecha 02 de octubre del corriente afo, el plazo de ejecucion de las obligaciones
emanadas del contrato serd de 60 dias calendario, contados a partir del dia siguiente a
la fecha de notificaciéon de la orden de inicio, dada por la administradora del contrato;
es el caso que dicha orden de inicio se notificé el dia lunes 05 de octubre de 2015, por lo
tanto el plazo finaliza el dia 04 de diciembre del 2015.

Tomando en cuenta lo antes expresado y con base a lo establecido en la clausula
décima segunda del contrato suscrito y al articulo 92 inc. 2°, de la LACAP, se considera
que es valedera la razoén, por la cual la sociedad antes mencionada, solicita prorroga
del plazo para el cumplimiento del contrato y que estando enmarcado dentro del
tiempo regulado para dicho tramite y a lo establecido en la Ley de Adquisiciones y
Contrataciones de la Administracion Publica, es procedente acceder a la peticion de
proérroga solicitada.

Por lo anterior se solicita a la Junta Directiva del INPEP, se autorice la prérroga por 10
dias calendario, solicitados por la Sociedad CONACERO, S.A. de C.V,, para el
cumplimiento y ejecuciéon de las obligaciones emanadas del contrato; de ser
prorrogado, dicho plazo finalizaria el dia 14 de diciembre del 2015.

Los sefiores Directores, después de conocer la solicitud de prérroga presentada por la
empresa CONACERO, S.A. DE C.V,, solicitaron sea presentada nuevamente en la
proxima sesion, para su aprobacion.

III. Entrega de Informes de la Administracion.

1. Reportes de Disponibilidades Diarias del INPEP, correspondientes al periodo
comprendido del 16 al 22 de noviembre de 2015.

Se entregd para conocimiento de la Junta Directiva, copia de los Reportes de
Disponibilidades Diarias del INPEP, correspondientes al periodo comprendido del 16
al 22 de noviembre de 2015.
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Los sefiores Directores, después de conocer los Reportes de Disponibilidades Diarias
del INPEP, presentados por la Administracién, los dieron por recibidos.

IV. Varios.

- . -

Informacioén reservada con base al articulo 19 literal e) de la LAIP.

Antes de finalizar la reunioén, para darle cumplimiento a la Ley de Acceso a la
Informacién Publica y a la informacion previamente clasificada, el Director Presidente
propuso a los sefores Directores, clasificar los puntos contenidos en la agenda de la
siguiente manera: los romanos I y Il numeral 1 como informacion publica y el romano
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II y el romano IV numeral 1 como informacion reservada, propuesta con la que la
Junta Directiva estuvo de acuerdo.

No habiendo més que hacer constar, se da por terminada la presente Acta que
firmamos, a las catorce horas con treinta minutos del dia tres de diciembre del afio dos
mil quince.

Lic. Andrés Rodriguez Celis
Director Presidente

Director Propietario

7 4—__' 7 ' : -
tocobprto Menéndez Peralta Licda. Ruth Adil

W
Lic. Rafaél/Antonio Coto Najarro

Director Propie

Licda. Gléria Esperanza Minero de Torres Prof. R erta Rodriguez de Chavez
Directofa Propietario Directora Suplente
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ACTA N° 46/2015 DE SESION ORDINARIA DE JUNTA DIRECTIVA.
En la sala de sesiones del INSTITUTO NACIONAL DE PENSIONES DE LOS
EMPLEADOS PUBLICOS -INPEP- San Salvador, a las doce horas con veinticinco
minutos del dia ocho de diciembre de dos mil quince. Se encuentran reunidos para
celebrar sesion ordinaria los Sefiores: Licenciado Andrés Rodriguez Celis, Director
Presidente, Licenciado Genaro Mauricio Escalante Molina, Director Propietario y
Doctor Reynaldo Boulogne Zamora, Director Suplente, por parte del Ministerio de
Hacienda; Profesor Pedro Antonio Morales Chéavez, Director Propietario y Licenciada
Ana Cecilia Mayorga de Escobar, Directora Suplente, parte del Ministerio de
Educacion; Licenciado Ronoel Vela Cea, Director Propietario y Sefiora Fatima Carolina
Sanchez Villalta, Directora Suplente, por parte del Ministerio de Trabajo y Prevision
Social; Licenciado Alfredo Rigoberto Menéndez Peralta, Director Propietario y
Licenciada Ruth Adilia Méndez de Garcia, Directora Suplente, por parte del Ministerio
de Salud; Licenciado Rafael Antonio Coto Najarro, Director Propietario y Licenciada
Claudia Beatriz Guzman, Directora Suplente; por parte del Ministerio de Gobernacion
y Desarrollo Territorial: Licenciada Gloria Esperanza Minero de Torres, Directora
Propietaria y Profesora Rosa Alberta Rodriguez de Chévez, Directora Suplente, por
parte de ANMJES. Esta presente también la Ingeniera Juana Maria Coto Estrada,
Gerente y Secretaria de la Junta Directiva, asi como el Doctor Dionisio Ramirez
Guzman, Asesor Legal de la Junta Directiva.

A) Establecimiento del quérum.

El Director Presidente constato la existencia del quérum legal.
B) Sesometi6 la agenda a consideracion de la Junta Directiva.

El Director Presidente someti6¢ a consideraciéon de la Junta Directiva la agenda enviada
con la convocatoria, la cual fue aprobada por los sefiores Directores, tal como fue
presentada por la Administracion.

I.  Lectura, aprobacion y ratificaciéon de los puntos tratados y contenidos en el Acta
N° 45/2015 de sesioén ordinaria de fecha 3 de diciembre de 2015.

II. Solicitud de prérroga al plazo de ejecucion del contrato de “Servicio de
Mantenimiento de siete cabanas, areas de circulacion e instalacion de un sistema
de infiltracién en las instalaciones del Centro Recreativo Costa del Sol del INPEP”
presentada por la Sociedad CONACERO, S.A. DE C.V.

III. Solicitud del inicio del proceso de Contratacion del Asesor Legal de la Junta
Directiva.

IV. Entrega de Informes de la Administracion.
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1. Reportes de Disponibilidades Diarias del INPEP, correspondientes al periodo
comprendido del 23 al 29 de noviembre de 2015.

2. Informe de las solicitudes de Prestaciones por Invalidez, Vejez y Muerte
aprobadas por resoluciones de Presidencia, durante el periodo comprendido del
1 al 30 de noviembre de 2015.

V. Varios.
DESARROLLO DE LA AGENDA.

I. Lectura, aprobacion y ratificaciéon de los puntos tratados y contenidos en el Acta
N° 45/2015 de sesion ordinaria de fecha 3 de diciembre de 2015.

El Director Presidente, someti6é a consideracién de la Junta Directiva la lectura del
Acta N° 45/2015, de sesién ordinaria de fecha 3 de diciembre de 2015, de la cual
fueron aprobados y ratificados los acuerdos tomados por los sefiores Directores ery
dicha sesion.

II. Solicitud de prérroga al plazo de ejecucion del contrato de “Servicio de
Mantenimiento de siete cabanas, areas de circulacion e instalacion de un
sistema de infiltracion en las instalaciones del Centro Recreativo Costa del Sol
del INPEP” presentada por la Sociedad CONACERO, S.A. DE C.V.

Retomando lo acordado en la sesién de fecha 3 de diciembre del presente afo, en la
cual la Junta Directiva conoci6 la solicitud de prérroga al plazo de ejecucién del
contrato de “Servicio de Mantenimiento de siete cabafas, areas de circulacién e
instalaciéon de un sistema de infiltracién en las instalaciones del Centro Recreativa
Costa del Sol del INPEP”, presentada por la sociedad CONACERO, S.A. de C.V., en
esta ocasion se somete a consideracion de Junta Directiva la aprobacién de dicha
proérroga.

En memorandum referencia 3364-270-2015 de fecha 2 de diciembre de 2015, emitido
por la Jefa de la Unidad de Adquisiciones y Contrataciones Institucional, presenta la
documentacién presentada por la Sociedad CONACERO, S.A. DE C.V.,, siendo ésta:
Solicitud de Prérroga suscrita por el Ing. Juan Carlos Rivas Aguilar, Representante
Legal de la sociedad CONACERO, S.A. de C.V,;
Memorandum Referencia SG7756-344-2015, suscrito por la Arq. Virna Rodas
Administradora del Contrato;
Fotocopia de pronésticos de tiempo.
Fotocopia noticia de la Prensa Grafica, sobre Onda Tropical;
Fotografias del terreno en el que se realiza el servicio contratado.




Ademas, informa la Jefa de la UACI, que la Administradora del Contrato en mencion,
manifiesta en memordndum referencia SG-7756-344-2015, “que los motivos de caso
fortuito o fuerza mayor que han originado dicha solicitud, se refiere a las
inundaciones que se presentaron en el Centro Recreativo por las fuertes lluvias que se
presentaron en el mes de octubre, cuando recién se habia iniciado el proyecto, por lo
que se suspendieron actividades; ademas se tuvo que esperar para que la inundacién
fuera absorbida por el suelo”.

Segtin consta del contrato suscrito entre el INPEP y la Sociedad CONACERO, S.A. de
C.V., de fecha 02 de octubre del corriente afio, el plazo de ejecucion de las obligaciones
emanadas del contrato seria de 60 dias calendario, contados a partir del dia siguiente a
la fecha de notificacion de la orden de inicio, dada por la administradora del contrato;
es el caso, que dicha orden de inicio se notificé el dia lunes 05 de octubre de 2015, por
lo tanto el plazo finaliz6 el dia 04 de diciembre del 2015.

Tomando en cuenta lo antes expresado, y con base a lo establecido en la clausula
décima segunda del contrato suscrito, se considera que es valedera la razén, por la
cual la sociedad antes mencionada, solicita prérroga del plazo para el cumplimiento
del contrato; habiendo constatado la UACI la veracidad de la informacién presentada
por la Sociedad y que estando enmarcado dentro del tiempo regulado para dicho
tramite y a lo establecido en la Ley de Adquisiciones y Contrataciones de la
Administraciéon Pablica, es procedente acceder a la peticién de prérroga solicitada.

Por lo anterior la UACI solicita a la Junta Directiva del INPEP, se autorice la prérroga
por 10 dias calendario, solicitados por la Sociedad CONACERO, S.A. de C.V., para el
cumplimiento y ejecuciéon de las obligaciones emanadas del contrato; de ser
prorrogado, dicho plazo finalizaria el dia 14 de diciembre del 2015.

Los sefiores Directores, después de conocer la solicitud de prérroga, asi como la
documentacién, presentada por la empresa CONACERO, S.A. DE C.V., manifestaron
que esta debidamente sustentada, sometiendo el Director Presidente a votacién la
aprobacion de dicha prérroga, la cual fue aprobada por unanimidad, por lo que la
Junta Directiva, RESUELVE Y RATIFICA:

Resoluciéon N°. 39/2015.

La Junta Directiva del INPEP, considerando:

I.  Que con fecha 02 de octubre del 2015, se firmé entre el INPEP y la sociedad
CONACERO, S.A. de C.V,, el contrato del Servicio de Mantenimiento de siete
cabanas, areas de circulacion e instalaciéon de un sistema de infiltracién en las
instalaciones del Centro Recreativo Costa del Sol del INPEP.

II. Que mediante nota de fecha 05 de octubre de 2015, la Arquitecta Virna Rodas,




representacion del INPEP, le notific6 a la sociedad CONACERO, S.A. de C.V,, I3
orden de iniciar la ejecucién de los trabajos objeto del contrato.

III. Que la clausula quinta del contrato en referencia, establece que el plazo de
vigencia del contrato serd de sesenta dias calendarios contados a partir del dia
siguiente a la fecha de notificaciéon de la orden de inicio, dada por la
administradora del contrato, plazo que finaliz6 el dia 04 de diciembre de 2015.

IV. Que en la clausula décima segunda del referido contrato se establece que de
conformidad al Art. 86 de la LACAP, si el retraso en obra no es imputable al
contratista, la causa que lo origina debe estar debidamente comprobada; el
contratista tendra derecho a que se le conceda una prérroga equivalente al
tiempo perdido, por lo que podré solicitar una prérroga del plazo de
cumplimiento de obligaciones contractuales, en caso que proceda, debiendo en
tal caso justificar y documentar su solicitud.

V. Que mediante carta suscrita por el Ing. Juan Carlos Rivas Aguilar, Representante
Legal de la sociedad CONACERO, S.A. de C.V., presentada el dia 01 dg
diciembre del 2015 a la Administradora del Contrato, solicit6 al INPEP que le
conceda prérroga en la extension del plazo del contrato por 10 dias calendariq
para finalizar el servicio contratado, justificando que los atrasos fueron
ocasionados por el periodo constante de lluvias que azoté al pais, Yy
especificamente la zona donde se encuentra ubicado el inmueble objeto del
contrato, el cual se extendi6 por varios dias.

VI. Que con fecha 01 de diciembre de 2015 la Arquitecta Virna Rodas
Administradora del Contrato, emitié opinién técnica mediante memorandum
referencia SG-7756-344-2015, en el cual expresa que los motivos de caso fortuito o
fuerza mayor que han originado dicha solicitud, se refiere a las inundaciones
provocadas por las fuertes lluvias que se presentaron en la zona de ubicacion del
Centro Recreativo del INPEP, el mes de octubre, cuando recién se habia iniciado
el proyecto, por lo que se suspendieron actividades; ademas se tuvo que esperat
para que la inundacién fuera absorbida por el suelo, por lo que recomienda sea
concedida, tomando en cuenta la clausula décima segunda del contrato y el Art.
86 de la LACAP.

VII. Se conoci6 la solicitud de prérroga en sesién de fecha 03 de diciembre de 2015
en la cual se acordé analizar los documentos probatorios presentados por el
contratista, a fin de resolver la peticién en la préxima sesion

VIII. Que una vez analizados los documentos probatorios presentados por el
contratista; la Junta Directiva, con fecha 8 de diciembre de 2015, consider6 que
dicha documentacion prueba la existencia del Caso Fortuito o Fuerza Mayor.

Por tanto en uso de sus facultades legales y a los considerandos anteriores, la Junta

Directiva, por unanimidad, ACUERDA Y RATIFICA:

Con base a la solicitud y a los documentos probatorios presentados por el contratista,

en los cuales demuestra la existencia del Caso Fortuito o Fuerza Mayor que ha

ocasionado el atraso para la ejecucion de dicho servicio, a los articulos 86 de la ,@m
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Adquisiciones y Contrataciones de la Administracién Pablica -LACAP- y el Art. 76
del Reglamento de la misma Ley, y a la opinién emitida por la Administradora del
Contrato; conceder a la sociedad CONACERO, S.A. de C.V., una prérroga de diez dias
calendario para que cumpla con el contrato referente al “Servicio de Mantenimiento de
Siete Cabafias, 4reas de circulacién e instalacién de un sistema de infiltracién en las
instalaciones del Centro Recreativo Costa del Sol del INPEP”, plazo que inicia el dia
cinco y finaliza el dia catorce de diciembre del corriente afio.- NOTIFIQUESE.

III. Solicitud de contratacién del Asesor juridico de Junta Directiva.

Los sefiores Directores manifestaron que con el propoésito de contar con los Servicios
de Asesoria Juridica para la Junta Directiva, es necesaria la contrataciéon de los
servicios juridicos a efectos de brindar asesoria juridica a la Junta Directiva durante las
sesiones, en los diferentes temas legales; que asista con opiniones, informes o estudios
juridicos especializados para la toma de decisiones sobre planes, estrategias,
programas y proyectos que incidan a nivel institucional, por lo que se requiere la
contratacion de un asesor.

El Director Presidente después de conocer la propuesta de requerimiento de
contratacion de los servicios juridicos, la someti6 a votacién, la cual fue aprobada por
unanimidad, por lo que la Junta Directiva RESUELVE Y RATIFICA:

Resolucion N° 40/2015.

La Junta Directiva de conformidad a lo establecido en el articulo 9 de la Ley del INPEP

y CONSIDERANDO:

I.  Que se requiere la contratacién de servicios juridicos a efectos de que se le brinde
asesoria durante las sesiones, en los diferentes temas legales; fundamentando
dicho requerimiento en el articulo 71 y 72 literal i) de la LACAP.

II. Que se formulen las especificaciones técnicas que debe contener el requerimiento
del servicio, por lo que se hace necesario delegar a una persona, para que remita
dicho documento a la Unidad de Adquisiciones y Contrataciones Institucional,
para los efectos administrativos correspondientes.

III. Que la persona delegada, deberd tomar en cuenta al momento de elaborar el
requerimiento de dicho servicio, la especializacién de esta contratacion, la cual se
fundamenta en la confidencialidad y confianza del profesional que se contrate.

IV. Que acotado lo anterior, esta Junta Directiva analizé y propuso delegar a la
Ingeniera Juana Maria Coto Estrada, Secretaria de Junta Directiva, para que remita
dicho documento a la UACI.

POR TANTO, en uso de sus facultades legales y vistos los motivos y justificantes

arriba detallados, la Junta Directiva por unanimidad ACUERDA Y RATIFICA:

Delegar a la Ingeniera Juana Maria Coto Estrada, Secretaria de Junta Directiva, para

que remita a la Unidad de Adquisiciones y Contrataciones Institucional,
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requerimiento del servicio de Asesorfa Juridica para esta Junta Directiva, para lo cual
debera tomar en cuenta la confidencialidad y confianza que se requiere del profesional
que se contrate.- NOTIFIQUESE.

IV. Entrega de Informes de la Administracion.

1. Reportes de Disponibilidades Diarias del INPEP, correspondientes al periodo
comprendido del 23 al 29 de noviembre de 2015.

Se entregé para conocimiento de la Junta Directiva, copia de los Reportes de
Disponibilidades Diarias del INPEP, correspondientes al periodo comprendido del 23
al 29 de noviembre de 2015.

Los sefiores Directores, después de conocer los Reportes de Disponibilidades Diarias
del INPEP, presentados por la Administracion, los dieron por recibidos.

2. Informe de las solicitudes de Prestaciones por Invalidez, Vejez y Muerte,
aprobadas por resoluciones de Presidencia, durante el periodo comprendido
del 1 al 30 de noviembre de 2015.

Se entreg6 para conocimiento de la Junta Directiva, el reporte de Prestaciones por
Invalidez, Vejez y Muerte, aprobadas por resoluciones de Presidencia durante el
periodo del 01 al 30 de noviembre de 2015, en el cual se detalla que al 31 de octubre de
2015, existia un saldo de 252 solicitudes en tramite, habiendo ingresado durante el
periodo del 01 al 30 de noviembre de 2015, 146 solicitudes; de cuyo acumulado fueron
aprobadas 150 solicitudes; de las cuales 1 es por invalidez por un monto de
US$8,811.26; 98 son por vejez, por un monto de US$130,459.65 y 51 son por muerte
por un monto de US$22,433.93, haciendo un total de US$161,704.84, quedando un
saldo de 248 solicitudes pendientes de aprobacién al 30 de noviembre de 2015.

Los sefiores Directores, dieron por recibido el Informe de las solicitudes de
Prestaciones por Invalidez, Vejez y Muerte, presentado por la Administracion.

Antes de finalizar la reunién, para darle cumplimiento a la Ley de Acceso a la
Informacién Publica y a la informacién previamente clasificada, el Director Presidente
propuso a los sefiores Directores, clasificar los puntos contenidos en la agenda de 14
siguiente manera: Los romanos I y IV numerales 1 y 2 como informacién publica y el
romano II y III como informacién reservada, propuesta con la que la Junta Directiva
estuvo de acuerdo.

No habiendo més que hacer constar, se da por terminada la presente Acta que
firmamos, a las trece horas con quince minutos del dia ocho de diciembre del afio dos
mil quince.

266




Lic. Andrés Rodr
Director Presidente

ez Celis

olina

havez

Lic. Alfredo Rigo
Director Propietari

a /‘/ﬁ
Lic. Rafael Antonio Zoto Najarro
Director Propietario

Licda. Gloria Es
Directora Propietaria

0 Menéndez Peralté Licda. Ruth Adilia

-y,
r. Reynaldo Boulogn
Director Suplente

amora

( Cpra4 2 é
i rga de Escobar

~Licda. Aga Cecilia Ma

Direc“@ﬂerlte /.

Sra. Fatima Cafolina Sanchez Villalta
Directora Suplente

éndez de Garcia

Directora Su&te—{

rta Rodriguez de Chéavez
Directora Suplente.

267




ACTA N° 47/2015 DE SESION ORDINARIA DE JUNTA DIRECTIVA.
En la sala de sesiones del INSTITUTO NACIONAL DE PENSIONES DE LOS
EMPLEADOS PUBLICOS -INPEP- San Salvador, a las doce horas con treinta
minutos del dia diez de diciembre de dos mil quince. Se encuentran reunidos para
celebrar sesion ordinaria los Sefiores: Licenciado Andrés Rodriguez Celis, Directo
Presidente, Licenciado Genaro Mauricio Escalante Molina, Director Propietario Yy
Doctor Reynaldo Boulogne Zamora, Director Suplente, por parte del Ministerio dg
Hacienda; Profesor Pedro Antonio Morales Chavez, Director Propietario y Licenciadg
Ana Cecilia Mayorga de Escobar, Directora Suplente, parte del Ministerio de
Educacioén; Licenciado Ronoel Vela Cea, Director Propietario y Sefiora Fatima Carolina
Sénchez Villalta, Directora Suplente, por parte del Ministerio de Trabajo y Prevision
Social; Licenciado Alfredo Rigoberto Menéndez Peralta, Director Propietario Yy
Licenciada Ruth Adilia Méndez de Garcia, Directora Suplente, por parte del Ministerig
de Salud; Licenciado Rafael Antonio Coto Najarro, Director Propietario y Licenciada
Claudia Beatriz Guzman, Directora Suplente; por parte del Ministerio de Gobernacion
y Desarrollo Territorial: Licenciada Gloria Esperanza Minero de Torres, Directorg
Propietaria y Profesora Rosa Alberta Rodriguez de Chévez, Directora Suplente, pos
parte de ANMJES. Esta presente también la Ingeniera Juana Maria Coto Estrada
Gerente y Secretaria de la Junta Directiva, asi como el Doctor Dionisio Ramirez
Guzmaén, Asesor Legal de la Junta Directiva.

A) Establecimiento del quérum.

El Director Presidente constaté la existencia del quérum legal.

B) Sesometi6 la agenda a consideracién de la Junta Directiva.
El Director Presidente someti6 a consideracion de la Junta Directiva la agenda enviad3
con la convocatoria, la cual fue aprobada por los sefiores Directores, tal como fue

presentada por la Administracién.

I.  Lectura, aprobacién y ratificacion de los puntos tratados y contenidos en el Acta
N° 46/2015 de sesiéon ordinaria de fecha 8 de diciembre de 2015.

II. Entrega de Informes de la Administracion.

1. Reportes de Disponibilidades Diarias del INPEP, correspondientes al periodg
comprendido del 30 de noviembre al 6 de diciembre de 2015.

- — o o [

Informacién reservada con base al articulo 19 literal e) de la LAIP.

III. Varios.
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DESARROLLO DE LA AGENDA.

I. Lectura, aprobacién y ratificacion de los puntos tratados y contenidos en el Acta
N° 45/2015 de sesion ordinaria de fecha 3 de diciembre de 2015.

El Director Presidente, someti6é a consideracién de la Junta Directiva la lectura del Acta
N° 46/2015, de sesién ordinaria de fecha 8 de diciembre de 2015, de la cual fueron

aprobados y ratificados los acuerdos tomados por los sefiores Directores en dicha
sesion.

II. Entrega de Informes de la Administracion.

1. Reportes de Disponibilidades Diarias del INPEP, correspondientes al periodo
comprendido del 30 de noviembre al 6 de diciembre de 2015.

Se entreg6 para conocimiento de la Junta Directiva, copia de los Reportes de
Disponibilidades Diarias del INPEP, correspondientes al periodo comprendido del 30
de noviembre al 6 de diciembre de 2015.

Los senores Directores, después de conocer los Reportes de Disponibilidades Diarias
del INPEP, presentados por la Administracion, los dieron por recibidos.

Informacion reservada con base al articulo 19 literal e) de la LAIP.
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Informacion reservada con base al articulo 19 literal e) de la LAIP.
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Informacion reservada con base al articulo 19 literal e) de la LAIP.

Antes de finalizar la reunioén, para darle cumplimiento a la Ley de Acceso a la
Informacién Pablica y a la informacién previamente clasificada, el Director Presidente
propuso a los sefiores Directores, clasificar los puntos contenidos en la agenda de la
siguiente manera: los romanos I y Il numeral 1 como informacién publica y el numeral 2
del romano II, como informacién reservada, propuesta con la que la Junta Directiva
estuvo de acuerdo.

No habiendo més que hacer constar, se da por terminada la presente Acta que
firmamos, a las trece horas con cincuenta minutos del dia diez de diciembre del afio
dos mil quince.

Lic. Andrés Rodrigueg Celis
Director Presidente

7/ /
Lic. Genaro Matiricio Escalante Molina
Director Propietario
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&/ﬁf}_@w&i
Prof. Pedro A i >s*Chéavez

Director Propietario
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DESARROLLO DE LA AGENDA.

Dlrectora Propietaria D1rectora Suplente

ACTA N° 48/2015 DE SESION ORDINARIA DE JUNTA DIRECTIVA.
En la sala de sesiones del INSTITUTO NACIONAL DE PENSIONES DE LOS
EMPLEADOS PUBLICOS -INPEP- San Salvador, a las doce horas con treinta y cinco
minutos del dia quince de diciembre de dos mil quince. Se encuentran reunidos para
celebrar sesiéon ordinaria los Sefiores: Licenciado Andrés Rodriguez Celis, Director
Presidente, Doctor Reynaldo Boulogne Zamora, Director Suplente, actuando como
Propietario en esta sesion, por parte del Ministerio de Hacienda; Profesor Pedro
Antonio Morales Chavez, Director Propietario y Licenciada Ana Cecilia Mayorga de
Escobar, Directora Suplente, parte del Ministerio de Educacion; Licenciado Ronoel
Vela Cea, Director Propietario y Sefiora Fatima Carolina Sanchez Villalta, Directora
Suplente, por parte del Ministerio de Trabajo y Previsién Social; Licenciado Alfredo
Rigoberto Menéndez Peralta, Director Propietario y Licenciada Ruth Adilia Méndez de
Garcia, Directora Suplente, por parte del Ministerio de Salud; Licenciado Rafael
Antonio Coto Najarro, Director Propietario y Licenciada Claudia Beatriz Guzman,
Directora Suplente; por parte del Ministerio de Gobernaciéon y Desarrollo Territorial:
Licenciada Gloria Esperanza Minero de Torres, Directora Propietaria y Profesora Rosa
Alberta Rodriguez de Chavez, Directora Suplente, por parte de ANMJES. Esta
presente también la Ingeniera Juana Maria Coto Estrada, Gerente y Secretaria de la
Junta Directiva, asi como el Doctor Dionisio Ramirez Guzmén, Asesor Legal de la
Junta Directiva.

A) Establecimiento del quérum.
El Director Presidente constat6 la existencia del quérum legal.
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B)

Se someti6 la agenda a consideracién de la Junta Directiva.

El Director Presidente someti6 a consideracion de la Junta Directiva la agenda enviada
con la convocatoria, la cual fue aprobada por los senores Dlrectores, tal como fue
presentada por la Administracién.

L

i B

I1I.

IV.

VL

VIL

VIIIL

IX.

DESARROLLO DE LA AGENDA.

Lectura, aprobacién y ratificacién de los puntos tratados y contenidos en el Acta
N° 47/2015 de sesién ordinaria de fecha 10 de diciembre de 2015.

Solicitud de aprobacion y ratificacion de adjudicaciéon de la Licitacién Pablica N°
LP 01/2016 “CONTRATACION DE POLIZA DE SEGURO MEDICO
HOSPITALARIO PARA EMPLEADOS Y FUNCIONARIOS DEL INSTITUTO
NACIONAL DE PENSIONES DE LOS EMPLEADOS PUBLICOS -INPEP- ANO
2016”.

Solicitud de aprobacién y ratificaciéon de adjudicacion de la Licitacion Pablica N°
02/2016 “SUMINISTRO DE UNIFORMES PARA EL PERSONAL DEL
INSTITUTO NACIONAL DE PENSIONES DE LOS EMPLEADOS PUBLICOS
PARA EL ANO 2016”.

Solicitud de aprobacion y ratificacion de adjudicacién de la Licitacion Pablica
N° 03/2016 “Servicio de Vigilancia y Seguridad de las Instalaciones del INPEP
para el afio 2016”.

Solicitud de autorizacién y ratificacién de prorroga de las pélizas de Seguro de
Dafios y Seguro de Personas, para el afio 2016.

Solicitud de prérroga para el afio 2016, el contrato Referencia 12/2015/RC,
denominado “Suministro de Combustible para la Flotilla Vehicular del INPEP -
afio 2015.

Solicitud de autorizacién del proceso de Contratacién Directa para la prestacion
de servicios de asesorfa juridica para la Junta Directiva del INPEP, afio 2016.

Entrega de Informes de la Administracion.
Informe de las Inversiones Financieras del Instituto, los respectivos intereses
devengados y el inventario por depésitos a plazo, correspondiente al mes de

noviembre de 2015.

Varios.
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I.  Lectura, aprobacion y ratificaciéon de los puntos tratados y contenidos en el Acta
N° 47/2015 de sesion ordinaria de fecha 10 de diciembre de 2015.

El Director Presidente, someti6 a consideracién de la Junta Directiva la lectura del Acta
N° 47/2015, de sesion ordinaria de fecha 10 de diciembre de 2015, de la cual fueron
aprobados y ratificados los acuerdos tomados por los sefiores Directores en dicha
sesion.

II.  Solicitud de aprobacién y ratificacion de adjudicacion de la Licitacién Pablica
N° LP 01/2016 “CONTRATACION DE POLIZA DE SEGURO MEDICO
HOSPITALARIO PARA EMPLEADOS Y FUNCIONARIOS DEL
INSTITUTO NACIONAL DE PENSIONES DE LOS EMPLEADOS
PUBLICOS -INPEP- ANO 2016”.

Se sometié a consideraciéon de la Junta Directiva, el Informe de la Comision de
Evaluacion de Ofertas, de la Licitacién Pablica N° LP 01/2016 “CONTRATACION DH
POLIZA DE SEGURO MEDICO HOSPITALARIO PARA EMPLEADOS Y
FUNCIONARIOS DEL INSTITUTO NACIONAL DE PENSIONES DE LOS
EMPLEADOS PUBLICOS -INPEP- ANO 20167, con la recomendacién emitida pot
dicha comisién, informando que dicho informe fue revisado por la Comisién Especial
Administrativa Financiera, en reunién realizada el dia 27 de octubre del presente afio.
De acuerdo al informe de la Comisién de Evaluaciéon de Ofertas, el proceso de
Licitacién Pablica N° LP 01/2016 “CONTRATACION DE POLIZA DE SEGURQ
MEDICO HOSPITALARIO PARA EMPLEADOS Y FUNCIONARIOS DEL INSTITUTC
NACIONAL DE PENSIONES DE LOS EMPLEADOS PUBLICOS -INPEP- ANO 2016"
fue publicado el dia siete de septiembre de dos mil quince, en los periédicos: La Prensa
Gréfica, Diario Co Latino y ademas se publico6 en COMPRASAL, siendo las sociedades
que obtuvieron bases de licitacién tnicamente por medio de COMPRASAL, las
siguientes: SISA VIDA, S.A. SEGUROS DE PERSONAS; SCOTIA SEGUROS , S.A.; LA
CENTRAL DE SEGUROS Y FIANZAS, S.A.; ASSA COMPANIA DE SEGUROS DE
VIDA, S.A. SEGUROS DE PERSONAS; SEGUROS DEL PACIFICO, S.A.; MAPFRE LA
CENTRO AMERICANA, S.A; ASEGURADORA VIVIR, S.A., SEGUROS DH
PERSONAS y ASEGURADORA AGRICOLA COMERCIAL, S.A.

El dia cinco de octubre de dos mil quince, se procedi6 a la recepcion y apertura de las
ofertas presentadas por las sociedades MAPFRE LA CENTRO AMERICANA, S.A.y
SISA, VIDA, S.A., SEGUROS DE PERSONAS, las cuales se detallan a continuacién:

o ALTERNATIVA DE N° DE MONTO DE LA
N NOMBRE DEL OFERENTE PAGO POR PERSONA PERSONAS OFERTA

1 MAPFRE LA CENTRO “1” Pago Unico $814.90 303 $246,914.70
AMERICANA, S.A. “2"” Cuatro Pagos $896.40 303 $271,609.20
’ SISA, VIDA, S.A., SEGUROS DE “1” Pago Unico $770.00 303 $233,310.00
PERSONAS “2"” Cuatro Pagos $770.00 303 $233,310.00

Q
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Una vez analizadas las propuestas presentadas por las Ofertantes, se ha determinado,
que ambas cumplen con la totalidad de los documentos legales solicitados en las bases
de licitacion, por lo que son consideradas ELEGIBLES, para continuar con la etapa de
evaluacion de la capacidad financiera.

Realizado el analisis de la capacidad financiera de las ofertantes, se obtuvo como
resultado que la Sociedad MAPFRE LA CENTRO AMERICANA, S.A., no alcanzé el
porcentaje minimo requerido, obteniendo un 13.19% por lo que no es considerada
elegible para continuar con su evaluacién; y la Sociedad SISA, VIDA, S.A., SEGUROS
DE PERSONAS, super6 el porcentaje minimo requerido, obteniendo un 18.96%, por
tanto, pas6 a ser considerada en la evaluacién técnica.

En la evaluacién técnica la oferta presentada por SISA, VIDA, S.A., SEGUROS DE
PERSONAS, CUMPLE con lo solicitado en los pardmetros establecidos en los términos
técnicos de las Bases de Licitacién; y en la evaluacién técnica con factores ponderados
obtuvo una calificacién de 58.13%, por tanto, la oferta presentada es considerada
elegible técnicamente.

En la evaluacion de la oferta econémica, la Sociedad SISA, VIDA, S.A., SEGUROS DE
PERSONAS, obtuvo el 20%. La comparacion se hace con la oferta a cuatro pagos debido
a que la Sociedad mantiene el mismo valor para la Alternativa de pago 1 “Un solo pago”
y pago 2 “cuatro pagos”, por lo que se opta por la alternativa de pago 2 “Cuatro pagos”,
siendo ésta la mas conveniente para la Institucion.

El monto estimado para la contrataciéon dentro del presupuesto del afio dos mil
dieciséis, es de DOSCIENTOS OCHENTA Y CUATRO MIL CUATROCIENTOS
TREINTA 00/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA,
($284,430.00).

En virtud de lo anterior, luego de haber realizado el andlisis y evaluacién de las
propuestas presentadas, utilizando para ello los criterios de evaluacién establecidos
por la Institucion, en las Bases de Licitaciéon y dando cumplimiento a los articulos 56 y
63 de la LACAP y al articulo 56 del Reglamento de la LACAP, esta Comision
RECOMIENDA: Adjudicar la Licitacién Pablica N° LP 01/2016 “CONTRATACION
DE POLIZA DE SEGURO MEDICO HOSPITALARIO PARA EMPLEADOS Y
FUNCIONARIOS DEL INSTITUTO NACIONAL DE PENSIONES DE LOS
EMPLEADOS PUBLICOS - ANO 2016”, a la sociedad SISA VIDA, S.A., SEGUROS DE
PERSONAS, con la alternativa de pago 2, Cuatro Pagos, por un valor de DOSCIENTOS
TREINTA Y TRES MIL TRESCIENTOS DIEZ 00/100 DOLARES DE LOS ESTADOS
UNIDOS DE AMERICA ($233,310.00), correspondiente al periodo del treinta y uno de
diciembre de dos mil quince, al treinta y uno de diciembre de dos mil dieciséis, ambas
fechas a las doce horas del mediodia, por haber alcanzado los porcentajes establecidos
en las diferentes etapas de evaluaciéon y su oferta estar dentro del monyg
presupuestado, una vez esté aprobado el presupuesto nacional. -
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Conocido el Informe de la Comision de Evaluacién de Ofertas, el Director Presidente
sometié a votacién la aprobacién de la recomendacién de dicha comisién, la cual fue
aprobada por unanimidad, por lo que la Junta Directiva por unanimidad RESUEVE Y,
RATIFICA:

Resoluciéon N° 41/2015.

La Junta Directiva CONSIDERANDO:

L

II.

III.

IV.

Que mediante memorandum N° 7755-173-2015 de fecha 07 de Julio de 2015,
suscrito por el Licenciado Juan Esteban Casiva Gaitan, Jefe del Departamento de
Seguros, se solicit6 la Contratacion de Péliza de Seguro Médico Hospitalario para
Empleados y Funcionarios del Instituto Nacional de Pensiones de los Empleados
Publicos, correspondientes al ejercicio 2016.
Que de conformidad al articulo treinta y nueve literal a) de la Ley de
Adquisiciones y Contrataciones de la Administracién Publica, se promovi6 la
Licitacién Pablica LP N° 01/2016 denominada “Contrataciéon de Péliza de Seguro
Médico Hospitalario para Empleados y Funcionarios del Instituto Nacional de
Pensiones de los Empleados Publicos - Afio 2016”7, publicada el dia 07 de
Septiembre de 2015 en los periédicos La Prensa Gréfica, Diario Co Latino, ademas
en Comprasal, habiendo descargado del Sistema COMPRASAL, ocho sociedades
de seguros.
Que el dia 05 de octubre del ano 2015, se realiz6 la recepcién y apertura de ofertas
de la Licitacién Pablica LP N° 01/2016 “Contrataciéon de Péliza de Seguro Médico
Hospitalario para Empleados y Funcionarios del Instituto Nacional de Pensiones
de los Empleados Publicos - Ano 20167, de los oferentes detallados a
continuacibn.. ...
NOMBRE DEL| ALTERNATIVA DE

N° DE

N OFERENTE PAGO POR PERSONA PERSONAS MONTO DE LA OFERTA
" MAPFRE LA CENTRO “1” Pago Unico $814.90 303 $246,914.70
AMERICANA, S.A. “2" Cuatro Pagos $896.40 303 $271.609.20
SISA, VIDA, S.A., “1” Pago Unico $770.00 303 $233,310.00
2 SEGUROS DE
PERSONAS “2” Cuatro Pagos $770.00 303 $233,310.00

Que la Comisién de Evaluacién de Ofertas analizando las propuestas presentadas
por los oferentes MAPFRE LA CENTRO AMERICANA, S.A. y SISA, VIDA, S.A.,
SEGUROS DE PERSONAS, determiné que ambas cumplieron con la totalidad de
los documentos legales, requeridos en las bases de Licitacién y por tanto, son
elegibles para continuar con la etapa de evaluacién de capacidad financiera.
Que la Comision de Evaluacién de Ofertas, realizé el analisis de la capacidad
financiera de los oferentes: MAPFRE LA CENTRO AMERICANA, S.A. y SISA,
VIDA, S.A., SEGUROS DE PERSONAS, que se consideran elegibles para ser
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AMERICANA, S.A., no cumple con los indices de solvencia y de resultado y no
alcanz6 el porcentaje minimo establecido del 14.00%; por lo que tinicamente la
sociedad SISA, VIDA, S.A., SEGUROS DE PERSONAS, se consider¢6 elegible por
haber obtenido el puntaje de 18.96% para ser evaluada en la etapa de
especificaciones técnicas y verificacién de condiciones generales.

VI. Que la Comisiéon de Evaluaciéon de Ofertas verificé el cumplimiento de las
especificaciones técnicas y condiciones generales, determinando que las
propuestas de la sociedad SISA, VIDA, S.A., SEGUROS DE PERSONAS, se
considera elegible por haber obtenido el puntaje de 42.00%, para ser evaluada en
la propuesta econémica.

VIIL. Que el detalle del monto propuesto de la sociedad SISA, VIDA, S.A., SEGUROS
DE PERSONAS, que se considera elegible es de DOSCIENTOS TREINTA Y TRES
MIL TRESCIENTOS DIEZ 00/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE
AMERICA (US$233,310.00), con la alternativa de pago 2, Cuatro Pagos.

VIII.Que la Comisién de Evaluacién de Ofertas, después de realizar el analisis y
evaluaciéon de las propuestas presentadas recomendé adjudicar el proceso de
Licitacién Pablica N° LP 01/2016 “CONTRATACION DE POLIZA DE SEGURO
MEDICO HOSPITALARIO PARA EMPLEADOS Y FUNCIONARIOS DEL
INSTITUTO NACIONAL DE PENSIONES DE LOS EMPLEADOS PUBLICOS -
ANO 2016”, a la sociedad SISA VIDA, S.A., SEGUROS DE PERONAS, con la
alternativa de pago 2, Cuatro Pagos, por un valor de DOSCIENTOS TREINTA Y
TRES MIL TRESCIENTOS DIEZ 00/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS
DE AMERICA (US$233,310.00), correspondiente al periodo del treinta y uno de
diciembre de dos mil quince, al treinta y uno de diciembre de dos mil dieciséis,
ambas fechas a las doce horas del mediodia, por haber alcanzado los porcentajes
establecidos en las diferentes etapas de evaluacion.

POR TANTO: Con base a lo antes expuesto, y a los articulos 56 de la Ley de
Adquisiciones y Contrataciones de la Administracion Puablica; en uso de sus
facultades legales, la Junta Directiva, RESUELVE Y RATIFICA:

1. ADJUDICAR a la sociedad SISA VIDA, S.A.,, SEGUROS DE PERONAS, la
Licitacién Pablica N° LP 01/2016 “CONTRATACION DE POLIZA DE SEGURO
MEDICO HOSPITALARIO PARA EMPLEADOS Y FUNCIONARIOS DEL
INSTITUTO NACIONAL DE PENSIONES DE LOS EMPLEADOS PUBLICOS -
ANO 2016”, por el valor de DOSCIENTOS TREINTA Y TRES MIL TRESCIENTOS
DIEZ 00/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA
(US$233,310.00), con la alternativa de pago 2, Cuatro Pagos, correspondiente al
periodo del treinta y uno de diciembre de dos mil quince, al treinta y uno de
diciembre de dos mil dieciséis, ambas fechas a las doce horas del mediodia, por
haber alcanzado los porcentajes establecidos en las diferentes etapas de evaluacion.
NOTIFIQUESE.
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ITI.  Solicitud de aprobacién y ratificacién de adjudicacién de la Licitacion Pablica
N° 02/2016 “SUMINISTRO DE UNIFORMES PARA EL PERSONAL DEL
INSTITUTO NACIONAL DE PENSIONES DE LOS EMPLEADOS
PUBLICOS PARA EL ANO 2016”.

Se someti6 a consideracién de la Junta Directiva, el Informe de la Comisiéon de
Evaluaciéon de Ofertas, de la Licitacion Publica N° 02/2016 “SUMINISTRO DE
UNIFORMES PARA EL PERSONAL DEL INSTITUTO NACIONAL DE PENSIONES
DE LOS EMPLEADOS PUBLICOS PARA EL ANO 2016”, informando que el informe
en referencia, fue revisado por la Comisién Especial Administrativa Financiera, en
reunién realizada el dia 26 de noviembre del presente afio.

De conformidad al informe de la Comisién de Evaluacion de Ofertas, la licitacion en
referencia se publicé el dia 7 de septiembre de 2015, en los peridédicos: La Prensa
Grafica, Diario Co. Latino y ademas se public6 en COMPRASAL. Las empresas que
obtuvieron bases de licitacion, lo hicieron de forma fisica directamente en la UACI y
por medio de COMPRASAL, siendo éstas: HERMELINDA DEL CARMEN
VALDIVIESO OCHOA, lo hizo de forma fisica y a través de COMPRASAL lo hicieron:
MARIA CARMEN GUILLEN (CREACIONES TEXTILES); TEXVASA, S.A. DE C.V,;
EDWIN ALVARENGA; INDUSTRIAS CONFECCIONARIAS, S.A. DE C.V.; VENGO,
S.A. DE C.V,; ROXANA DEYSI SERVELLON HERNANDEZ; MIMOTEX, S.A. DE
C.V.,; INDUSTRIAS MONERVA, S.A. DE C,V. INVERSIONES MARTINEZ
CORDERO, S.A. DE C.\V., INDUSTRIAS TOPAZ, S.A.,; FASHION ANAC
INDUSTRIAS, S.A. DE C.V,; UNIFORMES GABRIELA, S.A. DE C.V,, MORENA
CONCEPCION FIGUEROA DE RAMOS; HASGAL, S.A. DE C.V.

Ademas, informa la Comisién de Evaluacién de Ofertas, que el dia 2 de Octubre de
2015, se procedi6 a la recepciéon y apertura de las ofertas presentadas por
INDUSTRIAS TOPAZ, S.A., HERMELINDA DEL CARMEN VALDIVIESO OCHOA,
FASHION ANAC INDUSTRIAS, S.A. DE C.V.,y HASGAL, S.A. DE C.V,, las cuales se
detallan a continuacién:

Monto de la oferta presentada
ftem HERMELINDA DEL FASHION
Ofertado INDUSTRIAS CARMEN ANAC HASGAL, S.A.
TOPAZ, S.A. VALDIVIESO INDUSTRIAS DE C.V.
OCHOA ,S.A.DE C.V.
1 No oferto $37,446.90 $40,972.08 No ofertd
2 No oferto $258.50 No oferté No oferto
3 No ofert6 $2,739.00 No ofertd No oferto
4 $6,429.60 $4,462.56 No oferté $3,693.60
5 $152.10 $180.00 No oferté $129.90
6 $608.40 $765.60 No ofert6 $519.60
7 $6,557.00 $5,530.00 No ofert6 $6,221.25
8 No oferto $585.00 No ofert6 No oferté
Total
atertad $13,747.10 $51,967.56 $40,972.08 $10,564.35
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Una vez analizadas las propuestas presentadas por las Ofertantes, se determiné, que
todas cumplen con la totalidad de los documentos legales solicitados en las bases de
licitacién, por lo que son consideradas ELEGIBLES, para continuar con la etapa de
evaluacion de capacidad financiera.

Realizado el anélisis de la capacidad financiera de las ofertantes, se obtuvo como
resultado que la Sociedad HASGAL, S.A. de C.V., no alcanzé el porcentaje minimo
requerido, obteniendo un 10.00%, por lo que no es considerada elegible para continuar
con su evaluaciéon. La sociedad INDUSTRIAS TOPAZ, S.A., no presentd los estados
financieros, por lo que no se evalud esta etapa, considerdndose no elegible para
continuar con su evaluacién. Unicamente las ofertantes HERMELINDA DEL
CARMEN VALDIVIESO OCHOA y FASHION ANAC INDUSTRIAS, S.A. DE C.V,,
alcanzaron el requisito minimo en la etapa de la evaluacién financiera, por tanto, se
consideran elegibles para continuar en la siguiente etapa de evaluacion.

En la evaluacién técnica tnicamente se evaluaron las ofertas presentadas por
HERMELINDA DEL CARMEN VALDIVIESO OCHOA y FASHION ANAC
INDUSTRIAS, S.A. DE C.\V., se determiné que la propuesta de la ofertante
HERMELINDA DEL CARMEN VALDIVIESO OCHOA, obtuvo un puntaje de 76.63%,
para el item #1, para el items #2 obtuvo un puntaje de 80.83%; para el item #3 obtuvo
un puntaje de 53.33%; para el item #4, obtuvo un puntaje de 79.83%; para los items #5
y #6 obtuvo un puntaje de 73.33%; para el item #7 obtuvo un puntaje de 25.83%, y para
el item #8 obtuvo un puntaje de 80.83%; habiendo alcanzado y superado los
porcentajes establecidos, inicamente para los items #1, #2, #4, y #8 considerandose asi
dichos items ELEGIBLES; y FASHION ANAC INDUSTRIAS, S.A. DE C.V., obtuvo un
puntaje de 72.47%, para el item #1, siendo éste el tnico item ofertado por dicha
sociedad, no habiendo alcanzado los porcentajes establecidos, se considera NO
ELEGIBLE.

En la etapa de la evaluaciéon de la OFERTA ECONOMICA, tinicamente se consider6 la
presentada por la Sra. HERMELINDA DEL CARMEN VALDIVIESO OCHOA, ya que
super6 el 88.50%, en la sumatoria de la evaluacién de la capacidad financiera y oferta
técnica, requisito indispensable para ser considerada en la oferta econémica.

El monto estimado para el suministro, dentro del presupuesto del afio 2016, para los 8
items, es de SESENTA Y UN MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA 00/100
DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA, (US$61,450.00), el cual se

encuentra pendiente de aprobacién por la Asamblea Legislativa.
En virtud de lo anterior, luego de haber realizado el analisis y evaluacion de las

propuestas presentadas, utilizando para ello los criterios de evaluacién establecidos
por la Institucion, en las Bases de Licitacién y dando cumplimiento a los articulos 56 y
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63 de la LACAP y al articulo 56 del Reglamento de la LACAP, esta Comision
RECOMIENDA:

Adjudicar la Licitacién Pablica N° LP 02/2016 “Suministro de Uniformes para EI

Personal del Instituto Nacional de Pensiones de los Empleados Publicos para el Ano

2016”, en forma parcial por item, de acuerdo al siguiente detalle:

e A la seiora HERMELINDA DEL CARMEN VALDIVIESO OCHOA, el valor de
CUARENTA Y DOS MIL SETECIENTOS CINCUENTA Y DOS 96/100 DOLARES
DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US$42,752.96), IVA incluido, por
haber alcanzado y superado los porcentajes establecidos en las diferentes etapas de
evaluacién y su oferta encontrarse acorde a los precios del mercado; los items y
montos de acuerdo al siguiente detalle:

No. ITEMS Valor con IVA
1 | Uniforme para el personal femenino de oficina. $37,446.90
2 | Uniforme para personal de enfermeria. $258.50
4 Uniforme para el personal masculino de Servicios Generales, $4 462.56

Motoristas, ordenanzas y mantenimiento. T
8 Gabachas de Trabajo para el Personal masculino y femenino de $585.00
oficina, Servicios Generales y Centro Recreativo Costa del Sol. ]
TOTALES $42,752.96

e Declarar desierta la Licitacién Publica N° LP 02/2016 “Suministro de Uniformes
para El Personal del Instituto Nacional de Pensiones de los Empleados Pablicos
ara el Ano 2016”, en forma parcial por item, de acuerdo al siguiente detalle:

No. ITEMS
3 Uniforme para el personal femenino de Servicios Generales.
5 Uniforme para el personal femenino Centro Recreativo Costa del Sol
6 Uniforme para el personal Masculino Centro Recreativo Costa del Sol
7 Camisas para el personal masculino de oficina.

Debido a que la tnica oferta considerada elegible para ser evaluada técnicamente
no supero la evaluacion técnica.

Conocido el Informe de la Comisiéon de Evaluaciéon de Ofertas, el Director Presidente
someti6é a votacién la aprobacién de la recomendaciéon de dicha comision, la cual fue
aprobada por unanimidad, por lo que la Junta Directiva por unanimidad RESUEVE Y
RATIFICA:

Resoluciéon N° 42/2015

La Junta Directiva CONSIDERANDO:
I.  Que mediante memorandum referencia RRHH/77-66-396-2015 de fecha 2
Julio de 2015, suscrito por la Jefa del Departamento de Recursos Hu
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Licenciada Norma Benavides de Fortis, con el Visto Bueno de la Licenciada Deysi
Nohemi Ramirez Flores, Subgerente Administrativa, se solicita el “Suministro de
Uniformes para el personal del Instituto Nacional de Pensiones de los Empleados
Puablicos para el Afio 2016”.

II. Que de conformidad al Articulo Treinta y Nueve, literal a) de la Ley de
Adquisiciones y Contrataciones de la Administracién Publica, se promovié la
Licitacion Pablica LP N° 02/2016 denominada “Suministro de Uniformes para El
Personal del Instituto Nacional de Pensiones de los Empleados Puablicos para el
Ano 2016”, publicada el dia 07 de Septiembre de 2015, en los periddicos La Prensa
Gréfica, Diario Co Latino, ademas en Comprasal, presentandose a retirar bases
Unicamente una empresa directamente en la UACI y catorce lo hicieron
directamente desde COMPRASAL.

III. | Que el dia 2 de Octubre de 2015, se realiz6 la recepcién y Acto de Apertura de
Ofertas de la Licitaciéon Pablica LP N° 02/2016 “Suministro de Uniformes para el
personal del Instituto Nacional de Pensiones de los Empleados Publicos para el
Ano 2016”7, recibiéndose cuatro ofertas, segtin el siguiente cuadro:

Monto de la oferta presentada
HERMELINDA
ftem DESCRIPCION INDUSTRIAS | DEL CARMEN | © ‘;;g{g{?lﬁigc HASGAL,
TOPAZ, S.A. VALDIVIESO S.A. DE C.V 4 S:A. DEC.V.
OCHOA o T

g |DHisine pad 6l pemamall g e $37,446.90 $40,972.08 No oferto
femenino de oficina.

2 Umforme’ pors, pastral de No oferto $258.50 No oferto No oferto
enfermeria.
Uniforme para el personal

3 | femenino de Servicios No ofertd $2,739.00 No oferto No ofert6
Generales.
Uniforme para el personal

g |masewine  de Sewvides) o .05 $4,462.56 No oferté $3,693.60
Generales, Motoristas,
ordenanzas y mantenimiento.
Uniforme para el personal

5 | femenino Centro Recreativo $152.10 $180.00 No oferto $129.90
Costa del Sol
Uniforme para el personal

6 | Masculino Centro Recreativo $608.40 $765.60 No oferto $519.60
Costa del Sol

y |Comisas pera & pemonall  eoeogg $5,530.00 No oferté $6,221.25
masculino de oficina.

8 | Gabachas de trabajo No oferté $585.00 No oferto No oferto
Total ofertado $13,747.10 $51,967.56 $40,972.08 $10,564.35

futts

’o
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IV.

Que la Comisién de Evaluaciéon de Ofertas analizando las propuestas presentadas
por los oferentes INDUSTRIAS TOPAZ, S.A., Hermelinda del Carmen Valdivieso
Ochoa, FASHION ANAC INDUSTRIAS, S.A. DE C.V. y HASGAL, S.A. DE C.V.
determiné que todas cumplieron con la totalidad de los documentos legales,
requeridos en las bases de licitacién, y que son elegibles para continuar con la
etapa de evaluacién de capacidad financiera.

V. Que la Comisién de Evaluacion de Ofertas, realiz6é el andlisis de la capacidad

VL

VIIL

financiera de los oferentes: INDUSTRIAS TOPAZ, S.A., Hermelinda del Carmen
Valdivieso Ochoa, FASHION ANAC INDUSTRIAS, S.A. DE C.V. y HASGAL,
S.A. DE C.V,, que se consideran elegibles para ser evaluados en esta etapa,
determinando que el oferente HASGAL, S.A. DE C.V. no alcanz6 el porcentaje
minimo requerido del 12.00% e INDUSTRIAS TOPAZ, S.A., no fue evaluada por
no presentar los estados financieros; por lo que tnicamente las ofertantes
Hermelinda del Carmen Valdivieso Ochoa y FASHION ANAC INDUSTRIAS,
S.A. DE C.V,, se consideraron elegibles por haber obtenido el porcentaje del
12.00% para ser evaluados en la etapa de especificaciones técnicas y verificacion
de condiciones generales.

Que la Comisiéon de Evaluaciéon de Ofertas verific6 el cumplimiento de las
especificaciones técnicas y condiciones generales, determinando que las
propuestas de las oferentes: Hermelinda del Carmen Valdivieso Ochoa se
considero elegible por haber alcanzado el porcentaje minimo requerido del 76.50%
para los items #1, #2 #4 y el [tem #8 para ser evaluadas en la propuesta
econdémica. No fue elegible técnicamente para los items del #3, #5, #6 y #7; de
igual manera la Sociedad FASHION ANAC INDUSTRIAS, S.A. DE C.V., para el
tinico ftem ofertado el #1.

Que el detalle de los montos propuestos por las ofertantes que se consideran
elegibles, se detallan de la siguiente manera:

Evaluacion del precio

ftem DESCRIPCION HERNETLIE NG DEL FASHION ANAC
EARMEN INDUSTRIAS, S.A
VALDIVIESO DE C.V e
OCHOA e
1 Uniforme para el personal femenino de oficina. $37,446.90 $40,972.08
2 | Uniforme para personal de enfermeria. $258.50 No oferto

Uniforme para el personal masculino de Servicios

o Generales, Motoristas, ordenanzas y mantenimiento. s Hirwkeatis
8 | Gabachas de trabajo $585.00 No ofert6
Total ofertado $42,752.96 $40,972.08

VIIL.Que la Comisién de Evaluacién de Ofertas, después de realizar el analisis y

evaluacion de las propuestas presentadas recomendé:




1. Adjudicar la Licitacién Pablica N° LP 02/2016 “Suministro de Uniformes para
El Personal del Instituto Nacional de Pensiones de los Empleados Publicos para
el Afio 2016”, en forma parcial por item, de acuerdo al siguiente detalle:

A la oferente HERMELINDA DEL CARMEN VALDIVIESO OCHOA, el valor
de CUARENTA Y DOS MIL SETECIENTOS CINCUENTA Y DOS 96/100
DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US$42,752.96), IVA
incluido, por haber alcanzado y superado los porcentajes establecidos en las
diferentes etapas de evaluacién y su oferta encontrarse acorde a los precios del
mercado; los items y montos de acuerdo al siguiente detalle:

No. Descripcion Valor con IVA

1 Uniforme para el personal femenino de oficina. $37,446.90

2 Uniforme para personal de enfermeria. $258.50
Uniforme para el personal masculino de Servicios Generales,

4 . . $4,462.56

Motoristas, ordenanzas y mantenimiento.

8 Gabachas de Trabajo para el Personal masculino y femenino de $585.00

oficina, Servicios Generales y Centro Recreativo Costa del Sol. ’
TOTALES $42,752.96

2. Declarar desierta la Licitacion Publica N° LP 02/2016 “Suministro de
Uniformes para El Personal del Instituto Nacional de Pensiones de los
Empleados Publicos para el Afio 2016”, en forma parcial por item, de acuerdo
al siguiente detalle:

ftem No. Descripcion
3 Uniforme para el personal femenino de Servicios Generales.
5 Uniforme para el personal femenino Centro Recreativo Costa del Sol
6 Uniforme para el personal Masculino Centro Recreativo Costa del Sol
% Camisas para el personal masculino de oficina.

Debido a que la tnica oferta considerada elegible para ser evaluada
técnicamente no supero la evaluacion técnica.

POR TANTO: Con base a lo antes expuesto, y a los articulos 56 de la Ley de
Adquisiciones y Contrataciones de la Administracion Pablica; en uso de sus
facultades legales, la Junta Directiva, RESUELVE y RATIFICA:

1. Adjudicar la Licitacién Pablica N° LP 02/2016 “Suministro de Uniformes para El
Personal del Instituto Nacional de Pensiones de los Empleados Publicos para el
Ano 2016”7, en forma parcial por item, de acuerdo al siguiente detalle:

A la oferente HERMELINDA DEL CARMEN VALDIVIESO OCHOA, el valor de
CUARENTA Y DOS MIL SETECIENTOS CINCUENTA Y DOS 96/100 DOLARES
DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US$42,752.96), IVA incluido 74
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2.

IV.

Se

Evaluacién de Ofertas, de la Licitaciéon Pablica N° 03/2016 “Servicio de Vigilancia
Seguridad de las Instalaciones del INPEP para el afio 2016”, informando que dicho
informe fue revisado por la Comisién Especial Administrativa Financiera, en reunion
realizada el dia 1 de diciembre del presente afo.

De

siete de septiembre de 2015, en los peridédicos: La Prensa Gréfica, Diario Co Latino y e

haber alcanzado y superado los porcentajes establecidos en las diferentes etapas de
evaluacién y su oferta encontrarse acorde a los precios del mercado; los items y
montos de acuerdo al siguiente detalle:

No. Descripcién Valor con IVA

1 Uniforme para el personal femenino de oficina. $37,446.90

2 Uniforme para personal de enfermeria. $258.50
Uniforme para el personal masculino de Servicios Generales, Motoristas,

4 b $4,462.56
ordenanzas y mantenimiento.

8 Gabachas de Trabajo para el Personal masculino y femenino de oficina, $585.00
Servicios Generales y Centro Recreativo Costa del Sol. '
TOTALES $42,752.96

Declarar desierta la Licitaciéon Publica N° LP 02/2016 “Suministro de Uniformes
para el Personal del Instituto Nacional de Pensiones de los Empleados Ptblicos
para el Afo 2016”7, en forma parcial por item, de acuerdo al siguiente detalle:

No. Descripcion
3 Uniforme para el personal femenino de Servicios Generales.
B Uniforme para el personal femenino Centro Recreativo Costa del Sol
6 Uniforme para el personal Masculino Centro Recreativo Costa del Sol
7 Camisas para el personal masculino de oficina.

Debido a que la tnica oferta considerada elegible para ser evaluada técnicamente
no supero la evaluacion técnica.

1

Autorizar a la UACI el inicio de una nueva gestién, bajo la modalidad de Libre
Gestidn, a fin de contratar los items declarados desiertos. NOTIFIQUESE.

Solicitud de aprobacién y ratificacion de adjudicacion de la Licitacién Pablic
N° 03/2016 “Servicio de Vigilancia y Seguridad de las Instalaciones del INPE
para el afio 2016”.

someti6 a consideracién de la Junta Directiva, el Informe de la Comisién de

<

acuerdo al informe de la comisién, la licitacién antes detallada fue publicada el dia
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hicieron las empresas: COSASE, S.A. DE C.V.; MAVERICK SEGURIDAD, S.A. DE
C.V.; PROTECCION MAXIMA, S.A. DE C.V. (PROMAX, S.A. DE C.V.) ; GLOBAL
COMMUNICATIONS EL SALVADOR, S.A. DE C.V.; SISTEMAS DE SEGURIDAD Y
LIMPIEZA, S.A. DE C.V. (SSELIMZA, S.A. DE C.V.); SEGURIDAD DE EL
SALVADOR Y LIMPIEZA, S.A. DE C.V.; ECSSA EL SALVADOR, S.A. DE CV,
SEGURIDAD INTERNACIONAL, S.A. DE C.V. (SEGURINTER, S.A. DE C.V.) y
SSERVAL, S.A. DE C.V.

Ademas se informa que el dia 29 de Septiembre de 2015, se procedi6 a la recepcion y
apertura de las ofertas presentadas por COSAINAP, S.A. DE C.V.; PROMAX S.A. DE
C.V.; MAVERICK SEGURIDAD, S.A. DE C.V.; SEGURINTER, S.A. DE CV,; y
SSELIMZA, S.A. DE C.V,, las cuales se detallan a continuacion:

N° NOMBRE DEL OFERENTE MONTO DE LA OFERTA
1 COSAINAP, S.A. DE C.V. $103,056.00
2 PROMAXS.A. DE C.V. $109,440.00
3 MAVERICK SEGURIDAD, S.A. DE C.V. $114,454.80
4 SEGURINTER, S.A. DE C.V. $115,200.00
5 SSELIMZA, S.A. DE C.V. $144,720.00

Una vez analizados legalmente los documentos presentados por las Ofertantes, se ha

determinado que:

1. Las Sociedades COSAINAPS, S.A DE C.V. y MAVERICK SEGURIDAD, S.A DE
C.V,, no cumplieron con los requisitos siguientes:

e Resolucién de autorizacién de establecimiento como agencia de seguridad: ya
que presentan dicha resolucién emitida por la PNC, vencida, adjuntando
constancia de la PNC, de estar en trdmite de renovacion.

e Resolucién de autorizacién de operaciones como agencia de seguridad: ya que
presentan dicha resolucién emitida por la PNC vencida, habiendo presentado
constancia de la PNC de estar la misma en tramite de renovacion.

Cabe mencionar que de acuerdo a lo establecido en las Bases de Licitacion, la

Comision de Evaluacién de Ofertas, acord6 solicitar a dichas sociedades que

presentaran dichos documentos vigentes; presentando nuevamente constancia de la

PNC de estar la misma en tramite de renovacién, mas no la resolucién tal como se

solicit6 en las Bases de Licitacién. Al no cumplir con la presentacién de la totalidad

de los documentos solicitados, dichas sociedades no son consideradas elegibles para
continuar en el andlisis de la siguiente etapa de evaluacion.

2. Las Sociedades PROMAX S.A. DE C.V.,, SEGURINTER, S.A. DE C.V. y SSELIMZA,
S.A. DE C.V., cumplieron con los requerimientos legales solicitados en las Bases de
Licitacién, por lo que se consideran ELEGIBLES para continuar en el analisis de la
siguiente etapa de evaluacion.

Realizado el andlisis de la capacidad financiera de las ofertantes, se obtuvo como
resultado que la Sociedad PROMAX, S.A. DE C.V., obtuvo el porcentaje mm
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requerido (12%), y las Sociedades SEGURINTER, S.A. DE C.V. y SSELIMZA, S.A. DH
C.V., obtuvieron el méximo requerido en esta etapa de evaluacién (15%), por tanto, las
3 ofertantes se consideran elegibles para continuar en la siguiente etapa de evaluacion.

En la evaluacién técnica tnicamente se evaluaron las ofertas presentadas por lag
Sociedades PROMAX, S.A. DE C.V.; SEGURINTER, S.A. DE C.V. y SSELIMZA, S.A
DE C.V,, obteniendo los siguientes resultados:

Bsvitas '~ EMPRESAS OFERTANTES
PARAMETROS A EVALUAR asignados % | PROMAX, S.A. | SEGURINTER, | SSELIMZA,
DE C.V. S.A. DE C.V. S.A. DE C.V.
a) Verlﬁcaflo.n d)el . cumPl¥m1ento de las | Cumple/No Sl Cumple Cumple
caracteristicas técnicas minimas. cumple
b) ExperlenFla ger\er'al de la empresa y 50% 0.0% (*1) 50.00% 33.33%(*3)
constancias de la misma.
c) Experiencia del personal asignado. 35% 15.00% (*2) 35.00% 35.00%
TOTAL 85.00% 15.00% 85.00% 68.33%

La Sociedad PROMAX, S.A. DE C.V., obtuvo tnicamente 15%, por lo que fug
declarada NO ELEGIBLE técnicamente ya que no alcanzé el porcentaje minimo de}
68.00% requerido en la oferta técnica.

Las sociedades SEGURINTER, S.A. DE C.V. y SSELIMZA, S.A. DE C.V,, alcanzaron y
superaron el porcentaje minimo del 68.00% requerido en la oferta técnica, por lo que
fueron elegibles técnicamente y se consideraron en la oferta econémica.

Al realizar la sumatoria de la evaluacién financiera y técnica se obtuvo el siguiente

resultado:
PROMAYX, S.A. DE C.V. SEGURINTER, S.A. DE C.V. SSELIMZA, S.A. DE C.V.

FINANCIERA | TECNICA | TOTAL | FINANCIERA | TECNICA | TOTAL | FINANCIERA | TECNICA | TOTAL

12.00% 15.00% 27.00% 15.00% 85.00% | 100.00% 15.00% 68.33% 83.33%

En la etapa de la evaluacién de la OFERTA ECONOMICA, tnicamente se consideraron
las presentadas por las sociedades SEGURINTER, S.A. DE C.V. y SSELIMZA, S.A. DE
C.V,, ya que superaron el 80.00%, en la sumatoria de la evaluacién de la capacidad
financiera y oferta técnica, requisito indispensable para ser considerada en la oferta
econdmica.

El monto estimado para esta contratacién dentro del presupuesto del afio 2016, es de
$115,000.00 y las ofertas econémicas presentadas por las sociedades SEGURINTER]

S.A. DE C.V., y SSELIMZA, S.A. DE C.\V., superan en $200.00, y $29,720.00,
respectivamente, al monto presupuestado para dicho rubro.

En virtud de lo anterior y luego de haber realizado el andlisis y evaluacién de las
propuestas presentadas, utilizando para ello los criterios de evaluacién establec
por la Institucion, en las Bases de Licitacién y dando cumplimiento a los articulo /
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63 de la LACAP y al articulo 56 del Reglamento de la LACAP, esta Comisién,
RECOMIENDA: Adjudicar la Licitacion Pablica N° LP 03/2016 “Servicio de Vigilancia
y Seguridad de las Instalaciones del INPEP para el Afio 2016”, a la Sociedad
SEGURINTER, S.A. DE C.V., por el valor de CIENTO QUINCE MIL DOSCIENTOS
00/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US$115,200.00), IVA
incluido, por haber cumplido con los requisitos legales, y haber obtenido los
porcentajes maximos establecidos en la capacidad financiera y en la etapa técnica y ser
la oferta de menor valor entre las ofertas consideradas elegibles.

Conocido el Informe de la Comisién de Evaluacion de Ofertas, el Director Presidente
sometié a votacion la aprobacién de la recomendacién de dicha comisién, la cual fue
aprobada por unanimidad, por lo que la Junta Directiva por unanimidad RESUEVE Y
RATIFICA:

Resoluciéon N° 43/2015

La Junta Directiva CONSIDERANDO:

I. Que mediante memorandum N° 7756-182-2015 de fecha 25 de Junio de 2015,
suscrito por la Arquitecta Virna Rodas, Jefa del Departamento de Servicios
Generales, con el Visto Bueno de la Licenciada Deysi Nohemi Ramirez Flores,
Subgerente Administrativa, se solicité la contratacion del Servicio de Vigilancia y
Seguridad de las Instalaciones del INPEP, Afio 2016.

I. Que de conformidad al articulo treinta y nueve literal a) de la Ley de
Adquisiciones y Contrataciones de la Administracién Publica, se promovié la
Licitacion Puablica LP N° 03/2016 denominada “Servicio de Vigilancia y
Seguridad de las Instalaciones del INPEP para el Afio 2016”, publicada el dia 07
de Septiembre de 2015 en los periddicos La Prensa Gréfica, Diario Co Latino,
ademéas en Comprasal, presentdndose a retirar bases Gnicamente una empresa
directamente en la UACI y nueve lo hicieron directamente desde COMPRASAL.

III. Que el dia 29 de Septiembre de 2015, se realiz6 la recepcién y apertura de ofertas
de la Licitacién Pablica LP N° 03/2016 “Servicio de Vigilancia y Seguridad de las
Instalaciones del INPEP para el Afio 2016”, recibiéndose cinco ofertas.

IV. Que la Comisién de Evaluacién de Ofertas analizando las propuestas presentadas
por los oferentes COSAINAPS, S.A DE C.V.,, MAVERICK SEGURIDAD, S.A DE
C.V,, PROMAX S.A. DE C.V,, SEGURINTER, S.A. DE C.V. y SSELIMZA, S.A. DE
C.V,, determiné que quienes cumplieron con la totalidad de los documentos
legales y solvencias, requeridos en las bases de licitacién, son elegibles para
continuar con la etapa de evaluacion de la capacidad financiera, los cuales se
detallan a continuaciéon: PROMAX S.A. DE C.V., SEGURINTER, S.A. DE C.V. y
SSELIMZA, S.A. DE C.V. Los oferentes COSAINAPS, S.A DE C.V. y MAVERICK
SEGURIDAD, S.A DE C.\V. que presentaron vencidas la Resolucion de
autorizacién de establecimiento como Agencia de Seguridad emitida por la Poligjg
Nacional Civil (renovacién) y la Resolucién de autorizacion vigente
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VII.

VIILQue el detalle de los montos propuestos de los oferentes que se consideran

IX.

operaciones como agencia de Seguridad emitida por la Policia Nacional Civil, se
les otorg¢ el plazo de tres dias hébiles, para solventar tal situacién.

Que durante el plazo otorgado para que subsanaran los errores u omisiones
relacionados con la presentacién de documentos solicitados por la Comisién de
Evaluacién de Ofertas, los oferentes COSAINAPS, S.A DE C.V. y MAVERICK
SEGURIDAD, S.A DE C.V,, no presentaron lo solicitado, especificamente: la
Resolucién de autorizaciéon de establecimiento como Agencia de Seguridad
emitida por la Policia Nacional Civil (renovacién) y la Resolucién de autorizacion
vigente de operaciones como agencia de Seguridad emitida por la Policia
Nacional Civil; por lo que se consideraron no elegibles, para continuar con la
siguiente etapa de evaluacion.

Que la Comisién de Evaluacién de Ofertas, realiz6 el andlisis de la capacidad
financiera de los oferentes: PROMAX S.A. DE C.V., SEGURINTER, S.A. DE C.V. y
SSELIMZA, S.A. DE C.V., que se consideran elegibles para ser evaluados en esta
etapa, determinando que los tres ofertantes, se consideraron elegibles por haber
alcanzado el porcentaje de 12% minimo, para ser evaluados en la etapa de
especificaciones técnicas y verificacién de condiciones generales.
Que la Comisiéon de Evaluacién de Ofertas verific6 el cumplimiento de las
especificaciones técnicas y condiciones generales, determinando que las
propuestas de los oferentes: SEGURINTER, S.A. DE C.V. y SSELIMZA, S.A. DE
C.V. se consideraron elegibles por haber obtenido el porcentaje de 68.00% para ser
evaluadas en la propuesta econémica. El oferente PROMAX, S.A. DE C.V.,, obtuvo
tunicamente 15% del 68.00% minimo establecido en la parte técnica, por lo que fue
declarada NO ELEGIBLE.

elegibles, se detallan de la siguiente manera:

EVALUACION DEL PRECIO
MONTO OFERTADO
e, CEERENTES (IVA incluido)
1° | SEGURINTER, S.A. DE C.V. $115,200.00
2 | SSELIMZA, S.A. DE C.V. $144,720.00

Que la Comision de Evaluacion de Ofertas, después de realizar el andlisis y|
evaluacion de las propuestas presentadas recomendé adjudicar el proceso de
Licitacién Pablica LP N° 03/2016 denominada “Servicio de Vigilancia vy
Seguridad de las Instalaciones del INPEP para el Ano 2016” a la oferta de
SEGURINTER, S.A. DE C.V., por haber cumplido con los requisitos legales, Yy
haber obtenido los  porcentajes maximos establecidos en la capacidad financiera
y en la etapa técnica y ser la oferta de menor valor entre las ofertas consideradas
elegibles; por el valor de CIENTO QUINCE MIL DOSCIENTOS DOLARES DE
LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US$115,200.00) IVA incluido, paraZ@k
plazo del 01 de enero al 31 de diciembre de 2016.

288




POR TANTO: Con base a lo antes expuesto, y a los articulos 56 de la Ley de
Adquisiciones y Contrataciones de la Administracién Publica; en uso de sus facultades
legales, la Junta Directiva, RESUELVE Y RATIFICA:

ADJUDICAR a la sociedad SEGURINTER, S.A. DE C.V. la Licitacién Pablica LP N°
03/2016 denominada “Servicio de Vigilancia y Seguridad de las Instalaciones del
INPEP para el Afio 2016”, por haber cumplido con los requisitos legales, y haber
obtenido los porcentajes méaximos establecidos en la capacidad financiera y en la etapa
técnica y ser la oferta de menor valor entre las ofertas consideradas elegibles; por el
valor de CIENTO QUINCE MIL DOSCIENTOS DOLARES DE LOS ESTADOS
UNIDOS DE AMERICA (US$115,200.00) IVA incluido.- NOTIFIQUESE.

V.  Solicitud de autorizacién y ratificacion de prérroga de las poélizas de Seguro
de Dafios y Seguro de Personas, para el afio 2016.

Se sometié a consideracién de la Junta Directiva, la solicitud de autorizacién de
prorroga de las pélizas de Seguro de Dafios y Seguro de Personas, para el ano 2016, la
cual fue presentada a la Comisién Especial Administrativa Financiera, en reunién del
dia 21 de agosto del afio en curso.

De acuerdo a memorando Ref. 3364-279-2015, de fecha 14 de diciembre del presente
afio, firmado por la Jefa de la Unidad de Adquisiciones y Contrataciones Institucional,
detalla las p6lizas a prorrogar, siendo éstas:

Ramo de Dafios:

CONTRATO |FECHA DE FIRMA
POLIZA SOCIEDAD MONTO | prrrrENCIA | DEL CONTRATO
Incendio y Lineas Aliadas
. 2 SCOTIA SEGUROS, S.A. 8,724.80
(Activo Fijo) l 03/2015/RG4 05/01/2015
Automotores SCOTIA SEGUROS, S.A. $6,387.43
Fidelidad de Empleados SEGUROS E INVERSIONES, S.A. $983.10
Flemizas s Hitlelidad SEGUROS E INVERSIONES, S.A| 876880 | 02/2015/RG4 09/01/2015
Gubernamental
Equipo Electrénico SEGUROS E INVERSIONES, S.A.| $1,320.58
Incendio y Lineas Aliadag
[Oiidacdes Hallitacionales) LA CENTRO AMERICANA, S.A.| $12,651.53 01/2015/RG4 09/01/2015
Total Ramo de Daiios $38,836.24
Ramo de Personas
POLIZA SOCIEDAD MONTO CONTRATO |FECHA DE FIRMA

REFERENCIA | DEL CONTRATO

Seguro Colectivo de Vida Basico SISA, VIDA, S.A. SEGUROS DE

(para funcionarios y empleados $19,554.60 05/2015/RG4 09/01/2015

activos del INPEP)

Seguro de Vida  Tempora]l LA CENTRO AMERICANA,

Diciecionita (Ssoutode Deuda) SA. $121,985.41 04/2015/RG4 09/01/2015
Total Ramo de Personas $141,540.01
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Conocido el detalle de las poélizas de Seguro de Dafios y Seguro de Personas, para el
afio 2016 a prorrogar, el Director Presidente someti6 a votaciéon la propuesta de
prorrogar dichas polizas, la cual fue aprobada por unanimidad, por lo que la Junta
Directiva por unanimidad RESUEVE Y RATIFICA:

Resolucion N° 44/2015

La Junta Directiva CONSIDERANDO:
I.  Que el Instituto Nacional de Pensiones de los Empleados Publicos, para el afio
2015 suscribié contratos, a fin de adquirir las pdlizas de seguros siguientes:

Ramo de Darios:

' ' FECHA DE FIR-
POLIZA CONTRATISTA MONTO CONT:E;Z?AREFE' MA DEL CON-
‘ TRATO
Incendio y Lineas
) " SCOTIA SEGUROS, S.A. $8,724.80
Aliadas (Activo Fijo) B 03/2015/RG4 05/01/2015
Automotores SCOTIA SEGUROS, S.A. $6,387.43
Fidelidad de Emplea- SEGUROS E INVERSIONES, ’
$983.10
dos S.A.
Fi Fideli EGUROS E INVERSIONES, ’
javsas de Fidslidad SEGURC RIEINES $8768.80  02/2015/RG4 09/01/2015
Gubernamental | S.A. !
EGUROS E INVERSIONES,
Equipo Electrénico : A . RIS $1,320.58
Incendio 'y ~ Lineas, \ ~pNTRO AMERICANA
Aliadas (Unidades Ha- . i $12,651.53 01/2015/RG4 09/01/2015
bitacionales) o
Total Ramo de Dafios $38,836.24
Ramo de Personas:
FECHA DE FIR-
POLIZA CONTRATISTA MONTO CON?;‘;;?AREFE' MA DEL CON-
o TRATO
Seguro vColectivo de
Vida Basico (para fun- SISA, VIDA, S.A. SEGUROS ,

554. 05/2015/RG4 09/01/2015
cionarios y empleados DE PERSONAS SR BpRALS B Wy
activos del INPEF)

Seguro de Vida Tempo-
LA CENTRO AMERICA-
ral Decreciente (Seguro $121,985.41 04/2015/RG4 . 09/01/2015
NA, S.A.
de Deuda)
Total Ramo de Personas $141,540.01

El plazo de dichos contratos es por un periodo de doce meses contados a partir
del dia treinta y uno de diciembre de dos mil catorce, al treinta y uno de
diciembre de dos mil quince, ambas fechas a las doce horas del mediodjia.

290




I1.

I11.

Que segin memorando Referencia 7-7-5-5-193-2015, suscrito por el Licenciado
Juan Esteban Casiva Gaitan, Jefe del Departamento de Seguros, remite informe
como Administrador de los Contratos en mencién, en los que propone se
considere la solicitud de prérroga de dichos contratos para el ejercicio dos mil
dieciséis en las mismas condiciones pactadas para el presente afio.

Que para el Instituto Nacional de Pensiones de los Empleados Publicos es
necesario seguir contando en forma ininterrumpida con las pélizas de seguros
antes descritas.

IV.|Que se cumplen los requisitos que exige el articulo 83 de la Ley de Adquisiciones

VI

y Contrataciones de la Administracién Puablica, en cuanto a que no existe una
mejor opcién y que las condiciones del Suministro se mantienen favorables para
la institucion.

Que se recibieron notas de fecha 04 de diciembre de 2015, firmadas por los

contratistas, de la siguiente manera:
Ramo de Daos:

POLIZA CONTRATISTA NOTA FIRMADA POR FECHA DE
NOTA

Incendio y Lineas Alia-|SCOTIA SEGUROS, S.A. Licenciada Roxana Marisol Vasquez,| 04/12/2015
das (Activo Fijo) Subgerente de Negocios Lineas Cor-

Automotores SCOTIA SEGUROS, S.A. poraiees

Fidelidad de Emplea- SEGUROS E INVERSIONES, S.A. 04/12/2015
dos Ivette Yazmin Koch de Magana, Apo-

Fianzas de Fidelidad|SEGUROS E INVERSIONES, S.A, [derada General Administrativa

Gubernamental

Equipo Electrénico SEGUROS E INVERSIONES, S.A.

Incendio y Lineas Alia-|LA CENTRO AMERICANA, S.A. |Gabriel Garcia Gonzalez, Gerente Ge-|  04/12/2015
das (Unidades Habita- neral

cionales)
Ramo de Personas:

POLIZA CONTRATISTA NOTA FIRMADA POR FECHA DE
NOTA

Seguro Colectivo de|SISA, VIDA, S.A. SEGUROS DE|lvette Yazmin Koch de Magaria, 04/12/2015
Vida Basico (para fun-PERSONAS Apoderada General Administrativa
cionarios y empleados
activos del INPEP)

Seguro de Vida Tem- LA CENTRO AMERICANA, S.A. Gabriel Garcia Gonzélez, Gerente Ge-  04/12/2015

poral Decreciente (Se- neral.

guro de Deuda)

En dichas notas cada una de las sociedades con las que se ha contratado las
referidas poélizas, expresan su consentimiento de prorrogar los contratos
relacionados en el numeral uno de esta resolucién, manteniendo los mismos
términos técnicos y condiciones contractuales.

Que segtin clausula décima tercera “Prérroga” de los respectivos contratos,
previa al vencimiento del plazo pactado, el contrato podra ser prorrogado.
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POR TANTO, con base a las razones antes expuestas y a los Articulos 83 de la Ley de
Adquisiciones y Contrataciones de la Administracién Publica y 75 de su Reglamento
esta Junta Directiva de INPEP, RESUELVE Y RATIFICA:

1. PRORROGAR los contratos suscritos con las Sociedades de Seguro, proveniente
de la Licitacién Publica LP 01/2015 denominada “Contratacién de Poélizas de
Seguros de Dafios y Seguros de Personas para Empleados y Funcionarios del
Instituto Nacional de Pensiones de los Empleados Pablicos afio - 20157, asi:
a. Del Ramo de Daifios el monto total de TREINTA Y OCHO MIL OCHOCIENTOS

TREINTA Y SEIS 24/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA

($38,836.24) IVA incluido, para el plazo de doce meses contados a partir del dia

treinta y uno de diciembre de dos mil quince al treinta y uno de diciembre de

dos mil dieciséis, ambas fechas a las doce horas del mediodia, con la alternativa
de pago 2: “cuatro pagos”, de acuerdo al siguiente detalle:

a.i. El contrato N° 03/2015/RG4 suscrito con la sociedad SCOTIA SEGUROS
S.A. por el valor de quince mil ciento doce 23/100 Délares de los Estados
Unidos de América ($ 15,112.23) IVA incluido, para que suministre las
siguientes poélizas: - )

POLIZA PRECIO

Incendio y Lineas Aliadas (Activo Fijo) |$ 8,724.80

Automotores 6,387.43

Total (IVA incluido) $15,112.23

ai. El contrato N° 02/2015/RG4 suscrito con la sociedad SEGUROS E
INVERSIONES, S.A., por el valor de once mil setenta y dos 48/100 Délares
de los Estados Unidos de América ( $11,072.48) IVA incluido, para que
suministre las siguientes polizas:

POLIZA PRECIO
Fidelidad de Empleados $983.10
Fianzas de Fidelidad Gubernamental 8,768.80
Equipo Electrénico 1,320.58
Total (IVA incluido) $11,072.48

a.iii.El contrato N° 01/2015/RG4 suscrito con la sociedad LA CENTRO
AMERICANA, S.A. por el valor de doce mil seiscientos cincuenta y uno
53/100 Doélares de los Estados Unidos de Ameérica ($ 12,651.53) IVA
incluido, para que suministre la pdliza de Incendio y Lineas Aliadas
(Unidades Habitacionales).
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b. Del Ramo de Personas el monto total de CIENTO CUARENTA Y UN MIL
QUINIENTOS CUARENTA 01/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE
AMERICA ($141,540.01), para el plazo de doce meses contados a partir del dia
treinta y uno de diciembre de dos mil quince al treinta y uno de diciembre de
dos mil dieciséis, ambas fechas a las doce horas del mediodia, de acuerdo al
siguiente detalle:

b.i. El contrato N° 05/2015/RG4 suscrito con la sociedad SISA, VIDA, S.A.
SEGUROS DE PERSONAS por el precio de DIECINUEVE MIL
QUINIENTOS CINCUENTA Y CUATRO 60/100 DOLARES DE LOS
ESTADOS UNIDOS DE AMERICA ($19,554.60), para que suministre la
poliza de Seguro Colectivo de Vida Basico (para funcionarios y empleados
activos del INPEP), con la alternativa de pago 2: “cuatro pagos”.

b.ii. El contrato N° 04/2015/RG4 suscrito con la sociedad LA CENTRO
AMERICANA, S.A. por el valor de CIENTO VEINTIUN MIL
NOVECIENTOS OCHENTA Y CINCO 41/100 DOLARES DE LOS
ESTADOS UNIDOS DE AMERICA ($ 121,985.41), para que suministre la
poliza de Seguro de Vida Temporal Decreciente (Seguro de Deuda), con la
alternativa de pago 1: “un solo pago”.

Las sumas aseguradas se ajustardn al momento de la firma del contrato, con
saldos expresados al 31 de diciembre de 2015.
2. SOLICITAR a las contratistas antes referidas, la prérroga de la Garantia de

Cumplimiento de Contrato, por el mismo porcentaje, plazo y vigencia estipuladas

en el contrato vigente.

Se hace constar que se cuenta con la correspondiente asignacion presupuestaria para la
presente prérroga.- NOTIFIQUESE.

VI. Solicitud de prérroga para el afio 2016, del contrato Referencia 12/2015/RC,
denominado “Suministro de Combustible para la Flotilla Vehicular del
INPEP - afio 2015.

Se presentd a consideraciéon de la Junta Directiva, la solicitud de prérroga para el afio
2016, del Contrato Referencia 12/2015/RC, denominado “Suministro de Combustible
para la Flotilla Vehicular del INPEP - afio 2015”, celebrado el dia 12 de enero de 2015,
para el afio 2016.

Dicha solicitud de Prérroga, fue revisada por la Comisiéon Especial Administrativa
Financiera en reunién del dia 24 de agosto del afio en curso, recomendando dicha
comision presentarla a la Junta Directiva para su aprobacion.

De acuerdo al informe presentado por la Arquitecta Virna E. Rodas, Administradora
del Contrato del “SUMINISTRO DE COMBUSTIBLE PARA LA FLOTILL
VEHICULAR DEL INPEP- ANO 2015” manifiesta que el servicio suministr#@
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durante el presente afio, ha sido satisfactorio, habiéndose cumplido el tiempo de
entrega de vales, la disponibilidad de estaciones de servicio y la atencién recibida h3
sido satisfactorio, el valor competitivo del combustible en el mercado nacional
representa la mejor opcién, informando también que la empresa ha manifestado poz
escrito la aceptacion de prorrogar el contrato.

Conocida la solicitud de prérroga y el informe de la Administradora del Contrato, el
Director Presidente someti6 a votacién la propuesta de prorrogar para el afio 2016, el
contrato  #12/2015/RC, suscrito con la Sociedad INGENIERIA DE
HIDROCARBUROS, S.A. DE C.V., proveniente de la Libre Gestiéon 01/2015
denominada “Suministro de Combustible para la Flotilla Vehicular del INPEP para e}
afio 2015” por un monto hasta CUARENTA Y DOS MIL DOSCIENTOS SETENTA Y
CUATRO 48/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA ($42,274.48
IVA incluido, la cual fue aprobada por unanimidad, por lo que la Junta Directiva por
unanimidad RESUEVE Y RATIFICA:

Resolucion N° 45/2015

La Junta Directiva CONSIDERANDO:

I. Que el Instituto Nacional de Pensiones de los Empleados Publicos, suscribié el
contrato #12/2015/RC con la Sociedad INGENIERIA DE HIDROCARBUROS, S.A
DE C.V., por un monto hasta CUARENTA Y DOS MIL DOSCIENTOS SETENTA Y
CUATRO 48/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA
($42,274.48) IVA incluido, para que proporcionara el Suministro de Combustible
para la Flotilla Vehicular del INPEP, para el periodo comprendido del uno de
enero hasta el dia treinta y uno de diciembre de dos mil quince. El contrato fue
tirmado a los doce dias del mes de enero de dos mil quince.

II. Que segiin memorando No. SG-7756-245-2015, de fecha 24 de agosto de 2015
tirmado por la Arquitecta Virna Rodas, remite informe como Administradora del
Contrato del Suministro de Combustible para la Flotilla Vehicular del INPEP para
el afio 2015, en el cual propone se considere la prérroga del contrato para el
ejercicio dos mil dieciséis en las mismas condiciones pactadas para el presente afio.

IIl. Que para el Instituto Nacional de Pensiones de los Empleados Publicos es
necesario seguir contando en forma ininterrumpida con el Suministro de
Combustible para la Flotilla Vehicular del INPEP para el afio 2016.

IV. Que se cumplen los requisitos que exige el articulo 83 de la Ley de Adquisiciones y
Contrataciones de la Administracién Ptblica en cuanto a que no existe una mejor
opciébn y que las condiciones del suministro permanecen favorables para la
institucion.

V. Que se recibié nota de la sociedad INGENIERIA DE HIDROCARBUROS, S.A. DE
C.V. firmada por la licenciada Ana Betty Mira Ortiz, Apoderada Administrativa de
la contratista, de fecha 13 de agosto de 2015 y ratificada en fecha 01 de diciggg
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de 2015, en las que expresa su consentimiento de prorrogar el contrato relacionado
en el numeral uno de esta resolucién.

VL. Que en el contrato celebrado con la Sociedad INGENIERIA DE
HIDROCARBUROS, S.A. DE C.V,, para el “Suministro de Combustible para la
Flotilla Vehicular del INPEP para el afio 2015”, en su clausula Novena consta lo
siguiente: “Previo al vencimiento del plazo pactado, el presente contrato podra ser
prorrogado de conformidad a lo establecido en el articulo 83 de la LACAP y 75 del
RELACAP...”

POR TANTO, con base a las razones antes expuestas y a los Articulos 83 de la Ley de
Adquisiciones y Contrataciones de la Administraciéon Ptablica y 75 de su Reglamento,
esta Junta Directiva, RESUELVE Y RATIFICA:

1. PRORROGAR el contrato #12/2015/RC; suscrito con la Sociedad INGENIERIA
DE HIDROCARBUROS, S.A. DE C.V., proveniente de la Libre Gestiéon 01/2015
denominada “Suministro de Combustible para la Flotilla Vehicular del INPEP
para el afio 2015”, por un monto hasta CUARENTA Y DOS MIL DOSCIENTOS
SETENTA Y CUATRO 48/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE
AMERICA ($42,274.48) IVA incluido; para el plazo de un afio, contados a partir
del uno de enero al treinta y uno de diciembre del afio dos mil dieciséis.

2. SOLICITAR a la sociedad INGENIER{A DE HIDROCARBUROS, S.A. DEC.V,, la
proérroga de la Garantia de Cumplimiento de Contrato, por el mismo porcentaje,
plazo y vigencia estipulados en el contrato vigente.

Se hace constar que se cuenta con la correspondiente asignacion presupuestaria
para la presente prérroga.- NOTIFIQUESE.

VII. Solicitud de autorizaciéon del proceso de Contratacion Directa para la
prestacion de servicios de asesoria juridica para la Junta Directiva del INPEP,
ano 2016.

Se someti6 a consideraciéon de la Junta Directiva, la solicitud de autorizacién para
iniciar el proceso de contratacién bajo la modalidad de Contrataciéon Directa de los
servicios de Asesoria Juridica para la Junta Directiva del INPEP, afio 2016”.

De acuerdo a memorando referencia 3364-282-2015 de fecha 14 de diciembre del
presente afio, emitido por la Jefa de la Unidad de Adquisiciones y Contrataciones
Institucional, manifiesta que luego de haber verificado las causales que motivan la
contratacion solicitada bajo memorandum referencia 333-376-2015, en el cual se
requieren los servicios juridicos para la Junta Directiva de este Instituto, para el cual se
requiere la especializacion de un abogado que brinde confidencialidad y confianza,gfjuoi7
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con base a lo establecido en los articulos 71 y 72 literal i) de la LACAP, solicito someter

ante la Junta Directiva lo siguiente:

1. Autorizacién para iniciar el proceso de contratacién, bajo la modalidad de
Contrataciéon Directa 01/2016 “Servicios de Asesoria Juridica para la Juntg
Directiva del INPEP, afio 2016”.

2. Someter a consideraciéon de la Junta Directiva la oferta propuesta por el Doctor
Dionisio Ramirez Guzman, Abogado y Notario.

La contratacion sera para un periodo de un afio, contado a partir del dia 01 de enero al
31 de diciembre del 2016, todo de acuerdo a lo establecido en el requerimiento del
servicio.

Conocida la solicitud de autorizacién para iniciar el proceso de contrataciéon bajo la
modalidad de Contratacién Directa de los servicios de Asesoria Juridica para la Junta
Directiva del INPEP, ano 2016”, el Director Presidente someti6 a votaciéon su

aprobacién, la cual fue aprobada por unanimidad, por lo que la Junta Directiva
RESUELVE Y RATIFICA:

Resolucion N° 46/2015.

I. Que la Junta Directiva, como autoridad maxima de esta Institucién, tiene la

importante responsabilidad de adoptar decisiones que inciden en el cumplimiento
de las finalidades institucionales previstas en la Ley del INPEP, asi como de
administrar eficiente y eficazmente los recursos publicos que le son asignados, toda
dentro de un marco de legalidad.
Para este efecto, esta Junta Directiva considera de especial relevancia contar con un
servicio de asesorfa juridica durante las sesiones, en los diferentes temas legales
que coadyuve con opiniones, informes o estudios juridicos especializados a la toma
de decisiones sobre planes, estrategias, programas y proyectos que incidan a nivel
institucional.

II. Que ademés de la especializaciéon del servicio requerido, esta contratacion se
fundamenta en el requerimiento de esta Junta Directiva de la confidencialidad y
confianza del profesional que se contrate; por cuanto sus opiniones juridicas se
basarédn en las discusiones y deliberaciones internas que los Directores sostengan
durante las Sesiones de Junta Directiva y de las diferentes Comisiones de esta Junta
Directiva, quedando obligado a no divulgar a terceros no autorizados lo discutidd
durante dichas sesiones. Como consecuencia de lo anterior, el abogado que se
contrate deberd informar cualquier situacién de conflicto de intereses que pudiera
afectar su desempernio profesional y la confianza que se deposite en su persona pot
parte de esta Junta Directiva.
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Vistas las anteriores consideraciones, se ha determinado la conveniencia de requerir
la contrataciéon de los servicios en referencia, bajo la modalidad de Contratacion
Directa, amparado en el literal i) del articulo 72 de la LACAP, cuyo tenor literal es:

i) Los servicios profesionales brindados por auditores especializados, contadores,
abogados, mediadores, conciliadores, arbitros, asesores y peritajes, entre otros;
cuando en atencién a la naturaleza del servicio que se requiera, la confianza y la
confidencialidad sean elementos relevantes para su contratacion.

III. Que acotado lo anterior, esta Junta Directiva analiz6 la idoneidad del profesional

propuesto en esta sesién, al Doctor Dionisio Ramirez Guzmén, abogado y notario.
Para este efecto se tiene a disposicion la hoja de vida del citado profesional, de la
cual los directores advierten que su formacién profesional y académica satisface
ampliamente el requerimiento de especializacién legal en las diferentes areas
juridicas. Asimismo se verifica la oferta presentada por el citado profesional, con la
cual se estd de acuerdo. En lo que respecta en la oferta econémica del Doctor
Ramirez Guzman, abogado y notario, se determina que esta se encuentra dentro del
presupuesto asignado para la contratacion de este servicio, segiin consta en
memorandum referencia 5519-182-2015, emitido por el Departamento de
Presupuesto.

El plazo de la contratacién, serd por el periodo de un afio, del uno de enero al
treinta y uno de diciembre de dos mil dieciséis.

POR TANTO, en uso de sus facultades legales y vistos los motivos y justificantes
arriba detallados y con fundamento a los articulos 71 y 72 literal i) de la LACAP, la
Junta Directiva por unanimidad ACUERDA Y RATIFICA:

1s

2,

VIII. Entrega de Informes de la Administracion.

Autorizar la contrataciéon directa para la prestacion de servicios de asesoria
juridica para la Junta Directiva del INPEP.

Autorizar la contrataciéon del Doctor Dionisio Ramirez Guzmén, abogado y
notario, bajo la modalidad de contratacién directa, para brindar el servicio de
asesoria juridica para la Junta Directiva del INPEP, por el monto total de VEINTE
MIL TRESCIENTOS CUARENTA 00/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS
DE AMERICA (US$20,340.00), todos los impuestos incluidos, pagaderos en 12
cuotas mensuales de MIL SEISCIENTOS NOVENTA Y CINCO 00/100 DOLARES
DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US$1,695.00).

Nombrar a la Ing. Juana Maria Coto Estrada, quien ejerce el cargo de secretaria de
esta Junta Directiva, como Administradora del Contrato, quien serd la responsable
de dar seguimiento a su ejecucién. - NOTIFIQUESE.
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1. Informe de las Inversiones Financieras del Instituto, los respectivos intereses
devengados y el inventario por depdsitos a plazo, correspondiente al mes de
noviembre de 2015.

En cumplimiento a lo establecido en la Politica de Inversion Financiera del INPEP
vigente, y para conocimiento de la Junta Directiva, se entregé copia del Informe
consolidado mensual de los intereses por depésitos a plazo, inventario de depésitos a
plazo, asi como el detalle de las inversiones financieras, correspondientes al mes de
noviembre de 2015, los cuales han sido elaborados por la Unidad Financiera
Institucional; anexando también cada una de las propuestas de inversion realizadas
durante el mes en referencia.

Los sefiores Directores, después de conocer el informe de las Inversiones Financieras
del Instituto, asi como los respectivos intereses devengados y el inventario por
depésitos a plazo, correspondiente al mes de noviembre de 2015, lo dieron por
recibido.

Antes de finalizar la reunién, para darle cumplimiento a la Ley de Acceso a la
Informacién Pablica y a la informacién previamente clasificada, el Director Presidente
propuso a los sefiores Directores, clasificar los puntos contenidos en la agenda de la
siguiente manera: I: los romanos I y VIII numeral 1, como informacién publica y los
romanos II, III, IV, V, VI y VII como informacién reservada, propuesta con la que la
Junta Directiva estuvo de acuerdo.

No habiendo mas que hacer constar, se da por terminada la presente Acta que
firmamos, a las catorce horas del dia quince de diciembre del ano dos mil quince.

Lic. Andrés Rodriguez Celis
Director Presidente

DrReynaldo Boul sne Zamora
Director Suplente, actuando como Propietario.
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Prof. Pedro onio-Morales Chavez
Director Propietario




Lic. Roﬁdel

Directorjlmp'gfi;\] i

Lic. Alfredo Rigoberto Menéndez Peralta
Director Propietario

Lic. Rafael Antonio Coto Najarro
Director Propietario

Licda. Gloria Egperanza Minero de Torres
Directora Propietaria

Directora’Suplente

Licda. Ruth Adilia Méndez de Garcia

Guzman

Prof. Rosa Alberta odriguez de Chévez
Directora Suplente
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