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Experiencia en Seguridad Social 

El Instituto Nacional de Pensiones de los Empleados Públicos 
INPEP, fue creado el 2 de noviembre de 1975, como una entidad oficial 
autónoma de derecho público; teniendo por objeto la cobertura de los empleados 
acogidos al Sistema de Pensiones Público, al producirse los riesgos de 
invalidez, vejez y muerte, garantizándoles el pago oportuno de 
prestaciones económicas, de conformidad a su Ley de Creación y Ley del 
Sistema de Ahorro para Pensiones. 
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Población Cotizante 

La población cotizante del INPEP al 31 de mayo de 2011 es de once mil 
doscientos treinta y ocho; conformada por seis mil ciento diecinueve 
hombres, equivalente al 54.45%; y por cinco mil ciento diecinueve mujeres, 
equivalente al45.55%. 

Del total de la población, se cuentan 3,406 cotizantes (30.31%) con requisito 
de edad para su retiro; por lo tanto, ya no están obligados a cotizar al 
Sistema Previsional, lo que provocaría para el Instituto una disminución en 
la captación de fondos por concepto de Contribuciones a la Seguridad 
Social de más de cuatro millones de dólares para el ejercicio 2012. En 
consecuencia el Fideicomiso de Obligaciones Previsionales deberá 
incrementar el financiamiento para el pago de pensiones. 

POBIACION COTIZANTE 

POR RANGOS DE EDAD Y SEXO 

AL 31 DE MAYO DE 2011 

RANGOS DE HOMBRES MUJERES TO'I'AL 

EDAD Nfuncro % Níuncro % Nútncro % 

De 40 a 44 at1os 

De 45 a 49 años 

De 50 a 54 años 

De 55 a 59 aíios 

De 60 a 64 at1os 

De 65 a 69 aí1os 

De 70 a 74 años 

De 75 a 79 años 

De 80 ó más 

TOTAL 

4 0.1 

232 3.8 

35.2 

863 14.1 
405 6.6 
19'7 3.2 
47 0.8 
18 0.3 

o 
365 

2,878 
1;226 

4'73 
147 
24 
5 
1 

0.0 

7.1 

56.2 
24.0 
9.2 
2.9 
o.s 
o.1 
o.o 

5,119 100.0 

* Población con requisito de edad para su retiro 
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POBIACION COTIZANTE 
AL 31 DE MAYO 2011 
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Población Pensionada 

El Instituto cuenta con una población pensionada que asciende a cincuenta 
y tres mil cuatrocientos cuarenta, estando conformada por cuatro sistemas: 
1) Ley del INPEP y SAP: treinta y cinco mil cuatrocientos diez (66.26%), 
2) Sistema Temporat D. L. No. 667: ocho mil seiscientos setenta y cuatro 
(16.23%t 3) Sistema de Pensiones y Jubilaciones Civiles del Estado, D. L. 
No. 474: mil quinientos cuarenta y siete (2.90%) y 4) coordinadas con el 
Instituto Salvadoreño del Seguro Social: siete mil ochocientos nueve 
(14.61%). 



El compromiso principal del Instituto es el pago oportuno de las 
prestaciones pecuniarias; en el caso de las pensiones, son canceladas en 
efectivo mensualmente, las asignaciones de una sola vez, y la ayuda por 
gastos de funeral son efectuados en un solo pago de acuerdo a su Ley de 
Creación y Ley del Sistema de Ahorro para Pensiones -Ley SAP; así como 
las derivadas de Decretos Legislativos y en coordinación con el Ministerio 
de Hacienda e ISSS. 

POBLACION IJENSIONADA POR RIESGO 

AL 31 DE MAYO DE 2011 

Riesgo No. Pensiones 

Invalidez 651 

Vejez 38,076 

Viudez 12,413 

Orfandad 1,985 
Ascendientes 315 

TOTAL 53,440 

POBLACION PENSIONADA POR RIESGO 

AL 31 DE MAYO DE 2011 
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PENSIONES APROBADAS POR RIESGO 

JUNIO 2010 -MAYO 2011 

Riesgo No. OJo Monto 

Invalidez 9 0.6 3,004 

Vejez 792 51.2 466,915 

Viudez 603 39.0 98,847 

Orfandad 136 8.8 12,544 

Ascendientes 7 0.4 974 

TOTAL 1,547 100.0 582,284 

PENSIONES APROBADAS POR RIESGOS 

JUNIO 2010- MAYO 2011 
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Principales Acciones de Atención a 
Pensionados Realizadas 

1. Programas de Servicio Social 

Con el Objeto de acercar los servicios previsionales a la población 
pensionada, se cuenta con un Área de Control de Sobrevivencia y Estado 
Familiar ubicada en la Oficina Central, atendiendo a la totalidad de 
pensionados y beneficiarios que lo requieren; reforzado con las nueve 
Oficinas Departamentales en todo el país, programas de Visitas 
Domiciliarias e INPEP Móvil. 

a. Programas de Visitas Do1niciliarias 

Su objetivo es facilitar la comprobación de sobrevivencia de los 
pensionados, mediante el acercamiento a través de visitas con periodicidad 
semestral, realizando durante el período un total de 5,793 por el equipo de 
Trabajadoras Sociales de este Instituto, a lugares donde residen permanente 
o temporalmente; sean en las áreas urbanas, rurales, asilos, hospitales y 
otros lugares reportados para efectuarles el pago. 



b. Programa "INPEP Móvil Seguridad Social, más cerca de ti" 

Con este programa el INPEP refuerza el Programa de Servicio Social, 
acercando los servicios de control de sobrevivencia y estado familiar a un 
total de 1,489 pensionados con residencia en aquellos Departamentos de 
nuestro país, donde no contamos con Oficinas Departamentales o bien en 
colonias del gran San Salvador, que concentran un número significativo de 
pensionados. Esta actividad se realizó con periodicidad semestral; 
programando a partir de la primera visita, las fechas de control 
subsiguientes de sobrevivencia a los pensionados en los diferentes lugares 
establecidos en dicho Programa. 

2. Programas de Atención Integral 

Con este programa, el Instituto orienta a la población pensionada sobre la 
importancia de la atención preventiva en el cuido de la salud física y 
mental; a través de controles nutricionales, charlas educativas y 
psicológicas. Charlas que tuvieron lugar en la Oficina Central y Oficinas 
Departamentales en todo el país, en coordinación con el ISSS e ISDEMU, en 
las áreas de su competencia. 



a. Control Nutricional 

La Clínica Empresarial del INPEP, brindó consultas semanales de control 
nutricional, atendiendo a 455 pensionados que lo requirieron, por 
prescripción médica o por iniciativa propia. La Clínica está ubicada en las 
instalaciones de la Oficina Central del INPEP en San Salvador 

b. Charlas Educativas 

Se impartieron charlas educativas, orientadas a fomentar la salud 
preventiva física y mental de nuestra población. Los temas impartidos se 
orientaron a la prevención de enfermedades y 1 o desequilibrios. 

c. Charlas Psicológicas 

Se han brindado una serie de charlas abordando diferentes temáticas con 
relación al Adulto Mayor, son impartidas en la Oficina Central y en las 
Oficinas Departamentales del INPEP, además se realizaron visitas 
domiciliarías brindando sesiones de orientación y consejería para todos 
aquellos que lo requirierón, atendiendo a seiscientos cuarenta y ocho 
pensionados. 

3. Programas de Esparcimiento y Recreación 

El Instituto mantiene programas permanentes de esparcimiento y 
recreación para la población pensionada, orientados a impulsar la 
participación en actividades que apoyen conductas de auto cuidado, salud 
mental y relaciones interpersonales. 

Los Adultos Mayores continúan teniendo la posibilidad de elegir entre los 
programas de esparcimiento y recreación, tales como: talleres vocacionales 
y ocupacionales y de geroturismo; beneficiándose de la terapia ocupacional 
y de esparcimiento que estos brindan. 



3.1 Talleres Vocacionales y Ocupacionales 

Con los talleres vocacionales y ocupacionales el Instituto brindó terapia 
ocupacional a su población pensionada; impartidos tres veces a la semana, 
registrando una asistencia d-e mil ciento dieciséis pensionados durante el 
período reportado. 

Los talleres vocacionales impartidos fueron: canto, danza, gimnasia, 
guitarra y clases de inglés. Y los talleres ocupacionales: bordado, piñatas, 
croché, labrado en metal, canva, arreglos florales y navideños, así como 
corte y confección. 

Las manualidades elaboradas fueron expuestas a la venta en el kiosco 
uBuenas Épocas", administrado por un grupo de pensionados del Taller de 
Manualidades, en la Oficina Central del INPEP en San Salvador; y en las 
diferentes actividades promovidas en las Oficinas Departamentales del 
Instituto. 

En enero de 2011, se realizó la primera "Feria de Oportunidades para las 
Personas Adultas Mayores", iniciativa de la Secretaria de Inclusión Social; 
donde se exhibieron artículos realizados por las personas Adultas Mayores, 
tales como: artesanías en tela, bordados, dulces y comidas típicas, entre 
otros. Además, se realizaron presentaciones artísticas del Grupo de Danza y 
Rondalla. 



3.2. Programa de Geroturismo 

Con el propósito de brindar sana recreación y esparcimiento se 
realizaron 23 excursiones a diferentes lugares turísticos del país, contando 
con la participación de 2,067 pensionados, en las instalaciones del Centro 
de Recreación Costa del Sol, así como en otros lugares turísticos del país. 



5. Otras Actividades en Beneficio a la Población Pensionada 

Dentro de sus planes de trabajo, el INPEP mantiene programas 
permanentes de esparcimiento para su población pensionada; citándolos a 
continuación: Mes del Adulto Mayor, Dfa del Pensionado, Festival de Reinas de 
Pensionados del INPEP 2010-2011, convivíos, entre otros; así como eventos en 
coordinación con otras instituciones y Fiestas Navideñas en todas las 
Oficinas Administrativas. 

5.1 Comité de Pensionados 

Los Comités de Pensionados de Atención Social y Capacitación están 
integrados por pensionados que de manera voluntaria ofrecen sus servicios 
en las diferentes áreas que les corresponde trabajar; logrando con ellos 
satisfacer las necesidades interpersonales, siendo estos coordinados por un 
equipo especializado de profesionales. 

a. Comité de Atención Social 

El Comité de Atención Social, realiza visitas domiciliares a los pensionados 
que lo requieren, teniendo como propósito brindarles apoyo moral, 
emocional y orientación en lo referente a salud e higiene personal, a quienes 
por su estado de salud se encuentran postrados o en situación de abandono 
por sus familiares. Entregando víveres y ropa a un total de 42 pensionados 
de escasos recursos económicos, residentes diferentes lugares del país. 

b. Comité de Capacitación 

Entre las finalidades del Comité, está desarrollar temas de interés en las 
áreas de salud física, mental, superación personal, psicología y fomento de 
valores espirituales. 

El Comité de Capacitación organizó un total de catorce charlas educativas a 
doscientos cincuenta pensionados, orientadas a fomentar la salud 
preventiva, así como temas espirituales y de superación personal. Charlas 
impartidas por profesionales en el área de Nutricionista, Dietoterapía y 
Psicología. 



6. Inversión en Actividades a favor de Pensionados del País 

El INPEP invirtió en la realización de Visitas Domiciliarias, INPEP Móvil, 
eventos culturales, sociales, religiosos, recreativos y de esparcimiento, un 
total de US$80,659, dando cobertura con ello a un total de veinticuatro mil 
trescientos sesenta y dos pensionados. 

ACTIVIDADES A PENSIONADOS 

JUNIO 2010- MAYO 2011 

ACTIVIDADES PENSIONADOS 
Visitas Domiciliarias 5,793 
INPEP Móvil 1,489 
Clínica de Control Nutricional 455 
Talleres Ocupacionales 241 
Talleres Vocacionales 875 
Eventos Especiales 6,442 
Geroturismo 2,067 
Charlas Médicas y Educativas 6,962 
Comités Permanentes 38 

TOTAL 24,362 

7. Renovación de Equipos Informáticos e Innovación del 
Sistema que Administra los Datos de Cotizantes y Pensionados 

Conscientes de la importancia que reviste efectuar oportunamente el pago 
de las pensiones, se adquirieron sesenta equipos informáticos con el fin de 
facilitar la verificación de sobrevivencia, así como la actualización de la base 
de datos ORACLE, que permite trasladar la información de los sistemas 
hacia una base racional que proporciona mayor integridad y seguridad de 
los datos. 



8. Ampliación de Horarios para Ingreso de usuarios a las 
instalaciones del INPEP 

Con la finalidad de brindar un mejor servicio a la población pensionada y 
cotizante, se amplió el horario de atención, iniciando a las siete de la 
mañana y finalizando a las cuatro de la tarde, sin cerrar al mediodía. 

9. Proyecto de Control de Sobrevivencia y Estado Familiar a 
las Pensiones que paga el INPEP 

En el mes de agosto de 2010, inició el Proyecto de Control de Sobrevivencia 
y Estado Familiar, verificando el estado civil y familiar de 15,033 
pensionados, por los riesgos de viudez, orfandad y ascendencia, validando 
un total de 14,553 casos de conformidad a las Leyes del INPEP, Sistema de 
Ahorro para Pensiones- SAP, y Sistema de Pensiones y Jubilaciones Civiles 
del Estado, finalizando en el mes de febrero de 2011. 



Gestión Financiera y Ejecución Presupuestaria 
Junio 2010 - Mayo 2011 

Ingresos 

El Presupuesto de ingresos se ejecutó en un 100.28%; proviniendo el91.22% 
de recursos del Fideicomiso de Obligaciones Previsionales, 8.18% de 
cotizaciones y aportaciones y el 0.88% de otros ingresos. 

INGRESOS 

JUNIO 2010- MAYO 2011 

RUBRO Presupuesto Ejecución 

Tasas y Derechos 16,040 9,901 
Contribuciones a la Seguridad Social 16,451,790 18,015,11 o 
Venta de Bienes y Servicios 25,000 53,931 
Ingresos Financieros y otros 683,965 775,611 
Transferencias Corrientes 201,888,855 200,813,945 
Venta de Activos Fijos 4,250 o 
Recuperación de Inversiones Financieras 1 ,079,390 1,087,231 

Ingresos Totales 220,149,290 220,755,729 

INGRESOS 

JUNIO 2010- MAYO 2011 

T..,.., y Contribuciones Venta de Ingresos Tronsferencles Ventade Recupera::lón Ingresos 

Totaes Derechos a 1 a Seguridad Bienes y Flnoncleros y wrlentes Activos Fijos de Inversiones 

Socia servicios otros Flnoncler.., 

RUBRO 

% 

61.73 
109.50 
215.72 
113.40 

99.47 
0.00 

100.73 

100.28 



Egresos 

El Presupuesto de Egresos se ejecutó en un 98.12%; destinándose el96.03% 
a la cancelación de gastos previsionales y el 2.09% a gastos administrativos 
y de capital. Los gastos previsionales comprenden a su vez, el monto que se 
transfiere a las Administradoras de Fondos de Pensiones. 

A partir del mes de enero de 2011, se aprobó el incremento a las pensiones 
mínimas de vejez e invalidez total a US$207.60, e invalidez parcial a 
US$145.32 mediante Decreto Legislativo No. 514, publicado en el Diario 
Oficial No. 389 de fecha 8/12/10. 

EGRESOS 
JUNIO 2010 -MAYO 2011 

RUBRO Presupuesto Ejecución 

Remuneraciones 3,319,135 3,338,451 
Prestaciones de la Seguridad Social 215,422,945 211 ,41 6,031 
Adquisición de Bienes y servicios 993,660 841,030 
Gastos Financieros y otros 188,470 255,046 
Transferencias Corrientes 119,745 83,634 
Inversiones en Activos Fijos 1 05,335 80,970 

Total de Gastos 220,149,290 216,015,162 

EGRESOS 

JUNIO 2010- MAYO 2011 
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OFICINA CENTRAL, OFICINAS 
DESCENTRALIZADAS Y CENTRO 

DE OlA 

1 N PE P SAN SALVADOR 
Centro de Gobierno 
Entre 15 y 1 7 Calle Poniente, San Salvador 
Tels. 2231 - 9700 

SANTA ANA 
Calle Libertad Oriente, 
Entre r. y 9a Avenida Norte No. 19, 
Santa Ana 
Teléfonos 2441- 2080 y 2441-- 0820 
e-mail: santaana@inpep.gob.sv 

oficinas_occidente@inpep.gob.sv 

AHUACHAPAN 
Ex - Administración de Rentas 
Avenida Francisco Menéndez Norte y 6a 
Calle Poniente, Ahuachapán 
Teléfono 2413-4669 
e-mail: ahuachapan@inpep.gob.sv 

SONSONATE 
5a. Calle Poniente No.-~, 
Barrio El Centro, Sonsonate 
Teléfono 2451- 5736 
e-mail: sonsonate@inpep.gob.sv 

CHALATENANGO 
4a Calle Oriente No. 11, Barrio San 
Antonio, Chalatenango 
Teléfono 2335- 233 7 
e-mail: chalatenango@inpep.gob.sv 

CABAÑAS 
Centro de Gobierno 
5a Avenida Norte, Barrio El Calvario, 
Sensuntepeque 
Teléfono2382- 3020 
e-mail: cabañas@inpep.gob.sv 

USULUTAN 
2a Avenida Norte No. 21, Barrio La 

Parroquia, Usulután 
Teléfono 2 662-- 083 6 
e-mail: usulutan@inpep.gob.sv 

SAN MIGUEL 
Centro de Gobierno 
8a Avenida Sur y 15 Calle Oriente, 
San Miguel 
Teléfonos 2660-7002 y 2661-4429 
e-mail: sanmiguel®inpep.gob.sv 

M O RAZA N 
Centro de .Gobierno 
Barrio Las Flores 11 1 O, 
San Francisco Gotera 
Teléfono 2654-- 2007 
e-mail: rmrazan@inpep.gob.sv 

LA UNION 
Centro de Gobierno 
Barrio El Centro, La Unión 
Teléfono 2 604- 4121 
e-mail: launion@inpep.gob.sv 

CENTRO DE D{A "SANTA MARiA" 
Reparto Santa María 11 
Calle Magisterial, Polígono H No. 1 
Ayutuxtepeque, San Salvador 
Teléfono 2272- 5755 


